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Opgedra aan jong predikante
Hierdie Sakelys word opgedra aan al die jong predikante in die NG Kerk in Oos-Kaapland.
Die foto verteenwoordig 'n seleksie van die gebedsvlaggies wat gemaak is tydens 'n
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PORT ELIZABETH
4 -7 JUNIE 2012



INHOUDSOPGAWE

VOORWOORD ...ttt sttt ee e e e a4 st e et eeeeenen e e eae et eeeseeeanraesassnesseesnns 1
RO E T E R A A R T e ettt e sttt e s s e e et e et bata et ae et e eseasaeeesasassmesesssaseseraaas 3
LYS VAN AFGEVAARDIGDES ..ttt ettt et e e v e et esvesanesannn 4
A1  VERSLAG VAN DIE ONTWERPSPAN / ORDEKOMMISSIE .ooveeeeeeeeeeeeeeeee e, 10
A2  VERSLAG VAN DIE SINODALE KOMMISSIE .......cooiiiiiiceies e eeee e 14
Bylaag A - Verslag van die Deskundige Lid vir Fin@nsies ...........cocccvveeeveeecr e eeeee e, 35
Bylaag B — Verslag van die Onafhanklike QUdREUre .......ccocvviveiiinie e e e 39
Bylaag C.1 — Sinodale Dankoffers per Gemeente . .................ooviiiiieeeeeeeee e, 53
Bylaag C.2 — Projeksie Sinodale Begroting ........c..cooveviiiviiiee sttt 60
A3  VERSLAG VAN DIE SINODALE REGSKOMMISSIE ...ooiooiee et ves e s e 61
A4 VISIONERE LEIERSKAP ..ottt oot eeeeetete et ettt ea st ee e e st eess e eee st e ereseanas 64
AD  BEGELEIDING ...eteeiiiiierie ittt eesitt ettt ee et seba e e e s e et e e et e e e eee e eeen e eerenn 67
AB  NAVORSING ... et r e e s et e e e e e een et s r et e e sreteteeenee st eeseseeseeaneseeenteen 73
Bylaag A - Gemeentelike betrokkenheid by Bedieninge .........cccoooviivvoiiiieeeieeeeeeeen. 78
Bylaag B - Statistiese Analise van Vorm A L. 81
Bylaag C - Navorsingsverslag oor Klein Gemeentes ..........cooeeeeeeeeeeeeeee e 85
A7 STRATEGIESE BESTUUR .o ettt eeee e s e s e aeaas 100
A8 VERSLAG VAN DIE BYBELGENOOTSKAP VAN SUID-AFRIKA oo veeeeenns 101
Bylaag A8.1 - Gemiddelde bydrae per lidmaat 0or4 jaar.........cccooovveieeeecoeeeee e, 103
A9  VERSLAG VAN DIE IN MEMORIAM KOMMISSIE ...ooooiiieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeenvann 104
A10 BESLUITE AAN KERKRADE ...ttt ettt et v et ea e e s ranea s 105
B BESKRYWINGSPUNTE ... .ottt ettt e et eee e e et e e et e ee e emeeean 121
C  BESKRYWINGSPUNTE RAKENDE BEPALINGS EN REGLEMENTE .....coovveveevenn.. 122
D BYLAE
D1 Roepingsverklaring van die Algemene Sinode 2007 ..........ccoooviiiiiiiiieeeeceecrea 123
D2 Geloofsverklaring van die Sinode van Oos-Kaapland 2002 ........ocoveeeeeeeeeeeen, 123
D3 Sinodelied Cos-Kaapland ...t v vs e v tsee e e s e eeesteen e reresteessesiiannns 124
D4 Efesiérs 1:15-23 ..o, e b 124
DB EfESIEIS 311427 ittt et e e sttt e e e et e e e e st e e e aa e aaeaan 124
E  LAAT STUKKE
F VERSLAE VAN DIE TYDELIKE KOMMISSIES
G  HANDELINGE VAN DIE SINODE
H  BYLAE
I SAKEREGISTER

s




Voorwoord

VOORWOORD

1. WELKOMSWOORD

1.1 U word hartlik welkom geheet by die elfde
gewone vergadering van die Sinode van die NG
Kerk in Qos-Kaapland, een van die tien sinodes
van die Nederduitse Gereformeerde Kerk. Ons
sinode het 39-jaar gelede in Oktober 1973
afgestig van die NG Kerk in Suid-Afrika (Wes- en
Suid-Kaap).

1.2 Die Sinode van QOos-Kaapland staan dus op
die rand van haar veertigerjare! Mag elke
afgevaardigde iets van die dinamiek en avontuur
van kerk-wees in ‘n tyd soos hierdie beleef. Dit is
‘'n besondere tyd om die Here na te volg en
getuies van Sy liefde en trou te wees.

1.3 Die Sinode bestaan uit 13 ringe en 104
gemeentes. Sowat 260 afgevaardigdes sal die
vergadering bywoon. Ons verteenwoordig meer
as 57,000 belydende en meer as 13,000
dooplidmate in Qos-Kaapland.

2. VERANDERING AAN AFVAAR-
DIGING

2.1 U het hierdie sakelys van u gemeente se
kerkkantoor ontvang. Indien u om een of ander
rede nie die vergadering kan bywoon nie, moet u
dit asseblief onverwyld aan u sekundus
corhandig.

2.2 Ek versoek leraar-afgevaardigdes om enige
verandering aan u afvaardiging soos gepubliseer
in hierdie sakelys vooraf onder my aandag te
bring. Indien ‘'n nuwe geloofsbrief voorgelé moet
word, maoet u ook asseblief vooraf met my skakel.
Stuur gerus ‘n SMS na 082 9234 178 of e-pos na
danie@ngkok.ca.za.

3. VOORBEREIDING

3.1 Berei uself asseblief deeglik voor deur hierdie
sakelys met goeie aandag deur te werk. Stel uself
op hoogte met die inhoud van die dokumente,
aangesien dit as gelese beskou sal word.

3.2 Die inhoud van hierdie sakelys is baie ver
verwyder van die tradisionele sinodale verslae
waarmee baie van ons kerklik “groot geword” het!
Waar die NG Kerk tans in ‘n besondere fase van
voorbereiding vir ‘n nuwe tyd verkeer, sal u oplet
dat baie van die dokumente ons juis help
voorberei om die Mere in ‘n tyd scos hierdie na te
volg.

3.3 Die Sakelys is grootliks toekoms-georién-
teerd.

4. VERGADERPL.EK

4.1 Die Sinode vergader by die Willows-
Konferensiesentrum in Marine-Rylaan, net suid
van Port Elizabeth, enkele kilometer van die
Universiteit.

4.2 Raadpleeg die ingeslote roetekaart aan die
einde van hierdie verslag.

5. REGISTRASIEREELINGS

5.1 Registrasie vind op Maandag, 4 Junie 2012
vanaf 10:00 tot 11:30 in die ingangsportaal van
die Willows-Konferensiesenirum plaas.

5.2 Kom asseblief so vroeg as moontiik (d.w.s.
reeds om 10:00 of so gou moontlik daarna), aan-
gesien heelwat sake uitgesorteer moet word.

5.3 Die Openingseremonie vind om 12:00 plaas.
Die sinode konstitueer as deel van dié seremonie.

5.4 Middagete vind eers na die opening plaas.

5.5 Die vergadering duur tot Donderdag, 7 Junie,
om 14:00.

5.6 Let daarop dat die vergadering ook saans
werk. Inligtingsgesprekke word as voorbereiding
vir die volgende dag se besluitheming gevoer.

6. AFWESIGHEID

6.1 Afgevaardigdes word versoek om alle sittings
getrou by te woon, Verlof vir afwesigheid moet
met opgaaf van redes by die Skriba / Notule-
kommissie aangevra word.

7. RAADPLEEG DIE VERSLAG VAN
DIE ONTWERPSPAN / ORDE-
KOMMISSIE

7.1 Verslag A1, die Verslag van die Ontwerp-
span / Ordekommissie, bevat baie belangrike
reélings waarvan u ook op hoogte moet wees. Dit
raak onder andere fasette soos:

» Mediese inligting;

¢ Reis- en verblyfkoste (dit word vanjaar anders
hanteer as in die verlede);

o Kleredrag (gemaklik};

e Noodtelefoonnommers; en

o Tydelike kommissies.

8. TYDELIKE KOMMISSIES

8.1 Indien uingedeel is by een van die Tydelike
Kommissies (sien pt 19 van die Ontwerpspan se
verslag - A1) moet u asseblief seker maak datu



Voorwoord

die vergaderings bywoon. Sekere Tydelike

Kommissies vergader reeds vroeér die oggend :

van 4 Junie, dit wil sé voordat die vergadering Dokumente op die Internet

begin. Hierdie volledige sakelys is
beskikbaar op die

9. OM SAAM TE BRING Sinode se webblad by

9.1 Maak seker dat u hierdie sakelys saambring, www.ngkok.co.za

asook u Bybel, Liedboek van die Kerk, en ‘n pen.
U ontvang by registrasie 'n [8er met skryfpapier, ‘n
naamkaartjie en stembriefies.

9.2 Leraar-afgevaardigdes, en ander wat ook
daaroor beskik, kan gerus die Agenda van die
Algemene Sinode 2011 saambring. Dit mag op
bepaalde punte waardevol wees om hierna te kan
verwys.

10. VOORBIDDING

10.1 Doen asseblief getrou voorbidding vir die
vergadering. Gemeentes kan gerus ook in
eredienste vir die Sinode bid.

10.2 Gemeentes word spesifiek opgeroep om
vanaf Sondag, 6 Mei, in die eredienste vir die
sinodale vergadering te bid.

11. UITSTALLINGS EN BOEK-
VERKOPINGS

11.1 Bybel-Media en CUM Boeke het veriof
ontvang om uitstallings te hou en hul produkte te
koop aan te bied.

12. DANKWOORD

12.1 Baie dankie aan almal wat op een of ander
wyse deel was van die reél van hierdie vergade-
ring: die lede van die Dagbestuur van die Sino-
dale Kommissie, die lede van die Ontwerpspan /
Ordekommissie, asook die leraars, kerkrade en
skribas in kerkkantore. Jan Viljoen, Nellie
Westraadt en Chantall Vermaak van die sinodale
kantoor is hulle gewig in goud werd!

Baie dankie!

Danie Mouton
Skriba Sinodale Kommissie
26 Maart 2012
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Lys van Afgevaardigdes

LYS VAN AFGEVAARDIGDES VOLGENS DIE GELOOFSBRIEWE

Die gemeentes word in alfabetiese volgorde en daarna ontstaansdatum gelys. Beide die primarii en sekundi-
lede verskyn op hierdie lys, met sekundi in kursiewe druk.

1. ABERDEEN (1855)
Ds AJ Beyers

Oud! JM Nel

Oud! QT Strydom

2. ADELAIDE {1890)
Ds PCPA Cdendaal
Cudl AC Lombard

Oud! CR de Wit

3. ALBANIE (1831)
Ds FS de Jager

* Qudl L Fourie

Qud! C van Aardt

4, ALEXANDRIA (1854)
Ds WD Schoeman

Oud! JA van 2y}

Oud! PH van Rooy

5. ALGOAPARK (1953)
Ds MH Langenhoven

Oudl JP Beukman

* Oudl EJ Langenhoven

6. ALGOAPARK-GEMEENSKAPSKERK
(1959)

* Ds E Bester

Oud! L Stander

Oud! GJ Victor

7. ALIWAL-NOORD (1852)
Ds CJ Steyn
Oudl TJ Stander

8. BARKLY-00S (1873)
Dr JGM Richter

Oudl JSJ Jordaan

QOud! JC de Klerk

9. BOTHASRUS (1941)
Ds PP Kuhn

* Oudl A Fourie

Qud! HJ Prinsloo

10. BUFFELSRIVIER (1962)
Ds JH Kleynhans

Qud! W Malan

Oud! J Olivier

11. BURGERSDORP (1846)
Ds FJ Greeff
Oudl BR Coetzee

12. CAMBRIDGE (1952)
Vakant

13. CATHCART (1907)
* Ds L Viviers

14. COLESBERG (1826)
Ds JN Taljaard

Oudl RD Koorsen

Qud! JW Conradie

15. CRADOCK (1818)
Ds C Slabbert

Ds AA Terblanché

Oudl J Carstens

Oudl JJ Moolman

Qud! A Moolman

16. CRADOCK-NOORD (1966)
Ds A van Wyk

Oudl FC Cloete

* Qud! MM Bosch

17. CRADOCK-00S (1951)
Ds EGJdeG Schutte

* Qudl R Jordaan

Qud! G Jordaan

18. DESPATCH-DAGBREEK (1984)
Ds CJ van der Westhuizen

Cud! RP Stander

Oud! JPJ Hansen

19. DESPATCH-EENDRAG (1965)
Ds AHG Lotter

Oud! DJ Janse van Rensburg

Oud! JJ Haarhoff

20. DESPATCH-NOORD (1976)
Ds DW O’Kennedy

Oudl JJ Kitching

Oud! AJ Bezuidenhout

21, DESPATCH-SUID (1969)
Ds EH Avis

Oud! BM Crouse

Qud! JG Slabbert

Oud! CCF Fourie
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22. DIAS (1981)

Ds AL Steyn

Cudl DH Meiring

* Oud! MME Barendse

23. DORDRECHT (1857)
* Ds S Retief

Ds PJ Retief

Oudl FJ van Zyl

Oudl AA Myburgh

Oud! PW Fourie

* Qud! EE Botha

24, ELLIOT (1890)
Ds DC Thomas

Oudi IJ Botha

Qud! PJ Roodt

25, FORT BEAUFORT (1949)
Ds JM Wolmarans

Oudl R de W Qosthuizen

Oud! BD Jordaan

* Oudi M Jordaan

26. GAMTOOSVALLEI (1944)
Ds J van der Merwe

Diak GF Oosthuizen

Qud! ML de Klerk

27. GAMTOOSVALLEI-O0S (1958)
Ds S Sass

Oudl PJ Louw

* Qudi MM de Beer

28. GLEN LYNDEN (1829)
Ds ST Malan

Oudl GJ de Klerk

QOudl C Visser

29. GONUBIE (1986)
Ds JJ Pretorius

*Ds Q le Roux

Oud! PJ Taljaard

* Oud! MM Sparg

Oud! CES Nel

* Qud! CAM Nel

30. GRAAFF-REINET {1792)
Ds JWE Esterhuysen

Oud! FH Thomson

* Qud/ | Boshoff

31. GRASVOELKOP (1978)
Ds CP Crouse

Oudi P-L Venter

QOudl CO van der Merwe

32. HOFMEYR (1876)
Vakant
Oudl iJ Vermaak

Oud! FM Jordaan

33. HUMANSDORP (1849)
Ds DF Oelofse

Ds RP Visser

Ds JL Dippenaar

Diak JV Vermaak

Oudi LD Erasmus

* Qud] A van Onselen

* Oud! M Rossouw-Strydom
Oudf AA Scholtz

34. HUMANSDORP-OQS (1976)
Dr SJ de Jager

Oudl PJ Potgieter

Qudi OJ Strydom

35. INDWE (1906)
Vakant
* Oudl JJ Bloem

36. JAMESTOWN (1891)
Vakant

Oudl HJ Wagenaar

QOudl NJ van Pletzen

Qudl! CJ Bekker

Oud! CJ Nef

37. JANSENVILLE (1855)

38. JEFFREYSBAAI (1969)
Ds EP de Kock

Dr WJH de Koker

Ds D Higgs

Ds JS Steenkamp

* Ds JA van der Westhuizen
Ds GJA van Nigkerk

Oud| B Fouché

Oudl JZ du Plessis

Oud! 4 Schamrel

Oudl CR Peyper

* Qudl JS Stols

Qud!i C vdH du Plessis
Qud! JCHR Garbers

Qud! ML Joubert

Oud! PJR Koekemoer

Oud! AK Smith

* Qud! EPSM Malherbe
Qud! PW Smit

39. JOUBERTINA (1907)
Ds BIC Steyn

Oudl WS van der Merwe
Oudl D Sirydom

40. KAREEDOUW (1906)
Dr J Bohnen
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41. KENSINGTON (1945)
* Oudl V Westraadt
Oudl B Potgieter

42. KING WILLIAM'S TOWN (1912)
Ds PG Nei

Oudl AC Erasmus

Oud! MJ Erasmus

Oudi JJ Janse van Vuuren

43. KLIPPLAAT (1944)
Vakant

44, KRAGGAKAMMA (1973)
Ds V Keyter

Oud! JH von Wielligh

Oudl PJ Rootman

Oud! FJ Schnetler

45, LADY GREY (1862)
Ds CS du Plessis

Oudl J Hattingh

Oud! A Naude

* Qud! A Hattingh

46. LOERIE (1938)
Ds JJ Louw

Ds J Williams

Qudl SJ Gerber

* Qudfl H Moolman

47. MACLEAR (1916)
Oudl NJ Botha

QudI BJ Venter

OCud! PJ Nel

Ds HW de Kock

48. MIDDELBURG-KAROO (1852)
Ds RJ du Plooy

* Prop R Crafford

Oudl W.J Olivier

Qud! JPD Botha

49. MISGUND {1950)
Ps J Vosloo

Cudl A de Wit

Oudl A Steyn

50. MOLTENO (1881)
Ds DH Davel

Oudl APJ van Zyl

* Oudf GE Swart

* Oudi EM Vorster

51. MTHATHA (1890)
Ds WGP Botes

Cudl AW Brink

Qudl DW Schoeman

52. MURRAYSBURG (1855)
Ds AJ Louwrens

Oudl IJ van der Merwe

Oud! AJ Troskie

53. NAHOON (1960)
Ds R van der Mescht

54. NEWTONPARK (1953)
Ds CH van Heerden

Oud! A van Heerden

QOud! P Notley

55. NIEU-BETHESDA {1878)
Vakant

* Oud! JJE van Heerden

Diak IP van Heerden

56. NOUPOORT (1944)
Ds JS Botes
Oudl C Theron

57. NUWEKERK (GRAAFF-REINET) {1927)
Vakant

Oudl LJ de Bruijn

* Qudl HC Olivier

* Diak GPD Phillips

* Diak GC Bamard

58. OOS-LONDEN (1905)
Ds NW Bezuidenhout

Ds J Labuschagne

Oudl JS Rheeder

Oud! NR Knickelbein

* Oud! MM Hattingh

QOudl | Peterson

59. O0S-L.ONDEN-NOCRD {1946)
Ds PL Moolman

Oudl JC Davel

Qud! BS Lemmer

60. OOS-LONDEN-WESHEUWELS (1971)
Ds WP Petzer

Qudl FJ Ferreira

Qud! GJ Siabbert

61. PARKHEUWEL (1955)
Ds FJ Nel

* Qudl M Barnard

Oudf JH Moses

62. PATERSON (1906)
Ds WG Olivier

Qud! AE Biichner

Qud! DT van Niekerk
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63. PATMOS (1962)
Ds Ad Crous

Oudi WP Nel

Oudl JCH Jansen

64. PEARSTON (1859)
Ds Franz Burger

QOudl JC Troskie

Oudl Ad Koegelenberg

65. PORT ELIZABETH (MOEDER-
GEMEENTE) (1807)

Ds TL Wait

Oudl PW Engelbrecht

* Diak DY van Staden

66. PORT ELIZABETH-DE DUIN (1963)
Ds JE van Rooyen

QOud! F Potgieter

Oud! PPJ Jacobs

67. PORT ELIZABETH-HEIDEVELD (1982)
Ds D van Rooyen

Ds WCJ Fourie

* Qudl A van der Merwe

Oud! RJ Schoftz

68. PORT ELIZABETH-HOOGLAND (1972)
Ds HJ Alberts

Ds E Malan

Ds DW Mouton

Vakant

Oudl PS Stoltz

Oudl GF Terblanche

Oud! CJ Opperman

Qudl RJ Honiball

69. PORT ELIZABETH-LORRAINE (1976)
Pr A Oliphant

Ds PG Loubser

Ds MP van Zyi

Oudl JN Oliewagen

Oudi DC Vosloo

* Qudl M Oliphant

* Qud! A de Lange

Qud! RJF van Niekerk

* Qudl AC Stoliz

70. PORT ELIZABETH-NOOITGEDACHT
(1959)

Dr JP Cloete

* Oudl A Vermeulen

Qud! JC Els

741. PORT ELIZABETH-NOORD (1933)
Ds JS Marais

Oudl! CR Lamastra

Oud! RB Hancox

72. PORT ELIZABETH-00S (1952)
Ds B Peters

* Oud! N Peters

Qud! A Venter

Qud! BA Cowie

* Qudf C Cowie

73. PORT ELIZABETH-SENTRAAL
ANCHOR OF HOPE (1924)

Ds GJ Noeth

QOudl WS Stoltz

Qudl! F Fourie

74. PORT ELIZABETH-SHERWOOD (1987)
Ds RM van Tonder

Ds A van Jaarsveld

* Qudl N Visser

* Qudl AA van der Ryst

Oud! (ds) GV Ehlers

* Qud! JA Ehlers

75. PORT ELIZABETH-SIONSRAND (1970)
Ds JC Coetzee

Oudl GJB Pienaar

Oud! JA Bamard

76. PORT ELIZABETH-SONHEUWELS
(1964)

Ds D van Staden

Qud] J van der Westhuizen

Qudi C van Heerden

77. PORT ELIZABETH-WES (1940)
Ds JP Kampman

Dr M Wolmarans

Oudl |. Diedericks

Qudl MC Britz

Qud! BH Fourie

Qudf JA du Preez

78. QUEENSTOWN (1854)
Ps AC Viok

Ds JC Longland

*Ds MM Els

QOudl GJP van Heerden

Oud! GH QOdendaal

Oudl JD Rossouw

Oud! WF Prinsloo

* Qud! JP Corbetft

Qudl IJ Ne!

79. RETIEF (1958)

80. RIETBRON {1913)
Ds MR van der Spuy
Oudl HL de Wet

Qud! D Zietsman



Lys van Afgevaardigdes

81. SOMERSET-00S (1825)
Ds CJ du Raan

Ds DA Els

Oudl HJ du Plessis

* Oudl (ds) JI Janse van Vuren
Oudf PW Ferreira

Oudf C van Gend

82. SOMERSTRAND (1983)
Dr ACV van Wyk

Ds G Loots

*Ds M van Niekerk

* Qudl C Veldsman

* Qudl ER van Niekerk

Oud! WF Jurgens

Qudl EP Knoesen

*Oudl L Furstenberg

Oud! JM Barnard

83. SONDAGSRIVIER {1918)
Ds GJ Gouws

Ds PB Swanevelder

Oudl JJ Norijé

* Oudl E Nortjé

84. SONDAGSRIVIERMOND (2008)
Ds A Griebenow

Oudl GM Bezuidenhout

* Qudl JM du Pisanie

85. SONDAGSRIVIER-SUID (1938)
Ds JH Enslin

* Diak L. Prinsloo

Qud! T Bezuidenhout

86. STERKSTROOM (1891)
Vakant

Oud! FP Liebenberg

Oudl JN Grobler

Oud! MJS Jordaan

Oudi C de Wet

87. STEYNSBURG (1875)
Vakant

Oudl JJ Pienaar

Oudl GL de Kock

Diak J Cloete

Diak N Lategan

88. STEYTLERVILLE (1876)
Vakant

Oudl J Lourens

* Oud! A Deyzel

89. STUTTERHEIM (1943)
Ds DO Strydom
* Oudl| A Rossouw

80. SWARTKOPSRIVIER (1976)
Ds IJ van Zyl

Qudl JG van der Westhuizen

Qudl WS Stander

91. SYDENHAM (PORT ELIZABETH)
{1946)

Oudl (ds) JJ van Wyk

* Oud! MC Geyer

92. TARKASTAD (1863)
Ds GHG Vosloo

Oudl GJ Kitching

Oud! C Kruger

93. TSITSIKAMMA (1944)
Ds W van der Merwe

Oud! E Kolesky

* Qud! E Strydom

84. UGIE (1903)
Vakant

* Oudl J Botha
Oud| SW Koedyk

95. UITENHAGE (1817)

96. UITENHAGE-DE MIST (1950)

97. UITENHAGE-NOORD (1950)
Ds TJ van Schoor

Ds CJ Weyers

Oudl DP de W Coetsee

Oud! HT Potgieter

* Qud! AC Theron

Oud! HJ Kotzé

98. UITENHAGE-OOS (1950)
Ds JJD Nel

Ds JPL van Straaten

Qudl {ds) HJ van Niekerk

Qudl J Smith

Qudi J de Villiers

* Oud! WJ van Wyk

99. UITENHAGE-WINTERHOEK (1971)
Ds HJ Meyer

Qudl PJ van Greunen

*Qudi N Skene

100. VANSTADENSRIVIER (1966)
Ds M Lourens

Oudi WA Buys

* Qud! P Roux

* Qud! JH Erasmus

Qudi NK d’Assonville
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101. VENTERSTAD (1882)
Vakant

Oud! PA Marais

* Oudl HM Deschamps

Oud! L de Wet

* Qud! A Hattingh

102. WALMER (1929)
Ds C Coetlzee

Oudi {dr) M Muller

Oud! CJ Janse de Jager

103. WATERFORD (1919)
Vakant

104. WILLOWMORE {1864)
Ds AJ Liebenberg
* Oudl AF Fouché
Qudi JH Barnardt
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A1: VERSLAG VAN DIE ONTWERPSPAN / ORDEKOMMISSIE

Die volgende aanbevelings word vir goedkeuring
aan die vergadering voorgelé:

1. VERGADERPLEK EN -TYD

1.1 Die vergadering word gehou by die Willows
Vakansieoord, Marine Rylaan, Port Elizabeth
vanaf 4 tot 7 Junie 2012.

1.2 Registrasie vind op 4 Junie vanaf 10:00 tot
11:30 plaas, in die groot vergadersaal van die
konferensiesentrum.

1.3 Die konstituering en openingseremonie vind
om 12:00 plaas.

1.4 Afgevaardigdes word vriendelik versoek om
hul sitplekke teen 11:45 in te neem.

1.5 Middagete vir al die afgevaardigdes word op
die eerste sittingsdag vanaf 13:00 by die
konferensiesentrum bedien.

2. DOEL

2.1 Die doel van die vergadering is onderskeiding
van God se wil / roeping vir die bediening van die
NG Kerk in Oos-Kaapland oor die volgende 4 jaar.
Wat is dit wat die Here op sleutelgebiede deur ons
wit doen? Waarheen nooi Hy ons om saam met
Hom te gaan?

2.2 Die NG Kerk in Oos-Kaapland is as verband
saam op reis - as gemeentes en ringe van die
Oos-Kaap, maar ook in Algemeen-Sinodale
verband. Belangrike sake en verslae wat in
hierdie opsig kennisname en besluite verg, ver-
skyn ook op die sakelys.

2.3 Die Sinode is ook 'n saam-wees geleentheid.
Ons wil nie net besluite neem nie, maar mekaar
ook beter leer ken en in ons vertroue van mekaar
groei. Ons vriendskap is 'n pricriteit.

3. OPENING EN KONSTITUERING

3.1 Die opening en konstituering van die verga-
dering word om 12:00 waargeneem.

3.2 Die opening en volle vergadering vind in die
groot vergadersaal in die konferensiesentrum van
die Willows Vakansieoord plaas.

4. ORDEKOMMISSIE /! ONTWERP-
SPAN

4.1 'n Ordekommissie, wat as Ontwerpspan
optree, is as volg saamgestel: Dr Chris van Wyk
(sameroeper); di Hansie Schutte, Danie Mouton
(skriba), Rethie van Niekerk, Barnard Steyn, Attie
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van Wyk, Johan Steenkamp, Mynhardt van Zyl en
dr Jan Viljoen (DA).

5. SITPLEKKE EN GROEPSINDELING

5.1 Die vergadering vind in groepsverband plaas,
Afgevaardigdes ontvang hul groepsindeling en
ander besonderhede by registrasie.

6. SITTINGSURE
6.1 Die tydskedule van die vergadering is as volg:

Dins -

Maan Woens Don
Ontbyt 07:00 - 08:15
Dagwyding 08:30 - 09:00
Oggendsitting 1 09:00 - 10:30

Dag 1 - Registrasie { 10:00 - 11:30
Dag 1: Opening 12:00 - 13:00
Teepouse 10:30 - 11:00
| Oggendsitting 2 41:00 - 13:00
Middagete 13:00 - 14:00
Middagsitting 1 14:00 - 15:30
Koffiepouse 15:30 - 16:00
Middagsitting 2 16:00 - 18:00
Ringe 18:00 - 18:30
Aandete 18:30 - 19:30
Toeligtingsessies 19:30 - 20:45
Tydelike Komm. 20:45

NB: Openingseremonie, Maandag 4 Junie, om
12:00

6.2 Die sinode sluit Donderdagmiddag om 14:00
af, waarna die middagete in die vorm van kospak-
kies beskikbaar sal wees.

7. PROGRAM VAN WERKSAAMHEDE

7.1 Die Ordekommissie / Ontwerpspan het die
Program van Werksaamhede voorberei na aan-
leiding van die vier sinodale funksies en die
sinodale roepingsverklaring.

7.2 Die Sakslys volg die Program van
Werksaamhede soos deur die Ontwerpspan
bepian.
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8. KLEREDRAG

8.1 Dit word van afgevaardigdes verwag om te
alle tye geklee te wees in drag wat by die geleent-
heid pas {Regl 1.7).

8.2 Die Ordekommissie interpreteer Regl 1.7 in
die lig van die vergaderplek en beveel aan dat die
drag gemaklik en informeel sal wees.

9. AKKOMMODASIE / ETES / VERVER-
SINGS

9.1 Afgevaardigdes van buite Port Elizabeth word
op die terrein van Willows Vakansieoord op koste
van die vergadering gehuisves. Die sinode huur
die hele kampterrein. Waar afgevaardigdes hul
eie, alternatiewe akkommodasiereslings tref, is 'n
vasgestelde tarief betaalbaar.

9.2 Afgevaardigdes vanaf Port Elizabeth word
versoek om tuis te oornag weens die beperkte
aantal oorslaapgeriewe. Daar word reiskoste vir
hierdie afgevaardigdes voorsien.

9.3 Alle etes en verversings word op koste van
die vergadering voorsien. Etes begin met die mid-
dagete van 4 Junie en eindig weer met middag-
ete op 7 Junie. Port Elizabeth-afgevaardigdes
word ingesluit om middag en aandetes saam met
die ander afgevaardigdes te geniet. Almal wat
oorslaap, geniet ontbyt op die terrein.

10. VOORBEREIDING VAN SAKELYS

10.1 Die sakelys is deur die skriba van die
Sinodale Kommissie voorberei en gedupliseer en
versend deur die kantoor van die Direkteur
Administrasie ten einde afgevaardigdes nie later
as die begin van Mei 2012 te bereik nie.

10.2 Die sakelys sal tydens die vergadering as
gelese beskou word. Berei dus asseblief
noukeurig voor,

11. VOORBIDDING VIR DIE SINODE

11.1 Gemeentes word opgercep om vanaf
Sondag, 6 Mei voorbidding te doen vir die sinode.

11.2 Daar word 'n gebedspan saamgestel om
voor en tydens die sinode voorbidding te doen.
Die bedoeling is dat 'n gebedskodrdineerder uit
elke gemeente as skakelpersoon tussen die
sinode en gemeentelike voorbidders optree. Ds
Eldré Bester sal daagliks gebedsversoeke op die
sinode se Facebookblad beskikbaar stel -
www.facebook.com/ooskaap.

11.3 Ons sal dit dus waardeer as gemeentes
daagliks, aktief bid vir die sinode en gebeure by
die sinode op ons Facebookblad en op Twitter sal
volg.
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12. KOMMUNIKASIE

12.1 Ons sal daagliks oor gebeure by die sinode
kommunikeer. Hierdie kommunikasie sal
plaasvind deur

* Facebook - volg die gesprek lewendig by
www.facebook.com/ooskaap

* Twitter - volg NGK_QOosKaap, en kyk uit vir
#NGKOK.

12.2 Die dokumente van die sinode kan gevind
word by www.ngkok. co.za/sinode2012.

12.3 Ander wyses van kommunikasie word ook
ondersoek, en sal later gekommunikeer word.

13. SPREKERS

13.1 Die Ontwerpspan reél moontlik met enkele
sprekers van buite wat die werksaamhede van die
vergadering dien.

14. HANTERING VAN DIE NOTULE /
HANDELINGE

14.1 Die notule word deur die Notulekommissie
versorg en sal daagliks deur die Sinode
goedgekeur word. Die notule van die laaste
sittingsdag sal deur die Sinodale Kommissie
goedgekeur word.

14.2 Na goedkeuring deur die SK word die notule
as deel van die Handelinge na gemeentes ver-
send vir die aandag van die afgevaardigdes.

15. REISKOSTE EN DAGGELDE

15.1 Reiskoste word op die volgende basis
bereken: een motor per gemeente vir elke vier
afgevaardigdes, na en van Port Elizabeth.

15.2 Afgevaardigdes van Port Elizabeth word ook
op ‘n vaste basis vergoed vir reiskoste.

15.3 In die lig van punt 9.4 word geen daggelde
uitbetaal nie.

16. AFKONDIGINGS

16.1 Die Skriba en Notulekommissie keur en
hanteer alle afkondigings.

17. VERLOF VIR AFWESIGHEID

17.1 Aansoeke om afwesigheid word by die
skriba en Notulekommissie ingedien, wat dit
daagliks aan die vergadering voorlé, waarna dit in
die notule gepubliseer word.
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18. GROEPLEIERS / LUISTERSPAN

18.1 Die afgevaardigdes is in groepe verdee! ten
einde maksimum deelname aan die besprekings
ter vergadering te bevorder.

18.2 Groepleiers is aangewys en ontvang
toerusting op Maandagoggend, 4 Junie, vanaf
10:30 - 11:30. Groepleiers word afsonderlik
gekontak.

18.3 'n Luisterspan, wat insette van groepe
saamvat en aan die vergadering voorlé, word
saamgestel.

19. TYDELIKE KOMMISSIES

19.1 Die Tydelike Kommissies is deur die Orde-
kommissie / Ontwerpspan saamgestel uit die
afgevaardigdes (Bep 35.7).

19.2 ‘n Sameroeper verantwoordelik vir die kon-
stituering van die kommissie, is benoem. Nadat
die kommissie gekonstitueer het, kies hy sy
voorsitter en skriba.

19.3 Die skriba van elke Tydelike Kommissie
besorg sy kommissie se verslag/e aan die Notule-
kommissie wat dit in samewerking met die skriba
van die sinode nasien, versorg en laat dupliseer.

19.4 Alle voorstelle, besluite of beskrywingspunte
met finansiéle of regsimplikasies word na onder-
skeidelik die Tydelike Kommissie vir Fondse en
die Tydelike Regskommissie verwys. Voorsiellers
het die reg om hul aanbeveling by die Tydelike
Fondsekommissie / Tydelike Regskommissie te
motiveer. -

19.5 Tydelike Kommissie vir die
Notule / Sakeregister / Besluite aan
Kerkrade

19.5.1 Samestelling

Di DW Mouton (sameroeper}, JPL van Straaten
en DO Strydom (hulpskribas), dr A Oliphant, di HJ
Alberts, PCPA Odendaal, PG Loubser en W
Schoeman.

19.5.2 Hierdie kommissie vergader op Maandag
4 Junie om 10:00 by die moderatuurstafel.

19.6 Tydelike Regskommissie

19.6.1 Samestelling (Bep 35.7.1)

Leraars: Di EGJ de G Schutte (sameroeper), HJ
Meyer, DF Oelofse en MR van der Spuy.
Kerkraadslede: Qudle BR Coetzee (Burgers-
dorp), JZ du Plessis (Jeffreysbaatl), WF Jurgens
(Somerstrand), en (dr} M Maller (Walmer).

19.6.2 Hierdie kommissie vergader wanneer dit
saamgeroep word.
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19.7 Tydelike Fondsekommissie
19.7.1 Samestelling (Bep 35.7.2)

Leraars: Di CH van Heerden (sameroeper), JM
Wolmarans, FJ Greeff, JN Taljaard, JWE
Esterhuysen, B Peters, AHG Létter en TJ van
Schoor.

Kerkraadslede: Oudle AE Biichner (Paterson),
DF de W Coetsee (Uitenhage-Noord), JSJ
Jordaan (Barkly-Oos), GH Odendaal
(Queenstown), CR Peyper (Jeffreysbaai), (dr) PS
Stoltz (PE-Hoogland), WS Stoltz (PE-Sentraal) en
PJ Taljaard (Gonubie).

19.7.2 Hierdie kommissie vergader wanneer dit
saamgeroep word.

19.8 Tydelike Kommissie vir
Algemene Sake

19.8.1 Samestelling

Leraars: Dr ACV van Wyk (sameroeper), ds DW
Mouton, ds M van Niekerk, dr JGM Richter.
Kerkraadslede: Oudl C Veldsman (Somerstrand),
oudle WJ Olivier (Middelburg-Karoo), R de W
Oosthuizen (Fort Beaufort), Ji Janse van Vuren
(Somerset-Oos).

19.8.2 Hierdie kommissie vergader wanneer dit
saamgeroep word.

19.9 Tydelike Kommissie vir
Kommissies

19.9.1 Samestelling

Di DH Davel (sameroeper), CS du Plessis, GJ
Gouws, JH Kleynhans, WG Olivier, C Slabbert en
AL Steyn,

19.9.2 Hierdie kommissie stel die verslag saam
van afgevaardigdes in verskillende rolle aangewys
deur die sinodale vergadering en in enkele
opsigte deur die kormmissie self,

19.10 Stemmetellers

19.10.1 Samestelling

Di DW Mouton (sameroeper), DC Thomas, R
Crafford, DA Els, WCJ Fourie, PJ Retief, $ Retief,
GHG Vosloo, MP van Zyl.

18.10.2 Die kommissie is ook verantwoordelik vir
die uitdeel van alle stukke.

19.10.3 Hierdie kommissie vergader op Maandag
4 Junie om 11:00 by die moderatuurstafel.
19.11 Kommissie vir Reiskoste

19.11.1 Die Tydelike Fondsekommissie sal,
indien nodig, ook as Reiskostekommissie optree.
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19.12 Direkteure

19.12.1 Die Direkteur Administrasie en Direkteur
Begeleiding is in adviserende hoedanigheid
betrokke by alle tydelike kommissies.

20. SKAKELING MET DIE MEDIA

20.1 Skakeling met die media word deur die lede
van die moderatuur hanteer,

21. DAGWYDINGS EN DAGSLUITINGS

21.1 Ds Barnard Steyn neem oorhoofs verant-
woordelikheid vir dagwydings en - sluitings.

22. NOODHULP EN MEDIESE
DIENSTE

22.1 Basiese noodhulpbenodigdhede is voort-
durend beskikbaar. Kontak mevv Chantall
Vermaak of Nellie Westraadt indien u hiervan
gebruik wil maak.

22.2 Daar is met die volgende dokters gere&l om
vir die duur van die vergadering op bystand te
wees: André Killian, Petra Conradie en Louis
Visser. Hul praktyk is in Somerstrand {e Negende
Laan 6, telefoon 041 583-2121.

22.3 In die geval van dringende nooddienste kan
die volgende ambulansdienste geskakel word:

« Nefcare by 082 911
* GardMed by 041-3736777
* Ricks Med 24-7 by 072-559-6200

22,4 Vir na-uurse mediese aandag kan u die
ongevalle-afdeling van

¢ Greenacres Hospitaal skakel by 041 390-7000
of 041 390-7272.

¢ St. George’s Hospitaal skakel by 041-3742424
/ 041-3746180 f 041-3746175

22.5 Persone wat nié oor private mediese
dekking beskik nie, kan gebruik maak van die
Livingstone Hospitaal. Die ongevalle-afdeling
word hereik by 041-4052139.

22.6 Mediese dienste sal in alle gevalle vir die
rekening van die betrockke pasiént (afgevaardigde)
wees.

23. AFSLUITING

23.1 Die afsluiting sal op Donderdag, 7 Junie
deur die onder-voorsitter waargeneem word. Dit
geskied in oorleg met die liturg, ds Barnard Steyn
en die Ontwerpspan.
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24, SLOT

24.1 Die Kommissie bid die sinode 'n geseénde
vergadering toe.

Dr Chris van Wyk (Voorsitter)
Ds Danie Mouton (Skriba)

Dokumente op die Internet

Hierdie volledige sakelys is
beskikbaar op die Sinode se
webblad by www.ngkok.co.za
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A2: SINODALE KOMMISSIE - VERSLAG VAN WERKSAAMHEDE
VIR DIE PERIODE 2007-2012

Geagte voorsitter en afgevaardigdes,

Die Sinodale Kommissie doen as volg verslag cor
haar werksaamhede sedert die vergadering van
die Sinode in November 2007,

1. GEBED VIR DIE NG KERK IN O0S-
KAAPLAND

1.1 Paulus bid met dankbaarheid vir die
gemeente in Filippi omdat hulle medewerkers in
die bediening van die evangelie is. Hy is oortuig
dat God die goeie werk wat Hy in hulle begin het,
end-uit sal voer en dit sal voleindig die dag
wanneer Christus Jesus kom. Verder:

Ook bid ek dat julle liefde al hoe meer sal
toeneem in begrip en fyn aanvoeling, sodat
Julle die dinge kan onderskei waarop dit werklik
aankom... (1:9)

1.2 Die NG Kerk in Qos-Kaapland is 'n roepings-
gedrewe gemeenskap bestaande uit 104 ge-
meentes en 13 ringe waat saam soek en saam
doen aan God se roeping vir ons in hierdie streek.

1.3 Mag die sinodale vergadering vanjaar 'n
geleentheid wees waar ringe en gemeentes sal
onderskei, met liefde wat toeneem in begrip en
fyn aanvoeling, waarop dit in die komende jare
werklik aankom vir ons sinodale gebied.

VASTE ORIENTERINGSPUNTE

2. GEMEENSKAPLIKE VISIE VIR KERK-
WEES

2.1 Die NG Kerk in Oos-Kaapland het in 2002
besluit om voortaan die viste te vestig van een,
heilige, algemene, Christelike kerk, die
gemeenskap van die heiliges.

2.2 Wat beteken dit prakties? Die konkrete impli-
kasies van hierdie teologiese visie word uitgespel
in ons sinodale geloofsverbintenis (ook uit 2002):

GELOOFSVERBINTENIS

Ons glo aan een kerk as spieélbeeld van ons
een God: Vader, Seun en Heilige Gees.
Daarom verbind ons ons aan eenheid onder
mekaar, in ons kerkfamilie en met ander
Christene oor die wéreld.

Ons glo aan 'n heilige kerk wat deur wet en
belydenis “n ligdraer in die wéreld is.
Daarom verbind ons ons om as Geesvervuide

mense prakties aan die evangelie gestalte te gee.
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Ons glo aan "n algemene kerk wat weens
Christus se koningskap oor tyd en ruimte
heen bestaan.

Daarom verbind ons ons om die boodskap van
Christus oor die wéreld heen fe dra.

Ons glo aan 'n Christelike kerk wat as
barmhartigheidsgemeenskap in Christus
gesalf is.

Daarom verbind ons ons om met dade lief te hé
en blymoedige offers te bring.

Ons glo aan die gemeenskap van die heiliges
wat hulle gawes met vreugde tot nut van
mekaar gee,

Daarom verbind ons ons om na mekaar om te
sien en die ander se belang eerste te soek.

2.3 Prakiies gestel: Ons is geroep om te hou aan
eenheid, praktiese diensgestalte aan die
evangelie te gee, die boodskap van Jesus uit te
dra, blymoedige offers te gee, na mekaar om te
sien en ander se belange eerste te stel,

2.4 Die Sinodale Kommissie is daartoe verbind
om prosesse van gefoofonderskeiding in die
Oos-Kaap te bevorder. Geloofsonderskeiding is
liefde wat toeneem in begrip en fyn aanvoeling
sodat ringe en gemeentes die regte dinge kan
identifiseer wat die Here wil hé hulle moet doen.

2.5 Onsis nie 'n verband waar die sinode of
sinodale kommissie namens gemeentes en ringe
kies héé om die teologiese visie en geloofsver-
bintenis uit te leef nie. Ons begelei ringe en ge-
meentes om self geloofsonderskeiding te beoe-
fen, en s6 by die Here te hoor wat Hy plaasiik op
gelowiges se harte druk.

2.6 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis

3. SINODALE FUNKSIES

3.1 Tydens die Buitengewone Sinode van 2002 is
vier sinodale funksies goedgekeur. Hierdie
funksies verteenwoordig die instrumente of modi
waardeur die geloofsverbintenis uitgevoer word:

» Visionére leierskap
* Begeleiding

s Navorsing

e Bestuur

3.2 Die vier sincdale funksies, verbind aan die vyf
aspekte van ons geloofsverbintenis, vorm die
oriénteringspunte aan die hand waarvan hierdie
verslag saamgestel is.
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3.3 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.

4. ROEPINGSVERKLARING VAN DIE
ALGEMENE SINODE

4.1 Tydens die vorige Algemene Sinode {Junie
2007) is die volgende roepingsverkiaring geformu-
leer:

Roepingsverklaring
van die Nederduitse Gereformeerde Kerk

Algemene Sinode : Junie 2007

Ons besef opnuut God roep die NG Kerk deur sy
Woord en Gees om aan Hom te behoort.

Christus, die Hoof van die kerk, stuur ons om ons
roeping te gehoorsaam en ons daaraan toe te wy:

(a) Om met ‘n leerbare gees die wil van God
deur sy Woord te leer ken en uit te leef in die
uitdagende en komplekse wéreld waarin ons
lewe.

Ons is daarvan cortuig dat slegs die evangelie
van Jesus Christus mense op die pad van
verlossing, versoening en lewende hoop plaas.
Daarom wil ons die Woord van die Here tydig en
ontydig verkondig, as profete optree, en oral
getuienis aflé van die hoop wat in ons leef.

(b} Om voortdurend in liefde na mekaar te
luister en in ons vertroue van mekaar te groei.

Bewus van ons diversiteit, verbind ons ons aan
groter eenheid tussen gemeentes, aan die
hereniging van die kerkfamilie, asook aan die
versterking van ons ekumeniese bande. Ons wil
graag met alle ander Christene saamwerk om
veilige ruimies te skep waarbinne ons eerlik met
mekaar kan praat en bly praat.

{¢) Om in deernis met ander saam te feef.

Ons word deur God geroep as deel van sy
liggaam in Afrika. Ons is dankbaar vir alle
positiewe ontwikkelinge op ons kontinent,
waaronder die snelle groei van die Christelike
geloof. Daaris ook vele fragiese verhale van
geweld, misdaad, armoede, hongersnood en die
gevolge van MIV-Vigs. Ons betuig ons
meegevoel aan die talle slagoffers hiervan en wil
meewerk aan genesing vir mens, dier en
omgewing. God roep en stuur sy kerk om 'n
verskil te maak. Ons verseker alle owerhede van
ons voorbidding.

(d) Om met openheid onvoorwaardelik
diensbaar te wees in die wéreld.

Ons wil graag met alle ander Christene hande vat
om ons samelewings op te bou en pynlike
omstandighede te verlig. Ons wil mekaar as
gemeentes en leiers met liefde aanspoor, begelei
en toerus om by die genesing van ons lande
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betrokke te raak, Ons is beskikbaar en is verbind
tot diens aan gemeenskappe. Ons dank die Here
vir die toewyding van lidmate en die talle
positiewe aksies waarvan ons oral hoor. As
gestuurde gelowiges is ons sout van die aarde en
lig vir die wéreld. Ons staan in diens van die
koms van God se koninkryk.

Ons buig voor die Here. Ons is hier. Ons is sy
kerk. Ons is gestuurdes.

Aan God al die eer.

4.2 Hierdie roepingsverklaring verbind die Oos-
Kaapse Sinode ook tot bepaalde waardes en
fokus ons aandag op bepaalde konkrete aksies.
Dit is ons verantwoordelikheid om op die viak van
gemeentes, ringe en sinode seker te maak dat
ons gestalte aan hierdie roepingsverklaring gee.

4.3 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis

5. PRIORITEITE

5.1 By die vorige sinode (2007) is die sinodale
verbintenis en die roepingsverklaring aan die
hand van die VL.OEl-akroniem geprioritiseer:

V — Verhoudinge
L — Luister

O - Omgee

E — Eenheid

I = Inligting

5.2 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.

6. SINODALE RITME

6.1 Ten einde uitvoering aan al die vaste
oriénteringspunte te gee, is 'n bepaalde sinodale
ritme geformuleer wat verseker dat die
kerkverband jaarliks deur 'n sinvolle proses van
geloofsonderskeiding gaan.

6.2 Aan die begin van elke kalenderjaar doen die
SK-Dagbestuur strategies-teologiese beplanning.
Die inhoud van die padberade word onder andere
hieruit geformuleer.

6.3 Wat ringe betref, aktiveer die padberade die

jaarlikse ritme van geloofsonderskeiding. Reeds

daar word besin oor die smgewing en oor wat die
Here deur die ring en gemeentes wil doen.

6.4 Teen die tyd van die ringsvergaderings het
die gesprek uitgeloop op praktiese projekte om
uitvoering aan die Here se roeping te gee.

6.5 Hoewel wonderlike aksies — getrou aan ons
geloofsverbintenis — reeds uit die prosesse van
onderskeiding en ringsprojekte voortgespruit het,
is daar steeds 'n behoefte aan die voortdurende
verduideliking en inoefening van geloofsonder-
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skeiding.

6.6 Ons ontvang dikwels kritiek op hierdie
prosesse. Dalk is dit in ons DNA ingeweef om
met kerklik-organisatoriese besluife besig te wees
wanneer ons bymekaar is. Dromende prosesse
wat vra na God se voorkeur-toekoms vir sy kerk
pas nie in hierdie institusionele kategorieé nie.

6.7 Ons gebed is derhalwe dat ons kapasiteit om
saam te droom, te bid, en te wag op die
verassende inisiatiewe wat die Gees in ons skep,
sal toeneem — met liefde in begrip en fyn
aanvoeling vir waarop dit werklik aankom.

6.8 AANBEVELING:
Die vergadering neem kennis

7. GELOOFSONDERSKEIDENDE
HANTERING VAN VORM A

7.1 Vanaf 2009, met betrekking tot die 2008-9 -~
verslagjaar, bevat Vorm A (die vorm vir kerklike
ondersoek) heelwat minder statistiese gegewens.
Die vorm maak egter voorsiening vir geloofs-
onderskeidende vrae. Die uvitkomste hiervan is
van besondere betekenis vir gemeentes, ringe en
die sinode seif.

7.2 Al die gemeentes se antwoorde op die
geloofsonderskeidende vrae is deur 'n leesspan
ontleed. Die vernaamste gevolgtrekkinge word
hieronder saamgevat.

7.3 Gevolgtrekkings (Verslagjaar 2008-9)

7.3.1 Godsbeeld: Die mees prominente
Godsbeeld is dié van God as Instandhouer,
Versorger, Landbeouer, Vader. God as Bewaker
van die status quo is 'n baie sterk gewaarwording
by lidmate. Ons rig ons vertroue op God om dinge
so0s ons dit ken in stand te hou.

7.3.2 God word baie nou aan die natuur verbind.
God is die Voorsiener wat oorlewing moontlik
maak. Hieris baie ruimte om God se sorg
liturgies te benut en te vier.

7.3.3 Siening van die kerk: Die kerkis'n
bastion waar ons verskans word teen ’'n onveilige
wereld.

7.3.4 Kerkrade: Die bediening van kerkrade
word sterk aan bestuur van die gemeente
gekoppel. Hierdie rol van kerkrade skep ‘n kultuur
van beheer en kontrole, wat gelowiges se energie
kanaliseer na deelname aan die kerk se program,
eerder as dissipelskap en getuienis in die
konkrete lewe van elke dag. Kerkrade is sterk
ingestel op lidmate se betrokkenheid by die
gemeente se program, terwyl daar min sprake van
'n koninkryksvisie te bespeur is.

7.3.5 Predikante word as bestuurders gesien wat
die bediening van die gemeente glad moet laat
verloop.
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7.3.6 Jongmense: Een van die sterkste lyne wat
reg deur die terugvoer loop, is bekommernis oor
jongmense wat uit die kerk verdwyn. Hulle 1&
belydenis van geloof af, en word dan selde weer
gesien. Die vraag is wat die sistemiese fakiore is
wat op hierdie optrede uitloop, Waarom is dit vir ‘n
groot groep jongmense vanselfsprekend dat hulle
nie betrokke by die kerk sal raak of bly nie? 'n
Faktor hier is die geneigdheid om jongmense
apart en in terme van hul eie jeugprogram te
bedien — hulie word nooit deel van, en mede-
verantwoordelik vir, die gemeentelike bediening
nie.

7.3.7 Bediening: word gesien as iets wat deur
ampsdraers aan lidmate gedoen word. Daar is
min perspektief vir die feit dat alle gelowiges deur
Geod in die bediening aan mekaar en die wéreld
ingeskakel word.

7.3.8 Die welsyn van die kerk word sterk in
ekonomiese taal uitgedruk. Die groot besorgd-
heid is die vraag of daar fondse is. Dit mag goeie
rentmeesterskap wees, maar mag ook 'n
kunsmatige beperking op die bediening deur
gelowiges 1&. 'n Qormatige fokus op finansies kan
roeping in die wiele ry.

7.3.9 Daar is 'n sterk behoefte aan versorging
deur die kerkverband. Ringe moet kennis neem.

7.3.10 Gemeentes het 'n sterk sosiale bewus-
syn en doen moeite om by armes betrokke te
raak.

7.4 Gevolgtrekkings (Verslagjaar 2009-10)

7.4.1 Gemeenskapskerk

7.4.1.1 Daar is 'n duidelike behoefte by 'n groot
aantal gemeentes om dieper met die gemeenskap
te konnekteer. Gemeentes wil gelowiges uit alle
groeperinge insluit, hetsy in sentrale kerklike
aktiwiteite soos die erediens, 6f in projekte gerig
op die gemeenskap.

7.4.1.2 Terselfdertyd weet gemeentes nie hoe om
dit te doen nie. Daar is n gebrek aan kapasiteit
{kennis, vaardighede, die regte houdings en
gesindhede, asook gewocontes) om die
gemeenskap te reflekieer. Die vraag is dus watter
voorbeelde ons het. Oor watter strategieé ons
beskik, hoe ons uit die volkskerkidentiteit van baie
NG gemeentes gaan ontsnap?

7.4.1.3 Die besef van onkunde is opsigself
positief. Dit help ons nederig hou, en maak ons
leerbaar. Dis goed om te weet waar jy n nuweling
is, n groen vakleerling wat die vakmanskap onder
die knie moet kry.

7.4.1.4 Wat kennis en vaardighede betref, het die
Piek-Leierskap VBO wat die Universiteit van
Stellenbosch se Sakeskool (prof Marius Ungerer)
vanjaar in Port Elizabeth aanbied, 'n wesenlike
bydrae tot ons kapasiteit gemaak.




A2: Sinodale Kommissie: Verslag van Werksaamhede 2007-2012

7.4.2 Ringe as geloofsonderskeidende
vergaderings. Ons sinodale model vra van
ringe om minder kontrolerende verslagverga-
derings en meer gemeenskaplike geloofsonder-
skeidende vergaderings te wees. Spesifiek die
inrigting van die gesprek rondom ringsprojekte
verloop positief indien dit in 'n geloofsonderskei-
dende modus plaasvind. Die aantal ringe wat'n
geloofsonderskeidende aanpak kies, groei
jaarliks.

7.4.3 Kontekstuele oorwegings is belangrik, en
om dit te ken, moet die ring en ringsgemeentes
die konteks doelbewus betree. Die eerste
geloofsonderskeidende vraag van Vorm A word
deur talle gemeentes met erns en detail benader.
Dit is ook waar dat talle gemeentes nie die
teologiese betekenis van die konteks voldoende
verreken nie. Ons konteks is die ruimte waar God
werk, waar ons God moet leer raaksien

7.4.4 Die bemagtiging van ringe om aan die
verwagtings te voldoen wat ons sinodale model
aan hulle stel, verdien derhalwe aandag.

7.4.5 Gebed en roeping moet beide 'n lewenstyl
word. Hoe gebeur dit? Die vraag word gevra
vanuit ’n tradisie wat gebed as petisies aan God
sien.

7.4.6 Werk moet gedoen word om die leraar se
rol sterker te definieer as geestelike begeleler
(in diens van geestelike transformasie). Dit vorm
1 kreatiewe spanningsverhouding met verwag-
tinge wat aan die leraar gestel word as bestuurder
en gemeentelike funksionaris. Die vraag is hoe
missionale leierskap en gesag werk en in die
prakiyk lyk?

7.4.7 Hoe word lidmate se bediening-leierskap
en -inisiatief versterk in ons kerk? Daaris
steeds 'n sterk kultuur waarvolgens alle bedie-
ningsiyne deur die predikant of kerkraad loop.

7.4.8 Gemeentes is sensitief vir sekere en
spesifieke gemeenskapskwessies, terwyl ander
sake glad nie in die terugvoer vermeld word nie.
Hou hierdie sensitiwiteit verband met sake wat die
instituut se belange bedreig, soos die inbeweeg
van vreemdeling in gemeenskappe, die droogte,
die ekonomie? Sake socs MIV/Vigs ontvang
bitter min aandag.

7.4.9 Een van die belangrikste sake wat nié uit
die terugvoer blyk nie, is die kapasiteit om
realiteite deur ander se oé te sien, deur die 0é
van mense wat anders as ons is. Ons vaar glad
nie goed hiermee binne ons kerk nie.

7.4.10 Daar blyk 'n veels té hoé institusionele
bewussyn uit die terugvoer. Die kerk is op die
voorgrond. God se rol is om die kerk te laat
oorleef. Hoe skuif dit na 'n bewussyn van missio
Dei?
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7.5 Volledige data - Vorm A

7.5.1 Die volledige teks van al die gemeentes se
antwoorde op Vorm A se geloofsonderskeidende
vrae ("rou data") is op die web beskikbaar by
www.ngkok.co.zalvorma.

7.5.2 Die data is ook in 2009 indiwidueel vir
elkeen van die 13 ringe geinterpreteer, met vrae
vir verdere besinning. Dit mag waarde vir
ringsvergaderings hé om oor hierdie opsomming
en vrae na te dink. Dit beslaan slegs een Ad-
bladsy per ring, en kan gevind word by die
volgende skakel:

http:/ngkok.co.za/vorma/Terugvoer-aan-ringe-
VormA-2008-9.pdf

7.6 Uitdagings vir die uitlewing van ons
visie volgens Vorm A

7.6.1 Die praktiese uitleef van ons gemeen-
skaplike visie (een, heilige, algemene, Christelike
kerk, die gemeenskap van die gelowiges) gaan
van ons vra om die Here toe te laat om ons gees-
telik te vernuwe.

7.6.2 Voorbeelde:

« |ndien die Here bloot ons Beskermer is, en die
kerk ons vesting, mag dit vir baie gelowiges baie
moeilik wees om die vesting te verlaat en grense
oor te steek.

» Indien die predikant die bediening bestuur en
uitvoer, mag dit vir baie gemeentes moeilik wees
om lidmate te sien as aktiewe medewerkers in die
koninkryk

= Indien ons welsyn gekoppel is aan ons ekono-
miese bronne, gaan ons moeilik risiko’s loop in die
proses om die Here se wil te doen. Die versoe-
king gaan altyd wees om die kerk priméras 'n
beleggingshuis te sien.

» Indien ons styl dié van beheer en kontrole is,
gaan ons lidmate moeilik vry laat en ondersteun in
die proses om hulle roeping te vind en uit te leef.

+ Indien betrokkenheid by die gemeenie se
program ons hoogste vereiste vir lidmaatskap is,
gaan ons die koninkryk maklik miskyk, en
moontlik nalaat om lidmate te bemagtig om die
Here in die wéreld te dien.

7.7 AANBEVELING:
Die vergadering neem kennis

8. MISSIONALE TEOLOGIE

8.1 Die geloofsonderskeidende ritme van ons
kerkverband word gebou op die insigte van
missionale teologie:

» God is aktief werksaam in God se wéreld om
vrede (genesing, geregtigheid en vreugde) te
bewerk.

* God roep en stuur die kerk om God se werk in
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die wéreld te doen.

+ Die drie-enige God is 'n verhoudingswese,
Vader, Seun en Heilige Gees, wat mense in
gemeenskap met God insluit.

* God se wil en bedoeling vir sy kerk word aan
ons bekend gemaak deur geloofsonderskeidende
gesprek, waarin ons ons voortdurend blootstel
aan die korreksie van die Skrif en getuienis uit die
konteks.

8.2 Hierdie eenvoudige uitgangspunte het
enorme implikasies vir die kerk se bediening. Die
vraag is nie bloot of ons getrou is aan ons
fradisionele bedieningsmodel nie. Die eintlike
vraag is of ons getrou is aan God se sending of
missie vir ons.

8.3 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.

9. WONDERLIKE UITKOMSTE

[Nota: Hierdie paragraaf is 'n uittreksel uit die SK
se verslag aan ringe in 2010. Die voorbeelde kom
dus uit hierdie tydperk.]

9.1 Het ons sedert 2002 op hierdie pad van
geloofsonderskeiding en die praktiese uitbou van
liefdevolie diens gevorder?

9.2 Daaris in Qos-Kaapland wonderlike voor-
beelde van hoe gemeentes deur geloofsonder-
skeiding nuut begin bedien. Hulle versit die
grense van ons tradisionele modelle. Ons noem
'n paar {in geen spesifieke volgorde nie):

1 PE-Noord het begin uitreik na die massiewe
sub-ekonomiese munisipale woonstelle langs die
kerkgebou, en hierdie mense nederig gedien. Met
verloop van tyd het erediensbywoning begin
toeneem uit mense wat nooit gelowiges was nie.
Volwasse kategese het vanjaar 7 nuwe belydende
lidmate tot die gemeente gevoeg, wat op die dag
van belydenisaflegging (Junie 2010) nie net self
gedoop is nie, maar toe ook hulle kinders ten
doop gebring het

¥ PE-Sentraal reik uit na die immigrante wat in
die sentrale stadsgebied leef, Verskeie van hulle
het reeds tot bekering gekom, en self dissipel-
makers geword. Dit kos die gemeente 'n geweldi-
ge prys, want die bediening raak toenemend gerig
op die behoefte van diegene na wie God die ge-
meente stuur.

| Algoapark NG Gemeenskapskerk was twee
jaar gelede besorg oor hul toekoms toe hulle nie
'n predikant kon vervang nie. Die gemeente rnoes
lank sonder dominee gaan, maar het bly fokus op
die bediening van die omliggende gemeenskap,
met 'n passie vir die armes. Wonderlike groei is
besig om plaas te vind. Dit is werklik 'n lewende
geloofsgemeenskap.
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M Cambridge-Gemeente in Oos-Londen het
begin fokus op die sub-ekonomiese Garcia-
woonstelle. Kinders word gehelp om skool te
gaan, middae by die kerk huiswerk te kom doen,
en word by die jeugprogram ingeskakel. Volwas-
se kategese het vroeér vanjaar vier lidmate tot die
gemeente gevoeg. Kinders bring toenemend hul
ouers kerk toe. Mense wat vroeér sonder Chris-
tus en sonder hoop was, ontvang 'n geestelike
tuiste en lewensmoontlikhede.

M Op Elliot in die Noord-Oos-Kaap het die geor-
ganiseerde landbou oer 'n lang tydperk belé in die
ontwikkeling van swart boere. Die bystand aan
swart slagoffers van 'n taxi-ongeluk in die omge-
wing (Mei 2009) het tot 'n geweldige deurbraak in
die verhoudinge met die swart gemeenskap byge-
dra. Die gevolg hiervan is dat misdaad radikaal
gedaal het. Pieter Bezuidenhout — 'n boer met
grond teen die dorp — meld dat hy die laaste jaar
net een skaap verloor het. Taxi's het met die
onlangse kerkhasaar die gemeenskap soontoe
aangery om te kom koop. 'n Rampfonds van die
gemeente, waartoe die hele gemeenskap bydra,
help sedert die taxi-ramp oor alle grense.

M Op Ugie en omgewing het uitreik na die ge-
meenskap voor en tydens die Wéreldsokkerbeker
n nuwe gees in die gemeente geskep. Dié ge-
meente, wat vir dekades via die MTR Smit Kinder-
huis 'n cuer vir kinders was, ontdek nou weer wat
dit beteken om verantwoordelikheid vir 'n ge-
meenskap se kinders te neem, en hoe om dit
prakiies te doen.

M Op Port Alfred het die NG Kerk Dias 'n inter-
kerklike Pinkster gehou waar 'n groot groep lid-
mate saam besluit het om hul vaardighede vir die
munisipaliteit aan te bied. Die dienslewering het
verbeter omdat mense hul gawes en kennis tot
voordeel van die gemeenskap gebruik.

M In Willowmore en op Colesberg is die plaas-
like NG Gemeentes deel van interkerklike inisia-
tiewe wat knelpunte op die dorpe, waaronder
gemeenskapsontwikkeling en spanning in die
gemeenskap, aanspreek.

M Verskeie gemeentes het die Wareldsokker-
beker gebruik om die kerk se bediening na die
gemeenskap te neem en so in Jesus se Naam uit
te reik. Patmos in PE het 'n gasvryheidsbedie-
ning in die sentrale stadsgebied in vennootskap
met ander kerke gehad, Cradock se gemeentes
het na kinders oor alle grense uitgereik, Ugie is
reeds hierbo vermeld (Elliot en Maclear was ca
vennote in dié bediening), en Sydenham het
geesdriftig lektuurverspreiding rondom die PE-
Stadion gedoen. (Hierdie is nie 'n volledige lys
nie.)

M Daar is 'n lang lys gemeentes wat lofwaardige
gemeenskapsprojekte het, Volgens Vorm Ais
dit waarskynlik die meerderheid van gemeentes in
die Oos-Kaap. Enkele voorbeelde is:
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+ PE-Heideveld wat 'n toekenning vir hul
gemeenskapsbediening ontvang het;

« PE-Hoogland met Eluthandweni, 'n bediening
van tuisverpleging aan HIV-positiewe persone in
Motherwell;

« Die gemeentes van Cradock met Vukasebenze,
'n een-stop-bediening aan die armstes van die
armes;

* Gonubje met 'n voedingskema;

« Mthatha wat die VGK Decoligny bystaan met
die Sinethemba Kinderhuis vir gestremde kinders;
» Verskeie gemeentes met kinderklubs, soos
Algoapark Gemeenskapskerk, PE-Lorraine, PE-
Hoogland, Somerstrand en ander;

+ Die bemagtiging van basslapers en 'n voedings-
projek vir kinders (Somerstrand), 'n wye
verskeidenheid gemeenskapsprojekte
{Humansdorp en Jeffreysbaai);

+ Betrokkenheid by getuienis en nywerheids-
bediening (Humansdorp-Oos, PE-Wes, Sionsrand
en ander)

» Evangelisasie wat tot kerkplanting lei (Queens-
town);

+ Die publieke viering van Hemelvaart (Burgers-
dorp);

» Gemeentes soos Albanie (Grahamstad), Algoa-
park Gemeenskapskerk, Paterson, PE-Sentraal,
en PE-Noord, wat lidmate ook uit ander gemeen-
skappe as integrale deel van die gemeente be-
dien.

» Verskeie Bybelverspreidingsprojekte van
gemeentes reg cor ons sincdale gebied.

» Sondagsrivier-gemeente het uit hul pad
gegaan om ander gemeentes daadwerklik te help
om hul gestuurde roeping uit te leef.

= En nog baie ander. Dit is werklik gevaarlik om
hierdie voorbeelde te noem, want daar is nog baie
ander.

9.3 Projekte wat gemeentelike identiteit
vorm

8.3.1 Mens kry lofwaardige projekte wat
geesdriftige lidmate “daar eenkant” bedryf, maar
wat nie 'n wesenlike impak op die interne lewe en
bediening van die gemeente het nie.

9.3.2 Dan is daar dinge wat gemeentes doen, wat
hul eie Christelike identiteit en die gemeente se
lewe na binne radikaal beinvioed. Die gemeente
gee of doen nie langer net na buite nie, maar
daardie dienswerk het 'n hartgrondige impak op
die geestelike lewe, die Godsbeeld, kerkbegrip en
roepingsverstaan van die gemeente. Dan het
dienswerk die volle sirkel voltooi. Die diens na
buite word God se geskenk op die pad na die
geestelike groei van die gemeente,

9.3.3 Hierdie pad bring dikwels konflik mee, maar
hierdie konflik kan in die Here se Naam bestuur
word op 'n manier wat die geestelike opbou van
die gemeente dien.

9.3.4 Geestelike onderskeiding — wat wil die Here
hé? - speel op hierdie pad 'n onmisbare rol.
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9.4 AANBEVELING:
Die vergadering neem kennis

10. REISGESELSKAP.CO.ZA - BLOG
OOR OOS-KAAPLANDSE GEMEENTES

10.1 In geloofsonderskeidende prosesse is
terugvoer en die deel van verhale van kritieke
belang. Die doel met www reisgeselskap.co.za is
om 'n blog (oftewel 'n weblog) te wees van
bediening in die Oos-Kaap.

10.2 Lees gerus hier wat die Here in ons sinode
doen en dra by deur juile verhale te stuur aan
danie@ngkok.co.za. Die blog wil nie 'n verslag of
'n uitstalruimte vir projekte wees nie, maar veral
gesels oor bediening wat nuwe Christelike
identiteit vorm.

10.3 Reisgeselskap bevat 'n handige indeks van
gemeenteverhale. Links bo-aan die hoofblad is 'n
skakel “‘INHOUD" wat die hele bleg se inhoud in
kategorie& lys, onder ander die verhale uit
gemeentes, saamgegroepeer in ringsverband.

10.4 Deur te klik op die titel, "REISGESELSKAP",
word jy elke keer na die voorblad teruggeneem.

10.5 AANBEVELING:

Vir deursending na kerkrade, met die versoek
dat gemeentes unieke bedieningsuitkomste
deurgee na die Direkteur Begeleiding vir
gebruik op die blog.

11. GRENS.POS

11.1 Kommunikasie in die sinodale gebied
geskied weekliks deur Grens.Pos. Benewens
algemene en spesifieke nuus, is Grens.Pos ook
gefuie van God se werk deur die NG Kerk in Oos-
Kaapland.

11.2 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis

12. FACEBOOK

12.1 Ons Sinode is ook op Facebook
teenwoordig. Besoek gerus
www.facebook.com/ooskaap en "like” ons Sinode
se blad.

12.2 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis
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ORIENTERINGSPUNTE VIR DIE
VOLGENDE VIER JAAR

13. MISSIE

13.1 Missie: Die NG Kerk in Qos-Kaapland
groei saam as vriendekring van gemeentes,
ringe en sinode om deur 'n proses van
gelocfsonderskeiding by God se werk in
God se wéreld aan te sluit.

13.2 AANBEVELING

Die sinode, al 13 ringe en elke gemeente aan-
vaar hierdie missie as die corhoofse hestaans-
doel van ons as sinode, ringe en gemeentes.

14. BEGRIPSVERKLARING VIR MISSIE

14.1 Die betekenis van die terminoclogie in die
missie is as volg:

Missie: bestaansdoel

Groei: ons vermoé om God se stem te
hoor

Saam: vriendekring, interaksie,
verband, interafhankiik

Proses: 'n organiese toename in kapa-

siteit (kennis, houdings en ge-
sindhede, vaardighede en
gewoontes)

Geloofsonderskeiding: rus, hoor, leef - om 'n
cortuiging te ontwikkel cor God
se roeping;

om soos Jesus te wees / om
mens te wees / konkrete taak

God se roeping:

God se werk; transformasie

God se wéreld: die hele omgewing / skepping

14.2 AANBEVELING
Hierdie begripsverklaring word toegepas in die
uitleg van die missie

15. VISIE VIR BELIGGAMING VAN DIE
MISSIE

15.1 Visie vir beliggaming
Een, heilige, algemene, Christelike kerk, die

gemeenskap van die heiliges.

16. TEOLOGIESE TOELIGTING VIR DIE
VISIE VIR BELIGGAMING

16.1 Prof Piet J Naudé het 'n teclogiese
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begronding vir die Oos-Kaapse verband se visie
vir beliggaming geskryf wat reeds sedert 2002 'n
belangrike aanduiding van die sinodale verband
se koers is:

‘N VISIE OP DIE KERK:
ENKELE OPMERKINGS UIT DIE
APOSTOLICUM
(TWAALF ARTIKELS)

“Ek glo aan 'n heilige, algemene, Christelike
kerk, die gemeenskap van die heiliges”

TEOLOGIESE BESINNING : WAT IS ONS
IDENTITEIT?

1. ONS GLO AAN EEN KERK

1.1 Die eenheid van die kerk ontspring aan die
eenheid tussen Vader, Seun en Heilige Gees.
Daarom bid Jesus: “Heilige Vader, bewaar hulle in
u Naam, die Naam wat U my gegee het, sodat
hulle net soos Ons een kan wees” {(Joh 17:11),
Die eenheid van die kerk I& dus buite haarself in
haar corsprong in een Here, een God en Vader,
en een Gees wat van die kerk een liggaam met
een doop, een hoop en een geloof maak (Ef 4:4-
6).

1.2 Hierdie eenheid is van die vroegste tyd af op
verskillende maniere bedreig en selfs opgehef.

1.2.1 Binne die grense van een gemeente is daar
twisvrae , faksies , stryd om leraars, onverdraag-
saamheid en ander onenighede soos in briewe
van Paulus aan Korinthe, Galasiérs en Filippense
vertel.

1.2.2 Binne die verband van kerke kan onenigheid
ontstaan oor teologiese vrae waarcor daar nie
eenstemmigheid bereik kan word nie. Die
Apostelkonvent in Jerusalem (Hand 15) oor die
wet en besnydenis is voorbeeld van 'n stryd-
gesprek binne die verband van die vroegste ge-
meentes. Dit is in die eerste vyf eeue na Christus
opgevolg met vrae oor die Triniteit en Christus se
twee nature. Tydens ekumeniese konsilies
{sinodes) is geloofsbeslissings gevel wat onder
andere neerslag gevind het in credo's soos Nicea
en Athanasius.

1.2.3 Die totstandkoming van parallelle
konfessionele tradisies het die een kerk van
Christus verder verdeel. Die skeuring van een
kerk tussen Qos en Wes in 1054 en binne die
Westerse Katolieke kerk in 1521 met die
Reformasie, is opgevolg met ‘n tallose verdere
verdeeldheid wat in die Pinkster- en Onafhanklike
kerke hul uiterste punt berei het.

1.2.4 Selfs binne een konfessionele verband het
verskeurdheid tot stand gekom. Dink maar aan




A2: Sinodale Kommissie: Verslag van Werksaamhede 2007-2012

die tallose skeuringe onder Nederlandse
Gereformeerde kerke sedert 1834 wat na die
verdeeldheid tussen Gereformeerd, Hervormd en
NG Kerke onderskeidelik in SA oorgedra is. Ons
ele geskiedenis spreek daarvan: die driedubbele
afstigting van die NG Sendingkerk in 1881, NGKA
in 1911, RCA in 1968, asook die wegbreking van
die APK in 1988, is voorbeelde hiervan.

1.3 Vanuit hierdie identiteitsmerk as een
kerk, het die sinode die volgende roeping:

1.3.1 Die sinode skep fasiliteringsmeganismes om
gemeentes en ringe te ondersteun sodat die
eenheidsverhouding binne gemeentes en
ringsverband versterk word.

1.3.2 Die sinode steun inisiatiewe op plaaslike
vlak om gestalte te gee aan eenheid binne die
NGK familie.

1.3.3 Die sinode neem aktief leiding om die
eenheid binne die NGK familie in sinodale en
breér sinodale verband te bevorder.

1.3.4 Die sinode steun inisiatiewe op plaaslike
vlak en neem aktief leiding om ekumeniese
betrekkinge met ander Christelike kerke buite die
NGK familie te vestig en uit te bou.

2. ONS GLO AAN ‘N HEILIGE KERK

2.1 Die heiligheid van die kerk is ‘n toegerekende
heiligheid aangesien Christus Jesus vir ons die
heiliging geword het (1 Kor 1.2, 30). Ons is
vanweé ons geloof deur Christus en die Hejlige
Gees geheilig (1 Kor 6:11) en staan vanweé
Christus se verdienste volmaak voor God ons
Vader.

2.2 Hierdie heiligheid is terselfdertyd ‘n roeping
om te leef volgens ons status: “Wees heilig, want
Ek is heilig”, roep God tot sy valk in Israel en die
Nuwe Testament, Ons moet in ons hele
lewenswandel geheilig wees soos Hy wat ons
geroep het heilig is (Lev 11:44; 1 Pet 1:15).

2.3 Die riglyn vir 'n heilige lewe is die wet van die
Here. Dit begin met gebed as vernaamste deel
van ons dankbaarheid (HK vr 116} en staan op
die vervulling van die wet in Christus sonder dat
een jota of tittel daarvan verbygaan. “Geliefdes,
dis nie ‘'n nuwe gebod wat ek aan julle voorskrywe
nie, maar ‘n ou gebod wat julle van die begin af
gehad het. Wie sy gebooie gehoorsaam, bly in
God en God in hom. Wie beweer dat hy in Hom
bly, behoort self ook te lewe soos Jesus gelewe
het.” (1 Joh 2:6, 7; 3:24).

2.4 Die stryd om heiligheid omvat die Christen se
hele lewe - woord, gedagte en daad - en hou die
visie van God se heilige ryk in die ganse kosmos
vas (kyk Jes 11:1-9; Ps 24). God het alles -
konings, heersers, maghebbers, gesagsvoerders -
vir Christus geskep; die hele wéreld met Homself
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versoen, en Christus die eerste plek in die heelal
laat inneem (Kol 1:15-20). Daar is dus geen
lewensfeer uitgesluit van die roeping om 'n heilige
kerk te wees nie.

2.5 Die stryd om helligheid is egter ook na binne.
Die gemeenskap van heiliges (communic
sanctorum) is terselfderiyd die gemeenskap van
sondaars (communio peccatorum). Dieselfde
Gees wat ons van sonde en vergifnis oortuig, is
die een wat ons gedrag bepaal om onberispelik te
lewe en die vrug van die Gees te dra. ‘'n Heilige
kerk is dus ‘n nederige kerk en verstaan dat
sonde ook institusioneel in doen en late gestalte
vind. ‘n Heilige kerk is egter ook ‘n vreugdevaolle
kerk, omdat God gefrou en regverdig is om ons
van al ons sonde te vergewe en selfs aan ons
oortredinge nie meer dink nie {1 Joh 1:9; Jer
31:31-34).

2.6 Vanuit hierdie identiteitsmerk as heilige
kerk, het die sinode die volgende roeping:

2.6.1 Die sinode ondersteun die heiligheid “na
binne" deur aan leiers uit gemeentes/ringe
toerusting te verskaf om as volwasse Christene in
vandag se wéreld te lewe.

2.6.2 Die sinode gee waar nodig leiding oor
brandende vrae wat die leer en [ewe van ons
lidmate raak.

2.6.3 Die sinode speel 'n rol om die openbare
gesig van die NGK in die Oos-Kaap te vestig om
0.a. saam met ander kerke die wil van die Here vir
ons samelewing te verkondig en in toepaslike
projekie uit te leef.

3. ONS GLO AAN ‘N ALGEMENE
(KATOLIEKE) KERK

.|3.1 Die algemeenheid van die kerk verwcord dat

die kerk die evangelie cor die hele wéreld heen
dra (Hand 1.8; Matt 28:19) en vanuit Christus oor
alle eeue heen bestaan en sal bestaan (Matt
28:20; Joh 10:28-30). Die kerk is ekstensief in tyd
en ruimte, want Christus, die Hoof van die kerk, is
ook Koning oor die ganse wéreld en *'n ewige
Koning wat nooit sonder onderdane kan wees nie”
(NGB art 27).

3.2 Terselfdertyd is elke plaaslike {lokale)
gemeente volledig kerk in die volle sin van die
woord soos tot uitdrukking kom in die merktekens
van evangelie, sakramente en tug (NGB art 29).
Die kerk is - paradoksaal gesproke - algemeen in
haar lokaliteit.

3.3 Dit gee aanleiding tot 'n groot verskeidenheid
van kerk-wees, bv. liturgie, tradisie, credo en
spiritualiteit waarin die katolieke kerk juis
kreatiewe uitdrukking vind (vgl. briewe aan
verskillende gemeentes in NT). Hierby is mans en
vroue, kinders, jongmense, volwassenes en
bejaardes as een Pinkstergemeenskap inbegrepe
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(Hand 2, 1 Kor 12-14).

3.4 Vanuit hierdie identiteitsmerk as
algemene kerk, het die sinode die volgende
roeping:

3.4.1 Die sinode is self uitdrukking van die ver-
band tussen lokale kerke en bevorder deurentyd
ons geloof in ‘n “algemene” kerk waarvan die
NGK 'n uitdrukking is.

3.4.2 Die sinode verseker gepaste verbands-
reélings op ringsvlak as uitdrukking van sowel die
“plaaslike” as "algemene” kerk.

3.4.3 Die sinode beskou verskeidenheid in pas
met plaaslike omstandighede as kreatiewe uit-
drukkings van die Gees in die kerk, en gee leiding
- waar nodig - oor gepaste uitdrukkings van ons
gereformeerde tradisie.

3.4.4 Die sinode verseker dat die verkondigings-
taak van die kerk “oor die hele wéreld” maksimaal
bevorder word.

3.4.5 Die sinode neem inisiatief om bedieninge
aan spesifieke teikengroepe (kinders, ouers, ens)
te vestig waar dit nie binne kleiner verbande of op
projekbasis opgeneem kan word nie.

4. ONS GLO AAN ‘N CHRISTELIKE
KERK

4.1. Die betekenis van 'n “Christelike” kerk hang
met Christus, die Gesalfde saam (HK, vr 31). Hy
roep mense tot geloof en salf hulle in die tradisie
van Israel as profeet, priester en koning (1 Pet
2:9).

4.2. As profetegemeenskap bely en verkondig die
kerk {1 Joh 2:27); as priestergemeenskap die n
die kerk deur lewende offers te bring {(Rom 12:1-2;
Heb 13}); as koningsgemeenskap weerstaan die
kerk versoekings, heers oor die sonde, en verwag
die ewige heerskappy van Christus {2 Tim 2:12).

4.3. Waar profesie onder die “algemene” kerk en
koningskap onder die “heilige” kerk kan tuiskom,
val die klem op die Christelike kerk as
offergemeenskap. Christus is ons enigste
Hoépriester en het eens en vir altyd die offer vir
ons sonde gebring (Heb 10:11-14)}. Ons offers dra
geen heilswaarde nie, maar is uitdrukkings van
ons dankbare antwoord op die genade wat ons
verniet ontvang het {(Rom 12:1; Heb 13:16).

4.4. Die wesenlike van ons godsdiens is om
onsself aan God en sy diens weg te gee (Rom
12:1). Ons geloof is ‘n offer in diens van God en
ons lewens is drankoffers wat vir die evangelie
uitgegiet word (Fil 2:17).

4.5. As priestergemeenskap is die Christelike kerk
by uitnemendheid 'n barmhartigheidsgemeen-
skap. Ons word gekenmerk deur ons gasvryheid
aan onbekendes (Heb 13:2); ons hart vir hulle wat
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gebrek ly (1 Joh 3:17); ons fokus op siekes, ge-
vangenes, regsloses (Jak 1:27) en die wat deur
die samelewing uitgestoot word (Heb 13:3). Ons
het nie met lippetaal lief nie, maar met die daad
omdat ons die genadejaar van die Here aan-
kondig (1 Joh 3:18; Luk 4:19).

4.6 Vanuit hierdie identiteitsmerk as
Christelike kerk, het die sinede die volgende
roeping:

4.6.1 Die sinode het 'n dure verantwoordelikheid
om haarself nie ernstig te neem ter wille van haar
eie status of behoud nie: as sinode van 'n
Christelike kerk, is die sinode (mense, strukture,
infrastruktuur) radikaal in diens van haar
samestellende gemeenies ter wille van die
evangelie.

4.6.2 Die sinode tree so op dat die vermoé van
gemeentes en ringe as barmhartigheids-
gemeenskappe versterk word.

4.6.3 Die sinode is geroep om - waar omstandig-
hede dit vereis - projekte aan te pak of bedieninge
te vestig wat nie in kleiner verband kan tuiskom
nie.

4.6.4 Die sinode soek aktief samewerking met
ander Christelike kerke, NGO’s en die staat om te
verseker dat die liefde van Jesus prakties aan
mense bedien word.

5. ONS GLO AAN DIE GEMEENSKAP
VAN DIE HEILIGES

5.1. Dat die kerk 'n “gemeenskap” is, stam uit die
Ou Testament waar die volk van die Here 'n
innige verbondsgemeenskap vorm. Deur
besnydenis word mense ingelyf by hierdie
spesiale gemeenskap en deur die wet word 'n
leefstyl gekweek wat pas by die Here se mense
{Gen 17, Ex 20): Hulle sien om na mekaar en het
‘n hart vir vreemdelinge, wese en weduwees.
Daarom sing die Psalms van ‘n verlange om in die
geloofsgemeenskap te leef (Ps 84); en word dood
vereenselwig met diegene "buite gemeenskap®.

5.2. In die Nuwe Testament leef die vroegste
gemeente in Jerusalem as besondere geloofs-
gemeenskap (Hand 2): Hulle breek brood van
huis tot huis, gee hul besittings vir mekaar, kom
gereeld by die tempel bymekaar, loof en prys die
Here, en sorg reeds vroeg vir die Grieks-
sprekende weduwees (Hand 7).

5.3. Die beelde vir die gemeente spreek van
hierdie innige verbondenheid: die kerk het baie
lede, maar net een liggaam (1 Kor 12); daaris
baie stene, maar net een gebou (1 Pet 2); daar is
baie kinders, maar net een Vader in een huisgesin
(Ef 4).

5.4. Deur die doop word ons ingelyf by hierdie
nuwe verbondsgemeenskap waarvan Christus die
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Hoof is (Kel 2). En deur die nagmaal word ons
telkens deur die een brood en een beker herinner
aan ons verbintenis aan Christus en aan mekaar.
Hier ieef ons in liefde met mekaar met ‘n oog vir
die nood van die weéreld (1 Joh 3).

5.5 Vanuit hierdie identiteitsmerk as ge-
meenskap van gelowiges, het die sinode die
volgende roeping:

5.5.1 Die sinode neem oorhoofs verantwoordelik-
heid om deur sy funksies die unieke veelheid van
gemeentes met innige verbondenheid binne ons
kerkverband saam te snoer, en om hierdie band
te vier en te versterk,

5.5.2 Die sinode skep ‘n styl en atmosfeer waar
elke gemeente besef dat hulle verplig is om hulle
gawes gewillig en met vreugde fot nut en heil van
ander gemeentes en dig noodlydende weéreld aan
te wend (HK. Vraag 55).

Prof Piet Naudé

16.2 AANBEVELING

Hierdie toeligting van die sinode se visie vir
beliggaming word na ringe en kerkrade vir
corweging en implementering gestuur.

SINODALE KOMMISSIE

17. PERSONEEL EN VERGADERINGS

17.1 Ons is dankbaar oor die goeie onderlinge
samewerking oor die afgelope paar jaar fussen
die lede van die Kommissie. Daar het deurgaans
‘n aangename gees in die vergaderings geheers.

17.2 Die Kommissie se samestelling het in die
reses ietwat gewysig weens die vertrek en aftrede
van lede, en sien tans as volg daar uit;

17.2.1 Dagbestuur

Dr ACV van Wyk - Voorsitter

Ds EGJdeG Schutte - Ondervoorsitter

Ds EGJdeG Schutte - Aktuarius {(waarnemend)
Ds DW Mouton - Skriba

Ds M van Niekerk (Moderatuurslid}

Dr JG Richier

Ds DF Qelofse

Ds MR van der Spuy

Ds CH van Heerden - Deskundige Lid Finansies
Sekundi:

Me L Bosch

Ds AHG Létter

Ds JPL van Straaten (vir die skriba)

17.2.2 Adviserend

Dr JWJ Viljoen - Direkteur Administrasie
Ds DW Mouton - Direkteur Begeleiding
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17.2.3 Lede deur die ringe aangewys

Albanie: Ds WG Olivier, oudl D van Niekerk, sek
ds AL Steyn, oudl CR Landman.

Algoa: Ds JP Kampman, oudl L Diedericks, sek
dr A Oliphant, oud| RJF van Niekerk.

Burgersdorp: Ds DH Davel, oudl BR Coetzee,
sek ds FJ Greeff, oudl (me} CJ Nel.

Cradock: Ds JN Taljaard, oudl (me) MM Bosch,
sek Vakant, oudi JJ Joubert,

Dordrecht: Dr JGM Richter, oud| JSJ Jordaan,
sek ds DC Thomas, oud! CJ Nel.

Graaff-Reinet: Ds MR van der Spuy, oudl L
Snyman, sek ds AJ Beyers, oudl T Ferreira.

Humansdorp: Ds DF Oelofse, oud| JZ du Plessis,
sek ds D Higgs, oudl {(me) J Beukes.

Oos-Londen: Ds JSJ Swart, oudl A Olivier, sek
ds WP Petzer, oud] AJ Botha.

Port Elizabeth: Ds JE van Rooyen, oudl {(me) C
Veldsman, sek ds TL Wait, oudl JC Greyling.

PE-Wes: Ds RM van Tonder, oud! (ds) GEG
Louw, sek dr JP Cloete, oudl WS Stander.

Queenstown: Ds JC Longland, oud! WJ
Erasmus, sek vakant, oudl W Prinsloo.

Sondagsrivier: Ds AHG Loétter, diak SE
Phillipson, sek ds DW O'Kennedy, oud! G
Knoetze.

Uitenhage: Ds JJD Nel, oudl GM Bezuidenhout,
sek ds CJ Weyers, oud| HJ Kotzé,

17.3 Die Sinodale Kommissie het 8 keer in die
reses vergader, terwyl die dagbestuur 28 keer
byeen gekom het, waarvan 5 telefoniese
vergaderings was.

17.4 Ds WA van Zyl, aktuarius, het in 2009 'n
beroep na die NG Greytown aanvaar, en dus die
sinodale gebied verlaat. Ds Hansie Schutte neem
sedert sy vertrek as aktuarius waar.

17.5 AANBEVELING
Die Sinode neem kennis.

OPDRAGTE DEUR SINODE 2007

18. HANDELINGE VAN DIE SINODE

18.1 Die Handelinge van die tiende vergadering
van die Sinode (2007) is na afloop van die
vergadering deur die skriba gepubliseer en na
kerkkantore en leraars versend.

18.2 'n Verkorte besluiteregister is by die
Handelinge ingesluit. Die SK het met die volle
besluiteregister gewerk.

18.3 Die Skriba het ook die volledige
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besluiteregister elekironies aan kerkrade besorg.

18.4 Die SK het dus al die opdragte van die
sinode noukeurig aan belanghebbendes
gekommunikeer en die opdragte op haar terrein
noukeurig afgehandel.

18.5 Die Sinodale Regskommissie het die
kerkordeboek gepubliseer.

18.6 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.

19. BESLUITE OOR KERKHERENIGING

19.1 Die Sinode het in 2007 die voilgende besluite
oor kerkhereniging geneem:

36.4 BESLUIT: Die Sinode versoek die SK om
mee te werk aan die vestiging van 'n Oos-Kaapse
herenigde sinode waarin die waardes en
uitgangspunte van die bestaande Qos-Kaapse
model bevorder kan word. (Sakelys AZ pt 36)

7.2 Die Sinode besluit:

7.2.1 Om 'n hegte en durende eenheid tussen die
lede van die Familie van NG Kerke (en selfs
ander kerke wat hulseif binne so ‘'n eenheid tuis
kan voel) te verseker deur die klem te plaas op
die samewerkingsaksies wat reeds op plaaslike
gemeentevlak aan die ontkiem of groei is, en gee
daarom opdrag aan sy Sinodale Kommissie om
gemeentes op 'n ontdekkingstog van
samewerking met die ander kerke te begelej;

7.2.2 Om in die reses aandag te gee aan die
onvrede, misverstande, onsekerhede en wantroue
wat daar by sommige lidmate en gemeentes
bestaan, en gee so opdrag aan sy Sinodale
Kommissie;

7.2.3 Om deur.middel van sy navorsingsnetwerk
studie te doen oor die Bybelse eis vir
kerkeenheid, asook oor alle ander motiveringe vir
strukturele kerkhereniging, en dit op 'n
deurlopende basis na die gemeentes te
kommunikeer,

7.3 Die Sinode besluit om deur middel van sy
navorsingsnetwerk studie te doen oor die gesag
en moontlike ontwikkeling van parallelle
verbandstrukture wat dit onder andere moontlik
maak om bestaande strukture in stand te hou vir
solank die behoefte daarvoor bestaan,

7.4 Die Sinode versoek die Sinodale Kommissie
om mee te werk aan die vestiging van 'n Oos-
Kaapse herenigde sinode volgens die waardes en
uitgangspunte van die bestaande Qos-Kaapse
meodel (Die Sinode kompeteer nie
bedieningsmatig of finansieel met die gemeentes
nie, en die grense van 'n Oos-Kaapse herenigde
sinode kan bv die costelike dele van die Suid-
Kaap insluit.) Uiteraard sal die twee-derde
meerderheidsbeginsel ook hier van toepassing
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wees. (Verwys Sakelys pt 36.3 en pt 4 36.4 p 23).

7.5 Die Sinode versoek die Algemene Sinode om
saam met die ander kerke van die NG Kerk
Familie so spoedig moontlik ‘'n gesamentlike
kerkorde op te stel vir die voorgestelde Herenigde
Algemene Sinode. Hierdie kerkorde moet aan
gemeentes voorgelé word vir verdere
kommentaar. Die doel hiermee is om die gesprek
te bespoedig.

(Die oorspronklike aanbeveling van die Ad Hoc
kommissie is deur Amendemente 3 tot 7 gewysig.
Die wysigings word hier gereflekteer.)

(Sakelys A4 pt 19, Handelinge F4)

19.2 Die SK het hierdie besluite onder baie
moeilike omstandighede uitgevoer. Die morato-
rium wat die VGK in 2008 op kerkherenigings-
prosesse geplaas het, het prakties alle vordering
op hierdie gebied tot stilstand laat knars.

19.3 Die navorsing oor parallelle verband-
strukture is deur die Sinodale Regskommissie
onderneem. Die SRK het vraelyste aan
gemeentes gestuur en die kommentaar daarop
verwerk.

19.4 Die besluite van die Algemene Sinode 2011
het die deur weer geopen vir die hervatting van
kerkhereniginggesprekke. Die onus rus egter op
die VGK om die moratorium formeel op te hef,

19.5 Die ASM (Moderamen Algemene Sinode)
het intussen 'n taakspan saamgestel wat
prosesse moet ontwikkel om gesprek oor die
Belhar-Belydenis in gemeentes te fasiliteer. Die
8K het dr Jannie Richter as ons sinode se
verteenwoordiger aangewys.

19.6 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis

20. PARALLELLE VERBANDSTRUK-
TURE VIR DIE NG KERK FAMILIE

20.1 Die Sinodevergadering van 2007 het aan die
Sinodale Kommissie opdrag gegee om studie te
doen na parallelle verbandstrukture: Die Sinode
besluit om deur middel van sy navorsingsnet-
werk studie te doen cor die gesag en moont-
like ontwikkeling van paralielle verbandstruk-
ture wat dit onder andere moontlik maak om
bestaande strukture in stand te hou vir solank
die behoefte daarvoor bestaan.

20.2 Die Sincdale Kommissie het op sy beurt die
saak vir studie na die Sinodale Regskommissie
verwys —'n studiestuk is saamgestel, op die
sinodale webwerf geplaas, en kommentaar is van
gemeentes gevra. Negentien gemeentes asook 'n
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individuele lidmaat het gereageer.

20.3 Die teks van die studiestuk wat aan
gemeentes voorgelé is, ui as volg:

GESPREKSDOKUMENT

PARALLELLE STRUKTURE RONDOM
KERKHERENIGING

1. OPBRAG
Sinode Oos-Kaapland 2007 besluit socos volg:

Die Sinode besluit om deur middel van sy na-
vorsingsnetwerk studie te doen cor die gesag en
moontlike ontwikkeling van parallelle verband-
strukture wat dit onder andere moontlik maak om
bestaande strukture in stand te hou vir solank die
behoefte daarvoor bestaan1

2. VOORSTEL

Die Sinodale Regskommissie beveel by die
Sinodale Kommissie aan om dringend met die
Sinode van die VGK Kaapland asook met die
ander lede van die Familie van NG Kerke in
gesprek te gaan oor die tot stand bring van’n
parallelle sinode en ringe hinne die sinodale
gebied van die NG Kerk in Oos-Kaapland

3. MOTIVERING

3.1 Alle vorme van kerkverband is gestaltes van
die €én kerk van Jesus Christus

3.2 Binne die gereformeerde kerkregering is die
ring, streeksinode en Algemene Sinode (soos bv.
binne die familie van NG Kerke) die vorm van
kerkverband tussen gemeentes wat op dieselfde
helydenisgrondslag en beginsels van kerkregering
en liturgie staan

3.3 Hiervan te onderskei is 'n verband van kerke
met verskillende belydenisse en beskouinge oor
die regering en liturgie van die kerk, maar wat
eweneens n gestalte van die één universele kerk
van Christus uitmaak1

3.4 Laasgencemde verband vind gestalte in'n
ekumeniese verhouding, wat die bewustheid van
en innige verlange na die eenheid van dig kerk
van Christus weerspieé|

3.5 Binne die ekumene is die kerk beide die
subjek en die ruimte waarbinne dit afspeel, en
daarom mag dit nie aan enkele individue of
groepe uitgelewer of deur hulle oorgeneem word
nie. Nee, elke kerklike bestuur — kerkraad, ring en
sinode - behoort 'n ekumeniese kommissie te hé
ten einde die hele kerk daarby te betrek

3.6 Artikel 70.1 van die Kerkorde van die NG
Kerk dui duidelik op die strewe van die Kerk om
deur middel van sy vergaderinge op n verant-
woorde wyse met ander Christelike kerke saam te
werk, Indien besluite 70.b.3.1.1 en 70b.7.1.1 van
bg. Kerkorde saamgelees word, is dit duidelik dat

25

parallelle ekumeniese vergaderingstrukture met
die kerke binne die Familie van NG Kerke nie
slegs wenslik is nie, maar selfs noodsaaklik.

3.7 Die kerkorde van die Gereformeerde Kerke in
Nederland maak (bv) duidelik voorsiening vir 'n
ekumeniese sinode as n vaste instelling, wat sake
van algemene aard behandel, en by name dit wat
betrekking het op die koninkryk van God in die
hele wéreld. Insiggewend is die feit dat besluite en
uitsprake van hierdie sinode deur die lidkerke as
bindend aanvaar word4

3.8 Tans maak die Kerkorde van die Nederduitse
Gereformeerde Kerk slegs voorsiening vir vier
kerkvergaderings, tw kerkraad, ring, sinode en
Algemene Sinode5 Totdat hierdie artikel op die
voorgeskrewe wyse gewysig word, sal alle
parallelle ekumeniese vergaderings h tydelike en
voorlopige karakter hé, en sal alle besluite vir
goedkeuring aan die kerkordelik-gesanksioneerde
parallelle vergaderings (ring - sinode - Algemene
Sinode) voorgelé moet word

3.9 Wanneer die parallelle ekumeniese
vergaderinge egter kerkordelik gesanksioneer is,
sal hulle dieselfde gesag as hul parallelle
strukture h&, en sal die afvaardiging na sodanige
ekumeniese vergadering op dieselfde wyse
geskied as na die parallelle vergadering

3.10 Die Samen op Weg-proses binne die
Protestantse Kerk in Nederland (PKN) in die
cnlangse verlede is n goeie voorbeeld van hoe
parallelle strukture en die kerkorde verskillende
kerke (die Nederlands Hervormde Kerk, die
Gereformeerde Kerke in Nederiand en die
Evangeliese Lutherse Kerk in Nederland) gehelp
het om tot hereniging te kom (8).

3.10.1 Nadat n doodloopsituasie in die laat
tagtigerjare tussen die kerke bereik is, is begin
met die skryf van n kerkorde, en die onderskeie
kerke se verbintenis aan hierdie kerkorde het
gehelp om. parallelle strukture daar te stel, wat op
hul beurt weer tot die totstandkoming van die PKN
in 2004 gelei het

3.10.2 In die kerkorde van die PKN word gewerk
met die soepel benadering dat kerklike
belydenisskrifte die kerk / kerke alle en wil help
om sekere Skrifwaarhede te verstaan (in
teenstelling met die meer rigoristiese quia-
benadering). Gemeenies se verbondenheid aan
belydenisskrifte wil hulle oproep tot
gehoorsaamheid aan die Woord van God in die
tyd waarin ons leef, en tot volharding en groei in
die gemeenskaplike belydenis van die kerk (7)

3.10.3 Die verskillende kerke het hul verskillende
belydenisskrifte na die tafel gebring, en in soverre
as wat elke belydenisskrif nie in stryd met die
Woord van God was nie, is dit in die kerkorde
opgeneem. Dit is duidelik dat h inklusiewe
benadering hierin gevolg is (8)

3.10.4 Die PKN het uit sy eie foute ré parallelle
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strukture geleer: daar behoort nie 'n tydsraamwerk
aan n parallelle struktuur/e gekoppel te word om
druk tot kerkhereniging op die onderskeie kerke te
plaas nie. Daarom is na eenwording in 2004
besluit om " 10-jaar-klousule in te bou en
gemeentes toe te laat om die nuwe kerkverband
te verlaat en te herstig in die verband waaruit
hulle gekom het. So byvoorbeeld funksioneer die
Walloonse gemeentes en die Evangeliese
Lutherse Kerk vandag steeds as parallelle
strukture

3.11 'n Artikel 1 (oor Skrifgesag en die Kerk se
Belydenis) vir n parallelle struktuur kan moontlik
s00s volg daaruit sien:

1.1 Die {verenigde kerkverband — NAAM VAN
KERKVERGADERING) staan gegrond op die
Bybel as die heilige en onfeilbare Woord van God.
Hierdie Woord, deur die werking van die Heilige
Gees, lei ons as kerk sodat ons getrou kan bly
aan die Hoof van die Kerk, Jesus Christus

1.2 In ooreenstemming met die Woord bely die
kerk deur die eeue hoe God aan die werk is en
hoe Hy Homself aan die mens openbaar. Hierdie
belydenisse van die kerk is gebore in bepaalde
historiese kontekste, en wou en wil steeds die
kerk help om God en sy werke te verstaan.
Daarom erken die kerk:

1.2.1 die ekumeniese belydenisskrifte wat ons
wéreldwyd met kerke deel, fw

» Die Apostoliese Belydenis
» Die Belydenis van Nicea
* Die Belydenis van Athanasius;

1.2.2 die histories-gereformeerde belydenisskrifte
wat ons wéreldwyd met die gereformeerde kerke
deel, tw

* Die Nederlandse Geloofsbelydenis
* Die Heidelbergse Kategismus
« Die Dordtse Leerreéls;

1.2.2 en die Belydenis van Belhar asn
gereformeerde belydenisskrif van die hede.

1.2.4 Ons as kerk bely dat dit vir ons belangrik is
om die waarheid van die evangelie te leef, en
daaroor teenoor mekaar en die wéreld te getuig.
Daarom sal ons as kKerk soos wat dit nodig is
steeds voortgaan om getuienisse en
belydenisskrifte op skrif te stel.

3.12 Die Sinodale Regskommissie cordeel dat 'n
gesprek oor parallelle ekumeniese strukture op
rings-, streeksinodale en algemeen sinodale vlak
'n uiters belangrike rof in die toekomstige
verhoudinge tussen die kerke kan speel.

WERKE GERAADPLEEG:

(8) Generale Synode van de PKN., Kerkorde en
ordinanties van de Protestantse Kerk in
Nederland inclusief de overgangsbepalingen,
Zoetermeer, 2008: p 8, 26

26

(6) Golverdingen, M., Kleine geschiedenis van de
gereformeerde gezindte, Heerenveen, 2006; p
137-140

Handelinge Sinode Qos-Kaapland 2007 : p 167 pt
7.3; p190pt 7.3

(7) Van der Heuvel, P.(red), De toelichting op de
kerkorde van de Protestantse Kerk in Nederland,
Zoetermeer, 2004: p17 ev

20.4 Nege gemeentes het positief gereageer, vier
was positief met voorbehoude, terwyl die ander
ses om uiteenlopende redes (dit sal verdere
verdeeldheid in die hand werk — geen Skriftuurlike
gronde vir strukturele eenheid — te duur — nie
werkbaar — gebrek aan gemeenskaplike
belydenisgrondsiag — VGKSA se moratorium op
eenheidsgesprekke) dit afgewys het,

20.5 AANBEVELING

20.5.1 Die Sinode neem kennis van die studie
en terugvoer,

20.5.2 Die gespreksdokument word by
gemeentes en ringe aanbeveel as moontlike
strategie onderweg na volle kerkhereniging in
ooreenstemming met die besluite van die
Algemene Sinode.

21. GESPREK MET DIE NGKA

21.1 Moderatuurslede het 'n afvaardiging van die
NGKA in Port Elizabeth op 29 Augustus 2008
ontmoet om oor bedieningsbehoeftes te gesels.

21.2 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.

22, GESAMENTLIKE MODERATUURS-
VERGADERINGS

221 Die moderature van die NG Kerk Wes-en-
Suid-Kaap, VGK Kaapland en die NG Kerk Oos-
Kaapland het sedert Augustus 2011 weer
gesamentlik begin vergader. Die vergaderings is
moontlik gemaak deur die Wes-Kaapse Sinode se
besluit om die Belhar-Belydenis te aanvaar.

22.2 Gegewe die besluite van Sinode 2007
beskik Oos-Kaapland cor die nodige mandaat om
deel te neem aan hierdie gesprekke.

22.3 Die gesamentlike vergadering is by die skryf
hiervan besig om 'n bepaalde strategie en proses
vir haar werksaamhede te formuleer.

22.4 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis




A2: Sinodale Kommissie: Verslag van Werksaamhede 2007-2012

23. GEESTELIKE WERKERS AS
AFGEVAARDIGDES NA MEERDERE
VERGADERINGS

23.1 Sinode 2007 het die volgende besluit
geneem:

BESLUIT: Verwys die velgende voorstel na die
Algemene Sinode:

VOORSTEL: Die Sinode besluit:

1.1 Dat leraars en voltydse geestelike werkers na
rings- en streeksinodes afgevaardig mag word.

1.2 Dat 'n gelyke hoeveelheid kerkraadslede vir
elke leraarspos en geestelike werkerspos
afgevaardig mag word na ringsvergaderings.

1.3 Dat geestelike werkers sittingsreg op
streeksinodes kry as afgevaardigdes sonder 'n
gelyke verteenwoordiging van n kerkraadslid.
{Handelinge Voorstel 9) '

23.2 Die saak is na die Algemene Taakspan
Regte verwys.

23.3 Die Algemene Sinode het besluit om te bly
staan by die gangbare struktuur van afvaardiging
na meerdere vergaderings. BDit is egter belangrik
dat geestelike werkers en ander kerkraadslede
meerdere vergaderings bywoon. Kerkrade word
dus aangemoedig om ander gemeentelike leiers,
soos geestelike werkers, as waarnemers na
meerdere vergaderings te stuur.

23.4 Die Ring van PE gebruik hierdie sisteem al
vir 'n hele aantal jare.

23.5 AANBEVELING

23.51 Kerkrade word aangemoedig om
geestelike werkers en ander bedieningsleiers
en kerkraadslede as waarnemers na meerdere
vergaderings te stuur.

23.5.2 Ringe word aangemoedig om gebruik
te maak van die geestelike kapasiteit van
waarnemers by vergaderings en hulle in die
geestelike onderskeidingsproses te betrek.

WERKSAAMHEDE:
VISIONERE LEIDING

24, VERSKUIWING VAN DIE SINODALE
VERGADERDATUM

24.1 Aangesien die NG Kerk in Oos-Kaapland in
2007 vergader het, vereis die normale
vierjaarlikse ritme dat die sinode weer in 2011
moes vergader.

24.2 Die Algemene Sinode moes in 2006
vergader, maar het eers in 2007 vergader. Dit het
die byna onmoontlike situasie geskep dat die
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Oos-Kaaplandse sinodale vergadering in 2007
slegs enkele maande na die Algemene Sinode
moes vergader.

24.3 Die kerkorde bepaal cok dat ons sinode in
die jaar na die Algemene Sinode vergader.

24.4 In die lig van hierdie faktore het die SK
hesluit om ons sinodale vergadering met 'n jaar uit
te stel, na 2012. Die besluit is aan gemeentes en
ringe gekommunikeer en geen beswaar is
ontvang nie.

24.5 AANBEVELING
Die sinode kondoneer die SK se besluit om die
Sinode eers in 2012 byeen te roep.

25. DEURLOPENDE VISIONERE
LEIDING

25.1 Die SK en die SK-Dagbestuur het in die
reses deurlopend vergader en aandag aan haar
staande opdrag gegee.

25.2 Waar die SK voorheen twee keer per jaar
vergader het, is die vergaderings sedert 2009 ot
'n jaarlikse ritme verminder. Dit is gedoen weens
die beperkinge wat die resessie op die begroting
plaas.

25.3 Die SK-Dagbestuur het by haar gewone
vergaderfrekwensie gebly.

25.4 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis

26. RINGSPROJEKTE

26.1 Die SK het die aansoeke om ringsprojekte
jaarliks ge-evalueer (aan die hand van voorligting
deur die Begeleidingsnetwerk) en toekennings
gemaak.

26.2 Die proses is transparant hanteer.
Aansoeke is op die sinode se webblad
gepubliseer, met die SK-Dagbestuur se voor-
finale aanbeveling aan die volie SK, sodat ringe
vertoé kon rig. Ringe kon ook tydens die SK-
vergaderings bykomende vrae beantwoord
voordat die aansoeke gefinaliseer is.

26.3 AANBEVELING
Bie vergadering neem kennis.

27. "REVERSE MENTORING"

27.1 Die SK-Dagbestuur het op 17 Januarie 2008
n "reverse mentoring”-sessie met jong leraars uit
die sinodale gebied deurloop.

27.2 Die Ontwerpspan van Sinode 2012 het op
26 Oktober 2011 ook 'n "reverse mentering"-
sessie met jong leraars deurloop.

27.3 Beide geleenthede het die sinodale
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leterskap in staat gestel om met die behoeftes,
lewensuitkyk en verwagtinge van jong leraars te
konnekteer.

27.4 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.

28. GRONDHERVORMING

28.1 Dje sinodale vergadering van 2007 het
ouderling Thinus Ferreira as verteenwoordiger op
die Algemene Sinode se Taakspan vir
Grondhervorming en Landelike Ontwikkeling
aangewys.

28.2 Br Ferreira is in 2011 as die nuwe voorsitter
van hierdie taakspan aangewys.

28.3 Hy het gereeld insette gelewer, wat deur
middel van die SK s& verslag aan Ringe en
Grens.Pos versprei is.

28.4 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.

29. PUBLIEKE ROL VAN DIE
KERKVERBAND

29.1 Die SK het deurlopend oor die publieke rol
van die NG Kerk nagedink.

29.2 Verskeie versoeke om biddae vir reén en
dankdae na reén is ontvang, en aan gemeentes
deurgegee.

29.3 Die moderatuurslede het 'n dag van gebed
vir reén op Uitenhage, gelei deur Angus Buchan,
bygewoon.

29.4 Groter publieke betrokkenheid van die
verband word in die toekoms voorsien.

29.5 Verskeie ringe was betrokke by publieke
geleenthede, bv. rondom misdaad en onderwys,
in hul omgewing.

29.6 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.

30. HANDVES VIR GODSDIENSTIGE
REGTE EN VRYHEDE

30.1 Die Grondwet maak voorsiening vir
handveste wat bepaalde regte in die handves van
menseregte met verdere inhoud vul,

30.2 Prof Pieter Coertzen het inisiatief geneem
om die formulering van 'n handves vir
godsdienstige regte en vryhede te formuleer, Hy
het ook 'n groep predikante in Port Elizabeth op
uitnodiging van die sincde kom toespreek,

30.3 Na advies van die SRK het die SK steun
aan die handves uitgespreek. Dit word ook
gesien as 'n vorm van publieke getuienis.
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30.4 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis

WERKSAAMHEDE: BEGELEIDING

31. VBO-KURSUSSE

31.1 Augustus 2008 geld as die datum waarop
die VBO, soos voorsien in die A tot Z-beleid, in
Oos-Kaapland geimplementeer is. Verskeie
VBO-geleenthede is sinodaal geinisieer, terwyl
sommige ringe ook self VBO aangebied het,

31.2 Die sinodale VBO-register is beskikbaar by
www.nakok.co.zalvbo

31.3 Leraars se VBO-punte verdien moet cok
jaarliks op Vorm A aangedui word.

31.4 Ringe Is verantwoordelik om elke leraar se
VBO te moniteer, in corleg met kerkrade.

31.5 Die volgende is 'n seleksie van VBO-
geleenthede sedert 2008:

¢ Brugpredikante — dr Pierre Goosen en ds
Bossie Muller

¢ Dagkonferensie met die Seén die Volkere
sendingorganisasie

* Die Gereformeerde pastor as teoloog, met
prof John de Gruchy

* Die vrou by die put — saam met Jesus oor
grense met dr Chris van Wyk

* Diversiteitswerkswinkel met me Elize Morkel
en ds Nelis Janse van Rensburg

» Emosioneel Gesonde Spiritualiteit 1 met ds
Gys van Schoor

* Emosioneel Gesonde Spiritualiteit 2 met ds
Gys van Schoor

* Enneagram, met me Mary Fisher. Later het
me Cecile Botha en ds Deon L.oots cok
Enneagram-kursusse aangebied.

¢ Fasilitering van die Pastoraat-opleiding met
di Dries Costzee en Willie van Zyl

* Fasilitering van die Prediking-opleiding vir
lidmate — dr Jannie Richter en ds Dewald Davel

s Gespreksgeleentheid re multi-kulturele
gemeentes met dr Ryk van Velden

» Groot Predikante-konferensie, met dr Coenie
Burger en ds Marié Britz.

¢ Huweliksvoorbereiding, met dr Kobus
Prinsloo

¢ Induksieprogram vir nuwe leraars met dr
Roelf Opperman

¢ Interaktiewe webtuistes, met dr Chris van
Wyk




A2: Sinodale Kemmissie: Verslag van Werksaamhede 2007-2012

¢ Kerkorde is Koel, met drr Schalk du Teit en
Johann Ernst

+ Konferensie Inferkulturele kommunikasie,
NGK, VGK, met dr Ryk van Velden,

¢ Kreatief in die erediens, met ds Marius
Lourens

* "Kruisig jou bediening,"” met prof Andrew
Purves

* Kultuurtransformasie in gemeentes, met dr
Frederick Marais en ds Leon Venter

¢ Liturgie en prediking, met dr Jannie Richter
* Mentorskap met dr Theo Swart

* Missionére gemeentes met prof Jurgens
Hendriks

* Nuwe gemeente ontwikkeling, met dr Ryk van
Velden en ds Martiens Swart

* Pastorale hantering van trauma, met prof
Wentzel Coetzer

* Piek leierskap modules 1 en 2, met prof
Marius Ungerer en dr Coenie Burger

* Spiritualiteitretraite met ds Deon Loots
* Triniteit en Bediening met prof Dirkie Smit

¢ Twee-jaar program rondom geestelike
begeleiding, mef ds Deon Loots

s Veritas module 1 met di lvan Skinner en Riaan
Terblanche

+ Veritasmodule 2, met ds Theuns Henn

* Verstaan en hanteer lidmate se binne-wéreld
met Louise Malan

31.6 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis

32. BEKENDSTELLING VAN DIE A TOT
Z-BELEID

32.1 Die Algemene Sinode het in Junie 2007 die
A tot Z beleid goedgekeur, waarna dit In 2008
gepubliseer is by wyse van 'n interaktiewe CD.

32.2 Die Direkteur Begeleiding het predikante in
ringsverband reg deur die sinodale gebied besoek
om die beleid bekend te stel. 'n kopie van die
interaktiewe CD is aan elke predikant en elke
gemeente se DVK geskenk.

32.3 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis

33. OPLEIDING VAN LIDMATE OM
BEDIENINGSHULP TE VERLEEN

33.1 Twee opleidingsprogramme om lidmate toe
te rus vir prediking en die lei van eredienste,
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asook pastorale bystand in gemeentes, is in 2008
voltooi en implementeer. Die ontwikkelingspan
het bestaan ui dr Jannie Richter (sameroeper), di
Dries Coetzee, Dewald Davel, Aldo Liebenberg,
Christo Stumke en Willie van Zyl.

33.2 Die programme is sedertdien verder verfyn,
en word wyd oor ons sinodale gebied benut. Dit
lewer wonderlike vrug op.

33.3 Die Sinodale Kommissie het 'n beleid vir die
benutting van persone opgelei vir
Wocerdverkondiging en die lei van eredienste
opgestel. Hierdie beleid is beskikbaar by:
hitp:/fwww.ngkok.co.za/beleid-woordbedien-

2011.pdf
33.4 Die Algemene Sinode het die kerkorde in

2011 aangepas om voorsiening te maak vir die
toepassing van die Qos-Kaaplandse beleid.

33.5 Die beleid is intussen deur predikante uit
ander sinodale gebiede corgeneem en word ook
daar benut.

33.6 AANBEVELING

33.6.1 Die sinode bedank alle lidmate wat hul
gawes henut deur die lei van eredienste en die
becefening van pastorale versorging.

33.6.2 Die ontwikkelingspan en die predikante
wat as opleiers en mentors optree, word ook
van harfe bedank vir hierdie pionierswerk.

34. NETWERK VIR PREDIKANTE-
BEGELEIDING

34.1 Die Begeleidingsnetwerk het 'n netwerk vir
Predikante-begeleiding geskep, bestaande uit een
persoon wat elke ring op die netwerk
verteenwoordig.

34.2 Die doel is om na die breé raamwerk van die
Algemene Sinode se bedieningsvreugde model te
kyk, en uitvoering aan praktiese inisiatiewe te gee.
Dit raak fasette soos:

* Induksie van nuwe leraars in die gemeente, ring
en sinode;

* Mentoraat;

+ Aanbevelings cor VBO;

= Bevorder onderlinge versorging; en

+ Help kerkrade op hoogte bly met die A tot Z-
Beleid.

34.3 Die netwerk het reeds drie keer sedert sy
ontstaan vergader.

34.4 AANBEVELING:
Die vergadering neem Kennis.

35. NETWERK VIR VROUEBEDIENING

35.1 Die Netwerk vir Vrouebediening het oor die
afgelope vier jaar gefunksioneer en verskeie
kampe, toerusting en glansgeleenthede vir vroue
gereél. Me Christine Higgs het aanvanklik as
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netwerkkodrdineerder opgeiree, terwyl me Tania
Bezuidenhout later by haar corgeneem het.

35.2 AANBEVELING:
Die vergadering neem kennis.

36. WERELDSOKKERBEKER 2010

36.1 Op inisiatief van die Ring van PE het
verskeie gemeentes oor die hele sinodale gebied
betrokke geraak by aksies om die
Weéreldsckkerbeker te benut as geleentheid vir
geestelike bediening in die plaaslike konteks.

36.2 Op verskeie plekke is veral kinders van die
totale gemeenskap bedien.

36.3 AANBEVELING
Die vergadering neem met dank kennis

37. SEISOEN VAN LUIVSTER

37.1 Die Sinode is aanvanklik deur ds Johan van
Rooyen van Cradock en later deur ds Rethie van
Niekerk op die taakspan van die Seisoen van
Luister verteenwoordig.

37.2 AANBEVELING
Die vergadering neem met dank kennis

38. DIVERSITEITSFORUM

38.1 Ds Rethie van Niekerk het as die Sinode se
verteenwoordiger by die Diversiteitsforum van die
NG Kerk opgetree.

38.2 AANBEVELING
Die vergadering neem met dank kennis

WERKSAAMHEDE: NAVORSING

39. NETWERK VIR DIE DIEPER LEES
VAN DIE GELOOFSONDERSKEIDENDE
VRAE VAN VORM A

39.1 In die reses is Vorm A gewysig om
voorsiening te maak vir geloofsonderskeidende
vrae wat deur kerkrade voitooi word.

39.2 Hierdie vrae is jaarliks deur 'n "leesspan”
gelees wat op 'n dieper viak, as't ware onder die
wateropperviak, gelees het waar ons verband
staan in terme van Godsbegrip, kerkbegrip, ons
visie op ons roeping van die Here, en die
interpretasie van ons konteks.

39.3 leraars wat aan hierdie aksie deelgeneem
het, is Nico Bezuidenhout, Willie de Koker, Chris
du Raan, Deon Els, Willem Fourie, Jurie
Pretorius, Willem Schoeman, Johan Steenkamp,
Barnard Steyn, Janida van der Westhuizen, en
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Danie Mouton

39.4 Die [eesspan het hul bevindings telkens met
die SK-Dagbestuur tydens die teologies-
strategiese beplanning gedeel. Dit is ook verwerk
in insette vir ringe tydens die 2010-padberade.

39.5 AANBEVELING
Die vergadering neem met dank kennis

40. GEMEENTELIKE BETROKKENHEID
NA BUITE

40.1 Ds Giep Louw het jaarliks die kwantitatiewe
data van Vorm A geanaliseer om die finansiéle
betrokkenheid van gemeentes na buite monitér te
beskryf.

40.2 Die bevindings is gereeld in Grens.Pos
gepubliseer. 'n Werklike bemoedigende prentjie
van die kerk se dienswerk blyk uit hierdie data.

40.3 AANBEVELING
Die vergadering neem met dank teenoor ds
Louw kennis.

41. WETENSKAPLIKE STATISTIESE
ANALISE VAN VORM A

41.1 Ds Willem Schoeman is ook 'n opgeleide
statistikus. Hy het 'n wetenskaplike analise van
Vorm A se kwantitatiewe data voorberei wat
elders in hierdie sakelys gepubliseer word.

41.2 AANBEVELING
Die vergadering neem met dank teenoor ds
Willem Schoeman kennis.

42. NAVORSING OOR KLEIN
GEMEENTES

42.1 Die Algemene Sinode het ds Danie Mouton
versoek om as kodrdinearder op te tree vir die
projek om na aanleiding van 'n AS-besluit in 2007
navorsing oor klein gemeentes te doen.

42.2 Verteenwoordigers van klein gemeentes van
oor die hele land, asock akademici, is by die
projek betrek.

42.3 Die navorsingsverslag het voor die
Algemene Sinade in Qktober 2011 gedien, en
word in hierdie sakelys gedupliseer vir gebruik
deur klein gemeentes.

42,4 Die Oos-Kaaplandse Sinode is versoek om
nou op te tree as kodrdineerder vir 'n landswye
Netwerk vir Klein Gemeentes. Die eerste
vergadering vind DV in Mei 2012 plaas.

42.5 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.
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43. MULTIKULTURELE
BETROKKENHEID VAN GEMEENTES

43.1 Op versoek van die ASM is 'n
blitsondersoek in ons sincdale gebied cor die
multi-kulturele betrokkenheid van gemeentes
gedoen.

43.2 Die bevindinge word in A6, Navorsings-
verslag, van die sakelys gepubliseer.

43.3 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis

44. NAVORSINGSVERSLAE

44.1 Navorsingsverslae wat van toepassing is op
die bediening van die NG Kerk in Oos-Kaapland is
gereeld deur middel van Grens.Pos bekendgestel.

44.2 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis

WERKSAAMHEDE:
STRATEGIESE BESTUUR

45. BYDRAE AAN DIE NG KERK IN
WES-EN-SUID-KAAPLAND: ARGIEF EN
KURATORIUM

45.1 Die NG Kerk in Qos-Kaapland is kragtens
haar afstigtingsakte verplig om jaarliks 'n bedrag
aan die NG Kerk in Wes-en-Suid-Kaapland oor te
betaal, primér vir die bekostiging van die
Kerkargief en die Kweekskool op Stellenbosch.
Weens dramatiese stygings in die koste van die
kerkargief is daar oor die afstigtingsakie met die
Wes-Kaapse Sinode onderhandel.

45.2 Die NG Kerk in Wes-en-Suid-Kaapland het
vir die afgelope aantal jare die Oos-Kaaplandse
sinodale bydrae hoofsaaklik vir die argief
aangewend, aangesien voldoende ander fondse
vir die kuratorium beskikbaar was.

45.3 Teologiese studente uit Oos-Kaapland
studeer aan al drie teologiese skole van die NG
Kerk, sodat die sinode 'n belang by meer kuratoria
as bloct dié van Stellenbosch het.

45.4 Gesprek is met die Moderamen van die
NGK Wes-en-Suid-Kaapland gevoer, waaruit biyk
dat dié sinode die afstigtingsocreenkoms nie
langer as bindend beskou nie, en frouens alreeds
nie meer in terme daarvan handel nie.

45.5 Na aanleiding van die onderhandelings is 'n
nuwe argief-ooreenkoms geformuleer wat jaarliks
hersien en aangepas word na aanleiding van die
sinode se spesifieke behoeftes. Die nuwe oor-
eenkoms is 'n dienscoreenkoms waarvolgens
Oos-Kaapland bepaalde argiefdienste koop. 'n
Aansienlike besparing is reeds in die 2011-12
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finansiéle jaar bewerkstellig.

45.6 AANBEVELING

45.6.1 Die Sinode van Oos-Kaapland tree uit
die afstigtingsooreenkoms van 1973.

45.6.2 Die Sinode spreek sy opregte dank en
waardering teenoor die NG Kerk in Wes-en-
Suid-Kaapland uit vir die hartlike samewerking
oor al die jare sedert 1973.

45.6.3 Die Sinode dra dit aan die Sinodale
Kommissie op om die Oos-Kaaplandse
verband se argiefbehoeftes te alle tye op die
mees bekostigbare wyse te bestuur.

46. KERKORDE EN EFFEKTIEWE
BESTUUR

46.1 Die verwikkeling rondom die kerkargief oor
die afgelope paar jaar was 'n duur les vir die
sinode. Nadat die Kaapse en noordelike Argief
verenig het en in Stellenbosch gevestig is, het die
begroting van die argief dramaties eskaleer.
Aangesien die Sinodale Kommissie deur die
afstigtingsooreenkoms uit 1973 en die kerkorde
gebind was, was die kommissie se vryheid om
bestuursbesiuite te neem wat die sinode se
begroting beskerm aan bande gelé,

46.2 AANBEVELING

46.2.1 Die SK ontvang die bevoegdheid om
die bepalinge en reglemente na corleg met die
SRK toe te pas op 'n wyse wat die doeltref-
fende bestuur van die sinodale werksaamhede
moontlik maak.

46.2.2 Hierdie bevoegdheid word in die bepa-
linge rondom die Sinodale Kommissie opge-
neem

47. OKBM

471 In die lig van tegniese corwegings is besluit
om die OKBM as regspersoon acor te dra na die
beheerraad van Huis Spitskop.

47.2 'n Uitvioeisel hiervan is die hersamestelling
van die betrokke direksies, wat afgehandel is.

47.3 Die afhandeling van die proses behocort in
2012 voltooi te kan word.

47.4 In terme van die maatskappy se trustaktes
val alle bates, uitgesonderd Huis Spitskop, terug
na die NG Kerk in Oos-Kaapland.

47.5 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis

48. VERSLAG VAN DIE DESKUNDIGE
LID FINANSIES

48.1 Die verslag word aangeheg as Bylaag A.

48.2 AANBEVELING
Die sinode neem kennis.




A2: Sinodale Kommissie: Verslag van Werksaamhede 2007-2012

49. GEQUDITEERDE STATE VAN DIE
NG KERK IN OOS-KAAPLAND

49.1 Die jongste beskikbare geouditeerde state
word as Bylaag B aangeheg.

49.2 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis

50. BESTUURSEVALUERING

50.1 Die SK-Dagbestuur neem op 27 Oktober
2010 die volgende besluit;

Bestuursevaluering:

Met die cog op die optimale funksionering van die
sinodale kantoor vind 'n bestuursevaluering van
die beleggings, begrotingsprosedures,
personeelvoarsiening en verantwoordelikhede, en
ander sake wat hiermee verband hou, plaas. 'n
Ad hoc kommissie bestaande uit di Hansie
Schutte, Deon Oelofse en Christo van Heerden,
met die reg op ko8ipsie, word vir hierdie doel
aangewys. Fondse kom uit die begroting vir
visionére leierskap vir 2010-11.

50.2 'n Deeglike studie is na die funksicnering
van die sincdale kantoor onderneem. [n die lig
hiervan word bepaalde aanbevelings deur die SK
gemaak. Die aanbeveling word telkens gemoti-
veer:

50.3 Postestruktuur

50.3.1 AANBEVELING

Die postestruktuur van die sinodale kantoor
verander vanaf 1 Maart 2013 soos volg: Twee
voldagposte waarvan een uitvoerend en die
ander sekretarieel kan wees.

50.3.2 Motivering

50.3.2.1 Toe die nuwe postestruktuur in 2001
beslag gekry het, is aanvaar dat die afireedatum
van die Direkteur Administrasie (DA) gedurende
2013 n geleentheid bied om weer na die struktuur
van die kantooropset te kyk.

50.3.2.2 Intussen het die sincdale sekretaresse
ook aangedui dat sy graag na die sinodale
vergadering in 2012 wil aftree,

50.3.2.3 Tydens die ondersoek na die moontlike
skep van die pos van Direkteur Begeleiding (DB)
en later ook dié van die persoonlike assistent van
die DB is dieselfde vooruitsig om by diens-
beéindiging van die bogenoemde twee amptenare
(DA en sekretaresse) opnuut na die situasie te
kyk, gestel.

50.3.2.4 Die vier poste het sedert 2009/2010
toenemend hoé&r eise gestel aan die beskikbare
fondse en toenemend het die Sinodale
Bystandsfonds (SBF) dit moeilik gevind om die
vergoedingspakkette fe befonds — soveel so dat
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fondse uit die Sinodale Hulpfonds (SHF)
gedurende die jongste boekjare vir hierdie doel
aangewend moes word.

50.3.2.5 Met die twee nuwe poste het die druk op
die DA en die sinodale sekretaresse afgeneem.

50.3.2.6 Die herprioritisering en ook uitkontrak-
tering van werksaamhede beteken dat die SK
voorsien dat vir die volgende vier jaar twee
voldagposte die werk behoort te kan hanteer.

50.3.2.7 Die sinodale sekretaresse tree uit eie
keuse met vervroegde pensicen op 31 Desember
2012 af. Die DA bereik sy aftreeocuderdom
gedurende Februarie 2013 en tree dan af.

50.3.2.8 Die SKDV is tans in oorleg met die
sincdale personeel besig om die poste van
sekretaresse en persoonlike assistent in een
voldagpos te omskep.

§0.3.2.9 Die oorgang na die nuwe sinodale
postestruktuur word bestuur om so glad as
moontlik te verloop.

50.4 Boekhouding

50.4.1 AANBEVELING

Die SFK stel voor 28 Februarie 2012
ondersoek in na 'n koste-effektiewe wyse om
die boekhouding van die Sinode te behartig.

50.4.2 Motivering

50.4.2.1 Sedert die vertrek van die interne reken-
meester, me T Botha, het die DA hierdie diens
teen addisionele vergoeding gelewer. Die her-
strukturering van die kantooropset bied 1 ideale
geleentheid om kwotasies van buite aan te vra en
ook na dit wat ten opsigte van bank- en ander
dienste in die mark beskikbaar is. Die een uitvoe-
rende amptenaar sal dit onmoontlik vind om ook
hierdie taak te verrig. Ter wille van deursigtigheid
en ook in belang van die uitvoerende amptenaar
is dit wenslik om hierdie funksies te skei.

50.5 Sleutelprestasieareas en portefeuljes

50.5.1 AANBEVELING

Die SK besluit op sleutelprestasieareas om
haar missie uit te voer en corweeg om porte-
feuljes aan lede van haar dagbestuur toe te
ken fen einde die sinodale personeel in hul
take by te staan. Die SK-Dagbestuur ontvang
reg tot kodptering om portefeuljes ook met
nie-dagbestuursiede te vul. Die nuut-gekonsti-
tueerde SK-Dagbestuur gee by haar eerste
vergadering hieraan aandag.

50.6 VBO

50.6.1 AANBEVELING
Ringe neem toenemend verantwoordelikheid
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om VBO-reélings te tref, en VBO word sover
moontlik na ringe afgewentel.

50.6.2 Motivering

50.6.2.1 In sy ondersoek het die Ad Hoc Kommis-
sie Bestuursevaluering gevind dat die reél van
geleenthede vir Voortgesette Bedieningsontwikke-
ling (VBO) n geweldige druk op die persoon en
kantoor van die DB plaas. Volgens die DB en sy
persoonlike assistent kan baie van hierdie druk
deur ringe wat die VBO reél verlig word. VBO op
sinodale vlak word gepricritiseer tot die essen-
siéle, terwyl ringe aangemoedig word om VBO as
ringsaktiwiteit verder te ontwikkel.

50.7 Bydraes deur gemeentes

50.7.1 AANBEVELING

Die SK ocorweeg die verskillende opsies insake
die bydraes van gemeentes, en adviseer die
sinodevergadering van Junie 2012, U Kom-
missie beveel aan dat gemeentes jaarliks fot
met die sinodale vergadering wat volg op die
2012-vergadering 1,7% p.j. van hul bruto-
inkomste as dankoffer bydra.

50.7.2 Motivering

50.7.2.1 Die volgende bylae word ter
verheldering aangeheg:

» Bylaag C.1: Sinodale dankoffers na gemeen-
telike verliese (teen verskeie persentasies).
* Bylaag C.2 : Projeksies re Sinodale Begroting.

50.7.2.2 Die uitgebreide dienslewering aan die
sinodale verband en onvoorsiene, voortslepende
ekonomiese resessie het die drome vir sinodale
dienslewering onder ekstreme druk geplaas. Dit
is die SK se strewe om hierdie vlak van
dienslewering aan ringe en gemeentes te
handhaaf en selfs uit te bou.

50.7.2.3 Ten spyte daarvan dat die Begrotings-
kommissie sedert 2009/2010 alle moontlike be-
sparings in werking gestel het, kon die Kommissie
nie anders as om ander weé te ondersoek om die
inkomste uit ander bronne te verhoog nie.

50.7.2.4 Die enigste moontlikheid is n verhoging
in gemeentelike dankoffers, asook 'n verhoging in
die persentasie van die SHF {vanaf 36% na 50%)
wat vir die begroting van die SBF aangewend kan
word. Die voorstel is dat dit vanaf 01 Maart 2013
sal geld. Die reéling is sedert 2007 dat die sinode
ter vergadering daaroor besluit.

50.8 Maksimum bydrae uit die SHF

50.8.1 AANBEVELING

Die SK beveel aan dat die huidige 36% p.j. wat
tans jaarliks uit die SHF heskikbaar gemaak
mag word ten einde die begroting van die SBF
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te help befonds, tot 'n maksimum van 50% p.].
verhoog word.

50.8 Herstrukturering van beleggings

50.9.1 AANBEVELING

Die SK neem kennis dat die SFK besin oor die
moontlike herstrukturering van sinodale
beleggings.

50.9.2 Motivering

50.9.2.1 Die herstrukturering van die sinodale
werksaamhede gaan andersoortige befondsings-
en kontantvioeibehoeftes stel. Die toekomstige
bestuur van beleggings moet dienocoreenkomstig
hersien word.

51. AFVAARDIGING NA DIE ALGEMENE
SINODE -

51.1 Die Sinodale Kommissie het kennis geneem
die verkleinde Algemene Sinode bring mee dat
die Oos-Kaaplandse sinodale afvaardiging nie
meer twee afgevaardigdes per ring kan insluit nie.

51.2 AANBEVELING:

51.2.1 Die Sinode herbevestig die beginsel dat
die afvaardiging na die Algemene Sinode deur
die Sinode self saamgestel word, met die oog
op die uitvoering van die opdragte en roeping
van die Algemene Sinode.

51.2.2. Die vergadering neem kennis dat die
afvaardig na die Algemene Sinode saamgestel
word uit 10 lede vir elk van die 10 sinodes {die
eerste 100 afgevaardigdes), plus 'n pro rata
aantal afgevaardigdes ooreenkomstig die lid-
matetal van elke sinode (om die tweede 100
afgevaardigdes te bepaal). Na beraming sal
ons sinode 16 tot 18 afgevaardigdes hé.
Hierdie getal is eers 'n paar maande voor die
vergadering finaal bekend.

51.2.3 Moderatuur

Die moderatuur word na die Algemene Sinode
afgevaardig. Die bykomende afvaardiging
word deur 'n stemproses aangevul tot die toe-
gelate aantal van die afvaardiging.

51.2.4 Prosedure vir aanvulling

51.2.4.1 Tydens die sinodale vergadering kry
ringe die geleentheid om die name van twee
afgevaardigdes (een leraar en een ouderling,
wat nie hoodwendig ringslede hoef te wees
nie) met 'n kort motivering op 'n groslys te
plaas.

51.2.4.2 Hierdie name, met motivering, word
deur die Tydelike Kommissie vir Kommissies
in 'n verslag saamgevoeg wat as stembrief
dien. Die sinode wys die afvaardiging aan
deur vir die benoemdes te stem.

51.2.4.3 Afgevaardigdes met die meeste
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stemme vorm die primarii, en afgevaardigdes
met minder stemme vorm die sekundi, terwyl
in gedagte gehou word dat die presiese groot-
te van die afvaardiging nog onbekend is.

52. ALGEMENE BEDIENINGSRAAD

52.1 In die lig van bepaalde vrae oor verskillende
aspekte rondom die implementering van die Alge-
mene Bedieningsraad (ABR), het die Sinodale
Kommissie besiuit om met die Moderamen van
die Algemene Sinode daaroar in gesprek te tree.

52,2 Daar is ook besluit om die ABR nie in Oos-
Kaapland te implementeer alvorens bevredigende
uitkomste nie bereik is nie.

52.3 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.

53. VERTEENWOORDIGING OP
KURATORIA

53.1 In die lig van die Sinode se finansiéle
posisie, het die Sinodale Kommissie besin cor ons
verteenwoordiging op die onderskeie Kuratoria.

53.2 AANBEVELING

Die Sinodale Kommissie beveel aan:

53.2.1 'n Verteenwoordiger vir die kuratoria
word aangewys, maar die persone word weens
finansiéle realiteite nie noodwendig na die
vergaderings gestuur nie.

53.2.2 Volmag word aan die SK verleen om te
besluit wanneer vergaderings bygewoon kan
word.

§3.2.3 Persone van ander sinodes, wat selfs
reeds lede van die kuratoria mag wees, kan
versoek word om Oos-Kaapland aldaar te
verteenwoordig.

Met seénwense vir die sinodale vergadering,

Br Chris van Wyk
Voorsitter

Ds Danie Mouton
Skriba
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Bylaag A
VERSLAG VAN DIE DESKUNDIGE LID VIR FINANSIES
VIR DIE JAAR GEEINDIG 28 FEBRUARIE 2011
1. ALGEMEEN

1.1 Die Sinode se finansies word volgens gesonde finansigle praktyk en streng binne die begroting, wat
jaarliks deur die Sinodale Kommissie goedgekeur word, bestuur. Genoemde kommissie dra dan ook sorg
dat die finansies jaarliks dienooreenkomstig gecudit word. Die stand van die sinode se finansies en
beleggings word gereeld aan die Sinodale Kommissie en sy dagbestuur voorgelé. Alle besluite ten opsigte
van die Sinode se beleggingsportefeulje word deur die Daghbestuur goedgekeur.

1.2 Die daling in die Sinode se finansies die afgelope twee jaar toon egter duidelik dat daar andermaal
strategies besin moet word oor die aard, inhoud en omvang van sinodale werksaamhede en die finansiering
daarvan. Die Sinodale Kommissie het reeds prosesse in werking gestel om die Oos-Kaapse Sinode van
2012 met sodanige voorstelie te bedien. So, ondersoek 'n ad hoc kemitee toekomstige sinodale
werksaamhede en hou 'n nuutgestigte Sinodale Fondsekommissie toesig oor die verloop van die Sinode se
finansies.

1.3 AANBEVELING
Kennis geneem

2. ADMINISTRATIEWE SAKE

2.1 Personeel
Die Administratiewe Persongel bestaan uit die volgende persone:

* Direkteur Administrasie: Dr JWJ Viljoen
* Sekretaresse: Mev PH Westraadt

2.2 AANBEVELING
Kennis geneem

3. FONDSE

3.1 Die sinode kan vryelik beskik cor daardie netto fondse wat aan hom beskikbaar gestel is vir die
finansiering van sy oorhoofse aktiwiteite. Dit is die sinode se plig om hierdie fondse s6é te bestuur dat
redelike sinodale aktiwiteite, selfs in toekomstige periodes, daaruit gefinansier kan word, sonder om 'n
onredelike las op lidmate en gemeentes te plaas.

3.2 Eie fondse

3.2.1 Die eie fondse van die sinode bestaan uit daardie opgehoopte algemene fondse wat uit jaarlikse
aktiwiteite corgehou en na toekomstige periodes corgedra word, ten einde die sinode se aktiwiteite voort te
sit. Soos op 28 Februarie 2011, het die sinode vryelik oor die volgende fondse beskik:

TABEL 1

2011 2010
R R
Kapitaaifondse:
Sincdale Bystandsfonds 16 290 481 16 934 824
Sincdale Hulpfonds 888 948 753 81
17 179 429 17 688 638
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TABEL 2

2011 2010

R R
Bates waarin Fondse belé is:
\/ast.e Bates 0 0
Debiteure 132 401 141 358
Beleggings 16 791 899 17 245774
Kontant in Bank 255 129 301 506

17 179 429 17 688 638

3.3 Uit die voorafgaande is dit duidelik dat die kapitaal van die Sinodale Bystandsfonds gedurende die jaar
onder beskouing met ‘'n bedrag van R644 343 (3,8%) afgeneem het en beleggings met R453 875 (2,63%).
Hierdie afname word veral toegeskryf aan opbrengste op beleggings wat minder gunstig was. Dit is
algemeen bekend dat die beleggingsmark sedert die tweede helfte van 2009 aansienlik swakker presteer
het. Die bates waaroor die sinode beskik het, is op advise van die ouditeure, ten volle afgeskryf.

3.4 Sinodale Hulpfonds (SHF)

3.4.1 Die Sinodale Hulpfonds word gebruik om verdienstelike projekte in diens van die Koninkryk te
finansier. Dit word befonds met sinodale dankoffers wat deur gemeentes betaal word en ook deur middel
van sinodale kollektes. Ofskoon R130 921 van die sinodale dankoffers aan die einde van die finansiéle jaar
nog uitstaande was, word gemeentes hartlik bedank vir hulle gereelde en stiptelike bydraes en die
hoogsgewaardeerde samewerking wat die sinodale kerkkantoor in dié verband van gemeentes se skribas en
kassiere ontvang. Die volgende tabel gee ‘n uiteensetting van die verloop van die SHF die afgelope vyf jaar.

TABEL 3

2011 2010 2009 2008 2007
INKOMSTE
Sinodale Dankoffers | 1066237 | 990944 | 904263 | 807 656 | 914 516
Sinodale Kollektes 351557 | 329606 | 301164 320905| 300672
Ander inkomste 0 27 561 20604 93 295 0
Totaal 1417794 | 1348 111 | 1226 031 | 1 221 856 | 1 215 188
UITGAWES
Ringsprojekte 984660 | 830098 | 1025399 | 759469 432 271
c;?;‘::%g;:;g"da'e 298 D00 0| 154957 | 272261 248861
Totaal 1282660 | 830098 | 1180 356 | 1031730 | 681 132
Netto (tekort) surplus | 135134 | 518013 | 45675] 190126 | 534 056

3.4.2 Projekte vir 'n bepaalde jaar word uit sinodale dankoffers en sinodale kollektes befonds wat die
voorafgaande jaar ingesamel is. In enige jaar bestaan die bedrag vir sinodale dankoffers op jaareinde dus uit
fondse wat vir dieselfde jaar se projekte gebruik was en ‘n reserwe vir dié van die volgende jaar. Gemeentes
se jaarliks sinodale dankoffers beloop tans 1,2% van hulle jaarlikse bruto inkomste. Vir die 2009 boekjaar
was gemeentes se gesamentlike bruto inkomste in die Oos-Kaap ongeveer R88 787 500,
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3.5 Sinodale Bystandsfonds (SBF)

3.5.1 Die Sinodale Bystandsfonds is daar gestel vir die bestryding van die koste van die Sinode soos
bepaal in riglyne wat deur die Sincde/Sinodale Kommissie vasgestel word. Die Fonds word gevoed deur sy
eie groei en die oorskotte op die jaarlikse begroting. Slegs 85% van die opbrengs op die SBF se beleggings
mag aangewend word om die begroting van die Sinode te befonds. Die afgelope drie jaar was sodanige
opbrengs egter nie voldoende om die Sinode se begroting te befonds nie en moes dig tekort uit die SBF se
kapitaal aangevul word. Die volgende tabel gee ‘n uiteensetting van die verloop van die SBF die afgelope vyf
jaar.

TABEL 5

2011 2010 2009 2008 2007
INKOMSTE
Opbrengs op beleggings 1179 055 1053 621 595841 | 1737411 | 1688 196
Bydrae uit Sinodale Hulpfonds 298 000 0| 154957 | 272261| 248861
Ander inkomste 3120 816 17650 | 14976 | 13691
Totaal 1480175 | 1054437 | 768448 | 2024 648 | 1950 748
UITGAWES
Visionére leierskap 420071 | 423818| 490196 | 597003 | 422190
Begeleiding 814478 | 718188 | 627184 | 425035 112896
Strategiese bestuur 938738 | 916235 | 776870 | 772521 | 867794
Totaal 2173287 | 2058241 | 1894250 | 1794 559 | 1402 880
Netto (tekort) oorskot (693 153) | (1003 804) | (1125802) | 230080 | 547 869
I::Z?:;;:t:ﬂ;:n‘:‘: kapitaal | so3412| 1003804 | 1125802 0 0

3.5.2 Die tabel toon dat die opbrengs op die SBF se beleggings sedert 2009 jaarliks herstel het. Volgens
sinodale besluit mag tot 'n maksimum van 36% van die Sinodale Dankoffers jaarliks aangewend word om
projekte in breé kerkverband te befonds. Hierdie projekie sluit die bydrae iot die begroting van die Algemene
Sinode en die befondsing van Teologiese Opleiding en die lewering van Argiefdienste deur die Wes-Kaapse
Sinode, in. Hierdie oordrag vanaf die SHF na die SBF was oor die afgelope vyf jaar soos volg:

2007 R248 861 27%
2008 R272261 33%
2009 R154 957 17%
2010 RO 0%
2011 R298 000 28%
Gemiddeld 21%

3.5.3 Die befondsing van Ringsprojekte uit die SHF geniet voorrang. Derhalwe word die corbetaling na die
SBF jaarliks, relatief tot die SHF se kontantvloei-posisie in die vorige jaar, gedoen al dan nie. So, was daar
gedurende 2010 nie ‘n corbetaling gemaak nie, aangesien die SHF se surplus in 2009 slegs R45 675 was.
Die onderverhaling is in die SHF se 2011/2012 begroting, met die goedkeuring van die Sinodale Kommissie,
reggestel.

3.5.4 Die totale uitgawes van die SBF het so0s volg oor die verslag-tydperk verhoog:

2007/8 met 28%
2008/9 met 5,5%
2009/10 met 8,6%
2010/11 met 5,5%

3.5.5 Die Sinode van 2007 het 'n Direkteur Begeleiding tot die sinodale personeel verwelkom en gedurende
2009 is 'n assistent vir hom aangestel. in besonder, het die SBF se 2010/2011 uitgawes soos volg verloop:
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A2: Sinodale Kommissie: Verslag van Werksaamhede 2007-2012

TABEL 6
2010/ 2011 Visionére Begeleiding Strategiese Totaal
Leierskap Bestuur
Begroot 419 791 812 950 909 606 2 142 347
Werklike uitgawes 420 071 814 478 938 738 2173 287
Surplus {tekort) {280} {1528) {29 132) (30 940)

3.5.6 Bogenoemde tabel dui onder andere daarop dat die SBF se uitgawes binne die begroting wat deur die
Sinodale Kommissie goedgekeur is, gebly het. Die begroting is slegs met 1,4% oorskry.

3.6 Sinodale Trustfondse (STF)

3.6.1 Sinodale Trustfondse word nie as deel van die Sinodale Bystandsfonds of Sinodale Hulpfonds bestuur
nie.

3.7 AANBEVELING
Kennis geneem

4. VOORUITSKOUING

4.1 Ditis belangrik dat ons ons sinode, personeel, fondse en huipmiddels so bestuur dat lidmate, ringe,
gemeentes en ook die breér gemeenskap van Oos-Kaapland, suksesvol bygestaan en ondersteun word. Die
stand van die beleggingsmark en die sinode se inkomste en uitgawes stel egter besondere uitdagings. Die
vertroue word uitgespreek dat almal sal meewerk om hierdie uitdagings die hoof te bied. So, is die Sinode
van 2012 'n ideale geleentheid om konstruktiewe voorstelle in dié verband te maak.

4.2 AANBEVELING
Kennis geneem

5. SLOTSOM

5.1 My opregte dank gaan aan ons Hemelse Vader, sonder wie se seén die sinode se bedrywighede die
afgelope jaar nie nuwe hoogtes sou kon bereik nie. Ek wil ook graag my dank uitspreek teenoor al die
personeel van die sinode asook die ouditeure, Willie Horn en Andrie Kemp vir hul bystand en ondersteuning
gedurende die afgelope jaar.

5.2 AANBEVELING
Kennis geneem met dank

Ds Christo van Heerden
Dr Jan Viljoen
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NED GEREF KERK IN OOS-KAAPLAND

Verslag van die Deskundige Lid vir Finansies
vir die jaar geéindig 28 Februarie 2011

1. Algemeen

Die Sinode se finansies word volgens gesonde finansiéle praktyk en streng binne die begroting, wat jaarliks deur die
Sinodale Kommissie goedgekeur word, bestuur. Gencemde konumissie dra dan ook sorg dat die finansies jaarliks
dienooreenkomstig geoudit word. Die stand van die sinode se finansies en beleggings word gereeld aan die Sinodale
Kommissie en sy dagbestuur voorgelé. Alle besluite ten opsigte van die Sinode se beleggingsportefeulje word deur die
Dagbestuur goedgekeur.

Die daling in die Sinode se finansies die afgelope fwee jaar toon egter duidelik dat daar andermaal strategies besin
moet word cor die aard, inhoud en omvang van sinodale werksaamhede en die finansiering daarvan. Die Sinodale
Kommissie het reeds prosesse In werking gestel om die Qos-Kaapse Sinode van 2012 met sodanige voorstelle te
bedien. So, ondersoek ‘n ad hoc komitee toekomstige sinodale werksaamhede en hou ‘n nuutgestigde Sinodale
Fondsekommissie toesig oor die verloop van Sinode se finansies.

2. Administratiewe aangeleenthede:
2.1 Die Administratiewe Personeel bestaan uit die volgende persone:

= Direkteur Administrasie: Dr JW.J. Viljoen
*  Sekretaresse: Mev P.H. Westraadt

3. Eie fondse:

3.1 Die sinode kan vryelik beskik cor daardie netto fondse wat aan hom beskikbaar gestel Is vir die finansiering van sy
oorhoofse akliwiteite. Dit is die sinode se plig om hierdie fondse s6 te bestuur dat redelike sinodale aktiwiteite,
selfs in toekomstige periodes, daaruit gefinansier kan word, sonder om n onredelike las op lidmate en gemeentes

te plaas.

3.2 Eie fondse van die sinode bestaan uit daardie opgehcopte algemene fondse wat uit jaarlikse akfiwiteite oorgehou
&n na toekomstige periodes corgedra word, ten einde die sinode se aktiwiteite voort te sit. Soos op 28 Februarie
2011, het die sinode vryelik cor die volgende fondse beskik:

2011 2010
R R
Kapitaalfondse:
Sinodale Bystandsfonds 16 290 481 16 934 824
Sinodale Hulpfonds 888 948 753 814
17 179 429 17 688 638
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3.3

3.4

3.5

3.6

3.6.1 Projekte vir ‘n bepaalde jaar word uit sinodale dankoffers en sinodale kollektes befonds wat die voorafgaande

Bylaag B - Verslag van die Onafhanklike Ouditeure

2011 2010
R R
Bates waarin Fondse belé is:
Vaste Bales 0 0
Debiteure 132 401 141 358
Beleggings 16 791 899 17 245774
Kontant in Bank 255129 301 506
17 17% 429 17 688 638

Uit die voorafgaande is dit duidelik dat die kapitaal van die Sinodale Bystandsfonds gedurende die jaar onder
beskouing met ‘n bedrag van R644 343 (3,8%) afgeneem en beleggings met R453 875 (2,63%).

Hierdie afname word veral toegeskryf aan opbrengste op beleggings wat minder gunstig was. Dit is algemeen

bekend dat die beleggingsmark sedert die tweede helfte van 2009 aansienlik swakker presteer het.

Die bates waaroor die sinode beskik is ten volle afgeskryf.

Die Sinocdale Hulpfonds (SHF) ward gebruik om verdienstelike projekte in diens van die Koninkryk te finansier.
Dit word befonds met sinodale dankoffers wat deur gemeentes betaal word en ook deur middel van sinodale
kollektes. Ofskoon R130 921 van die sinodale dankoffers aan die einde van die finansiéle jaar nog uitstaande
was, word gemeentes hartlik bedank vir hulle gereelde en stiptellke bydraes en die hoogsgewaardeerde
samewerking wat die sinodale kerkkantoor in die verband van gemeentes se skribas en kassiere ontvang.

Die volgende tabel gee 'n uiteensetting van verloop van die SHF die afgelope vyf jaar.

2011 2010 2009 2008 2007 |
INKOMSTE '

Sinodale Dankoffers | 1066 237 | 990944 | 904263 | 807656 | 914516
Sinodaie Kollektes 351557 | 329606 | 301464 | 320905 | 300672
Ander inkomste 0 27 581 20 604 93 295 0
Totaal | 1417 794 | 1 348 111 | 1 226 031 | 1 221 856 | 1 215 188

UITGAWES
Ringsprojekte 984660 | 830098 | 1025399 | 759469 | 432271
Oordrag na Sinodale | 593 550 0| 154957 | 272261 | 248861

Bystandsfonds
Totaal | 1 282 660 | 830 098 | 1 180 356 | 1 031 730 | 681132
Nettc (tekort) surplus 135134 518 013 45 675 190G 126 534 056

jaar ingesame! is. In enige jaar bestaan die bedrag vir sinodale dankoffers op jaareinde dus uit fondse wat vir

dieselfde jaar se projekte gebruik was en i reserwe vir dié van die volgende jaar.

3.6.2 Gemeentes se jaarliks sinodale dankoffers beloop tans 1,2% van hulle jaarlikse brute inkomste. Vir die 2009

boekjaar was gemeentes se gesamentlike bruto inkomste in g {aap ongeveer R88 787 500.
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3.7 Die Sinodale Bystandsfonds (SBF) is daar gestel vir die bestryding van die koste van die Sinode soos bepaal in
rigiyne wat deur die Sinode/Sinodale Kommissie vasgestel word. Die Fonds word gevoed deur sy eie groei en
die oorskotte op die jaarlikse begroting. Slegs 85% van die opbrengs op die SBF se beleggings mag aangewend
word om die begroting van die Sinode te befonds. Die afgelope drie jaar was sodanige opbrengs egter nie
voldoende om die Sinode se begroting te befonds nie en moes die tekort uit die SBF se kapitaal aangevul
word.Die volgende tabel gee ‘n uiteensetting van die verloop van die SBF die afgelope vyf jaar.

2011 2010 2009 2008 2007

iNKOMSTE
Opbrengs op beleggings 11478055 1053621 595841 | 1737 411 | 1688 196
Bydrae uit Sinodale Hulpfonds 298 000 0 154 957 | 272 261 248 861
Ander inkomste : 3120 816 17 650 14 976 13 691
Totaal | 1480 175 | 1 054 437 768 448 | 2 024 648 | 1 950 748

UITGAWES
Visionére leierskap 420 071 423 818 490196 | 597003 | 422190
Begeleiding 814 478 718 188 627184 | 425035 | 112898
Strategiese bestuur 938 738 916 235 776870 | 772521 | 867794
Totaal | 2173287 | 2058241 | 13894250 | 1794 558 { 1 402 880
Netto (tekort) corskot | (693 153) | (1003 804) | {1125802) | 230089 | 547 869

Tekort aangevul uit die kapitaal

van die Bystandsfonds 6931412| 1003804 1125802 o 0

Die volgende kornmentaar kan aanvullend tot hogenoemde finansiéle gegewens gelewer word:

3.7.1 Die tabel toon dat die opbrengs op die SBF se beleggings sedert 2008 jaarliks herstel het.

3.7.2 Volgens sinodale besluit mag tot ‘n maksimum van 36% van die Sinodale Dankoffers jaarliks aangewend word
om projekte in bre& kerverband te befonds. Hierdie projekte sluit die bydrae tot die begroting van die Algemene
Sinode-en die befondsing van Teologiese Opleiding en die lewering van Afrgiefdienste deur die Wes-Kaapse
Sinode, in.

Hierdie oordrag vanaf die SHF na die SBF was oor die afgelope vyf jaar soos volg:

2007 R248 861 27%
2008 R272 261 33%
2009 R154 957 17%
2010 RO 0%
2011 R298 000 28%
Gemiddeld 21%

Die befondsing van Ringsprojekie uit die SHF geniet voorrang, Derhalwe word die oorbetaling na die SBF
jaarliks, relatief tot die SHF se kontantvioei-posisie in die vorige jaar, gedoen al dan nie. So, was daar
gedurende 2010 nie ‘n oorbetaling gemaak nie aangesien die SHF se surplus in 2009 slegs R45 675 was. Die
onderverhaling is in die SHF se 2011/2012 begroting, met die goedkeuring van die Sinodale Kommissie,
reggestel.
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3.7.3 Die totale uitgawes van die SBF het soos volg oor die verslag-tydperk verhoog:
2007/8 met 28%
2008/9 met 5,5%
2009/10 met 8,6%
201011 met 55%
Die Sinode van 2007 het ‘n Direkteur Begeleiding tot die sincdale personeel verwelkom en gedurende 2009 is ‘n
assistent vir hom aangestel.

In besonder, het die SBF se 2010/2011 uitgawes soos volg verloop:

2010/ Visionére Begeleiding Strategiese Totaal
2011 Leierskap Bestuur
Begroot 419 791 <. 812950 909 606 2 142 347
Werklike uitgawes 420 071 814 478 938 738 2 173287
Surplus (tekort) (280) (1528) (29 132) {30 940)

Bogenoemde tabel dui onder andere daarop dat die SBF se uitgawes binne die begroting wat deur die Sincdale
Kommissie goedgekeur is, gebly het. Die begroting is slegs met 1,4% corskry.

3.8 Trustfondse (STF) word nie as deel van die Sinodale Bystandsfonds of Sinodale Hulpfonds bestuur nie.

4. Vooruitskouing

4.1 Dit is belangrik dat ons ons sinode, personeel, fondse en hulpmiddels so bestuur dat lidmate, ringe, gemeentes
en ook die breér gemeenskap van Qos-Kaapland suksesvol bygestaan en ondersteun word. Die stand van die
beleggingsmark en die sinode se inkomste en uilgawes stel egler besondere uitdagings. Die vertoue word
uitgespreek dat almal sal meewerk om hierdie uitdagings die hoof te bied. So, is die Sincde van 2012 'n ideale
geleentheid om konstruktiewe voorstelle in die veband te maak.

5, Slotsom

5.1 My opregte dank gaan aan ons Hemelse Vader, sonder wie se seén die sinode se bedrywighede die afgelope
Jaar nie nuwe hoogtes sou kon bereik nie. -

5.2 Ek wil graag ook my dank uitspreek teenoor die Direkteur Administrasie, al die finansiéle en administratiewe
personeel van die sinode asook die ouditeure, Willie Horn en Andrie Kemp vir hul bystand en ondersteuning

gedurende die afgelope jaar.

f

—-—_-_—‘_-._-_’-—-
s C.H. van Heerden

Deskundige Lid: Finansies

30 Mei 2011
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NEDERDUITSE GEREFORMEERDE KERK IN OOS-KAAPLAND

FINANSIELE STATE VIR DIE JAAR GE&INDIG 28 FEBRUARIE 2011

INHOUD BLADSY
Verslag van die Onafhanklike Ouditeure 1
Gekonsolideerde Balansstaat 2
Inkomstestaat van Sinodale Bystandsfonds 3-4
inkomstestaat van Sinodale Hulpfonds 5
Trust- en Reserwefondse 8
Aantekeninge tot die Finansiéle State 7-8

Die Finansiéle State is goedgekeur en bekragtig deur die daghestuur van die Sinodale Kommissie op sy
vergadering van 26 Mei 2011en word namens die Kommissie onderteken deur:

ANDRIE D KEMP INCORPORATED/INGELYF
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T registered accountant and auditor| 4 Bond Street/Bondstraat 4 | tel 082 5524 695
And re D Kem p geregistreerde rekenmeester en | Mount Croix
ouditeur Port Elizabeth, 6001 email
Incorpo rated/ adkemp@telkomsa.net
I n ge ny practice number/praktyknommer { postal address/posadres
p ¢ box/posbus 34088 fax/faks
Newton Park 6055
Reg.No. 1994/010617/21 |903496 (041)-3744323
17 Mei 2011
Die Daghestuur

Sinodale Kommissie
Nederduitse Gereformeerde Kerk in Qos-Kaapland

VERSLAG VAN DIE ONAFHANKLIKE OUTDITEURE AAN DIE SINODALE
KOMMISSIE

Ons het die NG Kerk in Oos-Kaapland se finansiéle state vir die jaar ge&indig 28 Februarie
2011wat op biadsye 2 tot 8 uiteengesit word, geouditeer. Di¢ finansiéle state is die
verantwoardelikheid van die Sinodale Kommissie. Dit is ons verantwoordelikheid om op
grond van ons oudit 'n mening oor die finansiéle state uit te spreek.

Omvang

Ons het ons oudit ooreenkomstig die Standpunte van Suid-Afrikaanse Ouditstandaarde

opgestel. Dié standaarde vereis dat ons die oudit beplan en uitvoer om redelike sekerheid

te bekom dat daar geen wesenlike wanvoorstelling in die finansiéle state is nie. 'n Oudit

behels:

+ ’nondersoek, op 'n toetsgrondslag, van bewyse wat die bedrae en openbaarmakings in
die finansiéle state ondersteun,

+ 'n beoordeling van die rekeningkundige beginsels wat gebruik is en wesenlike ramings
wat deur die bestuur gedoen is, en

+ 'nevaluering van die algehele aanbieding van die finansiéle state.

Ons is van mening dat ons oudit 'n redelike grondslag vir ons mening bied.

Ouditmening
Hierdie finansiéle jaarstate is na ons mening in alle wesenlike opsigte en coreenkomstig algemene
aanvaarde rekenkundige praktyk, 'n redelike weergawe van die finansiéle stand van die Sinode op

28 Februarie 2011en van die resultate van sy bedrywighede en kontantvioei vir die jaar wat op daardie
datum geéindig het.

Dig Uwe

Andre IO

Director/Direkteur: A D Kemp B Com CA (SA)/GR (8A) [
:
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NG KERK IN QOS-KAAPLAND

GEKONSOLIDEERDE BALANSSTAAT OP 28 FEBRUARIE 2011

Aantekeninge 2011 2010
R R
BATES
Nie-bedryfsbates 17,763,839 18,202,320
Vaste bates 2 - z
Beleggings 3 17,763,838 18,202,320
Bedryfsbates 387,530 442 864
Bank 252,129 298,506
Kontant 3,000 3,000
Debiteure 4 132,401 141,358
Totale bates 18,151,369 18,645,184
FONDSE EN AANSPREEKLIKHEID
Fondse 5 18,044,637 18,557,070
Laste
Bedryfsiaste
Krediteure 6 106,732 88,114
Totale fondse en aanspreeklikheid 18,151,369 18,645,184

ANDRIE D KEMP INCORPORATED/INGELYF
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NG KERK IN OOS-KAAPLAND

SINODALE BYSTANDSFONDS

INKOMSTESTAAT VIR DIE JAAR GEEINDIG 28 FEBRUARIE 2011

2011 2010
R R

iNKOMSTE

Opbrengs op Beleggings 1,179,055 1,053,621

SBF bydrae van Sinodale Hulpfonds 298,000

Ander Inkomste 3,120 816

Bruto Inkomste 1,480,175 1,054,437

UITGAWES

Visionére leierskap 420,071 423,818
Assessor 6,000 6,000
Ekumeniese verhoudinge 251 1,332
Gesamentlike Argief en Teologiese Opleiding 150,000 150,000
Kerkraad Cradock Qos 15,456 14,241
Kerkraad Murraysburg 1,187
Kerkraad Somerstrand 30,912 28,481
Kerkraad Somerstrand: Addisionele Lid 15,456 14,241
Konvent/Kerkhereniging 160
Projekte: Algemene Kerkverband 186,996 193,176
Selfone: Moderator 3,000 3,000
Addisionele Lid 6,000 6,000
Voorsitter 6,000 6,000

Begeleiding 814,478 718,188
B.Net. Netwerke 57,058 8,557
B.Net: Vrouebediening 4,347 8,000
Communitas 14,876
Direkteur Begeleiding 638,114 | § 585,247
VBO 16,895 12,791
Kantcorhuur 810
Literatuur en Bybel media 6,523 -2,057
Padberaad 20,207 18,983
Projekte 1,454 4,767
Reis- en verblyfkoste 18,377 13,584
Rekenaarkoste 2,881 3,440
Sinodale kommunikasie 37,507 36,189
Skryfbehoeftes en drukwerk 9,922 12,889
Verversings 382 8§22

ANDRIE D KEMP INCORPORATED/INGELYF
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NG KERK IN 00S-KAAPLAND
SINODALE BYSTANDSFONDS

Strategiese bestuur

Ad hac dienste
Bankkoste
Vergoedingskommissaris
Kantoorhuur

Quditfooi

Reis- en verblytkoste
Rekenaarkoste

Salarisse en lone
Skryfbehoeftes en drukwerk
Telefoon en posgeld
Versekering

Verversings

Netio ( tekort ) / coskot

Tekort aangevutl uit die Kapitaal van die
Sinodale Bystandsfonds

INKOMSTESTAAT VIR DIE JAAR GEEINDIG 28 FEBRUARIE 2011 (Vervolg)

2011 2010
R R
938,738 916,235
353 3,025
3,713 3,569
3,242
48,976 44,523
20,000 22,761
77,026 92,300
430 11,452
732,154 677,071
10,811 19,650
28,352 28,466
12,465 12,135
1,216 1,393
693,112 -
693,112 1,003,804
- 1,003,804

ANDRIE D KEMP INCORPORATED/INGELYF
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NG KERK IN O0S-KAAPLAND
SINODALE HULPFONDS
INKOMSTESTAAT VIR DIE JAAR GEEINDIG 28 FEBRUARIE 2011
2011 1010
R R
INKOMSTE
Surplus vorige jaar ' 753,814 235,801
Sinodale Kollektes 346,309 328,517
Diens van Barmhartigheid 55,170 38,724
Gemeentebediening 48,604 63,558
Getuies 49,391 44,318
Jeug 60,960 61,647
Leer en aktuele sake 55,924 45,1486
Siekesorg 28,755 31,442
Vrouebediening 47,505 43,682
Hulp aan plattelandse gemeentes 5,248 1,089
Rente - 27,561
Sinodale dankoffers 1,066,237 990,944
Bruto inkomste 2,171,608 1,583,912
UITGAWES 4,282,660 830,098
Ringsprojekte 960,660 806,098
Albanie 77.200 37,500
Algoa 142,000 80,698
Burgersdorp 51,000 56,550
Cradock 71,000 70,000
Dordrecht 93,300 65,800
Graaff Reinet 56,000 51,000
Humansdorp 93,000 83,800
Qos-Londen 69,000 79,000
Port Elizabeth 56,860 80,000
Port Elizabeth Wes 59,000 50,250
Queenstown 36,000 64,500
Sondagsrivier 59,300
Uitenhage 97,000 87,000
Siekesorg 24 000 24,000
Bydrae tot Sinodale Bystandsfonds 298,000 -
SURPLUS VIR DIE JAAR 888,948 753,814
ANDRIE D KEMP INCORPORATED/INGELYF “
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NG KERK IN O0S-KAAPLAND

VIR DIE JAAR GEEINDIG 28 FEBRUARIE 2011

TRUST- EN RESERWEFONDSE

Kapitaal Rente Fondse

Saldo ontvangste | inkomste | aangewend Saldo
01/03/2010 | vir die jaar | virdie jaar | vir die jaar | 28/02/2011
Teologiese Opleiding 517,289 8,403 28,500 497,172
PJJS Lateganfonds 117,005 3,950 75,423 62,500 133,878
Peddie Trust 55,242 55,242
Greykerk Bybelverspreiding 21,923 21,923
Greykerk Geboue Trust 105,460 105,460
Van Jaarsveld/Archer familie trust 38,524 38,524
Kliprivier Skool Trust 11,721 11,721
Lidmaat Opleiding 1,268 1,268
868,432 12,353 75,423 91,000 865,208

ANDRIE D KEMP INCORPORATED/INGELYF
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NG KERK IN OOS - KAAPLAND

1 Rekenkundige beleid

die vorige Jaar .

1.1 Beleggings

1.2 Vaste bates

Kantoormeubels en foerusting
Rekenzarioerusting
Interkomstelsel

2 Vaste bates

Kantoormeubels en
foerusting
Rekenaartoerusting
Interkomstelse!

AANTEKENINGE TOT DIE FINANSIELE STATE
VIR DIE JAAR GEEZINDIG 28 FEBRUARIE 2011

Die verwagte nuttige lewensduur is soos volg :

Die finansiéle state is in coreenkomstig met die historiese koste grondslag opgestel .
Dit sluit die volgende vernaamste rekeningkundige beleidspunte in , wat ooreenstem met

Beleggings word aangetoon teen markwaarde .

Rente word op 'n tydbasis in berekening gebring , inaggenome die kapitale'balans
uvitstaande , die effektiewe rentekoers en terughetalingstydperk .

Vaste bates word ingesluit teen Kosprys . Kosprys sluit alle kostes in om vaste bates in
n werkende toestand te bring vir voorgenome gebruik .

Waardevermindering , bereken op 'n reguitlynmetode om die koste van die vaste bates
oor die verwagte lewensduur tof die geskatte sloopwaarde te verminder , word as 'n
uitgawe in die inkomstestaat herken .

5 jaar
3 jaar

5 jaar

Koste / Opgehoopte 2011 2010
Waardasie WiV Boekwaarde
40,846 40,846 0 Y
40,573 40,573 0 o]
6,882 6,882 0 0
88,301 88,301 0 0
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Bylaag B - Verslag van die Onafhanklike Ouditeure

NG KERK IN 00S - KAAPLAND

AANTEKENINGE TOT DIE FINANSIELE STATE

3. Beleggings

Beleggings by depositonemende instellings is
op jaareinde so0s volg belé :

Nedbank
Standard Bank
Liberty

Allan Gray
Cadez

Investec
Metropolitan
AIMS / Finsolnet

4. Debiteure
Elektrisiteitsdeposito

Huurdepostic
Sinodale bydraes uitstaande

5. Fondse
5.1 Sinodale Bystandsfonds
5.2 Sinodale Hulpfonds

5.3 Trust-en Reserwefondse

6. Krediteure

Debiteure
Krediteure
Sinodale dankoffers vooruit

VIR DIE JAAR GEENDIG 28 FEBRUARIE 2011 {vervolg )

2011
R

6,012,702.00
1,808,774.00

909,383.00
1,373,411.00
3,127,247.00
2,818,791.00

563,972.00
1,049,549.00

2010

5,865,000.00
1,604,569.00
2,693,855.00
1,204,201.00
3,752,112.00
3,082,583.00

17,763,839.00

180.00
1,300.00
130,821.00

18,202,320.00

180.00
1,300.60
139,878.00

132,401.00

141,358.00

16,290,481.00
888,848.00

865,208.00

16,934,824.00
753,814.00

868,432.00

18,044,637.00

18,557,070.00

580.00
61,888.00
44,254 00

590.00
69,488.00
18,036.00

106,732.00

88,114.00
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Bylaag C.1 : Sinodale Dankoffers per Gemeente {na Verliese)

Bylaag C.1
NED GEREF KERK IN O0OS-KAAPLAND
SINODALE DANKOFFERS PER GEMEENTE {NA VERLIESE)
2012 TOT 2013 (VERSKEIE PERSENTASIES)
BRUTO INKOMSTE 1,2% VAN BRUTO 1,7% VAN BRUTO Verskil 1,5% VAN BRUTO Vearskil
2010 TOT 2011 INKOMSTE {DANKOFFER} INKOMSTE (DANKOFFER) INKOMSTE (DANKOFFER)
RAND PERSENTASIH RAND PERSENTASIE RAND IDERSENTASIE RAND {PERSENTASIH
RINGE

ALBANIE R7 115 657 7.2% R85 388 7.2% R120 966 7.2% R35578 ] R106 735 7.2% R21 347
ALGOA R9 334 348 9.4% R112012 9.4% R158 684 9.4% R46 872 ] R140 015 9.4% R28 003
BURGERSDORP R4 387 276 4.4% R52 647 4.4% R74 584 4.4% R21 936 RG5 809 4.4% R13 162
CRADOCK R6 355 691 6.4% R76 268 6.4% R108 047 6.4% R31 778 R95 335 6.4% R19 067
JDORBRECHT R2 933 268 3.0% R35 919 3.0% R50 886 3.0% R14 966 R44 899 3.0% R8 980
GRAAFF-REINET R5 172 289 5.2% R62 067 5.2% RB7 929 5.2% R25 861 R77 584 5.2% R15 517
JHUMANSDORP R17 694 360 17.9% R212 332 17.9% R300 804 17.9% RE8 472§ R2B5 415 17.9% R53 083
QOS-LONDEN RB 752 543 8.9% R105 031 8.9% R148 793 8.9% R43 763 ] R131 288 8.9% R26 258
JPORT ELIZABETH R11 389 023 11.5% R136 668 11.5% R193 613 11.5% RS56 945 | R170 835 11.5% R34 167
IP.E. WES RB 768 233 B.9% R105 219 8.9% R149 060 8.9% R43 841 ] R131 523 8.9% R26 305
QUEENSTOWN R2 883 328 3.0% R36 BOO 3.0% R50 717 3.0% R14 917 R44 750 3.0% R8 850
JSONDAGSRIVIER RT 307 756 7.4% RB7 693 7.4% R124 232 7.4% R36 539 | R109 616 7.4% R21 923
IUITENHAGE R6 613 370 6.7% R79 360 6.7% R112 427 6.7% R33 067 R99 201 6.7% R19 840
TOTAAL] R98 867 142 100.0% R1 186 406 100.0% R1 680 741 100.0% R494 336 JR1 483 007 100.0% R296 601
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Bylaag C.1

Sinodale Dankoffers per Gemeente (na Verliese)

BRUTO INKOMSTE 1,2% VAN BRUTO 1,7% VAN BRUTO Verskil 1,5% VAN BRUTO YersKkil
2010 TOT 2011 INKOMSTE (DANKOFFERY) INKOMSTE (DANKOFFER} INKOMSTE (DANKOFFER)
RAND PERSENTASIH RAND PERSENTASIE RAND JPERSENTASIH RAND ‘PERSENTASIE
ALBANIE
ADELAIDE R543 992 7.6% R6 528 7.6% R9 248 7.6% R2 720 R8 160 7.6% R1 632
ALBANIE RB894 334 12.6% R10 732 12,6% R15 204 12.6% R4 472 R13 415 12.6% R2 683
ALEXANDRIA R1 037 672 14.6% R12 452 14.6% R17 640 14.6% R5 188 R15 565 14.6% R3 113
JDlAS R1 391 049 19.5% R16 693 19.5% R23 648 19.5% R6 955 R20 866 18.5% R4 173
IFORT BEAUFORT R388 391 5.5% R4 661 5.5% R6 603 5.5% R1 842 R5 826 5.5% R1 165
lGLEN LYNDEN R375 293 5.3% R4 504 5.3% R6 380 5.3% R1 876 RS 629 5.3% R1128
IPATERSON R666 661 9.4% R8 000 8.4% R11 333 9.4% R3 333 R10 600 9.4% R2 000
lPEARSTON R207 227 2.9% RZ 487 2.9% R3 6§23 2.9% R1 036 R3 108 2,.9% R622
ISOM ERSET-005 R1611 038 22.6% R19 332 22.6% R27 388 22.6% R8 055 R24 166 22.6% R4 833
TOTAAL] RY 115 657 100.0% R85 388 100.0% R120 966 100.0% R35578] R106 735 400.0% R21 347
ALGOA

ALGOAPARK R500 722 5.4% R6 009 5.4% R8 512 5.4% R2 504 R7 511 5.4% R1 502
ALGOAPARK-NCORD R448 990 4.8% R5 388 4.8% R7 633 4.8% R2 245 R6 735 4.8% R1 347
JIGRASVOELKOP R562 222 6.0% RE6 747 6.0% R9 558 6.0% R2 811 R8 433 6.0% R1 687
IKRAGGAKAMMA R1 835 153 19,7% R22 022 18.7% R31 198 19.7% R9 176 R27 527 18.7% RS 505
ILORRAENE R2 824 647 30.3% R33 896 30.3% R48 019 30.3% R14123 R42 370 30.3% RB 474
INEWTONPARK R786 665 8.4% RS 440 8.4% R13 373 8.4% R3 933 R11 800 8.4% R2 360
'PATMOS R1 186 705 12.7% R14 240 12.7% R20 174 12.7% R5 934 R17 801 12.7% R3 560
lPORT ELIZABETH-NOORD R541 542 5.8% R6 499 5.8% RS 206 5.8% R2 708 R8 123 5.8% R1 625
PORT ELIZABETH-WES RG47 702 6.9% R7 772 6.9% R11 011 6.9% R3 239 RO 716 6.9% R1 943
TOTAAL] R9 334 348 100.0% Rii2 M2 100.0% R158 684 100.0% R46 672 ] R140 015 100.0% R28 003
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Bylaag C.1 : Sinodale Dankoffers per Gemeente (na Verliese)

BRUTO INKOMSTE 1,2% VAN BRUTO 1,7% VAN BRUTOQ Varskil 1,5% VAN BRUTO Verskil
2010 TOT 2011 INKOMSTE (DANKOFFER) INKOMSTE (DANKOFFER) INKOMSTE (DANKOFFER}
RAND IPERSENTAS!E RAND PERSENTASIE RAND IPERSENTASIE RAND IPERSENTASIE
BURGERSDORP
[ALIWAL-NOORD R914 324 20.8% R10 872 20.8% R15 544 20.8% R4 572 R13 715 20.8% R2743
fBURGERSDORP R1 0898 747 25.0% R13 185 25.0% R18 679 25.0% R5 494 R16 481 25.0% R3 296
JAMESTOWN R324 084 7.4% R3 889 7.4% R5 509 7.4% R1 620 R4 861 7.4% R972
JLADY GREY R796 542 18.2% RS9 559 18.2% R13 541 18.2% R3 983 R11 948 18.2% R2 390
IMOLTENO R685 513 15.9% R8 346 15.9% Ri1 824 15.9% R3 478 R10 433 15.9% R2 087
ISTEYNSBURG R442 126 10.1% R5 306 10.1% R7 516 10.1% R2 211 R6 632 10.1% R1 326
lVENTERSTAD R115 970 2.6% R1 392 2.6% R1 971 2.6% R580 R1 740 2.6% R348
' TOTAAL] R4 387 276 100.0% R52 647 100.0% R74 584 100.0% R21 936 R65 509 100.0% R13 162
CRADOCK

JCOLESBERG R928 424 14.6% R11 141 14.6% R15 783 14.6% R4 642 R13 926 14.6% R2 785
IGRADOCK R910 370 14.3% R10 924 14.3% R15 476 14.3% R4 552 R13 656 14.3% R2 731
ICRADOCK-NOORD R1 228 208 19.3% R14 738 19.3% R20 880 19.3% Ré& 141 R18 423 19.3% R3 685
ICRADOCK-OOS R1174 918 18.5% R14 099 18.5% R19 974 18.5% RS 875 R17 624 18.5% R3 525
IHOFM EYR R392 998 6.2% R4 716 6.2% RE 681 6.2% R1 965 RS5 895 6.2% R1179
IMIDDELBURG R451 831 7.1% RS 422 7.1% R7 681 7.1% R2 259 R6 777 7.1% R1 355
IMIDDELBURG-UITSIG R868 399 13.7% R10 421 13.7% R14 763 13.7% R4 342 R13 026 13.7% R2 605
INOUPOORT RA400 543 6.3% R4 807 6.3% RE 809 6.3% R2 003 R& 008 6.3% R1 202
TOTAAL] R6 355 691 100.0% R76 268 100.0% R108 047 100.0% R31778 R95 335 100.0% R18 067
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Bylaag C.1 : Sinodale Dankoffers per Gemeente (na Verliese)

BRUTO INKOMSTE 1,2% VAN BRUTO 1,7% VAN BRUTOQ Verskil 1,5% VAN BRUTO Verskil
2010 TOT 2011 INKOMSTE (DANKOFFER) INKOMSTE {DANKOFFER) INKOMSTE (DANKOFFER)
RAND lPERSENTAS[E RAND PERSENTASIE RAND ‘PERSENTASIE RAND IPERSENTASIE
DORDRECHT
JBARKLY-005 R750 731 25.1% R9 009 26.1% R12 762 25.1% R3 754 R11 261 25.1% R2 252
IDORDRECHT R588 627 20.0% R7 184 20.0% R10 177 20.0% R2 993 R8 979 20.0% R1 796
IELLIOT R§35 413 21.2% R7 825 21.2% R10 802 21.2% R3 177 R9 531 21.2% R1 80&
IINDWE R106 249 3.5% R1 275 3.5% R1 806 3.5% R53 R1 594 3.5% R31%
IMACLEAR R198 372 6.6% R2 380 6.6% R3 372 6.6% R&92 R2 976 6.6% R595
IUGIE R258 400 8.6% R3 101 8.6% R4 393 8.6% R1 292 R3 876 8.6% R775
IUMTATA R445 476 14.9% RS 346 14.9% R7 573 14.9% R2 227 R6 682 14.9% R1 336
TOTAAL] R2 993 268 100.0% R35 919 100.0% R50 886 100.0% R14 966 R44 889 100.0% RS 980
GRAAFF-REINET

IABERDEEN R513 M4 9.9% R6 156 9.9% R8 721 9.9% R2 565 R7 695 9.9% R1 539
JGRAAFF-REINET R1 087 817 21.0% R13 054 21.0% R18 493 21.0% RS 439 R16 317 21.0% R3 262
JANSENVILLE R397Y 779 7.7% R4 773 7.7% R6 762 7.7% R1 989 RE 967 7.7% R1193
JKLIPPLAAT RO 0.0% RO 0.0% RO 0.0% RO RO 0.0% RO
IMURRAYSBURG R590 263 11.4% R7 083 11.4% R10 034 11.4% R2 851 R8 854 11.4% R1 771
INIEU-BETHESDA R247 561 4.8% RZ 871 4.8% R4 209 4.8% R1 238 R3 713 4.8% R743
INUWEKERK RE612 037 12.0% R7 428 12.0% R10 524 12.0% R3 095 R9 286 12.0% R1 857
IRIETBRON R630 027 12.2% R7 560 12.2% R10 710 12.2% R3 150 R9 450 12.2% R1 89C
ISTEYTLERVILLE R346 449 6.7% R4 157 6.7% R5 890 6.7% R1 732 RS 197 6.7% R1 03¢
IWATERFORD R68 042 1.3% RB17 1.3% R1 157 1.3% R340 R1 021 1.3% R204
WILLOWMORE R672 300 13.0% RE 068 13.0% R11 429 13.0% R3 382 R10 085 13.0% R2 017
TOTAALF RS5 172 289 100.0% R62 067 100.0% R87 929 100.0% R25 861 R77 584 100.0% R15 517
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Bylaag C.1 : Sinodale Dankoffers per Gemeente (na Verliese)

BRUTO INKOMSTE 1,2% VAN BRUTO 1,7% VAN BRUTO Verskil 1,5% VAN BRUTO Verskil

2010 TOT 2011 INKOMSTE (DANKOFFER) INKOMSTE (DANKOFFER) INKOMSTE (DANKOFFER)

RAND |PERSENTASIE RAND PERSENTASIE RAND [PERSENTASIE RAND JPERSENTASIE

HUMANSDORP
GAMTOOSVALLEI R1173918]  6.6% R14 087 6.6% R19957|  6.6% rssro] Rizeos|  6.6% R3 522
[GAMTOOSVALLEI-OOS R2443372}  13.8% R29 320 13.8% Ra15637|  13.8% Ri2217| Rrasss1]  13.8% R7 330
IHUMANSDORP R1 485 092 8.4% RA7 821 8.4% R25 247 B.4% R7 425 R22 276 8.4% R4 455
JHumanspore-00s RI1617800]  9.1% R19 414 9.1% rRz7s03| 9% Re0ss | R2a267)  9.1% R4 853
JEFFREYSBAAI Re 642509 |  37.5% R79 711 37.5% Ri1292¢]  37.5% r33213| rooess| 37.5% R19 928
JOUBERTINA R1095873]  6.2% R13 150 6.2% Ris630|  6.2% rsa79| Risazs|  6.2% R3 288
KAREEDOUW R1055914]  6.0% R12 671 6.0% R17 951 6.0% R5280] R15830]  6.0% R3 168
foeri rroaass |  4s% R 593 £.5% RI3EI0)  4.5% Raoe7 | Riteozf  4.5% R2 398
miscunp re72808|  3.8% R 075 3.8% Ri1430 ]|  3.8% r3364] Rioosa|  38% R2 019
TSITSIKAMMA R707455]  4.0% RS 489 4.0% rRizo27|  4.0% rasaz| Rioe1z]  40% R2122
ToTAALlR17694 360 | 100.0% R212 332 100.0% R300804 |  100.0% R8s 472§ R265415]  100.0% R53 083
0OS-LONDEN

|suFFELSRIVIER R14g8o9z]|  17.0% R17 868 17.0% Rzs 313 | 17.0% r7a45| Razass|  17.0% R4 457
fcameriDce Rs87 424]  6.7% R 049 8.7% rRosss| 7% rz937] Res1 6.7% R1762
RO RO RO
GONUBIE Riat11383] 164% R16 937 16.4% R23994 ]  16.1% R7o57] R21171)  164% R4 234
KING WILLIAMS TOWN R823 255  9.4% R 879 9.4% Rizess|  9.4% Rae116| R12349f  90.4% R2 470
NAHOON R1308469]  16.0% R16 782 16.0% R23774|  16.0% rRevez| Reosr7r| 1s.0% R4 195
foos-LoNDEN R1480829)  16.9% R17 770 16.8% R25174]  16.9% r7404] R2z212]  1.9% R4 442
Joos-LonDEN-NOORD R751303|  8.6% RS 016 8.6% Ri2772|  8.8% R37s7] Ri1270]  B.6% R2 254
fwesHEUWELS ret0888|  9.3% R 731 9.3% R13785)  9.3% Re054| Ri2163]  9.3% R2 433
TotaaL]| re7s2543]  100.0% R105 031 100.0% R148793 |  100.0% Ras7ea| R131288)  100.0% R26 268
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Bylaag C.1 : Sinodale Dankoffers per Gemeente (na Verliese)

BRUTO INKOMSTE 1,2% VAN BRUTO 1,7% VAN BRUTO Verskil 1,5% VAN BRUTO Verskil
2010 TOT 2011 INKOMSTE (DANKGFFER) INKOMSTE (PANKOFFER) INKOMSTE {DANKOFFER)
RAND IPERSENTAS!E RAND PERSENTASIE RAND 'PERSENTASIE RAND lPERSENTASIE
PORT ELIZABETH
JDE DUIN R699 602 6.1% RS 395 6.1% R11 893 6.1% R3 493 R10 494 6.1% R2 099
IHOOGLAND R3 154 998 27.7% R37 860 27.7% R53 635 27.7% Ri5 775 R47 325 27.7% R9 485
KENSINGTON R276 138 2,4% R3 314 2.4% R4 694 2.4% R1 381 R4 142 2.4% RB28
JPARKHEUWEL R448 422 3.9% R& 381 3.9% R7 623 3.9% R2 242 RE 726 3.9% R1 345
IPORT ELIZABETH R681 000 6.0% R8 172 6.0% R11 577 6.0% R3 405 R10 215 6.0% R2 043
IPORT ELIZABETH-O0S R333 223 2.9% R3 999 2.9% RS 665 2.9% R1 666 R4 998 2.9% R1 000
SENTRAAL R1 863 848 16.4% R22 366 16.4% R31 685 16.4% R9 319 R27 958 16.4% R5 592
SOMERSTRAND R3 233 172 28.4% R38 798 28.4% R54 964 28.4% R18 166 R48 498 28.4% RS 700
IWALMER RE98 620 6.1% R8 383 6.1% R11 8§77 6.1% R3 493 R10 479 6.1% R2 096
TOTAALJR11 389 023 100.0% R136 668 100.0% R183 613 100.0% R56 945 | R170 835 100.0% R34 167
P.E.-WES

JHEIDEVELD R1 267 230 14.5% R15 207 14.5% R21 543 14.5% RE 336 R19 608 14.5% R3 802
INOOITGEDACHT R842 556 9,6% R10 111 9.6% R14 323 9.6% R4 213 R12 638 9.6% R2 528
ISHERWODD RZ 411 017 27.5% R28 932 27.5% R40 987 27.5% R12 055 R36 165 27.5% R7 233
SIONSRAND R1126 142 12.8% R13 514 12.8% R19 144 12.8% RE 6§31 R16 892 12.8% R3 378
SONHEUWELS R852 963 9.7% R10 236 9.7% R14 500 9.7% R4 265 R12 794 9.7% R2 §59
JSWARTKOPSRIVIER R851 863 9.7% R10 222 9.7% R14 482 9.7% R4 259 R12 778 9.7% R2 558
ISYDENHAM R224 346 2.6% R2 692 2.6% R3 814 2.6% R1 122 R3 365 2.6% R673
IVANSTA!T)ENSR]V[ER R1 192 126 13.6% R14 306 13.6% R20 266 13.6% R5 961 R17 882 13.6% R3 576
TOTAALY RB 768 233 100.0% R105 219 100.0% R149 060 100.0% R43 841 ] R131 523 100.0% R26 305
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Bylaag C.1_: Sinodale Dankoffers per Gemeente (na Verliese)

BRUTO INKOMSTE 1,2% VAN BRUTO 1,7% VAN BRUTO Verskil 1,5% VAN BRUTO Verskil
2010 TOT 2011 INKOMSTE (DANKOFFER) INKOMSTE (DANKOFFER) INKOMSTE (DANKOFFER}
RAND IPERSENTASIE RAND PERSENTASIE RAND IPERSENTASIE RAND IPERSENTASIE!
QUEENSTOWN
JCATHCART R84 606 2,8% R1 015 2.8% R1438 2.8% R423 R1i 269 2.8% R254
IQUEENSTOWN R1 840 244 61.7% R22 083 61.7% R31 284 61.7% R9 201 R27 604 61.7% RS 521
ISTERKSTROOM R227 046 7.6% R2 725 7.6% R3 860 7.6% R1 135 R3 406 7.6% R631
ISTU'ITERHEIM R488 525 16.4% R5 862 16.4% R8 305 16.4% R2 443 R7 328 16.4% R1 466
TARKASTAD R342 907 11.6% R4 115 11.5% R5 829 11.5% R1 715 RS 144 11.5% R1 029
TOTAALE R2983 328 100.0% R35 800 100.0% R50 717 100.0% R14 917 R44 750 100.0% R8 950
SONDAGSRIVIER

JEOTHASRUS R1 153 338 15.8% R13 840 15.8% R19 607 15.8% R5 767 R17 300 15.8% R3 450
IDAGBREEK R770 368 10.5% RS9 244 10.5% R13 096 10.5% R3 852 R11 556 10.5% R2 3114
IDESPATCH-NOORD RE67 702 9.1% R8 012 9.1% R11 351 9.1% R3 338 R10 0186 9.1% R2 003
IDESPATCH-SUID R817 D06 11.2% R9 804 11.2% R13 889 11.2% R4 085 R12 255 11.2% R2 451
IEENDRAG R1 190 021 16.3% R14 280 16.3% R20 230 16.3% RS 950 R17 850 16.3% R3 570
IRETIEF R731 752 10.0% R8 781 10.0% R12 440 10.0% R3 659 R10 976 10.0% R2 195
SONDAGSRIVIER R1 417 855 19.4% R17 015 19.4% R24 105 19.4% R7 080 R21 269 19.4% R4 254
SONDAGSRIVIER-SUID R559 614 1.7% R6 715 7.7% R% 513 7.7% R2 798 R8 3584 7.7% R1 679
TOTAAL] R7 307 756 100.0% RB7 693 100.0% R124 232 100.0% R36 539 ] R109 616 100.0% R21 923

JUITENHAGE
IDE MIST R669 934 10.1% R8 039 10.1% R11 389 10.1% R3 350 R10 049 10.1% R2 010
IU]TENHAGE R554 753 8.4% R6 657 8.4% RS 431 8.4% R2774 R8 321 8.4% R1 664
IUITENHAGE—NODRD R2 009198 30.4% R24 110 30.4% R34 156 30.4% R10 046 R30 138 30.4% RE 028
IUITENHAGE-OOS R1 5§95 235 24.1% R19 143 24.1% R27 119 24.1% R7 976 R23 929 24.1% R4 786
WINTERHOEK R1 346 837 20.4% R16 162 20.4% R22 8986 20.4% R6 734 R20 203 20.4% R4 041
SONDAGSRIVIERMOND R437 413 6.6% RE 249 6.6% R7 436 6.6% R2 187 RE 561 6.6% R1312
TOTAAL] R6 613 370 100.0% R79 360 100.0% R112 427 100.0% R33 067 R99 201 100.0% R19 840

59




Bylaag C.2: Projeksie Sinodale Begroting

Bylaag C.2
PROJEKSIE VAN SINODALE BEGROTING @ 6% PER JAAR VERHOGING
BEFONDS UIT 85% VAN OPBRENGS OP BELEGGINGS @ 9,5%
EN 50% VAN DANKOFFERS TEEN VERSKEIE DANKOFFER KOERSE
Jaar Sinodale 85% van opbrengs Tekort Beskikbaar uit Dankoffers Kummulatiewe surplus (tekort)
Begroting op beleggings op 1,2% 1,5% 1,7% 1,2% 1,5% 1,7%
teen 9,5% Begroting
2014 R 1522 804 R 1184 905 R 337 899 R 593 203 R 741 503 R 840 370 R 255 304 R 403 604 R 502 471
2015 R1614172 R1 201790 ‘R 412 382 R 605 067 R 756 333 R 857177 R 192 685 R 343 951 R 444 795
2016 R1711 023 R1218 916 R 492 107 R 617 168 R 771 460 R 874 321 R 125 062 R 279 353 R 382 214
2017 R 1813 684 R 1 236 285 R 577 398 R 629 512 R 786 889 R 891 807 R 52113 R 209 490 R 314 408
2018 R 1922 505 R 1253 902 R 668 603 R 642102 R 802 627 R 909 644 -R 26 501 R134 024 R 241 041
2019 R 2 037 855 R1271770 R 766 085 R 654 944 R 818 679 R 927 836 -R 111 141 R 52 594 R 161 751
2020 R 2160127 R 1 289 893 R 870 234 R 668 043 R 835 053 R 946 393 -R 202 191 -R 35 181 R 76 160

AANNAME: GEMEENTES BEFONDS ALGEMENE SINODALE EN ARGIEFDIENSTE EN DRA BY TOT DIE
BEFONDSING VAN SINODALE WERKSAAMHEDE
AANNAME: GEMEENTES SE BRUTO INKOMSTE STYG MET 2% PER JAAR
DANKOFFERS WORD BEREKEN OP GEMEENTES SE BRUTO INKOMSTE

60




A3: Versiag van die Sinodale Regskommissie

A3: VERSLAG VAN DIE SINODALE REGSKOMMISSIE

Geagte Sinode

Die Sinodale Regskommissie (SRK) bedien graag
die vergadering van die Sinode met die volgende
versiag;

1. PERSONEEL

1.1 Die Kommissie konstitueer tydens die 2007-
vergadering van die Sincde met die volgende
lede: di AC van der Westhuizen (voorsitter), WA
van Zyl (aktuarius}, DF Oelcfse (skriba), WPM
van Niekerk, oudle JC Grevling, JZ du Plessis en
br P Cilliers {regsgeleerde).

1.2 Tydens die reses bedank ds Van der West-
huizen as voorsitter en lid van die kommissie,
waarna ds Van Niekerk as voorsitter verkies word.
Ds Van Zyl aanvaar 'n beroep na Greytown, en
oudi Du Plessis bedank as kommissielid. Die
Sinodale Kommissie wys derhalwe ds EGJ de G
Schutte (waarnemende aktuarius), ds JPL van
Straaten en oudl| J Mentz aan.

1.3 AANBEVELING:
Die Sinode neem kennis.

2. VERGADERINGS
2.1 Die Kommissie vergader sedertdien 18 keer.

2.2 AANBEVELING:
Die Sinode neem kennis.

3. OPDRAGTE VAN DIE SINODE

3.1 Kerkordeboek 2007

3.1.1 Die Kerkordeboek 2007 vir gebruik in die
NG Kerk in Oos-Kaapland word deur die Kommis-
sie persklaar gemaak. Die drukwerk en versprei-
ding daarvan word deur die kantoor van die Direk-
teur Administrasie hanteer. Die Kerkordeboek
word ook elektronies voorberei en op die sinodale
webwerf geplaas.

3.1.2 AANBEVELING:
Die Sinode neem kennis dat hierdie saak
afgehandel is. :

4. OPDRAGTE VAN DIE SINODALE
KOMMISSIE

4.1 Versoek Gemeente PE-Hoogland

4.1.1 Die Kommissie adviseer die kerkraad van
PE-Hoogland ten opsigte van sy diensooreen-
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koms met die PSD Direkteur Begeleiding Sinode
Oos-Kaapland.,

4.1.2 AANBEVELING:
Die Sinode neem kennis.

4.2 Aanwys van lede vir kuratoria

4.2.1 Kuratorium Universiteit
Stellenbosch

4.2.1.1 Die lede van die kuratorium van die Uni-
versiteit Stellenbosch, naamlik drs JS van der
Watt (primarius) en JJJ Putter (sekundus) verlaat
die sinodale gebied.

4.2,1.2 Di WPM van Niekerk en DF Oelofse word
onderskeidelik as primarius en sekundus aange-
wys.

4.2.2 Kuratorium Universiteit van die
Vrystaat

4.2.2.1 Nadat di WA van Zyl (primarius) die sino-
de verlaat het en AC van der Westhuizen (sekun-
dus) as leraar bedank het, wys die SK op advies
van die Kommissie ds DH Davel (primarius) en dr
JGM Richter (sekundus) as verteenwoordigers
aan.

4.2.2.2 AANBEVELING:
Die Sinode neem kennis.

4.3 Addisionele lede vir kerklike
ondersoekliggame

4.3.1 Die Kommissie gee kennis aan die Sinodale
Kommissie dat kundige emeritii aangewend kan
word.

4.3.2 AANBEVELING:
Die Sinode neem kennis,

4.4 Kerklike Argiefdienste

4.4.1 Die Kommissie tree adviserend op vir die
Sinodale Kommissie tydens onderhandelinge. Die
waarnemende aktuarius is deel van die onderhan-
delingspan.

4.4.2 AANBEVELING:
Die Sinode neem kennis.

4.5 Woordbediening deur opgeleide
lidmate

4.5.1 Die aktuarius en PSD Direkteur Begeleiding
berei in opdrag van die Sinodale Kommissie 'n
konsep-beleid vir die aanwending van opgeleide
lidmate vir die Woordbediening en liturgiese lei-
ding voer, Hierdie beleid word deur die Sinodale
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Kommissie in behandeling geneem en goedge-
keur

NG Kerk in Oos-Kaapland

Beleid vir die aanwending van
opgeleide lidmate vir die
Woordbediening en Liturgiese
Leiding

1. Agtergrond en oorsig

1.1 Tydens die sinodevergadering van 2007
neem die sinode met groot kommer kennis van
die bedieningsnood as gevolg van
leraarsvakatures in veral die kleiner gemeentes in
die platteland.

1.2 Die Sinodale Kommissie besluit om
daadwerklik op te tree en toepaslike
opleidingsmateriaal word in die sinode ontwikkel.
Uiteindelik meld meer as 200 lidmate in die
sinodale gebied hulself aan vir die opleiding in
Pastorale Ondersteuning, asook Woordbediening
en liturgiese leiding.

1.3 Sedertdien word gemeentes aangemoedig
om lidmate wat in terme van roeping, gawes, leer
en lewenswandel kwalifiseer, te laat oplei om
Woordbediening en liturgiese leiding waar te
neem. Hierdie lidmate kan op verskeie
bedieningsterreine aangewend word, bv

= byeenkomste rondem die Woord in die
werksituasie

+ as onderdeel van die barmhartigheidsbediening
van die gemeente (bv sopkombuise, waar Woord
en barmhartigheid in ‘n noue band staan)

+ as lede van liturgiese en predikingwerkgroepe in
gemeentes, asook

+ die lei van openbare eredienste in die NG Kerk.

2. Die lei van openbare eredienste

2.1 Die opleidings- en aanwendingsprogram wil
die bedieningsnood, in besonder in die Qos-
Kaapse platteland, probeer verlig in vennootskap
met die leraarsamp, en nie ter vervanging
daarvan nie. Ringe wend sodanige lidmate aan
waar ringsleraars vanweé omstandighede nie op
n gereelde grondslag beskikbaar is om die Woord
te bedien nie.

2.2 Die inisiatief om opgeleide lidmate vir die lei
van amptelike eredienste te gebruik, berus by die

plaaslike kerkraad, of op aanbeveling van die ring.

2.3 Ongesensureerde belydende lidmate wat oor
die gawe en vermoé beskik om die Woord tydens
n openbare erediens te bedien, en die liturgie te
lei, doen aansoek (by die kerkraad van die
gemeente waar hy / sy lidmaat is) om die Sinode
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van Oos-Kaapland se opfeidingsprogram te
deurloop.

2.4 Hierdie kerkraad vergewis homself van die
die geskiktheid van die aansoeker. Hierdie
geskiktheid behels die aansoeker se
leersuiwerheid, Christelike lewenswandel, gawes
en ander vermoéns. Goedgekeurde aansoeke
word deur die kerkraad aan die plaaslike ring /
ringskommissie vir corweging deurgestuur.

2.5 Die ring / ringskommissie vergewis hom ook
van die behoefte aan hierdie bediening binne die
ringsgebied, asook hoe die bediening ook in
wyere kerklike verband aangewend sou kon word.

2.6 N4 goedkeuring deur die ring /
ringskommissie, skryf die kerkraad die aansoeker
in vir opleiding en toerusting deur die sinade.
Kerkrade / ringe behoort in te staan vir die
aansoeker se koste rondom die opleiding.

2.7 Na die suksesvolle voltooiing van die
opleiding, word die lidmaat verkies en bevestig tot
ouderling van die gemeente met opdrag:
Hulpbediening van die Woord. Scos in die geval
van die ander kerkraadslede, dien hierdie
ouderling vir twee jaar in die amp, en alle ander
bepalinge geld.

2.8 N4 verstryking van die termyn corweeg die
kerkraad andermaal die noodsaak van / behoefte
aan die bediening, asook die geskiktheid van die
persoon, en handel dienooreenkomstig.

2.9 Die ring / ringskommissie wys n leraarmentor
uit sy geledere vir elke sodanige ouderling aan.
Hierdie mentor begelei die ouderling deuriopend
in terme van Woord- en leersuiwerheid met die
oo0g op die prediking, asook die leiding van die
liturgie. Die mentor doen jaarliks skriftelik verslag
aan die ring ten opsigte van die geskiktheid van
die ouderling.

2,10 Van opgeleide lidmate word verwag om
opknappingskursusse en verdere toerusting wat
aangebied word, by te woon.

211 Die ouderling word aangewend soos en
waar die bedieningsnoocd dit vereis. By elke
erediens wat hy / sy lei, tree hy / sy op onder die
toesig van die betrokke (plaaslike) kerkraad.

Sodanige kerkra(a)d(e) doen ook jaarliks verslag
aan die ring tov die behoefte aan die bediening,
sowel as die geskiktheid van die ouderling.

4.5.2 AANBEVELING:

4.5.2.1 Die Sinode keur die bogencemde kon-
sep as sy beleid goed.

4,5.2.2 Die Sinode gee opdrag aan die Regs-
kommissie om bogenoemde beleid in die
nuwe Kerkorde op te neem.
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5. KERKORDE-NETWERK

5.1 Die Kommissie versoek ringe om uit hulle
geledere belangstellende leraars aan te wys om
deel te vorm van 'n Kerkorde-netwerk. Die Kom-
missie bedank ringe en leraars vir hul samewer-
king in hierdie verband. Die Kommissie vertrou
dat hierdie netwerk in die toekoms verder toege-
rus en uitgebou sal word.

5.2 AANBEVELING:
Die Sinode neem kennis.

6. VOORTGESETTE BEDIENINGS-
OPLEIDING (VBO) — KERKORDE IS
CcOoOL

6.1 Die Kommissie bied 'n VBO-geleentheid aan
met die tema “Die Kerkorde is Coof'.

6.2 Drs S du Toit en JH Ernst en lede van die
Kommissie free as aanbieders op. Riglyne vir
verskeie aktuele kerkordelike onderwerpe is op
die sinodale webwerf gepubliseer en word met
vrug ook in ander sinodale gebiede gebruik.

6.3 AANBEVELING:
Die Sinode neem kennis.

7. AKTES VAN BEVESTIGING

7.1 Die volgende aktes van bevestiging is
vitgereik sedert die vorige sitting van die Sinode
{tot op 1.03.2012):

WJ Lubbe Humansdorp-Oos  25.01.2009
PJ Retief Dordrecht 13.12.2009
W Fourie PE-Hoogland 23.03.2010
J van der Jeffreysbaai 10.01.2010
Westhuizen

DA Els Somerset-Oos 05.12.2010
GHG Vosloo Tarkastad 28.01.2011
MP van Zyl PE-Lorraine 27.02.2011
WCJ Fourie PE-Heideveld 11.12.2011
S Retief Ring v Derdrecht 08.01.2012
MM Els Queenstown 22.01,2012
Jl Janse van Vuren  Somerset- Oos 25.01.2012

7.2 AANBEVELING:

7.2,1 Die Sinode neem met gelukwense kennis
van die leraars wat in die sinodale gebied
georden is sedert die vorige sitting van die
Sinode.

7.2.2 Name van leraars (indien enige) wat
georden is na 1 Maart 2012 tot met die sitting
van die Sinode word tydens die vergadering
van die Sinode by die lys gevoeg.

8. ADVIES EN VOORLIGTING

8.1 Die Kommissie het volgens sy opdrag in ge-
volge Art 35.8.2.3 van die Kerkorde advies en
voorligting aan mindere vergaderings gegee waar
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versoek. Honderde adviese, skriftelik en monde-
lings, is gedurende die afgelope reses aan 45
gemeentes, aan al 13 ringe en veel meer leraars
en lidmate gegee.

8.2 AANBEVELING:
Die Sinode neem kennis.

9. KERKORDE 2012

8.1 By die samestelling van hierdie verslag was
die Kerkorde van die Algemene Sinode 2011 nog
nie beskikbaar nie en daarom kon die Kommissie
nie 'n konsep-Kerkorde 2012 in die sakelys van
die Sinode 2012 voor lé nie.

9.2 Indien die Kerkorde van die Algemene Sinode
2011 betyds ontvang word en die Kommissie die
nodige wysiginge aan bepalinge en reglemente
betyds kan voorberei, sal hierdie konsep-Kerkorde
2012 by wyse van 'n laatstuk dien.

9.3 AANBEVELING:

Die Sinode neem kennis en gee opdrag aan
die Kommissie om, indien nodig, Kerkorde
2012 aan die Sinodale Kommissie vir goed-
keuring voor te Ié.

Die Kommissie vertrou dat hy sy werksaamhede
na behore afgehande! het en wens die Sinode die
seé&n van die Here toe.

WPM van Niekerk (Voorsitter)
DF Oelofse (Skriba)
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A4: VISIONERE LEIERSKAP - GELOOFSONDERSKEIDING,
BEPLANNING EN STRATEGIEE

1. DOEL

1.1 in hierdie dokument word agtergrond en
inligting verskaf wat die sinode in staat stel om
geloofsonderskeidend rondom visionére leierskap
as eerste sinodale funksie te beplan.

1.2 Visionére leierskap is een van die vier
sinodale funksies. Die Sinodale Kommissie neem
vernatwoordelikheid daarvoor. Die verslag van
die Sinodale Kommissie is daarom die verslag wat
histories handel oor die afgelope vier jaar se
visionére leiding.

1.3 AANBEVELING
Die sinode neem kennis.

2. WAT IS GELOOFSONDER-
SKEIDING?

2.1 Frederick Marais beskryf geloofsonder-
skeiding in sy boek God praat - Leef luisterryk vir
vergaderings, as ‘n denkproses wat die hele tyd
besig is met die één vraag cor God en sy
waarheid.

2.2 Geloofsonderskeiding funksioneer met denke
wat nuut gemaak is deur God (Rom 12:2). In
hierdie denkprosesse is ons besig om te vra cor
Wie God is en waarmee Hy besig is in die wéreld.
Ons uitgangspunt is dat God geken kan word en
dat Hy aktief besig is om sy koninkryk in die
wéreld te [aat kom.

2.3 Volgens Marais is notuleboeke vol besluite
deur kerkvergaderings dikwels sonder enige
soeke na die "God-vrae”, die vrae oor wie God is
en wat Hy doen, en wat Hy van ons verwag om te
doen, Dan word besluite geneem, maar nie vanuit
die nuwe denke wat God in ons skep nie. Ons
dink dalk eerder vanuit denkpatrone wat deur die
weéreld en die verbruikersmentaliteit gevorm is
wanneer ons nie die - dikwels moeilike - God-vrae
vra nie.

2.4 Voorbeelde van God-vrae:

s Wieis God?

s Waarmee is God nou besig?

e Wat is God (herhaaldelik) besig om vir ons te
s&?

s Aan wie behoort die kerk?

o Wat is God se droom vir en oor die gemeente?
2.5 Geloofsonderskeiding is om versoekings ook

in goeie dinge raak te sien. Dit is moontlik om
goeie dinge te doen, maar dan dinge wat nie op
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daardie tydstip God se plan met sy kerk
weerspied! nie. Dit is bv nie opsigself verkeerd om
oor waardige kleredrag in die kerk te debatteer
nie. Maar as mens dit doen in 'n omgewing van
skreiende armoede of onreg, en nooit cor
laasgenoemde praat nie - |& daar ook 'n
versoeking in gesprekke wat ons weerhou om by
die wesenlike van ons godsdiens uit te kom,

2.6 Die uitdaging vir die NG Kerk in Oos-
Kaapland is om hierdie sinodale vergadering ‘n
geleentheid te maak om God se wil te soek,
onsself te verloé&n, ons kruis op te neem, en Jesus
na te volg.

2.7 Frederick Marais wys op die volgende
vertrekpunte en vrae vir geloofsonderskeiding
in vergaderings:

s Wat verstaan ons nou van God wat ons
voorheen nie verstaan het nie?

s Het ons in die besluitnemingsproses aan
onsself gesterf?

s s daar tekens dat ons in ons besluitneming
deur die Woord gevorm word?

» Het ons genoeg geluister na die getuienisse
van mense - spesifiek die getuienisse van mense
wat dit waag om grense te deurbreek, en dit in die
lig van die Woord beoordeel?

* |s hierdie besluit my of 6ns antwoord?

¢ God is teenwoordig in al die dinge wat met ons
gebeur - Het ons in die besluitnemingsproses al
vir God in die gewone dinge van die lewe
raakgesien?

2.8 AANBEVELING
Die sinode neem kennis en implementeer die
soeke na God se wil in al haar debatte.

3. UITDAGINGS VIR VISIONERE
LEIDING

3.1 'n Vriendekring wat saam groei

3.1.1 Die motto van die Begeleidingsnetwerk vir
die NG Kerk in Oos-Kaapland is: "'n Vriendekring
wat saam groei."

3.1.2 Dit bly 'n prioriteit om aan verhoudfinge in
Oos-Kaapland aandag te gee, en te verseker da
tons mekaar bly vashou as ringe, gemeentes,
predikante en lidmate.

3.1.3 Nie net saam-wees nie, maar saam-groei is
belangrik. Groei kan baie dinge beteken, en sluit
inderdaad baie fasette in.
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3.1.4 Die jaarlikse padberade waar die modera-
tuurslede leraars en kerkrade in ringsverband
ontmoet, is een van die prioriteite vir die Sinode.

3.1.5 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.

3.2 Publieke kerk

3.2.1 Die behoefie aan openbare betrokkenheid
van gemeentes, ringe en selfs die sinodale
struktuur het in die afgelope vier jaar baie duidelik
geword.

3.2.2 Verskeie predikante het op 10 Februarie
2011 'n konferensie in Port Elizabeth oor kerk,
onderwys en misdaad bygewoon, By hierdie
geleentheid het beide die Departement van
Onderwys en die SA Polisiediens aan die hand
van senior amptenare versoek dat gemeentes en
kerklike strukture op kreatiewe wyses betrokke
raak. '

3.2.3 Vyftien maniere waarop gemeentes skole
kan ondersteun, is op die web beskikbaar:

hitp:/ingkok.co.zalreisgeselskap/leierskap/vyftien-

maniere-waarop-gemeentes-skole-kan-
ondersteun/

3.2.4 Gegewe die onderwyskrisis in ons provinsie
het die Ontwerpspan dit goed gedink om mnr Paul
Colditz van die FEDSAS te nooi om die
vergadering toe te spreek.

3.2.5 AANBEVELING:
Die sinode neem kennis.

3.3 Vennootskappe met ander instansies
om beskikbare bates uit te brei

3.3.1 Gemeentes en die breér kerklike verband
kan slegs 'n publieke impak maak indien
vennootskappe met ander instansies gevorm
word.

3.3.2 Natuurlike vennote is ander kerke, skale,
die SAPD, ander professionele persone,
welsynsorganisasies, e.s.m. Die kerk het nog
altyd in vennooctskappe geword, 0.a. met die staat.

3.3.3 In die lig van die behoefte aan publieke
getuienis deur dade - en woorde as dit nodig sou
word - word dit belangrik om meer intensioneel
vennootskappe te vorm.

3.3.4 'n Inset oor vennootskappe is op die web
beskikbaar:

http:/ingkok.co.zalreisgeselskap/leierskap/tep/

3.3.5 'n ABCD-benadering (Asset Based
Community Development) werk baie goed as
gemeentes nadink oor die bates waarmee die
Here huile geseén het, en die bates wat reeds
beskikbaar is in die gemeenskappe waarin ander
vennote gevind word.
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3.3.6 'n Praktiese hulpmiddel wat gemeentes kan
gebruik om bates te identifiseer, is op die web
beskikbaar:
hitp:/ingkok.co.za/proses/Bate-belyning-

Qorsia _en instruksies.pdf

3.4 Mentorskap oor grense (Tru-
mentorskap)

3.4.1 Die SK-Dagbestuur het in die reses by twee
geleenthede tru-mentorskapsessies ("reverse
mentoring") met jong predikante in die sincdale
gebied gehad.

3.4.2 Die oogmerk met tru-mentorskap is om 'n
bepaalde doelwit te identifiseer, en dan mense
oor een of ander grens te vra om die groep te
mentor om by daardie doelwit uit te kom.

3.4.3 In beide hierdie gevalle was die grens wat
in die tru-mentorskap oorgesteek is, die van
ouderdom: jong predikante was die mentors.

3.4.4 Dit blyk baie moeilik te wees om werklik die
gesag en vermoé om die inhoud van die
mentorskap te bepaal weg te gee aan mense wat
tradisioneel as junicrs beskou word. Die
tradisionele kerkkultuur vertrou ouderdom te veel
as maatstaf om die kwaliteit van beskikbare
insette te bepaal.

3.4.5 Die belangrike punt is dat mentorskap
oor grense {hetsy ouderdom, kultuur, ras, geslag,
klas, ens.} krities-noodsaaklik is om gemeentes of
kerklike strukture in staat te stel om sinvol
vorentoe te beweeg. Ditis 'n uitdaging soos min
vir leierskap.

3.4.6 Toepassingsmoontlikhede:

+ die ontwikkeling van 'n bediening gerig op jong
ouers;

+ inisiatiewe om gemeentes meer kindervriendelik
te maak

* insluiting van kinders en jongmense in
eredienste

+ uitreike in die gemeenskap.

3.4.7 Sleutel: die kapasiteit om eie kennis,
insigte en ervaring te bevraagteken in gesprek
met mense wat anders is.

3.4.8 Foto's van die jongste trumentorsessie kan
besigtig word by:
hitp://www.facebook.com/media/set/?set=a.10150
435539047959.418513.522092858&type=3

3.4.9 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.

3.5 Skuiwe in die makrokonteks

3.5.1 Groot skuiwe kom tans in die Qos-
Kaaplandse konteks voor - om nie van die SA en
wéreld-kontekste te praat nie.
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3.5.2 Een van die belangrikste uitdagings is die
ontvolking van baie plattelande dorpe en
demografiese skuiwe in baie kontekste.

3.5.3 'n Groot groep persone migreer jaarliks uit
die provinsie na ander sentra. Voorts migreer
persone in die provinsie na Oos-Londen en Port
Elizabeth. Die verslag oor die stand van die Oos-
Kaapse bevolking beskryf hierdie prosesse in
groot detail:
http:/ingkok.co.za/Artikels/okp2011.pdf

3.5.4 Daaris basies twee dryfvere agter migrasie:
beter werkgeleenthede en beter onderwys.

3.5.5 Hierdie migrasiepatrone bied geweldige
vitdagings vir NG Gemeentes, beide in die
platteland en in die twee metropolitaanse gebiede.
Vaardighede wat ontwikkel moet word, is
gasvryheid en die verwelkoming van spesifiek die
vreemdeling.

3.5.6 AANBEVELING
Hierdie saak (punt 3) word na kerkrade verwys
vir studie en bespreking.
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AS5: BEGELEIDING - SAAM IN DIE HERE SE DIENS

“+VERBAND =

1. 'N VERBANDSKERK

1.1 Agtergrond

1.1.1 Vir Gereformeerdes is die plaasiike ge-
meente volledig kerk, maar dan in verband met
ander gemeentes. Geen plaaslike gemeente kan
oot die volheid van die kerk van Christus uitdruk
nie, sodat verband altyd belangrik bly.

1.1.2 Hierdie oortuiging is daarvoor verant-
woordelik dat die Gereformeerde tradisie beskryf
word as een van die mees ekumeniese fradisies
in die kerkgeskiedenis. Gereformeerdes weet dat
ons slegs in betrekking met ander gemeentes,
uiteindelik die volle omvang van die liggaam van
Christus, volledig kerk kan wees.

1.1.3 Hierdie opvatting gaan terug op die Bybelse
hantering van die begrip ekklesia (kerk) in die
enkelvoud om ‘n gemeente op ‘n bepaalde plek
{bv Jerusalem, Korinte, Antiogi&) of in ‘n bepaalde
streek, bv Judea of Samaria, aan te dui.

1.1.4 Kerke vind hul verband met mekaar dus in
Christus. In die Nuwe Testament was die kerk nog
in wording, sodat die struktuur in sy verbandsvorm
nog onontwikkel was. Soos wat die kerk gevestig
geraak het, word struktuur noodsaaklik. Die Bybel
gee egter baie min leiding oor hoe die struktuur
moet Iyk.

1.1.5 Strukture moet gevolglik die missie van die
kerk dien. Strukture bestaan nie ter wille van
sigself nie, maar moet die kerk in staat stel om sy
roeping uit te voer. Ons roeping is deelname aan
God se missie [ arbeid / sending in die wéreld. Die
kerk moet altyd verseker dat strukture nie ‘n
momentum van hul eie kry nie en Christus, sy
regering en sy roeping verduister nie.

1.1.6 Deur die geskiedenis het die kerkverband in
reformatoriese kerke ‘n sterk ondersteunende rol
vir plaaslike gemeentes gespeel. ‘'n Voorbeeld is
die wyse waarop die klassis (ring) in die Neder-
landse konteks gefunksioneer het, nadat
Kerkorde-artikels by die sinode van Emden (1571)
dit in die lewe geroep het:

Kandidate tot die bediening is geéksamineer,
proefpreke is aangehoor en kandidate fot die
bediening toegelaat. Die kiassis het vier keer
per jaar vergader, gemeentes besoek
(persooniike visitasie) en probleme hanteer.
Die predikante van die kiassis is in preekkringe
ingedee! sodat die bediening in elke gemeente
viot kon verloop. Die klassis was die
onmisbare verbandsfiggaam waar die
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gemeente sy hulp gekry het. Die sinodes was
bloot net vergaderings sonder ‘n voorlgaande
adres of kantoor. Die voortgang van die sinode
na die vergadering het gekom toe daar klem
geplaas is op die effektiwiteit van die kerk in
die moderne samelewing. {Sakelys OK Sinode
2002 bl 23)

1.1.7 Gemeentes het behoefte aan die onder-
steuning van die kerkverband in die uitvoering van
hul roeping. Die strukiuur waardeur die kerk-
verband in die NG Kerk tot uitdrukking kom, is dié
van Ring, Sinode en Algemene Sinode soos dit
tydens die Hervorming ontwikkel het. {Lees gerus
die volledige hoofstuk oor die kerkverband in die
Sakelys van die Buitengewone Sinode Oos-
Kaapland 2002 bt 22v.)

1.2 Ondersteunende rol

1.2.1 Ditis oorwegings soos hierdie wat die NG
Kerk in Oos-Kaapland tot die formulering van die
rof van die kerkverband gebring het, soos
goedgekeur in 2002. Die Sinode funksioneer ter
ondersteuning van die roeping van Ringe en
Gemeentes. Die Ring begelei en rig die bediening
in ‘n bepaalde area.

1.3 Sinodale visie

1.3.1 Die volgende sinocdale visie fokus ons
aandag op die roeping van die verband in die
Gos-Kaap:

GELOOFSVERBINTENIS

Ons glo aan een kerk as spieélbeeld van ons
een God: Vader, Seun en Heilige Gees.
Daarom verbind ons ons aan eenheid onder
mekaar, in ons kerkfamilie en met ander
Christene cor die wéreld.

Ons glo aan "n heilige kerk wat deur wet en
belydenis "n ligdraer in die wéreld is.

Daarom verbind ons ons om as Geesvervulde
mense prakties aan die evangelie gestalte fe gee,

Ons glo aan 'n algemene kerk wat weens
Christus se koningskap oor tyd en ruimte
heen bestaan;

Daarom verbind ons ons om die boodskap van
Christus oor die wéreld heen te dra.

Ons glo aan "n Christelike kerk wat as
barmhartigheidsgemeenskap in Christus
gesalf is;

Daarom verbind ons ons om met dade lief te hé
en blymoedige offers te bring.

Ons glo aan die gemeenskap van die heiliges
wat hulle gawes met vreugde tot nut van
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mekaar gee;
Daarom verbind ons ons om na mekaar om e
sien en die ander se belang eerste te soek.

1.3.2 Die sinode beskik oor vier werkswyses of
instrumente waarop hierdie verbintenis ‘n
werklikheid word:

Visionére leierskap

Begeleiding

Navorsing

Strategiese bestuur

1.3.3 Die Sinodale Kommissie aanvaar
verantwoordelikheid vir visionére leierskap.

1.3.4 Die Begeleidingsnetwerk bestaan uit 'n
aantal netwerke wat saamgestel word op grond
van strategiese oorwegings. Hierdie netwerk
fokus op begeleiding en navorsing. Dit behels
funksies of aspekte wat aandag moet geniet ten
einde die roeping en verbintenis van die
kerkverband uit te leef. Die Begeleidingsnetwerk
word bestuur deur die Direkteur Begeleiding en
bestaan uit predikante en lidmate wat vir bepaalde
sake verantwoordelikheid neem

1.3.5 Strategiese bestuur word uitgevoer deur
die Sinodale Kommissie self, die Sinodale
Fondsekommissie, en die Sinodale Regskom-
missie. Dit behels 'n aantal ondersteunende be-
stuursfunksies conder leiding van die Sinodale
Kommissie.

1.4 Netwerke

1.4.1 Gegewe die sinode se wyse van funksio-
nering is predikante en lidmate wat hul gawes
aanwend tot nut van die kerkverband 'n wesenlike
komponent waarsonder die sinode nie kan
funksioneer nie.

1.4.2 Die Netwerk vir Predikante-Begeleiding, vir
die Evaluering van Ringsprojekaansoeke, navor-
sing aor Vorm A, en gesprek cor Kleingemeentes
is voorbeeide hiervan.

1.4.3 Ringe en Ringskommissies is 'n onont-
beerlike komponent van die verband se funk-
sionering. Ten opsigte van die bemagtiging van
lidmate word elke Ring as 'n teologiese sentrum
van opleiding gesien. Elke ringskriba verteen-
woordig 'n sinodale streekkantoor. Elke rings-
voorsitter is 'n visionére leier.

1.4.4 Die stelsel het ook die karakter van die
Sinodale Kommissie ingrypend verander. Dit
funksioneer nou as 'n konferensie van ringe wat
geloofsonderskeiding vra wat die Here besig is
om te doen en visionére leiding in hierdie opsig
verskaf.

1.4.5 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.
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2. LEUSE

2.1 Die leuse vir die Begeleidingsnetwerk is: "'n
Vriendekring wat saam groei."

2.2 Die sentrale metafoor vir ons saam-wees as
verband is dus dié van 'n vriendekring.

2.3 Jesus het gesé: "Niemand het groter liefde as
dit nie: dat hy sy iewe vir sy vriende aflé" (Joh.
16:13). Mag dit ook van ons waar wees.

2.4 AANBEVELING:
Die vergadering neem kennis.

' PREDIKANTE

3. NETWERK VIR PREDIKANTE-
BEGELEIDING

3.1 'n Netwerk vir Predikante-Begeleiding het in
die reses begin funksioneer. Die Netwerk
funksioneer o.l.v. die Direkteur Begeleiding en
bestaan uit 'n Netwerkverteenwoordiger by elke
ring, tw.:

* Ring van Albanie: Ds Gerhard Olivier

* Ring van Aigoa: Ds Carl Crouse

* Ring van Burgersdorp: Ds Christo du Plessis
* Ring van Cradock: Ds Attie van Wyk

« Ring van Dordrecht; Ds Conrad Thomas

+ Ring van Graaff-Reinet: Ds Johan Esterhuysen
* Ring van Humansdorp: Dr Willie de Koker

* Ring van Oos-Londen: Ds Nico Bezuidenhout
* Ring van Port Elizabeth: Ds Heinrich Alberts
« Ring van PE-Wes: Ds Rudi van Tonder

» Ring van Queenstown: Ds Deon Strydom

* Ring van Sondagsrivier: Ds Gawie Gouws

» Ring van Uitenhage: Ds Tobie van Schoor

3.2 Lede van hierdie netwerk het nie soseer 'n
formele opdrag nie, maar hou voortdurend die
waarde van onderlinge versorging in die organie-
se lewe van die ring op die tafel.

3.3 Daar is pragtige verhale van geseénde
bediening deur predikante te vertel, maar daar is
ook verhale van mislukking en worsteling te vertel.
Van die mooiste verhale vertel hoedat predikante
mekaar onderlinge, of predikante en kerkrade of
gemeentes mekaar nuuf gevind het, en die
bediening met groot seén voortgesit het.

3.4 Daar het 'n besliste skuif in die hantering
van predikante-verhoudinge in ons sinodale
gebied plaasgevind. Waar dit voorheen gebeur
het dat predikante mekaar hardhandig kon
behandel, en waar ringe en ringsbyeenkomste
van die "gevaarlikste" en mees kompeterende
plekke was - en maskers dus gedra en gepoleer
moes word - het die situasie ingrypend verander.
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3.5 Verskeie predikante wat deur krisisse in die
bediening gegaan het, kan getuig dat ringskom-
missies veilige nette en ruimtes van versorging
geword het. Ditis 'n uiters positiewe verwikke-
linge, en nie slegs tot enkele ringe beperk nie.

3.8 Ditis ook opvallend dat situasies waar
tugsake hanteer moet word, ringe daarin slaag om
baie vinniger deur die prosesse te gaan en met
baie beter resultate anderkant uitkom.

3.7 AANBEVELING

Die Sinode bedank die lede van die Predi-
kante-Begeleidingsnetwerk vir hulle werk en
bid alle predikante in die sinodale gebied die
seén van die Here toe.

4. PREDIKANTE-VERSORGING IN
GEMEENTES

4.1 Kerkrade moet seker maak dat die geestelike
versorging van elke predikant (en pastoriegesin)
in elke gemeente aandag kry.

4.2 Terwyl elke predikant se diensverhoudinge
die aandag geniet van die Kommissie vir Diens-
verhaoudinge, is daar ook 'n groep nodig wat aan
die mens-wees van die predikant en sy gesin
aandag gee. Predikante het medemense nodig
vir wie hulle in hul vertroue kan neem - mense wat
daardie vertroue waardig sal wees.

4.3 Hierdie versorging is hoogs individueel, en
hang van persoonlikhede, behoeftes en
omstandighede af. Dit moet egter in elke geval
aandag kry.

4.4 AANBEVELING
Vir deursending na kerkrade.

5. ATOT Z-BELEID

5.1 Die A tot Z-Beleid vir bedieningsvreugde by
predikante in by die Algemene Sinode van 2011
gefinaliseer. Hoofstuk 6 was nog uitstaande.

5.2 Per besluit van die Algemene Sinode word
die volledige A tot Z-Beleid in die Kerkorde van
die Algemene Sinode opgeneem.

5.3 Ditis krities-noodsaaklik dat kerkrade en
kommissies vir diensverhouding op hoogte is van
die inhoud van die A tot Z-Beleid.

5.4 AANBEVELING
Vir deursending na kerkrade

6. BESLUITE DEUR ALGEMENE SINO-
DE OOR VASTE TERMYNKONTRAK-
POSTE

6.1 Die Algemene Sinode het in 2011 belangrike
besluite cor vaste termynkontrakte geneem.

6.2 Aangesien statistiese analise tcon dat 'n groct
aantal predikante in Cos-Kaapland in terme van
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vaste termynkontrakte in diens geneem is, is dit
noodsaaklik dat kerkrade en predikanie kennis
neem van die wysigings in hierdie verband.

6.3 Van die belangrikste aspekte waaroor die
nuwe Reglement vir Vaste Termynposte hande],
is die voigende:

* Gegewe die sinodale riglyne word in dieselfde
gemeente gelykwaardigheid in diensvoordele
gehandhaaf tussen 'n vaste termynpos en 'n pos
vir 'n onbepaalde termyn.

* 'n Vaste termynpos is pensioendraend tensy die
bedienaar van die Woord wat die pos vul,
goedkeuring van die trustees van die sinodale
pensioenfonds verkry het om by 'n ander wetlik-
goedgekeurde pensioenfonds in te skakel,

+ 'n Vaste termynpos het duidelik omskrewe
bedieningsverpligtinge wat met die amp van
bedienaar van die Woord in direkte verband
staan.

* Die ring of sy gevolmagtigde keur die pos en die
voorgestelde dienscoreenkoms goed voordat
beroep mag word.

* 'n Emeritus kan tot op ouderdom 70 jaar, met
goedkeuring van die ring, in 'n vaste termynpos
beroep word.

* By bereiking van die normale aftree-ouderdom,
moet geémeriteer word.

* 'n Emeritus kan met diens in dieselfde
gemeente voortgaan, slegs indien (onder andere )
‘n vaste termynpos volgens die voorgeskrewe
prosedure geskep is, alle verpligtinge by emeritaat
nagekom is, mediese geskiktheid bepaal is, 'n
nuwe diensooreenkoms aangegaan is, en
pensioenbydraes voorigesit word.

* 'n Emeritus wat by aanvaarding van 'n vaste
termynpos reeds pensioen onfvang, is vrygesiel
van pensioenbydraes (vergelyk 2.3.4 hierba).

» Die termyn vir 'n vaste termynpos duur nie langer
as drie jaar nie.

» By verstryking van die termyn, kan die pos vir'n
maksimum van twee jaar deur dieselfde of 'n
ander bedienaar van die Woord gevul word, op
voorwaarde dat die ring of sy gevolmagtigde
instemming daartoe verleen en 'n nuwe
diensooreenkoms tot stand kom.

6.4 AANBEVELING
Vir deursending na kerkrade.

7. VOORTGESETTE BEDIENINGS-
ONTWIKKELING
7.1 In die reses is VBO ook in ons sinodale

gebied geimplementeer. Dit het besonder
suksesvol verloop.
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7.2 In die verslag van die Sinodale Kommissie
word volledig berig cor hierdie geseénde
ontwikkeling.

7.3 VBO bevestig nie net 'n behoefte aan kennis
en vaardige by leraars nie, maar ook 'n
daadwerklike behoefte aan onderlinge geestelike
gemeenskap. Die positiewe sosiale dimensie van
VBO, die skep van 'n vriendekring, kan nie
onderskat word nie.

7.4 Kerkrade het dif vir leraars moontlik gemaak
om VBO by te woon.

7.5 AANBEVELING

7.5.1 Die Sinode versoek kerkrade om hul
leraars na VBO geleenthede te stuur, die
toepaslike koste te dra, spesiale verlof
daarvoor toe te ken en terugvoer oor die
werkswinkels te ontvang.

7.5.2 Kerkrade word bedank vir hul hartlike
samewerking oor die afgelope termyn.

8. GROOT PREDIKANTE-
BYEENKOMS

8.1 Een van die hoogtepunte cor die afgelope
termyn was die groot predikantebyeenkoms wat
van 2-4 Augustus 2012 by Sumcay naby
Despatch gehou is. 80% van ons leraars, plus
emeriti, proponente en teclogiese studente het dit
bygewoon.

8.2 Die byeenkoms het gehande] cor die
teenwoordigheid van die lewende Here Jesus by
sy kerk (met insette van dr Coenie Burger), en
praktiese geloofsonderskeidingsaktiwiteite (in
terme van die Acts 5-model), met insette van ds
Marié Britz.

8.3 AANBEVELING
Die vergadering neem kennis.

GEMEENTES

9. KLEIN GEMEENTES

8.1 Die Algemene Sinode js sedert 2002 besig
met nadenke oor klein gemeentes.

8.2 In Verslag A6: Navorsing word die klein-
gemeente verslag, wat in 2011 voor die
Algemene Sinode gedien het, opgeneem. Elke
klein gemeentes behoort hierdie verslag behoorlik
en indringend deur te werk.

9.3 Klein gemeentes het ook in die reses die
aandag van die Sinodale Kommissie geniet -
vandaar die program om lidmate op te lei om
bedieningshulp te verleen.

9.4 AANBEVELING
Die sinode neem kennis.
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10. OPLEIDING VAN LIDMATE OM AS
OUDERLINGE EREDIENSTE TE LEI EN
PASTORALE VERSORGING WAAR TE
NEEM

10.1 Gegewe verskeie faktore wat 'n impak op
die kerkverband het, het dit noodsaaklik geword
om lidmate toe te rus om as ouderlinge groter
medeverantwoordelikheid vir die gemeentelike
bediening te aanvaar.

10.2 Die volgende faktore speel 'n rol (dit is nie 'n
volledige lys nie, hoewel die faktore mekaar
onderling beinvioed):

* Demografiese skuiwe in gemeenskappe
(tradisionele lidmate verhuis;

* Veroudering
+ Finansiéle stagnasie

* Gemeentes bly in gebreke om huiself te
herdefinieer by veranderde gemeenskappe

 Die rol van visie en roepingsbesef
« Spiritualiteit en spirituete vorming.

* Qorwaardering van die predikante-amp en
onderwaardering van die amp van die gelowige.

10.3 Die laaste van bostaande fakiore is deur die
Sinode as krities-belangrik vir die groei van die
bediening in die Oos-Kaap geidentifiseer.
Daadwerklike stappe is geneem om lidmate te
bemagtig. Ons begin reeds die vrugte daarvan
pluk.

10.4 Hieris ook geweldige uitdagings. Voort-
gesette mentorskap is belangrik (bv. elke ouder-
ling wat preek het 'n mentor-predikant nodig om
voortgesette aandag aan sy/haar ontwikkeling te
gee.)

10.5 Moralisme is een van die wesenlike gevare
vir die kerk. Dit is derhalwe 'n prioriteit om trou te
bly aan die karakter van die evangelie wat getuig
van God se genade as vreemde geskenk en
vreemde geregtigheid.

10.6 Die Sinode is baie dank verskuldig aan die
span wat die twee kursusse uitgewerk het
rondom prediking en die lei van eredienste, en
pastorale versorging. Die corspronklike span het
bestaan uit dr Jannie Richter (sameroeper), dii
Dries Coetzee, Dewald Davel, Aldo Liebenberg,
Christo Stiimke, en Willie Van Zyl. Hierdie span
het hulself sedertdien gedupliseer. Verskeie
predikante in byna elke ring is opgelei om die
kursusse aan te bied.

10.7 Gedurende die eerste jaar van opleiding
(wat in die implementeringsfase sentraal
gekodrdineer is) het sowat 200 lidmate
aangemeld vir opleiding. n Analise van hierdie
lidmate is 'n bron van dankbaarheid en gee baie
stof tot nadenke. Dit is op ons webblad
beskikbaar:
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http:/ngkok co zalsinode2012/br/analise-preg-

ast.pptx

10.8 Die Sinodale Kommissie het 'n beleid
opgestel vir die aanwending van lidmate wat
opgelei is om te preek en eredienste te lei. Op
Grond van hierdie beleid het die Algemene
Sincde in 2011 die kerkorde aangepas om
voorsiening te maak dat hierdie lidmate wel as
ouderlinge bevestig kan word met die cog op
Woordverkondiging. Die beleid is op ons webblad
beskikbaar by:
http://ngkok.co.za/kennisg/beleid_benut woordbe
dieners_2010.pdf (daar is 'n bo-kas _ strepie
tussen die woorde in die skakel).

10.9 Verskeie wyer toepassingsmoontlikhede
is vir hierdie beleid "ontdek." Groter gemeentes
gebruik dit om meer preekpunte te ontwikkel, bv.
in gevangenisbediening of in die lei van
eredienste vir belangegroepe (jeugwerk,
bediening aan jong volwassenes, die lei van
byeenkomste in werkplekke, e.s.m.).

10.10 AANBEVELING

10.10.1 Die sinode bedank die
ontwikkelingspan wat die materiaal vir die
opleiding van lidmate verskaf het, asook alie
leraars wat betrokke is by die aanbieding van
die kursusse, en wat as mentors optree.
10.10.2 Die sinode versoek kerkrade en
lidmate om van die diensgeleentheid gebruik
te maak en hierdie beleid te implementeer.

11. UNIEKE UITKOMSTE IN GEMEEN-
TELIKE BEDIENINGE

11.1 Daar is dikwels 'n sentrale probleemverhaal
in die NG Kerk wat vertel van krimpende
gemeentes en die verlies aan bronne (bv. mense
en finansies).

11.2 Die uitdaging is om die uitkomste raak te
sien wat anders is as hierdie "dik" probleemstorie.
Hierdie unieke uitkomste is gewoonlik "dun” en
onsigbaar vir die siniese en bekommerde
waarnemer. Die hand van die Here is egter
dikwels duidelik in die unieke uitkomste te sien,
hoewel die positiewe uitkomste altyd broos is.

11.3 In A2, Verslag van die Sincdale kommissie,
pt 8, word vertel van 'n hele aantal van hierdie
unieke uitkomste. Ditis 'n klein onderdeel van 'n
groot waterval van unieke uitkomste wat ons moet
raaksien, en vier.

11.4 Daar is gemeentes in ons sinodale gebied
wat met ingrypende innovering besig is. Dit bly 'n
ope vraag of hierdie innovering velhoubaar sal
slaag. Die kritiese faktor is die teclogiese
manier waarop lidmate en kerkrade oor die
innovering sal bly dink. Ringe speel hier ook 'n
belangrike rol.

11.5 Die unieke uitkomste word dikwels nie
raakgesien nie, of nie na waarde geskat nie, of
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teologies verkeerd beoordeel. Missionére
teologie kan ons baie hiermee help. Die gevaar is
dat missionére gemeente-wees met uitreikpro-
gramme van gemeentes verwar sal word.

11.6 AANBEVELING

Die sinode gee aan gemeentes geleentheid om
stories van unieke uitkomste (die
teenwoordigheid en handelinge van die drie-
enige God deur die gemeente) te vertel.

RINGE EN RINGSPROJEKTE

12, RINGE EN DIE VERSORGING VAN
PREDIKANTE

12.1 Ringe is pertinente rolspelers in die versor-
ging, bemoediging en toerusting van leraars. Die
Ring is dikwels die eerste ruimte waar gebreke in
die welstand van leraars raakgesien en hanteer
kan word.

12.2 Ringe moet toesien dat vertrouens-
verhoudings tussen leraars deur die bou van
vriendskapsbande en konstruktiewe bestuur van
verhoudings geskep en in stand gehou word.

12.3 'n Jaarlikse retraite vir ringsleraars biyk in
talle ringe 'n uitstekende manier te wees om
hieraan aandag te gee.

12.4 AANBEVELING

Die Sinode moedig Ringe aan om strategieé
vir die bou van endersteunende vertrouens-
verhoudinge tussen leraars te ontwikkel en as
ringsprojekte te implementeer.

13. RINGSPROJEKTE

13.1 Die stelsel van ringsprojekie is cor die
afgelope aantal jare verfyn, en die nodige
handleidings is deur die Buitengewone Sinode
van 2005 goedgekeur.

13.2 Die aansoekvorm, handleiding en agter-
grondsmateriaal is beskikbaar op die sinode se
webblad, www.ngkok.co.za, of kan van die
sinodale kantoor aangevra word.

13.3 Ringe het die verantwoordelikheid om deur
behoarlike geloofsonderskeiding vas te stel wat dit
is wat die Here van die ringe en ringsgemeentes
in die spesifieke konteks vra. Waar ringe die Here
raaksien, en Hom gehoorsaam, gebeur beson-
dere dinge,

13.4 Geloofsonderskeiding beteken ook dat die
ring na leiers uit en verteenwoordigers van die
gemeenskappe wat bedien word, luister. Deur met
God se ore te luister, biddend, hoor mens wat die
Here sé.

13.5 Terwyl die formele sisteem dus goed
funksioneer, is die uitdaging voortdurend om
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die regte dinge te doen, sodat ons ons roeping
in diens van God uitvoer.

13.6 Die ringsprojekte is in die reses deur 'n span
predikante en lidmate geévalueer aan wie ons
baie dank verskuldig is. Dit sluit in: Nico
Bezuidenhout, Jan Cloete, Jan Coetzee, Christine
Higgs, Eugene Malan, Danie Mouton, Anton
QOliphant, Willem Petzer, Kobus Prinsloo, Jannie
Richter en Christo van Heerden.

13.7 AANBEVELING

13.7.1 Die Sinode voer gesprek oor die hoor
van God se stem in die proses van identifise-
ring van ringsprojekte.

13.7.2 Die Sinode spreek sy hartlike dank uit
teenoor die persone betrokke by die
evaluering van ringsprojekte.

14. DIE RING AS TEOLOGIESE
SKOOL '

14.1 in die bemagtiging van lidmate om be-
dieningshulp te lewer, speel die Ringe 'n absoluie
sleutelrol. Die benadering is dat Ringe as teo-
logiese skole optree wat verantwoordelikheid
aanvaar om bedieningsleiers te vorm.

14.2 In die lig hiervan is dit bemoedigend om te
sien hoe Ringe reeds hierdie verantwoordelikheid
opgeneem het.

14.3 AANBEVELING

Die Sinode spreek dank uit teenoor ringe en
ringsleraars wat bemagtigende rolle in
gemeentes speel.

15. BEGELEIDINGSPROJEKTE

15.1 Die Sinode identifiseer bepaalde terreine en
projekte waaroor ringe en gemeentes hegeleiding
benodig.

15.2 AANBEVELING

Die Sinode besin oor sake vir begeleiding en
verwys dit na die Sinodale Kommissie vir die
bepaling van prioriteite en afhandeling via die
Begeleidingsnetwerk.
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A6: NAVORSING

1. DEELNEMENDE NAVORSING

1.1 Navorsing as gemeentelike taak

1.1.1 In'n onlangse boek, getiteld Practical
Theology: An Introduction (Eerdmans 2008), wat
reeds as standaardwerk oor prakties-teclogiese
navorsing beskou word, skryf die outeur, Richard
Osmer, dat gemeentes, die kerkverband en teoclog
eintlik almai aan dieselfde roeping deel het: om
God se wil te onderskei vir hierdie tyd en plek
waar ons ons bevind.

1.1.2 Hoewel teclo& navorsing meer vakkundig
gesiruktureerd doen, is almal - ook kerkrade - se
taak dieselfde: om God se roeping te onderskei,
en daarby aan te sluit.

1.1.3 Osmer sé daar is altyd vier vrae wat op alle
vlakke gevra moet word om uitdrukking fe gee
aan God se roeping:

* Een: Wat gebeur hier?
+ Twee: Waarom gebeur dit?
» Drie: Wat behoort hier te gebeur?

» Vier: Hoe gaan ons reageer? Hoe gaan ons dit
laat gebeur?

1.1.4 'n Kort opsomming van Practical Theology
is beskikbaar by:

hitp://nakok.co.za/reisgeselskap/leierskap/osmer-
lelerskap/

1.1.5 Elke leraar en kerkraad behoert Osmer se
boek deur te lees en hierdie vier vrae toe te pas.
Elke leraar en kerkraad is geroepe om deurgaans
navorsing te doen op die manier waarop Osmer
dit beskryf.

1.1.6 AANBEVELING

Kerkrade en leraars word aangemoedig om
Osmer se boek, Practical Theology, aan te
koop, deur fe werk, en toepaslik te praktiseer.

2. GELOOFSONDERSKEIDENDE
NAVORSING OP GROND VAN VORM A

2.1 Historiese verslag

In Verslag A2 : Werksaamhede van die Sinodale
Kommissie, pt 7, word volledig vertel hoe B-Net
die afgelope paar jaar navorsing gedoen het
rondom gemeentes se diepliggende oortuigings
oor

* God,

» die identiteit van die kerk,
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+ die roeping van die kerk, en
* die interpretasie van die konteks.

2.2 Sigbaar en onsigbaar

2.2,1 Wanneer mens na gemeentes kyk, is daar
'n sigbare, crganisatoriese, strukturele kant wat
mens dadelik opval. Dit is die aktiwiteite van die
gemeente, die vergaderings, byeenkomste, aksies
en eredienste.

2.2.2 Dit is gewoonlik slegs hierdie sigbare kant
van gemeentes wat die aandag geniet. Daar
word versiag én beplanning rondom hierdie sake
gedoen. Dit geniet al die aandag.

2.2.3 Gemeentes is egfer soos 'n ysberg. Die
grootste gedeelte is onder die wateropperviak, en
onsighaar. Dit is hierdie kant van gemeentes wat
selfde of ooit aandag geniet.

2.2.4 Gemeentes se ooriuigings oor wie God is,
wie die kerk is, wat die kerk se roeping is, en hoe
die Konteks inst dis gemsenie se bediening in
verband gebring moet word, is die eintlike
beslissende aspekie van gemeente-wees. Dit &
egter onder die wateroppervlak en geniet nooit
aandag nie.

Gemeentes is soos ysberge in dié sin dat die grootste deel
onder die wateroppervlak, onsigbaar, is.
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2.2.5 Indien daar nie intensioneel onder die
wateroppervlak gekyk word nie, en indien ge-
meentes nie doelbewus prakiyke volg wat oortui-
gings onder die wateropperviak vanuit God se
Woord ventileer nie, wreek hierdie oortuigings hul-
le dikwels op die gemeentelike bediening. Ge-
meentes word die slagoffers van beskouinge wat
moontlik nie die toets van die Woord deurstaan
nie, of daardeur verruim moet word.

2.2.6 'n Paar voorbeelde:

+ Die verband wat tussen stilte, orde en die
heiligheid van God gelé word, mag aanleiding gee
tot felle "worship wars."

« Deterministiese sieninge van God ("die Here
bepaal alles vooraf') mag beteken dat gemeentes
nie die sin van gebedsaksies insien nie.

+ Die wyse waarop God met 'n bepaalde groep
vereenselwig word, lei tot 'n eksklusiewe kerk wat
mense uitsluit.

* Wanneer die kerk met 'n bepaalde groep en
ideaal verbind word, bepaal dit die bediening
deurslaggewend. Lidmate kan die kerk bv. as'n
handhawer van Afrikaans sien. Of as 'n veilige
vesting om ons te help hou wat ons het,

* 'n Bepaalde bedieningspatroon wat ap 'n
bepaalde tyd goed gewerk het, mag so deel word
van die DNA van die kerk, dat dit nooit meer
bevraagteken kan word nie. Die rol wat in baie
gemeentes aan die predikant toegeken word, is 'n
voorbeeld hiervan.

2.2.7 Die gedeelte onder die wateroppervlak
word ook kollektief die kerklike of gemeentelike
kultuur gencem,.

2.3 Geloofsgewoontes

2.3.1 Die is vier aspekie wat ons vermoé& bou om
geloofsonderskeidend op te tree:

1. Kennis {minimum) 2. Houdings en

gesindhede

3. Vaardighede 4, Gewoontes

2.3.2 Die "ventilering” van die onsigbare aspekte
van kerk-wees (en individuele gelowige-wees)
geskied veral deur die toepassing van die regte
geloofsgewoonies - nr 4 in die tabel hierbo.

2.3.3 Hulpmiddels (gewoontes) wat gemeentes
kan toepas om die gemeentekuituur e beinvioed,
is Wandel in die Woord {SA Vennootskap vir
Gestuurde Gemeentes) en die Luistersiklus (NG
Kerk Seisoen van Luister).
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2.3.4 Die jaarlikse voltooiing van die geloofs-
onderskeidende vrae in Vorm A is ook vir kerk-
rade 'n geleentheid om te bou aan 'n Skrifgeba-
seerde gemeentekuktuur.

2.3.5 Die taak van geloofsonderskeiding is om
toepaslik te reageer op wat rondom ons en met
ons gebeur, in die lig van ons kennis cor God, die
kerk en die roeping van die kerk.

2.3.6 Die geloofsonderskeidende navorsing in
terme van Vorm A is vir gemeentes 'n hulpmiddel
om sinvolle gesprekke te voer wat die gemeente-
kultuur kan vorm.

2.4 AANBEVELING

2.4.1 Kerkrade neem die Geloofsonderskei-
dende navorsingsresultate (Verslag A2 pt 7) in
behandeling.

2.4.2 Vir deursending na kerkrade.

3. STATISTIESE ANALISE VAN
GEMEENTELIKE BESTEDING AAN
ASPEKTE VAN DIE BEDIENING

3.1 Ds Giep Louw het met behulp van Vorm A-
syfers 'n analise gemaak van gemeentes se
bydraes tot die terreine van:

¢ Hulp aan ander gemeentes

* Hulp binne die Familie van NG Kerke

+ Besteding op die terreine van gefuienis,
barmhartigheid, jeug en gemeentebediening.

3.2 Uit hierdie analise, wat vir spesifieke finan-
siéle jare gedoen is, blyk met hoeveel erns
gemeentes hul roeping opneem.

3.3 Die analise is oorspronklik vir die Sinodale
kommissie gedoen, en is ock in Grens.Pos
gepubliseer. Dit word as Bylaag A tot hierdie
verslag aangeheg.

3.4 AANBEVELING

3.4.1 Die sinode neem kennis, met dank
teenoor die Here as die Bron van alle goeie
gawes.

3.4.2 Die sinode bedank ds Louw vir sy werk.

4. STATISTIESE ANALISE VAN DATA
UIT VORM A

4.1 Ds Willem Schoeman van Alexandria-ge-
meente, 'n opgeleide statistikus, het die kwantita-
tiewe gegewens (2010-11) uit Vorm A geanali-
seer.

4.2 'n Opsomming van sy analise verskyn in
Bylaag B.

4.3 AANBEVELING
4.3.1 Die sinode bespreek die analise.
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4.3.2 Die sinode bedank ds Schoeman vir sy
werk.

5. KLEIN GEMEENTES

5.1 Die Algemene Sinode het opdrag gegee dat
‘n ondersoek na kiein gemeentes in die NG Kerk
gedoen moet word., Die Moderamen van die AS
het ds Danie Mouton versoek om as studieleier op
fe tree.

5.2 Verteenwoordigers van al 10 sinodes, tesame
met praktiese teoclog, het 'n konferensie oor
hierdie tema gehou. 'n Verslag is voorberei, wat
as Bylaag C by hierdie verslag aangeheg word.

5.3 Die Algemene Sinode het klein gemeentes as
'n prioriteit geidentifiseer en die Oos-Kaaplandse
Sinode versoek om as projekleier vir so 'n projek
op te tree.

5.4 Die wyse waarop ons sinode inisiatief neem
om bediening in klein gemeentes aan te moedig,
ontvang hiermee erkenning.

5.5 Die Ring van Dordrecht het gereelde
gesprekke tussen klein gemeentes begin fasiliteer
met die oog op die bemagtiging van hui
bediening.

5.6 AANBEVELING

5.6.1 Die sinode verwys die verslag na
kerkrade, veral dié¢ van klein gemeentes, vir
bespreking.

5.6.2 Die sinode moedig ringe aan om
kleingemeente-konferensies te hou om te werk
aan nuwe visie vir, en die bemagtiging van,
bediening in klein gemeentes.

6. VERSLAG OOR DIE STAND VAN
DIE OOS-KAAPSE BEVOLKING

6.1 Die navorsingseenheid van die Oos-Kaapse
Departement van Maatskaplike Welsyn het in
Julie 2011 n uitstekende, omvattende verslag oor
die stand van die Oos-Kaapse bevolking
gepubliseer. Dit is in vennootskap met navorsers
van die RGN saamgestel.

6.2 Volgens die verslag is armoede in ons provin-
sle n nasionale ramp. Bykomend tot bestaande
beleid en programme moet buitengewone maat-
reéls deur die regering en alle ontwikkelings-
vennote geneem word om die boeie van struk-
turele armoede en die gevolge daarvan te ver-
breek.

6.3 Die verslag maak verskeie bevindinge wat vir
die gemeentelike bediening van belang is. Kerk-
rade en gemeentes kan hieroor bid én beplan.
Enkele voorbeelde (direk aangehaal):
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6.4 Knelpunte

+ There is a high rate of migration of young adults
out of the province.

« There is a high rate of movement of peaple
from the East to the West of the province.

¢ The province has one of the highest rates of
unemployment in the country.

¢ There is a high rate of non-marriage in the
province,

« A rise in the number of deaths due fo motor
accidents.

» A high prevalence of obesity among women.
» A high rate of chronic illnesses among men.
+ A high rate of alcohol abuse among men.

* A high rate of hazardous drinking among
womern.

« Older women fake a major responsibility for
taking care of children.

+ Households are becoming larger in the East
and smaller in the West of the province.

« The quality of education in the province is
among the poorest in the country.

» Many people in the province lack basic services
and alternative means of sustainable use of
natural resources.

6.5 Hoop

Amidst this catalogue of depressing statistics of
the state of human development in the province,
there is hope.

« Fertility remains on a declining trend, removing
the charge that perhaps the poverty experience by
people in the province is because they are having
too many children,

+ Teenage childbearing is declining in the
province.

+ The trend of HIV prevalence is declining armong
the youth in the province.

» Government grants and social assistance in the
province has reached most people who are
eligible. The province has the widest coverage of
social assistance in the country.

« The level of educational enrolment level is high
especially in the young ages.

6.6 Die volledige navorsingsverslag is beskikbaar
by www.ngkok.co.za/Artikels/okp2011. pdf

6.7 Aanbeveling:

Die Sinode bring hierdie uitstekende, belang-
wekkende verslag onder die aandag van
kerkrade.

7. VERSLAG OOR DIE GENESING
VAN DIE SA-FAMILIE

7.1 Die SA Instituut vir Rasseverhoudinge,
bekend vir hulle hoé kwaliteit navorsing oor die
SA-samelewing, het vroeér vanjaar n uitgebreide
verslag oor die SA-familie gepubliseer, Getiteld,
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“First Steps to healing the South African Family,"
maak dit noodsaaklike leesstof uit vir almal
betrokke by die gemeentelike bediening.

7.2 Die volledige verslag is op ons webblad
beskikbaar by www.ngkok.co.za/Artikels/fam.pdf

7.3 Aanbeveling:
Die Sinode bring hierdie verslag onder die
aandag van kerkrade.

8. VRAELYS OOR GEKLEURDE
LIDMATE IN GEMEENTES

8.1 Deelname

8.1.1 Vraelyste met drie vrae is op Dinsdag, 23
Februarie 2009 aan 106 gemeentes gefaks en per
e-pos gestuur. Teen 14:00 op Vrydag, 27
Februarie 2009 (die keerdatum) het 45 _
gemeentes gereageer. Dit is 'n persentasie van
42,3% deelname.

8.1.2 Die drie vrae was:
¢ Hoeveel gekleurde lidmate het die gemeente?

* Hoeveel gekleurde persone woon eredienste
gereeld by?

* Hoeveel projekte oor kleurgrense heen het die
gemeente, hoeveel lidmate is daarby betrokke, en
hoe groot is die getal mense wat bereik word?

8.2 Aantal gekleurde lidmate in
gemeentes

8.2.1 Twaalf gemeentes rapporieer dat hulle
saam 'n totaal van 191 gekleurde belydende
lidmate het. Hierdie twaalf gemeentes het saam
11,619 belydende lidmate, wat beteken dat 1.64%
van die lidmate gekieurd is.

8.2,2 Wanneer die getal gekleurde lidmate as
persentasie van die belydende lidmate van die 45
deelnemende gemeentes uitgedruk word, staan
die syfer op 0.71%. Dit mag baie naby aan die
stand van sake in Qos-Kaapland wees.

8.2.3 Gemeentes rapporteer dat hulle nie rekord

hou van velkleur nie. Dit sal in die toekoms al hoe
moeiliker word om te kwantifiseer hoeveel lidmate
gekleurd is.

8.3 Gekleurde besoekers

8.3.1 Een-en-dertig gemeentes rapporteer dat
gekleurde persone hul eredienste gereeld
bywoon, en plaas dié getal gesamentlik op 302
persone. Een-derde van Oos-Kaapse gemeentes
se eredienste word dus deur persone van kleur
bygewoon.

8.3.2 Uitgedruk as persentasie van die belydende
lidmaattal van gemeentes wat deur gekleurdes
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besoek word, staan die verhouding besoekers ;
lidmate op 1.55%.

8.4 Projekte

8.4.1 Uit die 45 deelnemende gemeentes beskik
35 gemeentes oor projekie wat cor kleurgrense
strek. Die 35 gemeentes hedryf saam 112
sodanige projekte, oftewel 3 projekte per
gemeente en gemiddeld 2.5 projekte vir die totale
getal deelnemende gemeentes.

8.4.2 'n Totaal van 1,404 belydende lidmate
bedryf hierdie projekte. Dit sluit donateurs uit.
Uitgedruk as persentasie van die belydende
lidmaattal van gemeentes met projekte, beteken
dit dat 8.1% lidmate direk by dienslewering oor
kleurgrense betrokke is.

8.4.3 In die geval van projekte waar die
teikengroep gekwantifiseer kan word, word
aangedui dat 'n totaal van 9,421 persone van
kleur bereik word. Dit beteken dat die 35
gemeentes oor 'n gemiddelde duidelik-omlynde
teikengroep van 270 persone per gemeente
peskik,

8.4.4 Wanneer die 9,421 persone wat bereik
word, uitgedruk word as persentasie van die
belydende lidmaattal van die gemeentes met
hierdie projekte, beteken dit dat gemeentes se
“‘grondgebied” deur dienslewering na buite met
55% vergroot word. Die syfer is véél groter sou
nie-gekwantifiseerde projekte ook in ag geneem
word.

8.4.5 In die nie-gekwantifiseerde gevalle, word
hele gemeenskappe bereik (bv. die alkohol-
voorligtingsprojek van 'n gemeente in die
Langkloof} of selfs hele gemeentes (soos die
gekleurde gemeente wie se kerkgebou in
vennootskap met 'n NG Kerk-gemeente
gerestoureer word). Die meerderheid projekte kon
nie gekwantifiseer word nie. Die beskikbare tyd
was 00K 'n bydraende faktor in hierdie verband.

8.5 Konklusies

8.5.1 Gemeentes in Oos-Kaapland het verder
gevorder met projekte oor grense heen in
verhouding tot lidmate oor grense heen.

8.5.2 Verreweg die meeste inweners van die
Oos-Kaap is Xhosa-sprekend. Dit beteken dat
taalverskille 'n reéle faktor is.

8.5.3 In die westelike gedeelte van die Qos-Kaap
is Afrikaans baie meer algemeen. Hier is
lidmaatskap en kerkbywoning oor grense heen 'n
groter mocentlikheid.

8.5.4 Dit is bemoedigend om die grootskaalse
betrokkenheid by projekte oor kleurgrense heen
waar te neem. Hier is egter steeds baie
groeipotensiaal.
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8.6 AANBEVELING

Die Sinode spreek sy dank uit teenoor ge-
meentes wat die evangelie oor alle moontlike
grense bedien.

9. GELOOFSOORDRAG AAN DIE
VOLGENDE GESLAG

9.1 Tydens die vorige Sinode (2007) is
indringend gesprek gevoer oor geloofsoordrag na
die volgende geslag.

9.2 Een van die uitstekende bronne wat
gemeentes hiermee kan help, is F@ith at Home -
besoek www.faithathome.com vir meer
besonderhede.

9.3 Daar is voortdurende prosesse aan die gang
op soek na kategese-vernuwing. Bronne hiervoor
word binne en buite die NG Kerk ontwikkel. Ringe
moet voortdurend as forums dien waar
gemeentes mekaar kan bystaan om saam cor
jeugbediening en kategese na te dink.

9.4 Goeie publikasies op hierdie terrein most
onderskei word van semels wat ook op die mark
verskyn. 'n Onlangse boek, wat besig is om
vinnig invioed te wen, is The Theological Turn in
Youth ministry van Andrew Roct en Kenda Creasy
Dean, Intervarsity Fress, 2011,

9.5 Geloofsoordrag veronderstel dat jongmense
by die gemeentelike bediening geintegreer word.
Ouer lidmate bied dikwels heeltemal te veel
weerstand {een hierdie proses. Die onderskeid
tussen die sighare strukture van die kerk, en die
onsigbare oortuigings oor God, kerk, roeping en
konteks (wat geventileer moet word) kan in hierdie
opsig help.

9.6 AANBEVELING

9.6.1 Die Sinode stuur hierdie inligting deur
na kerkrade.

9.6.2 Ringe word versoek om voortdurend
aandag te gee aan geloofsoordrag aan die
volgende geslag.

10. MISSIONERE TEOLOGIE

10.1 Die geloofsoortuiging dat die drie-enige God
self aktief teenwoordig en werksaam in die wéreld
is, 1& aan die hart van missionére teclogie.

10.2 Die omvang van God se werk is nie bloot
gerig op die red van siele vir die ewigheid nie.
God werk tot heil van God se ganse skepping.
God red ons vir die skepping, vir die lewe in God
se koninkryk hier op aarde.

10.3 Die Wéreldraad van Kerke het in Maart 2012
'n teologies baie ryk dokument gepubliseer wat
oor die missie of sending van God in die wéreld
handel. Een van die aksente in hierdie verslag
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handel oor ekologie. Die verslag beklemtoon ook
lewensty! bo strategie.

10.4 Hierdie verslag is beskikbaar by:

http:/’'www. oikoumene.org/enfresources/document
shwcc-commissions/mission-and-
evangelism/together-{towards-life-mission-and-
evangelism-in-changding-landscapes.htm|

10.5 By Algemene Sincde 2011 het ook 'n
belangrike dokument oor missionére teologie
gedien. Dit is op ons webblad beskikbaar by:

hitp:/ingkok.co.za/sinode2012/brimiss-ekkl.pdf

10.6 AANBEVELING:
Die Sinode neem kennis.

11. TEMAS VIR NAVORSING

11.1 Die Sinode behoort na te dink oor wesenlike
aspekte van die kerk se roepingsvervulling
waaroer ondersoek nodig is. Dat kan ter plaatse
ondersoek oor die konieks waarin gemeentes
geroep is om kerk te wees, insluit.

11.2 AANBEVELING

Die Sinode identifiseer sake waaroor in die
reses ondersoek gedoen moet word, en
verwys dit vir die bepaling van prioriteite na
die Sinodale Kommissie.
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VERSLAG VAN DIE BETROKKENHEID VAN GEMEENTES BY DIE
ONDERSTEUNING VAN WERKSAAMHEDE OP DIE VERSKILLENDE
DIENSTERREINE VIR DIE JARE 2006, 2007 EN 2009

1. BEDRAE BESTEE OP DIE VERSKILLENDE DIENSTEREINE

BESONDERHEDE 2006 2007 2009

Ander Gemeentes 356,529
Barmhartigheid 1,844,418 2,604,823
Familie van NG Kerke 825,654
Gemeentebediening 1,711,911 2,540,189
Getuienis 3,571,120 3,730,904 2.848.819
Jeug 1,325,385 1,306,552

2. VORM A

Die vorm is gewysig en gevolglik kan ons nou ook die inligting vir hulp aan ander
gemeentes en aan die Familie van NG Kerke aantoon.

3. VERDUIDELIKENDE STATISTIESE EN GRAFIESE AANHANGSELS

3.1. Sigblad met volle besonderhede van bydraes vir 2009 — per Ring aangedui.
3.2. Grafiek met vergelykende inligting van die betrokke diensterreine oor die jare
2006 — 2009. Die besonderhede vir die jaar 2008 sal ingevoeg en aan die

skriba voorsien word.

3.3.In die grafieke sien ons reeds vergelykende syfers vir Getuienis cor drie jaar
terwyl ander slegs vir twee jaar vergelyk word. Elke jaar verder sal die
grafieke meer tendense op die verskillende terreine waarop die gemeentes

betrckke is, aantoon.

Die vergadering word die seén van die Here toegebid.

G E G LOUW
26 November 2009
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N G KERK IN OOS-KAAPLAND

VERGELYKENDE BYDRAES VAN GEMEENTES
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Bylaag A (AB) - Gemeentelike betrokkenheid by Bedieninge

N G KERK IN OOS-KAAPLAND

VERGELYKENDE SYFERS VAN DIE BYDRAES VAN GEMEENTES TOTDIE WERKSAAMHEDE OP DIE VERSKILLENDE TERREINE
VIR DIE FINASIELE JAAR TOT OP 28 FEBRUAIE 2009

RINGE ANDER GEMEENTES FAM NGK GETUIENIS BARMHARTIG JEUG GEMEENTE

2009 2008 2009 2009 2 009 2009
ALBANIE 31 833.80 27 553.24 161 795,95 122 803.51 94 272.04 105 921.64
ALGOA 16 286.00]|. 26 920.00 704 562.04 258 162.12 195 584.85 997 506.50
BURGERSDORP 10 680.00 11 853.00 61 906.25 113 374.38 30 938,56 41 501.98
CRADOCK 14 477.00 B2 624.55 203 145.03 181 439.21 87 771.47 95 785.60
DORDRECHT 0.00 11 600.00 19 461.00 63 331.31 12 412.05 Bg 374.80
GRAAFF-RIENET 3 826.18 20 066.62 97 933.70 127 376.46 49 117.71 44 285,70
HUMANSDORP 23 000.00 512 854.00 735 079.99 739 789.90 280 091.83 410 091.09
OOS-LONDEN 156 710.00 7 143.90 177 022.85 176 497.31 82 155.03 150 897.50
PORT ELIZABETH 0.00 12 192,00 376 661.70 284 728.39 148 312.06 247 224,02
PORT ELIZABETH - WES 0.00 5092410 105 307.96 119 554,54 117 857.71 105 126.80
QUEENSTOWN 0.00 6 206.20 16 896.10 201 09510 71 561.09 109 657.75
SONDAGSRIVIER 84 3986.00 53 718.50 115 850.55 181 743,53 133 446.58 157 964,92
UITENHAGE 15 321.00 40 000.00 73 186.55 35117.70 12 629.61 14 851.60
TOTALE 356 520.98 825 654.11 2 848 819.67 2 604 823.47 1306 552.09| 2 540 189.90
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BYLAAG B : STATISTIESE ANALISE VORM A (2010-11)

Nota: 'n Volledige Powerpoint met meer uitgebreide analise is beskikbaar by www.ngkok.co.za

1. LERAARS IN OOS-KAAPLAND 2010/2011:

TOTAAL | Permanent | Konfrak | Pastorale Hulp | Tentmaker | Brugpredikant
2007 139 101 19 18 3 0
2008 136 80 21 17 5 3
2009 143 a0 29 15 2 7
2010 131 84 27 12 2 6

2. VERSPREIDING VAN POSTE (2010)

& Permanente poste
B Kontrak poste

# Tentmaker poste
E Pastorale hulpe

# Brugpredikante

= Ander leraars

3. DOOP: 2010

3.1 93 gemeentes het kinders gedoop
3.2 894 kinders is gedoop
3.3 37 gemeentes het volwassenes gedoop

3.4 B4 volwassenes is gedoop

4. OPMERKINGS OOR BEDIENINGSPATRONE

4.1 Daar kan nie 'n korrelasie tussen bywoning van oggend-eredienste, aanddienste en kleingroepe aan die
een kant en verandering in lidmaattal aan die ander kant aangedui word nie. Dit beteken dat sommige
gemeentes 'n goeie kerkbywoningsyfer het en hulle lidmaattal styg, maar net so is daar ook gemeentes met
‘'n goeie kerkbywoningsyfer waar die lidmaattal daal.

4.2 Daar is ook gemeentes met 'n swak kerkbywoningsyfer waar die lidmaattal styg en netso is daar
gemeentes met ‘n swak kerkbywoningsyfer waar die lidmaattal daal.

4.3 Dit lyk asof ‘n groot aantal gemeentes nie regtig beheer oor hulle lidmaattal het nie. Dit wil voorkom of
die groei of daling van lidmaattal in gemeentes meer te doen het met migrasie patrone (bv. ontvolking van
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die platteland) as dat dit die vrug van goeie bedieningsarbeid is. Dit beteken dat daar baie frustrasie by baie
gemeentes moet voorkom. Dit is ‘'n kommerwekkende tendens waarop getet moet word. Hierdie tendens
verskil drasties van die kerk gedurende die eerste 300 jaar wat eksponensieel gegroei het as gevolg van die
getuienis van gelowiges. Daar is egter wel gemeentes met pragtige verhale van God se genade.

4.4 Bogenoemde opmerkings beteken dat die groetl of afname van lidmaattal vir die meeste gemeentes in
die Oos-Kaap plaasvind as gevolg van omstandighede buite die beheer van die gemeente. Dit wil s& die
meeste gemeentes slaag nie daarin om deur middel van die bediening onbetrokke lidmate betrokke te kry of
ongelowiges tot bekering te bring nie. Baie gemeentes doen besonderse uitreikwerk, maar die na wie
uitgereik word, word egter nie by die plaaslike gemeente ingeskakel nie.

4.5 Daar bestaan wel 'n sterk tendens dat kleiner gemeentes ‘n groter persentasie kerkbywoning het. Daar
is ook 'n tendens dat gemeentes kieiner word.

4.6 Die slegte nuus is dus dat gemeentes kleiner word, maar die goeie nuus is dat kleiner gemeentes ‘n
beter persentasie kerkbywoning het.

5. BEDIENINGSTOERUSTING VAN LIDMATE (PREDIKING EN PASTORAAT) IN 2010

5.1 Aantal lidmate opgelel in prediking: 28

5.2 Aantal lidmate opgelei in pastoraat; 18

5.3 Aantal gemeentes met opgeleide lidmate: 33

5.4 4 Gemeentes sonder permanente leraars het opgeleide lidmate gehad.

5.5 15 Gemeentes sonder permanente leraars het nie opgeleide lidmate gehad nie.

6. PERSENTASIE KERKBYWONING

Houer en puntstipping van % kerkbywoning

80 ¢

70 4+

60 «+

wn
o

Persentasie kerkbywoning
w -
(=] o

20 +

10 +

Die gemiddelde oggend-erediens bywoning in die Sinodale gebied is 28%. Helfte van die gemeentes se
bywoning [& tussen 22% en 32%. Die gemeente met die hoogste persentasie kerkbywoning is Noupoort.
Verder blyk dit of daar indirekte korrelasie tussen persentasie erediensbywoning en gemeentegrootte
bestaan.

82



AB6: Navorsing Bylaag B

7. AANDDIENSTE

7.1 Gemeentes met aanddienste; 51
7.2 Gemeentes sonder aanddienste: 55
7.3 Aantal lidmate op 'n Sondag-aand in 'n erediens in die NG Kerk in die Oos-Kaap: 4,763

7.4 Daar bestaan 'n tendens dat groter gemeentes ‘n beter persentasie bywoning van aanddienste het as
kleiner gemeentes. Dit is egter omdat so ‘n groot aantal kleiner gemeentes geen aanddiens het nie. Die
kleiner gemeentes wat wel ‘n aanddiens het se persentasie bywoning is besonder goed relatief tot die hele
sinodale gebied. Die gemiddelde persentasie aanddiensbywoning in die hele Sinodale gebied is 3%. Dit is
so laag omdat daar so baie gemeentes sonder ‘n aanddiens is.

8. KLEINGROEPE

8.1 Gemeentes met kleingroepe: 75
8.2 Gemeentes sonder kleingroepe: 33

8.3 Daar bestaan ‘'n tendens dat groter gemeentes ‘n beter persentasie bywoning van kleingroepe het. Die
tendens bestaan aangesien ‘n groot aantal kleiner gemeentes nie kleingroepe het nie. Daar is ‘n aantal klein
gemeentes wat goeie kleingroep bywoning het relatief tot die res van die Sinodale gebied. Die gemiddelde
persentasie kleingroepbywoning is 6%. Dit dui daarop dat oggend eredienste steeds die bediening is wat die
meeste lidmate in die NG Kerk in die Oos-Kaap bereik.

9. GEMEENTES EN GEMEENTEGROOTTE

9.1 Totale aantal lidmate per gemeentegrootte 2010

E Gemeentegrootte; 0-499

B Gemeentegrootte: 500-999

& Gemeentegrootte: 1000-1499
2 Gemeentegrootte: 1500-1599
2 Gemeentegrootte: 2000-2999

& Gemeentegrootte: 3000-3999

# Gemeentegrootte: 4000-4399

9.2 Aantal lidmate per gemeentegrootte 2016 (beraam)

44326
H Gemeentegrootte: 0-499

¥ Gemeentegrootte: 500-
999

8 Gemeentegrootte: 1000-
1499

8 Gemeentegrootte: 1500-
1999
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10. BYDRAES TOT BEDIENINGS (2010)

10.1 Verspreiding van bydraes tot bedienings (2010)

B Getuienis
B Barmhartigheid
2 Jeug

# Gemeentebediening

11. JEUG EN KATEGESE

11.1 90 gemeentes het kleuterkerk aangebied en daar was in totaal 1,244 kleuters betrek

11.2 3,705 kinders het ingeskake! by junior kategese

11.3 3,119 kinders het ingeskakel by senior kategese

11.4 856 kinders was in die Belydenisklas

11.5 37 gemeentes het kinders by kategese betrek wat nie lidmate was nie en 3,395 kinders was in totaal
op die wyse betrek.

11.6 Tabel: Kinders van buite gemeente by kategese betrek

Gemeente Aantal r= % Kerkbywoning Velw. Doop
Algoa Gemeenskapskerk 25 0.8 33 10
Aliwal-Noord 15

Cambridge 23

Despatch-Noord 3,000 r=.95 34 (aanddiens 100%7?) | 0
Joubertina 80 r=0.4 34% a
PE-De Duin 80 r=-0.8 38% 1
PE-Heideveld 55 r=0.8 20% 0
PE-Lorraine 20 r=-095 | 28% 1
Rietbron 19

Steytlerville 18
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BYLAAG C : VERSLAG OOR KLEINGEMEENTES AAN
DIE ALGEMENE SINODE, 2011

1. OPDRAG
1.1 ALGEMENE SINODE 2007

1.1.1 Die Algemene Sincde besluit tydens die
2007-vergadering as volg:

Die Algemene Sinode beveel aan dat die saak
van klein gemeentes verwys word na die
ADGO en GDN om die nodige navorsing te
doen en met behulp van sinodale gebiede
waar baie klein gemeentes voorkom, te werk
aan prosesse en bedieningsvoorstelle wat

klein gemeentes op ’n konkrete wyse kan help.

Die NG Kerk-familie moet so ver moontlik ook
hierby betrek word. (Agenda 2007 Deel Il
[Handelinge] bl 124 en bl 203 pt 11.9)

1.1.2 Hierdie besluit volg op vorige
navorsingsopdragte wat reeds tydens die
Algemene Sincdes van 2002 en 2004 gegee is.
{Vgl Agenda 2007 Deel 1 bl 287 pt 7, asook
ADGO Bylaag 7 bl 3186)

1.1.3 ADGO Bylaag 7 {Agenda 2007 Deel 1 bl
316-7) verskaf die breé kontoere van 'n
navorsingsraamwerk oor klein gemeentes.

1.1.4 Die Moderamen het in die reses 'n span
saamgestel om hierdie opdrag uit te voer.

2. WERKSWYSE
2.1 LITERATUUR EN BRONNE

2.1.1 Verskeie sinodes het reeds self nagedink
oor klein gemeenies, taakspanne aangestel wat
bevindings geformuleer het, en modelle vir
bediening in klein gemeentes geimplementeer.
Hierdie sinodale inisiatiewe, dokumente en
gevolglike praktiese ervaring lewer 'n geweldige
belangrike bydrae.

2.1.2 Verskeie navorsers is tans besig met studie
rondom klein gemeentes, binne die NG Kerk,
VGKSA en NGKA. Soos navorsingsresultate
beskikbaar word, sal dit bekendgestel word by

www. kleingemeentes.co.za.

2.1.3 'n Uitgebreide lys literatuur en
navorsingsresultate is saamgestel en is
beskikbaar by www kleingemeentes.co.za. 'n
Literatuurslys word ook aan die einde van hierdie
verslag verskaf.
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2.2 KONFERENSIE

2.2.1 Ten einde akademiese kennis oor die
onderwerp, prakfiese ervaring, en sinodale insette
te integreer, is 'n konferensie oor klein gemeentes
van 4-6 Mei 2011 te Kemptonpark gehou. Een
verteenwoordiger per sinode, asook akademici,
het die konferensie bygewoon. By hierdie
geleentheid is indringend oor die onderwerp
besin.

2.2.2 Die konferensie het onder die vaandel van
die Algemene Sinode plaasgevind. Groot
waardering vir die inisiatief is deur die konferensie
uitgespreek, met die versoek dat dit in die
taekoms 'n jaarlikse instelling word en verder
uitgebrei kan word.

2.2.3 Die personeel vir die konferensie was as
volg: Danie Mouton (sameroeper, Qos-Kaapland),
Bossie Multer (Wes-en-Suid-Kaap), Kobus van
Tonder (Noord-Kaapland), Ben van Dyk en Willie
Pieters (Kwazulu-Natal}, Carin van Schalkwyk
{Oranje-Vrystaat), Johan Rademeyer (Wes-
Transvaal), Wimpie Jordt (Noordelike Sinode),
Sam Heine {Hoéveld), Danie Dreyer (Oostelike
Sinode), Jan Woest {Namibig&), Kobus Schoeman
{Kerkspieél), en Jurgens Hendriks (deskundige
lid). Zach Pienaar (VGKSA) en Joseph Pali
{(NGKA) is ook na die kenferensie genocoi, maar
kon op kort kennisgewing weens persooniike
omstandighede nie teenwoordig wees nie.

2.2.4 Hierdje verslag is die produk van die
konferensie se besinning. Die werkswyse stel 'n
navorsingsmodel daar waarmee die groep graag
wil voortgaan. 'n Aanbeveling hieroor volg later in
die verslag.

2.3 HOOPVOL

Hoe meer genoemde konferensie oor klein
gemeentes gewerk het, en na die verhale van
klein gemeentes geluister het, hoe meer is ons
met hoop en verwondering vervul. Die kwaliteit
van lidmate in klein gemeentes - plattelands en
stedelik — is verstommend. Die worsteling wat
klein gemeentes beleef, is nie siektepyne of
sterwenspyne nie, maar geboortepyne. Klein
gemeentes is nie siek nie, hulle is swanger. Die
sleutel 18 in die kapasiteit om uit 'n institutére
bediening (wat op oorlewing of selfhandhawing
fokus) te breek na 'n herontdekking van God en
van die hele gemeenskap.
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3. WAT IS °N KLEIN GEMEENTE?
3.1 STREEKTIPES

Sedert die opname van Kerkspieél 2 in 1986 is
gemeentes volgens streektipes geklassifiseer. Vir
die doel van Kerkspie&l opnames word die streke
s00s volg gedefinieer:

- Klein-Plattefandse gemeente: 'n Gemeente wat
op 'n heel klein dorpie/gemeenskap geleé is waar
daar net een leraar is.

- Plattelandse gemeente: 'n Gemeente wat in 'n
dorp geleé is wat so groot is dat daar twee tot vier
NG leraars werksaam is (ongeag die aantal
gemeentes).

- Grootdorp gemeente: 'n Gemeente wat geleé is
in 'n dorp met meer as vier NG leraars, ongeag
die aantal gemeentes.

- Woonstel/buitengewone gemeente: Dit sluit
onder andere in; enkelindustrie-, militére-,
middestad-, studentegemeentes en gemeentes vir
andertaliges. Die kategorie is met die 2006
opname saam met die voorstedelike kategorie
gevoeg.

- Voorstedelike gemeente: 'n Gemeente in 'n
voorstad geleé en sluit woonhuise, meenthuise en
woonstelle in. Dit kan ook kleinhoewes insluit.

3.2 KLEIN GEMEENTES AS STREEKTIPE IN
DIE NG KERK

3.2.1 Verspreiding van lidmate

Volgens Kerkspie&l 2006 woon 12% van lidmate

van die NG Kerk in klein plattelandse gemeentes,
en 'n verdere 15% in plattelandse gemeentes. 'n
Totaal van 27% - 'n beduidende groep lidmate —

bly dus in plattelandse omgewings. Meer as die

helfte van die NG Kerk se lidmate (55%) is egter

in voorstedelike gebiede te vind.

3.2.2 Verspreiding per sinodale gebied

Sinodale gebiede verskil beduidend wat die aantal
kiein gemeentes betref. Die volgende grafiek dui
die verspreiding van gemeentes / lidmate in die
platteland aan {2008). Die serste staaf dui op die
persenfasie lidmate in die sinode wat in klein-
plattelandse en plattelandse kontekste woon, en
die tweede staaf op die persentasie gemeentes in
die sinode in dieselfde kategorie. Byvoorbeeld:
84% van Noord-Kaapland se gemeentes
funksioneer in die plattelandse, en 60% van die
lidmate is in daardie gemeentes. Hoéveld-sinode
is die mees verstedelikte gebied, terwyl Noord-
Kaapland die meeste lidmate in klein-
gemeentelike kontekste bedien.

Grafiek 1: Verspreiding van lidmate en gemeentes per sinodale gebied —~ Kerkspieé&l 2006

% lidmate
m % gemeer

W-Kasp O-Kasp N-Kaap Nafal Vrystaat Wes-T¥ Noordelik Hodveld ©Oos-Td  Namibié NG Kerk
Sinode
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3.2.3 Klein gemeentes in ander kontekste

Klein gemeentes kom nie net in platielandse
kontekste voor nie. Dit is ook 'n stedelike
fenomeen, spesifiek waar demografiese skuiwe
gemeentes laat verklein. Binne stede is dit egter
relatief maklik vir hierdie gemeentes om met
ander saam te smel, indien hulle wil. In
plattelandse kontekste is dieselide opsie nie so
geredelik beskikbaar nie.

Tabel 1: Vier groottes gemeentes

3.3 GEMEENTE-GROQTTE TIPCLOGIE
3.3.1 Vier groottes

Daar is ook ander maniere om klein gemeentes te
beskryf. Die gewildste gemeente-tipologie is dié
van gemeente-grootte. Die model werk met
erediensbywoning en gaan uit van die
veronderstelling dat die kultuur en struktuur van
gemeentes wissel na aanleiding van die grootte
daarvan. Volgens Alice Mann (1998) kan daar vier
groottes gemeentes onderskei word. Dit kan as
volg opgesom word:

Pastoraal

Leraar; Pastor

Pastor-gesentreerd
KR: Herders

Homogene verhoudinge

Erediensbywoning: 70-200

Korporatief
Erediensbywoning: >350
Leraar: Visiedraer

KR: Strategiese leiers
Komplekse verhoudinge

Familie

Groep-gesentreerd Leraar: Familie-vriend

Erediensbywoning: 25-100

KR: Patriarge en matriarge
Homogene verhoudinge

Program
Erediensbywoning: 150-350
Leraar; Toeruster

KR: Bedieningsleiers
Komplekse verhoudinge

Organisme

3.3.2 Beskrywing van die familie-grootte

Volgens Mann se tipologie is klein gemeentes
(stedelik of plattelands) organismes wat meer
relasioneel as struktureel in homogene
verhoudinge verbind is, en groep-gesentreerd. 'n
Klein gemeente is 'n familie met patriarge en
matriarge wat in beheer is. Hulle is sterk op
oorlewing ingestel, en laat hulle dus nie sommer
deur die kerkverband sluit nie. Nuwe lidmate
word deur 'n komplekse proses van sosiale
aanneming ingesluit. Net scos by gewone
families, word jy deel van die familiesisteem slegs
deur &f geboorte &f aanneming.

Predikante se rol is om dié funksies uit te voer wat
die lidmate nie self kan doen nie {(bv. doop,
nagmaal, begrawe, preek), maar die predikant wat
aanneem dat hy/sy die hoof-uitvoerende beampte
is, maak 'n reuse fout. Predikante funksioneer
meer in 'n kapelaansrol, sonder uitvoerende
bemagtiging. Predikante moet hierdie gemeenies
daarom lief hé en vir drie jaar niks probeer
verander nie. Hoe langer die predikant bly, hoe
meer invioed verwerf hy/sy en word maklik 'n
bedreiging vir die patriarge en matriarge. Daar
word dus dikwels krisisse geskep om te verseker
dat die dominee korter bly, eerder as langer.
Indien die leraar vir langer as vyf jaar kan bly,
word egte transformasiemoontlikhede 'n
werklikheid.
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Organisasie

Volgens Mann begin baije predikante hul
bediening in hierdie gemeente-grootte, maar dit is
die moeilikste tipe bediening vir pas-
afgestudeerde predikante. Die geesdrif en
entoesiasme van die jong dominee pas gewooenlik
nie by die rolverwagting van tradisionele pastorale
versorging nie. (Mann 1998)

3.4 WAARDERING VIR DIE KLEIN GEMEENTE-
GROCTTE

3.4.1 Kwaliteit van lidmate

Hoewel klein gemeentes unieke sosiale
vitdagings ervaar, soos deur Mann beskryf, moet
daar waarderend na hierdie gemeente-grootte
gekyk word. Die kwaliteit van lidmate a6k in
hierdie gemeente-grootie is 'n bron van
dankbaarheid. Tydens die klein gemeente-
konferensie kon al die sinodes bevestigende
verhale vertel van die bruikbare mense-materiaal
en toewyding van lidmate in hierdie gemeentes.

3.4.2 Unieke kapasiteit

Juis vanweé hulle grootte is hierdie gemeentes in
staat om:

» nabyheid en intimiteit in die geloofsgemeenskap
te beliggaam;
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= verhoudingsgedrewe eerder as formeel
gestrukfureerd te funksioneer,;

= 'n daadwerklike gemeenskap-wye impak te
maak; en

= 'n prominente publieke profiel deur
diensbaarheid te verwerf.

Klein gemeentes is 'n wéreldwye fenomeen.
Getalsgewys is waarskynlik die meeste
gemeentes klein gemeentes.

3.4.3 Verhoudinge

Klein gemeentes is verhouding-gedrewe
gemeentes. Nie die charisma van die predikant, of
die kwaliteit van die program, verskaf die kohesie
nie. Die kohesie groei vit die kwaliteit van die
verhoudinge - met God, met mekaar en met die
gemeenskap. Juis hierin |& geweldige potensiaal
opgesluit.

3.5 DINK NUUT OOR KLEIN GEMEENTES

In hierdie paragraaf is tot dusver twee wyses om
klein gemeentes te beskryf (ligging en grootte),
bespreek. Beide help ons om waardevolle
aspekte raak te sien en die uitdaging vir klein
gemeentes te verstaan. Aangesien hierdie
gemeentes so 'n groot deef van die NG Kerk
vitmaak, sal die impak van die kerkverband se
besluite en reélings op hierdie gemeentes
doelbewus verreken moet word.

3.5.1 Wat is die norm vir bediening?

Die meerderheid NG Kerk-lidmate leef in
voorstedelike gemeentes. Dit gebeur gevolglik
maklik dat die voorstedelike bediening die norm
vir bediening word. Alle gemeentes moet dan 'n
voltydse predikant, 'n pastorie, 'n goed-versorgde
kerkgebou, 'n belegging, en 'n uitmuntende
program van gemeentelike aksies en dienswerk
hé. Indien hierdie bedieningspatroon die norm
word, sal klein gemeentes permanent beskaam
word en bloot kan hunker na iets soortgelyks. Dit
sou egter 'n massiewe fout wees. Klein
gemeentes is 'n legitieme gestalte van die kerk
van die Here.

3.5.2 Is groter heter?

Die konsep van makro-gemeentes het cor die
afgelope jare prominensie in die NG Kerk geniet.
T.o.v. insette oor leierskap, toerusting en
evangelisasie gryp buitelandse makro-
konstruksies soos Willow Creek en Saddleback
die verbeelding aan. Vorme van innovering in die
kerklike lewe wat heelwat aan bronne {bv. kapitaal
en menslik}) verg, is in die nuus. Dit marginaliseer
klein gemeentes,
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3.5.3 Klein, maar begaafd

Geidealiseerde gestaltes van gemeente-wees laat
klein gemeentes dikwels ontmagtig voel. Dit is
heeltemal onnodig, omdat die bedieningsmatige
gawes van klein gemeentes op ander viakke [&.
Die NG Kerk benodig bedieningstrategie& wat
hierdie gawes na die voorgrond bring. Waardering
vir klein gemeentes waar die fokus op die
koninkryk van God val, en God se goedheid en
genade na gemeenskappe gedra word, sal die
rolmadelle in hierdie gemeente-grootte skep wat
n nuwe seisoen vir klein gemeentes sal inlui.

4. UITDAGINGS VIR KLEIN
GEMEENTES ‘

Hierdie paragraaf skilder slegs 'n corsigtelike en
daarom veralgemeende beeld van uitdagings vir
klein gemeentes. Die bedoeling is om die
landskap waarin klein gemeentes funksioneer te
beskryf. Die fokus is veral op plattelandse
gemeenskappe. In soverre die prentjie negatief
klink, is die bedoeling nie om vertammend te wees
of krisisvure te stook nie. Die bedoeling is om
realisties te wees, sodat die roeping en uitdagings
waarop die gemeenskapsoekende Drie-enige God
hierdie gemeentes se aandag fokus, helder omlyn
kan word.

4.1 Dalende lidmaattal

Die Jaarboek van NG Kerke vertel die verhaal van
die ontvolking van die platteland en die daling in
lidmaattalle. Die NG Kerk in Wes-en-Suid-Kaap
het in 'n onlangse studie die lidmaattal van 8
platielandse gemeentes aan die hand van die
Jaarboek vergelyk. Lidmaatgetalle vir 2011, saam
met di¢ vir 1994, die jaar waarop die nuwe
bedeling 17 jaar gelede ingelui is, asook die
1977—getalle {n verdere 17 jaar terug in die
verlede) illustreer die tendens duidelik. Die
huidige 2,518 totale lidmatetal van die agt
gemeentes is maar 62% van wat dit in 1994 was
{4,067) en 40% van wat dit in 1977 was (6,227).
Een rede vir die dalende getaile is die dalende
geboortesyfer. In 1977 was dooplidmate 30% van
die totale lidmaattal, 25% in 1994 en 17% in 2011.

In stede is baie welvarende voorstedelike
gemeentes as gevolg van demografiese skuiwe in
klein gemeentes verander, Sommige van hierdie
gemeentes het met ander saamgesmelt.

4.2 Ekonomiese konteks

Die landbou-landskap het dramaties oor die
afgelope dekades verander. Dit het 'n besliste
impak op klein plattelandse gemeentes. Boerdery-
eenhede is groter, wat beteken minder mense
woon op landbougrond. Die boere, of eienaars
van die grond, woon ook dikwels elders (en dit is
nie noodwendig die naaste dorp nie). Insetkoste
het geweldig gestyg. Die regering is ook nie meer



A6: Bylaag C - Navorsing oor Klein Gemeentes

simpatiek teencor die landbou nie.
Grondhervorming en plaasmoorde het ook 'n
negatiewe impak op hoerdery.

Verder is die ineenstorting van wéreldmarkte,
tesame met uitmergelende droogtes wat van tyd
tot tyd voorkom, faktore wat die finansiéle
oorlewing van plattelandse bediening net soveel
moeiliker maak.

4.3 Verswakking van dienste

Die platteland word in talle gemeenskappe
gekenmerk deur 'n vermindering van besighede
en professionele dienste. Talle dorpe toon tekens
van swakker bestuur en die agteruitgang van
openbare dienste. Wat skole betref, het
opsigtelike verwaarlosing op baie plekke ingetree.
NG Kerk lidmate se kinders gaan grotendeels na
goeje skole buite die plattelandse konteks.
Skoolkarry het deel van die kultuur geword. Meer
gegoede mense mag van privaatskole gebruik
maak, en tuisonderrig word ook benut.

4.4 Duur bedieningsmodel

Baie klein plattelandse gemeentes beskik cor
groot kerkgeboue wat opgerig is in tye toe daar
groot, fiorende gemeenskappe bestaan het.
Hierdie geboue is dikwels pragtig, en lidmate heg
groot sentiment daaraan. Die klein gemeentetjie
“verdwyn” egter op 'n Sondag in die gebou. Talle
sitplekke is leeg, en die erediens verloop
onpersoonlik. Verder is die onderhoudskoste
hoog, en moet die gemeente baie geld daarvoor
opsysit.

In hierdie gemeentes begin die gebou die
gemeente besit, en word die instandhouding van
die gebou 'n dominerende faktor in die missie van
die gemeente.

Hoewel plattelandse lidmate dikwels 'n hoér
gemiddelde dankoifer gee as die lidmate van
groot en verstedelikie gemeentes, gebeur dit
makiik dat die gemeenie nie meer sy
verantwoordelikhede kan nakom nie. Daarom
word die predikante van talle plattelandse
gemeentes nie op skaal vergoed nie.

Uit ervaring weet boerdery-gemeenskappe dat
daar geld opsygesit moet word om die wa deur
die drif te trek in tye van nood, soos droogte of
ander rampe. Dit i nie vreemd dat 'n gemeente
wat sy dominee nie op skaal besoldig, of sy gebou
nie na behore kan versorg, tog 'n groot bedrag op
belegging het nie. Die teologiese probleem
hiermee is dat selfhandhawing en corlewing die
agenda bepaal.

4.5 Mobiliteit van predikante

Daar is talle voorbeelde van plattelandse
predikante wat reeds in baie lang dienstermyne in
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dieselfde klein gemeentes werk. Hierdie
predikante kom onder geweldige druk as konflik in
gemeenskappe sy tol begin eis. Konflik kan
daartoe lei dat dankoffers daal en frustrasie
toeneem. Die leraar kan in so 'n situasie moeilik
skuif en word uitgelewer aan 'n vasgevalde
situasie waar psigiese en emosionele skade — cok
vir die res van die pastoriegesin — die uiteinde is.
Vanselfsprekend kry die res van die gemeente
ook seer. Die kerkverband sal meer weé moet
ondersoek om in so 'n situasie in te gryp.

4.6 Bestuur van verhoudings en diversiteit

Stedelike gemeentes het die luukse dat gelowiges
na'n gemeente kan gaan waar hulle inpas in
terme van sake soos spiritualiteit, teologie en styl.
n Plaftelandse gemeente is 'n uitgebreide familie.
Die kerk en gemeenskap het al sy lede nodig om
te oorleef, want samewerking is essensieel vir die
voortbestaan van die kleiner gemeente, finansieel
maar veel meer. Die mense is op mekaar
aangewese van skoolkar ry, sprinkane spuit, vure
veg in die somer tot die hantering van elke vorm
van krisis.

Tipies van alle klein plattelandse gemeentes die
wéreld oor, speel die leraar die sleutelrol as
gemeenskapsleier, as n ietwat onafhanklike
inkommer, as die een wat die diversiteit in die
gemeente en gemeenskap moet bestuur, n
Verhoudingsensitiewe leraar wat die gemeente in
sy swaarkry tye kan help om in geloofsvertroue op
God te bly fokus en in voorspoed tye die
gemeente kan help om nie die Here te vergeet nie
(Deut. 8) en wat as apostel-leier profetiese,
koninklike en priesterlike funksies vervul, is
onontbeerlik. Die leraar help die gemeente om
missionaal op God se agenda gefokus te bly en
nie te verval in h instandhoudingsbediening nie.

Hiervoor is verhoudinge nodig. Die leraar moet by
die vendusie wees en die kodperasie ken, die
polisie besoek en die ouetehuis nie vergeet nie!
Gemeenskappe waardeer dit as die leraar vitreik
en oor grense heweeg. Hy/sy moet al die kerke en
hulle dominees ken. Hy/sy is die brugbouer, die
een wat versoening bewerk en gesamentlike
projekie help loots. Hy/sy moet die voorbeeld stel
van wat dit beteken om 'n koninkryksvisie te hé,

Hierdie vaardighede is vandag onder groot druk,
ook in platielandse kontekste. Individualisme is
tiperend van die DNA van die Westerse
beskawing. Die televisie en sy variante se invloed
is goed bekend. Dit word egter gebalanseer met
die ongelooftike groei van sosiale netwerke.
Hiervoor is daar talle voorbeelde: van selfone tot
Facebook en talle ander. Scos die een tipe
sosialisering dus uitsterf en skipbreuk lei deur
samelewingsveranderinge duik ander weer op.
Nogtans is die netto resultaat tans n netto
toename in diversiteit.
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Diversiteit het baie vorme. Ras, taal en kultuur is
verantwoordelik vir die groot groeperinge.
Diversiteit het egter veel kleiner skakerings. In die
platteland is die volgende skerp op die voorgrond:
spiritualiteit, ouderdom of generasies, geslagte,
geloof, klas / opvoeding / geleerdheid en vele
meer. Die NG Kerk se gemeentes betrek basies
Afrikaanse hlanke gelowiges. Binne die groep is
daar baie diversiteit, maar in die platteland word
diegene wat Afrikaans is saamgebind en word
daar hard probeer om tussen hulle eenheid binne
verskeidenheid te verkry. Hierdie groep het die
meeste ekonomiese en intellektuele mag of
potensiaal.

Die NG Kerk se lidmate het die politieke mag in
1994 verloor. Die grootste groep ook in
plattelandse gemeenskappe is arm mense van
kleur. n Klein plattelandse gemeente het'n groter
verantwoordelikheid as net teenoor sy eie lidmate.
Om as gemeenskap vrede fe hé en te kan
saamwerk en saamleef vra onvermydelik dat daar
mense moet wees wat oor grense kan beweeg en
kan saamwerk. Die NG Kerk het tradisioneel nie
sy rol in hierdie opsig goed verstaan nie.
Apartheid het nie net teen die wese van die Skrif
ingedruis nie, dit het ook mense en
gemeenskappe van mekaar vervreem, iets wat in
die platteland besonder destruktief getref het.

4.7 Patriargie

'n Saak wat diep versluier in meeste plattelandse
gemeentes voorkom, het te make met die unieke
situasie van die boerdery en erfplase. Daar is baie
gevalle waar daar groot ongelukkigheid is tussen
pa’s en seuns. So-ook tussen die geslagte, veral
van die kant van vroue wat van elders kom en
getroud is met plaaslike mans wat boer en wat
hulle hele lewe as 'n inkommer ervaar.

Eersgenoemde is die situasie van die pa (patriarg)
wat nie die plaas oorgee na hy “aftree” nie en die
seun wat telkens soos 'n slaaf bly werk en aann
lyntjie gehou word. Naas dit is daar die situasie
dat die seun wat die plaas erf dikwels broers en
susters in gelyke dele moet uitbetaal wat hom inn
situasie plaas dat hy einflik nooit finansieel op sy
voete kan kam nie. So'n vererwing beteken dat
die kind wat boer eintlik tot finansi&le ondergang
of swaarkry verdoem word. Die verskil tussen
boerdery voor 1994 en boerdery na 1994 is
aansienlik. Hier is diep seer. Dit sal baie help as
dit in die oopte gebring en aangespreek kan word.

4.8 Prosesse van rou

'n Aspek van die plattelandse bediening wat mens
help om die ouer mense te verstaan is om in te
sien dat hulle verlies ervaar en terug hunker na
wat nou onthou word as “die goeie ou dae.” Daar
is baie wat die tye onthou toe kerke gebou is en
toe die Afrikaner uit sy armoede opgestaan het,
dae van harde werk en saamwerk. Vir hulle is die
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nuwe bedeling in Suid-Afrika soos die vaarwel sé
van 'n tyd toe daar vastigheid en sekuriteit was.
Hulle ervaar dat alles nou op losse skroewe staan
en hulle verstaan nie die jonger geslag en die
onherroeplike veranderinge wat wéreldwyd
ingetree het nie. Die realiteit moet met groot
empatie hanteer word en waar moontlik moet die
lidmate begelei word.

4.9 Einde van die Christendom-era

Die Christendom-era in die kerk se geskiedenis is
tans aan die verbrokkel. As tegniese term verwys
Christendom na 'n fusie tussen kerk en staat in
die magsentrum van die samelewing waar die
kerk bepaalde publieke verantwoordelikhede
gehad het. Die kerk het vir eeue die Westerse
beskawing geborg en verantwoordelikheid
geneem om goeie burgers vir die samelewing te
vorm.

* . Die kerk het oor eeue in Europa, maar veral

sedert die middel van die fwintigste eeu sy posisie
in die sentrum van die samelewing verloor. Die
kerk is op die kantlyn geplaas. In baie
plattelandse gemeenskappe beliggaam die
sentrale en opsigtelike ligging van die kerkgebou
in die middel van die dorp die ou Christendom
paradigma.

bit beteken dat die sentrale gesagsposisie van die
kerk in die gedrang gekom het. 'n
Christendomkerk verloor die kapasiteit om oor
grense te gaan, mense te beinviced en gasvry te
ontvang. In die Christendom-era was daar kragte
in die samelewing wat mense na die kerk gebring
het. (Jy sou bv. meeiliker werk kry sonder 'n
getuigskrif van die dominee.} Noudat hierdie
kragte verdwyn het, beleef kleiner gemeentes,
waar almal se deelname so wesenlik is vir
voortbestaan, dat vanselfsprekende
ondersteuning ook verdwyn het.

Dit verg die ontwikkeling van nuwe vaardighede,
houdings, gesindhede en gewoontes in die lewe
van gemeentes.

4.10 Globalisering

Die sosioloog Manuel Castells verduidelik in sy
hoek, The Power of Identity, hoe die
informasietegnologie en globalisering die wéreld
verander, Twee goed verander: Eerstens: mag
kry al hoe meer’n nuwe inhoud. Mag was cor
millennia fisiese mag; die mag van die sterkste,
die mag van wapens. Dit is aan die verander.
Inligting en kennis is al hoe meer'n sterker mag
as fisiese krag en wapens.

Tweedens: Mense en groepe se identiteit word
nou anders gevorm. ldentiteit, s& hy, word op drie
wyses gevorm. Tradisioneel het dit van bo na
onder plaasgevind (legitimizing identity formation).
Die sterkere het sy mag gebruik om die res te
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vorm na sy smaak (ideologie). Hierdie top-down
manipulasie kan geillustreer word met hoe in die
apartheid periode wit Afrikaners bymekaar gehou
{gemaak) is.

Teen sodanige dominasie en manipulasie het
resistance identity formation wéreldwyd ontstaan.
Oral oor die wéreld is daar opstande teen
regerings, diktature en verskillende vorms van
corheersing — die nuutste is in Egipte, Tunisié,
Libié en die Arabiese wéreld te sien. Islam is'n
vorm van fegitimizing identity formation waar
wettiese godsdiens 'n baie groot rol speel. Daar is
opstand teen die manipulerende mag van mans
oor vroue en Kinders.

Derdens is daar project identity formation. n
Voorbeeld van laasgenocemde is die ekologiese
beweging en die missionale kerk ontwikkeling.
Kerke wat van bo veranderinge probeer forseer
met behulp van dogmatiese uitsprake val in die
eerste kategorie en val nou uit die bus uit. Die
koninkryk van God is God se projek —dis die
evangelie en as sodanig goeie nuus in
deurmekaar tye — wéreldwyd!

In baie plattelandse gemeenskappe word identiteit
deur patriarge en matriarge in 'n beweging van bo
af beskerm. Dit vervreem dikwels jonger mense
wat op 'n meer deelnemende styl ingestel is, skep
wrywing en bring spanning en verdeeldheid.
Thomas Friedman sé in sy boek, The world is flat.
A brief history of the twenty-first century, dat
‘pecple moved from being an audience to being
participants and co-faborers.” Dit beteken dat
mense toenemend sin en vervulling in
projekidentiteit vind.

Waar klein gemeentes hiercp kapitaliseer, floreer
verhoudinge en kry die gemeente dit reg om oor
grense te beweeq.

5. DIE KRISIS AS GELEENTHEID

5.1 Die kerkverband sien ’'n krisis

Dit is opvallend dat die verslag oor klein
gemeentes wat voor die Algemene Sinode van
2007 gedien het (Agenda 2007 Deel 1 bl 316-7),
die omstandighede van klein gemeentes as 'n
krisis beskryf. Hul situasie word as 'n *noodkrest
in ons midde" beskryf, hulle is in 'n
“krisisbestaan”, besig met 'n “oorlewingstryd”, het
'n “swak selfbeeld”, en sukkel met *kwynende
getalle®, “finansigle tekorte” en “groot afstande.”

Waarom sien ons krisis as ons na klein
gemeentes kyk? Waarskynlik weens die
geidealiseerde prentjies wat ons van bediening
het. Indien die norm die voorstedelike
bedieningstyl is, het klein gemeentes inderdaad 'n
krisis. Indien die norm vir bediening een predikant
per gemeente is, het klein gemeentes in baie
gevalle 'n onoorkomelike probleem.
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Salarisverpligtinge, asook die onderhoud van die
kerkgebou en pastorie skep haas onoorkomelike
uitdagings. Cns sal ander maatstawwe en
bedieningstyle vir klein gemeentes moet skep.

Een van die uitdagings is dat die kerkorde se
konseptualisering van gemeentelike bediening 'n
struikelblok vir klein gemeentes word. Die reg om
eredienste te lei en sakramente te bedien is
voorbeelde hiervan.

'n Krisis is altyd ook 'n geleentheid wat nuwe
moontlikhede bied. Die situasie van klein
gemeentes is nie troosteloog nie. Indien hier
betekenisvolle bedieningsvernuwing geinnoveer
kan word, kan klein gemeentes die kerkverband
baie help.

5.2 Op die snypunt van betekenisvolle
verandering

Klein-gemeentes is uniek geposisioneer om reg
op die betekenisvolle snypunt van
bedieningsvernuwing in die NG Kerk te
funksioneer.

Helderder as cp talle ander plekke, sien mens in
die lewe van klein gemeentes die krisis waarin 'n
agterhaalde kerkbegrip die hele kerkverband
dompel. Hierdie gemeentes het nie die bronne om
tradisionele selfhandhawende bedieninge in stand
te hou nie. Hulle kan nie realiteite verdoesel nie.
Hulle illustreer dat 'n kerk wat sy fokus verloor op
die Here se opdrag in Matteus 28:16-20 en nie na
die hele omgewing met die goeie nuus gaan nie,
sy doodvonnis teken.

Daar is betekenisvolle verhale te vertel van die
innavering in kiein gemeentes wat hulle fokus op
die Here, hulle Bybelse identiteit, en hul visie op
die koninkryk van God herwin,

Daarom kan die hele kerkverband baie by kiein
gemeentes leer.

5.3 Deernis en bystand gevra vir mense
vasgevang in die krisis

Hoewel betekenisvolle innovasie by verskeie klein
gemeentes plaasvind, is die harde werklikheid dat
ménse in die maalkolk van die oorgang en
vernuwing die bediening verkeer. Harde
spanningslyne bestaan tussen die status quo en
die vernuwing. Diepe vasgelooptheid kom in klein
gemeentes voor. Daar is predikante wat in hierdie
gemeentes begin dien het toe hulle nog verseker
kon wees van 'n salaris, maar nou maand tot
maand self in 'n finansigle oorlewingstryd is. Daar
is onbegrip by lidmate wat bedieningsvernuwing
aktief teenstaan, en daarom die gemeentes in
verdere krisisse dompel, dikwels finansieel van
aard. In die hitte van die stryd is dit moeilik om te
verstaan wat aan die gebeur is. Konflik spiraal
baie vinnig in talle klein gemeentes buite beheer.
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Veral ringe, maar ook sinodes, moet hul
verantwoardelikheid cpneem om hierdie
predikante aktief te ondersteun. Dit is nie genoeg
om het vir 'n broer en suster te sé om warm te
word nie. Daar moet ook komberse uitgedeel
word. Later in hierdie verslag word 'n aanbeveling
rondom die kerkordelike hantering van hierdie
vasgevalde situasie ook gemaak.

Ons het die kapasiteit en geloof nodig om met
konflik te werk as iets wat die Here se missie vir
die kerk kan dien.

5.4 Verhale van hoop

Talle sinodes kon tydens die klein gemeente-
konferensie verhale van sulke florerende klein
gemeentes vertel. Dit is gemeentes waar die
greep van institutére instandhouding ocrkom is,
en die gemeentes op 'n diep vlak met God en die
omgewing gekonnekteer het. Waar lidmate snap
wat die Here van hulle in sy koninkryk vra, en hul
lewe en gemeenskaplike bediening daarvolgens
inrig, gebeur daar wonderwerke.

Ons noem enkele voorbeelde;

« Op Philippolis in die Suid-Vrystaat het
verskillende gemeentes skouer aan die wiel gesit
om 'n nuwe gebou op te rig sodat 'n bestaande
bruin kleuterskool 'n nuwe heenkome kom hé.
Mense het oor verskillende grense heen
saamgewerk. Boere het boumateriaal verskaf,
terwyl die bruin gemeenskap die arbeid voorsien
het. Vioor jy kon s& “mes” het wit, bruin en swart
skouer aan skouer gestaan en gebou. Vroue-
lidmate het die MIV-positiewe babas geabba
terwyl die mans met die bouwerk aan die gang
was. Mense, wat mekaar vroeér nie geken het
nie, se harte het vir mekaar oopgegaan. Nou, lank
na die bouprojek, stel mense nog in mekaar
belang en bly vriende. Hulle volg die kinders se
ontwikkeling.

» In die swart kultuur word nie oor Vigs gepraat
nie. In'n klein swart gemeente, noord van
Pretoria, het die gemeente God se hart leer
verstaan vir mense wat swaarkry en
gemarginaliseer is. Daar is gemiddeld 60 mense
in die erediens. Op Vroue-Sondag stap 'n moeder
met 'n pap babatjie vorentoe. Sy bedank die
gemeente vir hul gebede vir haar en haar kind.
Sy is MIV-positief. Vandeesweek is die kindjie
getoets, Hy is MIV-negatief. Sy bedank die
gemeente vir hulle gebede vir haar en haar kind,
en vra dat hulle die Here nou saam sal dank. Dit
is 'n wonderwerk dat so iets, gegewe die kultuur,
in 'n gemeente kan gebeur.

» Op Ugie in die Oos-Kaap het 'n klein gemeente
'n groep kinders (uit die hele gemeenskap) tydens
die Wéreldsokkerbeker deur Kids Games
geestelik begelei. Die aantal kinders was meer as
twee keer die gemeente se grootte.
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« Op die naasliggende Elliot het onderlinge
versorging oor kultuur- en rassegrense na 'n taxi-
ongeluk daartoe gelei dat die taxi-vereniging
mense uit die hele gemeenskap na die NG
Kerkbasaar karwei om te kom koop.

* Oshakati was in die dae van die bosoorlog 'n
geweldige groot gemeente, maar moes agterna
met geweldige inkrimping saamleef. Die
gemeente het met 'n Life Change-sentrum begin
en is onder andere 'n stad op 'n berg vir
vigswesies. Selfs al is die gemeente klein, is daar
'n konstante stroom versorging in die vorm van
klere, kemberse en etes vir hierdie kinders.

» Eshowe is 'n klein gemeente wat nie langer 'n
voltydse leraar kon bekostig nie, maar onder
leiding van 'n tentmaker bedien. Die gemeente en
pradikant is by die Christelike
Seemansorganisasie en Operasie Mobilisasie
betrokke. Die gemeente het ekumenies uitgereik
na ander kerke in die gemeenskap en ander kerke
hou nou saam met hulle erediens. Die gemeente
het geleer om anders te dink oor die bediening.

* [n Winterton het vyf kerkgemeenskappe
saamgespan om 'n kerk in 'n behoeftige gedeelte
van die dorp op te rig. Dit maak effektiewe
bediening moontlik. Gesamentlike eredienste oor
grense heen, tot voordeel van die hele
gemeenskap, aangesien gemeentes nou saam 'n
publieke rol opneem, is uit hierdie inisiatief
gebore.

* In Noord-Wes werk 'n aantal gemeentes saam
aan die Noord-Wes-uitreik waar die armstes van
die armes bereik word. Gelowiges het mede-
gelowiges oor grense leer ken.

» Breyton, in die Oostelike Sinode, hetook 'n
tentmakerleraar, aangesien hulle nie 'n voltydse
predikant kan bekostig nie. Die gemeente neem
verantwoordelikheid vir versorging in die
gemeenskap. Wolprodukte word bv. verwerk en
en 36 word werkskeppingsprojekte geinisieer.
Beide ouer en jonger lidmate koop op hierdie
aksies in. Die gemeente verstaan hulleself op 'n
nuwe manier, het hoop, en beoefen gasvryheid.

» Marken is 'n bitter klein gemeente in die
Noordelike sinode. Hierdie gemeente het sy
instandhoudingsgerigtheid afgelé en lig en sout vir
die hele omgewing geword. Die hele gemeenskap
word by bediening betrek.

* Ellisras-Wes is 'n gemeente wat die hele
gemeenskap by bediening insluit, en hard werk
aan die bou van verhoudinge oor alle grense
heen. Nie alle lidmate verstaan dié bediening nie,
s00s ook op ander plekke, maar die seén van die
Here bly nie uit nie.

* Dutoitspan-gemeente in Noord-Kaapland het
deur die meule gegaan as gevolg van
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demografiese skuiwe. Die gemeente het egter die
hele gemeenskap raakgesien en haar bediening
op die hele gemeenskap gefokus. Vandag is dit 'n
gemeente wat hoop en versoening dra, en mense
wat deur MIV/Vigs geraak word, daadwerklik
ondersteun.

Wat stede betref, het betekenisvolle vernuwing
plaasgevind in die middestadsbediening in
stede soos Pretoria, Bloemfontein en Port
Elizabeth. Demografiese skuiwe het gemeentes
drasties laat verklein, maar uit 'n geestelike
transformasieproses is merkwaardige nuwe
bedieninge aan die ontplooi.

4.5 Opsommend

In tye van groot verandering kom die mees
betekenisvolle transformasie dikwels van die
periferie af. Klein gemeentes bevind hulle in
hierdie situasie. Omdat hulle nie oor groot
hoeveelhede bronne beskik nie, is die eerste
effekte van skuiwe in die samelewing by hulle te
bespeur. Die effekte van demografiese skuiwe,
sekularisasie, resessie en migrasie oor kerklike
grense heen — om enkele faktore te noem —is
baie vinnig in klein gemeentes voelbaar. Dit
beteken dat hulle die eerstes is wat diep hieroor
moet nadink, en hul bedieningspatrone moet
aanpas. Die kerkverband kan by hierdie
gemeentes gaan leer hoe die toekoms van die
kerk lyk.

6. WAT HET KLEIN GEMEENTES
NODIG OM TE FLOREER?

Hierdie paragraaf beskryf 'n paradigmaskuif wat
klein gemeentes kan help om te floreer.
Aangesien aanpassende verandering nodig is,
word die paradigmaskuif in terme van die
dieptedimensie van die gemeentelike lewe
(oortuigings, waardes, kultuur) beskryf, eerder as
in terme van oppervlaktendense en tegnieke.

6.1 Aanpassende versus tegniese verandering

Tegniese verandering veronderstel dat 'n kundige
reeds oor die kennis beskik om 'n
probleemsituasie Uit te sorteer. Probleme met die
klanksisteem in 'n kerkgebou of leemtes in 'n
boekhoustelsel is voorbeelde hiervan. Mens kan
eksperte benut en die probleem is uitgesorteer.

Aanpassende verandering weet dat niemand west
hoe om die situasie te hanteer nie. Ons moet leer
en innoveer. In hierdie proses moet jy én ander
saam dink, eksperimenteer en reflekteer. Luister
word 'n belangrike vaardigheid. Die konteks van
klein gemeentes plaas hulle vierkantig in die sfeer
van aanpassende verandering.

Dink aan die verlies van jong mense uit die kerk.
Dit gaan nie met tegniese verandering alleen
reggestel word nie, hoewel daar altyd ruimte is om
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tegnies beter te presteer. Die oorsteek van grense
in die plaaslike konteks, biddende afhanklikheid
van die Here, bereidheid om nuwe vaardighede
en houdings aan te leer, én ander af te leer, is
wesenlik belangrik. Biddende afhanklikheid van
die Here, en 'n nuwe verbintenis tot die verhaal
van God se betrokkenheid in die wéreld en die
uitleef daarvan, is voorwaardes. In die proses
word mense verander en vernuwe.

Die dinamiese voortbestaan van klein gemeentes
veronderstel 'n proses van aanpassende
verandering. Beide die klein gemeente self, maar
ook die kerkverband wat deur besluite, reélings en
voorbeeld help om die ruimte te skep waarbinne
klein gemeentes funksioneer, moet verander.

6.2 Lewe in gemeenskap met Vader, Seun en
Heilige Gees

In alle gevalle waar klein gemeentes betekenisvol
vernuwe, het dit gepaard gegaan met 'n
herontdekking van wig God is, 'n hernude fokus
op God, en afhanklike, waagmoedige
gehoorsaamheid aan God. Vir die lewensgevoel
van moderne mense is God uitgeskuif na die rand
van ons bewussyn, en is God nie daagliks naby
en aktief-werksaam in ons omgewing nie.
Godsdiens is eerder iets wat mense doen, en
geestelike groei is 'n toename van private
innerlike belewenisse van God.

Ons het nodig om God nuut te sien met
geesteso& wat deur God self geopen is, sodat ons
God se werk kan raaksien — nie net in die kerk
nie, maar ook in die gemeenskap. Ons het nodig
om God se hart van liefde en deernis te ontdek,
en sy roepstem te hoor

n Herontdekking van die lewende Triniteit is
belangrik. Die God van die Bybel is 'n
Verhoudingswese. Binne God self is daar
verhoudinge en liefdesbande. God is divers: die
Vader is nie die Seun en die Gees nie, maar
Vader, Seun en Gees is in verhoudinge van liefde,
diens en wedersydse self-ontlediging by mekaar
betrokke.

Jesus leer ons dat Hy en die Vader een is (Joh.
10:30). Die eenheid van Vader en Seun is die
eenheid van wedersydse inwening in mekaar.
Hierby kom die Heilige Gees. Die Drie is Een,
omdat hulle inwoon in mekaar. Die drie Persone
interpenetreer mekaar s6 dat hulle een is. C8
Lewis noem hierdie eenheid die dans van die
Triniteit (Mere Christianity, p 136). Teologies word
die eenheid as perichoresis beskryf, die Griekse
woord vir wedersydse inwoning.

Om te sé dat die Drie Een is, is om te sé dat die
een God 'n gemeenskap van wedersydse
inwonende Persone is waar die elke Persoon
vreugdevol met die ander dans in eindelose,
hellige liefde. Hierdie perichoretiese dans is die
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liefde van die Persone in die Triniteit vir mekaar —
Die Vader vir die Seun en die Gees, die Seun vir
die Vader en die Gees, en die Gees vir die Vader
en die Seun. “Theologians and philosophers
remind us that his perichoretic jove is the origin,
the tone, and the standard for all the love in the
universe. There is no other love than God’s love.”
{Scot McKnight, 40 Days living the Jesus Creed, p
28)

6.3 Die plot van die evangelie

In die evangelie ontmoet ons die liefdevolle God
wat ons wéreld geskep het en trou bly daaraan.
God reik na ons uit, ons wat uit die verhouding
met God geval het, stuur sy Seun en giet sy Gees
uit, sodat ons teruggetrek kan word in 'n herstelde
verhouding met God.

Die sosiale God, verhoudingswese par excef
lance, maak gelowiges deel van die huisgesin van
God, die volk van God, die bruid van Christus.
Hierdie is almal terme wat herstelde verhoudinge
uitbeeld.

God se missie op aarde is om gemeenskap te
stig. Dit gebeur deur die werk van die lewende,
Heilige Gemeenskap, die drie-eenheid van Vader,
Seun en Gees. Hierdie nuwe gemeenskap
oorstyqg alle grense, en bind mense oor allerlei
mure saam.

6.4 Gemeentes neem deel aan God se missie

Hierdie Godsbeeld en aktiwiteit van God moet
deur gemeentes gereflekteer word. Gemeentes
neem deel aan die werk van God. Uit die verhale
van hoop waarna hierbo verwys is, blyk duidelik
hoedat klein gemeentes presies hierdie
gemeenskapskeppende inisiatiewe geneem het,
en hoeveel hoop en nuwe energie dit vir hulle
bring.

6.5 Ekklesiologie

Die identiteit van Christelike gemeentes word ten
diepste nié bepaal deur ligging, getalle,
geografiese omvang, etniese samestelling,
beskikbare fasiliteite, die amptenary, finansiéle
vermoé, die sosiologiese dinamika of profiel
daarvan nie.

Gemeentes ontstaan en bestaan - selfs soms ten
spyte van menslike praktyke en prosedures -
primér vanweé die gemeenskap-stigtende werking
van die Heilige Gees.. Gemeentes van watter
omvang en/of grootie ook al is ten diepste
Trinitaries-gekonstitueerde gemeenskappe van
mense wat dink, praat en leef voor die Aangesig
van God en ook vanuit die konstante bewussyn
van die teenwoordigheid van God in hulle midde.

Die primére identiteitsverstaan wat fradisionele,
denominasie-gerigte gemeentes oor hulleself het,
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moet op grond van die Skrif skuif. 'n Skuif word
henodig weg van die formele, modernistiese,
organisatoriese perspektief wat tans corheersend
is, na 'n besef en erkenning van hulleself as
basiese Christus-gefokusde
geloofsgemeenskappe. Die skuif is 'n beweging
weg van die institusionele praktyk na 'n dinamies
gemeenskap wat God se beweging oor grense
beliggaam. Christus het die grens na ons
oorgesteek. Christus stuur en bemagtig die kerk.
Die kerk lewe deur deel te neem aan hierdie
beweging van Vader, Seun en Gees.

Die deurslaggewende dinamika vir gemeentes —
des te meer vir klein gemeentes — bly gesonde en
opbouende verhoudinge. Daarom behoort
gekonsentreer te word op die ontwikkeling en
begeleiding van gemeenteleiers en lede wat
betref hulle kapasiteit tot verhoudingsvestiging,
verhoudingsgroei en verhoudingsbestuur. Die
Triniteit wat deur die gemeente aanbid word, is
immers wesenlik verhoudingsmatig. Derhalwe kan
die gemeente wat geroep is om sy beeld en
gelykenis te vergestalt en te vertoon, nie hulle
energie en krag verspil op baie ander dinge as om
deurlopend te verdiep in hulle
verhoudingskapasiteit en verhoudingskwaliteit nie.

Die 20ste eeu met sy dominante modernisties-
professionele inslag en benadering het baie kerke
- veral tradisies soos ons gereformeerdes met 'n
sterk kognitiewe kultuur — verarm. Hierdie
armoede het spesifiek met ho& kwaliteit
verhoudinge te doen.

Waar verhoudinge gevestig, gebou en gekoester
word binne die geestelike raamwerk van Christus
se verhouding deur sy lewegewende Gees met
elkeen van die gemeentelede persoonlik en die
gelocfsgemeenskap as geheel, is dit op bykans
menslik-onverklaarbare maniere moontlik om
volhoubaar gemeente te wees, ten spyte van
allerlei ander opsigielike materiéle en fisiese
tekorte, moeilikhede en uitdagings. Waar
geloofsgenote vanuit die lewende verhouding met
die Here van die gemeente in verhouding met
mekaar leef, sien hulle kans en kry hulle dit reg
om in verdraagsaamheid baie vér en steil paaie
saam met mekaar te [oop en aan te hou loop.
Waar nuwe gemeenskap of nuwe verhoudinge
oor grense aangeknoop word, bring dit nuwe
vitaliteit in die lewe van die gemeente.

6.6 Roeping

Uit bogenoemde Godsverstaan en beskrywing
van gemeenitelike identiteit, vloei 'n helder
roepingsverstaan voort. Jesus se woorde in
Johannes 20:21v rig die gemeentelike lewe:
“Vrede vir julle!’ s& Hy weer vir hulle. ‘Scos die
Vader My gestuur het, stuur Ek julle ook.” Nadat
Hy dit gesé het, blaas Hy oor hulle en sé:
‘Ontvang die Heilige Gees!”
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Let op die trinitariese wyse waarop die teks
gelowiges se gestuurdheid kommunikeer. Die
Vader stuur Jesus, die Heilige Gees word oor die
dissipels gegiet, en dit geskied met die oog op die
voortsetting van die trinitariese roeping. Die
roeping het met die vrede te doen wat Jesus gee.

God werk aktief in gemeenskappe om nuwe
geloofsgemeenskap te skep. Waar gemeentes
hierdie dinamika snap, God se uitnadiging om
deel te neem aan God se sending hul agenda
maak, en draers van God se vrede na
gemeenskappe word, ontvang hulle lewe en
vitaliteit vanuit hul roepingsvervulling.

Waar gemeentes hul lewe aflé in God se diens,
en nie daarop fokus om hul lewe vir hulself te
hehou nie, ontvang hulle nuwe lewe Uit God se
hand.

6.7 Konteks

Een van die gemeenskaplike faktore in al
bogenoemde verhale van hoop is die feit dat
gemeentes geleer het om hul konteks raak te
sien. Die institutére kerkmodel wreek homself op
gemeentes omdat dit oé sluit vir die omgewing.
Die gemeente is altyd met die gemeente self
besig. Die wagwoord is betrokkenheid, wat
lidmate se aandag op die instituut en dié se
belange fokus, eerder as op God, roeping en
konteks.

Ons moet egter versigtig wees om
instandhoudingsfunksies in gemeentes af te speel
teenoor roepingsvervulling na buite. Gemeentes
het instandhouding nodig. Instandhouding versus
missionale uitreik en die gasvrye verwelkoming
van die vreemdeling is 'n polariteit, en aan beide
pole van hierdie kontinuum moet aandag gegee
word.

6.8 Rol van die predikant

In die proses van aanpassende verandering moet
predikante se rol in klein gemeentes daadwerklik
verander. Die predikant word

* 'n geestelike leier wat mense aanmoedig om
God se toekoms saam te ontdek.

*'n reisgids wat gelowiges begelei om God se
aanwesigheid en roeping vir hul lewens te ontdek.

* 'n persoon wat Godsvrae vra en die
geloofsgemeenskap begelei om vanuit die Skrif
onder leiding van die Gees op God se
teenwoordigheid te reageer.

Die rol van die predikant in 'n institusionele versus
'n verhoudingsgedrewe, missionale kerk kan as
velg gekontrasteer word:
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Rol van predikante

Institusioneel Verhoudingsgedrewe

Predikant moet by elke | Predikante is afrigters en

geleentheid mentors van dissipels ~
teenwoordig wees, dissipels se betrokkenheid
anders is die bepaal die belangrikheid
geleentheid nie

belangrik nie

Predikante rus lidmate toe —
onderfinge versorging vind

Predikante versorg
lidmate pastoraal

plaas
Predikant gee Predikant vra vrae wat die
oplossings verbeelding stimuleer en

kreatiwiteit bevorder sodat
lidmate se gawes tereg kan
kom

Skep positiewe
cmstandighede waarin
lidmate hulle gawes onidek
enin die gemeenskap
betrokke raak

Predikant is die
algemene praktisyn —
moet alles kan doen
en die wendrie druk

Vermy konflik en Fasiliteer konflik en spanning

spanning tot voordeel van die
gemeente se roeping

Bestuurder van Geloofsonderskeiding,

bedieninge geestelike leier

Kerk se belange Inkarneer gasvryheid teenoor
die vreemdeling in die

gemeente se lewe

Held, bewonderde
leier

Vennoot, rcepman

Op die Gemeentedienste-Netwerk se webblad vir
kleingemeentes verskyn 'n artikel wat hierdie
paragraaf verder toelig:

hitp://gemeentes.co.zalkleingemeentes/missionaa

livan-institusioneel-na-missionaail/

6.9 Netwerkvorming in die gemeenskap

Die uitdagings waarvoor klein gemeentes in
plaaslike gemeenskappe te staan kom om die
wese van God te beliggaam en die Here se
roeping uit te voer, kan net realiseer as die
gemeentes hulself toenemend as
ondersteuningsisteme tot heil van hul wéreld
verstaan. Gemeentes moet hierdie goeie nuus
wees, Om goeie nuus te wees, beteken dat klein
gemeentes oor grense moet netwerk met vennaote
in die omgewing. Op hierdie wyse kan die goeie
nuus ingeweef word in die vesel van die
gemeenskap.

Prakties beteken dit dat die skole (al is daar
kwalik gemeentekinders in die skool), die
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maatskaplike diensorganisasies, die plaaslke
munisipaliteit, gemeenskapsorganisasies van alle
soorte, ander kerke, die tuinmaakvereniging,
almal as vennote vir die missie van die gemeente
kwalifiseer,

6.10 Bemoediging

Klein gemeentes het die kerkverband nodig.
Verbandstrukture (ring, sinode, aigemene sinode)
moet toenemend as netwerke funksioneer waarin
gemeentes bermagtig, bemoedig, vertroos en
aangespoor word. Dit sal harde werk verg om
verbandstrukture intensioneel van kontrolerende
gemeenskappe na bemoedigende vriendekringe
te verander.

Ondersteuningstrukture en netwerke word
gevorm vanuit die Nuwe Testamentiese insigte
en beskrywing van koinonia. Onderlinge sorg vir
mekaar, liefde vir- mekaar, cndersteuning van
mekaar... kan alleen gestalte kry binne
verhoudings waarin ons mekaar beter leer ken,
mekaar respekteer en ons oor grense heen na
mekaar uitreik. Die vertel van ons stories — die
verhaal van gemeentes - help ons om ons eie
identiteit te ontdek maar ock mekaar beter te leer
ken.

Die vorming van ondersteuningstrukture en -
netwerk vioei voort vanuit 'n proses van
geloofsonderskeiding en verdiepte spiritualiteit,
Ons help mekaar om die regte ding te doen. Ons
soek saam na die regte gestaltes van
gehoorsaamheid aan die Here vir ons tyd. Ons
besig wees met die Skrif breek grense af en skep
cpenheid. Die omgekeerde is ook waar. Die
proses van geloofsonderskeiding word voltooi
wanneer persoonlike insigte, gedeelde insigte
word.

6.11 Begeleidende leierskap

Klein gemeentes het 'n nuwe styl van leierskap
nodig. Leierskap verskuif van die een wat beheer
en bestuur na die een wat saamwerk en
samewerking bewerk. Leierskap in 'n nuwe
paradigma beskik oor die vermoé om mense oor
grense heen aan mekaar te verbind. Leiers
bencdig verhoudings-intelligensie.

Ons klem op verhoudings gaan uit van die
belangrike beginsel dat ons mekaar nodig het —
ons antwoorde op probleme nie 1€ by die individu
nie, maar in ons saamdink en saamworstel voor
die aangesig van die Here.

In 2005 het 'n verslag oor leierskap voor die
Reformed Ecumenical Council gedien. Die verslag
praat van “shared leadership” en omskryf dit soos
volg: “Leadership is no longer a lone-ranger
function. The world, society, organizations, and
the changes we are experiencing are just too
complex. The problems we face are too complex
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to be managed by cne person, We require more
than one brain to solve them.” (REC 2005:326).
Sam Kobia, algemene sekretaris van die
Wereldraad van Kerke het eenmaal gesé: “If you
want to walk fast, walk alone. If you want to go far,
walk together...."

Hierdie verslag bepleit dus verbandstrukture waar
die vitdagings vir gemeentes deel word van ’'n
gesamentlike geloofsonderskeidingsproses bhinne
die ruimte van versorging en ondersteuning. Dit
moet baje prakties gedoen word.

7. HOE DIE KERKVERBAND KLEIN
GEMEENTES KAN HELP

Klein gemeentes het die kerkverband nodig. Die
2007-besluit van die Algemene Sinode is gebore
uit 'n versugting dat die kerkverband meer
sensitief vir die behoeftes en bemagtiging van
klein gemeentes sal wees. In hierdie paragraaf
word verken op watter wyses die kerkverband
klein gemeentes kan bystaan.

7.1 TEOLOGIESE OPLEIDING

Uit die gemeente-grootte tipologie van Alice Mann
blyk dat die opleiding van predikante voorsiening
maak vir veral die pastorale-, program- en
korporatiewe-grootte gemeente. Die bloctstelling
van studente aan praktiese opleiding is
waarskynlik ook corwegend binne hierdie drie
groottes.

Die familie-grootte gemeente is dié tipe waar baie
predikante hul bediening begin. Die vraag is of
daar voldoende toerusting vir studente is om
hierdie grootte te hanteer. Teologiese fakulieite
moet versoek word om meer aandag aan hierdie
aspek te gee.

Klein gemeentes kan baat by 'n sisteem waar 'n
ring, of groep ringe, gesamentlik 'n predikant vir 'n
paar klein gemeentes beroep. In s0 'n geval is die
predikant primér die toeruster van leiers in die
verskillende gemeentes, en nie die persoon wat
die bediening waarneem nie. Die kennis,
vaardighede en gewoontes wat hiermee
gepaardgaan moet reeds in die teclogiese
opleiding corgedra word.

7.2 VOORTGESETTE
BEDIENINGSONTWIKKELING

VBO is 'n besonder geskikte instrument om
leraars in familie-grootte gemeentes te begelei.
VBOC-instansies behoort oriénteringsprogramme
vir leraars in hierdie bedieningskategorie te
ontwikkel,

Temas vir VBO kan onder meer die volgende
insluit (pasgemaak vir klein gemeentes):
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* Die leierskapsrol van die leraar as
transformasieleier en bemagtiger van lidmate

* Unieke uitdagings van klein gemeentes

- Die transformasie van gemeentelike kuftuur
*» Hantering van diversiteit

* Geloofsonderskeiding as vergaderstyl

* Netwerk-vorming

+ Praktiese kerkbestuur vir leraars en gemeente-
leiers

* Benutting van tentmakerbediening

7.3 PASGEMAAKTE OPLEIDING VIR TWEEDE-
LOOPBAAN PREDIKANTE

Tweede locpbaan-predikante is persone wat eers
'n ander beroep gevolg het en wat dan geroep
word om voltyds tot die gemeentebediening toe te
tree. Hierdie persone het afhankiikes en moet bly
werk terwy! hulle opgelei word as predikante. Die
NG Kerk se opleidingsmodel maak nie werklik
hiervoor voorsiening nie. Dit gebeur wel in ander
denominasies, scos die Presbiteriaanse Kerk wat
van afstandsonderrig gebruik maak. Vergelyk bv.
www.tee.co.za.

Klein gemeentes kan geweldig baat by tweede
loopbaan-opleiding. 'n Boer, 'n onderwyser, 'n
jeugwerker, enige ander professionele persoon,
sou opgelei kon word as predikant en uiters
waardevolle bediening waameem. Tydens die
konferensie cor klein gemeentes kon die
verskillende sinodes persone by die naam noem
wat die roeping ervaar om predikante te word,
maar weens die huidige ekstraksie-model nie gor
die hoé& hekkie kan kom nie.

7.4 AANWENDING VAN EMERITI

Emeriti kan — en doen reeds — uiters waardevolle
bydraes in die klein gemeente-bediening lewer.
Dit word aanbeveel dat 'n toerustingspakket vir
emeriti saamgestel word ter ori&ntering vir 'n
nuwe fase in hul bediening. Die bedoeling is om
emeriti bewus te maak van die teenswoordige
uitdagings in die bediening van kilein gemeentes.

Die volgende kursusse word voorgeste!:
* Brugpredikant {transformasieleier)

* [nduksieproses

= Mentorskap

*» Gemeente-fasilitering.

7.5 BEMAGTIGING VAN LIDMAAT-LEIERS

97

Hoewel dit vir die hele kerk waar is, sien mens
soveel duideliker by klein gemeentes dat die
toekoms van die kerk in die hande van lidmate is.
Waar klein gemeentes floreer, sal dit wees omdat
lidmate groter verantwoordelikheid neem.
Kerkrade moet dus die leiding neem om die amp
van die ouderling aan te wend vir bepaalde
bedieningstake wat verskil van die tradisionele
ouderlingrol. Die volgende bedieningsrolie en
toerusting word voorgestel:

» Prediking {veral ouderlinge wat vir hierdie dosl
bevestig word), insluitende liturgiese leiding.

» Pastoraat
* Leierskap en bestuur

+ Gespesialiseerde areas soos jeugbediening,
bejaarde-bediening en groepwerk

+ Netwerkvorming en vennootskappe met ander
gemeenskapsinstansies.

* Bediening van die sakramente.

Wat die sakramente betref, sal die kerk moet werk
aan 'n toerustings- en bemagtigingsmode! wat dit
vir ouderlinge moontlik maak om die doop en die
nagmaal te bedien. Verdere studie behoort
hiercor onderneem te word.

Die Oos-Kaaplandse Sinode het reeds 'n beleid
vir die opleiding lidmaat-leiers met die oog op
prediking en liturgiese leiding goedgekeur. Die
beleid kan gelees word by:

hitp://ngkok.co.zal/beleid-woordbedien-2011 .ndf

7.6 MOBILITEIT VAN PREDIKANTE

Die implementering van die huidige berogpstelsel
in die NG Kerk het met goeie teclogiese
oorwegings te doen. Daar is egter 'n groep
predikante in klein gemeentes wat moeilik kan
skuif. Terselfdertyd is hulle In vasgevalde
situasies wat menslik onmoontlik is om op te los.

Die kerkverband moet ernstige moeite daarmee
doen om 'n kerkordelike meganisme te skep wat
verantwoordelikheid toegepas kan word om
hierdie skuiwe te fasiliteer. 'n Sisteerm van
verplasing waar eksterne fasilitering (vanuit die
sinodale verband) en oorleg tussen die kerkraad
en leraar plaasvind is broodnodig. 'n Kerkordelike
meganisme moet as 'n saak van uiterste prioriteit
geskep word.

7.7 AANPASSINGS IN DIE KERKORDE

Die kerkorde kan op bepaalde punte aangepas
word om die bediening van klein gemeentes meer
doelgerig bevorder. Die belangrikste bydrae sal
wees om bevoegdheid te verleen aan wyer
kategorieé vir die amptelike bediening van die
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Woord en sakramente, Indien toegeruste
ouderlinge hierdie verantwoordelikheid as
bevestigde ampsdraers kan neem, skep dit
kapasiteit in die kerk vir klein gemeentes om
missionér op hul omgewing gerig te wees, eerder
as om in 'n finansiéle oorlewingstryd te spartel om
duur bediening te bekostig.

Meganismes waarmee predikante in vasgevalde
posisies na ander werkkringe verskuif kan word
(vergelyk die vorige paragraaf) kan ook 'n groot
bydrae lewer.

7.7 NETWERK VIR KLEIN GEMEENTES

Die konferensie rondom die bediening in klein
gemeentes wat van 4 fot 6 Mei in Kemptonpark
gehou is, het insig, moed, hoop en 'n
toekomsverwagting vir klein gemeentes
meegebring. Hierdie konferensie meen dat die
Algemene Sinode voorsiening moet maak vir 'n
jaarlikse konferensie met kleingemeentes. Hierdie
konferensie moet foeganklik wees vir almal wat vir
saamdink en saamgesels rondom klein
gemeentes.

Die Netwerk vir Klein Gemeentes moet die skuif
na lewenskragtigheid fasiliteer, en dié gemeentes
help verstaan hoe belangrik die bydrae is wat
hulle in hul gemeenskappe kan lewer. Klein
gemeentes dink nie vanselfsprekend pro-aktief en
hoopvol oor die toekoms nie. Baie is vasgevang in
'n poging om te oorleef. Hulle moet daarmee
gehelp word. Kapasiteit moet ontwikkel word
rondom sake so0s netwerkvorming,
gawebediening, ontwikkeling van 'n nuwe
verstaan van die taak van die predikant, kerkraad
en lidmate. Aanpassende verandering word s6
begelei.

Natuurlik kan geen gemeente gedwing word om
skuiwe te maak nie. Dit is eers wanneer
gemeentes 'n nulpunt bereik het dat die kerkraad
en [idmate oop is vir hulp en dikwels begin
innoveer, veral waar die regte hulp ontvang word.
Die funksionering van so 'n netwerk kan die rol
van vroedvrou vervul wat met die geboorte van 'n
nuwe toekoms vir klein gemeentes kan aanhelp.

7.8 VOORTGAANDE NAVORSING

Alle kerklike rolspelers moet veraniwoordelikheid
neem om navorsing rondom klein gemeentes
voort te sit. Navorsing in al sy gestaltes is nodig.
Die voorgestelde Netwerk vir Klein Gemeentes,
waarin teologiese fakulteite ook besliste rolspelers
moet wees, is 'n goeie forum vir die stimulasie en
integrering van toepaslike navorsing.

9. AANBEVELINGS

9.1 Die Algemene Sinode word versoek om ‘n
navorsingsprojek oor klein gemeentes as
prioriteit te aanvaar.
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9.2 indien dit as prioriteit aanvaar word, word
‘n netwerk vir klein gemeentes in die lewe
gercep. met die opdrag om as gespreksforum
vir klein gemeentes te dien, vitaliteit in klein
gemeentes te bevorder, studie oor hierdie
onderwerp te stimuleer en studieresultate in
die kerklike lewe te integreer. Die Netwerk nooi
ook die Familie van NG Kerk en ander
Gereformeerde kerke uit om aan die gesprek
deel te neem.

9.3 Die Algemene Sinode keur die beginsel
van afstandsonderrig vir tweede-loopbaan
predikante goed. ATTO word getaak om
hierdie te implementeer volgens die
Theological Education by Extension-model.

9.4 Die Algemene Sinode word versoek om
spoedeisend 'n prosedure te skep waarmee
predikante met wedersydse oorleg (tussen
predikant en gemeente) verplaas kan word.
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A7: STRATEGIESE BESTUUR

Geen afsonderlike verslag vir die sinodale funksie
van strategiese bestuur word aan die sinode
voorgelé nie.

Die beplanning rondom strategiese bestuur geniet
in hierdie sakelys aandag in AZ - Sinodale
Kommissie, Verslag van werksaamhede.
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A8: VERSLAG VAN DIE BYBELGENOOTSKAP VAN SUID-AFRIKA

Broers en susters

Ek wil graag sommer aan die begin van die ver-
slag baie dankie sé vir die geleentheid om verslag
te kan doen van die Bybelgenootskap se werk-
saamhede. Omdat daar in die vyf jaar sedert die
vorige Sinode baie dinge gebeur het, is dit natuur-
lik nie moantlik om oor elkeen verslag te doen nie
en sal ek eerder konsentreer op die meer
onlangse sake.

1. GOD PRAAT MET ALMAL IN HULLE
EIE TAAL

* Die Suid-Ndebele vertaling is voltoci en sal na
finale afrondingswerk DV aan die einde van die -
jaar bekendgestel word. Dan sal daar 'n volledige
Bybel in al 11 amptelike tale beskikbaar wees.

* Die Afrikaanse vertaling vorder nou goed nadat
dit aanvanklik maar stadig op dreef gekom het.
Die boeke wat reeds vertaal is kan gelees word by

www.nuwekerkbybel.co.za. Ons sal u kommen-
taar baie verwelkom.

* In 2011 is daar begin met die vertaling vir 'n
Bybel vir Dowes in Engels. Hierdie projek is daar-
op gemik om aan Engelssprekende dowes hier en
in die res van Afrika 'n Bybel beskikbaar te stel
wat hulle baje spesiale behoeftes aanspreek.

* Die nuwe Zulu vertaling vorder baie goed.

2. BEKOSTIGBARE BYBELS VIR
ALMAL

* Bykans alle drukwerk word tans in die buiteland
en veral by die Amity Drukkery in Nanjing, China
gedoen. Bybelpryse het die afgelope paar jaar
teen 'n stadige tempo gestyg en 'n standaard By-
bel kan tans direk by ons gekoop word teen R52.

* 'n Besondere mylpaal is behaal met die druk
van die sogenaamde Uitreikbybels. Dit is Bybels
met sagteband wat op goedkoper papier gedruk
word vir verspreiding tydens uitreikaksies, maar
ook om dit vir mense moontlik te maak om 'n
volledige Bybel teen 'n bekastigbare prys aan te
koop. Dit is tans beskikbaar in Afrikaans, Engels,
Xhosa en Zulu teen net R25 stuk.

3. GEE VLEUELS AAN DIE WOORD

* Sedert ons in 2006 begin het om toegewyde
bemarkers te gebruik om te verseker dat Bybels in
elke plek beskikbaar is, het die verspreiding van
Bybels gegroei tot die baie groot getal van 1 024
383 volledige Bybels in 2011. Die grootste
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verkoper is steeds die Bybel in Engels (286 4950
gevolg deur Zulu (198 775) en dan Afrikaans (143
191). Interessant dat 58 864 (41%) van die
Afrikaanse Bybels wat verkoop is nog die 1933/53
vertaling is.

* “Faith comes by Hearing”. Die woorde van
Marie Motshabi, 'n lid van een van die
luistergroepe sé alles: "Ons is miskien arm en
ongeletterd in die o0& van die wéreld, want ons het
nie bale aardse goed nie, maar geestelik word
ons ryklik geseén. Danksy die Proclaimer kan ons
nou self die Woord hoor en hoef ons nie te wag vir
ander om vir ons te lees nie." Landswyd is daar in
2011 alleen 1 554 luistergroepe gestig. Ds Matie
van Niekerk staan aan die hoof van die program
in die Oos-Kaap en is vanaf 1 November 2011
voltyds aangestel as Organiserende Sekretaris.

4. DIGITALE ONTWIKKELING

« Die Bybelgenootskap poog om steeds op die
voorpunt te wees ook wat die moderne tegnologie
betref.

» Die afgelope boekjaar is 242 600 voledige
Selfoonbybels afgelaai. Verskillende vertalings
kan gratis afgelaai word by m.bibles.co.za en vir
slimfone by www.youversion.com.

* Die Bybel kan ook as e-Bybel aangekoop word
by www . kalahari.com. Die Afrikaanse 1983
vertaling is een van die topverkopers op hierdie
webwerf. Ons is nog met onderhandelinge besig
met Amazon vir die gebruikers van Kindle e-
lesers.

* 'n Nuwe e-pos nuusbrief is onlangs bekend
gestel. Hier kan die varsste nuus oor nuwe
publikasies bekom word, Kyk by ons webwerf vir
e-BybelNuus en teken daarop in.

« Ons Twitter ook by @biblesociety en jy kan ons
vriend word op Facebeook by "Die Bybel” of “Bible
Society of South Africa”,

5. FINANSIES

* Die gemiddelde bydrae was R17.38 per
lidmaat. Dit is omtrent net mooi die helfte van die
R35 wat ons tans bencdig om 'n standaard Bybel
teen R52 te kan verkoop.

* In die bylaag kan elke gemeente sien wat die
gemiddelde bydrae per lidmaat vir hulle gie
gemeente was.
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6. WAT VAN DIE TOEKOMS?

* Byhelprogramme: Daar word tans baie aan-
dag gegee aan die ontwikkeling van Byhelselek-
sies om spesifieke behoeftes aan te spreek. U
moet maar gereeld op ons webwerf
www.bybelgencotskap.co.za gaan kyk by die
Bybelhulpmiddels bladsy na wat beskikbaar is. Dit
kan digitaal afgelaai word en as 'n gemeente dit
vir spesifieke programme benodig kan 'n bestel-
ling by ons geplaas word. Daar word ook gewerk
aan die ontwikkeling van geletterdheidsmateriaal
wat op die Bybel gebaseer is.

« Gratis Bybels: Hierdie program om Bybels be-
skikbaar te stel aan gemeentes en uitreik groepe
neem hand cor hand toe. Daar is 'n geweldige
behoefte aan Bybels vir hulle wat nie self een kan
bekostig nie. Verlede jaaris 16 411 volledige
Bybels landswyd deur hierdie projek aan hulle wat
dit die nodigste het uitgedesl.

7. HARTLIKE DANK

In kontras met baie ander lande waar Bybelver-
kope steeds daal, dank ons God dat daar in Suid-
Afrika steeds ‘n styging in die verspreiding van Sy
Woord is en dat die fondse steeds beskikbaar is
om aan die behoeftes te voldoen.

Hartlike dank aan leraars, kerkrade, gemeentes,
diensaksies en lidmate wat die werk op so baie
maniere ondersteun deur fietstoere, die straat-
mark, straatkollektes, bank of deurkolliektes,
muntleggings, pretstappe of watter wyse ook al.

Baie dankie dat baie gemeentes ock die
Bybelgenootskap se pamflette en gebedshoekies
versprei en ons altyd in hulle gebede onthou.

8.SLOT

Sonder u finansiéle ondersteuning kan niks van
bogenoemde realiseer nie, Ons vriendelike
versoek is dat elke gemeente asseblief jaarliks vir
ons ‘'n deurkollekte sal opneem en waar moontlik
ook tydens die Pinksterbidure. As elke lidmaat
slegs een keer per jaar die tekort van R35 per
Bybel kan bydra, sal dit die uitbreiding van die
werk grootliks bespoedig.

Seénwense met die vergadering

Ds B P Fourie
Streekhoof
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BYBEL.GENOOTSKAP VAN SUID AFRIKA BYLAAG A8.1

Gemiddelde bydrae per lidmaat oor vyf jaar 2007 - 2012,

GEMEENTE GEM. |GEMEENTE GEM JGEMEENTE GEM  JGEMEENTE GEM |GEMEENTE GEM
IABERDEEN 3.28| DORDRECHT 10.23|LADY GREY 8.45|PE HEIDEVELD 8.47|STUTTERHEIM 6.37
ADELAIDE B.TBIELLIOT 5.92|LoEriE 17.65|PE HOOGLAND 15.77fSWARTKOPSRIVIER 4,50
ALBANIE 6.60JFORT BEAUFORT 17.08|MACLEAR 11.40[PE LORRAINE 12.54§SYDENHAM 4.72
ALEXANDRIA 44.10]GAMTOOSVALLEI 96.61|MIDDELBURG-KAROO 16.87[PE NOOITGEDACHT 15.66)TARKASTAD 23.86
ALGOAPARK 14 47|GAMTOOSVALLE - 00S 36.70]MISGUND 14.60]PE NOORD 1.32f TSITSIKAMMA 8.92
ALGOA GEMEENSKAPSKERK 0.80JGLEN LYNDEN 5.19|MOLTENO 98.53|PE 00s 28.24|UGIE 28.32
ALIWAL - NOORD 10.22]GONUBIE 7.83|MURRAYSBURG 53.85|PE SENTRAAL 26 28JUITENHAGE 5.28
IBARKLY - 0OS 13.21|GRAAFF - REINET 26.96]MTHATHA “IPE SHERWOOD 5,20|UITEHAGE DE MIST 19.29
BOTHASRUS 23 52| GRASVOELKOP 7.15{NAHOON 19.01{PE SIONSRAND 13.49|UITENHAGE NOORD 3.73
BUFFELSRIVIER 13,34|HOFMEYR 22.09]NEWTONPARK 21.41{PE SONHEUWELS 8,76| NTENHAGE-00S 8.67
BURGERSDORP 15 50|HUMANSDORP 22.57fNIEU-BETHESDA 217.56]PE WES 23 49|UITENHAGE WINTERHOEK 19.52
CAMBRIDGE 9.11|HUMANSDORP - 008 | 24.04]NOUPGORT 10.42|QUEENSTOWN 8.00[VANSTADENSRIVIER 15,60
GATHCART 6.91[INDWE 0.00JNUWEKERK 33.11|RETIEF 9.48{VENTERSTAD 463
COLESBERG 41.94|JAMESTOWN 87.41]O0S-LONDEN 5.47JRIETBRON 14, 74]WALMER 10.50
CRADOCK 7.98]JANSENVILLE 2.81|0OS-LONDEN NOORD 6.70|SOMERSET-00S 14.26]{WATERFORD 23.73
CRADOCK - NOORD 14.04|]JEFFREYSBAAI 20.06]00S- LONDEN WESHEUW]  5.12]SOMERSTRAND 9.59fWILLOWMORE 13.24
CRADOCK - 00S 10.36}JOUBERTINA 9.88|PARKHEUWEL 25.49]SONDAGSRIVIER 12.86

DESPATCH - DAGBREEK 5.80]KAREEDOUW 6.76|PATERSCN 22.66|SONDAGSRIVIER-SUID 265 TOTAAL 17.38
DESPATCH - EENDRAG 12.94]KENSINGTON §.27|PATMOS 28,34|SONDAGSRIVIERMOND 13.09}

DESPATCH - NOORD 2.05[KING WILLIAM'S TOWN 7.88|PEARSTON 2 44|STERKSTROOM 4,12

DESPATCH - SUID 6.84]KLIPPLAAT 40,28|PORT ELIZABETH 7.861]STEYNSBURG 6.35

DIAS 17.78[KRAGGAKAMMA 54,98]PE DE DUIN 19.92]STEYTLERVILLE 37.64

*** Mthatha se bydraes gaan na ons kantoor in Transkei en word nie hier in berekening gebring nie.
By Joubertina, Misgund en Loerie behoort R60 400 van die vrugte en groentemark te kom, maar dit Is nie moontlik om 'n verdeling te doen nie.
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A9: VERSLAG VAN DIE IN MEMORIAM KOMMISSIE

1. BRONNE

1.1 Inligting is verkry uit die jaarboeke van die NG
Kerk.

1.2 Die name sluit die leraars in

+ wat deur die NG Kerk gelegitimeer is;

» wat hulle bevoegdheid behou het tot by hulle
emeritaat of afsterwe;

» wat gedeelte van hulle bediening in Oos-
Kaapland deurgebring het;

+ in die tydperk Augustus 2007 tot en met
Desember 2011 oorlede is.

2. NAME VAN LERAARS
Die name van 17 leraars is in alfabetiese volgorde
scos volg:

Bester, ds PS (30.07.1926 — 29.09.2006)
Jeffreysbaai 1974 — 1988
Breedt, ds JMN (19.10.1919 - 30.03.2008)

Qos-Londen 1952 —1957

Carstens, ds AJN {09.03.1936 — 16.08.2009)
NG Gemeente PE —tydelik as proponent

Du Plessis, ds JG (16.01.1926 — 02.10.2008)
Middelburg-Uitsig 1969 — 1972
Joubertina (Langkloof) 1973 — 1990

Du Toit, prof DA (08.01.1942 - 02,04.2010)
Middelburg (Kaap) 2006 Kontrakleraar

Du Toit, ds SJ {16.11.1918 — 07.01.2011)

Despatch, Retief 1963 — 1968

Geyer, ds HB (22.12.1924 — 04.05.2011)
Cathcart 1954 —~ 1959

Havermann, dr JCT (27.07.1938 -24.01.2011)
Universiteit PE 1973 - 1985

Kemp, ds RCH (01.07.1929 — 11.08.2010)
PE Oos 1958 — 1963

Louw, dr A (23.12.1946 — 01.09.2008)

Middelburg (Kaap) 1973
Paterson 1977
Jansenville 1981
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Malan, dr DJ  {25.01.1920 — 28.07.2009)
Oos-Londen 1944
King William's Town 1947

Marincowitz, Ds FS (02.01.1921 — 07.05.2008)

1952 — 1958
1969 — 1986

Bothasrus, Despatch
King William's Town
Qosthuizen, prof GC ({18.06.1922 — 20.03.2010)

Queenstown 1956 — 1959

Stapelberg, ds FJJ (04.02.1961 — 13.11.2007)

Joubertina 1897 — 2002

Van Staden, ds AJC (13.07.1951 — 16.06.2009)

Grasvoélkop 1984 — 1989

Van Vuuren, ds JAJ (01.04.1922 —27.07.2008)

PE Moedergemeente 1958 — 1961

Van Wyk, ds WNH (10.10.1931 — 26.08.2007)

Klipplaat 1969 — 191

3. MEEGEVOEL

3.1 Die Sinode dra sy meegevoel aan die agter-
gebiewe families oor.

3.2 Psalm 119:50
Dit is my troos in my ellende dat u belofte my in
die lewe hou.

4. DANKBAARHEID

4.1 Ons kyk met groot dankbaarheid terug na die
lewens van hulle wat ons vooruitgegaan het.

4.2 Ons dank die Here vir hulle werk en
voorbeeld en dat Hy vir ons wat voorgaan met sy
werk, steeds in sy hande hou.

5. AANBEVELINGS

5.1 Die Sinode neem kennis van die verslag.
5.2 'n Lid van die vergadering doen 'n gebed.
5.3 Die Sinode sing met dankbare erkenning
teenoor die Here lied 524 : 1,2, 3

5.4 Die Sinode wys iemand aan om voortaan
vir In Memoriam verantwoordelik fe wees,

Christo Stimke (V.D.M.)
29 Februarie 2012
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A10: BESLUITE AAN KERKRADE

1. GEBRUIK VAN HIERDIE VERSLAG

1.1 Alle sake wat in hierdie verslag vermeld word,
is bedoel vir die kennisname van Kerkrade. Volle-
dige verwysings na die verskillende dokumente
van die Algemene Sinode (sakelys, verslae van
tydelike kemmissies, notule e.s.m. word in die
volledige besluiteregister gevind, wat op die Oos-
Kaaplandse webblad beskikbaar is.

1.2 AANBEVELING

1.2.1 Die sinode keur die verslag in sy geheel
goed vir deursending na kerkrade.

1.2.2 Kerkrade neem die hele versilag in
behandeling.

1.2.3 Kerkrade neem kennis dat die volledige
besluiteregister beskikbaar is by:
hitp:#fwww.ngkok.co.zalas2011/as-besluite-

2011.pdf
BESLUITE VAN DIE
ALGEMENE SINODE 2011

2. UITTREKSELS UIT BESLUITE-
REGISTER VAN DIE ALGEMENE
SINODE

2.1 Hierdie gedeelte van die verslag fokus op
sake uit die besluiteregister van die Algemene
Sinode. In die enkele gevalle waar dit nodig is,
word die toepaslike gedeelte uit die Agenda tel-
kens met die besluit, soos vervat in die besluite-
register, gekombineer.

3. ARGIVALIA: DIGITERING VAN
{vgl Agenda A.2 bl 30 pt 3.5; Notule Dag 5 bl ....)

3.1 Agenda:

3. DIGITALISERING VAN ARGIVALIA
VOLGENS COREENKOMSTE MET GISA EN
DIE GSU

3.1 Argivalia by ABID reeds gedigitaliseer:- Die
digitering van alle gemeentelike Doop- en
Lidmateregisters en registerafskrifte in bewaring
by ABID is afgehandel. Die beraamde waarde van
dié projek wat gratis vir die kerk gedoen is, beloop
reeds meer R60 miljoen. Die indeksering van
hierdie digitale registers deur die GSU nader ook
voltooiing en sal elektroniese socektogte daarin
moontlik maak.

3.2 Argivalia by ABID in proses van
digitalisering:- Die GSU het hulle bereid verklaar
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om voort te gaan met die gratis digitering van alle
handgeskrewe brieweboeke (oudste 1670 onder
die slawe-tema) en kerkraadsnotuies van voor
1915 wat ABID sou wou digiteer. Hulle het hulle
ook bereid verklaar om alle betrokke
dokumente/acta ten opsigte van “Die NG Kerk en
die Apartheidstydperk” vir die tydperk 1910-1994,
te digiteer.

3.3 Alle lidmaat- en huweliksregisters tans nog
by gemeentes:- Daar is 'n baie groot aantal
registers (3,800+) en registerafskrifte
(1,120,000pp) nog in besit van gemeentes en die
vier Kerkargiewe wat gedigiteer behoort te word.
Die totale aantal bladsye en beligtings vir hierdie
projek Is £1.9 miljoen teen ‘'n beraamde keste van
+$20 miljoen (£R140 miljoen) vir die GSU.
Wanneer hierdie projek voltooi is, sal die GSU
sedert 1998 reeds $$34 miljoen spandeer het aan
die digiteringsprojekte vir die NG Kerk sonder
koste vir die kerk. Die GSU is gereed om, volgens
die bestaande coreenkoms, ook dié lidmaat- en
huweliksregisters te digiteer. Die GSU was bereid
om alle registers in gemeentes van al die sinodes
volgens 'n program vanaf gemeentes na ABID in
Stellenbosch te laat koerier, waar dit deur hulle
gedigiteer sou word. Na verfilming sou dit weer na
die gemeentes teruggeneem word en waar
gemeentes te ver van Stellenbosch geleé is, sou
met die gemeentes gere&l word om dit by die
gemeente self te digiteer. Die logistiek om
registers heen en weer te koerier is egler te
moeilik en duur. Die GSU beplan nou om die
digitering by gemeentes te laat doen deur
digiteringspanne, behalwe in groter dorpe en
stede waar registers na ‘n sentrale punt geneem
sal word vir digitering.

3.4 Het Jan Marais Nationale Fonds (HIJMNF)-
Net na ABID in Oktober 2004 in die
Kerkargiefgebou ingetrek het, het die NG
Gemeente Stellenbosch se Historiese Kommissie
met ABID begin saamwerk ten opsigte van die
digitering van die gemeente se registers. In Mei
2005 is 'n skenking van R35,000 vanaf die
HJIMNF bekom vir 'n digiteringsprojek by ABID.
Hiermee is gemeentelike/ kerklike argivalia wat
gevaar staan om verlore te gaan, gedigiteer.
Deeltydse personeel is hiermee vir hulle dienste
vergoed. Op grond van die besonderse werk aan
die betrokke digiteringsprojek, het proff Andreas
van Wyk en Robbie Reinecke teen die einde van
2008 weer bemiddel om fondse vanaf dieselfde
instansie te bekom en 'n bedrag van R100,000 is
geskenk vir die digitering van cudiovisuele stukke
en van gemeentelike/ kerklike argivalia wat
gevaar staan om verlore te gaan. Prof Reinecke is
steeds die nie-amptelike “toesighouer” oor die
projek en werk nou saam met die direkteur van
ABID.
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3.2 Besluit:

1 Die Algemene Sinode neem met dank
kennis van die digitering van gemeentelike
argivalia en van die ouer gemeentes deur
beide die GSU en deur ABID met
ondersteuning van die HIMNF.

2 Die Algemene Sinode keur die beplande
digiteringsprojek goed waarvolgens die GSU
ooreenkomstig die bestaande ooreenkoms
met die NG Kerk, alle lidmaat- en
huweliksregisters wat nog by gemeentes in al
die sinodale gebiede is, stelselmatig volgens
'n program te digiteer.

3 Die digitering van alle registers tans nog by
gemeentes word deur digiteringspanne van
die GSU by gemeentes gedoen, behalwe in
groter dorpe en stede waar registers na ‘n
sentrale punt geneem sal word vir digitering.

4. BEDIENING VAN DIE BEVRYDING

4.1 Die volledige verslag cor die bediening van
die bevryding wat voor die Algemene Sinode
gedien het, is te vind by:

www. nakok.co.za/sinode2012/br/hevryding. pdf

4,2 Besluit:

1 Die Algemene Sinode bely met blydskap die
oorwinning van Jesus Christus oor al die
manifestasies van die duiwel, bose magte,
boosheid en kwaad in hierdie wéreld.

2 Die Algemene Sinode aanvaar dat hierdie
corwinning in baie gevalle nog nie ten volle
sigbaar is nie, dat ons dikwels oorweldig is
deur hierdie boosheid wat groter is as onsself,
ock juis weens die swakheid van die mens, die
verleiding van die sonde en die gebroke
werklikheid.

3 Die Algemene Sinode aanvaar daarom dat
ons as kinders van God nog steeds in 'n
geestelike stryd gewikkel is teen die boosheid
in al sy manifestasies in die wéreld, maar veral
teen die kwaad wat in elke mens skuil.

4 Die Algemene Sinode bevestig weer eens dat
dit van uiterste belang is dat die kerk sal leef
vanuit die geloofsperspektief dat, hoewel die
Bose gelowiges steeds bedreig soos ’n
brullende leeu en versoek so0s 'n engel van
die lig, die bose deur die lewe, sterwe en
opstanding van Jesus en die uitstorting van
God se Gees oorwin en aan bande gelé is.

5 Daarom meen die Algemene Sinode dat
enige sogenaamde bediening van bevryding
wat die geloofswaarheid oor die lewe en werk
van Jesus en die Gees van God misken, geen
bediening van die evangelie is nie en ook geen
vryheid bring nie.

6 Die Algemene Sinode moedig daarom alle
gelowiges aan om deur die krag van die
Heilige Gees (in die gees van die oorwinning
van Jesus) die boosheid die stryd aan te sé
deur spesifiek te fokus op die genadige
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verlossingswerk van Christus, sodat die kerk
die ware kenmerke van Evangeliese
gehoorsaamheid {liefde, genade, vergifnis en
versoening) sal vertoon.

7 Die Algemene Sinode aanvaar die
werklikheid dat daar ’'n wye diversiteit van
interpretasies en toepassing van die Bybelse
boodskap oor die bose en demone binne die
NG Kerk is. Daar is ruimte vir lidmate wat aan
die werklike en persconlike aard van die
duiwel en demone glo, en daar is ruimte vir
lidmate wat die Bybelse spreke oor die bose
en duiwels anders interpreteer.

8 Die Algemene Sinode oordeel dat die
getuienis van leraars en lidmate van die NG
Kerk dat hutle in hulle bediening wel mense
teégekom het van wie hulle oortuig was dat
hulle deur bose magte of demone
gedemoniseer was — en ook hulle getuienis
dat 'n bediening van bevryding baie van
hierdie mense van kwellings, vreesagtigheid,
haat teenoor God en sy gebod hevry het ~ nie
sonder meer afgewys moet word nie. Die
Sinode aanvaar dat daar verskillende
interpretasies is ocor die werklikheid al dan nie
van gedemoniseerdheid. Dit geld ook vir die
interpretasie oor wie en wat agter bepaalde
bevrydinge l&,

9 In die lig daarvan is dit die oordeel van die
Algemene Sinode dat 'n bediening van
bevryding as 'n buitengewone
bedieningshandeling onder bepaalde
voorwaardes toegelaat sou kon word eerder
as om dit geheel en al te verbied. Die
voorwaardes waaronder so 'n bediening
toegelaat sou kon word, hou in dat:

9.1 die bediening van bevryding as ’n
buitengewone bediening beoefen sal word en
nie as deel van ’n roetine-pastoraat nie;

9.2 dit onder toesig van en met rapport aan die
kerkraad en die ring gedoen word;

9.3 die persoon ook vir mediese evaluering
verwys moet word. Daar rus 'n swaar
verantwoordelikheid op persone wat so ’n
bediening becefen om mense nie skade te
berokken deur siekte (onder meer psigiatriese
versteurings) as besetenheid of
gedemoniseerdheid te behandel nie;

9.4 daar met sorg gewaak word teen 'n
animistiese verstaan van die skepping en teen
die neiging om te dink daar skuil magiese
kragte in sekere voorwerpe; teen lang
konfronterende gesprekke met bose magte,
asook teen die gepaardgaande triomfalisme
wat straal uit sensasionele byeenkomste van
bevryding;

9.5 daar verreken moet word dat die Gees van
Christus in mense wat aan Christus behoort
en sy Naam bely, leef. Bedieningspraktyke wat
die algenoegsaamheid van die werk van
Christus minag en daarmee die gereformeerde
belydenis van die volkome verlossingswerk
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van die genadige God in Jesus op die spel
plaas, word afgewys.

10 Die Algemene Sinode besef dat die
verskillende kulture in ons land ons duidelik
bewus gemaak het van die veel-fasettige aard
van die siening oor die Bose; dat daar
kontekste is waarin daar 'n werklike vrees vir
eksterne bose magte is wat baie mense se
lewens oorheers en dat hierdie lewenservaring
ernstig opgeneem behoort te word. Die
Algemene Sinode moedig daarom sy eie
ampsdraers en lidmate aan, wat in sulke
kontekste werk, om op verantwoorde wyse
besondere aandag hieraan te gee met die doel
om die radikale verlossingswerk van Christus
met oorgawe te verkondig.

5. BELYDENIS VAN BELHAR DEEL
VAN DIE BELYDENISGRONDSLAG

5.1 Besluit:

Die Algemene Sinode besluit om Beskrywings-
punt B.3, soos gewysig te aanvaar:

Die Algemene Sinode besluit om die Belydenis
van Belhar op kerkordelike wyse deel van die
NG Kerk se belydenisgrondslag te maak en
dra dit aan die Moderamen op om die nodige
kerkordelike prosesse hieroor in werking te
stel.

6. BELYDENIS VAN BELHAR EN DIE
DRIE FORMULIERE VAN EENHEID

6.1 Besluit:

1 Die Algemene Sinode aanvaar nie beskry-
wingspunt B.10 Belhar nie.

2 Die Algemene Sinode volstaan met die
besluit van 1998: "Die AS aanvaar dat die
Belydenis van Belhar op sigself genome nie
met die drie formuliere van eenheid in stryd is
nie” en cok "aanvaar ter wille van die een-
heidsproses en sy getuienis die wesenlike
inhoud van die Belydenis van Belhar."

3 Die Algemene Sinode wys daarop dat die NG
Kerk in gesprek is met die VGKSA. Die ge-
sprek word gefasiliteer deur die WGGK. In die
gesprek word ook aandag gegee aan die teo-
logiese inhoud van die Belydenis van Belhar.

7. BELYDENIS VAN BELHAR: STUDIE

7.1 Besluit:

Die Algemene Sinode dra dit aan die Modera-
men op om, as deel van die proses, 'n deeglike
studie te doen van die historiese, teologiese
en kontekstuele relevansie van die Belhar
Belydenis ten einde die volgende Algemene
Sinode en alle kerkvergaderings te adviseer,
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8. BEVOEGDHEID: AMPSBEVOEGD-
HEID

8.1 Die Algemene Sinode het die volgende
besluit, na aanleiding van die Qos-Kaaplandse
opleiding van ouderlinge met die cog op die lei
van eredienste en prediking, geneem:

8.2 Besluit: Kategorieé van bevoegdheid

1 Die Algemene Sinode keur die volgende
kategorieé van ampsbevoegdheid goed:

1.1 Teologiese student

1.2 Proponent

1.3 Volle ampsbevoegdheid

1.4 Beperkte hevoegdheid

2 Die Algemene Sinode voeg 'n nuwe Artikel
31.8 in die Kerkorde in:

“Die vergunning van preekbevoegdheid op
versoek van kerkrade” (vgl. Riglyne: Toeken-
ning van beperkte bevoegdheid aan lidmate).

8.3 Besluit: Beperkte bevoegdheid:
Persone wat oor beperkte bevoegdheid
beskik, kan:

* Net die Woord bedien (indien kwalifikasie dit
toelaat) onder opsig en toesig van die
kerkraad en ring

* Diens van die gebede

* Onderrig en toerusting

* Opbou van die gemeente

* Dienswerk in die gemeente

* Leiding en organisering van die gemeente
* Pastorale versorging

8.4 Die Oos-Kaaplandse beleid rondom die
opleiding van persone om eredienste te lei en
prediking waar te neem, kan gevind word by:

www.nagkok.co.za/sinode2012/br/woordbedien. pdf

9. BEVOEGDHEID: ALGEMENE
BEVOEGDHEIDSRAAD

9.1 Besluit:

Die Algemene Sinode

1 besluit om 'n Algemene Bevoegdheidsraad
{ABR) daar stel om alle sake rakende
bedieningsbevoegdheid namens die Algemene
Sinode te hanteer;

2 versoek die Bestuurspan van die ASM om so
gou moontlik kantoorfasiliteite tot beskikking
van die ABR te stel;

3 keur die Reglement vir die Algemene
Bevoegdheidsraad (ABR) goed (Punt 2.8.4
hierbo);

4 gee opdrag aan die ATR om te konfroleer
watter wysigings aan die reglemente deur die
instelling van die ABR nodig sal wees en die
voorgestelde wysigings aan die Moderamen
vir goedkeuring voor te 18;

5 Die Algemene Sinode besluit verder
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5.1 dat alle proponente, bedienaars van die
Woord in diens van gemeentes en die
kerkverband, ander persone met die
bevoegdheid van bedienaar van die Woord en
emeriti by die ABR registreer en dat 'n
jaarlikse registrasiefooi betaalbaar word.

5.2 om werkgewers te versoek om minstens
50% van die registrasiefooi vir ‘n bedienaar
van die Woord/proponent/emeritus in diens
van ‘n gemeente/kerkverband te betaal;

5.3 dat die jaarlikse registrasiefooi deur die
Bestuurspan van die Moderamen op
aanbeveling van die ABR en die ATF vasgestel
word;

5.4 om op aanbeveling van die Tydelike ATR
die eerste lede van die ABR aan stel.

6 Die Algemene Sinode gee opdrag aan die
Moderamen om, nadat advies van die ABR en
die ATF ontvang is, die koordineerder /
uitvoerende amptenaar aan te stel.

10. BEVOEGDHEID VIR BEDIENING
VAN SAKRAMENTE

10.1 Besluit:

Die Algemene Sinode versoek dat 'n projek-
span saamgestel word om 'n studie te doen
oor wie die sakramente mag bedien.

11. BYBELVERTALING

11.1 Besluit:

1 Voltooide vertalings

Die Algemene Sinode betuig sy dank teenoor
die Bybelgenootskap van Suid-Afrika en die
betrokke vertaalspan vir die voltooiing van Die
Bybel vir Bowes (en Die Byhel vir aimal) en
doen 'n beroep op lidmate om die gebruik
hiervan wyd aan te moedig. .

2 Vordering met die nuwe vertaalprojek (ABV)
Die Aigemene Sinode neem met dank kennis
van die mate van vordering in die projek vir
die bronteksgedrienteerde vertaling van die
Bybel in Afrikaans.

3 Rol van NG Kerk-lidmate

Die Algemene Sinode neem met dank kennis
van die groot aantal lidmate wat as teoloé,
brontaal- en doeltaalkenners as medewerkers
betrokke is by die ABV.

4 Webblad

Die Algemene Sinode moedig ons lidmate en
gemeentes aan om op die BSA se webblad
Kennis te neem van die projek en sy vordering,
asook van enige proefvertalings wat daar
bekendgestel word.

5 Finansiéle steun vir ABV

Die Algemene Sinode neem met dank daarvan
kennis dat die BSA geen direkte bydrae vir die
ABV van onderskeie kerke vra nie, maar moe-
dig ons eie lidmate en gemeentes aan om die
projek finansieel te ondersteun.
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6 Opdrag

Die Algemene Sinode gee opdrag aan die
ATBY om steeds sy volle medewerking aan die
BSA te verleen vir hierdie groot projek.

12. BYBELVERSPREIDING

12.1 Besluit:
1 Dank vir ondersteuning

Die Bybelgenootskap van Suid-Afrika spreek
sy groot en opregte dank uit teenoor die
leraars, gemeentes, lidmate en akademici van
die NG Kerk vir hul besondere en volgehoue
ondersteuning van die Bybelgenootskap in
gebede, in bydraes, in Bybelvertaling, in die
verspreiding van die Bybel asook diens op die
verskillende beheerliggame van die Bybel-
genootskap.

2 Aktiewe betrokkenheid, gebed en finansiéle
ondersteuning

Die Algemene Sinode versoek alle gemeentes
en lidmate om deur volgehoue gebeds- en
finansiéle ondersteuning aktief by die verskil-
lende programme van die Bybelgenootskap
betrokke te bly wees. Elke R35 help die Bybel-
genootskap om een Bybel bekostigbaar be-
skikbaar te stel en kan as doelwit per lidmaat
per jaar gestel word.

3 Streekkomitees van die BSA

Die Algemene Sinode versoek sfreeksinodes
om gereeld, by verstryking van termyne,
predikante en lidmate, vir wie die saak van
Bybelverspreiding na aan die hart I8, as
verteenwoordigers op die Streekkomitees van
die Bybelgenootskap te benocem.

13. DIENSVERHOUDINGE

13.1 Besluif:

Die Algemene Sincde:

1. Versoek Sinodes om moeite te doen met die
opleiding van Gemeentelike Diensverhoudinge
Kommissies.

2. Versoek Sinodes om in huile opieiding
aandag te gee aan:

* Formele aspekte

* Versorgings-aspekte

3. Gebruik te maak van die
Bestuurshandleiding vir Diensverhoudinge.

4. Versoek Sinodes om riglyne daar te stel vir
die samestelling, toerusting en funksionering
van Diensverhoudinge Kommissies.
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14. DOOP

14.1 Besluit:

1. Die Algemene Sinode bevesfig ons gerefor-
meerde oortuiging dat die Verbondsdoop
uitdrukking gee aan die grondwaarheid van
die Evangelie dat God se genade en trou te
alle tye ons gelowige aanvaarding daarvan
voorafgaan en selfs omsluit.

2. Die Algemene Sinode vra daarom kerkrade
en predikante om die gereformeerde verstaan
van die verbondsdoop met cortuiging en deer-
nis te verduidelik en te bevestig, ook aan lid-
mate wat ander oortuigings oor die doop
huldig.

3. Die Algemene Sinode gee terselfdertyd
erkenning aan die feit dat Christelike kerke nie
almal dieselfde Doopbeskouing huldig nie,
maar dat ons nogtans saam met mekaar deel
uitmaak van die Kerk van Christus.

4. Die Algemene Sinode gee dankbaar erken-
ning aan lidmate wat ten spyte van hulle ander
verstaan van die doop steeds lojaal bly aan die
kerkverband en wil hulle verseker dat hulfe 'n
geestelike tuiste in die NG Kerk het.

5. Die Algemene Sinode vra opreg verskoning
vir lidmate wat op een of ander wyse rondom
die doop seergekry het, en nooi hulle uit tot
onderlinge gesprek waar daar op pastorale
wyse saam oor die saak gesels en gebid kan
word.

6. Die Algemene Sinode verseker lidmate wat
die NG Kerk vanweé hulle doopverstaan ver-
laat het, dat die NG Kerk 'n geestelik tuiste wil
wees vir alle kinders van die Here en nooi hul-
le hartlik uit om hulle regmatige plek in hulle
plaaslike NG gemeente in fe neem en saam te
werk aan die koms van God se koninkryk.

15. DOOPHERDENKING /
HERINNERING

15.1 Besluit:

1. Vertrekpunte vir gesprek

1.1 Die Sinode is van oordeel dat die gesprek
en beredenering cor die gereformeerde ver-
trekpunte van die doop deur die jare in die
Nederduitse Gereformeerde Kerk deurdag is
en 'n rykdom van teologie ontsluit.

1.2 Die Sinode bevestig weer dat die ver-
bondsteclogie sentraal staan in die
beredenering van doopherdenking of -
herinnering.

1.3 Die Algemene Sinade bevestig dat in
gehoorsaamheid aan die verbondsbelofte van
ouers, ouers en die kerk verantwoordelikheid
moet aanvaar vir die verbondsonderrig
{kategese) van hul gedoopte kinders sodat
huile gelei word tot °n toe-giening van die heil
{belydenisaflegging) wat nie aan 'n bepaalde
ouderdom gekoppel kan word nie (soos tans
in die kerkorde vasgestel word)}, en versoek
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daarom die Taakspan Kategese om die plek,
aard en ouderdom vir belydenisaflegging te
ondersoek.

1.4 Die Sinode besluit om niks by fe voeg tot
die gesprek oor die doop, kindernagmaal en
kategese nie, maar wel net {e fokus op die
opdrag oor doopviering.

2, Terminologie

Die Sinode besluit dat die kerk eerder die
woorde doopherdenking of doopherinnering
sal gebruik.

3. Riglyne vir die herdenking/herinnering

3.1 Die Sinode bevestig dat die heil altyd en in
alle omstandighede gevier moet word,

3.2 Die Algemene Sinode wys lidmate daarop
dat die gereelde viering van die nagmaal die
primére plek van viering is.

3.3 Die Algemene Sinode bevestig dat die
doopherinnering/viering nie as ’n
heriweerdoop interpreteer mag word nie, maar
direk met die verbonds-/ Chrisfelike doop
saamhang.

3.4 Die Sinode besluit dat gemeentes
aangemoedig word om geleenthede te skep
waar doopherinnering of herdenking deel
word van lidmate en gemeentes se verhaal.
3.5 Die Sinode beveel aan dat
sakramentsviering ’n groter rol binne liturgie,
kategese en die erediens sal speel.

3.6 Dit staan Kerkrade ook vry om toepaslike
rituele te vestig wat die behoefte van sulke
lidmate opvang om simbolies uitdrukking te
gee aan hulle sterwe en opstanding saam met
Christus. Hierdie rifuele is nie Sakramente nie
en vervang nie die Verbondsdoop nie.

16. DOOP: OPDRAGTE RONDOM

16.1 Besluit:

1. Die Algemene Sinode gee aan ADGO opdrag
om 'n taakspan fe benoem wat ondersoek
doen na wyses waarop daar aan
doopherinnering / doopherdenking gestalte
gegee kan word.

2. AKLAS word versoek om die Sinode te
bedien met 'n dokument wat die noodsaak van
die verhouding tussen die doop as eenmalige
toesegging in die heil en nagmaal as
herhalende viering van die heil hinne die
verbondsteologie belig.

17. EKUMENE: LIGGAAM VIR KERKE
VAN DIE BREER NG KERKFAMILIE

17.1 Besluit:

1 Die Algemene Sinode besluit om kennis te
neem dat die Federale Raad ontbind het (die
besluit is reeds in 2004 deur die NG Kerk
geneem).
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2 Die Algemene Sinode onderskryf die besluite
1-6 t.o.v. die band ftussen die kerke van die NG
Kerkfamilie:

Die vergadering

1. Besluit om die Federale Raad te ontbind met
onmiddellik effek;

2. Herbevestig dat voortdurend na geleent-
hede gesoek moet word om die onderlinge
eenheid van die NG Kerke in Afrika te versterk
en uit te bou;

3. Besluit dat in plaas daarvan om dadelik
weer 'n struktuur daar te stel, riglyne ontwikkel
moet word vir die instandhouding en verster-
king van die eenheid van die familie;

4. Versoek die NG Kerk van Suid-Afrika om
telkens saam met vergaderings van ekume-
niese liggame waaraan die verskillende kerke
behoort, soos die Wéreldgemeenskap van
Gereformeerde Kerke (WCRC), die Community
of Reformed Churches in Africa (CRCA) en die
_. All Africa Conference of Churches (AACC),

~ asook saam met vergaderings van die Algeme-
ne Sinode van die NG Kerk, vergaderings van
die familie van NG Kerke te reél;

5. Besluit dat die vennootskapsvergaderings
van die Verenigde Diensgroep vir Diens en
Getuienis ook benut moet word as geleent-
hede waar die onderlinge eenheid van die NG
Kerkfamilie in Afrika verder versterk en uitge-
bou word en versoek dat die vergaderings op
'n gereelde basis, verkieslik elke tweede jaar
sal plaasvind;

6. Besluit dat 'n gereelde nuusbrief verkieslik
twee keer per jaar aan al die kerke wat deel is
van die familie van NG Kerke gestuur sal word.
Die doel van die nuusbrief is om die verskillen-
de kerke in die familie aan mekaar bekend te
stel, nuus van die werksaamhede van die ver-
skillende kerke te publiseer en sake vir voor-
bidding bekend te maak. Die NG Kerk word
versoek om verantwoordelikheid vir die uit-
stuur van die nuusbrief te neem.

18. EREDIENSTE (LEIDING VAN):
ARTIKEL 48

18.1 Besluit:

1 Die Algemene Sinode keur nie ADGO se
voorstel vir die wysiging van Art 48 goed nie.
2 Die Algemene Sinode besluit dat die ATR se
voorstel gewysig word, naamlik dat 48.3.5
soos volg lui: 'n ouderling wat preekvergun-
ning van die kerkraad en die ring ontvang het
(sien ook Kerkorde Arts 3 en 10).

3 Die Algemene Sinode besluit dat die voet-
nota by Art 48.3.3 uitgebrei word (Agenda bl
2980) (Voeg in}.

4 Die Algemene Sinode neem die voorstel van
die ATR rakende Art 48 in sy geheel in behan-
deling en keur dit goed met die wysiging van
punt 2 hierbo.
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19. GRONDHERVORMING EN
LANDELIKE ONTWIKKELING

19.1 Besluit:

1 Die Algemene Sinode aanvaar dit as uit-
gangspunt dat Grondhervorming, in ’n Suid-
Afrikaanse konteks (en veral teen die agter-
grond van ons unieke geskiedenis), vanuit
Christelike oortuiging geregverdig en nood-
saaklik is.

2 Die Algemene Sinode aanvaar dit ook as
uitgangspunt dat blywende vrede en voor-
spoed vir alle inwoners van ons lande in
Suidelike Afrika vanuit ons Christelike geloof
gemotiveer kan word - en wil die verantwoord-
bare proses (waarin reg en geregtigheid
geskied teenocr almal) tot die verkryging van
hierdie ideaal voorstaan en help bevorder.

3 Die Algemene Sinode spreek sy dank en
waardering uit teenoor sy lidmate in die boer-
derygemeenskap vir die wyse waarop hulle, in
'n gees van konstruktiewe betrokkenheid, die
afgelope jare sedert die nuwe staatkundige
bedeling in Suid-Afrika (1984) tot stand gekom
het, bereid was om verskillende psigiese en
politieke grense oor te steek om tot die staat
se Grondhervormingsbeleid by te dra. Hulle
word aangemoedig om in geloof en vertroue
daarmee voort te gaan aangesien dit ooglo-
pend en vanselfsprekend is dat die regering
alleen, sonder privaatsektor-betrokkenheid,
nie grondhervorming sal kan laat slaag nie.

4 Die Algemene Sinode besef ook met hartseer
dat daar deur die hoerderygemeenskap ai tot
dusver groot offers betaal is, wat juis ook blyk
uit die ontstellende hoé gewelddadige sterftes
(moorde) onder hierdie sektor van ons same-
lewing.

5 Die Algemene Sinode doen 'n beroep op die
regering om alles in die stryd te werp om met
'n nuwe beleidsdokument oor Grondhervor-
ming vorendag te kom - wat in terme van die
waardes van die Grondwet (met spesifieke
verwysing na Artikels 9 en 25) uitgewerk word
tot bevrediging van al die partye betrokke.

6 Die Algemene Sinode verseker ook die rege-
ring dat die kerk {ook in ekumeniese verband)
sy volle samewerking sal gee in die formule-
ring en uitvoering van ’n billike grondbeleid op
grond van hierdie Grondwetlike waardes.

7 Die Algemene Sinode wil ook 'n duidelike
getuienis teenoor die staat lewer oor versoe-
nende geregtigheid. Dit beteken dat reg en
geregtigheid ten opsigte van die regte en
menswaardigheid van alle mense (wat dus
vanselfsprekend die hele boerderygemeen-
skap insluit) tot uitvoering moet kom — en dat
die kerk vanuit sy Godgegewe roeping ook die
staat hiervoor verantwoordelik sal hou (Artikel
36 van die NGB).

8 Die Algemene Sinode doen ook ’n beroep op
die regering (en sal dit skriftelik aan hom stel)
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dat die voedselsekuriteit van ons land, as ’'n
voorvereiste vir vrede, stabiliteit en voor-
spoed, nie verder gekompromitteer mag word
nie — veral en juis gesten in die lig van die
groot aantal voorheen produktiewe plase wat
op ‘n rampspoedige en onomkeerbare wyse
uit die voedselketting verdwyn het.

9 Die Algemene Sinode is oortuig daarvan dat
die onteiening van kommersiéle landbougrond
(op watter wyse ook al gedoen) op sigseif NIE
die huidige ellende van 50% van Suid-Afrika se
bevolking (wat blootgestel is aan die destruk-
tiewe armoedekultuur waarin hulle noodge-
dwonge leef) gaan verbeter nie. Die teendeel
kan eerder waar wees, aangesien kommersiéle
boerdery tans nog ‘n groot verskaffer van
werksgeleenthede is.

10 Die Algemene Sinode doen 'n beroep op al
die strukture van die NG Kerk om 'n
gebedsaksie rondom grondhervorming fe
loods waarin voorbidding vir alle betrokkenes
gedoen word {nuwe begunstigdes, die
kommersiéle landbousektor en die regering).
11 Die Algemene Sinode versoek sy taakspan
om die sake vervat in hierdie aanbevelings, tot
die grootste mate moonitlik, tot uitvoering te
bestuur.

20. HUWELIK EN SAAMWOON

20.1 Besluit:

1. Die Algemene Sinode neem kennis van die
verslag en spreek sy waardering uit vir die
kommissie se eerlike poging om
verantwoordelik mef hierdie kontekstuele saak
om te gaan.

2. Die Algemene Sinode besef dat die huwelik
soos ons dit vandag ken die produk van eeue
se ontwikkeling is. Daarom kan sommige
huweliksgebruike soos in die Bybe! beskryf,
byvoorheeld leviraatshuwelike en die vrou as
besitting, nie sonder meer dien as riglyne vir
hoe Christelike huwelike vandag behoort te
wees hie.

3. Die Algemene Sinode erken dat
saamwoonverhoudings (wat die seksuele
insluit) vandag *n werklikheid in die
samelewing is. Daar is verskillende redes
waarom mense saamwoon. Sommige mense
woon saam omdat hulle seksuele
eksklusiwiteit nie as 'n belangrike aspek van'n
verhouding beskou nie. Hierdie verhoudings is
weens die nie-permanente en selfsugtige aard
daarvan, eties onaanvaarbaar.

4. Die Algemene Sinode is bewus daarvan
egter dat daar ander redes is waarom ander
pare saamwoon. Sommige woon saam met die
argument dat hulle die huwelik hoog ag en
daarom seker wil maak dat hulle in alle opsigte
by mekaar pas, ook wat die seksuele betref,
voordat hulle trou. Hierdie verhoudings
reflekteer in baie opsigte die Bybelse waardes
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van liefde, respek en eksklusiwiteit en kan dus
nie sonder meer afgewys word nie.

5. Die Algemene Sinode is nogtans daarvan
cortuig dat die historiese ontwikkeling van die
huwelik in die Bybel en in die geskiedenis vir
ons duidelike riglyne bied van wat 'n
Christelike huwelik is: 'n vaste, formele
ooreenkoms fussen twee persone van die
teenocorgestelde geslag om hulle lewens in alle
opsigte met mekaar te deel in 'n lewenslange
verbintenis waarin seksualiteit 'n eksklusiewe
karakter dra, geseén of bevestig deur die kerk,
gesluit in die teenwoordigheid van getuies,
sover as moontlik in die gemeenskap van
gelowiges en verkieslik erken deur die staat as
'n wettige huwelik.

6. Die Algemene Sinode oordeel dat, in die lig
van bostaande, gelowiges met reg die huwelik
'n gawe van God noem en dat seksuele
gemeenskap buite so 'n vaste, formele
ooreenkoms nie aan Christelike riglyne
voldoen nie.

7. Die Algemene Sinode beskou die reélings
van mediese fondse en pensicenskemas wat
voordele van mense ontneem wanneer hulle
na die dood van 'n eggenootieggencte weer in
die huwelik tree, as eties problematies en
onderneem ocm nogeens met die betrokke
owerhede hieroor in gesprek te tree.

8. Die Algemene Sinode wil mense wat in 'n
etiese saamwoonverhouding leef en dus die
Christelike norme vir die huwelik uitleef,
aanmoedig om die verbintenis nog vaster te
maak deur die kerklike en staatkundige
aspekte ook in plek te kry.

9. Bostaande besluite word nie afsonderlik nie,
maar deurgaans as 'n eenheid beskou cor die
kerk se standpunt ten opsigte van die
saamwoon van ongetroudes.

10. Die Algemene Sinode aanvaar dat al die
implikasies rondom die bevestiging van 'n
enkel kerklike huweliksverbintenis nog nie
uitgeklaar is nie, en is daarom op hierdie
stadium nie ten gunste van so 'n reéling nie.

21. HUWELIK EN SAAMWOON:
PASTORALE VERSORGING

21.1 Besluit:

Die Sinode versoek leraars om in pastorale
hantering van pare-in-verhouding, hulle met
deernis te begelei van onvolledige
verbintenisse na die omvattende, Bybelse
verbintenis van die Christelike huwelik, en
hierdie ideaal nooit af te water nie.

22. HUWELIK: ROL EN PLEK

22.1 Besluit:
1. Die Algemene sinode bevestig die plek en
waarde van die Christelike huwelik in die kerk
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en die gemeenskap en motiveer leraars en
lidmate om die duursaamheid daarvan te
bevorder.

2. Die Algemene sinode versoek leraars en
lidmate om gesonde huwelike aktief te
bevorder en moeite te doen met
huweliksvoorbereiding en huweliksverryking,
omdat die idee en praktyk van huwelike
verskraal het.

3. Die Algemene Sinode motiveer gemeentes
om jaarliks op die tweede Sondag van
Februarie wéreldhuweliksdag te vier.

23. KERK EN WETENSKAP

23.1 Besluit:

1 Die Algemene Sinode keur die hantering van
die saak deur die ASM goed en neem kennis
van die formulering as 'n standpunt-stuk van
die ASM.

2 Die Algemene Sinode bedank graag alle we-
tenskaplikes, wat as Christene hulleself in die
openbaar blootstel ter wille van hulle geloofs-
oortuigings, terwyl hulle as Christene met oor-
gawe as wetenskaplikes hulle professie uit-
oefen.

24, KERKHERENIGING

241 Besluit:

Die Algemene Sinode besluit soos volg t.o.v.
kerkhereniging:

1 Inleiding

* Ons is diep oortuig dat die Gees van God sy
kerk lei om die eenheid van die kerk van Jesus
Chrisfus na te jaag. Daarom is ons hartseer en
jammer omdat ons na haie jare se gesprekke
oor kerkhereniging nog nie een nuwe
kerkverband gevorm het nie. Terwyl daar
faktore is wat die proses baie moeilik maak, is
ons ocortuig dat ons die verantwoordelikheid
het om die proses hoopvol voort te sit.

* Ons bevestig die belangrikheid van sigbare
kerkeenheid en wil onsself wy aan die vorming
van een kerkverband as uitdrukking van die
eenheid. Ons glo dat die versoening wat Jesus
Christus bring ons help om ou breuke te heel
en as volle familie van kerke byeen te kom.
Ons glo ook dat 'n verdeelde kerk dit moeiliker
maak om ons roeping uit te voer en dat ons
ook nie ons verantwoordelikheid teenoor die
Suider-Afrikaanse samelewing op so ‘n manier
nakom nie.

* Ons pleit by die ander kerke van die NG
Kerkfamilie vir 'n inklusiewe
herenigingsproses waarin ons pcog om sover
moontlik almal wat deel is van ons familie
saam te neem op die pad vorentoe,

112

* Ons is verbind aan die VGKSA wat vir ons sé
dat die Belharbelydenis vir hulle baie
belangrik is en dat hulle dit deel wil maak van
die nuwe verband. Ons is verbind aan die
NGKA en die RCA wat vir ons sé dat hulle nie
kans sien om Belhar volledig as belydenisskrif
te onderskryf nie,

* Ons erken dat daar in die NG Kerk baie
gemeentes, predikante en lidmate is wat
gereed is vir ’'n hegte eenheid en graag Belhar
onderskryf. Ons erken ook dat daar baie
gemeentes, predikante en lidmate is wat
gereed is vir ‘n hegte eenheid maar om
verskillende redes nie kans sien om Belhar as
belydenisskrif te onderskryf nie.

* Ons glo dat ons 'n verantwoordelikheid
teenoor al hierdie groepe het. Ons is oorfuig
dit is moontlik om een te word in 'n “ruim
huis” wat plek maak vir almal — insluitende
ons verskille.

* Ons is baie jammer oor die moontlikheid dat
'n belydenisskrif wat die eenheid van die kerk
bely, die kerke uit mekaar kan hou.

* Ons pleit by die Familie van NG Kerke sowel
as ons lidmate vir sigbare hereniging in 'n
ruim en hreé eenheid waarin ons die verskille
wat oor die loop van tyd ontstaan het aanvaar,
maar steeds oortuig is dat 'n hegte en sigbare
eenheid deur Gees moontlik is. Die
verskeidenheid wat volg uit verskillende
gawes, ons geskiedenis en ook taal en
kultuurverskille verruim en verryk ons sodat
ons mekaar en die wéreld beter kan dien.

* Ons sien die kerk en ook kerkhereniging as
'n organiese groeiproses wat beteken dat ons
baie geduld en liefde met mekaar nodig het,
maar altyd daaraan vashou dat die Gees
kragtig is om meer te doen as wat ons dink of
droom.

* Ons bied die volgende voorstel aan die ander
lede van die Familie aan as ons aanbeveling
oor hoe ons mekaar kan ontmoet en saam kan
groei.

* Ons hoop dat ons uitdrukking aan sigbare
eenheid kan gee en een nuwe herenigde
kerkverband kan vorm. Ons is cortuig dat dit
tot eer van die Hoof van die kerk en tot die
voordeel van al die kerke en lidmate van die
Familie van NG Kerke sal wees.

2 Verbintenis tot kerkhereniging

Die NG Kerk herbevestig sy ernstige en
duidelike verbintenis tot die herstel van een
kerkverband met die ander drie kerke van die
Familie, nl. die VGKSA, die NGKA en die RCA.
Hierdie verbintenis is gegrond in die
oortuiging dat die Here dit van ons vra - ter
wille van sy eer (Joh. 17:23) en ter wille van
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ons gesamentlike roeping (Ef 4:4) en getuienis
in Afrika — sodat die wéreld kan glo.

3 'n Keuse om gou weer op gang te kom met
die proses en saam te groei na groter eenheid

3.1 Die NG Kerk is jammer dat die
herenigingsproses so stadig vorder. Ons
vertroue in die Here van die kerk gee ons egter
hoop dat die proses kan voortgaan:

{1) Ons het 'n gedeelde geskiedenis en is diep
onder die indruk van die feit dat al die kerke in
die familie oortuig is dat ons bymekaar hoort;

{2) Al die kerke aanvaar reeds die Drie
Formuliere van Eenheid as 'n gemeenskaplike
belydenisbasis.

(3) Die Algemene Sinode het reeds in 1998 ge-
sé dat hy die wesenlike inhoud van die Belhar-
belydenis aanvaar.

{4) Daar bestaan in baie gemeentes, ringe en
sinode reeds baie goeie samewerkingsver-
bande en strukture en op sommige plekke is
daar reeds eenheidstrukture opgerig.

{5) Lidmate in die familie van NG Kerke gee
uitdrukking aan die feit dat geloof die enigste
voorwaarde vir lidmaatskap is deur oor en
weer deel van kerke in die familie te word.

{6) Die moratorium van die VGKSA skep pro-
bleme vir die proses. Ons vertrou dat hulle dit
op grond van die gees van die Belydenis van
Belhar by hulle eersvolgende Algemene
Sinode sal ophef.

3.2 Ons is diep oortuig dat die vordering wat
wel gemaak is, ons gedeelde geloof en tradisie
en veral die onbeperkte moontlikhede wat die
Gees skep, die moontlikheid bied om met
nuwe energie en foewyding te werk aan sig-
bare eenheid. Ons is oortuig dat ons baie
moeite moet doen om die hindernisse uit die
weg te ruim en sodat sigbare eenheid as kos-
bare gawe nagejaag kan word.

3.3 Cns glo dat ons so 'n pad nie alleen aan-
pak nie. Die getuienis van ander wat die pad
reeds geloop het, help ons om ons verfroue te
stel op die versoenende krag van die evange-
lie van Christus en die werking van die Gees
wat ons steeds nader aan mekaar bring en ons
laat groei in ons liefde en begrip vir mekaar.

4 'n Pad wat baie geduld, begrip en
tegemoetkomendheid van almal vra

Die geskiedenis en ervaring van ander
gereformeerde kerke leer ons dat
verenigingsprosesse tussen kerke nooif
eenvoudig is nie. Dit vra van alle betrokkenes
gehoorsaamheid, geestelike toewyding,
geduld, liefde en veral tegemocetkomendheid.
Dit beteken onder meer dat ons moet
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onderskei om mekaar te vind en bereid moet
wees om ter wille van ‘n geloofsaak op te
offer. Liefde beteken ons sal rekening hou met
vrae en onsekerheid wat mense het en dit
onderskeidend met groot geduld en
sensitiwiteit hanteer,

5 Die Belydenis van Belhar {en Laudium-
deklarasie)

5.1 Ons is na ons konsultasieprosesse deeglik
bewus daarvan dat

(a) 'n Groot deel van die gemeentes en lidmate
van die NG Kerk weens 'n verskeidenheid
faktore nie die Belydenis van Belhar as vierde
belydenisskrif wit aanvaar nie. Dit is baie
belangrik dat ons oor al hierdie faktore sal
praat sodat ons nie “by die verlede stilstaan
nie” (Jes. 43:18), maar saam kan fokus op ons
roeping vandag en in die toekoms. Ons,
verbind onsself hiertoe (val. AS Besluit 2004).

(b) Hierdie verskille kan oorbrug word deur 'n
deeglike studie te maak van Belhar self.

5.2 Soos ooreengekom met die Taakspan van
die WBGK (nou die WGGK) is ons verbind om
d.m.v. 'n gesamentlike taakspan met die
VGKSA weer deeglik te besin oor hoe ons
saam in beide kerke met mekaar oor hierdie
Belydenis kan praat.

5.3 Ons is steeds oortuig dat die wesenlike in-
houd van die Belydenis van Belhar {ons ver-
bintenis aan die Bybelse getuienis oor God
Drie-enig, oor die eenheid van die kerk, oor
geregtigheid en versoening) baie wyd aanvaar
word (vgl. AS besluit 1998).

5.4 Omdat die Belharbelydenis 'n belydenis-
skrif van een van die Familiekerke is, stel ons
voor dat dit as een van die belydenisskrifte in
die herstelde kerkverband opgeneem word. Dit
impliseer nie dat alle gemeentes, predikante,
kerkraadslede en lidmate van die nuwe ver-
band dit vanselfsprekend as belydenisskrif
hoef te aanvaar nie.

5.5 Die volgende formulering van die bely-
denisgrondslag (met inagneming van pt 5.4)
vir ’n herenigde kerk word aanvaar as basis vir
onderhandeling met die familie van NG Kerke:

1. Die leer wat die Kerk in ooreenstemming
met die Woord van God bely, geskied in ge-
meenskap met die belydenis van ons voorge-
slagte soos dit verwoord is in

1.1 die Apostoliese Geloofshelydenis, die
Geloofsbelydenis van Nicea en die Geloofs-
belydenis van Athanasius waardeur die Kerk
haar verbondenheid met die algemene Christe-
like Kerk uitdruk, en

1.2 die Heidelbergse Kategismus, die Neder-
landse Geloofshelydenis en die Dordtse Leer-
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reéls waardeur die Kerk haar verbondenheid
met die gereformeerde fradisie uitdruk.

2. in verbondenheid met ons eie konteks erken
ons die Belydenis van Belhar.

3. Die Kerk erken die hetekenis van die Lau-
diumdeklarasie vir ons missionére karakter.

4. Die Kerk aanvaar dat die taak van die kerk in
belydenisvorming nie afgehandel is nie. In die
toekoms mag veranderde omstandighede en
'n heter verstaan van die Woord van God lei
tot die aanvaarding van verdere belydenis-
skrifte of die wysiging van bestaande bely-
denisskrifte.

6 Model: 'n verenigde kerkverband van self-
standige plaaslike gemeentes

6.1 Ons besluit dat die presbiteriaal-sinodale
kerkregeringstelsel as model vir die organise-
ring van die nuwe een kerkverband gebruik
word. Dit beteken dat al die gemeentes as self-
standige gemeentes ingevoeg word in ringe,
sinodes en een algemene sinode.

6.2 In die proses moet ruimte gelaat word vir
onderhandeling, nuwe moontiikhede en 'n
groei na mekaar en samevoeging van
gemeentes,

7 Gemeentes se reg om hul oor hul eie werk
te besluit, word erken

Al die bestaande gemeentes van die verenigde
verband sal so behoue bly en almal saam die
gemeentes van die nuwe verband wees.
Gemeentes is onderling cop vir bywoning en
lidmaatskap. Waar meer as een gemeente in
dieselfde gebied val, staan dit gemeentes vry
om hulle onderlinge sake en samestelling
spontaan en sonder voorskrif of dwang te reél
volgens plaaslike behoeftes. Kerkrade
funksioneer binne die gereformeerde aard in
terme van hulle besluitnemingsbevoegdheid
oor gemeentes.

8 Ander kwessies word gedurende die proses
onderhandel

Daar Is 'n aantal sake waaroor saam onder-
handel moet word as die voorbereidende pro-
ses aan die gang kom, Dit sluit in die skryf van
'n nuwe kerkorde, die naam van die kerk, teo-
logiese opleiding, organisasie van kerklike
werksaamhede, finansies en eiendomme, taal,
ens. Ons is bewus daarvan dat van hierdie
sake baie sensitief en emosioneel van aard is
en dat die onderhandelings hieroor met baie
wysheid, oorleg en sensitiwiteit hanteer sal
moet word. Tog is ons van oordeel dat
meningsverskille oor hierdie meer praktiese
sake nie in die pad van spoedige
kerkhereniging behoort te staan nie.
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9 Wesenlike rol van gesamentlike gesprek en
besinning op alle viakke asook fasiliterings-
hulp van buite

9.1 Ons glo dat die proses van kerkhereniging
indringende gesprekke en begeleiding op alle
vlakke gaan vra - veral ook op grondvlak met
gemeentes en lidmate. Ons verbind onsself tot
hierdie gesprekke en oordeel dat dit 'n groot
wins gaan wees as van hierdie gesprekke ook
saam gevoer kan word. Ons is ocortuig dat dit
die proses sal aanhelp as die gesprekke oor
eenheid gevoer word in die lig van ons
gesamentlike roeping in ons lande en ons
gesamentlike geloof in die evangelie.

9.2 Ons is intens bewus van die huidige onver-
moé van die gespreksvennote om self die
gesprekke weer op dreef en die onderhande-
linge aan die gang te kry. Ons is dankbaar vir
die hulp van die WGGK en in besonder die
fasiliteerder dr Jerry Pillay. Ons bevestig ons
volledige verbinfenis en samewerking tot die
fasiliteringsproses.

10 Kerkskeuring moet ten alle koste probeer
vermy word

Ons spreek die oortuiging uit dat ons in die
herstel van een kerkverband kerkskeuring
moet vermy. Dit het te dikwels gebeur - ook in
ons gereformeerde tradisie - dat
kerkverenigingsprosesse aanleiding gegee het
tot kerkskeuring, die vorming van nuwe kerke
en nuwe twiste. Ons sal die proses so wil
hanteer dat alle predikante, gemeentes en
lidmate van die kerke saam hierdie pad
aanpak.

11 Versoening

11.1 Ons erken dat onversoende kerke en
kerkleiers deel van die stadige vordering is.

11.2 Die hofsake tussen die NGKA en die
VGKSA is 'n bron van groot kommer. Ons sal
graag 'n konstruktiewe rol wil speel om die
spanninge op te los.

11.3 In die fasiliteringsgesprekke is daar ook
gesprekke aan die gang oor herstellende
geregtigheid. Ons is ook verbind om deel van
die gesprekke te wees en ‘n oplossing te vind.

11.4 Ons is oortuig dat 'n kerklike waarheids-
en versoeningsproses in die familie van NG
Kerke ons gaan help om die
kerkherenigingsprosesse te laat vorder. Ons
wil graag met die Familie hierocor gesprek
voer.

12 Die byeenbring van alle gereformeerde
kerke
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Ons spreek die hoop uit dat die hereniging van
die familie 'n tree sal wees op pad na die
byeenbring van alle kerke van gereformeerde
belydenis in SA.

13 Raadpleging van gemeentes

13.1 Gemeentes is na die 2007 Algemene
Sinode geraadpleeg oor die Achterbergh-
voorstelle. Ons wil dit duidelik stel dat dit nie
'n stemming of kwantitatiewe meningspeiling
was nie. Ons het die water in 'n raadplegende
proses getoets.

13.2 Die Algemene Sinode is verbind om ons
gemeentes te raadpleeg en mettertyd te toets.
Die kerkverband moet hierdie pad saam kan
loop. Dit vra vir 'n proses waarin ons vorentoe
beweeg maar mekaar ook in liefde en respek
hanteer.

14 Proses verder

14.1 Die besluite van die Algemene Sinode
2011 oor die herstel van een kerkverband in
die NG Kerkfamilie het die status van
beleidsbesluite vir gebruik in die verdere
verloop van die gesprek met hierdie familie.

14.2 Hierdie besluite word deurgegee na die
sinodes, kerkrade en gemeentes vir
kommentaar en verdere aanbevelings. Die
verdere gesprekke met kerkrade en gemeentes
is die verantwoordelikheid van elke sinode /
sinodale kommissie [ sinodale diensraad
fmoderamen en word in oorleg met die
Moderamen van die Algemene Sinode {plus
ander kundiges) as die lede van die taakspan
vir kerkhereniging. Die gesprekke gaan oor die
voigende:

14.2.1 Die besluite oor kerkhereniging van die
Algemene Sinode 2011;

14.2.2 Die praktiese implikasies van elemente
van die proses soos gevisualiseer in hierdie
besluite pius die bepalings van Die Kerkorde
{onder andere Artikel 36, 37 en 44} en die
Algemene Sinode se besluit oor 'n moontlike
konsensus of 'n tweederdemeerderheid van
kerkrade (in 1998 en 2002).

14.3 Daar word onderskeidend te werk gegaan
na afhandeling van hierdie gesprekke. Die NG
Kerkfamilie is, sover moontlik, deel van die
onderskeidingsproses.

14.4 Die besluite van die Algemene Sinode
2011 word in beide bilaterale gesprekke ascok
gesamentlike gesprekke met die kerke van die
NG Kerkfamilie bespreek.

14.5 Die toetsing van kerkrade en sinodes oor
"finale” of eindvoorstelle vir die herstel van
hierdie verband word gelaat totdat 'n
behoorlike proses van gesprekke mef sinodes
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en gemeentes na die oordeel van die
Algemene Sinode of die Moderamen van die
Algemene Sinode plaasgevind het.

14.6 Werklike kerkeenheid staan of val by die
wyse waarop dit op rings- en gemeentevlak
sigbaar word. Daarom moet ringe/ gemeentes
gemotiveer en konkreet gehelp word om na
gelang van hulle plaaslike omstandighede met
die ander ringe/ gemeentes van die NG
Kerkfamilie in hulle orngewing, asook binne
ander samewerkingstrukture, daadwerklik
saam te werk asook eenheidstrukture te
vestig. Aangesien hierdie 'n saak is wat binne
die hele kerkverband belangrik is, is dit 'n
dringende prioriteit wat die Moderamen in
samewerking met en deur sinodes en ringe
moet hanteer.

15 Approbasie by kerkeenheid

15.1 Die Algemene Sinode besluit soos volg
oor die wyses waarop die instemming van en
approbasie deur die gemeente verkry kan
word by die voorgestelde wysiging van die
belydenisgrondslag van die NG Kerk en/ of
die voorgestelde wysiging van die kerkver-
band by moontlike eenwording van die Familie
van NG Kerke:

15.1.1. Voeg die volgende voetnota by
Kerkorde Art 44.1 “Vir die wyse waarop die
besluit van Kerkrade oor die verandering van
die belydenisgrondslag van die NG Kerk
hanteer word ten einde die insternming en
approbasie van gemeentes met die besluit te
verkry, sien Kerkorde Regl. 6: 6.”

15.1.2. Verander die opskrif van KO Reglement
6 om te lees: “Reglement vir die Vermeerde-
ring, Kombinasie, Eenwording en Samesmel-
ting van gemeentes, en vir die Vorming van’n
nuwe Kerkverband.”

15.1.3. Voeg 'n nuwe pt 6 by Kerkorde Regle-
ment 6, met die opskrif “Die Vorming van’n
Nuwe Kerkverband.”

15.1.4. Die nuwe Reglement 6: 6 lees soos
volg:

“8.1 Die kerkraad lé sy voorstel oor die
wysiging/handhawing van die belydenis /
kerkverband é&érs aan die gemeente voor vir
die instermming van die belydende lidmate.
Nadat die instemming van twee derdes van die
lidmate verkry is, finaliseer die Kerkraad sy
besluit met 'n tweederdemeerderheid, waarna
die finale besluit wéér op twee
agtereenvolgende Sondae aan die gemeente
vir approbasie voorgelé word.

6.2 Die Kerkraad besluit om die instemming
van die gemeente soos in 6.1 hierbo genoem,
op een van die volgende twee wyses te verkry:
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6.2.1 Die instemming van belydende lidmate
word per geslote stembrief verkry tydens 'n
gemeentevergadering wat die kerkraad met die
belydende lidmate van die gemeente belé het
en waarvan daar by die erediens(te} op vier
agtereenvolgende Sondae vooraf kennis
gegee is van beide die vergaderdatum en die
inhoud van die voorstel. By hierdie
vergadering is fwee waarnemers deur die
ring/sy gevelmagtigde kommissie aangewys,
teenwoordig. Die voorsitter en skriba van die
kerkraad free op as ampsdraers van hierdie
vergadering.

6.2.1.1 Lidmate wat 'n wettige verskoning het
waarom hulle nie die betrokke gemeenteverga-
dering kan bywoon nie, kan hul stem vooraf
per geslote stembrief uitbring. Hierdie stemme
word getel nadat die stemming op die gemeen-
tevergadering uitgebring is.

6.2.2 Die insternming van belydende lidmate
word per geslote stembrief verkry wat per-
soonlik en sonder enige stemwerwing deur die
kerkraad aan elke ongesensureerde belydende
lidmaat van die gemeente beskikbaar gestel
word. Minstens 14 (veertien) dae moet na ont-
vangs toegelaat word vir die inhandiging van
die stembrief.

6.2.2.1 Dit is die lidmaat se verantwoordelik-
heid om toe te sien dat die voltooide stembrief
die kerkkantoor van die gemeente voor of op
die sperdatum bereik. Die stemtelling vind
plaas in die teenwoordigheid van twee waar-
nemers deur die ring/sy gevolmagtigde kom-
missie aangewys.

6.3 Die tweederdemeerderheid van die ge-
meente se instemming word bepaal deur die
getal uitgebragte stemme.

6.4 Die kerkraad kan met lidmate en die kerk-
verband kan met gemeentes wat in die minder-
heid gestem het en wat nie bereid is om deel
te word van die nuwe kerkverband nie, onder-
handel oor billike kompensering.

6.5 Die kerkraad stel deurgaans alle pogings in
werking om kerkskeuring te voorkom.”

15.2 Twee derdes van alle kerkrade moet hier-
die geapprobeerde besluit verkry.

15.3 Elke sinode moet dan met ’n tweederde-
meerderheid tot kerkeenheid besluit.

15.4 Nadat elke sinode afsonderlik met ’'n
tweederdemeerderheid ten gunste daarvan
besluit het, moet die Algemene Sinode dit ook
met 'n tweederdemeerderheid aanvaar (Art 43
en 44).

16 Sinodevorming

Aangesien strukturele eenheid op Algemene
Sinodale viak noodwendig ’n langsame proses
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is, kan sinodes wat daarvoor gereed is, wel
strukfureel met mekaar verenig as sinodes
sonder om die bestaande kerkverbande prys
te gee. Die bedoeling hiermee is ook om die
herenigingsproses op Algemene Sinodale viak
te bevorder.

25. KERKHERENIGING: NG KERK,
NGKA EN RCA

25.1 Besluit:

Die TRK beveel aan dat indien die voorstel van
die Moderamen rakende die hereniging met
die NGKA en RCA goedgekeur word, die
Algemene Sinode opdrag gee aan die ATR om
regsadvies in te win om die Algemene Sinode
te adviseer oor die implementering daarvan op
die pad vorentoe.

26. KERKHERENIGINGSPROSESSE
TUSSEN DIE NG KERK, NGKA EN DIE
RCA

26.1 Besluit:

Die Algemene Sinode neem instemmend en
met groot dankbaarheid kennis van die ver-
soek van RCA | NGKA, maar ook van die
VGKSA se versoek om hierdie herenigingstree
met groot wysheid en versigtigheid te gee. Ten
einde nie met 'n koripad die VGKSA te ver-
vreem nie, maar ook nie die RCA / NGKA-ver-
soek te negeer nie, verwys die Algemene
Sinode die voorstel na die bemiddelings-
proses o.Lv. die WGGK.

27. KERKHERENIGING EN HOFSAKE

271 Besluit:

1. Die Algemene Sinode neem met hartseer
kennis van die destruktiewe impak wat jare se
hofsake op die wese van die kerk gelaat het.
2. Die Algemene Sinode bevestig dat ons in
ons wese 'n kerk is wat teokraties/
Christokraties funksioneer - wat altyd wil vra
na Christus se Hoofskap oor ons.

3. Die Algemene Sinode dra dit aan die ATR op
om alle moontlike weé te ondersoek om dit
weer vir die kerk moontlik te maak om reg te
laat geskied aan die regering van Christus,
deur kerkorde wysigings en ander aksies,
selfs regsprosesse, wat die impak, in 2.5.1
beskryf, omkeer.

28. KERKHERENIGING: REGSADVIES

28.1 Besluit:

Die vergadering neem kennis dat die ATR
uitvoering aan hierdie opdrag gegee het in sy
hersiening van Kerkorde Art 44 en Regl 6: 6.
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29. KLEIN GEMEENTES

29.1 Besluit:

1 Die Algemene Sinode word verscek om 'n
navorsingsprojek oor klein gemeentes as
prioriteit te aanvaar.

2 Indien dit as prioriteit aanvaar word, word 'n
Netwerk vir Klein Gemeentes in die lewe ge-
roep met die opdrag om as gespreksforum vir
klein gemeentes te dien, vitaliteit in klein ge-
meentes te bevorder, studie oor hierdie onder-
werp te stimuleer en studieresultate in die
kerklike lewe te integreer. Die Netwerk nooi
ook die Familie van NG Kerk en ander Gerefor-
meerde kerke uit om aan die gesprek deel te
neem.

3 Die Algemene Sinode keur die beginsel van
afstandsonderrig vir tweedeloopbaan-
predikante goed. ATTO word getaak om hier-
die besluit te implementeer voigens die Theo-
logical Education by Extension-model,

30. MISSIONALE EKKLESIOLOGIE

30.1 Besluif:

Die Algemene Sinode besluit dat aanbeveling
15.2.2 van die ADD verslag (Agenda bl. 58)
soos volg gewysig word:

15.2.2 die samevoeging van die verskillende
studiestukke rakende 'n missionale
ekklesiologie, insluitend studiestukke oor die
kerk en die konteks, evangelisasie en
diversiteit in een dokument wat as 'n
raamwerk die kerk in al haar verbande
(Algemene Sinode, sinodes, ringe en
gemeentes) sal dien. Hierdie dokument moet
nie net ’n teologiese besinning wees nie, maar
ook riglyne vir die praktyk bevat.

30.2 AANBEVELING

Kerkrade word aangemoedig om deeglik deur die
verslag oor missionére ekklesiologie, vanaf bl,
130 in die Agenda van die AS 2011, te werk. Dit
is ook op ons sinodale webblad beskikbaar:
hitp://ngkok.co.za/sinode2012/brimiss-ekkl pdf

31. NUWE BEDIENINGSONTWIKKE-
LING / NUWE GEMEENTE-ONTWIKKE-
LING

31.1 Besluit:

1 Die Algemene Sinode aanvaar dat die saak
van Nuwe Bedieningsontwikkeling (NBO} /
Nuwe Gemeente-Ontwikkeling (NGO) belangrik
is en daarom as 'n prioriteit corweeg word.

2 Die Sinode corweeg die ontwikkeling van
motiverings- en oriénteringsmateriaal, wat in
sinodes en gemeentes gebruik kan word, as 'n
prioriteit.
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3 Die Sinode herbevestig sy besluit van 2007
en versoek ATTO om foe te sien dat die saak
van NBO/ NGO die nodige aandag in die
kurrikula van die verskillende teologiese
fakulteite kry.

4 Die Sinode versoek dat die verskillende
VBO-sentrums (Stellenbosch, Bloemfontein,
Preforia) prioriteit sal verleen aan die
opleiding en toerusting van leraars en lidmate
vir die saak van NBO/ NGO.

5 Die Sinode bevorder die saak van Nuwe
Bedieningsontwikkeling (NBO) / Nuwe
Gemeente Ontwikkeling (NGO) met as riglyn
goeie verhoudinge met die naaste plaaslike
gemeente, die Ring en /of Sinode, sodat dit die
eenheid van die Kerk sal dien en die
uitbreiding van die Koninkryk van God
bevorder.

32. REGLEMENT VIR DIE MODERA-
MEN VAN DIE ALGEMENE SINODE

32.1 Besluit:

Die Algemene Sinode besluit om die vorige
Reglement vir die Moderamen van die
Algemene Sinode te vervang met die
volgende:

1. Naam
Moderamen van die Algemene Sinode (ASM)
2. Samestelling

2.1 Die Moderamen word soos volg
saamgestel:

2.1.1 die lede van die Moderatuur wat tydens
die Sinode verkies is

2.1.2 een lid met sekundus uit elke Sinode
deur die Sinode genomineer en deur die
Algemene Sinode verkies

2.1.3 vier addisionele lede met sekundi deur
die Algemene Sinode verkies

2.1.4 die Algemene Sekretaris dien met
adviserende stem in die ASM

2.2 Die Moderamen se samestelling sluit in:

2.2.1 ten minste drie vroue waarvan ten minste
een 'n gelegitimeerde is; en

2.2.2 ten minste twee nie-gelegitimeerde
persone.

2.3 Die Moderamen word verkies vir 'n termyn
van ftwee jaar en lede kan slegs twee termyne
in dieselfde hoedanigheid dien

2.4 Wanneer 'n vakature tydens die
dienstermyn ontstaan, vul die Moderamen dit
aan uit die lys van verkose sekundi lede
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3. Opdrag

3.1 Die Moderamen neem verantwoordelikheid
vir die leierskap tussen sinodesittings met
betrekking tot:

3.1.1 die identifisering, prioritisering en
evaluering van werksaamhede

3.1.2 die samestelling van projek-, program- en
taakspanne

3.1.3 die monitering van die proses

3.2 Die Moderamen wys vir elke termyn 'n
Bestuurspan aan om die werksaamhede van
die Algemene Sinode uit te voer, Dit geskied
aan die hand van die betrokke reglement

3.3 Die Moderamen stel die senior personeel in
diens van die Algemene Sinode aan

3.4 Die Moderamen bestuur die personeel in
diens van die Algemene Sinode in
samewerking met die ATR en ABR

3.5 Die Moderamen koodrdineer en integreer die
werksaamhede van die Algemene Sinode

3.6 Die Moderamen hanteer spoedeisende
sake met verslag aan die Algemene Sinode

3.7 Die Moderamen tree op as die ledevergade-
ring van die Algemene Sinode se media
maatskappye

3.8 Die Moderamen werk ten nouste saam met
die leierskapstrukture in die sinodes rondom
kommunikasie en uitvoering van besluite

3.9 Die Moderamen keur, in opdrag van die
Algemene Sinode, reglemente en reglement-
wysigings vir die werksaamhede van die
Algemene Sinode goed.

33. SKRIFBESKOUING

33.1 Besluit:

1 Die Algemene Sinode herbevestig die
verklaring Skrifgebrulk en Skrifgesag, soos
aanvaar by die Sinode van 2004, as ‘n
eenvoudige en prinsipiéle samevatting van die
NG Kerk se Skrifbeskouing.

2 Die Algemene Sinode wys daarop dat vir'n
meer volledige uiteensetting van die saak, die
verslae soos goedgekeur in 1986, 1990 en
2002 hiermee saam gelees behoort te word.

3 Die Algemene Sinode besluit om al die
dokumente oor Skrifverstaan in een bundel
aan al die sinodes te stuur met die versoek om
dit aan leraars en gemeentes in hulle sinodale
gebiede deur te stuur en gesprek daaroor te
fasiliteer.

118

34. STRUKTURERING VAN DIE
WERKSAAMHEDE VAN DIE ALGE-
MENE SINODE

34.1 Besluit:

1 Die Algemene Sinode keur die beginsels
vervat in hierdie verslag goed.

2 Die Algemene Sinode keur die teologiese
vertrekpunte vir kerkverband as beleidstelling
goed.

3 Die Algemene Sinode keur die voorgestelde
wysiging van Artikel 43 (werksaamhede van
die Algemene Sinode) met ‘n
tweederdemeerderheid goed.

35. STRUKTURERING VAN DIE
WERKSAAMHEDE VAN DIE ALGEME-
NE SINODE: WYSIGING VAN KO ART
38

35.1 Besluit:

4.4.1.1 Die Algemene Sinode word uit 200
afgevaardigdes wat bestaan uit ‘n gelyke
aantal predikante en ouderlinge/diakens
saamgestel.

4.4.1.2 Die eerste honderd afgevaardigdes
word uit 10 persone per Sinode saamgestel.
4.4.1.3 Die corblywende honderd word
proporsioneel volgens die aantal belydende
lidmate van die Sinodes saamgestel.

4.4.1.4 Die Algemene Sinode vergader weer in
2013.

36. TELEFOON-/ ELEKTRONIESE
VERGADERINGS EN STEMWYSES

36.1 Besluit:

" Die Algemene Sinode keur die volgende

advies van die ATR oor telefoonvergaderings
en elektroniese stemwyse of -vergaderings
goed:

1 Telefoon- en elektroniese vergaderings vir
die taakspanne (sluit diensrade/diensgroepe
in} van die Sinode(s) is toelaatbaar vir die
hantering van spoedeisende sake onder die
volgende voorwaardes:

1.1 Die vereistes vir die telefoonvergadering is
dieselfde as wat geld vir 'n gewone
vergadering van die taakspan onder andere
ten opsigte van kennisgewing, agenda,
kworum en besluitneming.

1.2 Die notule van so 'n vergadering word by
die volgende vergadering van die taakspan
voorgelé vir goedkeuring.

2 Elektroniese stemwyse vir taakspanne van
die Sinodes is toelaatbaar onder die volgende
voorwaardes:

2.1 Die Dagbestuur van die taakspan stel 'n
verslag op in verband met die saak waaroor
die taakspan besluit{e) wil neem. In die versiag
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word die sake waaroor en die manier waarop
daar gestem moet word, duidelik aangedui.
2.2 Die verslag word elektronies aan al die
lede van die taakspan versend.

2.3 Die elekfroniese stemming se uitkoms is
alleen geldig as die meerderheid van die lede
hulle instemming met die voorstel wat
voorgelé is vir stemming betuig het.

2.4 Die notule van so 'n stemming word by die
volgende vergadering van die taakspan
voorgelé vir goedkeuring.

37. TEOLOGIESE OPLEIDING: ALGE-
MENE KURATORIUM

37.1 Besluit:

1 Die Algemene Sinode keur goed dat daar'n
Algemene Kuratorium tot stand kom en dat
Artikel 5 van die Kerkorde gewysig word soos
voorgestel in Bylaag 2.1 {(soos geamendeer L
Ungerer/DJ Malan).

2 Die Algemene Sinode keur Bylaag 2.2 (soos
geamendeer L Ungerer/ DJ Malan) en Bylaag 2.3
goed.

3 Die Algemene Kuratorium word versoek om
'n fyn balans te handhaaf tussen sentralise-
ring van wesenlike sake waaroor daar een-
stemmigheid moet wees en genoeg selfstan-
digheid aan plaaslike kuratoria om hulle werk
te doen.

38. TEOLOGIESE OPLEIDING

38.1 Besluit:

1 Die Algemene Sinode aanvaar steeds dat die
normale opleiding vir teologiese studente ses
jaar van suksesvolle studie moet wees.

2 Die Algemene Sinode verleen tot by die
volgende Algemene Sinode aan . algemene
kuratorium die volmag om met groot diskresie
alle aansoeke van tweedeloopbaanstudente of
persone op meer gevorderde ouderdom te
oorweeg en die nodige aanbevelings te maak
oor aanvullende studie met die oog op
legitimasie.

39. TEOLOGIESE OPLEIDING: VBO

39.1 Besluit:

Die Algemene Sinode

1 neem met dank kennis van die goeie vorde-
ring wat gemaak is met die implementering
van die sinodebesluite van 2007 oor Voort-
gesette Bedieningsontwikkeling as deel van
die beleid vir die bedieningsvreugde van pre-
dikante. Beskikbare informasie dui daarop dat
tussen 70-80% van die leraars reeds ingeska-
kel het by die program en dat die kursusse oor
die algemeen baie positief beoordeel word.
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2 bedank sinodes, gemeentes en die VBO-
instansies (Communitas, Excelsus en Shep-
herd}) vir hulle gesindheid en vir die werk wat
hulle gedoen het om van die program . sukses
te maak,

3 bevestig sy verbintenis om die besluite cor
Voortgesette Bedieningsontwikkeling verder
deur te voer as . uitvioeisel van die NG Kerk se
beleid vir predikante, die belangrikheid van
teologiese opleiding en vorming en t.w.v. die
professionaliteit van ons beroep.

4 doen 'n ernstige beroep op leraars om in die
lig van die verpligte aard van Voortgesette
Bedieningsontwikkeling self verantwoordelik-
heid vir hulle bedieningsvreugde en voortge-
sette bedieningsontwikkeling te aanvaar.

5 versoek sinodes, verantwoordelike kommis-
sies of taakspanne en die huidige drie instan-
sies vir Voortgesette Bedieningsontwikkeling
om ernstig aandag te gee aan die gehalte en
toepaslikheid van die kursusse, deeglik kennis
te neem van leraars en gemeentes se behoef-
tes en soepel te wees in hul toepassing en
implementering van die program.

6 herbevestig dat hierdie program afhanklik is
van die verhoudings binne, onderlinge sorg en
foesig van ringe. Die Algemene Sinode ver-
soek sinodes om in oorleg met die ringe soe-
pel te wees in hul toepassing en implemente-
ring van die program terwyl daar met erns ge-
werk word aan die noodsaak van hierdie be-
dieningsontwikkeling vir die behoud van be-
dieningshevoegdheid.

7 doen 'n beroep op die sinodes, ringe en
gemeentes om indien enigsins moontlik mede-
verantwoordelikheid vir die voortgesette be-
dieningsontwikkeling van predikante wat aan
die program deelneem, te aanvaar,

40. VERSOENING: BEHOEFTE AAN

40.1 Besluit:

Die Algemene Sinode

1. spreek sy diepe kommer uit oor die groot
mate van onversoendheid wat daar nog in die
Suid-Afrikaanse samelewing heers

2. roep al die verbande van die kerk op om die
“bediening van versoening” onvermoeid en
met groot erns te beoefen.

41. VONKK EN FLAM: CCLI

41.1 Besluit:

Die Algemene Sinode versoek gemeentes om
vir die gebruik van VONKK- en FLAM-liedere
by CCL1 te registreer en ook erns te maak met
die noukeurige rapportering aan CCLI van die
VONKK- en FLAM-liedere wat gebruik word.
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42. VONKK CD EN DVD

421 Besluit:

Die Algemene Sinode moedig gemeentes en
lidmate aan om die nuwe VONKK CD en DVD
aan te koop en ook lidmate aan te moedig om
dit te koop.

43. VONKK: LIEDERE VIR

43.1 Besluit:

Die Algemene Sinode versoek lidmate,
gemeentes, musici en liedskrywers om liedere
wat aan die nodige kriteria voldoen aan
VONNK te stuur sodat dit vir gebruik aan die
breé kerk beskikbaar gestel kan word.

BESLUITE VAN DIE SINODE VAN
QOS-KAAPLAND, JUNIE 2012

44,
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B. Beskrywingspunte

B. BESKRYWINGSPUNTE

Geen heskrywingspunte is ontvang nie.
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C. Beskrywingspunte rakende Bepalings en Realemente

C. BESKRYWINGSPUNTE RAKENDE BEPALINGS EN REGLEMENTE

Geen beskrywingspunte is ontvang nie.
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D. BYLAES

D1 ROEPINGSVERKLARING VAN DIE
ALGEMENE SINODE 2007

Roepingsverklaring
van die Nederduitse Gereformeerde Kerk

Algemene Sinode : Junie 2007

Ons besef opnuut God roep die NG Kerk deur sy
Woord en Gees om aan Hom te behoort.

Christus, die Hoof van die kerk, stuur ons om ons
roeping te gehoorsaam en ons daaraan toe te wy:

{a) Om met ‘n leerbare gees die wil van God
deur sy Woord te leer ken en uit te leef in die
uitdagende en komplekse wéreld waarin ons
[ewe.

Ons is daarvan oortuig dat slegs die evangelie
van Jesus Christus mense op die pad van
verlossing, versoening en lewende hoop plaas.
Daarom wil ons die Woord van die Here tydig en
ontydig verkondig, as profete optree, en oral
getuienis aflé van die hoop wat in ons leef.

(b} Om voortdurend in liefde na mekaar te
luister en in ons vertroue van mekaar te groei.

Bewus van ons diversiteit, verbind ons ons aan
groter eenheid tussen gemeentes, aan die
hereniging van die kerkfamilie, asook aan die
versterking van ons ekumeniese bande. Ons wil
graag met alle ander Christene saamwerk om
veilige ruimtes te skep waarbinne ons eerlik met
mekaar kan praat en bly praat.

{c) Om in deernis met ander saam te leef.

Ons word deur God gercep as deel van sy
liggaam in Afrika. Ons is dankbaar vir alle
positiewe ontwikkelinge op ons kontinent,
waaronder die snelle groei van die Christelike
geloof. Paar is ook vele tragiese verhale van
geweld, misdaad, armoede, hongersnood en die
gevolge van MIV-Vigs. Ons betuig ons
meegevoel aan die talle slagoffers hiervan en wil
meewerk aan genesing vir mens, dier en
omgewing. God roep en stuur sy kerk om 'n
verskil te maak. Ons verseker alle owerhede van
ons voorbidding.

{d) Om met openheid onvoorwaardelik
diensbaar te wees in die wéreld.

Ons wil graag met alle ander Christene hande vat
om ons samelewings op e bou en pynlike
omstandighede te verlig. Ons wil mekaar as
gemeentes en leiers met liefde aanspoor, begelei
en toerus om by die genesing van ons lande
betrokke te raak. Ons is beskikbaar en is verbind

123

tot diens aan gemeenskappe. Ons dank die Here
vir die foewyding van lidmate en die talle
positiewe aksies waarvan ons oral hoor. As
gestuurde gelowiges is ons sout van die aarde en
lig vir die wéreld. Ons staan in diens van die
koms van God se koninkryk,

Ons buig voor die Here. Onsis hier. Onsis sy
kerk. Ons is gestuurdes.

Aan God al die eer.

D2 GELOOFSVERKLARING VAN DIE
SINODE VAN OOS-KAAPLAND 2002

Ons glo aan een kerk as spieélbeeld van ons
een God: Vader, Seun en Heilige Gees.
Daarom verbind ons ons aan eenheid onder
mekaar, in ons kerkfamilie en mef ander
Christene oor die wéreld.

Ons glo aan “n heilige kerk wat deur wet en
belydenis "n ligdraer in die wéreld is.

Daarom verbind ons ons om as Geesvervulde
mense prakties aan die evangelie gestalte te gee.

Ons glo aan 'n algemene kerk wat weens
Christus se koningskap oor tyd en ruimte
heen bestaan;

Daarom verbind ons ons om die boodskap van
Christus oor die wéreld heen te dra.

Ons glo aan "n Christelike kerk wat as
barmhartigheidsgemeenskap in Christus
gesalfis;

Daarom verbind ons ons om met dade lief te hé
en blymoedige offers te bring.

Ons glo aan die gemeenskap van die heiliges
wat hulle gawes met vreugde fof nuf van
mekaar gee;

Daarom verbind ons ons om na mekaar om te
sten en die ander se belang eerste te soek.




D. Bylaes

D3 SINODELIED OOS-KAAPLAND
(Melodie: Lied 422)

Hier in die Oos-Kaap is die Heer
vir ons die bron van roem en eer.
Hy't ons in hierdie streek [aat woon
om Hom as Koning hier te kroon.
Hier tussen berg, Karoo en see
neem God ons in sy liefde meel

Die Heer skep ons tot eenheid saam
as heiliges in Jesus Naam.

Ons gee ons gawes vir mekaar

en maak dan so sy liefde waar.

Hier tussen berg, Karco en see
neem God ons in sy liefde meel

0O, Here Jesus, maak ons vry
om alle mense lief te kry.

Ons dien u as 'n priesterdom
wat offers bring totdat U kom.
Hier tussen berg, Karoo en see,
neem God ons in sy liefde mee -
neem God ons in friomftog mee!

D4 EFESIERS 1:15-23

15 Daarom, vandat ek gehoor hetf van julle
geloof in die Here Jesus en van julle liefde vir
al die gelowiges,

16 hou ek ook nie op om God vir julle te
dank nie. Wanneer ek in my gebede aan julle
dink,

17 bid ek dat die God van ons Here Jesus
Christus, die Vader aan wie die heerlikheid
behoort, deur sy Gees aan julle wysheid gee
en Hom so aan julle openbaar dat julle Hom
werklik kan ken.

18 Ek bid dat Hy julle geestesoé so
verhelder dat julle kan weet watter hoop sy
roeping inhou, en watter rykdom daar is in die
heerlike erfenis wat Hy vir die gelowiges
bestem het,

19 en hoe geweldig groot sy krag is wat Hy
vitoefen in ons wat glo. Dit is dieselfde
kragtige werking van sy mag
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20 wat Hy uitgeoefen het toe Hy Christus uit
die dood opgewek en Hom in die hemel aan
sy regterhand laat sit het:

21 hoog bo elke mag en gesag, elke krag en
heerskappy, en wat daar ook al sprake van
mag wees, nie net in hierdie bedeling nie,
maar ook in die bedeling wat kom.

22 Ja, aan Hom het God alles onderwerp,
Hom bo alles verhef en Hom aangestel as
hoof van die kerk.

23 Die kerk is sy liggaam, die volheid van
Hom wat alles in almal vervul.

D5 EFESIERS 3:14-21

14 Daarom kniel ek in gebed voor die Vader
15 aan wie die hele gemeenskap van
gelowiges in die hemel en op die aarde sy
bestaan te danke het.

16 Ek bid dat Hy deur sy Gees uit die
rykdom van sy heerlikheid aan julle die krag
sal gee om innerlik sterk te word,

17 dat Christus deur die geloof in julle harte
sal woon en dat julle in die liefde gewortel en
gegrondves sal wees.

18 Mag julle in staat wees om saam met al
die gelowiges te begryp hoe wyd en ver en
hoog en diep die liefde van Christus strek.
19 Mag julle sy liefde ken, liefde wat ons
verstand te bowe gaan, en mag julle
heeltemal vervul word met die volheid van
God.

20 Aan Hom wat deur sy krag wat in ons
werk, magtig is om oneindig meer te doen as
wat ons bid of dink,

21 aan Hom kom die eer toe, in die kerk,
deur ons verbondenheid met Christus Jesus,
deur al die geslagte heen tot in alle ewigheid.
Amen.



