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LYS VAN AFGEVAARDIGDES

LYS VAN AFGEVAARDIGDES VOLGENS D~E GELOOFSB~EWE
*Hierdie gemeentes het nuwe geloofsbriewe ingedien. +Het kennis gegee dat ‘n nuwe geloofsbrief ter
vergadering ingedien sal word. Die ander se afvaardiging is dieselfde as na die Sinode van 1999.

1. Aberdeen
Ds FS Vivier
Oudi GS Botha
Oudi JM Nel (sek)

2. Adelaide*
Ds FP Louw
Oudi (me) HM Engelbrecht
Oudi B vd Westhuizen (sek)

3. AIbanie~
Ds SF de Jager
Oudl BC Hoole
OudI JJ Moolman

4. Alexandria
Ds HG Greeff
Oudi CR Landman
Oudi JH Potgieter (sek)

5. Algoapark
Ds MH Langenhoven
OudI (me) EJ Langenhoven
OudI WM Botha (sek)

6. Algoapark~Noord*
Ds HJ Alberts
Ds NJ du Toit
Oudl AJ Potgieter
Oudl PWA Ras
Disk SAJ Zeelie (sek)
Disk DA Nel (sek)

8. Barkly-Oos
DsWAvZyI
Oudi (me) EM Theron
Oudi JF Pretorius (sek)

9. Bothasrus
Ds GP vd Merwe
Ds PP Kuhn
Oudl HL Momberg
Disk (me) EE Momberg
OudI JW Rautenbach (sek)

10. Buffelsrivier*

Dr WL Steenkamp
OudI MP van Rooyen
OudI A Botha (sek)

11. Burgersdorp*
Ds FJ Greeff
Oudl PJ Cloete
Oudi ASJ Venter (sek)

12. Cambridge*
Ds RL Brown
OudI (me) SJ van der Walt

13. Cathcart*
Ds DF Oelofse
OudI FvanZ Bakkes
Oudi WduP Odendaal (sek)
OudI LS Bester (sek)

14. Colesberg*
Ds JN Taljaard
Oudl JG le Roux
Oudi FIeR Albertyn (sek)

15. Cradock
Ds JJ Nortier
Dudi LC Moolman
Oudi CAJ Moolman (sek)

16. Cradock~Noord*
Ds JH van Niekerk
Oudi (me) AS Smit
Oudi (me) L Bosch (sek)

17. Cradock~Oos*
Os EGJdeG Schutte
OudI HN Schoeman
Qudi JA Vertue (sek)

18. De Brug
Ds JH Kleynhans
Oudi (me) AHS Botha
Diak (me) HA Swanepoel (sek)

19. Despatch-Dagbreek
Ds JJH Vermeulen
OudI L Smit
Oudi (me) JM DUrr (sek)

7. Aliwa[.Noord*
Ds AC vd Westhuizen
Ds JT van Rooyen
OudI C vd Spuy
OudI CJ Potgieter
OudI PJ vd Spuy (sek)
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LYS VAN AFGEVAARDIGDES

20. Despatch~Eendrag*
Os A van Jaarsveld
Ds AHG Latter
Cud! DL Human
Cud! OH Coetzee
Cud! JJ Haarhoff (sek)
Oudi SP Jonker (sek)

21. Despatch-Noord
Os OW C’Kennedy
Cud! (me) MM Vosloo
Cudi ED K!einhans(sek)

22. Despatch-Suid
Ds GG Binneman
Ds DW Clivier
Cud! (me) ME Honiball
Cud! DAJ van Niekerk
Oudi JW van der Ryst (sek)
Oudi (me) MSC Slabbert (sek)

23. Dias*
Ds N Weeber
Cud) TJ Marais
Oudi WJ de Kook (sek)

24. Dordrecht*
Ds DC Klynsmith
Cud! A Botha
Cudi (me) ESA Muller (sek)

25. Elliot*
Os E Esterhuizen
Cud! PJ Roodt
Cud! HTP Bekker (sek)

26. Fort Beaufort*
Ds GE de Kook
Cud! RdeW Costhuizen (sek vir die leraar)
Cud! (ds) JM Wolmarans
Oudi RdeW Costhuizen (sek)

27. Gamtoosvallei
Os J van der Merwe
Cud! 0 vd M du Preez
Cud! HJG Eerreira (sek)

28. GamtoosvalIei~O0S*
Ds GV Ehlers
Cud! R Dormehi
Cud! (me) OP Stroebel (sek)

29. Glen Lynden
Ds AJ Burger
Cudi GJ de Klerk
CudI T J van Rensburg (sek)

30. Gonubie*
Ds JP J van Rensburg
Os JJ Pretorius
Cud! HR Wilken
Cud! AWE Schultz
Oud! (me)JR J van Rensburg (sek)
Cud! (me) JM van Zy! (sek)

31. Graaff-Reinet
Ds JWE Esterhuysen
Ds JA Oonradie
Cud! C Jansen
Cud! (me) L Jansen
Cud! (me) OW Conradie (sek)
Cud! K de Bruyn (sek)

32. Grasvoelkop
Ds CP Crouse
Cud! JH Grey!ing
Diak M van Rooyen (sek)

33. Hofmeyr~
Vakant
Cud! CJ Pretorius
Cud! CO Manley (sek)

34. Humansdorp
Ds ME Steyn
Dr J-A van den Berg
Cud! IS Muller
Cud! RF Diederioks
Cud! (me) J Beukes (sek)

35. Humansdorp-Oos
Ds JO Coetzee
Ds JJJ Putter
Cud! WO van Zy!
Cud! !JB van Heerden
Cud! OJ Ferreira (sek)
Cud! JHM van Heerden (sek)

36. lndwe*
Vakant
Oud! EC Page!
Cud! RP Barry (sek)

37. Jamestown*
Vakant
Cud! J van P!etzen
Cud! CR Venter (sek)

38. Jansenville
Os D Gerber
Diak (me) S Francis
Cud! SG Ferreira (sek)
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LYS VAN AFGEVAAROIGDES

39. Jeffreysbaai*
Ds CC Bond
Ds GJA van Niekerk
Ds EP de Kock
Ds D Higgs
Cud! DH Rossouw
Cud! HS van der Merwe
Cud! JZ du P!essis
Cud! JJC Ne!
Cud! (me) M Cbbes (sek)
Cud! JHP Grits (sek)
Cud! CC Scho!tz (sek)
Cud! DP Siebert (sek)

40. Joubertina*
Ds FJJ Stape!berg
Ds AP Cronje
Cud! A Strydom
Cud! JC Kritzinger
Cudi MJ Clivier (sek)
Cud! V Ferreira (sek)

41. Kareedouw*
Ds BJ .1 van Rensburg
Cud! B Kritzinger
Cud! (me) AE van Straaten (sek)

42. Kensington*
Dr (prof) PJ Naude
Ds (me) RM Bezuidenhout
Cud! NV Bester
Cud!
Cud!
Cud!

(me) VJ Westraadt
F Davis (sek)
F van Rensburg (sek)

43. King William’s Town*
Ds !JH Visagie
Cud! HC Lindenberg
Cudi L Smith (sek)

44. Klipplaat
Vakant
Geen

45. Kraggakamma*
Dr LM Steenkamp
Ds WPM van Niekerk
Cud! OW Schoeman
Cud! JL Venter
Cud! SH CberhOlzer (sek)
Cud! PJ Rootman (sek)

46. Lady Grey*
Ds CM Erasmus
Cudi A Stanley

47. Loerie
Ds JP Bekker
Cud! M Beer
Cud! DP van Niekerk (sek)

48. Maclear*
Ds SJ Pretorius
Cud! JB Henning
Diak (me) C Aucamp (sek)

49. Midde!burg*
Ds JA Coetzee
Cud! BD Marais
Cud! JBM van der Berg (sek)

50. Middelburg-Uitsig
Ds HM Strydom
Cud! J! !e Roux
Cudl CS Moore (sek)

51. Misgund~
Os T Conradie
Cud! C Herselman
Cud! JW Vosloo (sek)

52. Molteno*
Os MJ Coetzer
Diak (me) AM Geyer
Cudl PL Swart (sek)

53. Murraysburg
DrSduToit
Cud! CP Bakkes
Cud! JL Retief (sek)

54. Nahoon~
Ds R van der Mescht
Cud! WJC Zeeman

55. Newtonpark+
Ds CH van Heerden

56. Nieu-Bethesda
Vakant
Cud! PJ Wo!faardt
Cudl FR Wo!faardt (sek)

57. Noupoorte
Ds JH Wesse!s
Cud! CL Theron
Cud! AB !e Roux (sek)

58. Nuwe Kerk (Graaff~Reinet)*
Ds HL Venter
Cudl (me) HJ Coetzee
Cud! WB Phillips (sek)
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LYS VAN AFGEVAARDIGDES

59. Oos~Londen*
Ds J Labuschagne
Ds NW Bezuidenhout

audi A Niemand
audi (me) SF Prinsloo
Dud! AG Kotzé (sek)
audi CE Thompson (sek)

60. Oos-Londen~Noord
Ds AP Coetzee
Ds PL Moolman
Dud! PH Loubser
Diak (me) SJ Liebenberg
Dud! MJ ie Roux (sek)
audi JU Kruger (sek)

61. Oos~Londen~WesheuweIS*
DsWPPetzer
audi SP Bezuidenhout
Dud! (me) LR Fitchet (sek)

62. Parkheuwel
Ds G Bredenkamp
Dud! J Enge!brecht
audi Ti Gerber (sek)

63. Paterson*
Ds PL Louw
Dud! (me) S Kahts
audi WJ Doruling (sek)
Diak (me) EF Ferreira (sek)

64. Patmos*
Ds TJ Pienaar
Ds TJ Pienaar (jr)
DudI DJ Terbianche
Dud! FG Hattingh (sek)

65. Pearston
Ds BIC Steyn
Dud! (me) AMM Schmidt
Dud! (me) RDK van Niekerk (sek)

66. Port Elizabeth
Ds TL Wait
Dud! (me) .JE van Wyk
audi (me) CM van Heerden (sek)

67. Port Elizabeth-De Duin
Ds JE van Rooyen
Dud! (ds) GJ Retief
audi CJ Valentine (sek)

68. Port EIizabeth~HeideVeid*
Ds D van Rooyen
Dr JD Prins!oo

Ds MM Steyn
Dud! PJ Grob!er
Dud! RJ Scholtz
Dud! DS Hough (sek)
DudI J Bakker (sek)

69. Port Eiizabeth-Hoogland
Ds DJ Fourie
Ds DW Mouton
Ds E Ma!an
Dud! SF Terb!anche
Dud! J du Toit
Diak (me) JJJ Ferreira
DudI JduP van Niekerk (sek)
Dud! (me) A Williams (sek)
Diak (me) E van der S Smith (sek)

70. Port Elizabeth~Lorraine*
Dr A Dliphant
Ds PG Loubser
Ds MNPD Cruywagen
Ds BH van As
DudI VL de Mei!!on
Dud! (me) ME Greeff
Dud! (me) AL Kapp
DudI (me) SM Knoetze
Dud! G van Scha!kwyk (sek)
Dudi AA Barnard (sek)
Dud! W Stander (sek)
Dud! (me) V Schafer (sek)

71. Port Elizabeth~Nooitgedacht*
Ds C Coetzee
Dr JP C!oete
OudI PS Basson
Dud! (me) SL Dosthuizen
DudI CSA Lottering (sek)
Dud! MJ Bester (sek)

72. Port EIizabeth~Noord*
Ds J van der Westhuizen
Dud! (me) B van Greunen
Dud! PG Scho!tz (sek)

73. Port E!izabeth~Oos*
Ds B Peters
Dud! JF de Wet
Dud! HJ van Rensburg (sek)

74. Port Elizabeth~Sentraal*
Ds GJ Noeth
Dudi WS Stoitz
Dud! JJ van Zy! (sek)

75. Port EIizabeth~Sherwood*
Ds EH Avis
Dud! PM Grey!ing
Dudi !F Jansen (sek)
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LYS VAN AFGEVAARDIGDES

76. Port E!izabeth~Sionsrand*
Ds SJ Stroebel
Cudi (me) U Webber
Cudi SD van Rooyen (sek)

77. Port Elizabeth-Sonheuwels
Ds FJ Ne!
Ds D van Staden
Cud! JO Theunissen
Cud! T Kemp
Cud! JJ Dowd (sek)
Cud! J Strydom (sek)

78. Port Ehzabeth~Wes*
Ds JP Kampman
Ds M Wolmarans
Cud! L Diedericks
Cud! MC Brftz
Cud! MC Terbianche (sek)
Cud! (me) MA van Tonder (sek)

79. Queenstown*
Dc WFA Letter
Cud! DJJ Kotze
Oudi DJ du P!essis
Cud! JEJ de a Querra (sek)
Cud! (me) HC van Heerden (sek)

80. Retier
Ds FE Marais
Cud! G Knoetze
Cud! C Wi!ken (sek)

81. Rietbron*
Ds EH Ferreira
Cud! HL de Wet
Cud! PAB Snyman (sek)

82. Somerset~Oos*
Ds PJ Sester
Cud! HJ du P!essis
Cud! (me) PJ Greeff (sek)

83. Somerstrand*
Dr ACV van Wyk
Ds G Loots
Dr JOT Havemann
Ds (me) M van Niekerk
Cud! (prof) J Ci!Iiers
Cud! (prof) DP Ve!dsman
Cud! JCH Grey!ing
Cud! (me) C Veldsman
Cud! (pro~ JP Furstenberg (sek)
Cud! LH Jacobs (sek)
Cud! (prof) MJ Swart (sek)
Cud! JJ Griese! (sek)

84. Sondagsrivier*
Dc G van der Mescht
Vakant
Cud! CJ Stroebe!
Cud! A Bekker
Cud! (me) AE Stiemie (sek)
Cud! (me) MK Grund!ingh (sek)

85. Sondagsrivier~Suid*
Dc JH Enslin
Cud! TF Rintoul
Cud! JM Ki!!ian (sek)

86. Sterkstroom*
Vakant
Cud! (ds) GP Greeff
Cud! LS Scheepers (sek)

87. Steynsburg*
Ds J Vermeu!en
Cud! JJ Pienaar
Cud! AG Cumming (sek)

88. Steyt!erville*
Ds FP Louw
Cud! RC Wi!!iams
Cud! CJ Strydom (sek)

89. Stutterheim*
Ds SSL deWitt
Cud! PJL Zeeman
Cud! (me) P Vorster (sek)

90. Swartkopsrivier*
Ds !J van Zyl
Dud! T! Janse van Rensburg
Cud! (ds) GEG Louw (sek)

91. Sydenham*
Vakant
Cud! (me) MO Geyer
Diak (me) C Wait (sek)

92. Tarkastad*
Ds JPL van Straaten
Cud! JMR van Rooyen
Cud! AL Herse!man (sek)

93. Tsitsikamma*
Ds JS Anker

94. Ugie’~
Vakant
Cud! AP Hertz
Cud! PC Bezuidenhout (sek)
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LYS VAN AFGEVAARDIGDES

95. Uitenhag&
Ds A Gouws
OudI PM Muller
Oudi DJ Pieterse (sek)

96. Ultenhage-De Nlist*
Ds CJ StQmke
Diak (me) JW Vermaak
OudI JJ Britz (sek)

97. Uitenhage~KanonheuweI*
Vakant
Oudi TJ Pienaar
Oudi PA van der Berg
Oudi NPJ Posthumus (sek)

98. Uitenhage~Noord*
Ds TJ van Schoor
Ds CJ Weyers
Ds C Slabbert
Oudi HJ Kotze
Oudi WH Lane
Oudi H Fourie
Oudi CF Bakkes (sek)
Oudi CA Niemann (sek)
Oudi PD Swart (sek)

99. Uitenhage~Oos*
Ds H van LIII
Ds .JJD Nel
OudI WJ Swanepoel
OudI TCK Landman (sek)

100. Uitenhage~Winterhoek*
Ds JAduP Esterhuyse
Ds HJ Meyer
Oudi CJ Theron
Oudi JCL Janse van Vuuren
OudI E Schamrel (sek)
audI T Calitz (sek)

101. Umtata’~
Ds JJ du Preez
Oudi DW Schoeman
Diak A Munro (sek)

102. Vanstadensrivier*
Ds M Lourens
OudI IN Greeff
OudI CJ Hay (sek)

103. Venterstad*
Vakant
OudI FJ Grobler

OudI PA Marais (sek)

104. Visriviervallei*
Ds DC van Dyk
OudI C de Lange
OudI JF Pretorius (sek)

105. WaImer~
Ds L van Vuuren
OudI RS van Eyk
OudI (me) BM Strydom (sek)

106. Waterford*
Vakant
OudI (ds) A Griebenow
OudI J Lombard (sek)

107. Willowmore*
Vakant
OudI MIL Ferreira
OudI MC Loock (sek)
Diak JH Barnardt (sek)
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VERSLAG VAN DIE ORDEKOMMISSIE

VERSLAG VAN DIE ORDEKOMMISSIE

1. WELKOMSWOORD

1.1 U is harthk welkom by hierdie buitengewone
vergadering van die Sinode van Oos-Kaapland. Mag
ons almal saam die teenwoordigheid van die
Opgestane Here en sy Gees ervaar.

2. VERGADERLOKAAL

2.1 Die gemeente Port Elizabeth-Lorraine het
goedgunstiglik hul gemeentesentrum vir die
vergadering beskikbaargestel. Diekompleksisgelee
in Marnelaan, in die woonbuurt Lorraine, en ‘n
roetekaart wat jou sal help om dit te vind is by hierdie
Sakelys ingesluit.
2.2 Genoeg en veilige parkering is op die terrein
beskikbaar.

3. DATUMSENTYE

3.1 Registrasie vind in ringsverband plaas vanaf
12: 00 op Maandag 24 Junie in die kerksaal.
3.2 Middagete word vanaf 12 : 30 bedien in die
onthaallokaal san die afgevaardigdes wat vooraf
aangedui
het dat hulle daarvan gebruik wil maak.
3.3 Die konstituering en opening van die vergadering
geskied om 14 : 00 in die kerkgebou.
3.4 Die vergadering sal saans tot om en by 21: 00
duur, en afgevaardigdes word vriendelik versoek om
nie ander afsprake te reel nie.
3.5 Die beplande afsluiting vind Donderdag 27 Junie
voor middagete plaas.

4. REIS EN VERBLYF

4.1 Volgens besluitvan die Sinodale Kommissie word
geen daggelde betaal nie, maar word sinodegangers
deur goedgesinde lidmate gehuisves. Bed en ontbyt
word deur sodanige gasouers voorsien. Aan
afgevaardigdes is die geleentheid gegee om aan te dui
ofhullevan hierdiebeskikbareakkommodasiegebrUik
wil maak. lndien u by ontvangs van hierdie Sakelys
nog geen reelings t o v huisvesting getref het nie, of
nog nie weet waar u by gasouers tuisgaan nie, moet
u baie dringend met my skakel.
4.2 Alle ander etes word voorsien deur die vroue van
die gemeente PE-Lorraine.
4.3 Indien u ook die middagete van Maandag 24
Junie by die vergaderlokaal wil geniet en my nog nie
so in kennis gestel het nie, moet U dit asseblief
onverwyld doen.
4.4 Eisvorms vir reiskoste word by registrasie
beskikbaar gestel en voltooi. U word dringend versoek
om saam te reis, aangesien slegs die koste van een
motor per gemeente-afvaardiging uitbetaal sal word.

Gemeentes metafvaardigingsgroterasvierledesalvir
‘n tweede motor se koste kan eis. Afgevaardigdes van
dieselfde gemeente sal sover as wat dit prakties
haalbaar is saam by gasouers geplaas word om die
plaaslike reisreelings te vergemaklik.

5. VERANDERING AAN AFVAARDIGING

5.1 U het hierdie Sakelys van u plaaslike kerkkantoor
ontvang. lndien u om een of ander rede verhinder
word om die vergadering by te woon, moet U dit
asseblief aan u sekundus besorg. ‘n Lys met die
name van die afgevaardigdes is by hierdie Sakelys
ingesluit.
5.2 Ek versoek leraar-afgevaardigdes om enige
verandering in u gemeente se afvaardiging vooraf en
dringend onder my aandag te bring.

6. DIE SAKELYS EN ANDER BOEKE

6.1 Maak seker dat u hierdie Sakelys vooraf deeglik
deurwerk. Ter wille van die tyd en gepaardgaande
koste sal verslae as gelese beskou word.
6.2 Bring 00k ‘n Bybel en Liedboek saam.

7. KLEREDRAG

7.1 Dit word van afgevaardigdes verwag om te alle
tye geklee te wees op ‘n wyse wat pas by die
waardigheid van die vergadering (RegI 1.7).

8. PROGRAM VAN WERKSAAMHEDE

8.1 Die Sinodale Kommissie het dit aan n ad hoc
kommissie (Beplanning en Inkleding) opgedra om die
wyse van werksaamheid van die vergadering te reel.
Genoemde ad hoc-kommissie het 00k die
Subkommissie vir die Erediens betrek om insette te
maak. Die vrug van al hierdie beplanning en
voorbereiding is n vergadering wat radikaal verskil van
die tradisionele kerklike vergadering.
8.2 Die Rooster van Werksaamhede sal u op hoogte
bring van die program en wyse van werksaamheid.
8.3 ‘n Groot gedeelte van die vergadering sal in
groepsbesprekings plaasvind, waar u asseblief u inset
moet lewer. By registrasie onWang u n leer met die
groepsindeling. Groepleiers (uit die ringe) is vooraf
aangewys.
8.4 Maak asseblief seker dat u te alle tye stiptelik
teenwoordig is.
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VERSLAG VAN DIE ORDEKOMMISSIE

9. TYDELIKE KOMMISSIES aan die orde gestel. Die notule van die laaste dag
word deur die Sinodale Kommissie goedgekeur.

9.1 Volgens besluit van die Sinodale Kommissie is
geen tydelike kommissies, anders as die 12. KONSTITUERING VAN RINGE EN
Notulekommissie, vooraf aangewys nie. Indien nodig SINODALE KOMIVIISSIE
sal tydelike kommissies op ad hoc-basis tydens die
vergadering aangewys word. 12.1 Die ringe salter vergadering konstitueer, en die

Sinodale Kommissie na afloop van die vergadering.
10. SPREKERS VAN BUITE Nadere reelings sal bekend gemaak word.

10.1 Alhoewel dit nie (~ geslote vergadering is nie, het 13. VOORBIDDING VIR DIE SINODE
die Sinodale Kommissie besluit dat geen nie
afgevaardigde die vergadering sal toespreek nie. 13.1 Gemeentes en kerkrade word versoek om getrou
10.2 Toestemming is wel aan Bybelmedia toegestaan voorbidding vir die sinode en sy vergadering te doen -

om ringsverteenwoordigers van Bybelmedia gedurende in besonder op Sondag 23 Junie.
fl pouse te ontmoet. Hierdie besonderhede sal ter
vergadering bekend gemaak word.

11. HANTERING VAN DIE NOTULE Hansie Schutte
Skriba Sinodale Kommissie I Ordekommissie

11.1 Die notule van die grootste gedeelte van elke 4 Junie 2002
sittingsdag word daagliks gedruk en die volgende dag
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PROGRAM VAN WERKSAAMHEDE

PROGRAM VAN WERKSAAMHEDE

Maandag 24 Junie 2002

10:00 - 12:00 Opleiding van groepleiers

12:00 - 14:00 Registrasie in ringsverband (Lokaal: SaaI)

14:00 Opening van vergadering in die kerkgebou

TOETREDE

TEMA: HEILIGHEID

14:00 - 14:30 Votum: Tema: Een, Heilige, Algemene, Christelike kerk, die
Gemeenskap van die Heiliges (Lokaal: Kerk)

14:30 - 15:15 Konstituering: Dit geskied in die vorm van ‘n prosessie.
Ringsvoorsitters ìê die name van die ringslede aan die vergadering
voor, gee ‘n kort groeteboodskap en steek ‘n kers aan. (Lokaal:
Kerk)

15:15 - 15:45 Teepouse

GESPREK

TEMA: EENHEID

TEOLOGIESE BESINNING: WAT IS ONS IDENTITEIT?
(Herinnering en Herbesinning - Ons luister na die Skrif en die
verhaal van die tradisie)

15:45 - 17:00 Inleier: Prof Piet Naudé
Ons gb in Een, Heibige, Algemene, Christelike kerk, die
Gemeenskap van die Heiliges (Lokaal: Kerk)

17:00 - 18:00 Besinning in groepe: Besinningin die groepe dra die karakter van ‘n
biddende soeke en luister na God (Lokaal: SaaI)

18:00 - 19:00 Aandete

19:00 - 20:00 Reflektering: Die groepe vertelaan mekaar hoe hulle gesprek
verloop het. Reflektering geskied in die vorm van ‘n gebed: “Ons
gebed oor die identiteit van die NG Kerk in Oos-Kaapland is
(Lokaal: Saab)

20:00 - 20:30 Besluitneming oor Identiteit. Die besluit word gevoig deur ‘n
geloofsverklaring wat hardop deur die sinode gedoen word.
(Lokaab: SaaI)

-10-



PROGRAM VAN WERKSAAMHEDE

20:30 - 20:45 Afsluiting

Dinsdag 25 Junie 2002

08:30 - 09:00 Dagwyding: Die eenheid van die kerk. (Lokaal: Kerk)

TEOLOGIESE BESINNING: DIE VERBAND VAN GEMEENTES.
(Herinnering en Herbesinning - Ons luister na die Skrif en die
verhaal van die tradisie)

09:00 - 09:30 Inleier: Dr Schalk du Toit
Wat is die funksie van die kerkverband? ‘n Historiese oorsig en
teologiese evaluering. (Lokaal: Kerk)

09:30 - 09:45 Reflektering deur stille nadenke: Wat boor ons, hoe voel en dink
ons daaroor?

TEOLOGIESE BESINNING: DIE VERHAAL VAN DIE SINODALE
STRUKTUUR VAN DIE NG KERK IN OOS-KAAPLAND
(Ons vertel ons eie stone)

09:45 - 10:15 Inleier: Ds Hansie Schutte
Die plaaslike gemeente is volledig kerk. Wat bedoel ons met die
gemeentesentriese uitgangspunt van die sinode? ‘n Teologiese
perspektief en historiese oorsig oor die verloop van die
rasionaliseringsproses in die sinode van Oos-Kaapland
(Lokaal: Kerk)

10:15 - 10:30 Reflektering deur stille nadenke: Wat boor ons, hoe voel ons en
clink ons daaroor?

10:30 - 11:00 Teepause

11:00 - 11:10 Lafverheffing (Lokaal: SaaI)

TEOLOGIESE BESINNING: DIE VERHALE VAN GEMEENTES
(Ons vertel ons eie stone)

11:10 - 11:30 Inleier: Dr Chris van Wyk
‘n Soeke na ‘n effektiewe funksionering van die kerkverband
binne die huidige konteks van die gemeentes in Oos-Kaapland
(Lakaal: SaaI)

11:30 - 13:00 Verhale van gemeentes en Besinning in groepe (Lokaal: SaaI)

13:00 - 14:00 Middagete

14:00 - 14:30 Besluitneming oor Teologiese Besinning (Lokaal: SaaI)

14:30 - 14:45 Toewyding
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STRATEGIESE BESINNING: DIE VOORGESTELDE NUWE
STRUKTUUR EN FUNKSIES VAN DIE SINODE
(Herorganisering)

14:45 - 15:15 Voorlegging: Dr Chris van Wyk

Die funksies en struktuur van die sinode - Visionêre Ieierskap,
navorsing, begeleiding en bestuur (Lokaal: SaaI)

15:15 - 16:00 Besinning in groepe

16:00 16:30 Teepouse

16:30 - 17:30 Reflektering: Die groepe vertel mekaar hoe hulle gesprekke verloop
hot R6flekterthg geskied in die vorm van ‘n getuienis tot diens: “Ons
getuig dat die sinodale struktuur van die NG Kerk in Oos-Kaapland die
Konink1’yk en kerk die beste ken dien deur “ (Lokaal: SaaI)

17:30 - 18:00 Besluitneming oor die Funksies en Struktuur van die sinode. Die
besluite word gevoig met ‘n getuienis in die vorm van ‘n gebed.

18:00 - 19:00 Aandete

19:00 - 19:15 Toewyding: Ons offers aan die Here (Lokaal: SaaI)

STRATEGIESE BESINNING: FINANSIES
(Herorganisering)

19:15 - 19:45 Voorlegging: Ds Christo van Heerden
Finansies (Lokaal: Seal)

19:45 - 20:15 Besinning in groepe. Ditgeskiedin die vorm van offervaardigheid.
“Ons offer aan die Here is

20:15 - 21:00 Besluitneming oor Finansies

21:00 - 21:15 Afsluiting: A!Ies wat ons is en hot, ontvang ons van die Here

Woensdag 26 Junie 2002

08:30 - 09:00 Dagwyding (Lokaal: SaaI)

STRATEGIESE BESINNING: REGLEMENTSWYSIGINGS
(Herorganisering)

09:00 - 10:30 Voorgestelde wysigings aan die Bepalinge en Reglemente van
die Kerkorcie (Lokaal: SaaI)

10:30-11:00 Teepouse
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11:00 - 11:15 Toewyding (Lokaal: SaaI)

11:15 - 13:00 Voorgestelde wysigings aan die Bepalinge en Reglemente van
die Kerkorde (Lokaal: SaaI)

13:00 - 14:00 Middagete

STRATEGIESE BESINNING: RINGE KONSTITUEER
(Hero rga n ise ring)

14:00 - 15:00 Ringe konstitueer en besin oar die implikasies van die nuwe sinodale
struktuur.

15:00 - 15:30 Ringe hergroepeer en nuwe ringe word saamgestel.

15:30 - 16:00 Teepouse

16:00 - 17:00 Besluitneming deursinode. Die sinode bekragtig die samestelling
van nuwe ringe. (Lokeal: SaaI)

17:00 - 18:00 Ringe herkonstitueer en kies nuwe ringskommissies. Nuwe rinpe
kies verteenwoordigers vir die Sinodale Kommissie.

18:00 - 19:00 Aandete

19:00 - 19:30 Besluitneming deur sinode. Die sinode bekragtig besluite van ringe.
(Lokaal: SaaI)

VIERING

TEMA: GEMEENSKAP

19:30 - 19:45 Viering: ‘n Liturgiese scremonie om die hersamestelling van ririge
simbolies te vier. (Lokaal: Kerk)

DIE BESTAANDE DIENSKOMMISSIES VAN DIE SINODE LEWER
VERSLAG EN ONTBIND

19:45 - 20:30 SKDB-Verslag (Lokaal: Kerk)

20:30 - 21:15 SKLAS-Verslag

21:15 - 21:30 Afsluiting

Donderdag 27 Junie 2002

08:30 - 09:00 Dagwyding (Lokaal: Kerk)

09:00 - 09:45 SJK-Verslag
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09:45 - 10:30 SSK-Verslag

10:30-11:00 Teepouse

11:00 - 11:45 SKG-Verslag

11:45 - 12:15 Viering: ‘n Liturgiese seremonie om die werksaamhede van die
dienskommissies simbolies afte sluit. ‘n Liefdesmaal word gevierom die
gemeenskap van die heiliges to vier. (Groepleiers kom baa! die brood
en deel dit in die groepe uit).

UITSEN DING

TEMA: UITGESTUUR

12:15 - 12:30 Afsluiting van vergadering

12:30 - 12:45 Slot en seen
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VERSLAG VAN DIE SINODALE KOMMISSIE

Geagte broer voorsitter en ander lade van die
vergadering

U kommissie wens as volg versiag te doen t o v die
rasionalisering van ons sinodale struktuur:

1. SINODEBESLUIT 1999

1.1 Tydens die sinodale vergadering van Oktober
1999 is die volgende besluit geneem

Die sinode dra dit aan die Sino dale Kommissie op
om via die Subkommissie Finansies
(s) in voortsetting van die beleid soos aanvaar by
die sinode van 1991 deeglik te besin oar die
hantering en toekenning van fondse vir die
werksaamhede van die NG Kerk op gemeentelike
sowel as sinodale terrein, in die hg van die eise
van ons tyd;
(ii) en in oorleg met en met goedkeuring van die
Sinodale Kommissie verantwoordelike besluite te
neem in terme van die aanwending van fondse
sodat die kerk sy roeping in die wéreld kan vervul.
[Handelinge 1999 Voorstel 55 p 406]

2. STRATEGIESE OORWEGINGS 2001

2.1 Gedurende sy vergadering van Februarie 2001
neem die dagbestuur van die Sinodale Kommissie ‘n
versiag, voortvloeiend uit die opstel van Begroting
2001 I 2002, in behandeling.
(BYLAAG I : S/nodeIe Werksaamhede en -Begroting
2001 /2002 - Enkele Strategiese Oorwegings).

2.2 Uit hierdie versiag blyk duidelik dat gemeentes
wil baat by die sinodale begroting, in die opsig dat die
gemeentewerksaamhede en -inisiatiewe daardeur
bevorder moet word.

2.3 00k behoort gemeentes onderling grater
verantwoordelikheid vir mekaar te aanvaar.

2.4 Voorts meld die versiag dat sinodale gelde
deursigtig bestuur behoort te word sodat lidmate kan
sien dat die werk van die sinode noodsaaklik is, nie
deur ander instansies gedoen kan word nie, en tot
voordeel van die plaaslike en meerdere kerkverband
geskied,

2.5 Die verslag vermeld dat gemeentes se inkomste
aan die afneem is. dat die gesindheid jeens sinodale
bydraes toenemend negatief is. en dat die sinodale
besluit om toenemend gemeentesentries te
funksioneer daartoe moet Iei dat die sinodale
begroting en -bydraes afbestuur word.

2.6 Die dagbestuur neem voorts kennis dat die

bedryfskoste-spiraal uiters negatief is, in die opsig dat
dit ongeveer R 9 kos am R 1 se diens te lewer.

2.7 Die verslag le vir oorweging die gedagte in die
midde dat dienste aan gemeentes deur die sinode
bestuur behoort te word, eerder as funksies van die
kommissies van die sinode.

3.
KOMMISSIE

OPDRAG DEUR SINODALE

3.1 Die dagbestuur verwys hierdie verslag vir
bespreking na die Sinodale Kommissie, wat dit op
06.02.2001 in behandeling neem.

3.2 Tydens hierdie vergadering skets die voorsitter
die aanloop van die gesprek : Die sinode het sy
werksaamhede suksesvoh afgewentel, en betree
nou ‘n nuwe fase. Die vraag het ontstaan : Pas
die strukture van die vorige bedeling nag binne die
nuwe bedehing van afgewentelde werksaamhede?

3.3 Na indringende gesprek neem die Sinodale
Kommissie kennia dat n a v die besluite van die
sinode die volgende aksies reeds deur die dagbestuur
e a kommissies van die sinode geloods is:

3.3.1 vraelyste is uitgestuur aan gemeentes m 0 0

die sinodale werkswinkel van Maart 2001, waar die
gesprek verder gevoer sou word;

3.3.2 die opleiding van fasiliteerders m a o die
fasilitering van gemeentes en ringe random uitkomste
is in die pyplyn;

3.3.3 die 5KG is met n ondersoek besig na die
situasie van die plattelandse gemeentes in die
sinodale gebied, en ds F Boll is oak daarmee
behulpsaam;

3.3.4 die Direkteur Administrasie is besig met ‘n
opname onder gemeentes, terwyl hy en lede van die
dagbestuur en Subkommissie Finansies die opdrag
het am alle ringskommissies te ontmoet;

3.4 Oak word beplan

3.4.1 dat afvaardigings uit die dagbestuur van die
Sinodale Kommissie die ringe tydens die
ringsvergaderings van 2001 sal ontmoet;

3.4.2 dat die dienskommissies self 00k ondersoek na
hul taak en opdrag sal doen;

3.4.3 dat die besluite van ander sinodes ingewin sal
word;
3.4.4 en dat die lede van die Sinodale.Kommissie
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gesprek op gemeente- en ringsvlak sal gaan veer.

3.5 Die Sinodale Kommissie gee voarts opdrag aan
sy dagbestuur om die proses verder te voer, met
versiag van vordering en duidelike aanbevelings aan
die Sinodale Kommissie teen einde November2001.

4. KOORDINERING EN RASIONALISE
RING VAN VERGADERINGS

4.1 Op dieselfde vergadering (06.02.2001) keur die
Sinodale Kommissie dit oak goed dat ter wille van die
verlaging van die koste van vergaderings vir die
gemeentes, minder vergaderings gehou Sal word, dat
kommissies sover as moontlik gelyktydig sal vergader,
en dat die ringe versoek word om hul behoeftes aan
die Sinodale Kommissie deur te stuur. Trouens,

ringe behoort toenemend hut behoeftes en die
behoefEes van gemeentes né ringsittings aan die
sinode en sy kommissies deur te gee.”

5. HULP AAN GEMEENTES

5,1 Intussen neem die finansiele nood in talle
gemeentes hand ocr hand toe, soveel so dat daar
bykans geen vergadering van die dagbestuur van die
Sinodale Kommissie en sy Subkommissie Finansies
gehou word sonder dat daar hulp uit die Sinodale
Hulpfonds aan gemeentes verleen word nie. Die
totale huip sou uiteindelik in 2000 I 2001 en 2001 I
2002 onderskeidelik R 233,000 en R 350,000 beloop.

5.2 Die Sinodale Kommissie het voorts ook
fasiliteerders Iaat oplei, ten einde gemeentes tot
uitkomste te begelei. Die koste van hierdie
belangrike vorm van hulp beloop tot op datum
R 120,485.

6. TERUGVOER UIT GEMEENTES

6.1 ‘n Groot persentasie van die gemeentes (94%)
verleen hul samewerking in ‘n cpname deur die
Direkteur Administrasie. Die opname bevestig
duidelik dat daar bepaalde sake is wat deur die
sinodale kantore en strukture in belang van die
gemeentes hanteer behoort te word, maar dat ‘n groat
deel van dit wat huidiglik deur die sinode hanteer
word, eintlik deur die ring en gemeente ocrgeneem
behoort te word.

7. SINODALE WERKSWINKEL 2001

7.1 Ock die versiag wat ná die sinadale werkswinkel
vocr die dagbestuur van die Sinodale Kommissie dien
scrg vir interressante leesstof : die grootste need wat
die gemeentes beleef is die need om te bly
vaortbestaan. Ock die betrokkenheid van die ring en
die samewerking tussen gemeentes word as baie
groct behoeftes gelys.

8. STRATEGIESE BERAAD

8.1 Gedurende Mei 2001 neem die dagbestuur ‘n
bepalende besluit: ‘n strategiese beraad ward vir 14-
15 Augustus bele, alle kommissies van die sinode sal
as taakspanne funksianeer, en besinning sal
plaasvind rondom die volgende kernvrae:

8.1.1 Watter funksies meet in die toekoms op
sinodale viak hanteer word?
8.1.2 Hoe kan die bates / beleggings /
mensemateriaal in die toekoms ten beste aangewend
word?
8.1.3 Hoe lyk die grater prentjie van die Oos-Kaap?
8.1.4 Ons kommissie se visie volgens bybelse
grondsiag?
8,1.5 Ons bestaansrede as Kerk in die Oos-Kaap?

8.2 00k word besluit am die vrug van die sinodale
werkswinkel na die verskillende taakspanne vir
besinning deur te gee.

8.3 Tydens hierdie indringende gesprek word
teologies besin ocr die bestaansrede van die kerk en
word eventueel ‘n nuwe model vir die struktuur van
die sinode ontwikkel.
(BYLAAG 2 : Notule van die Sinodale Strategiese
Beraad - 14-15.08.2001)

9. VERSLAG AAN DIE RINGE

9.1 Die vrug van die strategiese beraad is in
verslagvarm saamgevoeg wat hoofsaaklik in vier dele
uitval, tw die histariese verloop van die
rasionaliseringsproses oor die afgelope tien jaar, die
teoiogiese basis en vertrekpunt vir die besinning
random n nuwe model vir die kerkstruktuur, die
voorgestelde model, ock in organigram-vorm, asook
die finansiele implikasies wat die vaargestelde nuwe
struktuur vir die sinode en gemeentes sal inhou.
(BYLAAG 3 : SK-Besoeke aan Ringe - Aug-Sept
2001)

9.2 Klein kommissies uit die dagbestuur van die
Sinodale Kommissie het elkeen van die 12
ringsvergaderinge bygewoon en genoemde verslag vir
bespreking voorgelé. Ringe en gemeentes is
versoek em hul kommentaar aan die skriba van die
Sinodale Kemmissie deur te gee. Hierdie
kommentaar, ocr die algemeen uiters gunstig, is in ‘n
verslag vervat vir voorlegging aan die November
vergadering van die Sinodale Kommissie
(B YLAA G 4: Verslag van die Ad Hoc-Kommissie vir
Ringsbesoeke 2001)

10. VERDERE STUDIE

10,1 Gedurende Oktober besluit die dagbestuur van
die Sinodale Kcmmissie om dit aan van sy lede op te
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dra om verdere studie te doen oor verskeie sake:

10.1.1 Die gereformeerde identiteit en koninkryks
perspektief moat bygewerk word by die teologiese
basis en onderbou

10.1.2 Die sameste/ling en funksie van die Ring en
Sinodale Vergadering - ‘ii kerkregte/ike perspektief

10.1.3 Die funksionering van Ringe - ‘n teo/ogiese
perspektief

10.1.4 Die toekomstige funksionering van die
Kerkverband in Oos-Kaapland - ~n finansiele
perspektief.

11. VERGADERING VAN DIE SINODALE
KOMMISSIE

11.1 Op 29 November 2001 vergader die Sinodale
Kommissie om die verslag van die dagbestuur in
behandeling te neem.

11.2 Na indringende besinning besluit die Sinodale
Kommissie om n buitengewone vergadering van die
Sinode van Oos-Kaapland te Port Elizabeth te bele in
die loop van die week van 24-27 Junie 2002, en dra
hy dit aan sy dagbestuur op om alle nodige reelings te
tref en sake te hanteer. 00k sal die Sinodale
Kommissie voor die sinodale vergadering byeenkom
om sy verslag aan die sinode te finaliseer en goed te
keur.

11.3 Hierdie vergadering vind op 21 Mei 2002 plaas,
waartydens die Sinodale Kommissie ná deeglike
besinning sy verslag aan die Sinode goedkeur en sy
aanbevelings formuleer.

12. AANBEVELINGS

12.1 Uit oortuiging dat die kerk in diens van die
Koninkryk staan, aanvaar die Sinode die
uittreksel oor die kerk uit die Apostoliese
Geloofsbelydenis as bybels-teologiese vertrekpunt
vir ‘n nuwe sinodale struktuur, met die verkiaring
van “die gemeenskap van die heiliges” soos deur
die Heidelbergse Kategismus vertolk.

12.2 Die Sinode keur die volgende vier primére
funksies van die sinodale verband in Oos
Kaapland goed:

12.2.1 Visionêre Leierskap

12.2.2 Navorsing

12.2.3 Begeleiding

12.2.4 Bestuur.

12.3 Die Sinode keur die volgende model as
sinodale struktuur vir Oos-Kaapland goed:

12.3.1 ‘n Sinodale Kommissie, saamgestel op
ringsbasis deur die sinodale vergadering, plus die
lede van die moderatuur. Die Direkteur
Administrasie dien adviserend op die Sinodale
Kommissie.

12.3.1.1 Die dagbestuur van die Sinodale
Kommissie bestaan uit die moderatuurslede en
vier lede deur die Sinodale Kommissie aangewys,
waarvan een die portefeulje finansies en
administrasie moet beklee. Hierdie lid kan ook
van buite die Sinodale Kommissie aangewys word.
Die Direkteur Administrasie dien adviserend op

die dagbestuur.

12.3.2 Die Sinodale Kommissie ontvang van die
sinodale vergadering die opdrag om Visionêre
Leierskap, Navorsing. Begeleiding en Bestuur
binne die Oos-Kaapse Kerk te hanteer.

12.3.3 Die Sinodale Kommissie identifiseer en
wys kundiges aan, minstens t o v Diens van
Barmhartigheid, Gemeentebediening, Jeug,
Sending, Leer en Aktuele Sake en Vrouediens I Die
Bediening aan Vrouelidmate. Sodanige
deskundiges doen navorsing op hul gebied, betrek
kundiges in en van buite die sinodale gebied,
hanteer projekte op ‘n ad hoc-basis in opdrag van
die Sinodale Kommissie, met hulp van en verslag
aan die Sinodale Kommissie, en verteenwoordig
die Sinode op breër kerklike terrein.

12.3.4 Die Sinodale Kommissie vervul die
Bestuursfunksie van die sinode. Hieronder
ressorteer oa Finansies, Regsake, Diens
verhoudinge, Ekumene, Argief en In Memoriam.

12.4 Die Sinode besluit am die sinodale gebou en
sinodale kampterreine te verkoop ten einde die
werk van die Sinode te befonds, en dra dit aan die
Sinodale Kommissie op om dit op die beste wyse
en teen die beste prys te doen. Slegs 75% van die
rente-opbrengs op die kapitaal van alle sinodale
fondse sal jaarliks aangewend mag word vir die
bedryf en bestuur van die sinode, terwyl die res
gebruik sal word om die kapitale beleggings te
versterk.

12.5 Die Sinode besluit dat ‘n jaarlikse dankoffer
tot ‘n maksimum van 10%, bereken volgens die
Botes-formule, gehef sal word van gemeentes wat
kwalifiseer om byte dra, en dat hierdie fondse op
advies van die ringe deur die Sinodale Kommissie
toegeken word aan behoeftige gemeentes of
ringsprojekte. Die Sinodale Kommissie sal
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sodanige dankoffers hef en toeken, terwyl die 12.9 Die Sinode besluit dat die afvaardiging na
ringe dit sal administreer. die Algemene Sinode van Oktober 2002 sal wees

soos besluittydens die Sinode van 1999.
12.6 Die Sinode keur die voorgestelde regle
mentswysigings soos aanbeveel deur die 13. SLOT
Sinodale Regskommissie goed.

13.1 Die kommissie bid die vergadering die wysheid
12.7 Die Sinode dra dit aan die Sinodale en die leiding van die Gees toe.
Kommissie op om aan die hand van die
goedgekeurde model en die bedryfsimplikasies
daarvan voortte gaan met die herstrukturering van
die sinodale infrastruktuur. pj Naudé - Voorsitter

EGJdeG Schutte - Skriba
12.8 Die Sinode dra dit aan die Sinodale
Kommissie op om alle sake wat deur Sinode 1999 21.05.2002
na kommissies verwys is maar nog oorstaan, te
hanteer vir versiag aan die Sinode 2003.
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TEOLOGIESE BESINNING : WAT IS ONS IDENTITEIT?

‘N VISIE OP DIE KERK: ENKELE OPMERKINGS UIT DIE APOSTOLICUM
(TWAALF ARTIKELS)

“EK GLO AAN ‘N HEILIGE, ALGEMENE,
CHRIS TELIKE KERK, DIE GEMEENSKAP
VAN DIE HEILIGES”
TEOLOGIESE BESINNING WAT IS ONS
IDENTITEIT?

1. ONS GLO AAN EEN KERK

1.1 Die eenheid van die kerk ontspring san die
eenheid tussen Vader, Seun en Heilige Gees.
Dasrom bid Jesus: “Heilige Vader, bewaar hulle in u
Naam, die Naam wat U my gegee het, sodat huile
net soos Ons een kan wees” (Joh 17:11). Die
eenheid van die kerk le dus buite haarself in haar
oorsprong in een Here, een God en Vader, en een
Gees wat van die kerk een iiggaam met een doop,
een hoop en een geloof maak (Ef 4:4-6).

1.2 Hierdie eenheid is van die vroegste tyd af op
verskiliende maniere bedreig en selfs opgehef.

van een gemeente is dear
stryd om leraars,

en ander onenighede soos in
aan Korinthe, Galasiers en

1.2.2 Binne die verband van kerke kan onenigheid
ontstaan 001 teologiese vrae waaroor daar nie
eenstemmigheid bereik kan word nie. Die
Aposteikonvent in Jerusalem (Hand 15) oor die wet
en besnydenis is voorbeeld van ‘n strydgesprek
binne die verband van die vroegste gemeentes. Dit
is in die eerste vyf eeue na Christus opgevolg met
vrae oor die Triniteit en Christus se twee nature.
Tydens ekumeniese konsilies (sinodes) is
geloofsbesiissings gevel wat onder andere neersiag
gevind het in credo’s soos Nicea en Athanasius.

1.2.3 Die totstandkoming van parallelle
konfessionele tradisies het die een kerk van
Christus verder verdeel. Die skeuring van een kerk
tussen Oos en Wes in 1054 en binne die Westerse
Katolieke kerk in 1521 met die Reformasie, is
opgevolg met ‘n taliose verdere verdeeldheid wat in
die Pinkster- en Onafhanklike kerke hul uiterste punt
berei het.

1.2.4 Selfs binne een konfessionele verband het
verskeurdheid tot stand gekom. Dink maar aan die
tallose skeuringe onder Nederlandse
Gereformeerde kerke sedert 1834 wat na die

verdeeldheid tussen Gereformeerd, Hervormd en
NC Kerke onderskeidelik in SA oorgedra is. Ons
eie geskiedenis spreek daarvan: die driedubbeie
afstigting van die NC Sendingkerk in 1881, NGKA
in 1911, RCA in 1968, asook die wegbreking van
die APK in 1986, is voorbeelde hiervan.

1.3 Vanuit hierdie identiteitsmerk as een kerk,
het die sinode die volgende roeping:

1.3.1 Die sinode skep
gemeentes en ringe
eenheidsverhouding
ringsverband versterk word.

1.3.2 Die sinode steun inisiatiewe op piaaslike
viak om gestaite te gee aan eenheid binne die
NGK-familie.

1.3.3 Die sinode neem aktief leiding om die
eenheid binne die NGK familie in sinodale en breer
sinodale verband te bevorder.

1.3.4 Die sinode steun inisiatiewe op plaaslike
viak en neem aktief leiding cm ekumeniese
betrekkinge met ander Christeiike kerke buite die
NGK familie te vestig en uit te bou.

2. ONS GLO AAN ‘N HEILIGE KERK

2.1 Die heiligheid van die kerk is ‘n toegerekende
heiligheid aangesien Christus Jesus vir ons die
heiiiging geword het (1 Kor 1:2, 30). Ons is vanweë
ons geloof deur Christus en die Heilige Gees
geheilig (1 Kor 6:11) en staan vanwee Christus se
verdienste voimaak voor God ons Vader.

2.2 Hierdie heiligheid is terselfdertyd ‘n roeping
om te leef voigens ons status: “Wees heilig, want
Ek is heilig”, roep God tot sy yolk in Israel en die
Nuwe Testament. Ons meet in ons hele
Iewenswandel geheilig wees soos Hy wat ons
geroep het heilig is(Lev 11:44; 1 Pet 1:15).

2.3 Die riglyn vir ‘n heilige lewe is die wet van die
Here. Dit begin met gebed as vernaamste deel van
ons dankbaarheid (HK yr 116) en staan op die
vervulling van die wet in Christus sonder dat een
jota of tittel daarvan verbygaan. “Geliefdes, dis nie
‘n nuwe gebod wat ek san julie voorskrywe nie,
maar ‘n ou gebod wat julie van die begin af gehad
het. Wie sy gebooie gehoorsaam, biy in God en

fasiliteringsmeganismes om
te ondersteun sodat die
binne gemeentes en

1.2.1 Binne die grense
twisvrae, faksies,
onverdraagsaamheid
briewe van Paulus
Filhpense vertei.
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God in horn. Wie beweer dat hy in Horn bly, behoort
self ock te ewe sacs Jesus gelewe het.” (1 Joh 2:6,
7; 3:24).

2.4 Die stryd orn heiligheid omvat die Christen se
hele lewe - woord, gedagte en daad - en hou die
visie van God se heilige ryk in die ganse kosmos
vas (kyk Jes 11:1-9; Ps 24). God het alles -

konings, heersers, rnaghebbers, gesagsvoerders -

vir Christus geskep; die hele wereld rnet Hornself
versoen, en Christus die eerste plek in die heelal
Iaat inneern (Kol 1:15-20). Daar is dus geen
lewensfeer uitgesluit van die roeping cm ‘n heilige
kerk te wees nie.

2.5 Die stryd cm heiligheid is egter 00k na binne.
Die gerneenskap van heiliges (comrnunio
sanctorum) is terselfdertyd die gemeenskap van
sondaars (ccrnrnunio peccatorum). Dieselfde Gees
wat ens van sonde en vergitnis oortuig, is die een
wat ens gedrag bepaal om onberispelik te lewe en
die vrug van die Gees te dra. ‘n Heilige kerk is dus
‘n nederige kerk en verstaan dat sonde ook
institusioneel in doen en late gestalte vind. ‘n
Heilige kerk is egter ock ‘n vreugdevolle kerk, omdat
God getrou en regverdig is orn ens van al ens sonde
te vergewe en selfs aan ens oortredinge nie rneer
dink nie (1 Joh 1:9; Jer 31:31-34).

2.6 Vanuit hierdie identiteitsmerk as heilige
kerk, bet die sinode die volgende roeping:

2.6.1 Die sinode andersteun die heilig heid “na
binne” deur aan leiers uit gemeentes/ringe
toerusting te verskaf cm as volwasse christene in
vandag se wéreld te lewe.

2.6.2 Die sinode gee waar nodig leiding oor
brandende vrae wat die leer en lewe van ens
lidrnate raak.

speel ‘n rol cm die openbare
in die Oes-Kaap te vestig cm
kerke die wil van die Here vir
verkondig en in toepaslike

3. ONS GLO AAN ‘N ALGEMENE
(KATOLIEKE) KERK

3.1~ Die algerneenheid van die kerk verwoord dat
die kerk die evangelie oar die hele wereld heen dra
(Hand 1:8; Matt 28:19) en vanuit Christus ocr alle
eeue heen bestaan en sal bestaan (Matt 28:20; Joh
10:28-30). Die kerk is ekstensief in tyd en ruirnte,
want Christus, die Hoof van die kerk, is ook Kaning

oor die ganse wéreld en “n ewige Koning wat nocit
sender onderdane kan wees nie” (NGB art 27).

3.2 Terseifdertyd is elke plaaslike (lokale)
gemeente volledig kerk in die voile sin van die
woord sees tot uitdrukking kern in die rnerktekens
van evangelie, sakrarnente en tug (NGB art 29).
Die kerk is - paradcksaal gesproke - algerneen in
hear lokaliteit.

3.3 Dit gee aanleiding tot ‘n greet verskeidenheid
van kerkwees by liturgie, tradisie, credo en
spiritualiteit waarin die katolieke kerk juis kreatiewe
uitdrukking vind (vgl. briewe aan verskiliende
gemeentes in NT). Hierby is rnans en vroue,
kinders, jongmense, volwassenes en bejaardes as
een Pinkstergerneenskap inbegrepe (Hand 2, 1 Kor
12-14).

3.4 Vanuit hierdie identiteitsmerk as algemene
kerk, het die sinode die volgende roeping:

3.4.1 Die sinode is self uitdrukking van die
verband tussen lokale kerke en bevorder deurentyd
ens geloof in n “algernene” kerk waarvan die NGK
‘n uitdrukking is.

3.4.2 Die sinode verseker gepaste
verbandsreelings op ringsvlak as uitdrukking van
sowel die “plaasrke” as “algernene” kerk.

3.4.3 Die sinode beskou verskeidenheid in pas
rnet plaaslike omstandighede as kreatiewe
uitdrukkings van die Gees in die kerk, en gee
leiding - waar nodig - ocr gepaste uitdrukkings van
ens gereformeerde tradisie.

3.4.4 Die sinode verseker dat die
verkcndigingstaak van die kerk “oor die hele
wêreid” rnaksirnaal bevorder word.

3.4.5 Die sinode neem inisiatief cm bedieninge
aan spesifieke teikengroepe (kinders, ouers, ens)
te vestig waar dit nie binne kleiner verbande of op
projekbasis opgeneern kan word nie.

4. ONS GLO AAN ‘N CHRISTELIKE
KERK

4.1. Die betekenis van ‘n “Christehke” kerk hang
rnet Christus, die Gesalfde saarn (HK, yr 31). Hy
roep mense tot geloof en salt hulle in die tradisie
van Israel as profeet, priester en kaning (1 Pet 2:9).

4.2. As profetegemeenskap bely en verkondig die

2.6.3 Die sinode
gesig van die NGK
o.a. saarn rnet ander
ens sarnelewing te
projekte uit te leef.
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kerk deur lewende offers te bring (Rom 12:1-2; Heb
13); as koningsgemeenskap weerstaan die kerk
versoekings, heers oor die sonde, en verweg die
ewige heerskeppy van Christus (2 Tim 2:12).

4.3. Wear profesie onder die “algemene” kerk en
koningskep onder die heilige” kerk ken tuiskom, ye!
die kiem op die Christelike kerk as offergemeenskep.
Christus is ons enigste Hoepriester en het eens en
vir altyd die offer vir ons sonde gebring (Heb 10:11-
14). Ons offers dra geen heilswearde nie, mear is
uitdrukkings van ons denkbare antwoord op die
genade wet ons verniet ontvang het (Rom 12:1; Heb
13:16).

4.4. Die wesenlike van ons godsdiens is om onsself
aan God en sy diens weg te gee (Rom 12:1). Ons
geloof is n offer in diens van God en ons lewens is
drankoffers wet vir die evengelie uitgegiet word (Eu
2:17).

4.5. As priestergemeenskep is die Christelike kerk
by uitnemendheid n barmhertigheidsgemeenskep.
Ons word gekenmerk deur ons gasvryheid aen
onbekendes (Heb 13:2); ons hart vir hulie wet gebrek
ly (1 Joh 3:17); ons fokus op siekes, gevangenes,
regs!oses (Jek 1:27) en die wat deur die samelewing
uitgestoot word (Heb 13:3). Ons het nie met lippeteel
lief nie, meer met die daed omdat ons die genedejaer
van die Here eankondig (1 Joh 3:18; Luk 4:19).

4.6 Vanuit hierdie identiteitsnierk as Christelike
kerk, het die sinode die volgende roeping:

4.6.1 Die sinode het ‘n dure verentwoordelikheid om
heerseif nie ernstig te neem ter wulle van hear eie
status of behoud nie: es sinode van n Christelike
<erIc, is die sinode (mense, strukture, infrestruktuur)
redikeel in diens van hear samesteilende gemeentes
ter wulle van die evangelie.

4.6.3 Die sinode is geroep om - wear
omstendighede dit vereis - projekte een te pek of
bedieninge te vestig wet nie in kleiner verband ken
tuiskom nie.

4.6.4 Die sinode soek ektief samewerking met
ender Christelike kerke, NGO’s en die staat om te
verseker dat die Iiefde van Jesus prakties aen mense
bedien word.

5.1. Dat die kerk n “gemeenskep” is, stam uit die
Cu Testament wear die yolk van die Here ‘n innige
verbondsgemeenskap vorm. Deur besnydenis word
mense ingelyf by hierdie spesiele gemeenskep en
deur die wet word ‘n leefstyl gekweek wet pas by die
Here se mense (Gen 17, Ex 20): HulIe sien om ne
mekeer en het ‘n hart vir vreemdelinge, wese en
weduwees. Daarom sing die Psalms van n
verlenge om in die geloofsgemeenskep te leef (Ps
84); en word dood vereenseiwig met diegene “buite
gemeenskep’.

5.2. In die Nuwe Testament leef die vroegste
gemeente in Jerusalem as besondere
geloofsgemeenskep (Hand 2): Hulle breek brood
van huis tot huis, gee hul besittings vir mekaar, kom
gereeld by die tempel bymekaar, loof en prys die
Here, en sorg reeds vroeg vir die Griekssprekende
weduwees (Hand 7).

5.3. Die beelde vir die gemeente spreek yen
hierdie innige verbondenheid: die kerk het baie lede,
maer net een Iiggaam (1 Kor 12); daar is beie stene,
maar net een gebou (1 Pet 2); daer is beie kinders,
meer net een Vader in een huisgesin (Ef 4).

5.4. Deur die doop word ons ingelyf by hierdie
nuwe verbondsgemeenskap waarven Christus die
Hoof is (IKol 2). En deur die negmaal word ons
telkens deur die een brood en een beker herinner
ean ons verbintenis aen Christus en een mekaer.
Hier leef ons in liefde met mekaar met n oog vir die
nood yen die wéreld (1 Joh 3).

5.5 Vanuit hierdie identiteitsmerk as
gemeenskap van gelowiges, het die sinode die
volgende roeping:

5.5.1 Die sinode neem oorhoofs
verentwoordelikheid om deur sy funksies die unieke
vee!heid van gemeentes met innige verbondenheid
binne ons kerkverbend saam te snoer, en om hierdie
band te vier en te versterk.

5.5.2 Die sinode skep ‘n sty! en atmosfeer wear
elke gemeente besef dat hulle verplig is om hulle
gewes gewillig en met vreugde tot nut en heil van
ander gemeentes en die noodlydende wereld aan te
wend (HK. Vraag 55).

4.6.2 Die sinode tree so op
gem e en t e 5 en
bermhertigheidsgemeenskeppe

det die vermoë van
ringe as

versterk word.

5. ONS GLO AAN DIE GEMEENSKAP
VAN DIE IIEILIGES

Prof Piet Naudé
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DIE KERKVERBAND

1. INLEIDING

1.1 Die struktuur van die NG Kerk word dikwels as
vanselfsprekend aanvaar. Gemeentes is in
verband met mekaar in ringe verdeel en die
Algemene Sinode bestaan uit streeksinodes. Dit is
goed om by geleentheid oor die kerkverband en -

struktuur te gesels. Vii die doel van hierdie
bespreking by die sinodevergadering kan u gerus
die boekie van prof P Coertzen: “Die Ring; sy
samestelling en werksaamhede” (NG Kerk
Uitgewers 1984) ter hand neem.

2. KERKVERBAND

2.1 Die feit van die kerkverband is duidelik in die
Bybel se gebruik van “ekklesia” (kerk) in die
enkelvoud om ‘n gemeente in ‘n bepaalde plek 5005

by Jerusalem (Hand 5:8; 8:1; 11:22; 12:5 en 15:4)
en in ‘n streek soos by Judea, Galilea en Samaria
(Hand 9:31) aan te dui. Dit is die een kerk van
Christus wat in verskeie plekke vergestalt word.
Een gemeente is net soveel kerk as ‘n aantal
gemeentes saam. Die gehalte van die kerkwees
van ‘n gemeente of kerk hang direk af van die mate
waarin dit kerk van Chnstus is. Anders gesê: die
kwaliteit van die kerk is die mate waarin Christus se
regering van die kerklgemeente deur Sy Woord en
Gees sigbaar word. Die sigbaarmaking van die
regering van Christus deur Sy Gees en Woord is
sowel die opdrag en die begrensing van elke
ampsdraer en vergadering van die kerk. (VgI die
NGK Art 27 en die HK vi 54).

2.2 Tydens die Nuwe Testament was daar net een
kerk. Al die gemeentes was dus in Christus in
verband met mekaar. Sedert die Hervorming het
die denominasies ontstaan sodat ons vandag
gekonfronteer is met die werklikheid van
verskillende kerk-denominasies wat nader of verder
van mekaar staan. Cm hierdie verskynsel prakties
te kan hanteer, word die ekumene ingespan. Daarin
word die kerkverband in grade van betrokkenheid
by mekaar uitgedruk. Die ideale verband tussen
gemeentes is die verband binne dieselfde
denominasie. Sommige denominasies het geen
verband met mekaar nie; ander is d m v hulle
algemene vergaderings saam in een ekumeniese
Iiggaam; ander het bepaalde
samewerkingsooreenkomste tussen sinodes en
selfs gemeentes; en ander voer net
korrespondensie met mekaar. Die graad van die
verband word bepaal deur die Skrifbeskouing, die
belydenisskrifte en in sekere opsig deur die
Kerkorde.
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Voordat daar oor die uitdrukking van die verband
gepraat word, is dit nodig om kortliks iets te se oor
die plek van ‘n struktuur in die kerk.

3. DIE KERKLIKE STRUKTUUR

3.1 In die Nuwe Testament is nie sprake van ‘n
struktuur waarin die kerkverband sigbaar word nie.
Dit word daaraan toegeskryf dat die kerk tydens die
NT nog in wording was. Soos wat die kerk
gevestig geraak het, het die struktuur noodsaaklik
geraak. Die gevolg hiervan is dat die Bybel baie
mm leiding gee oor die struktuur waarin die kerk
gegiet behoort te wees.

3.2 Dit is wel duidelik dat die kerk in die NT van
vergaderings gebruik gemaak het. Die gemeente
in Jerusalem is in vergadering byeen geroep om
die sewe diakens aan te wys in Hand 6:2. Die
bekende vergadering tussen die apostels en
ouderlinge van Jerusalem en die verteen
woordigers van Antiochie word in Hand 15 beskryf.
In 1 Tim 4:14 skryf Paulus van die raad van
ouderlinge wat vir Timotheus die hande opgele het.
Dit impliseer dat hulle ‘n liggaam gevorm het wat
vergader het. Ten minste die kiem van ‘n struktuur
vir die kerk is reeds in die NT teenwoordig.

3.3 Die struktuur wat ons in die NG Kerk ken van
kerkraad, ring, sinode en Algemene Sinode het sy
ontstaan by die Hervorming, Die vestiging van die
reformatoriese kerk in die sestiende eeu het
plaasgevind in ‘n tyd van vervolging. Hierdie
omstandighede en die denke van die hervormers
oor die kerk was bydraende faktore vir die struktuur
wat ontstaan het.

Die hervormers het die kerk gesien as die mense
wat deur Christus uitverkies is om Hom te dien.
Hierdie kerk is vergestalt waar die Woord en
sakramente bedien is, d w s die gemeente. Die
bedoeling van die kerk op aarde is om die regering
van Christus in die kerk sigbaar te maak deur al die
funksies wat die kerk verrig. Alles in die kerk word
hiervoor ingespan. Die erediens, die sakramente,
die tug, die kategese, die ampte, die vergaderinge
en al die bedieninge van die kerk moet aangewend
word sodat Christus deur Sy Woord en Gees die
kerk regeer.

3.4 Ek beperk my tot twee gevolgtrekkings uit
bogenoemde. Die eerste is dat alle gesag in die
kerk die gesag van Christus is. Die ampte
(predikant, ouderling en diaken) se gesag berus nie
in die persoon wat dit beklee nie, maar in die diens
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aan die gemeente om Christus in die gemeente te
sat regeer. Daarom is die optrede van die
amptenaar altyd toetsbaar aan die Woord. Die
tweede is dat die agenda van die kerkraad en
verband dieselfde is. Vir beide gaan dit om die
regering van Christus in die gemeente sigbaar te laat
word. Teoreties kan daar dus nie konflik tussen die
gemeente en die kerkverband wees nie.

Die konflik tussen gemeente en kerkverband het
ontstaan toe die klem wat die hervormers op die
gemeente geplaas het, vervang is met fl

demokratiese individualisme waarin die “regte’ van
die individu en die individuele gemeente teen die res
van die kerk beskerm moet word. (VgI Jonker, WD:
Cm die Regering van Christus in Sy Kerk, bI 12).

3.5 Vervolgens ter wille van hulle geloof, met bale
meer gemeentes as predikante, sonder
opleidingsentra, met lidmate wat in die leer onderrig
moet word en met sinodes wat nog nie in vaste
patroon vergader nie, was daar ‘11 behoefte aan
daadwerklike ondersteuning van die kerkverband.

3.6 Van die begin af het die reformatoriese
gemeentes kerkrade verkies. Die Franse het die
eerste sinode in 1559 gehou. Die Nederlanders het
in 1568 ‘n voorbereidende vergadering, die konvent
van Wezel gehou. Hierdie byeenkoms het al
kiassisse (of ringe) in vooruitsig gestel. Die
voortvloeiende Sinode van Emden (1571) het
Kerkorde-artikels ten opsigte van die klassis
geformuleer. In die hg van die genoemde
omstandighede bet die kiassis ‘n baie belangriker rol
gehad as wat ons dit vandag ervaar.

Kandidate tot die bediening is geeksamineer,
proefpreke is aangehoor en kandidate tot die
bediening toegehaat. Die klassis bet vier keer per
jaar vergader, gemeentes besoek (persoonlike
visitasie) en probleme hanteer. Die predikante van
die klassis is in preekringe ingedeel sodat die
bediening in elke gemeente vlot kon verloop. Die
klassis was die onmisbare verbandsliggaam waar die
gemeente sy huip gekry het. Die sinodes was bloot
net vergaderings sonder ‘n voortgaande adres of
kantoor. Die voortgang van die sinode na die
vergadering bet gekom toe daar kiem geplaas is op
die effektiwiteit van die kerk in die moderne
same hew in g

4. DIE UITDRUKKING VAN KERKVER
BAND

In Suid-Afrika bet die eerste gemeentes ervaar hoe
dit is om prakties sonder kerkverband oor die weg te
kom. Die Kaapse Kerk was deel van die Klassis

Amsterdam en is nie deur die Klassis toegelaat om
self ‘n klassis te vorm nie. Korrespondensie en
gestuurde besoekende predikante was die manier
waarop kontak geskied bet. By geleentheid bet
twee gemeentes se kerkrade saam vergader. Na
baie vertoe bet die Klassis Amsterdam en die
Politieke Raad aan die Kaap toestemming verleen
dat die vyf gemeentes ‘n kerkvergadering kon hou.
Die “Gekombineerde Kerckvergadring” is vanaf 1746
jaarliks byeen geroep. In Amsterdam is dit gesien
as ‘n subvergadering van die kiassis. Aan die Kaap
het dit die funksie van ‘n ring verrig en by jaarliks
persoonlike visitasie gedoen. In 1759 het die
Politieke Raad ‘n einde gemaak aan hierdie
vergadering. Die eerste werklike uitdrukking van
die kerkverband aan die Kaap was die Sinode van
1824 toe verteenwoordigers van twaalf gemeentes
as vergadering gekonstitueer bet.

5. GEVOLGTREKKINGS

Kerkverband is uit die Bybelse gebruik van
“ekklesia” ‘n gegewe en ‘n opdrag. Gemeentes bet
behoefte aan die ondersteuning van die
kerkverband. Die struktuur waardeur die
kerkverband in die NG Kerk tot uitdrukking kom, is
die van ring, sinode en Ahgemene Sinode soos dit
tydens die Hervorming ontwikkeh bet.

6. BESPREKINGSVRAE

6.1 Is daar ‘n beter kerklike struktuur as die huidige
moontlik? Sou ‘n oper struktuur waarin waarnemer
status aan gemeentes of ander kerke by meerdere
vergaderings nie by die sterk denominele karakter
van die Kerk versag nie?

6.2 Gaan die NG Kerk baie inboet indien die
Sinode van Cos-Kaapland (en die Algemene
Sinode) net vergaderings word sonder voortgaande
adresse en kantore? (Dink ook baie prakties aan
sake soos die Kweekskole, Hugenote Kollege,
kontak met oorsese kerke, gesprek met die staat oor
sake soos kapelane en diens van barmhartigheid).

6.3 Besluit aan die hand van die volgende Artikels
van die Kerkorde watter bate die ringe vir die kerk is:

6.3.1 Art 19: Hoekom gebruik dit “opsig” en nie
“toesig” nie?
6.3.2 Art 21: Waaroor handel die ring?
6.3.3 Art 29: Wat is kerklike dissipline?
6.3.4 Art 30: Is daar ‘n bate opgesluit in die
samestelling van die ring en die feit dat
afgevaardigdes geloofsbriewe moet hO?
6.3.5 Art 31: Het die werksaamhede wat hier
beskryf word ‘n doel en is dit voldoende?
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6.4 Watter faktore benadeel die betekenis van die gemeentes die ring vorm?
ring in ons praktiese kerklike ewe?

6.5 Watter vereistes moet in aanmerking geneem
word by die geografiese indeling van ringe?
Byvoorbeeld, hoe moet bepaal word hoeveel Dr Schalk du Toit
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DIE VERHAAL VAN DIE SINODALE STRUKTUUR VAN DIE NG KERK IN
OOS-KAAPLAN D

In ‘n verslag wat gedurende Oktober 1973 voor die
buitengewone vergadering van die Sinode van die
Nederduitse Gereformeerde Kerk in Suid-Afrika
(oftewel die ou Kaapse Kerk in die voormalige
Kaapprovinsie) dien, word die noodsaak van die
afstigting van Oos-Kaapland as n selfstandige
sinode bepleit. Fen van die motiveringspunte is die
feit dat die Oos-Kaapstreek staan voor geweldige
antwikkelinge, by die Oranjerivierskema te
Calesberg, Aliwal-Noord en ander plekke, en die
ontwikkeling van die tuislandgedagte in die
Transkei- en Ciskei-gebiede, wat ‘n geweldige
ekonomiese groei vir die hawestede Port
Elizabeth en Oos-Londen inhau, asook vir die
hele gebied. Voorts word gewag gemaak van
duisende gesinne wat in die PE-Uitenhage
Despatch-gebied verwag word en tientalle
gemeentes wat tot stand sal kom. In Port Elizabeth
alleen word bereken dat tussen 1972 - 2000 die getal
blankes sou verdubbel. Oos-Kaap met sy
geweldige ontwikkelinge en gevolgiik eiesoortige
probleme vereis dus ‘ii eie sinode vir die
bepaalde streek1

Van hierdie verwagte groei het nie veel gekom nie -

in elk geval bet die kerk nie veel baat by die groei,
indien enige, gevind nie. Die Ad Hoc-kommissie
ivm Streeksinodes rapporteer aan die genoemde
sinode dat die lidmaattal in Oos-Kaap volgens die
Jaarboek (1973) 74217 tel.2 Teen einde Februarie
2001 tel die belydende lidmaattal in die Oos-Kaap
64951~, ‘n daling van 125%.

‘n Ernstige en langdurige droogte speel aan die einde
van die tagtigerjare ‘n groot rol in ‘n steeds groter
wordende probleem - die 114 gemeentes in die Oos
Kaap worstel om die sinodale begroting van R 3,5
miljoen (boekjaar 1990/91) te Iaat kiop. As die boere
finansieel swaar kry sukkel die plattelandse
gemeentes, met nadelige gevolge vir die sinode.
Vroeg reeds word deur die Ring van Humansdorp
raakgesien dat die sinodale struktuur lomp en duur
geword bet - vandaar ‘n skrywe aan die Sinodale
Kommissie met die versoek am onmiddeilik ‘n
dringende en onafhanklike auditeursandersoek
te Iaat doen no die hele sinodale struktuur sowel
as die Sinodale Administratiewe kantoor, en am
dringend ‘n evaluering deur ‘n
bestuurskonsultant te loot doen ten opsigte van
die Sinodale Kommissies se funksionering~.

Die Sinode van 1991 word oortuig dat ernstige en
dringende maatreels noodsaaklik geword bet. Nie

minder nie as nege van die beskrywingspunte voor
die vergadering poog om die probleem aan te
spreek5, terwyl die Sinodale Administrasie
kommissie rapporteer dat agterstallige gemeentelike
bydraes aan die sinodale kas teen einde Februarie
1991 R 528,000 beloop het, en dat uitstaande rente
‘n verdere R 91200 bedra6.

Op 21 Oktober 1991 neem die vergadering ‘n
beslissende en koersaanduidende besluit Om
onmiddellik ‘n indringende, onafhanklike
ondersoek te doen na die hele sinodale struktuur
wat alle departemente insluit, sowel as die
Sinodale Administratiewe kantaor, en am
dringend ‘n evaluering te bat doen deur
konsultante7.

Miskien was dit die finansiele debakel wet die kerk
weer aan die dink gesit het. Die gevolg was egter
veel meer teologies van aard - die sinode sou weer
ontdek dat die plaaslike gemeentes ecclesiae
completa is - volledig kerk.

Gedurende September 1992 word ‘n twee dae-lange
bosberaad te Port Elizabeth gehou, en konsensus
word oor kardinale sake bereik:

• die taak van die plaaslike gem eente is om
volledig kerk te wees valgens die Skrif

• hierdie task is onoardraagbaar en
onvervreembaar

• die taak behels prokties dat able
diensaksies die prim ëre verantwaor
delikheid van die plaaslike kerkraad en
gemeente isa.

Ook die plek en funksie van die ring is aangedui:

am die werk wat deur gemeentes gedoen
ward deur motivering, koordinering en
toerusting te bevorder
am in opdrag van die gemeente sekere
gesamentlike projekte deur middel van sy
kommissies san te pak

• am oa deur middel van kerkvisitasie
ondersteunend en toesighoudend die
gesamentlike werk te evaluee?.

En wat sou die ontdekking ten opsigte van die
sinode wees?

o die deurgee van Skrifbeginsels vir elke
lewensterrein van die gemeente

-25-



TEOLOGIESE BESINNING DIE VERHAAL VAN DIE SINODALE STRUKTUUR

• koordinering ten opsigte van diensaksies
• navorsing
• die sinode aanvaar sekere funksies wat aan

horn toevertrou word narnens die
gemeentes en die ringe10.

Minder as twee maande later word ‘n buitengewone
vergadering van die sinode gehou. Die vrug van die
bosberaad vind duidelik neerslag in veral die
volgende vier radikale besluite:

• werksaarnhede van die sinode word na
ringe en gerneentes afgewentel deurdat die
Bybelse beginsel deurgevoer word, nI dat
die plaaslike gerneente kerk van Jesus
Christus is en die verantwoordelikheid vir
alle dienswerk aanvaar en behou11.

• die sin odale begroting word jaarliks verlaag
om in 1995 ‘n bedrag van nie rneer as R 1,5
mlljoen te bedra12

• ‘n radikale struktuurverandering ten opsigte
van die vermindering van sin odale
personeel word in die vooruitsig gestel13

o ‘n nuwe forrnule (Unisa, later Botes)
waarvolgens die gerneentes bydra tot die
(verkleinde) begroting van die sinode en
waar as beginsel geld dat gemeentes bydra
volgens hul vermoë en nie volgens die
behoefte van die sinodale struktuur nie’4.

Die kerkorde en reglemente was egter nie gerat vir
hierdie grootskaalse veranderinge nie, en spoedig
blyk dit dat, ten einde die rasionalisering verder te
voer, daar nogeens vergader moes word. Die
gewone sinodesitting van 1995 het nog te ver in die
toekoms gele, en daarom vind ‘n buitengewone
vergadering van die sinode gedurende Junie 1993
plaas.

Tydens hierdie vergadering rapporteer die Sinodale
Kommissie dat goeie vordering ten opsigte van die
besluite van 1992 gemaak is15, terwyl die versiag die
sinode se rol en funksie as fasiliterend,
koordinerend en begeleidend beskryf16. Die poste
van Direkteur Finansies en Direkteur
Ondersteuningsdienste (later Direkteur Sinodale
Kommissies) word in die lewe geroep om aan die
funksie van die sinode uitvoering te gee’7, terwyl die
Sinodale Hulpfonds in die lewe geroep word om o a
oorbruggingskapitaal te voorsien ten einde die nuwe
verkleinde bestuurstruktuur moontlik te maak18,

Op die buitengewone vergadering van die sinode
gedurende 1992 is die ideaal gestel dat die sinodale

begroting teen 1995 afbestuur moes wees na R 1,5
miljoen. Tydens die vergadering van die sinode
gedurende Oktober 1995 rapporteer die Sinodale
Kommissie dan 00k dat die begroting vir die
boekjaar 1995/1996 R1,5 miljoen bedra’9. 00k is
fluks gevorder met die uitvoering van ‘n ander
vroeêre besluit, ni die oordrag van eiendomme en
bestuur van die inrigtings onder die sorg van die
sinode20, Terselfdertyd ontvang die Sinodale
Kommissie die opdrag om die
rasionaliseringsprogram te Iaat evalueer21.

Vier jaar later, tydens die sinodale vergadering van
Oktober 1999, rapporteer die Sinodale Kommissie
dat gemeentes groot baat gevind het by die
rasionalisasie22. Tog moet die vergadering ook
kennis neem dat die gemeentes en ringe se
finansiele posisie verder verswak het23, en
desnieteenstaande die feit dat sekere veranderinge
tot die voordeel van die gemeentes intussen deur
die Sinodale Kommissie aan die Botes-formule
gemaak is24. Verskeie gemeentes moes huip uit die
Sinodale Hulpfonds ontvang25, terwyl sommige se
bydraes tot die sinodale begroting afgeskryf moes
word26.

‘n Paar besluite word tydens hierdie vergadering
geneem wat daarop dui dat dat die sinode nog nie
klaar gerasionaliseer het nie. So ontvang die
Sinodale Kommissie vir Gemeentebediening die
opdrag om, in die hg van die bedieningsnood wat
die gevolg is van die finansiële agteruitgang van
die kleiner plattelandse gerneentes ‘n studie te
doen en leiding te gee ten opsigte van die sinvolle
voortbestaan van die gerneentes27. En die sinode
dra dit aan die Sinodale Kommissie op om via die
Subkommissie Finansies in voortsetting van die
beleid soos aanvaar by die sinode van 1991
deeglik te besin oor die bantering en toekenning
van fondse vir die werksaamhede van die NC
Kerk op gerneentelike sowel as sino dale terrein,
in die hg van die eise van ons tyd, en om
verantwoordehike besluite te neem in terrne van
die aanwending van fondse, sodat die kerk sy
roeping in die wêreld kan vervuf8. Die Sinodale
Kommissie vir Gemeentebediening ontvang ook
opdrag om ondersoek in te stel na alternatiewe
bedieningspatrone vir die plattelandse gemeentes,
aangesien afstand die kombinasie of samesmelting
van gemeentes kortwiek en tentmakers moeilik ‘n
tweede beroep in ‘n klein gemeente op die
platteland kan beoefen29.

Huidiglik bevind die sinode horn midde-in die
volgende fase van die proses, nI die aanspreek van
die bedieningsnood van die gerneentes. Die
Sinodale Kommissie oordeel in sy verslag aan die
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buitengewone sinode dat ter wille van die oorlewing
van die plaaslike gemeente die sinodale struktuur
verder afgeskaal en geherstruktureer word. Nadat
vele sinodale werksaamhede suksesvol na ringe en
gemeentes afgewentel is en daar aireeds ‘n groot
rasionailsering ten opsigte van sinodale amptenare
plaasgevind het, voig dit net logies dat nou dringend
gekyk word na ‘n meer vaartbelynde struktuur wat
terselfdertyd met steeds groter effektiwiteit die
gemeentesentriese benadering ondersteun. Immers
bestaan die sinodale ter wille van die plaaslike
gemeente, wat op sy beurt volledig kerk is.

Die realiteit dat meer as 60% van die Oos-Kaapse
gemeentes hulseif huidiglik in ‘n finansiele
oorlewingstryd bevind noodsaak andermaal, soos in
1991, drastiese stappe. Die sinode durf nie anders
as cm sy fasiliterende, begeleidende en
ondersteunende funksie met steeds groter ywer na
te jaag nie, terwyl alles in die werk gestel word om
die plaaslike gemeentes finansieel te bemagtig.

Ten slotte moet ons ook vir mekaar se dat die NG
Kerk as ‘n groter entiteit tans dieselfde probleme
probeer aanspreek. Ook ander sinodes worstel met
die vraag na kerkwees, die corlewing van die
plaaslike gemeentes, en die struktuur van die
sinodes. In ‘n versiag wat dien voor ‘n onlangse
vergadering van die Sinode van Ncord-Transvaal
word dit duidelik gestel : ‘n Kerkbegrip moet ruimte
Iaat vfr die uitgangspunt dat die gemeente
vol!edig kerk is...3° en Dit word aanvaar dat die
meerdere vergaderinge daar is ter wia’!e van die
gemeentes31, terwyl een van die strategiese
fokuspunte in die versiag die gemeentesentriese
uitgangspunt is32.

Oak die Oos-Transvaalse Sinode, wat alreeds ‘n
nuwe struktuur in plek het, oordeel in dieselfde trant.
Voor die onlangse vergadering van Mei 2002 dien n
versiag waaruit dieselfde gedagtes duidelik blyk : In
die hg van die geestelike opbou en
andersteuning het die ring die taak am die
voorbeeld te stel en ge!eenthede te skep vir die
ultiewing van die verhoudingsgerigte kenmerke
van die Kerk, ni die verhouding tot God
(aanbidding), die verhouding tot mekaar
(onderlinge sorg), en die verhouding tot die
wereld (getuienis). Die ring het op funksione!e
viak die organisatoriese taak am gemeentes te
help am in die hg van die huidige amstandighede
en die plaashike behoeftes hulle roeping as Kerk
te kan uitleef. Vir hierdie doe! kan die ring help
am netwerke te vorm, in!igting deur te gee,
ondersteuning te verheen, koordinerend op te
tree, advies te gee, te help met opleiding en
toerusting en die organisering van gesamenthike

projekte. Die sinode ver!een die nadige
ondersteuning aan ringe as noodsaakhike
skake!s tussen die sin ode en gemeentes vir die
vestiging en uitbouing van die taak en effektiewe
funksionering van die ring in die !ig van sy
geestehike , re!asione!e en organisatorie-se
funksies33.

Mag die Here van die Kerk hierdie vergadering met
baie wysheid toerus, mag dit waarmee ons tans
besig is tot sy ver-HEER-liking en sy eer strek, en
mag dit ons help om waarlik en volledig kerk te
wees.

Os Hansie Schutte
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DIE FUNKSIES EN STRUKTUUR VAN DIE SINODE:
VISIONERE LEIERSKAP - NAVORSING - BEGELEIDING - BESTUUR

1. INLEIDING

Die gesprek 001 strukture kom altyd eers in ‘n
tweede ronde aan die woord. Dit is omdat strukture
volg op die vrae na identiteit en roeping en die
strategie wat die bediening vereis. In die gesprek
hieroor kan die volgende in gedagte gehou word:

1.1 Strukture moet uitdrukking gee aan die be
dieningstrategie van die geloofsgemeenskap.
1.2 Dit moet ruimte skep vir lidmate se inisiatief,
eerder as om te wil beheer en voorskrifte te gee.
1.3 Strukture moet Ieiers in staat stel cm uitvoering
te gee aan die bedieningstrategie.
1.4 Die strukture meet eenvoudig wees en direkte
kommunikasie bevorder.
1.5 Strukture meet aanpasbaar wees en kan ver
ander na gelang van die behoeftes en strategie van
die geloofsgemeenskap.
1.6 Almal wat betrokke raak in die strukture het ook
‘n ondersteuningsisteem nodig, wat begeleiding kan
gee om leiers en lidmate te ondersteun.

2. REDES VIR DIE SINODALE TRANS
FORMASIE IN DIE OOS-KAAP

Uit die navorsingsinsette van dr Arnold Smit, die
inter-sinodale gesprek 2001 en die ontwikkelinge in
ens eie sinode die afgelope paar jaar, blyk die
volgende redes ‘n rol te speel in die huidige
veranderinge in die sinode van Oos-Kaap:

2.1 Finansies

2.1.1 Die greet koste em ‘n sinode as struktuur in
stand te hou.
2.1.2 Al hoe meer gemeentes begin “sinodewerk”
doen, in lyn met die afwentelingsproses wat reeds in
1991 begin is.
2.1.3 Die need van gemeentes wat finansieel swaar
trek, beteken die basis van sinodale fondse verklein.

2.2 Sinodale funksioneriflg

2.2.1 Die effektiwiteit en kostestruktuur van
kommissies en vergaderings kom toenemend onder
druk.
2.2.2 Die Kerkorde (KO) begin — sees in ander
sinodes — ‘n ander rd speel. Die idee begin posvat
dat die KO eerder begelei as voorskryf en dat dit
ooreenkomste reflekteer en baie meer riglyn
georienteerd word.

2.2.3 Die sinode leer by gemeentes, by deur
grondvlak-gesprekke, ca deur besoeke aan ge
meentes, ringe en predikante (gesinne).
2.2.4 Die krisis met kleiner gemeentes, veral
rondom poste en finansies, noodsaak dringende
optrede.
2.2.5 Die versorging en ontwikkeling van predikante
vir die nuwe situasie, vereis 00k nuwe strukture.
2.2.6 ‘n Nuwe geslag leiers (ook op ringsvlak) begin
tot stand kern en kan a! hoe meer benut word.

2.3 Die konteks se impak op ons identiteit

2.3.1 Ons wereld het reeds verander en verander
steeds. Kerkwees meet nuut gedeflnieer word in die
nuwe Iandskap. Ook die impak van die nuwe
politieke omgewing moet nie onderskat word nie - by
die effek wat die demokratisering van die
samelewing het op die wyse waarop die kerk
funksioneer.
2.3.2 Die stern van die gewone lidmate begin al
meer gehoor word en speel ‘n rd in ens identiteit.

3. KRITIESE FAKTORE IN TRANS
FORMASIE

Die volgende faktore speel elkeen ‘n kritiese rol in
die wyse waarop ens die verandering in die sinodale
gebied gaan bestuur:

3.1 Metodiek: Prosesfokus en Prosesleiding

3.1.1 Daar is ‘n onderskeid en n samewerking
tussen funksionaliteit (hoe ons werk) en roeping
(waarvoor ons werk). ‘n Waardering vir die prosesse
hierby betrokke is belangrik: ens leer immers uit wat
ens doen.
3.1.2 Daar is ook ‘n soortgelyke onderskeid en
samewerking tussen selfbestuur en fasilitering. ‘n
Fasiliterende prosesleiding help gemeentes deur
rigting en struktuur te gee en die tempo te handhaaf.
Dit vervang egter nocit eie verantwoordelikheid nie.
3.1.3 Die sty! van kerkwees wat gevra word, is een
wat dialoog en groepsdinamika bevorder.
Kommunikasie skep betekenis.
3.1.4 ‘n Proses wat die wisseiwerking tussen pyn
en hoop goed fasiliteer, geniet geloofwaardigheid.
3.1.5 Die proses meet altyd sistemies wees. Dit wil
se: alle belangehouers word betrek.
3.1.6 “Regstellende aksie” is nodig as ens ‘n
verantwoorde proses wil bestuur — vroue en
jongmense kan by betrek word.
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3.2 Inhoud: Teologiese inhoud en Gerefor
meerde identiteit

3.2.1 Ons erfenis (Skrif, belydenis en stone) moet
telkens weer nuut gemnterpreteer word vir die
konteks waarbinne dit moet funksioneer. Calvyn se
hieroor: “Our constant endeavor, day and night, is
not to transmit the tradition faithfully, but also to put it
in the form we think will prove besL”
3.2.2 Ons moet steeds dee! van die proses bly om
al hoe meer die kerk te word wat God ons gemaak
het om te wees. Dit beteken 00k ‘n groter
ekumeniese bewussyn en betrokkenheid.

3.3 Verband: sinode, ringe, gemeentes, lidmate
en ekumene

3.3.1 Daar moet ‘n skuif kom van vergadering-hou
na die handhaaf van deunleefde verhoudinge binne
die verband van die geloofsgemeenskap. Die klem
moet Ie op kommunikasie, koinonia, storie-vertel en
bedieningsh ulp.
3.3.2 Die sinode se hooftaak sal wees om ringe en
gemeentes te ondersteun en te begelei in die taak
wat hulle in ons wereld het. Alle bestaande dienste
en bedieninge sal getoets word aan die vraag:
Watter of wie se belange word daardeur gedien?
3.3.3 Eietydse fokusse en nuwe struktuurpatrone
sal ontdek en ontwerp moet word.
3.3.4 Ons sal meer ekumenies moet funksioneer.

4. DIE IMPAK OP ONS KERKVERBAND

Samevattend kan ‘n mens die afleiding maak dat die
streeksverwante prosesse die vroeëre eenheid in
genigtheid en struktuur wat daar in die NGK was, stu
in die rigting van ‘n andersoortige organisasie
waarvan ons die buitelyne al begin raaksien sonder
dat ons presies die aard daarvan reeds kan ken. Dit
sluit onder andere die volgende in:

4.1 Die ontbondeling van die eertydse gerigtheid en
gestruktureerdheid van die NG Kerk.
4.2 Die Algemene Sinode se impak verskraal.
4.3 Die streeksinodes word die nuwe energiepunte.
4.4 Die Streeksidentiteite is helderder as voorheen.

5. IMPLIKASIES VIR ONS EIE SINODE

5.1 Sinode as vergadering

5.1.1 Ons het ‘n eietydse opset en inklusiewe
dialoog nodig. Ons moet voider van debat na
deelneming
5.1.2 Die debat moet gaan oor resente en relevante
sake en nie net oor verslae nie.

5.1.3 Ons moet konsensus soek in ons standpunte
en besluite.
5.1.4 By die sinodesitting moet ons ons stories deel
in plaas daarvan om toestemming te vra om iets te
gaan doen! Dit wil sé die sitting moet oor die
werklikheid gaan. Dit skep hoop.
5.1.5 Die sinode moet bemagtende besluitneming
bevorder. Volgende keer word net die stone vertel
van wat gebeur het, indien nodig.
5.1.6 Sinodes moet energie skep deur
“Happenings”. Ons moet energiepunte vir mekaar
word.
5.1.7 Die frekwensie van sittings sal moet verhoog
om so te kan funksioneer.
5.1.8 ‘n Goeie sinodale transformasieproses het ‘n
leerkarakter wet op gemeentes oorgedra kan word.

5.2 Sinodale werksfunksie

5.2.1 Die sinode moet 5005 ‘n “hoofkantoor” funk
sioneer of ‘n “back office”. Dit wil sé die kiem moet
val op ondersteuningsfunksies wat behoeftes kan
bevredig deur dienslewering. Ondersteuning van
predikante en gemeentes moet voorrang geniet.
“Padberade” en ander kreatiewe moontlikhede kan
hiervoor benut word.
5.2.2 Die onderskeie prosesse moet “bestuur”
word. Daarvoor het jy ‘n visionêre leierskap nodig.

• Hienin het die SK en die deskundiges wat gebruik
word ‘n kritiese rol. Hulle moet bemagtig word om

• effektief te kan begelei.
5.2.3 Die kiem moet val op leierskapsontwikkeling,
die koardinering van netwerke (wat nie net meer
hierargies funksioneer nie), navorsing en teologiese
nadenke en ‘n projekbenadering (‘as jy klaar is, is jy
klaar”).
5.2.4 Om die funksies te kan uitvoer, kan kundiges
se tyd en vaardighede uitgekoop word, soos
benodig. Vergelyk by die sinode van Suid-Transvaal
wat vier portefeulje-bestuunders het wie se tyd van
20-70 uur ‘n week uitgekoop word, met ‘n
hoofbestuurder in die kantoor. Dit pas in hulle drie
ledige struktuur wat as volg gestruktureer is:
5.2.4.1 Moderamen = visionOre leierskap
5.2.4.2 SK = dienskommissie - fasiliteer en bestuur
5.2.4.3 Doeners - projekte, netwerke, take ens
5.2.5 Tegnologie moet optimaal ingespan word:
internet en e-pos. Elke gemeente moet n e-pos
adres he vii kommunikasie. Die sinode van Suid
Transvaal het lettenlik rekenaars gekoop en Internet
toegang betaal yin die wat dit nie gehad het nie en
kommunikeer net so met gemeentes en leraars —

dws geen landpos~ nie! Binne twee jaar is die koste
verhaal uit besparing op pos en drukkoste!
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6. IMPLIKASIE VIR RINGE

6.1 Ruimte sal gemaak word vir strukture wet sal
verskil van plek tot plek.
6.2 Die inspraak van gemeentes by besluite oor die
bediening in die ringsgebied moet verhoog word.
6.3 Ons kan leer by Ringe wet die pad al geloop
het om sterker op leraars- en gemeenteonder
steuning te fokus.
6.4 Geografies en/of kategoriale indelings kan
oorweeg word. Ons moet net liefs nie langs sosio
ekonomies lyne verdeel nie.
6.5 Die eenheid met die NGK-familie moet reeds
van die begin af ingebou word, anders groei ons
struktureel van mekaar af weg.
6.6 Die voordele van ‘n kooperatiewe bediening
(samewerking) moet aktief ondersoek word vir die
wyse waarop die ringsgemeentes funksioneer.
Ringe moet eerder soos ‘n groot gemeente werk met
verskillende kerkel
6.7 Die ring sal weer ‘n sterker rol moet kry in
diensverhoudinge van die leraars van die onderskeie
gemeentes. Die Kerkorde sal dit moontlik moet
maak.
6.8 Die verhoudingsenergie wat ontstaan deur die
deel van ons verhale op ringsvlak, moet sterk benut
word. Kommunikasie skep betekenis.
6.9 Ringe sal meer aandag moet gee aan ‘n
verantwoorde en relevante teologiese gesprek wat
gemeentes kan help om hulle identiteit, roeping en
bediening beter te verstaan en uit te voer.
6.10 Organisasies het normaalweg twee behoeftes:
“the need to be me,and the need to be we”. Die
platteland het die voordeel dat die “need to be we”
baie keer deur die ring bevredig word, anders as in
die stad, waar die behoefte 00k deur ander
verhoudings bevredig word. ‘n Groter inset sal in die
stede van ringe gevra word om die gemeentes te
help om in verband met mekaar te funksioneer.

7. PRAKTYK: SINODALE FUNKSIES
(VERANTWOORDELIKHEDE) IN DIE
OOS-KAAP

Uit die verslae en voorleggings van al die sinodale
kommissies is die volgende vier primére funksies
van die sinodale verband geidentifiseer. Die items
wat daaronder gelys is, kan nog aangevul, uitgebrei
en verander word:

7.1 Visionere leierskap (profetiese taak)

7.1.1 Visionering in gemeentes
7.1.2 Funksionering van die Kerkverband
7.1.3 Openbare kerk (ekumene en samelewing)

Bedieningsmodelle
Gesprekke met gemeentes
Unieke platteland-stad situasies
Databank van kundigheid in die gebied
Sending
Etiese en leer kwessies
Jeug
Barmhartigheid

7.3 Begeleiding (toerusting)

7.3.1 Fasilitering van gemeentes en ringe
7.3.2 Bestuur van prosesse (eta!) binne gemeentes
7.3.3 Voortgang van bediening
7.3.4 Steun aan bedienaars
7.3.5 Toerusting: kursusse vir leraars/leiers
7.3.6 Kollegialiteit: verhoudingsbestuur
7.3.7 Motivering (vonk twvjeugfokus in gemeentes)
7.3.8 Kampe
7.3.9 Onderwys (JOT / waardes maak saak I
buitelugskole)
7.3.10 Toerusting met jeugfokus
7.3.11 Gesinsbediening
7.3.12 Toerusting aan gemeentes oor nuwe sending
benaderings
7.3.13 Jaarlikse sendingkonferensie
7.3.14 Getuienis (dissipels maak)
7.3.15 Gesprek/debat bevorder (in kerk en open
baar) en toerusting gee

7.4 Bestuur (skakeling)

7.4.1 Bestuur van bates (personeel, fondse [me
riete beoordeling/statutere fondse), geboue)
7.4.2 Skakeling na binne en met breer verband (by
inligting)
7.4.3 Kampterreine (bestuur en instandhouding)
7.4.4 Alternatiewe flnansiele moontlikhedelreelings

8. PRAKTYK: STRUKTUUR VAN DIE
SINODE OOS-KAAPLAND

Die Sinodale Kommissie het besluit om die volgende
model as ‘n moontlike sinodale struktuur aan die
sinode vir oorweging voor te lé.

Die diagram op die volgende bladsy stel die nuwe
struktuur voor:

7.2 Navorsing

7.2.1
7.2.2
7.2.3
7.2.4
7.2.5
7.2.6
7.2.7
7.2.8
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STRATEGIESE BESINNING : FINANSIES

FINANSIELE VERSLAG MET DIE COG OP HERSTRUKTURERING

2.1 In die huidige situasie waarin die Oos-Kaap
homseif bevind, sal ons Iiefde nog meer getoets word
as ooit tevore. Die sinode het al vir geruime ernstige
pogings aangewend om gemeentes nie onnodig met
finansiele uitgawes te belas nie. Die gedagte was dat
gemeentes meer fondse tot hul beskikking sou he om
direk aan Koninkrykswerk te spandeer.

3. HISTORIESE VERLOOP VAN DIE SINODALE
BYDRAES

3.1 Voor die herstrukturering van die sinode en die
afwenteling van werksaamhede van die sinode, het
die sinodale aanslag ongeveer R3 000 000 van
gemeentes gehef om al die uitgawes te Iaat klop.

3.2 Tydens die sinodesitting van 1991 is daar besluit
om die uitgawes af te bestuur na ‘n reele bedrag van
R1,500,000. Hierdie bedrag sou jaarliks aangepas
kon word met ‘n bedrag gelykstaande aan die
inflasiekoers.

3.3 Daar is ook tydens hierdie sinode besluit om al
die bates wat die sinode nie benodig vir sy eie kern
funksies nie, in kontant om te sit. Alle fondse wat nie
trustlondse was nie, sou in die Sinodale Hulpfonds
gestort word. Hierdie fonds sou die
atwentelingsproses help befonds en gemeentes in
nood sou uit hierdie fonds gehelp word. Die sinodale
bydraes sou sover moontlik net die jaar tot jaar
uitgawes van die werksaamhede van die sinode dek.

3.4 Indien die uitgawes net met die inflasiekoers elke
jaar aangepas sou word, sou die sinodale bydraes
tans ongeveer R3 200 000 beloop het. Die Sinodale
Kommissie het egter die uitgawes so probeer bestuur
dat die bedrag nooit baie hoer as Ri 500 000 gestyg

het nie.
1992 -

1993 -

1994 -

1995 -

1996 -

1997 -

1998 -

1999 -

2000 -

2001 -

2002 -

Jaarliks was
R3 000 000
R2 600 000
Ri 900 000
Ri 600 000
Ri 570 000
Ri 400 000
Ri 300 000
RI 300 000
Ri 300 000
Ri 500 000
Ri 500 000

3.6 Ten spyte hiervan het die stygende uitgawes van
gemeentes egter die betaalvermoê van die
gemeentes drasties verminder en die 2% gemeentes
hetjaarliks gestyg —van 41 in 1995 tot 65 in 2001.

3.7 Die situasie is tans dat die gemeentes nie eers
meer hierdie relatief klein sinodale bydrae kan
bekostig nie. Aansoeke om huip van gemeentes het
die afgelope aantal jare konstant toegeneem.

Sinodale Huip aan Gemeentes
350000

300000 *

250000 4.4*
— 44

,4* 4

rlJtL
1996 1997 1996 1999 2000

Huip aan gemeentes

3.8 Dit beteken dat daar weer na die huidige
struktuur van die sinode, en ook na die manier van
bediening in die gemeentes gekyk sal moet word. Die
struktuur soos tans maak nog voorsiening vir
komm~ssiewerksaamhede soos in die vorige bedeling.
Die reis- en verblyf- en administrasiekoste van hierdie
sisteem is baie hoog.

4. DIE TOEKOMS VAN SINODALE BYDRAES

4.1 Vanuit ‘n flnansiele oogpunt word die effektiwiteit
en die bekostigbaarheid van die huidige sisteem
ernstig bevraagteken. Die finansiele nood in die
gemeentes is jaarliks aan die toeneem. Indien die

die bydraes soos volg:1. INLEIDING

Daar is geen ander terrein waar die Iiefde en die
diepte van die gemeenskap van gelowiges so getoets
word soos op die terrein van die finansies nie.

1 Joh 3:17-18
“17. Me aardse besittings het en sy broer sien gebrek
ly, maar geen gevoel vir horn het nie - hoe ken die
Iiefde van God in horn wees?
18. Liewe kinders, ons lie fde moenie net woorde en
Iippetaal wees nie, rnaar moet met die daad bewys
word, en dan in opregtheid.”

2. GEMEENTEGESENTREERDE WERKSAAM
HEDE

3.5 Persentasiegewys
gekrimp van 8.4% van
inkomste tot 2,9% vanjaar.

het die sinodale bydraes
die totale gemeentelike

t
C
Ce

‘4€
1’

200000

150000

100000

50000

0
2001
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bestuor van projekte nader aan die gemeentes op
grondvlak gebring word, kan dit effektiwiteit verhoog
en koste aansienlik verlaag.

4.2 Die ander beginsel wat aanvaar moet word is dat
die sinode al hoe meer sal met werk met fondse wat
deur gemeentes beskikbaar gestel kan word. Die
sinode kan nie meer vir werksaamhede begroot
voordat hulle weet wat die betaalvermoe van die
gemeentes is nie.

4.3 Om die las op gemeentes te verlig, kontinuiteit
van werksaamhede te verseker en 00k aan
personeel wat voortaan in diens van die sinode staan
‘n mate van sekuriteit te bied, moet die sinode na ‘n
sisteem kyk waar die sinode sy eie werksaamhede
kan finansier sonder om ‘n las op die gemeentes te
plaas.

4.5 Daar is nog altyd verstaan dat die gemeenskap
van gelowiges baie wyer strek as die plaaslike
gemeente. Die kerk in die bree ook moet help om te
verseker dat bediening aan almal voortgesit word, 00k
die wat finansieel nie sterk is nie. Daarom moet daar
‘n sisteem van onderlinge hulpverlening wees.

Gemeentes sal in die toekoms dus slegs bydra in die
mate wat hulle dit kan bekostig en daardie fondse sal
dan sover moontlik op ‘n konsensus-basis
aangewend word om die bediening, veral plaaslik, te
versterk. Die algemeenheid van die kerk beteken dat
alle gemeentes nie dieselfde behoeftes sal he nie.
Die voorgestelde model Sal dos nou vryer as tevore
wees om meer doelgerig en spesifiek tot huip van
gemeentes te wees.

4.6 Die kerk is anders as die wereld, ons liefde word
aangevuur deur die liefde van Christus vir alle mense.
Ons is oortuig dat hierdie finansiele model die
teologiese beginsels van EEN, ALGEMENE,
CHRISTELIKE KERK in die Oos-Kaap sterk
ondersteun en kan bydra om dit uiteindelik 00k in die
praktyk haalbaar te maak.

Die sinode word die seen van die Here toegebid op
hierdie belangrike vergadering.

Ds Christo van Heerden
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VERSLAG VAN DIE SINODALE REGSKOMMISSIE

Die kommissie doen soos volg versiag van die
voorgestelde wysigings aan die Bepalinge en
Reglemente vir gebruik in die NG Kerk in Dos
Kaapland.

1. PERSONEEL EN VERGADERINGS

Die kommissie bestaande uit dr S du Toit (voorsitter),
di WPM van Niekerk (aktuaris), WA van Zyl (skriba),
AC van del Westhuizen, ouderlinge JCH Greyling, J
Engelbrecht en mnr P Cilliers (regsgeleerde), het op
die l3de Maart 2002 vergader waar voorlopige
voorleggings van die kommissies en subkommissies
ter tafel geneem is.

2. WERKSWYSE

2.1 Nadat al die wysigings soos voorgestel
aangebring is, is die gewysigde Bepalings,
Aantekeninge en Reglemente weer vir die
kommissies beskikbaar gestel. Die dienskommissies
(by huE jearvergaderings) en ander kommissies!
subkommissies het enkele verdere regstellings
aangebring en hul versise aan die aktuarius voorsien.
Hierdie versiag is derhalwe ‘n kompilasie van al die
sanbevelings van die verskillende kommissies en
word as Bylaes A, B, C en D aangeheg.

2.2 AANBEVELING

Hierdie werkswyse van die SRK word goedgekeur.

3. WYSIGINGS 5005 DEUR DIE DIENS
KOMMISSIES VERSOEK (Sien Bylae A)

3.1 Jeugbediening: Bepaling 50 en relevante
aantekeninge word in die geheel gewysig en vervang,

3.2 Gemeentebçdiening: Bepaling 52 en rele
vante aantekeninge word in die geheel gewysig en
vervang plus die toevoeging van ‘n nuwe 52.2.4.

3.3 Sending en Evangelisasie:
relevante aantekeninge word in die
en vervang.

3.4 Diens van Barmhartigheid:
relevante aantekeninge word in die
en vervang.

3.5 Leer en Aktuele Sake: Bepaling 56 en rele
vante aantekeninge word in die geheel gewysig en
vervang.

3.6 AANBEVELJNG

Die sinode keur die bogemelde Bepalinge en
aantekeninge, coos voorgestel deur die
kommissies, goed. (Sien Bylae A)

ANDER WYSIGINGS AAN BEPALINGE
AANTEKENINGE OP VOORSTEL VAN
ENIOF SF (Sien Bylae B)

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6
4.7
4.8
4.9
4.10
4.11
4.12
tekeninge
4.13 Wysig Bepaling 35.8.1.6
4.14 Bepaling 35.8.4 - 5 en relevante aantekeninge
verval
4.15 Bepaling 35.8.6 numerering wysig na 35.8.4
4.16 Bepaling 35.9.2 vervang 35.9.2 - 35.9.9
4.17 Wysig Bepaling 57.2
4.18 Bepaling 57.3 en relevante aantekening verval
en wysig opeenvolgende numerering
4.19 Wysig Bepaling 57.6.2 (nuwe 57.2)

4.20 AANBEVELING

Die sinode keur die wysiging van die Bepalinge en
aantekeninge goed om ooreen te stem met die
goedgekeurde struktuur. (Sien Bylae B)

5. WYSIGING VAN REGLEMENTE (Sien
Bylae C)

5.1 Reglemente I en 2:
Die SRK gee aandag aan wysigings wat nodig blyk te
wees.

5.2 Reglement 6:
5.2.1 Punt 2 verval
5.2,2 Wysig punt 3 (nuwe punt 2)
5.2.3 Punt 18 verval
5.2.4 Wysig numerering

5.3 Reglement 7:
Wysig Reglement 7 in geheel

5.4 Reglement 8

4.
EN
5K

Wysig Bepaling 27.5.3
Voeg aantekening by punt 31 .6.1
Wysig Bepaling 31.6.1.9
Wysig Bepaling 33.2
Wysig Bepaling 34.1.1
Wysig Bepaling 35.4
Wysig Bepaling 35.5

Wysig Bepaling 35.8.1 en relevante aantekeninge
Wysig Bepaling 35.8.1.4.5.1

Ou Bepaling 35.8.1.4.6 verval
Nuwe numerering vir 35.8.1.4.7-15
Wysig BepaFng 35.8.1.5 en relevante aan

Bepaling 53 en
geheel gewysig

Bepaling 54 en
geheel gewysig
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5.4.1 Wysig puntS
5.4.2 Wysig punt 6.1 6.2 RFB 28:
5.4.3 Punt 6.5.9 verval Invoeging na opskrif
5.4.4 Punt 6.11 verval en numerering wysig
5.4.5 Punt 6.13 verval en numerering wysig
5.4.6 Punt7.4.1.3verval 6.3 AANBEVELING
5.4.7 Punte 7.4.2.1 en 7.4.2.2 verval in geheel
5.4.8 Wysig opskrif van punt 8 Die sinode keur die wysiging van die Riglyne en
5.4.9 Wysig inleidende paragraaf van punt 8 Funksionele Besluite goed om ooreen te stem met
5.4.10 Wysig punt 8.1.1 die goedgekeurdestruktuur. (Sien Bylae D)
5.4.11 Wysig punt 8.1.1.1.1
5.4.12 Punt 8.1.1.1.2 verval
5.4.13 Punt8.1.5verval 7. AANBEVELING
5.4.14 Wysig numerering

Die sinode besluit dat slegs goedgekeurde
5.5 AANBEVELING wysigings van die Kerkorde hierna beskikbaar

gestel sal word.
Die sinode keur die wysiging van die gemelde
Reglemente goed cm ooreen te stem met die
goedgekeurde struktuur. (Sien Bylse C) Die kommissie vertrou dat hy sy task tot bevrediging

van die sinode afgehandel het.
6. WYSIGING VAN RIGLYNE EN
FUNKSIONELE BESLUITE (Sien Bylae D)

6.1 RFB 27:
6.1.1 Wysig opskrif Dr S du Toit (Voorsitter)
6.1.2 Wysig opskrif by 1.4 Ds WA van Zyl (Skriba)
6.1.3 Wysig inhoudelik by 1.4.1 Ds WPM van Niekerk (Aktuarius)
6.1.4 Wysig inhoudelik by 1.4.2
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Bepaling 50
Uitvoering van JeugbeWening
50.1 Jeugkommissios word in kerk
reads- en ringsverband vir die besinning
oar, die beplanning van en uitvoering van
n eietydse en dinamiese jeugbediening
benoem. Hierdie jeugkommisSieS besluur
die totale jeugbediening in sy amgewing
met inagneming van Skrilbeginsels, die
Belydenisskrifte. die Kerkverband Se rig
lyne, die unieke eise van plaaslike omstan
dighede en die unieke eise van die tyd.
50.2 JeugkommisSies meg versoeke tot
advies en begoleiding toy jeugbediening
aan die Sinodale Kammissie rig, wat dit
op sy beurt weer, indien dit nodig geag
word. ken vervqs na ‘n spesialis op die
terrein waaraor advies of begeleiding
gevra word.
50.2.1 Die spesialis meg ander kundige
persone nader am hamlhaar te help met
die proses van advisering of begeleiding.
Die spesialis moet aan die Sinodale
Kammissie •n tydsraamwerk. n konsep
begraling en die name van sy hulpkragte.

4 Wear die nagniaal meer ditwels as die go
bruiklike vyf keerper)aar gevier word, meg by
wyse van aMisseting, slegs eon van die
instellingsberigte (MI, Mk, Lk, I Kor) plus die
sellondersaek (I Kor 11:27-32) gelees word
(AS 1990).

Art 57— Sep 57.5.1

voorlb.
50.2.2 Nadat die Sinodale Kammissie. of
sy gevolmagtigde hierdie voarlegging
goedgekeur het ward amplelijc apdrag
gegee aan die spesialis om voart te gaan
met die prajek. Na afhandeling van die
projek word terugvoer gegee aan die
Sindadale Kammissie wat die resultaat
aan at die gemeentes van die kerkverband
deurgee.
50.3 Die Sinodale Kommissie gee binne
die Sinadale gebied deurlapend aandag
aan die effektiewe bediening aan die jeug
as verbandsjeug en die loerusling van
jeugleiers deur
50.3.1 kundige persane by bepaalde
projekte te betrek en
50.3.2 kundige persane te benoem am te
skakel met die Algemene Jeugkommissie.
50.4 Kategese is die taak van elke
gemeente in aensluiting by die verbands
ondenig van die ouers.

50.4.1 Die plaaslike gemeente gebruik vir
Kategetiese onderrig die amptelik good
gekeurde Ieermateriaal van die kerR
verband.

50.5 Die ondersoek van toelating tot
belydenisaflegging behels die getuienis
oor die doop, n persoanlike onderhoud
met die eraar en die andersaek deur die
kerkraad.

Aantekening
I DaopFidm ate word van die vroegs macnt/ike
auderdom anderrig met die aog op uitemdelike
belydenisallegging.
.4antekening
I Vir statistiese daeteindes ward docplidniate
wat in koshuise inwoon en net sekere naweke
huis toe gaao, gereken as dooptidmate van die
gemsente in wie so grense die koshuis vat.
2 Dooplidmate wat in koshuise inwoon en
elke naweek huis toe gaan, ward gereken as
doaplidmate van die gemeente waa,van by/fe
avers lidmate is.
Aantekening
1 ~i lnskiywing in die register van dooplidmate
van die gemeente of dan ‘it doopseW vanaf ‘n
ander gemeente, dour die katkisant
ingehandig, dien as bevestiging dat hy/sy
gedoop is.
2 Ongedoopte katkisante word gedoop by die
geteentheid wanneer lw/Fe belydenis van
ge/oaf ailS.
3 Katkisante wet nie bewys van lw/Fe daap
kan fewer nie, ward gedoop met
gebruikmaking van die larmulier vir die
bedianing van die doop aan votwassenes by
die betydenis van geloof, Hulle lb nie weer
belydenis van getoof at nie.
4 Die formulier vir die apenbare belydenis van
ge/aol en die bediening van die doap aan

~st57— Sep 57.5.1

4.3 DIE JEUGBEDIENING

Artikel 50

50.1 Die jeug as wesenlike deel van die gemeente is die verantwaordelikheid van
die Kerk en hierdie verantwoordelikheid is onvervreembaar en onaor
draagbaar.

50.2 Die bediening aan die jeug as verbondsjeug is n geTntegreerde deel van die
omvattende gemeentelike bediening waarin God deur sy Woord tot die jeug
kom dour verkondiging, onderrig, taerusting, herderlike sarg en dienswerk.
Hierdie gemeentelike bediening geskied onder die leiding van die ampte aan
en deur die jeug.

50.3 Die kinders van die gemeente as doaplidmate, asook alle buitekerklikes wet
tot die gemeenskap van die Kerk wil taetree, word dour middel van die
kategese anderrig In die Woord van God en die leer van die KerR. 1-lierdie
onderrig goskied met die oog op belydenisaflegging waardeur hulle deel in
die voile regte en verantwoordelikhede van belydendo lidmate.
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30.5.1 Die kerkraad sien toe dat toelating
t belydenisaflegging nie outomaties
eskied nie.

30.5.2 Katkisante uit ander gemeentes
an slegs met skrittelike verlof van hulle

eraan%erkraad tot die ondersoek of die
Iflegging van belydenis toegelaat word.
30.6 ABe persone wet nog nie in die
erkverband ingestuit is nie. maar wet tot

~‘e kerkverband wil toetree, word deur
tiiddet van kategetiese onderrig in die
.Voord van God en die leer van die
~erkverband onderrig.

4.4 DIE HERDERLIKE SORG

Artikel 51

volwessenes (1990) ken gebniik word wanneer
somniige van die katkisante n/c gedoop is nie.

Die bedienaars van die Woord, ouderlinge en diakens moet deur die behartiging van
getroue huisbesoek die herderlike sorg uitstrek tot alle lidmate van die gemeente, in
besonder behoeftiges, siekes en oues van dae. Hulle moet besoek, bemoedig,
vertroos en onderateun word. Voorts moet lidmate voortdurend gewaarsku word
teen valse leringe en dwalinge, teen woreldsgesindheld en goddeloae
Iewenspraktyke.

I 4,5 GEMEENTEBEDIENING

Artikel 52

52.1 Die Kerk rig horn deur middel van genieentebediening tot die lidmate ten
einde die gemeente op te bou tot vervulling van sy dienswerk.

52.2 Die Kerk rig horn deur intensiewe gespesiatiseerde gemeentebediening tot
kerkvervreemdes wet formeel nog lidmate is teneinde hulle daadwerklik te
bereik en hulle tot gemeenskap met Christua te bring.

Bepaiing 52
52.1 Die diensterreifle van gerneentebe
diening
Die diensterrein van gemeentebediening
behets in die besonder die vier bedienings
van die gemeente, naamlik leitourgia,
kerugma, koinonia en diakonia.
52.1.1 Die bediening van leitourgia bet te
make met at die aanbiddingsaktiwiteite van
die gemeente. Deur die liturgiese hande’
tinge verskyn die gemeente voor die
aangesig van God om tot Horn te bid en
hear votte wese op Horn te rig.
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52.1.2 Die kerugmatiese bediening bet te
make met at die aktiwiteite van die
gemeente wat verband hou met die
verkondiging van die boodskap .van die
Bybel. Dit stuit in die verkondiging aan
die tidmate van die gemeente. die
kerkvervreemdes en alte mense wat nog
nie die Boodskap gehoor bet nie.
52.1.3 Die koinoniate bediening het te
make met al die aktiwiteite van die
gemeente wat uitvoering gee aan die
opdrag van Jesus Christus dat ons mekaar
moet tietbé en na mekaar moet omsien.
As Iiefdesgemeenskap leef die gemeente
die Iiefde van Jesus Chriatus sodanig uit,
dat mense daardeur tot die Evangelie
aangetrek sat word.
52.1.4 Die diakonale bediening bet te
make met at die aktiwiteite van die
gerneente wet verband hou met
dienstewering aan mense binne en buite
die gemeente. Verder rig die gemeente
haarsetf op die handhawing van reg en
geregtigheid in die sametewing.
52.2 Die uitvoering van gemeenfe
bediening
52.2.1 Die kerkraad kan ‘n kommissie of
taakspan of verteenwoordigers vir ge
meentebediening benoem.

52.2.2 Die ring kan n kommissie, of
taakspenne, of subkommissies. of ver
teenwoordigers vir gemeentebediening
benoem. om aan opdragte van die ge
meentes uitvoering te gee.

Aantekening
I Die komniissie,
woordigers neem
effeldiewe bediening op die We, terreine van
gemeentebediening.
2 Die kornniissie, taakspan of verteen
woord/gers idenfit/seer die gemeente Se
besondere behoeftes en sfci eksies in werking
am die bediening Ic bevorder.
3 Die kommissie, taakspan o! vedeen
woordigers readpieeg die ring md/en daar
behoeftes is wet nie op pleas/ike vlak hanteer
ken word nie.
Aantekening
I Tydens ,ingsvergederings doen gemeentes
vers!ag oor hulle hfurgiese-, kerugmafiese-,
koinoniale- en diakonale bedieninge.
2 Tydens dngsvergederings voer die ring
bespreking oor die suksesse en probteem
areas wet dew die gemeentes eangemeld
word en besin oar die n,ees effekfiewe
maniere wearop die vier bedieninge in die
befrokke gemeentes uitgevoer ken word, na

C taakspan of verteen
verantwoorde/ikheid vir
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gelang van die plaaslike omstandighede.
3 Die kommissie, taakspan of vedeenwoor
digers veer opdragte uit wet deur die
gemeentes aan die ring gegee word. Die
opdragte lieu verband met die bevordering van
die vier bedieninge op die terrein van gemeen
tebediening.
4 Die kommissie, taakspan of verteenwoor
digers bevorder die onderlinge samewerking
van die gemeentes op die tenein van gerneen
tebediening.
5 Die kommissie, taakspan of verteenwoor
digers motiveer gerneentes om onderling
verantwoordelikheid vu mekaar te sworn en
deal butte kundigheid, gawes en bronne met
mekaar Let bevordering van die vier bedieninge
in die ring en gerneentes afsonderlik
6 Die ring pak gesarnentlike projelde aen wear
gerneentes dit née afsondedik ken behadig nie
en stel taakspanne of verteenwoordigers aen
em hieraan uutvoedng te gee.
7 Die ring raadp!eeg die Sinodate Kommissie
indien die gesamentlike projekte nie deur die
ring eileen behartig ken word née, Die Sino
dale Kommissie Ce huip aan dnge geskied in
die vorm van kundigheid en linansible hulp.
8 Die kornmissie, taakspan of verteenwoor
digers dien as wedersydse skakel tussen die
Sinodale Kommissie en die gemeentes op die
tenein van gemeentebediening.
9 Die kommissie, taakspan of verteenwoor
digers doen navorsing oor die eiesoodige
omstandighede van gemeentebediening in die
flngsverband en gee butte be/welles en
suksesse aan die Sinodate Kommissie Ce
deskundige lid virgemeentebediening deur.
Aantekening
1 Die deskundige lid dien as sinodate verteen
woordiger vir gemeentebediening in die freer
kerkverband en gee noodsaaklike intigting van
af die breer kerkverband deur aan singe en
gemeentes.
2 Hy/sy doen navorsing in die veld van
gemeentebediening asook oor die plaaslike
omstandighede in gemeentes en ringe. Hy/sy
meek gebruik van navorsingsgroepe in die
uitvoering van hierdie pligte.
3 Hy/sy stimuleer debatie en gesprek oor die

52.2.4 Bediening aan vrouelidmate
52.2.4.1 Hierdie bediening is gerig op die
eie aard en belange van die vrouelidmale
en het onder andere die volgende terreine
in gedagle:

• Vroue word aangemoedig om aktief
werksaam te wees tot opbou van
die tiggaam van Christus en die
uitbreiding van die koninkryk van
God.

• Vroue word ondersteun in die rot
wat hulle in die samelewing moat
speel.

• Bediening aan die predikant Se
vrou.

• Beharlig die belange van die
Christenvrou, wear die behoefte
mag ontstaan.

52.2.4.2 Die Sinodale Kommissie v~’S fl
deskundige lid aan vir die bediening aan
vrouelidmate.

wese en inhoud van gemeentebediening ter
bevordedng van die bediening in gemeentes
en tinge.
4 Hy/sy is verantwoordelik om taakspanne
seam te stet coos deur die Sinodale
Kommissie versoek ten einde die behoeftes
van gemeentes en singe te bedien.
5 Hy/sy dien as skakel lussen singe en
be voider die onderlinge samewerking.
6 Hy/sy kobrdineer die werk van die teak
spanne in samewerking met die Sinodale
Kommissie.

Aantekening
I Die deskundige lid dien as sinodate
verteenwoordiger vir bediening aan vroue
tidmate in die freer kerkverband en gee nood
saaklike inligting vanaf die brebr kerkvethand
deuraan singe en gemeentes.
2 Sy doen navorsing oor die behoettes van
predikantsvroue en vrouelidmate.
3 Sy stet taakspanne seam om die behoelles
van die predikantsvroue en vrouetidmate te
bedien.
4 Sy dien as ska fret tussen singe en bevorder
die ondertinge samewerking.
5 Sy kobrdineer die werk van die taakspanne
in samewerking met die Sinodale Kommissie.
6 Die publikasie van Brandpunte, die vroue
bled wet dde freer per fear vershyn, ressorteer
onderhaarbedieningsvetd.

1 57— Sep57 5. Art 57— Bee 575.1

do
‘P

52.2.3 Die Sinodale Kommissie benoem
n deskundige lid vir gemeentebediening.
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,rt 57— Sep 575.1 Art 57— Bep 575.1

Bepaling 53
Uitvoering van sending
53,1 Die kerkraad can ‘n sendingkom
missie benoem.

Aan(ekening
I Sy dien as skakel tussen gemeentes en die
deskundige lid.
2 Sy bepaal behoeftes en bevorder die
belange van die wouelidmale in die
gemeentes.

65

Aan(ekening
I Die sendingkcnimissie
a) lnveek by lidmale belangstelling in en yak
‘n get ijienisroeping op na binne en buite;
b) bevorder en beplan hierdie aksie in die
gemeente;
c) neem deel aan sending met ander kerke
van die farnilie van NG Kerke, ander erkende
kerke en goedgekeurde organisasies;
d) raak belrokke by weretdsending;
e) verleen regstreekse huip can hulpbe•
hoewende gemeentes van ander kerke binne
die familie van NG Kerke;
~ bou goeie verhoudinge met arnie, kerke;
g) beptan die tenigwin van afgedwaaldes en
buitekerklikes;
h) gee candag aan die bearbeiding van buite
kerklike andertaliges waarbyJode ingesluit is.
Aantekening
I Die ,ingsendingkommissie

53.3 Die Sinodale Kommissie gee binne
die sinodale gebied deurlopend aandag
aan effektiewe bediening toy sending.
53.3.1 Die Sinodale Kommissie benoem
n kundige persoon. op voorstel van die
ringe, wat die sinode in breër verband kan
verteenwoordig toy sendingaangeleent
hede.
53.3.2 Die persoon ken ander kundige
lede op vryvillige basis betrek wat
homthaar bystaan met:
53.3.2.1 die toerusting en begeleiding van
gemeentes toy die bantering van sending
op gemeenteviak; en
53.3.2.2 die reel van spesiale sending
projekle.
53.3.3 Die databasis en administratiewe
werk rondom sending, word deur die
kantoor van die Direkteur Administrasie
hanteer.

4.7 DIENS VAN BARMHARTIGHEID

Artikel 54
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52.2.4.3 Die ring kan ‘n verteenwoordiger
~ir die bediening can vrouelidmate
aanvsys.

4.6 SENDING EN EVANGELISASIE

a) adviseergerneentes in sendingbeptanning:
b) hanteer behoeltes en probleme (cv
sending binne die grense van die ring;
c) hanteer gemeentelike vers(ae by sending
en doen verstag aan die ring; en
d) veslig die aandag van die ring op die sen
dingwerksaamhede van gemeentes in die
ringsgebied.

Artikel 53

53.1 sending is die heilshandeling van die drie-enige God, Vader, Seun en Heilige
Gees met die wereld, waardeur Hy uit die hele menslike geslag vir Horn n
gemeente deur sy Woord en Gees vergader.
Deur die gemeente
• laat God sy Woord san die gevalle wéreld verkondig,
• bring Fly die gerneenskap van die heiliges uit she nasies tot stand en
• bat By diens aan die wSreld in nood lewer.
So last By sy koninkryk korn tot can die voleinding van die wCreld.

53.2 Deur sending bedien die kerk die evangelie in at sy dimensies aan mense
buite die kerR.

53.3 Sending is die roeping van elke lidmaat asook die kerkraad. Waar die om
yang en ander omstandighede van die werk dit vereis, word dit in kerR
verband vsn ring en sinode onderneem.

9

53.2 Die ring ken uit sy geledere ‘n sen
dingkommissie benoem.

54.1 Die Kerk moet met priesterlike bewoenheid ornsien na die armes en ander
sorgbehoewendes deur hulle te help, te troos en geestelik op te bet.

54.2 Waar die omvang en ander omstandighede van die werk dit vereis,
onderneem die gemeentes in kerkverband van ring en sinode barm
hartigheidsbediening.

Bepaling 54
liitvoering van die diens van barm- Aantekening
hartigheid I Die wese van die diens van bannharbigheid

is die vestiging en uitbreiding van die ICo
ninkryk van God.
2 Die doel van die diens van barnihartigheid
is dat die kerR, gedring deur die liafde van
God, die omvatbende vedossing in Jesus
Christus deur barrnhartige lewens aan mekaar
en die weretd bedien, sodat mense tuiskom in
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54.3 Die Sinodale Kommissie gee
deurlopende aandag aan die Diens van
Barmhariigheid op breer- en interkerklike
verband deuc
54.3.1 die benoeming van ‘n kundige
persoon as verteenwoordiger by die
AKDB;
54.3.2 die aan~’sin9 van fl koOr
dineerder am barniharligheidsprojekte te
hanleer op versoek van die ringe:
54.4 Die Sinodale Kommissie hanleer
enige fondse wat toegeken is of word vir
barmhadigheidswerk in die sinodale
gebied van die Cos-Kaap deur:

54.4.1 twee persone plus sekundi-lede Ia
koopteer wet gesamenllik die ondersoeke
sal doen na die verdienstelikheid van

die versorgende gemeente wat die genade van
God vier.
Aantekening
I Die werksaamhede van die kommissie kan
die volgende beliefs:
a) am genoegsame middele te versamef met
die oog op die lewering van doelfreffende
barmha,tigheidsdiens, sowef binne as buite die
gemeente;
b) am die gawes wat tot beskikking van die
diens van barmhafligheid gestel is, met verant
woording aan die gemeente le beheeç en
a) am met blymoedigheid, opreg versigtig en
optetlend barmhartigheidsdiens te fewer aan
alma! wet versorging nodig het.
Aantekening
I Die werksaamhede van die ringskommissie
vir die diens van baanhartigheid is die
volgende:
a) My bevarder belangstelling in die diens van
bannharligheid op. behadig die betange van
die diens van bamiharfigheid in die algemean
en neeD die nodige stappe am fondse vi, die
werk Ia vind; en
b) hy doen aan die ring verstag met aan
bevetings oar a? sy werksaamhede en vestig
die aandag op sake in verband met die diens
van barmhadigheid in die elgemeen.

Art 57 — tap 57.5.1

aansoeke en
54.4.2 hierdie persone Se aanbevelings
oar die aanwending van sodanige fondse
vir goedkeuring voor te IS.

4.8 DIE DIENSWERK VAN DIE GELDWIGES

Artikel 55

55.1 Dit is noodsaaklik dat die lidmate van die genleente geaktiveer word am
werksaam te wees ten opsigte van die Skriftuurlilce opdragte tot opbouing
van die Iiggaam van Christus en die uitbreiding van die Koninkryk van God.

55.2 Hierdie dienswerk van die gelowiges kan ongeorganiseerd en spontaan
geskied, maar behoort ook ter wille van die groter krag en doeltreffender
funksionering daarvan kerklik georganiseer te word. Sodanige organisasie
moet egter altyd geskied met toepaslike verantwoording aan die kerkraad,
ring en sinode.
Die Kerk bet die onvervreembare reg am sy eie lidmate vir bepaalde
werksaamhede te organiseer deur kommissies van die kerkraad, ring of
sinode 61 te Iaat organiseer deur organisasies wat van die Kerk daartoe
opdrag gekry het.

55.3 Waar daar kerklike organisasies vir bepaalde dienswerk bestaan in sinodale
en algemeen-sinodale verband, behoort alle georganiseerde dienswerk op
daardie terrein daarby in te skakel.

55.4 Organisasies wat in hierdie verband tot stand kom, IS hulle bepalinge aan die
betrokke kerkvergadering vir goedkeuring voor. Die voorlegging geskied
deur die kerklike kommissie wat verantwoordelik is vir die atdeling van die
Kerk so werk waarby die organisasie die nouste betrokke is.

4.9 LEER EN AKTUELE SAKE

Artikel 56
Die Kerk beywer ham vir Skrifgefundeorde beskouinge ten opsigte van aktuele,
leerstellige en etiese aangeleenthede en die bevordering van ‘n sedelik gesonde
openbare lewe.

Bepaling 56
56.1 Die kerkraad kan ‘n Kommissie vir
Leer en Aktuele Sake benoem.
66.2 Die ring kan ‘n Kommissie vir Leer
en Aktuele Sake benoem.
56.3 Die Sinodale Kommissie gee
deurlopend aandeg aan aktuele, leer
stellige en etiese aangeleenthede en die
bevordering van ‘n sedelik gesonde open-
bare ewe deur kundige persona met die
oog op bepaalde navorsings- en ander
projekte Ia betrek.

~rt 57 — Sep 57.5,1

54.1 Die kerkraad kan ‘n kommissie vir
Jiens van barmhartigheid benoem.

54.2 Die ring kan ‘n ringskommissie vir
diens van barmhartigheid benoem.
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Aantekening
I (ii! hierdie fondse ken onderskeidetik
begroot word vir ~i vefleenwoardiger van die
CM Read en Kon,itee van lndgtings by
vergaderings en werkswinkets in brebr- en
interkerklike verband. Die betrokke organ!
sasies wys hulte verteenwoordiger ean.

Aantekening
I Die kommissie
a) adviseer kerkrade en tinge in verband met
aYe sake rakende die leer en leerstettig•etiese
kwessies van aktuele betang in die (ewe en
getuienis van die Kern in hierdie wbreld;
b) besludeer die Protestantse ehenis en
kweek deur woord en geskrif by ampsdraers

67



Art 57—Dee 57.5.1
en lidmate n groter lie ide en gehegtheid aan
die Pro(eslantse erfenis en gereformeerde
waarhede sacs uitgedruk in die belydenis
sW/lIe van die Kerk;
a) besl,y sekularisasie in die samefewing
deur die getuienis aangaande die evangelic
van Jesus Christus op al/c terreine van die n-i
same/ewing Se 1881 hooc en
d) beklemloon die sos/ate roepmg van die —

Kerk.

4W RENTM~ESTERSKAP m
Artikel 57 Iii
Elke kerkvergadering mask die nodige voorsiening vir die sorgvuldige beheer van U)
die stoflike aangeleenthede van die Kerk en doen jaarliks versiag van sy
rentn,eesterskap aan die gemeente, ring, sinode of Algemene Sinode, Sons die z
geval nag wees. z
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Bepaling 57
57.1 Die kerkraad kan ‘n kommissie vir
administrasie benoem waarvan die
skribalcassier verkieslik ampshalwe lid en
skriba is.

57.2 Die ringskommiSSie vir adminis
trasie.

57.3 Die kerkkantoor, onder leiding van
die Direkteur Adminislrasie, is onder
beheer van die Sinodale Kommissie en is
verantwoordelik vir die administrasie van
die fondse, finansies, goedere en eien
damme van die sinode (RegI 7).

Aanlekening
I Die kommissie vir administrasic en die
eiendomskomrriissie (vir die versorging van die
gemeentelike eiendommê) ken een of (wee
kommissies wees,
2 Die warksaamhede van die kommissie
behels
a) die nagaan van die gemeentelike finansiele
toestand met die oog op verslag en leiding can
die kerkraad;
b) leiding gee aan die ke,kraad in verband
met die jaarlikse begroting;
c) die uitvoering van opdragte van die kerk
raad in verband met insameling, versorging en
aanwending van gemeentc/ike fondse; en
d) verstaggewing aan elke gewone kerk
raadsvergadedng.
3 Die beheer van kerklike goedere en fondse
word omskryf in Regtement 14.
Aantekening
I Bepaling 31.6.2 besk,yf die samestelling en
werksaamhede van die kommissie.
Aantekening
I Die koste verbonde aan kern/ike ver
gaderinge word gereel votgens Regt 8.
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Sep 27.5.3 — Sep 28.2

lets wet deur fl kommissie van die kerk
read goedgekeur en onderteken kan ward.
27.5.3 Vorm A en B word jaarliks vaor
31 Mei aen die ring Se vaarsitter van die
Kornmissie vir Administrasie of die
ringskriba gestuur wet dit voor 15 Junie
ean die DirekteurAdministrasie versend.
27.6 Teenoar die sinode het die
kerkraad die verantwaordelikheid om
meandeliks die sinodale bydraes te vet-
send: am sinadale kollektes op le neem en
dii kwartaatiks teenoor die Direkteur Ad
ministrasie 1€ verantwaord; am die ge
oofsbnef vir sy afgevaardigdes te vaarsien
en die verpligte bydrae per afgevaardigde
te versend.
27.7 Die kerkraad stel die emptenare ean
wat die gemeente nodig het.

Bepaling 28
28.1 Die konsulent ward deur die ring
aengewys en tree op versoek van die
kerkraad ap. Die ringskammissie vu! tus
sentydse vakatures.
28.2 Dii is die pug van die kansulent
am in samewerking met die kerkraad sorg
te dra vir die voorigang van die eredienste
en die herderlike sorg in die vakante
gemeente.

Bepaling 31
31.1 Kerkvisitasie geskied ean die hand
van die riglyne wet deur die sinade goed
gekeur is (vgl RFB 26).
31.2 Opsig en tug sluit in die hand-
hawing van goeie orde en kerklike dis
sipline valgens die kerklike bepalinge.

31.3 Hulpverlening aan gemeentes
ward allereers deur die ring hanteer. Die
ring gee aandeg aan gemeentes wie so
selfstandigheid en voortbestaan as gevo!g
van antvalking of ander faktare bedreig
word en bied advies en leiding ean die be
trokke kerkrede.
31.4 Grenswysiginge tussen gemeentes
geskied deur die ring ap eansoek van at
met goedkeuring van die betrokke kerk
rede.
31.5 Die ring is verantwoordelik vir die
eanwysing van ‘n konsutent vir elke go
meente; die eanwysing van verteen
waordigers op sinadale kammissies wat sa
saamgestel word: en onderneem enige
werksaamheid wet binne sy verma8 is en
tat die bevordering van die koninkryk van
God binne die ringsgebied ken dien.
31.6 Die ring ken ne goeddunke kern
rnissies eanwys em die werk wet
gemeentes daen te bevarder deur ma
tivering. koardinering en toerusting of ap
versoek van gemeentes sekere projekte te
koordineer.
31.6.1 Die ring kies ‘n ringskomrnissie
besteende uit die skriba en twee lede (met
dde sekundi) am:
31.6.1.1 die apdragte van die ring uit te
voer;
31.6.1.2 spoedeisende sake te hanteer;
31.6.1.3 aendeg te gee sen sake
rekende die beroeping van lereers (vgl
Bep 7.7) en lengdurige vekatures (vgt Bep
7.1.2);
31.5.1.4 aendag te gee sen tugseke
(Haofstuk 5);

Bee 31.1— Bee 31-6,1,4

Aentekening
1 Die geloofsbrief is vervat in Vorm 16.
2 Die kerkread stuur beskrywingspunte
en versaekskrifte na die sinade.

Aentekening
I OFt is gewaon!ik n skriba/kassier (Peg! 3 en
4), arrelis en kaster.
2 Udma!e van die gemeente behead
vaorkeur te k’y byhierdie aenstetlings.

Artikel 28

28.1 Die kerkreed vergader minstens vier keer per jeer.
28.2 Die kerkraad kies San die begin van elke kerkjaar fl voorsitter uit die lerear(s)

en ouderlinge.
28.3 Buitengewane vergederinge van die kerkraed word deur die vaoreitter

byeengeroep ne aorlegpleging met die lereer(s) indien die voorsitter nie ‘n
Terear van die gerneente is nie.

28.4 Tndien die pleeslike tereer(s) nie by ‘n gewane of buitengewane kerkraeds
vergadering teenwoordig ken wees nie, moet die konsulent af ‘n ander
ringsleraar deur horn daartae versoek, die vergedering adviserend namens
die ring bywoon. Die konsulent ken oak op versoek van die kerkraed as
voorsitter optree.

Aantekening
I Die ring se funksies van opsig, advies en
Mdp s/tilt meet in as net tughandelinge.
2 Die ring kan oak in pastoriee, en in die
verhouding tussen pastoriee, kerkrade en ge
meentes pastarale leiding gee.
3 Die ring ken di! doen dew middel van die
visitelate en/of die tingskommissie.

Aentekening
I Met aansoeke am die arstigting van nuwe
gemeentes word votgens Peg? 9 gehande!.

,4entekening
(Vg! Bep 35.8.1 en santekening 5)
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Aentekening
I Die konsutent he! nie s!emreg op kerk
raadsvergaderings rile, maar verve! in alle
ender opsig!e die to! van die plaastike leraar.
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Sep 31.6.1.5— Sep 316.2.8
Bep 31 6.3- Art 33.4

31.6.1.5 hanteer die stigtinglontbinding
van gemeentes (Reglement 9);
31.6.1.6 keur aansoeke om verandering
in registers goed;
31.6.1.7 bele die vergaderinge van die
ring (Sep 30);
31.6.1.8 vul vakatures in die kommissies
van die ring aan;
31.6.1.9 vul vakatures in die Sinodale
Kommissie wat ringsgev.7s saamgestel
word met die nodige kennisgewing aan die
skriba van die sinode; en
31.6.1.10 doen skriftelik versiag aan die
ring van al sy werksaamhede.
31.6.2 Die ring kan ook ‘n Kommissie vir
Administrasie benoem waarvan die
skriba ampshalwe lid is cm:
31.6.2.1 ondersoek in te stel 08 die
salads. motortoelaag en vakansiebonus
van leraars (Sep 13);
31.6.2.2 Vorm A en S nate gaan en aan
die ring versiag te doen en om die vorms
voor 15 Junie aan die Direkteur Admini
strasie te sluur;
31.6.2.3 die verantwoording van gemeen
tefondse na te gaan;
31.6.2.4 aanbevetings aan die ring te
doen oor toestemming tot die oprigting van
noodsaaklike geboue vir die eerste keer

31.6.2.5 aanbevelings aan die ring te
doen oar aansoeke van gemeentes vir die
aangaan van skuld wat 12,5% of meer van
die vorige boekjaar Se berekende inkom
ste beloop;
31.6.2.6 die ouditering van die ringsfonds
en verslag daaroor by die ring le behartig;
31.6.2.7 die state vir sinodale bydraes te
ontvang en aan die ring voor te le; en
31.6.2.8 kerkrade en kassiers aan te
spoor om verpligtinge maandeliks aan die
Direkteur Administrasie le verantwoord.

Aantekening
I In die geval van nuiitgestigde gemeentes,
word die aansoek oo,weeg op grand van
geseduliseerde uitfreksel ‘it die boeke van die
rnoedergemeente(s) waS iie inkomste uit die
wyke wat afgestig bet, oar die voorafgaande
dde jaar aantoon en verder van fl projeksie
van die venvagte Iinansible groei van die ge
gneente oar die votgende vyfjaar.

31.6,3 Die ring benoem by elke gewone
vergedering ‘0 Argiefkommissio (Kom
missie vir Afskrifte) cm:
31.6.3.1 die afskrifte van die dqoplidmale
en lidmateregisters. soos deur die kerk
rade opgestuur, na te gean; en
31.6.3.2 seker te maak dat noluleboeke
en registers van die plaaslike gemeentes
behoorlik gehou word en saam met ander
stukke van geskiedkundige waarde be
hoorlik versorg en bewaar word.
31.7 Die koste van kommissies deur
die ring benoem, word eels vir goed
keuring aan die ringskommissie voorgelé
en daarna deur die ringskassier uit di~
ringsfonds uilbetaal.
31.8 Die ampsdraers en kommissies
van die ring bly in funksie totdat die ring by
fl volgende gewone vergadering ander op.
dragte toeken.

3.2.3 DIE SINODE
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Artikel 32
Die sinode word saamgestel uit afgevaardigdes van gemeentes wat geografies n
eenheid vorm en maklik vergader. Die groepering kan deur die Algemene
SinodelAlgemene Sinodale Kommissie gewysig word op versoek en met
goedkeuring van die betrokke sinode(s)lsinodale kommissie(s)lmoderamen(5).

Artikel 33

33.1 Sinodes word op eon van die volgende maniere waaroor elke sinode self
besluit - saamgestel:

33.1.1 ‘n Gelyke aantal leraars en ouderlingeldiakens uit elke gemeente in die
sinodale gebied as afgevaardigdes van elke kerkraad. Die sinode besluit op
die aantal afgevaardigdes per gemeente.

33.1.2 ‘n Gelyke aantal Ieraars en ouderlingeldiakens uit elke ring in die sinodale
gebied. Die sinode besluit op die wyse van afvaardiging en die aantal
afgevaardigdes per ring.

33.2 Die teologiese opleiding word in adviserende hoedanigheid verteenwoordig
deur een lid van die personeel van die Teologiese Fakulteit Stellenbosch
enlof die Teologiese Fakulteit Pretoria enlof die Teologiese Fakulteit
Bloemfontein.

33.3 Vir elke afgevaardigde word ‘n sekundus aangewys. ‘n Ouderlingldiaken mag
as sekundus vir n leraar optree.

33,4 Afgevaardigdes moet van geloorsbriewe voorsien wees.
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Sep 33.1— Bep 34.3

Bepafing 33
33.1 Die sinode word saamgestel uit
ten minste een leraar en n getyke getal
ouderlinge/diakens as afgevaardigdes per
gemeente.
33.2 Die Direkteur Administrasie bet
sifting in adviserende hoedanigheid.
33.3 ‘n Afgevaardigde bly afgevaardigde
van die gemeente, al dien hylsy nie meer
op die kedcraad nie totdat ‘n nuwe afvaar
diging aangevvys word, tensy hy/sy die
gemeente verlaat.

Artikel 34
Die sinode vergader ten minste elke vier jaar, sover moorittik in die jaar na die
gewone vergadering van die Atgemene Sinode.

Bepaling 34
34.1 Vergadering
34.1.1 Die skriba van die sinode roep
die sinode drie maande voor die tyd op
deur fl kennisgewing in Die Kerkbode.
34.1.2 ‘n Biddag op die Sondag, vier
weke voor die samekoms van die sinode,
word met die oog op die vergadering in die
verskiltende gemeentes gehou.
34.2 ‘n Buitengewone vergadering van
die sinode, byeengeroep met ‘n maand
skriftelike kennisgewing deur die skriba
aan at die kerkrade, vind ptaas op ‘n plek
en datum soos deur die Sinodate Kommis
sie gereel.

34.3.1 Die lede van die moderatuur mag
nie vir meer as twee opeenvolgende ge
wone vergaderinge van die sinode in die
selfde amp gekies word nie.
34.3.2 Die tede van die moderatuur dien
na afloop van die vergadering op die Sino
date Komrnissie en sy dagbestuur.
34.3.3 Wanneer daar n hulpskriba(s)
nodig is, word die deur die vergadering
gekies.

Artikel 35
Tot die taak en bevoegdhede van die sinode behoort:
35.1 die opstel en wysiging van bepalinge en regtemente vir die werksaamhede

aan hom toevertrou, mits dit nie met die Kerkorde in stryd is nie;
35.2 die behartiging van die gemeenskaplike betange van die ptaastike kerke in die

gebied, met uitsondering van die sake wat by die Algemene Sinode tuishoort;
35.3 die opteiding van evangeliedienaars soos deur Artikel 5 bepaal;
35.4 sending, barmhartigheidsdiens, gemeentebediening, leer en aktuele sake,

jeugsake en ander algemene sake wat aandag vereis binne sy gebied,
ooreenkomstig die bepalinge van die Algemene Sinode;

35.5 die opbou van die nodige fondse met die cog op eie werksaamhede en die
finansiering van die Atgemene Sinode votgens n aanvaarde formute;

35.6 die behandeting van alle sake wat in eerste instansie of by wyse van appCl
voor hom gebring word;

35.7 die aanwysing van afgevaardigdes na die Algemene Sinode uit sy lede.

Bepaling 35
35,1 Die sinode dra sorg vir die
handhawing van die belydenis van die
Kerk, die kerkorde, die liturgiese formuliere
en die orde van die erediens.
35.2 Die besluite van die sinode is
beslissend met betrekking tot sake wet
deur mindere vergaderinge behandel en in
geval van beroep voor hom gebring is.
35.3 ‘n Versoekskrif mag deur enige
ongesensureerde lidmaat by die meerdere
vergadering ingedien word, dog sonder om
dit vooraf te publiseer of dit onder tede van
die vergadering te versprei.
35.4 Beskrywingspunte aan die sinode
vergadering word opgestuur deur die Sino
dale Kommissie, ringe, kerkrade en kom
missie van die sinode.

Sep 34.3.1 — Sep 35.4.1

U’

Aantekening
I Die kerkraad kan met sy afvaardiging na die
vor?ge sinodevergader?ng vo?staan of ‘n nuwe
afraardiging aan~s.

2 fl Nuwe afvaardigmg vereis die inhandiging
Van ~l nuwe geloofsbrief.
3 Die prosedures dr die vergadering word
uitgespel in keg? len 2.
Aantekening
I Die skriba handel votgens Art 25 en keg? 3
en die aktuarius volgens keg? 5.

34.3 Die moderatuur van die sinode
bestaan ult die moderator, die assessor,
die sktuarius en die skriba.
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35.4.1 Beskrywingspunte moet drie
maande voor die vergadering in die hande
van die skriba wees.
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Bep 34.3.1 — Bep 35.4.1 Bep 35.42— Bep 35.7.2

34.3.1 Die ledo van die moderatuur mag
nie vii meer as twee opeenvolgende go-
wane vergaderinge van die sinode in die
seltde amp gekies word nie.
34.3.2 Die ledo van die moderatuur dien
na afloop van die vergadering op die Sine-
dale Kommissie en sy dagbestuur.
34.3.3 Wanneer daar ‘n hulpskriba(s)
nadig is. word die deur die vergadering
gekies.

Bepaling 35
35.1 Die sinode dra sarg vir die
handhawing van die belydenis van die
Kerk, die kerkorde, die liturgiese farmuliere
en die aide van die erediens.
35.2 Die besluite van die sinade is
beslissend met betrekking tot sake wat
deur mindere vergaderinge behandel en in
geval van beraep voar horn gebnng is.
35.3 ‘n Vorsoekskrif mag deur enige
angesensureerde lidmaat by die meerdere
vergadering ingedien word, dog sander am
dii vooraf to publiseer of dii ander lode van
die vergadering te versprei.
35.4 Beskrywingspunte aan die sinode
vergadering word opgesluur deur die Sine-
dale Kammissie, ringe, kerkrade en cam
missies van die sinode.
35.4.1 BeskrywingspUnie moot drie
maande voor die vergadering in die hande
van die skriba weBs.

35.4.2 Redakslonele wysiginge aan
ingestuurde beskr~rNingspunte is beperk
tat styl en taal.
35.4.3 Vir veranderinge in die Bepa
lingo en Reglemente maet beskr~iings
punte, vaorstelle en amendemente in die
vorm woes waarin dii in die Kerkarde,
Bepalinge en Reglemente apgeneem kan
ward,
35.4.4 Beskrywingspunte moet netjies
getik of op rekenaaruitdruk na die skriba
van die sinade gestuur ward en van ‘n ap
skrif voorsien wees.
35.5 Die verslae van sinadale komrnis
sies meet die skriba van die sinode
minstens due maande vaar die sitting
bereik.

35.6 Die skriba van die sinode gee aan
die Kommissie van Orde insae in die stuk
ke waaraar die kommissie die sinade moet
adviseer en teat die sakelys druk sadat dii
minstens ‘n maand voor die sitting aan die
afgevaardigdes besarg kan ward.
35.7 Die valgende tydelike kammissies
ward vaar die sinadesitling dour die Kam
missie van Orde uit die afgevaardigdes
benoem:
35.7.1 Tydelike Regskammissie be’
staande uit vier leraars en vier ouderlinge.

35.7.2 Tydelike Fondsekammissie be’
staande uit een leraar en eon auder
lingldiaken uit elke ring.

Aantekening
I Beskiywingspunte wat hedekte klagtes
behels, is nie antvanklik nie.

Aantekening
I Die farmaat van die verslae ward deijr die
skriba van die sinade bepaa4 saas b3’vaar-
beeld dat dii in Ward Perfect at MS Ward
gedoen ward, twee rekenaarskyties (duplikaat)
en ~i uitdruk na ham gestuur ward.

Aan token trig
I Die kammissie Ce taak is am:
a) klagskritte, appelsake, beskrywingspunte
met regsaspelde en ander sake waf na ham
venvys ward grandig fe aatweeg;
b) klaers, beklaagdes en getuies aan to haar
(die reg van die sinade am dieseilde te daen,
ward nie daardeur aangetas flue); en
a) ri versiag vu die sinade op to stel waadn
die kammissie so bevindings, die grande daar’
vaaren ‘n uutspraak aanbeveel ward.
Aentekening
I Die taak van die kamniissie is am:
a) die baeke, versiae en kasgelde van die
verskillende fandse ander beheer van die
Direkteur Administrasie te andersaek, die
auditering daan,an te kantraleer en verstag
aan die vergadedng te daen;

Artikel 35

Tot die taak en bevoegdhede van die sinode behaart:
35.1 die apstel en wysiging van bepalinge en reglemente vir die werksaamhede

aan ham toevertrau, mits dii nie met die Kerkarde in stryd is nie;
35.2 die behartiging van die gemeenskaplike belange van die plaaslike kerke in die

gebied, met uitsondering van die sake wat by die Algemene Sinade tuishoort;
35.3 die oplelding van evangeliedienaarS seas dour Artikel 5 bepaal;
35.4 sending, barmhartigheidsdiens, gemeentebediening, leer en aktuele sake,

jeugsake on ander algemeno sake wat aandag vereis binne sy gebied,
ooreenkomstig die bepalinge van die Algemene Sinode;

35.5 die opbou van die nodige fondse met die oag op eie werksaamhede en die
finansiering van die Algemene Sinode valgens ‘n aanvaarde formule;

35.5 die behandeling van alle sake wat in eerste instansie of by wyse van appol
vaor hom gebring word;

35,7 die aanwysing van afgevaardigdeS na die Algemene Sinode jilt sy lode.
.1:,.
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35.7.3 Kommissie vii Reiskoste be
staande oft twee teraars en twee
ouderlinge/diakens.

35.7.4 Kommissie vir Skakeling met
die Media bestaande oil twee arge
vaardigdes.

35.7.5 Kommissie vir Algemene Sake
saamgestel deur die Kommissie van Orde
na goeddunke.

35.7.6 Ander tydelike kommissies ken
deur die Kommissie van Orde benoern
word in die hg van ingekome beskry
wing spunte.
35.8 Kommissies van die Sinode
35.8.1 Die Sinodale Kommissie bestaande
uit die moderatuur van die sinode en ‘n
leraar en n ouderling!diaken uit elke ring.
Die Direkteur Administrasie dien advise:
rend op die kommissie.

Bep 3573— Sep 35.51.1

b) voorstelle met tinensiele implikasie, wet ne
horn ventys is, te oorweeg en die s/node deer
oofle edviseen
a) atle voorstelle met linens/We implikesies
word eers ne die kommissie venvys voordat
die sinode deeroor besluit; en
d) een lede van die vergadering op aanvraeg,
met opgaaf van redes, insae te gee in die
rekeninge van die verskil(ende londse.
Aantekening
I Die taak van die kommissie is om die reis
koste en daygelde van die afgevaerdigdes te
boreken.
,4antekening
I Die kommissie versorg bedyte aan en
skaket met Die Kerkbode, die SAIJK, TV en die
openbare pers.
Aantekening
I Die kommissie oonveeg sake van
algemene be/any wat na horn veiwys word en
doen daaroor aanbevelings aan die s/node.

Aantekening
I Projekleiers kan wanneer nodig bygeroep
word.
2 Behalwe vir die moderator en assessor
word ‘n sekundus vir etke lid aangewys.
3 Die afgevaardigdes tilt elke ring benoem
tydens die s/node die lede en sekundi op die
Sinodale Kommissie,
4 Vakat ores tilt die ring op die Sinodale Korn
missie word deur die ringidngskornrnissie aan
gevut.
5 Die leraar verteenwoordiger dien ook op die
rinyskommissie van sy eie ring.
Aantekening
I Die skrlba van die s/node is 00k skriba van
die Sinodale Kommissie.
2 Normaalweg stuur hylsy ‘n agenda van die
vergadedng ten minste 14 dae voor die
vergadering aan die/edo daan’an.

35.8.1.2 ‘n Meerderheid van die lede
rnoet leenwoordig wees vii die kommissie
cm te konstitueer of enige sake te
behandel.
35.8.1.3 Die Sinodale Kommissie het die
bevoegdheid orn in die uitvoering van sy
ptigte inligting te vra van kerklike instan
sies. en indien nodig. persone op te roep.
35.8.1.4 Die werksaamhede van die
Sinodale Kornrnissie is orn:
35.8.1.4.1 uitvoenng te gee aan atlas wat
die sinode aan horn toevertrou;
35.8.1.4.2 te let op die nakoming en
toepassing van die Kerkorde, Bepalinge
en Reglernente;
35.8.1.4.3 spoedeisende sake wat tot
die bevoegdheid van die sinode behoort.
te behandel;
35.8.1.4.4 te beslis in sake van kerklike
tug en appel voor horn gebring;
35.8.1,4.5 die administrasie van die
fondse, finansies, goedere en eiendomme
van die sinode te behartig (vgl Regi 7)
waarvoor hy
35.8.1.4.5.1 kundige persone koopteer
wat horn ten minste oor die volgende
finansible en administratiewe sake advi
seer: belegging van sinodale fondse; die
bestuur van ander sinodate bates en taste;
ouditeering van die sinode Se boeke; die
sinode Se finansihle jaarstete; die sinode
se jaarlikse begroting; die bestuur van
projekte; en toepaslike reglernente, trusts
en bernakings;
35.8.1.4.5.2 die DirekteurAdministrasie
aanstel om te handel volgens Reglement
6; en
35.8.1.4.&3 die administratiewe perso
neel vir die kantoor van die Direkteur Ad
ministrasie aanstel;
35.8.1.4.6 die naam, pick en bedien.
ingstydperk in Oos-Kaapland van elke
eraar wat in die sinodale gebied te sterwe
korn vii die sakelys van die volgende
sinodevergadering te versorg;
35.8.1.4.7 vakatures ean te vol in kern-

Art 36 . Art 42.2

3 Die Sinodale Kommissie ken egter oak
tydens die sinode vergeder soas by wenneer
hy konstitueer.

-J

35.8.1.1 Die Sinodaic Kommissie ver
gader ten minste jaarliks en word deur die
skriba byeengeroep.

Cl)
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missies wet den die sinode benoem is;
35.8.1.4.8 die indeling van ringe te
behartig;
35.8.1.4.9 buitengewono sinodale var
gaderinge byeen te roep wanneer sake
van groat gewig dit vereis:
35.8.1.4.10 inligtlng rakende die NG
Kerk in Dos-Kaapland te voorsien;
35.8.1.4.11 die statistiek van die Kerk te
verkry en te bestudeer,
35.8.1.4.12 met die SAUK te skakel in
verband met godsdienstige uitsendings en
verwante sake
35.8.1.4.13 Bybelvorspreiding, kerklike
tydskrifte en Bybelkor te bevorden
35.8.1.4.14 op aanvraag tinge te hulp te
kom wanneer gemeentes te lamp word of
wanneer gemeentes Se voortbestaan in
gedrang kom;

35.8.1.4.15 in sake to Handel wat die
familie van NG Kerke raak en am uit sy
lede persone te benoem am te dien in die
oorkoepelende SkakellBeplaningskommis
sie van die familie van NG Kerke; en

35.8.1.4.16 verslag te doon van al sy
vergaderings en werksaamhede aan die
sinode.
35.8.1.5 Die Dagbostuur van die Sino
dab Kommissie bestaan oil die mode
ratuur van die sinode en vier lede deur die
Sinodale Kommissie aangew’ys waarvan
een die portefeulje van finansies en
administrasie moet beklee. Hierdie lid
kan oak van buite die geledere van die
Sinodale Kommissie aangev4’s ward. Die
Direkteur Administrasie dien adviserend
op die dagbestuur.
35.8.1.6 Die dagbestuur handel in alle
spoedeisende sake;
35.8.1.6.1 vaer alle opdragte uit wat deur
die Sinodale Kommissie na ham verv~’s
word;
35.8.1.6.2 bepaal wanneer vergaderinge

Aantekening
I Di! is soms vi,’ ~n ke,*raad moeilik om tot die
finale besluit to kom tot afstigling of ontbinding
van die gemeente. Die ring kan met mall
vedng die huip van die Sinodale Kommissie
inroep om die kerkraad to oorreed. Die besluit
kan ogler nb op die kerkraad afgedwing word
flue.
.4anfekening
1 In sake wat spesifiek op die terrein van een
van die kommissies van die sinode îé, skakel
die kommissie self met die ooreenstemmende
kontmissie van die ander kerk in die familie
van NG Kerke.

Aantekening
I Die Sinodate Kommissie rtys sekundi aan
vir die vier addisionele lede en die Regs
kommissie vir die aktuadus. Indien daar flue fl
hulpskriba gekies is flue, wys die Sinodale
Kommissie ri sekundus vur die skriba aan.
Indien die moderator of assessor ven’ang moe!
word, doen die Sinodate Kommissie di! vi? sy
lode.

35.8.2 Die Sinodale Regskommissie,
bestaande uit sewe lede (met sekundi),
waarran ten minste een ‘n regsgeleerde is
en waarvan die aktuarius lid is, word den
elke sinodevergadering benoem am:
35.8.2.1 elke nuwe uitgawe van die Kerk
orde, Bepalinge en Reglemente vir korrek
te onderteken;
35.8.2.2 uitsluitsel te gee oor onnou
keurighede in die publikasie van die Kerk
orde. Bepalinge en Reglemente;
35.8.2.3 oØ aanvraag mindere verga
deringe met raad en voorligting te dien;
35.8.2.4 ale beskrywingspunte rakende
die Bepalinge en Reglemente na te gaan
en die sinode daaroor te adviseer’~ en
35.8.2.5 namens en op koste van die
sinode regsadvies in te win.
35.8.3 Die Sinodale Kommissie vir Be
geleiding, bestaande uit drie leraars (met
sekundi) oil die ring waarin die universiteit
gelee is en die drie sinodale verteen
woordigers op die kuratoria van die leo
logiese fakulleite am
35.8.3.1 in sy gebied toesig te hou oar
die aard van die kursus met die oog op die
vereistes van teotogiese opleiding, en
35.8.3.2 die sludenle wet die oog op die
bediening het van tyd lot tyd te ontmoet.
35.8.4 Sittingsreg op ‘n sinodale kom
missie word nie geraak wanneer ‘n
kerkraadslid symaar kerkraadstermyn uit
gedien het nie, maar indien lemand wat op
‘n sinodale kommissie dien wat op rings-
basis saamgestel is, die ringsgebied
verlaat, verloor hylsy sittingsreg op die be
trokke kommissie.

50

M36-Arl42.2 Art 36- Art 42.2

van die Sinodale Kommissie gehou word:
35.8.1.6.3 eis. ingeval die skriba of ak
tuarius am enige rede verhinder word om
sy/haar pligte na te kom, a? die stukke op
en oorhandig dit aan ‘n dien~doenende
leraar am waar te neem; en
35.8.1.5.4 doen verslag van sy work
saamhede aan die Sinodale Kommissie.
35.8.1.7 Die dagbestuur fungeer ook as Aantekening
Kommissie van Ordo am die sinodale I Di! behels die datum, program, ?ydrooster.
vergadering vooraf te beplan en te reel. broederlike onderhoude, verblyf en verversings

van afgevaardigdes, ens

00

Cl)

Aantekening
I Hierdie kommissie staan oak in vir die be
geleidingskommissies van die onderskeie
kuratoria (vglRegl 16.2.2.1.2 en 2.3).
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35.9.2 Die Sinodale Kommissie bestuur
die Sinode se skakeling met ander
liggame.

Artikel 36

Aantekening
I Die vedeenwoardigers van die shade by
die verskillende instansies doen gereeld vet-
slag aan die belrokke kommissie op wie Se
voarstel butte benoem is.
Aantekening
I Art 38 beperk die awaardiging tot 20 leraars
en 20 auderlingeJdiakens.
2 Die formule waasvolgens die a4aardiging
saamgestel word, is ~j leraar en n ouderling)
diaken vii elk van die 12 ringe, deur die ring
self benoem; die 4 moderatuurslede en nag 4
lade am die balans tussen leraars en auder
lThge.’diakens te behou; en ~i sekundus vir elk
van bogenoernde. Die ander agt word aan die
diskresie van die Sinodale Kommissie oorge
laat.
3 Die Sinodale Kommissie vol vakalures wat
onlslaan, wanneer dii by ~i tingsbenoeming is,
op voordrag van die befrokke ring.

Die samestellende kerke of sinodes behou voile seggenskap 0°F hul eiendomme,
finansies, werksaamhede ensovoorts, wat hulie voor toetreding tot die algemene
sinodale verband gehad bet of daarna verwerf, behaiwe die wat voigens die
Kerkorde aan die Algemene Sinode oorgedra is of sal word, of deur die Algemene
Sinode in trust gehou word.

Artikei 37
Dit staan die samestellende kerke vry om met behoud van alle regte, voorregte,
besittings, naam, ensovoorts, uit die algemene sinodale verband te tree wanneer
huile son stap voor God in die hg van sy Woord kan regverdig.

3.2.4 DiE ALGEMENE SINODE

Artikel 38

38.1 fl Gewone en buitengewone Algemene Sinode word saamgestel uit 20
predikante en 20 ouderiingeldiakens as afgevaardigdes van eikeen van die
sinodes. Sinodes het die reg om minder afgevaardigdes te stuur.

38.2 Die teologiese opleiding word in adviserende hoedanigheid verteenwoordig
deur een lid van die personeel van elk van die teologiese fakulteite van
Stellenboseb, Pretoria en Bloenifontein.

38.3 Elke afvaardiging moet van ‘n geloofsbrief voorsien wees.

Bepaling 57
57.1 Die kerkraad kan ‘n kommissie vir
administrasie benoem waarvan die
skribalkassier verkieslik ampshaiwe lid en
skriba is.

57.2 Die ringskommissie vir adminis
trasie.

57,3 Die kerkkantoor, onder leiding van
die Direkteur Administrasie, is onder
beheer van die Sinodale Kommissie en is
veranlwoordelik vii die administrasie van
die fondse. finansies, goedere en eien
domme van die sinode (RegI 7).

0ep575.1.1 — eep 57.62

en iidmate ‘n grater lielde en geheglheid Ban
die Proteslenlse erfenis en gerefoirneerde
waarhede soos uitgednik in die belydenis
skdfle van die Kerk;
a) bestry sekularisasie in die semelewing
dear die geluienis aangaande die evangelie
van Jesus ChAstus op alle terreine van die
samelewing te teat hooç en
d) beklemtoon die sosiale roeping van die
Keth.

Aantekening
I Die kommissie vir administrasie en die
eiendomskommissie (vir die versorging van die
gemeentelike eiendomme) ken een of Wee
kommissies wees.
2 Die werksaemhede van die kommissie
behels
a) die negaan van die gemeentelike tinansiele
bestend met die oag op verstag en leiding Ban
die kerkraad;
b) leiding gee aan die kerkraad in verband
met die jaadikse begroting;
a) die uitvoeflng van apdragle van die kerk
raad in verband met insameling, versarging en
aanwending van gemeenlelike fondse; en
d) verslaggewing Ban elke gewone kerk
raadsvergadering.
3 Die beheer van keridike goedere en fondse
ward omskryf in Reglement 14.
Aantekening
I Bepaling 31.6.2 besk,yf die samestelling en
werksaamliede van die kommissie.
Aentekening
1 Die kosle verbonde Ban kerklike vet
gaderinge word gereel volgens RegIs.

35S Sinodale verteenwoordigers (niet
sekundi) word by eike gewone vergadering
van die sinode benoem om in die voigende
te dien:

35.9.1 Die sinode vaardig ten minste 30
lede af na die Algemene Sinode.

Ni 5b ‘Nt 4Z.2

‘P

4.10 RENTMEESTERSKAP

Artikel 57
Elke kerkvergadering maak die nodige voorsiening vir die sorgvuldige beheer van
die stoflike aangeleenthede van die Kerk en doen )aarliks verslag van sy
rentmeesterskap aan die gemeente, ring, sinode of Algemene Sinode, sons die
gevai mag wees.
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Sep 575.1.1 — Sep 57,6.2

61.4 Pensioenfonds
57.4.1 Die NG Kerk in Oos-Kaapland is
deelhebber van die Predikante en Wedu
weepensioenfonds van die NC Kerk in
Suid-Afrika wat onder beheer is van •n
Read van Trustees waarop die Sinode
twee verteenwoordigers met sekundi het.
wat op aanbeveling van die Sinodale <am
missie as voig verkies word:
51.4.1.1 een as verteenwoordiger vii die
werknemers deur die ede uit eie geledere;
en
57.4.1.2 een as verteenwoordiger vir die
werkgewer deur die sinode.
57.4.1.3 In die reses, indien nodig. wys
die Sinodale Kommissie verteenwoordig
ers aan.
57.4.2 Elke kerkraad is verplig cm ‘n
jaarlikse bydrae te maak vir elke Ieraar in
die gemeente soos bepaal in die Reg
lement vii die Predikante- en Weduwee
pensioenfonds.
57.4.3 Elke terser is verplig om volgens Aantekoning
die regement van die fonds aan die hand I Leraars in sinadale diens meek oak hierdie
van ‘n vasgestelde basis byte dra tot die bydrae, teniyl die kommissie in wie se diens
fonds. ha/fe is, verantwoordefik is vir die bydrae wet

die ke,kraad andemins meek.

57.5 Argief
57.5.1 Die NC Kerk in Oos.Kaaptand is
deelhebber aan die argief van die NC Kerk
in Suid.Afrika wat onder beheer van die
argivaris en onder toesig van die
Argiethommissie van die NC Kerk in Said
Afrika is.
57.5.2 Die NC Kerk in Oos-Kaapland
hat een verteenwoordiger met ‘n sekundus
in die Sinodate Argiefkommissie van die
NC Kerk in Suid-Afrika wat dear die
Sinodate Kommissie benoem word.

Aantekening
I Die sinode van die MG Kerk in Gas
Kaapland ken skdltelik aanbevelings tot die
lands doen.
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REGLEMENT 6- REGLEMENT VIR DIE D~REKTEUR
ADMINISTRASIE VAN DIE SINODE

I Die aanstetling van die Direkteur Administrasie geskied volgens Reglement 2.7 en
die bepaling van symaar solaris volgens Reglernent 7.16.

2 Hylsy gee uitvoering aan alle besluite wat betrekking het op die sinode Ce
eiendomme, fondse en aanverwante sake.

3 Hy/sy sien toe dat wat transporte van vaste eiendomrne betref ooreenkomstig
Reglement 14 gehandet word.

4 Hy/sy sien toe dat alle sinodate eiendornme verseker is en hou die polisse in
bewaring.

5 Hylsy is verantwoordelik vir die besteding en ontvangs van alle fondse en geld wat
in die kerkkantoor hanteer word in ooreenstemming met opdrag van bevoegde en
gevo!magtigde persone, deur hulle kommissie daartoe getas en wat voldoen aan
die Kerkorde, Bepalinge en Reglemente van die NC Kerk in Oos-Kaapland.

6 Hy/sy hou alle korrespondensie. dokumente, rekeninge of enige ander be~sysstukke
wat betrekking het op beslede of ontvange geld veilig in bewaring.

7 Hy/sy vereffen die reiskoste van kommissielede en ander wat werk verrig op las
van die sinode, ook ander onvermydelike uilgawes wat uit die sinodale kas vergoed
moet word, nadat hylsy horn van die geldigheid en weuigheid van die eis of skuld
vergewis het. In onvoorsiene of onduidelike gevalle in die Bepalinge en
Reglemente beslis die Sinodale Kommissie.

S Hy/sy dra in oorleg met die Sinodale Kommissie sorg vir die sinodale aanslae,
toekenning en verdeling van bydraes onder gemeentes en sorg vir die invordering
van alle toegekende sinodale aanstae, sinodale en spesiale kollektes en alle ander
verpligte sinodale fondse en erken ontvangs daarvan.

9 Hy/sy ontvang alle navrae en aanbevelings van ringe en gemeentes in verband met
toegekende bydraes en handel in oorleg met die Sinodale Kommissie daarmee na
bevind van sake.

10 Hy!sy deponeer alle onvangstes sonder onnodige versuim in ‘n bank soos
goedgekeur en aanvaar deur die Sinodale Kommissie. en dra sorg dat daar le alle
tye ‘n genoegsame bedrag op lopende rekening beskikbaar is voordat fondse vir
belegging beskikbaar gestel word.

II Hylsy neem die boekhouding van al die bestaande sowet as toekomstige fondse
van die Kerk waar.

12 Hy/sy onderneem in opdrag van die Sinodale Kommissie die belegging van fondse
en die tegeldmaking van beleggings. onderteken namens die kornmissie alle
dokumente met betrekking daartoe en kom ate pligsptegingo in verband daarmee
na.

13 Hylsy dra sorg dat die Kerk Se boeke en rekeninge jaarliks deur geoktrooieerde
ouditeure, wat deur die Sinodale Kommissie goedgekeur is, geouditeer word.

14 Hylsy ontvang jaarliks state soos genoem in Reglement 7.11.1 en oorhandig dit aan
die ouditeure van die Kerk vir die opstel van ‘n gekonsolideerde verslag om aan die
Sinodale Kommissie by ontvangs voor te le.

Regtemenl 6

15 Hy/sy stel boeke, be~’sstukke en state vir ondersoek oop aan die Sinodale
Kommissie en voorsien hulle van state wat betrekking het op alle fondse wat
behoort aan of onder beheer van die Kerk is.

16 Hylsy behartig atle onderhoude in die kantoor en in verband met kerktike belange in
die algemeen by die publiek en ander kommissies en instansies.

17 Hy/sy reel in oorleg met die Sinodale Kommissie die werksaamhede in die
kerkkantoor en bepaal die pligte, voorwaardes, verlofreelings en enige ander
aangeteentheid wat betrekking het op die personeel.

18 Hylsy moet gedek wees onder ‘n waarborgpolis ooreenkomstig Reglement 7.12.
19 Hylsy mag in kommissies van die Atgemene Sinode dien, mRs die Sinodale

Kommissie daartoe toestem en hy/syseif bereid is.
20 Hy/sy doen aansoek om aanstelling van predikante as huweliksbevestigers en voer

alle korrespondensie wat voortvloei uit sulke aansoeke.
21 Hylsy behartig die argietbelange (Regtement 10) en lnligtingsburo-aangeleenthede

in soverre dit die belange van die NC Kerk in Qos-Kaapland raak.
22 Hylsy het.aanspraak op ses weke gewone vertof per jaar wat in oorleg met die

Sinodale Kommissie gereel word.
23 Die Direkteur Administrasie tree af soos bepaal in Reglement 2.7.2.
24 In geval van siekte en dood word gehandel in terme van Reglement 7.17.

Reqiemerit 6
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Reglement 7

2.2 in vaste eiendom en die ontwikkeling daarvan met die cog op wins indien die
kommissie oortuig is van die wenslikheid en veiligheid van sodanige belegging.

2.3 tot ‘n maksimum van 20% (twintig persent) van die Sinodale Hulpfonds by ander
instansies as die huidige ten einde kapitale groei te verkry.

3 Die Kommissie besit die bevoegdheid am loestemming te verteen tot kansetlasie,
sessie, ontheffing, substitusie en gedeeltelike atbetalings van verbande en ander
sekuriteit. Alle dokumente wat hiertoe opgestel word, word deur die Direkteur
Administrasie en die voorsitter van die Sinodale Kommissie namens die kommissie
onderteken,

3.1 AIleen die Sinodale Kommissie besit die bevoegdheid cm namens die NC Kerk in
Oos-Kaapland as trustee op te tree ten opsigte van bemakings aan enige
kommissie waaruit die kerR voordele mag trek en om met aandele te handet wo’ Uie
KerR deur bemaking mag bekom.

4 Die kommissie besit die bevoegdheid am namens die sinode enige regsproses in
enige geregshof van die Republiek in te stel of te verdedig, en alle prokurasies en
ander benodigde dokumente wat vir die instelling of verdediging van ‘n regsproses
nodig is en deur die Direkteur Administrasie en die voorsitter van die Sinodale
Kommissie onderteken is, word as regsgetdig beskou. Atle regsprosesse waarby
die sinode betrokke is, word deur die voorsitter van die Sinodale Kommissie
verdedig. Alle regsstukke word op ham gedien. Die Direkteur Administrasie
hanteer alle administratiewe handelinge in 0’ irag van die Sinodale Kommissie
waar nodig.

S Die boekhouding van die Sinodale fondse b.~rus by die kerkkantoor.
6 Die kerkkantoor is betas met die invordnri~ en adininistrasie van die volgende

sinodale kotlektes:
6.1 Diens van Barmh? .igheid
6.2 Gemeentebediening
6.3 Jeug
6.4 Leer en Aktuele Sake
6.6 Sending

LI Die sinode se boeke, rekeninge en finansiele state moet alle sirmdale bates, taste,
inkomste en uitgawes weergee wat deur die Direkteur Administrasie so dikwels as
nodig aan die Sinodale Kommissie voorgeté moet word.

9 Vir die behoorlike verantwoording van geld moet minstens die Direkteur
Administrasie en soveel ander tede van die personeel as wat hy/sy mag aanbeveel,
deur veilige waarborgpolisse gedek wees. Die Sinodale Kommissie besluit oar die
bedrae van die onderskeie potisse en keur die versekeringsmaatskappy goed. Die
premies word uit die Administrasiefonds betaat.

10 Die salarisse, woningstoetae en ander toekennings van die kerklike sinodate amp’
tenare word in oorleg met die Sinodate Kommissie vasgestel deur die kommissies
onder wie se beheer die amptenare staan.

II In gevalte waar daar onduidetikheid heers of verskil bestaan oar die regsgetdigheid
van eise waarna in Reglement 6.6 verwys word, bestis die Sinodale Kommissie.

12 Vii buitengewone uitgawes soos bonusse, geskenke, voorskotte en lenings moet
die toestemming van die Sinodale Komrnissie verkry word.

13 Die aanstetting van die Direkteur Administrasie vind volgens die bepaling van
Reglement 2.7 ptaas. Symaar salads en toetae word deur die kommissie bepaat.

14 By die ontstaan van hindernisse am symaar amp behoorlik waar te neem of in
geval van die dood van die Direkteur Administrasie bestuur bogenoemde kom
missie die sake van die kantoor totdat dear ‘n opvolger deur die Sinodate
Kommissie benoem is met verstag aan die sinode.

15 Die kommissie stet die personeet van die kerkkantoor aan en bepaat hulle satarisse
en toetae. Hy hou toesig oar hutle werk en oar atte sake wat die administrasie raak.
Fly tref die nodige maatreels met die Direkteur Administrasie vii die veitigheid van
atle geld, dokumente en boeke, asook vir die doelmatigheid van at die
werksaamhede in die kantoor (vgt Bep 35.8.1.4).

B Die Sinodale Kommissie benoem n firma van ouditeure wat jaartiks at die sinode se
bates, taste en die boeke en rekeninge van die Direkteur Administrasie nasien en
vir hute dienste vergoeding ontvang teen ‘n bedrag wet met die ouditeure
ooreengekom is,

REGLEMENT 7- REGLEMENT VIR DIE KERKKANTOOR

I Met uitsondering van sodanige reg van beheer as wat deur die sinode aan enige
spesifieke kommissie opgedra is of opgedra mag word in die uitvoering van enige
bepaalde taak of ten opsigte van enige inrigting. instituut, tehuis of hospitaat, het
die Sinodate Kommissie beheer oar atte fondse wat aan die NC Kerk in Cos
Kaaptand behoort.

2 Die kommissie mag beskikbare fondse bete:
2.1 by enige geregistreerde bank of gevestigde finansiete instetting wat, na die oordeet

van die kommissie, sekerheid bied dat die kapitaat van die betegging nie sat
verminder nie.

c-fl
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j
7 Die behartiging van atte kerktike betange by die publieke en ander kantore, en in

alle voorkomende gevalte waar teraars en kerkrade huip en raad benodig.
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~eglement 8

REGLEMENT 8- REGLEMENT VIR KERKLIKE FONDSE EN DIE
BEI-IEER DAARVAN

ALGEMENE KERKLIKE FONDSE
1.1 Verskillende soorte fondso

Hierdie reglement is van toepassing vir die insameling en beheer van alle kerklike
fondse. Die fondse word verdeel in gemeentelike, rings- en sinodale fondse.

1.2 Bindend
Hierdie reglement is bindend op at die gemeentes van die NC Kerk in Cos
Kapp~’nd.

1.3 Skrit urlik en pligmatig
Dit is Sk~ituurlik en pliqmatig om te verwag dat lidmate voorsiening sal maak vir alle
keridike uitgawes. flydraes moat ‘net dank en offervaardigheid geskied.

2 GEMEENTEFONDS
2.1 Doel van gemeentefonds

In elke gemeente is daar ‘n gemeentefands wat onder die beheer van die kerkraad
staan. Ult hierdie fonds word opende uitgawes in verband met die salaris van
predikante en amptenare. die herstel van kerklike geboue, die onderhoud van die
armes en die verpligte bydraes vir die sinodale fondse en ander gemeentelike
uitgawes gedoen.

2.2 Begroting
Cm skulde of telcorte te voorkom, word by kerkrade aanbeveel om aan die einde
van elke boekjaar ‘n begroting van inkornste en uitgawes op te stel. Sodanige
begrotings hoef nie saam met die gemeente Se finansiete jaarstate aan die
Direkteur Administrasie gestuur te word nie en elke ring besluit of hy van die
gemeentes binne die ringsressort sodanige begrotings verlang at dan nie.

2.3 Wyse waarop gemeentefonds gevind word
Die gemeentefonds word gevind deur:

2,3.1 kollektes by openbare eredienste:
2.3.2 vrywillige bydraes deur lidmate;
2.3.3 ander inkomste en bydraes.
2,4 Bepalinge insake die opeis van registrasiegelde
2.4.1 Attestate en sertifikate word vir kerktike doeteindes gratis uitgereik.
2.4.2 Doopseëls vir lidmaatsbevestiging word gratis gegee.
2.5 Sinodale kotlektes en bydraes:

Alle sinodale kotlektes, sinodale bydraes en bydraes vir pensioenfondse is
verpligtend. Die kerkraad sorg dat alle sinodate kollektes en verpligte bydraes
geskied en dadelik aan die Direkteur Administrasie verantwoord word.

2.6 Koste kerkraadsvergadering
Die kerkraadsvergadering in elke gemeente, gewone sowel as buitengewone, word
deur elke lid sonder betaling bygewoon.

2.7 Beheer van fondse
2.7.1 Die beheer van alte fondse berus by die lcerkraad wat die reg bet om soveel van

sy regte ashy gerade ag, aan een of meer van sy lede oor te dra.

Peglement S

2.7.2 Alle stukke wat op geldellice administrasie betrekking het, soos die belegging van
fondse, volmag om transporte en verbande te registreer en te kanselleer, die
aanname van skenkings, kontrakte. prokurasies en ander dokumente berus by die
kerkraad. Die voorsitter van die kerkraad of enige ander persoon deur die
kerkraad daartoe gemagtig teken die stukke.

2.7.3 Die kerkraad moet toesien dat behoorlike finansiele boeke gehou word van alle
fondse en moet jaarliks ‘n finansiele staat van sulke fondse opstet. en dit deur ‘n
geregistreerde rekenmeester en ouditeur of ‘n rekenkundige tegnikus of
geoktrooieerde rekenmeester wat nie lid van die kerkraad is nie. aat nasien. Op
grond van hierdie state en ouditeursrapport word ‘n kort verslag opgestet wat ter
insae van die gemeente voorgele word (vgl Reglenient 4).

2.8 Die kassier
Die kerkraad stel ‘n kassier aan. Vir die pligte van die kassier vergelyk Regle
ment 4.

3 RINGSFONDSE

3.1 Insameling, dod en administrasle
Die ring bou ‘n ringsfonds op. Die insameting daarvoor geskied deur kollektes of
vaste bydraes van elke gemeente in sy gebied te voider. Hierdie fonds word
aangewend vir die koste in verband met administrasie. of enige onderneming van
ringsbetang. Die kassier hou die fonds in bewaring en administreer dit volgens
opdrag van die ring. By elke vergadering word ‘n ge.ouditeerde verslag van
inkomste en uitgawes aan die ring voorgelé,

3.2 Verantwoordelikheid van ringe
Ringe sien toe dat gemeentes hut geldetike verpligtings ten opsigte van sinodale
kollektes en verpligte bydraes nakom.

4 SINODALE FONDSE
4.1 Trustfondse

Sien Reglement 7 vir Kerkkantoor en Trustfondse. Dit is fondse wat vir besondere
weldadige doeleindes bestem is en deur die sinode geadministreer word. Die
sinode het geen ander beheer daaroor as die wat deur die reglement of trustee vir
hom voorgeskryf word nie. Oor die fondse is die sinode stegs die trustee en hy
moet volgens die voorskrifte van die trustakte of testament atleen ten behoewe van
die bevoordeeldes handel.

5 INSAMELINC EN BEHEER VAN SINODALE FONDSE
5.1 Begroting:
5.1.1 Die Sinodale Kommissie bestuur die sinode Se fondse aan die hand van ‘n

jaarlikse begroting.
5.2 tnsameling

Die sinode vind sy fondse soos volg:
5.2.1 deur vrywillige bydraes;
5.2.2 deur sinodate kollektes;
5.2.3 deurtoekenning van sinodale bydraes.
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Reglement 8

5.2.3.1 Hierdie toekenning neern die beslaan, die getal belydende lidmate en die
inkomste van die gemeente in aanmerking.

5.2.4 deur die Sinodale Syslandsfonds.
Beheer

Daar is een sentrale en administratiewe kantoor, naamlik die kerkkantoor. Alle
geld en bydraes word deur gemeentes Her verantwoord en genoernde kantoor
administreer alle fondse en gelde, en die toekennings geskied volgens die forrnule
vir sinodale bydraes.

5.3.2 Vir sake waarvoor daar nie begroot is nie. word geen uitbetalings gedoen nie.
tensy die Sinodale Kommissie daartoe instemming gee. Dan rnoet ook
aangetoon word uit waiter bronne hierdie addisionele gelde gevind Ran word.

5.4 Verantwoording
Elke gemeente verantwoord die Sinodale Bydrae aan horn toegeken ten voile.

6 BEPALINGE VIR ADMINISTRATIEWE FINANSIES
6.1 Admlnistratiewe uitgawes

Fondse Ran aangewend word vir die bestryding van die koste van die kerkkantoor,
gewone en buitengewone vergaderinge van die sinode, sinodale liggame en
kommissies wat oor geen fondse beskik nie, soos byvoorbeeld die Sinodale
Kommissie en sy dagbestuur en ander kommissies deur die sinode of Sinodale
Kommissie benoern.

6.2 Vermyding van onnodige koste
Kerklike vergaderinge vermy. sover dit met behoud van die goeie orde Ran geskied,
onnodige koste.

6.3 Koste vir meerdere kerklike vergaderinge
Die koste vir die meerdere kerklike vergaderinge sluit in:

6.3.1 Reiskoste van die builelede.
6.3.2 Daggeld viral die lede.
6.3.3 Kleiner koste van die vergadering, soos skrythehoeftes. posgeld, ensovoorts.
6.3.4 Sodanige ander koste soos besluit deur die Sinodale Kornrnissie.
6.4 Kosto van buitengewone vergaderinge volgens tarief van gewone

vergadering
Die rekeninge van die afgevaardigdes na die builegenwone vergaderinge is voigens
die tarief van die gewone vergadering. In besondere gevalle slaan dit die
vergadering egter vry om te oordeel en na gelang van omstandighede le handel.

6.5 Honoraria en kosteberekening
Honoraria en kosteberekening word van tyd lot tyd deur die Sinodale Kommissie
ten opsigte van die volgende bepsal.

6.5.1 Honoraria ampsdraers
Moderator van die sinode;
Skriba van die sinode;
Aktuarius van die sinode;
Assistent- skriba van die sinode (siegs vir elke sinodale vergadering);

6.5.2 Reiskoste s/node en sy komn,issies
Die reisgelde vir elke afgevaardigde of kommissielid word soos volg bereken:
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6.5.2.1 ‘n Toelaag per kilometer per voertuig heen en terug vanaf die woning van die
afgevaardigde tot by die pIeR van vergadering. Die bedrag van die toelaag word
van tyd tot tyd bepaal deur die Sinodale Kommissie; of

6.6.2.2 Die koste van n reloervliegtuigkaartjie vanaf die tuisdorp van die afgevaardigde
tot by die pieR van vergadering, indien sodanige vliegluigkosle nie meet is as die
reistoelaag in 6.5.2.1 bepaal, en sodanige ander koste soos besluit deur die
Sinodale Kommissie.

6.5.2.3 ‘n Meereisende lid ontvang in geval van rnoloreise geen reisgeld nie.
6.5.3 Daggeld s/node en sy kommissies

Die daggeld van die sinode en sy kornmissies word van tyd tot tyd bepaal deur die
sinode of die Sinodale Kommissie.

6.5.4 Gemeentes wat sinodale verantwoordelikhede nie nakom n/a
Geen reis- of daggeld vir byvtoning van sinodale of ringsvergaderings word
uitbelaal aan verteenwoordigers van gemeentes wie Se verpliglings vir sinodaie
bydraes en sinodale kollekles ten opsigte van vorige boekjare nie tydens die
vergadering of van die sinode of van die, ring inbetaal word nie. In uitsonderlike
gevalle Ran die Sinodale Kornrnissie of ringskommissie op billikheidsgronde besluit
om hierdie bepaling nie toe te pas nie.

6.5.5 Spesiale bydrae deur e//ce kerkraad
In die jaar waarin die sinode vergader, moet elke kerkraad ‘n spesiale bydrae soos
deur die Sinodale Kommissie bepaal per afgevaardigde voor 30 Junie in die
administrasiefondse stort vir die bestryding van die koste van die sinode.

6.5.6 Algemene S/node en sykommissles
6.5.6.1 Vergadering Algemene S/node

Aan afgevaardigdes na die vergadering van die Algemene Sinode word reis-en
daggeld soos volg betaal:

6.5.6.1.1 Reisgeld soos van tyd lot tyd bepaal in terme van 6.5.2.1.en 6.5.2.2.
6.5.6.1.2 Daggeid coos van tyd tot tyd bepaal deur die Algemene Sinode.
6.5.6.2 Kommissie Algemene S/node

In gevalle waar die Algemene Sinode nie voorsiening maak vir reiskosle en daggeld
van verteenwoordigers in kommissies van die Algemene Sinode nie, word reiskosle
en daggeld betaal soos in 6.5.2.1. 6.5.2.2 en 6.5.3 hierbo.

6.5.7 Vergadering buite grense van Oos-Kaap/and
tiitbetaling van reis- en verblylkosle aan lede wat konferensies buite die grense van
Oos-Kaapland by.voon, geskied alleen nadat die toestemming van die Sinodale
Kommissie daartoe verkry is.

6.5.8 1(0mm/sales en inrigtings van Afgemene S/node met fondse
In gevalie waar kommissies en inrigtings van die Algemene Sinode oor fondse
beskik, dra sodanige kommissies en inriglingsbesture self hul kosle.

6.6 Gemeentes waar vergaderinge gehou word.
Afgevaardigdes van die gemeente waar die vergadering gehou word, bring geen
rekening vir reiskosle in nie. Daggeld word egter ook belaal aan lede van die
sinode woonaglig op die pieR waar die sinode vergader. Daggeld word ook vir
Sondae betaal.

5.3
5.3.1

CD
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6.7 Reiskoste vir terugreis
Geen afgevaardigde. behaiwe die wat tot aan en met die stuiting die sitting b~oon
Ran aanspraak maak op reiskoste vir sy lerugreis nie, behaiwe ingeval van stekte of
dringende noodsaaklikheid, wat deur die vergadering beoordeel word.

6.8 Tik- en afrolwerk
Vii die tik en afrol van stukke of verslae vir kornmissies deur die kerkkantoor of
anders, geskied die vergoeding op grond van die koste van papier, tyd, arbeid en
coos vasgestel deur die Sinodale Kommissie.

6.9 Beamptes
Die beamptes van die onderskeie vergaderinge ontvang vergoeding per dag soos
deur die Sinodale Kommissie vasgestel.

6.10 Getuies
Aan getuies wet voor ‘n kerklike vergadering geroep word, Ran, as hulle dit verkies,
vir reiskoste due sent per kilometer heen-en-weer toegeken word, terwyl hul
verbtyfiwste na billikheid, en ooreenkomstig die beginsel van besparing, bereken
moet word.

6.11 Koste dour ringskommissies
Die koste van ringskommissies word soos voig gereel:

6.11.1 Wanneer hulle gemeentes besoek, word dit gevind uit kollektes by daardie
geleentheid ingesamel;

6.11.2 Wanneer hulle werk verrig in verband met spesiale werksaamhede van sodanige
ring, uit die fondse van daardie werksaamhede.

6.12 Sinodale ampsdraers
Die volgende koste word ook betaal:

6.12.1 Skriba van die sinode
Koste in verband met kantooruitrusting, skrymehoeftes, telefoon en seals ~n staat
van uitgawes moet aan die Direkteur Administrasie voorgele word).

6.12.2 Aktuarius van die sinode
Koste in verband met skryfbehoeftes en seals nadat n staat van uitgawes aan die
Direkteur Administrasie voorgele is.

7 SINODALE HIJLPFONDS
7.1 Oorsprong en doel van die sinodalo hulpfonds
7.1.1 Die sinode besluit am ~i hulpfonds tot stand Ce bring;
7.1.1.1 met die doel om kepitasl beskikbaar te stel aan ringe/gemeentes (Vervsys na

riglyne):
7.1.1.1.1 wat inn oorlewingstryd gewikkel is. ten einde hulle op die korttermyn finansieel

te ondersteun;
7.1.1.1.2 wat verdienstelike projekte in diens van die Koninkryk aanpak;
7.1.1.2 Indien daar oorbruggingskapitaal benodig word, sal dit ook uit die Fonds voorsien

word.
7.1.2 Befondsing sal soos volg geskied:
7.1.2.1 Gerneentes maak n maandelikse verpligle bydrae lot die fonda soos van-tyd-tot

tyd volgens die betrokke formule aan hulte toegeken word (sien ,iglyne en
Funksionele Besluile nommer 27).

7.2 Riglyne
7.2.1 Die gemeente Se aansoek:
7.2.1.1 n Skriftelike aansoek onderteken delir die kerkraad wat vergesel word van:
7.2.1.1.1 ‘n uiteensefting van wafter voorkomende stappe deur die kerkraad gevolg is am

die probleem te hanteen
7.2.1.1.2 n Behoorlike motivering ler ondersteuning van die aansoek;
7.2.1.1.3 n motivering waarom dit wenslik is dat die gemeenle onaihanklik moet

voortbestaan;
7.2.1.1.4 n besluit deur die kerkraad:
7.2.1.1.4.1 dat die gemeente hulpbehoewend is;
7.2.1.1.4.2 met betrekking tot die said en mate van huip wet benodig word;
7.2.1.1.4.3 met betrekking tot die tydperk waarvoor die huip vereis word;
7.2.1.1.4.4 dat die kerkraad oortuig is dat die gemeente waarskynlik na die tyd weer

onaihanklik sal Ran voortbestaan;
7.2.1.1.5 Die jongste finansiele state tesame met die huidige en die volgende jaar se

begrotings.
7.2.2 Die ring Se betrokkenheid
7.2.2.1 Die Ringskommissie oorweeg. in oorleg met die betrokke kommissie van die Ring

(by RKF en RKG). en na samesprekings met die kerkraad en/of gemeente, die
aansoek, en maak ‘n voorlegging aan die Sinodale Kommissie met betrekking tot:

7.2.2.1.1 die oorsaak vir die nood;
7.2.2.1.2 die optrede wat deur die Ring gevolg is om die probleem te hanteer, en waarom

dit nie effektief was nie;
7.2.2.1.3 walter alternatiewe oorweeg is;
7.2.2.1.4 waarom dit wenslik is dat die gemeente bly voortbestaan;
7.2.2.1.5 die aard en mate van hulp wat aanbeveet word;
7.2.2.1.6 die verwagte effektiwiteit van enige korttermyn.ondersteuning.

7.3 Boginsets
7.3.1 By die oolweging van ‘n aansoek behoort die Sinodate Kommissie onder andere

die votgende beginsels in gedagte te hou:
7.3.1.1 Die Sinodale Kommissie behoort gemeentes in nood te help, maar dat hy ham

alleenlik teenoor die Sinode Ran verantwoord indien die hulp wat verleen word nie
slegs vir krisis-bestuur nie, maar vii langtermynoplossings aangewend word.

7.3.1.2 Die Ring het altyd ‘n bepaalde betrokkenheid oak in die beptanning en bestuur
van gemeentes.

7.3.1.3 Die Sinodate Kommissie moet daaraan oortuig wees dat hierdie hulp die enigste
en beste oplossing vir die gemeente se probleem is. Dit beteken dat indien daar
enige alternatief is (by samesmelting. samewerking, ens) huip uit die Ponds
beperk moet word.

7.3.1.4 HuIp uit die Ponds moet vir ‘n beperkte termyn verleen word. sodat ‘n gemeente
nie daarvan athanklik raak nie.

7.3.1.5 HuIp moet nie tot gevolg he dat ‘n gemeente kunsmatig aan die ewe gehou word
nie, en behoort beperk te word tot onafwendbare krisisse, by natuurrampe, ens.

Regteaent a

7.1.2.2 Die groei van die fonds word stimuteer deur rentes wet daarop verdien word.

Un

CD

m
C,

C,,
-l

-lm
0
m
Co
m
CD
m
0)
z
z
z
0

m
2,

C
2,
C
mr
m
CDm
-o
r
z
0
m
m
z
2,
m
0rm
mz
-Im

106 107



Reglement B

7.3.1.6 Wear gemeentes ongebruikte of oortollige bates besit of oor beleggings beskik,
behoo~ dit eers aangewend te word. 0-4

7.4 InterpretasieS
7.4.1 Aanwendiflg
7.4.1.1 Die Fonds meg nie vir die gewone bedryf van die sinode gebruik word nie en ook m

nie vir die oprigting en/of instandhouding van eiendomme nie. C
7.4.1.2 Die beginsel om vir een jaar nie sinodale bydraes le vorder flue, sal fl verkeerde

persepsie en fl gevaarlike presedent skep.
7.4,2 Om kapitaal besk?kbaar to stel aan ringe/gemeeflteS wet verdienstelike m

projekte in diens van die Koninkryk aanpak

8 DIE SINODALE BYSTANDSFONDS
Die sinode besluit om at die huidige bates van die Sinodate Hulpfonds en
toekomstige opbrengste van sinodale bates in die Sinodale Bystandsfonds te plaas
vir die bestryding van koste van die sinode nan sake soos bepaal in riglyne wat —

deur die sinode/Sinodale Kommissie vasgestel word. Ge-oormerkte en truslfondse Z
mag flue as deel van die Sinodale Bystandsionds bestuur word nie. C)

8.1 Riglyne:
8.1.1 Die Sinodale Bystandsfonds (die fonds) mag slegs deur die Sinodale Kommissie, m

met versIng aan die sinode, aangewend word:
6.1.1.1 Doel:
8.1.1.1.1 Om die begroting van die sinode te befonds. 0
8.1.2 Slegs die rente sal aangewend word. r
8.1.3 Elke nansoek sal op meriete oo~eeg word. > C
8.1.4 Geen fondse sal toegeken word vir die vooasetting van werksaamhede wat enige m m

sinodale betrokkenheid in teenstelling met die sinode Se beleid impliseer flue. (‘) —

8.1.5 Die fonds sal gevoed word deur sy eie groei (rente en ander winste) en die
oorskotte op die jaarlikse begroting. m
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Riglyne en Funksionele Besluite 26 -27

12.2.7 Dienswerk van gelowlges (1(0 Art 55)
• Hoe skakel die kerkraad met die Vrouediens en in wafter mate word die
werksaamhede van kerkraad en Vrouediens gekoordineer?
• Geniat die kerkraad finansiale steun van die kant van die Vrouediens?

12.2.8 Leer en Aktuele sake (1(0 Art 56)
* Tot wafter mate funksioneer die kerkraad Se kommissie vir Leer en Aktuete
sake?

12.2.9 Stoflike aangeleenthede (1(0 Art 57)
- Hoe behartig die kerkraad die gereelde insameling van dankoffers en ander
fondse om die finansiele verantwoordelikhede van die genieente na te kom?
• Hoe kontroteer die kerkraad sy inkomste en uitgawes en is die gemeente op
hoogte van sy tinansiele omstandighede?
- Verloop die administrasie van die gemeente behoorlik en viot?

12.3 Kerklike opsig en tug (1(0 Art 58 ev)
* Dra die kerkraad kennis van die 1(0 Artikels insake die kerklike tug?
* Ran die kerkraad die reglemente vir die uitoefening van die kerklike tug en
die beslegting van geskille hanteer?

12.4 Kerkraad in afwesigheid van die Ieraar(s)
• Is die kerkraad genoegsaam bekend met die werksprogram van die leraar en
word daar van tyd tot tyd met hom/haar daaroor gesprek gevoer?
* Ran die kerkraad meer huip aan die leraar Ned om sylhaar werksprogram uit
te voer en te sorg vir n behartigbare en groeiende effektiewe bediening?
* Is die verhouding tussen die kerkraadslede en die Ieraar (s) na wense? En
tussen gameente en kerkraad? Gemeente en Ieraar(s)?
• Is die kerkraad op hoogte van die finansiele verpligtinge teenoor die teraar
en word dit getrou nagekom (Sep 13)?
• Word daar behoorlik aantekening gehou van die vakansieverlof en die
Iangverlof wat die Ieraar (s) toekom (Sep 13)?
• Enige saak wat die kerkraad met die visitatore wit bespreek. of wat die
visitatore aan die kerkraad wit stel.

12.5 Vrae aan Ieraaralleen
- Hoe getrou is die Ieraar in die uitvoering van syThaar amp votgens KG Art 9?
- Is hy/sy nog steeds oortuig van sy/haar reaping en vervut hy/sy dit met
entoesiasme?
• Hoe ervaar hy/sy sylhaar verhouding tot die kerkraad. die gemeente en die
medeleraar(5)?

Gee hylsy genoeg aandag aan die verdieping van sy/haar eie geestelike
ewe?

• Is symaar gesin vir hommaar tot steun in sy/haar bediening?
- Enigiets wet hy/sy met die visitatore wit bespreek of die visitatore met
ho mTh a a r.

27 FORMULE VIR SINODALE DANKOFFERS
Met die oog op die ondertinge befondsing en bemagting van gemeentes. dra hutle
maandeliks, volgens die volgende formule, uit hutte BESKIRBARE FONDSE by tot
die Sinodate Hutpfonds:
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1 INKOMSTE

1.1 Totem Inkomste

1.1.1 Dit is die inkomste van die gemeente uit alte bronne insluitende erfiatings, rente uit
tnjstfondse. getde vir oorbetating, ens.

1.1.2 lnkomste uit sakegeboue, plase. ens is hierby ingestuit. Boekhouding hieroor word
apart gehou en aan die ring voorgetb em vas te stel of die winste daarvan vir die
gemeente aangewend word en/of fondse van die gemeente in dte projek bete word.

1.1.3 By ate fondsinsamelingsprojekte word slegs die v,inste uit die projekte as inkomste
in berekening gebring.

1.2 Berokende Inkomste

Nadat die volgende van die Totate lnkomste afgetrek is, is die oorbI~ende som die
Berekende tnkomste:

1.2.1 Trustfondse en rentes op trustfondse wat vir buite-gemeentetike werksaamhede
aangewend word. (‘n Thssffonds is ‘n fends wat deur ~ donaleur hetsy by wyse
van ‘n donasie of edla Sing, onder bepaalde voo,waardes en met bepaa/de opdragte
waaraan nie verander Ran word nie, aan ‘n kerkraad toegeken word.)

1.2.2 Sinodale koltektes soos voorgeskryf in die Kerkorde.
1.2.3 Erflatings aan gemeentes.
1.2.4 Kapitaalwinste uit die verkoop van bates wat nie as betegging aangekoop was nie.
1.2.5 Kostes aangegaan ter verwerwing van inkomste toy. basaars,

eiendomsbeleggings, ens.

1.3 Beskikbare Fondse

Van die Berekende Inkomste word die volgende toelatings afgetrek om die som van
die Beskikbare Fondse te verkry:

1.3.1 Predikanteveqoedingstoelating
1.3.2 Gebouekostetoelating
1.3.3 AdministrasietOetating

(‘n Uiteenseffing van die vasste//ing van hierdie toe/alings volg onderpt 2)

1.4 Sinodale Dankoffers

1.4.1 Die persentasie van die Beskikbare Fondse wat as Sinodate Dankoffers betaat
word, word jaartiks (tot ‘n maksimum van 10,0%) deur die Sinodale Kommissie
bepaal.

1.4.2 Sinodate Dankoffers word maandeliks oorbetaal.
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Riglyne en Funksionele Besluite 26 - 27

28 LYS VAN SPESIALE KOLLEKTES EN BYDRAES WAT DEUR GEMEENTES
OORWEEG KAN WORD
(Let we!: Kollektes en bydraes moet ole san die Sinoda!e Kerkkantoor gestuur
word ole, maar direk san die betrokke instensie /indgting /organisasie) —Im

I Vir die bearbeiding van seelui in die hawens van Port-Elizabeth en Oos-Londen C)
(Biblia) (Sinode 1979)

2 Vi, die Evangelie san die Eilande deur iadioprogram F.EB.A (Sinode 1979)
3 Vir Christelike Lektuurfonds (Sinode 1979)
4 Kollektes vii die GEM Geloftefonds op Gelofledag of op die vorige Sondag (Sinode W

1979) m
S Vir Sending onder Kommuniste (Sinode 1979)
6 Bydraes vii VCSV Z
7 Vii die Maatskappy vii Immigrasie (MVI) Z
8 Jan Kriel Skoot
9 Sendingnoodfonds
10 Kapelanefonds
11 Siekesorg (Hospitaalleraar)
12 Studentebearbeiding
13 Atheidsbediening
14 Werk onderAndertaliges
15 Transnetbediening
16 Sybetgenoolskap van Suid-Afnka r

00 17 Connie 1-lumanfonds C
18 De a Bat-skool (gehoorgestremdes) rn
19 Pionierskool (gesiggestremdes) —

20 Welbedacht Terapeutiese Sentrurn rn
21 Hugenote Kollege
22 Kinderoord MTR Smit W
23 Oosterland Kinderhuis —o
24 Stellenbosch Kweekskool
25 VGK - Opleiding van Leraars C
26 Livingstone Hospitaalbediening ZC)
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VERSLAE DIENSKOMMISSIES DIENS VAN BARMHART!GHEID

VERSLAG

Geagte Voorsitter, broers en susters,

Visie: “Die SKDB maak die kerk entoesiasties nor
barmhartigheid as bediening van die omvattende
verlossing deur Jesus Christus in die wereld.”

Geagte Voorsitter, broers en susters,

1. INLEIDING

Die SKDB se werksaamhede en afwentelingsproses
word soos volg uiteengesit:

1.1 Die kommissie is tans uit die volgende
ringsverteenwoordigers saamgestel:

Albanie: Ds DC van Dyk
Burgerdorp: Ds J Vermeulen
Cradock: Ds JN Ta~aard
Dordrecht: Ds F Esterhuizen
Graaff-Reinet: Ds JWE Esterhuysen
Humansdorp: Ds BJJ van Rensburg
Oos-Londen: Dr WL Steenkamp
Port Elizabeth: Ds JA Kruger
Port Elizabeth-Wes: Ds MH Langenhoven
Queenstown: Ds JPL van Straaten
Sondagsrivier: Ds OW O’Kennedy
Uitenhage: Ds CJ StQmke

Deskundige lede:

Ds GEG Louw
Me MC Erasmus
Ds JP Bekker

1.2 Dagbestuur

Die dagbestuurslede van die SKDB is:

Ds MH Langenhoven (Voorsitter)
Ds BJJ van Rensburg (Ondervoorsitter)
Ds JA Kruger (Skriba)
Ds CJ Stumke (Kommunikasie en Verhoudinge)
Ds JWE Esterhuysen (Finansies en Administrasie)
Ds L Steenkamp (Studie en Navorsing)
Uitvoerende Sekretaris: Mev. A Stander

1.2.1 AANBEVELINGS

1.2.1.1 Die sinode spreek sy waardering uit vir
elke lid van die kommissie vir hul getroue diens.

1.2.1.2 Die kommissie spreek sy waardering uit

vir die dienste wat mev. Antoinette Stander
gelewer het as uitvoerende sekretaresse met die
proses van afwenteling.

2. CM-RADE EN INRJGTINGS

2.1 CM-Rade

Die CM-Rade funksioneer reeds alleen onder beheer
van eie besture, binne gemeentes en ringe. Ter wille
van koordinasie en eenvormigheid het die CM-Rade
die Skakeikomitee vir CM-Rade in Oos-Kaap in die
lewe geroep. Die komitee bespreek gemeenskapiike
sake en doen aanbeveiings aan die besture van die
onderskeie CM-Rade.
Die CM-Rade funksioneer as afgewentelde
diensaksies van die Ned Geref Kerk en as sodanig
word ‘n beroep op gemeentes gedoen om vol te hou
om die CM-Rade finansieel te ondersteun.

2.2 Inrigtings

Tydens die vorige sinode het dit duidelik geword dat
die proses van afwenteling in die geval van die
kerklike inrigtings baie suksesvoi verloop het. Al die
inrigtings is iosgemaak van die sinodale strukture en
is as onafhanklike inrigtings geregistreer onder
bestuur van hul eie beheerliggame. Dit het egter ook
duidelik geword dat die proses so goed gewerk het
dat die inrigtings nou totaal los van die kerk
gefunksioneer het en daar was geen skakeling meer
met die kerk nie. Die Komitee van lnrigtings het
dringend hieraan begin aandag gee en na
samesprekings met die Sinodale Kommissie en die
SKDB is ‘n strategiese beplanningsessie gehou en
daar is besluit dat die voorsitter van die Komitee van
lnrigtings op die SKDB-Dagbestuur gekoopteer sal
word en dat daar op gereelde basis skakeling sal
wees. Hierdie proses verloop tans goed en die
inrigtings voel weer dat hulle nog deel van die kerk
se barmhartigheidswerk is. Ons hoop dat daar in die
nuwe bedeling steeds voortgegaan sal word met
skakeling tussen die sinode en sy voormalige
inrigtings. Tans verloop sake goed met die inrigtings
ten spyte daarvan dat die finansiele druk as gevoig
van die swak landsekonomie en die feit dat
gemeentes al swaarder kry en die staatsubsidie vir
die afgelope klomp jare nooit aangepas is nie. Al die
nuwe arbeidswetgewing maak dit baie moeilik vir die
inrigtings om byte hou en dit vra baie van die hoofde
en bestuur om alles korrek te doen. Ons dank die
Here vir die geleentheid wat ons as inrigtings het om
onder moeilike omstandighede steeds n diens aan

VAN DIE SINODALE KOMMISSIE VIR DIE DIENS VAN
BARMHARTIGHEID
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bejaardes, kinders en afhanklikes te kan lewer.

2.3 AANBEVELINGS

Aihoewel die CM-Rade en Inrigtings as
afgewentelde diensaksies van die Ned Geref Kerk
funksioneer, gee die sinode opdrag aan die ringe
om:

2.3.1 belangstelling in die CM-Rade en Inrigtings
te bevorder.

2.3.2 die nodige stappe te neem om behulpsaam
te wees om fondse vir die werksaamhede van die
CM-Rade en Inrigtings te vind.

2.3.3 dat die belange van die CMR en Inrigtings
ook by ringsittings aandag geniet.

3. HOSPITAALBEDIENING

3.1 Livingstone Hospitaal

Hierdie diens is afgewentel en word tans deur die
Ned Geref Kerk Uitenhage-De Mistgemeente
geadministreer. Mnr Johan Lamprecht is die
koordineerder van die pastorale diens by hierdie
hospitaal.

3.2 Port Elizabeth Hospitale: Provinsiaal,
Greenacres en St Georges

Ds C Jordaan verrig hierdie funksie met die
administratiewe huip van die Ned Geref Kerk
Lorraine gemeente.

3.3 AANBEVELING

Die sinode neem met dank kennis dat
hospitaalbediening afgewentel is, met dank aan
die Ned Geref Kerk gemeentes, Uitenhage-De
Mist en Lorraine.

4.1 Hier is drie fondse ter sprake:

4.1.1 BEJAARDEFONDS waarby bejaarde lidmate
met materiele nood aansoek kan doen vir huip.

4.1.2 SKDB ONDERSTEUNINGSFONDS waarby
lidmate met materiele nood aanscek ken doen vir

huip.

4.1.3 PJJS LATEGAN TRUSTFONDS waar
hulpbehoewende studente aansoek kan doen om
geheip te word om ‘n primére naskoolse kwaliflkasie
te verwerl.

4.2 Die huidige SKDB se Subkommissie vir
Finansies hanteer hierdie aansoeke en doen
aanbevelings aan die SKDB oor die uitdeel daarvan.

4.3 Hierdie funksie kan deur die sinode oorgeneem
word.

4.4 In die geval van enige fondse wat toegeken is of
word vir barmhartigheidswerk in die sinodale gebied
van die Oos-Kaap, benoem die Sinodale Kommissie
twee persone wat gesamentlik die ondersoeke sal
doen na die verdienstelikheid van aansoeke. Hierdie
persone se aanbevelings ocr die verspreiding van
sodanige fondse word dan aan die Sinodale
Kommissie voorgelé vir goedkeuring.

4.5 AANBEVELING

Die sinode besluit dat, ter wille van die gladde
verloop van sake in die oorgangsfase, die huidige
SKDB se subkommissie finansies steeds sy
ondersoeke na aansoeke en hantering van
fondse sal doen in terme van Bepaling 54.4.

5. SKAKELING MET AKDB

Die voorsitter en ondervoorsitter woon vergaderings
by en daar word op ‘n gereelde basis gekorres
pondeer

5.1 Skakeling met die SKDD

Daar is in 2001 saam vergader. Die sinode moet in
die toekoms hierdie skakeling hanteer.

5.2 Skakeling met Konvent

Die sinode meet toesien dat hierdie skakeling
voortgaan.

5.3 Missionlife

Missionlife is ‘n organisasie wat veral huip verleen
tydens noodtoestande. Hulle werk nou saam met die
Rooikruis en die sinode behoort voort te gaan met
skakeling met die organisasie.

4. FINANSIES -

VERSPREIDING VAN
EN ANDER FONDSE

AANWENDING EN
GELD UIT TRUST-

-60-



VERSLAE DIENSKOMMISSIES: DIENS VAN BARMHARTIGHEID

5.4 VAM-Versoening, Armoede, Morele Herstel

Die SKDB beveel aan dat die sinode moet toesien
dat daar voortgegaan word met skakeling en
koordinering op rings- en gemeenteviak deur middel
van koordineerders.

5.5 Werkskeppingsprojekte

Werkskeppingsprojekte word aanbeveel as Diens
van Barmhartigheidsprojek vir die Sinodale Koordi
neerder in die volgende sinodale bedeling.

5.6 Vigs en Vigs-Wesies

Die sinode moet toesien dat aan hierdie saak
indringend aandag gegee word.

5.7 AANBEVELING

Die sinode besluit dat aan hierdie sake aandag
gegee word en reel hoe dit gedoen word.

6.4 Erwe 239 en 240 Lady Grey

Oordrag na koper (Vorster) is afgehandel.

6.5 Huis Spitskop - Murraysburg

As gevolg van tegniese probleme tussen die
provinsiaie owerhede van Wes- en Oos-Kaap, sal
hierdie eiendom, as enigste oorblywende bate, saam
met die OKBM na die betrokke beheerraad oorgedra
word.

6.6 Dagbehandelingsentrum

Alle oordragdokumente is gereed vir ondertekening.
Wag vii PE Munisipaliteit om fl lening-endossement
op transportakte te kanselleer.

6.7 HuisWolhuter

Afgehandel. Ongeveer
Greygemeente oorbetaal.

R17 000 is aan Lady

6.8 Huis Formosa

6. OKBM

Stand van sake rakende die QKBM soos op 31
Januarie 2002.

6.1 Finansiële State soos op 28 Februarie 2001

6.2 Er! 641 Jansenville

voorberei. Vertraging
oor welke eiendomme

Eiendom word op versoek van ouetehuis na
Jansenville Munisipaliteit oorgedra. Nodige
dokumente word tans vii ondertekening voorberei.

6.3 MTR Smit

Kinderhuis het she dokumente vii oordrag geteken.
Oordrag na koper is afgehandel.

Afgehandel.

6.9 Algemeen

Daar word beplan om a! OKBM se uitstaande sake
voor die spesiale sinodesitting af te handel.
Daar sal tydens die sinodesitting gerapporteer word
oor die vordering.

6.10 AANBEVELING

Die sinode neem kennis.

7. SLOT

Hiermee vertrou die kommissie dat hy aan sy opdrag
uitvoering gegee het en bid die sinode die seen van
die Here toe.

Os Mattheus Langenhoven (Voorsitter)
Os Kobus Kruger (Skriba)

Word tans vir ondertekening
veroorsaak deur onsekerheid
daarin opgeneem moet word.
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VERSLAG VAN DJE S~NODALE KOMM~SSIE VIR LEER EN AKTUELE
SAKE

Geagte voorsitter, susters en broers,

1. INLEIDING

SKLAS het diep onder die indruk gekom van die
geweldige uitdagings waarvoor die kerk van die Here
te staan gekom het. Indien die kerk sinvol op die
omgewing wil reageer, is verandering alleen nie
genoeg nie: ons het niks minder as ‘n transformasie
van die kerk nodig nie. Sonder om te katastrofeer,
beoog hierdie versiag onder andere om die
uitdagings van die tyd onder die vergadering se
aandag te bring.

Wie verandering ernstig neem, neem mense baie
ernstig op. Dit is presies wat God gedoen het toe Hy
sy Seun mens Iaat word het om deur middel van
mens-wees die verlossing te bewerk. Die
menswording van Christus staan as die inkarnasie
bekend. Ons kan daarom se dat die kerk
transformasie op ‘n inkarnasionele manier moet
verstaan en interpreteer.

‘n Inkarnasionele vertrekpunt is nie noodwendig ‘n
manier -soos baie vrees - om God se standaarde vir
die kerk te verlaag of mense se gemaksug te
akkommodeer nie. Dit het te doen met die verstaan
en interpretasie van veranderinge wat mense anders
laat dink, anders laat optree en anders laat oordeel
oor sake. Wanneer ons die impak van verandering
op mense verstaan, kan ons begin om die
onveranderlike evangelie op n gepaste en effektiewe
wyse na hulle te bring. ‘n Kerk wat nie beide die
Bybel en die mense van sy tyd kan verstaan en
bymekaar kan uitbring nie, loop gevaar om te sterf.

In punt 12.4 van die verslag kyk ons na ‘n uitleg van
die tydsgees, en die reformatoriese bewegings wat
dit op die kerk se agenda plaas. Die woorde
reformatoriese bewegings verduidelik wat ens met
transformasie bedoel: om die evangelie effektief in
ens tyd te bring, moet ons doen wat die reformatore
eeue gelede reeds gesO het: die kerk altyd
reformeer. Ons kies hier vir die woord transformasie
omdat dit die ems beklemtoon waarmee die radikale
veranderinge van ons tyd ons konfronteer. Ons wil
nie ‘n pohties-gelade term in die kerk in dra nie, maar
se: ons sal ingrypende veranderinge moet maak om
- veral - jongmense vir die evangelie en die kerklike
bediening daarvan te behou en te bly bereik.

Voortdurende reformasie raak nie maar net I

herformulerings van die kerk se leer nie. Vir bale
lank is reformasie verstaan as aanpassings in die
groot waarhede van die Christelike belydenis. Die is
egter goed uitgespel. Reformasie het in ons tyd
veral te doen met geloofsvorming deur die praktiese
doen van geloof, die organisasiekultuur en bediening
van die kerk.

Daarmee word ons aandag weer op die
inkarnasionele aspek gefokus. Mense is belangrik
en mense moet ernstig geneem word in die
kommunikasie. Wie is ons? Hoe dink ons? Watter
waardes handhaaf ons? Wat sien ons as ons na die
wereld kyk? Watter impak het ons persoonlikheid op
ons waardeoordele?

Daar bestaan belangrike hulpmiddels
n inkarnasionele benadering

Voorbeelde hiervan is die volgende:

1.1 Instrumente om persoonsvoorkeure te beskryf,
soos die Myers Briggs Type indicator
1.2 Insig in die verskilleride denk- en
waardesisteme wat onder lidmate voorkom (vergelyk
byvoorbeeld Armour, MC & D Browning 2000.
Systems-Sensitive Leadership. College Press: Joplin,
Missouri);
1.3 Meetinstrumente soos die AC Nielsen
Sociomonitor;
1.4 Insig in die megaskuiwe wat in die Westerse
samelewing voorkom. (Vergelyk Gibbs, E & I Coffey,
2001. Church Next - Quantum changes in Christian
ministiy. VP: Leicester).

Ons bespreek in punt 12 van hierdie verslag
hulpmiddels onderweg na transformasie.

As lede van SKLAS is ens opgewonde oor kerk-wees
in hierdie eeu. Die uitdagings is groot, maar die
geleenthede is opwindend!

2. INHOUDSOPGAWE

SKLAS doen graag onder die volgende opskrifte
verslag:

1. INLEIDING
2. INHOUDSOPGAWE
3. PERSONEEL
4. VERGADERINGS
5. QPDRAGTE VAN DIE VORIGE SINODE
6. HOMOSEKSUALITEIT

wat ‘n kerk met
kan gebruik.
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7. DIE “GAMALIEL FOUNDATION”
8. DIE OPENBARE ROL VAN DIE KERK
9. RENTMEESTERSKAP EN OFFERVAARDIG
H El D
10.
11.
12.
KERK

GELDE VIR VERSENDING
ANDER WERKSAAMHEDE
HULPMIDDELS VIR ‘N TRANSFORMERENDE

13. TEN SLOTTE

3. PERSONEEL

3.1 Die kommissie was in
saamgestel:

Ds Danie Mouton (Voorsitter)
Dr Jan Cloete (Onder-voorsitter)
Ds Komatie van Niekerk (Skriba)
Dr Chris van Wyk
Dr Lectus Steenkamp
Dr Kobus Marais
Dr Jan-Albert van den Berg
Ds Johannes Nortier

die reses as voig

3.2 Die dagbestuur het bestaan uit ds Danie
Mouton, dr Jan Cloete, ds Komatie van Niekerk en dr
Chris van Wyk.

4. VERGADERINGS

SKLAS het agt keer in die reses vergader. Die
dagbestuur het omgesien na spoedeisende sake.

5. OPDRAGTE VAN DIE VORIGE SINODE

Die sinode het tydens sy vergadering van Oktober
1999 die volgende sake na SKLAS verwys:

5.1 Leer en spiritualiteit van die VCSV

5.1.1 Opdrag

Die sinode gee opdrag aan SKLAS om ‘n studie te
doen oor die leer en spiritualiteit van die VCSV
(Handelinge p387’ Voorstel 23).

5.1.2 Verslag

SKLAS het die Grondwet en die reels van die VCSV
bestudeer.

5.1.2.1 Leervan die VCSV

“Die Verenigende Christen-Studentevereniging van
Suider-Afrika” is ‘n vrye Christelike vereniging wat op
belydenisgrondslag staan, sonder die oogmerk van

winsbejag (Artikel 1.2).

Die grondwet beskryf die grondslag vai die VCSV
as volg (die numerering is die var die Grondwet):

1.3 Belydenisgrondslag
1.3.1 Ons gb in die drie-enige God (Vader, Satin en
Heilige Gees) wat almagtig is en ewig bestaan.
1.3.2 Ons gb in die soewereiniteit van God wat die
mensdom na sy eie beeld geskape het.
1.3.3 Ons gb in Jesus Christus, die Verbosser, die
Seun van God en dat Hy die Here is van elke faset
van die samelewing en mense se persoonlike
lewens. Deur Sy dood en opstanding ontvang ons
vergiffenis van ons sonde en word ons versoen met
God en ons naaste.
1.3.4 Ons gb in die Heibige Gees wat manse
beweeg tot sondebelydenis, hulbe heibig rnaak deur sy
inwonende krag en deur hubbe die samelewing
vernuwe.
1.3.5 Ons gb dat die Bybeb die gemnspireerde
Woord van God is, waardeur Hy Homseif en sy wib
aan ons openbaar en die finale gesag is. Ons
aanvaar die Bybel as die bron van die waardes en
norme waarop ons lewens en die sarnelewing gebou
moet word. Die boodskap van die Bybeb is tot die
hebe rnensdom gerig en daardeur spreek die Heilige
Gaas tot mense van elke kultuur sodat hubbe die
waarhede daarin kan begryp.
1.3.6 Ons gb aan die Heibige Algemene Kerk wat
saarngestel is uit mense wet Jesus Christus opreg
bely as Verbosser en Here. Hy bind ons saam as
bede van sy Iiggaam tot ‘n eenheid wet reik oor able
grense soos ras, geslag, taab of kultuur en stuur ons
uit orn die evangebie tot aan die eindes van die aarde
te gaan verkondig.
1.3.7 Ons gb dat God ons roep tot volkorne
gehoorsaamheid aan Horn in el/ce faset van ons
be we.
1.3.8 Ons gb dat Jesus Christus weer kom om die
bewende en die dode te oordeel en vir ewig hears as
Koning.

Die doelstellings van die VCSV maak daarvoor
voorsiening dat jongmense met die evangelie bereik
word, opgebou word in die geloof as egte dissipels
van die Here, en ‘n impak op die omgewing en die
wereld uitoefen. Eenheid tussen gelowiges, ‘n Bybel
gefundeerde Iewensbeskouing en sensitiwiteit vir
nood, geregtigheid, vrede en versoening kry ook
aandag.

5.1.2.2 Spiritualiteit van die VCSV

SKLAS is nie oortuig dat ‘n wydverspreide empiriese
ondersoek die aangewese wyse is om die
spiritualiteit van die VCSV te ondersoek nie. Twee
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kriteria is vir die kommissie belangrik:

5.1 .2.2.1 Laat die grondwet van die VCSV die NG
Kerk toe om op plaaslike viak ‘n inset te lewer wat die
beplanning, organisasie en bediening van die VCSV
betref?

Indien wel, laat die bestuurstruktuur van
die NG Kerk wel toe om hierdie ruimte te

Uit ‘n analise van die grondwet en gesprekke met NG
leraars, jeugleiers en VCSV-Iede blyk dat die
antwoord op beide kriteria ongekwalifiseerd “ja” is.

Die grondwet van die VCSV erken die reg van kerke
om toesig oor hul lidmate te hou, hut lidmate
leerstellig toe te rus, en wit nie die werk van die kerk
onder die jeug vervang nie. Die VCSV wil
jongmense in skole en tersiêre inrigtings die
geleentheid bied om oor die Woord van God te besin
en om die opdragte daarin te verwesenlik.

Artikel 3.2.5 moedig Ieraars ‘van kerke wat
verteenwoordigend is van ‘n beduidende getal lede
van ‘n tak aan om betrokke te raak by die geestelike
leiding op plaaslike vlak”.

5.1.2.3 Bevinding

SKLAS bevind dat die grondsiag en doelstellings van
die VCSV vir Gereformeerde kerke aanvaarbaar is.
Die VCSV voldoen aan die vereistes wat KO Art 66
stel vir steun van die kerk, te wete die grondsiag,
doelstelhngs en die praktiese uitlewing daarvan. Die
VCSV kan nie negatief beoordeel word op grond van
bepaalde indiwidue se optrede nie.

5.1.3 AANBEVELINGS

5.1,3.1 Die sinode moedig Ieraars
aan om op grondvlak betrokke te
bediening van die VCSV.

5.1.3.2 Die sinode spreek sy dank uit vir die
geleentheid wat die VCSV jongmense bied om in
skole en tersiêre inrigtings oor die Woord van
God te besin en die opdragte daarin te
verwesenlik.

5.2 Wetgewing oor gelykberegtiging

5.2.1 Opdrag

Die sinode versoek SKLAS om so spoedig moontlik
teologiese-etiese kommentaar ten opsigte van die
nuwe wetgewing op gelykberegtiging (“equity’) op te

stel ter voorligting en bespreking aan gemeentes en
lidmate (Handelinge p389, Voorstel 27).

5.2.2 Verslag

Hierdie opdrag raak die radikale impak wat die
staatkundige oorgang na die nuwe Suid-Afrika op die
kerk gehad het.

SKLAS het derhaiwe besluit om die saak op ‘n wyer
basis aan te pak. Die versiag wat hieroor voor die
Algemene Sinode van 1998 gedien het, Die Ned
Geref Kerk en die oorgang na ‘n Nuwe Suid-Afrika, is
derhalwe van besprekingsvrae voorsien en via die
Ringsverslag van 2001 aan ringsgemeentes
beskikbaar gestel.

Verder het SKLAS ook ‘n versiag,
openbare rol van die kerk, opgestel.
SK goedgekeur. Hierdie versiag
Ringsverslag 2001 aan gemeentes
gestel.

5.2.3 AANBEVELTNG

Die sinode kondoneer SKLAS se optrede.

5.3 Die verhouding Woord en Gees as
rigtinggewende identiteit

5.3.1 Inleiding

5.3.1.1 Opdrag van die sinode

“Die sinode dra dit aan SKLAS op om ‘n deeglike
studie te doen oor die verhouding tussen Woord en
Gees as rigtinggewende identiteit in die
Gereformeerde Kerke, en spesifiek in die NG Kerk.”
(Handelinge p392, Voorstel 28)

Hierdie opdrag is geformuleer na aanleiding van ‘n
versiag voor die vorige Oos-Kaap Sinode (1999) oor
die wyse waarop die Heilige Gees meerdere
vergaderings begelei. Voortvloeiend daaruit handel
die versiag oor die ‘~iyse waarop die kerk die
verhouding tussen die Woord (Bybel) en die Heilige
Gees verstaan.

Daar is ‘n reeks ander studies oor verwante sake
beskikbaar, vir diegene wat verder hierop wil ingaan:
1) Skrifgesag en Skrifgebruik: Algemene Sinode
1986, 2) Skrifberoep in etiese sake: Algemene
Sinode 1990 en 3) Skrifbeskouing en Skrifgesag:
Sinode van Noord-Transvaal 2001. Later vanjaar
verskyn daar ook ‘n versiag van AKLAS by die
Algemene Sinode oor die Gesag van Die Bybel.

5.1.2.2.2
die VCSV
benut?

getiteld, Die
Dit is deur die

is ook via
beskikbaar

en kerkrade
raak by die
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5.3.1.2 Hoe om die versiag te lees

Die opdrag aen die kommissie, is onder andere
gebore uit ‘n behoefte by sommige lidmate aan
vastigheid en afgeronde, duidelike, ‘onveranderlike”
standpunte oor die wyse waarop die verhouding
Woord en Gees verstaan meet word. Die behoefte
spruit uit die verandering in standpunte (die vrou in
die amp, apartheid, ensomeer) wat die afgelope
aantal jare in besluite van die NGK gekom het.
Lidmate wonder daarom hoekom die kerk vandag oor
sekere sake die Woord anders verstaan. Wat het
verander en hoe meet mens die rd van die Bybel en
die Heilige Gees in die standpunte van die kerk
verstaan?

Hoewel daar begrip is vir die behoefte, is dit nodig
om te onderskei tussen dit wat meer vas en seker is
en dit wet kan en moet verander. Die verslag is
daarom ook ‘n poging em vir hierdie lidmate ‘n sleutel
(metode) te gee om hierdie onderskeid te ken tref en
met oorgawe aan die gesprek oar die verhouding
tussen Woord en Gees deel te neem, sowel as aan
ander sake wat mettertyd op ons tafel sal kom.

Die gedeeltes ocr die probleemstelling en die
implikasies is ‘n bydrae tot die bree teologiese debat
oor die verhouding Woord en Gees. Die gedeeltes is
dus meer interpreterend en voorlopig van aard en
uiteraard oop vir bespreking en verskil van mening.
Dit is nie ‘n absolute standpunt nie. Ons hoop dat so
‘n aanpak juis die debat sal bevorder en saam met
ander bydraes tot groter konsensus binne die
(interpreterende) gemeenskap van gelowiges sal lei.
Die gedeelte is daarom nie finaal nie en meet ook nie
sO gelees word nie. Wanneer ens met mekaar
hieroor verskil, meet ons aok nie ons eie standpunte
verdedig deur juis die persone wet van ons verskil,
verdag te maak nie.

Die middelste gedeeltes oar die perspektiewe van die
Belydenisskrifte en die Bybel self, is meer toeganklik
vir mense wet ‘n vinnige opsomming soek vir wat
daarin oor die onderwerp staan. Die kommentaar
daaroor van die kommissie se kant is dus beperk.
Ons hoop dat dit ‘n handige verwysingsraamwerk vir
lidmate kan wees. Die gegewens is 00k meer finaal
in die sin dat dit reeds die toets van die tyd deurstaan
het en met meer gesag gehanteer kan word in ons
standpunte. Dit beteken nie dat die gedeeltes nie
00k uitgelO moet word nie en dat ens met greet
vrymoedigheid met mekaar cor ens uitleg in gesprek
kan tree nie. Maar die tekste verander nie en meet
as sadanig erken en geeer word. Ons standpunte
ken verander, maar die tekste bly dieselfde. Ons
orientasiepunt Ie veral in die tekste as sodanig en nie
in enige interpretasie daarvan as sodanig nie.

5.3.2 Probleemstelling

Dis onmoontlik om die verhouding tussen die Woord
en die Gees te beskrywe op ‘n empiries-analitiese
induktiewe manier. God kan nie ontdek word deur
objektiewe sintuiglike waarneming nie, Die begrippe
Woord van God en Gees van God is beide aireeds ‘n
geloofsaanspraak wat nie wetenskaplik bewys kan
word nie. Die Gees is per definisie (Bybelsgesproke)
nie deel van die skepping nie en daarom nie
toeganklik vanuit ‘n skeppingsmatige wetenskaplike
analise nie.

Die Bybel — as boek -. ken wel eksegeties binne die
konteks van die kultuur en taal van daardie tyd en
met verantwoorde hermeneutiese beginsels
beskrywe word. Die verskille in uitleg en
interpretasie ken gevolglik ook onderling getoets en
geevalueer word aan die hand van die verskillende
wetenskaplike dissiplines wet benut word (linguistiek,
historiografles, ensomeer). Dit is 00k noodsaaklik
cm die Bybelse teks in die eerste lees daarvan as
sodanig te hanteer em anakronisUese “inlegkunde” te
vermy.

Die geestelike (metafisiese, nie-wetenskaplike)
karakter van beide die Bybel — as Woord van God —

en die Gees — as Gees van God — is egter nie per se
toeganklik vir sulke wetenskaplike metodes nie.
Indien volstaan word met bogenoemde metodes kry
intellektuele arbeid n “Goddelike” status in die sin dat
ens uitleg en interpretasie die Gees se rol uitskuif en
die Bybel ‘n papiergees maak,

Dit terwyl die Bybel telkemale van die Gees as die
Outeur van die teks praat en Hem as eintlike
Interpreteerder van die betekenis van die teks erken.
Hy is ook uiteindelik die Energeerder van die mense
wat deur die Bybel as Woord van God aangespreek
word, wat gee wat Hy vra.

Dit beteken noodwendig dat die beskrywing en
interpretasie van die verhouding tussen Woord en
Gees eintlik slegs as ‘n geloofsbelydenis aangebied
ken word. Dit sluit nie die eerste lees van die Bybel
as teks en die intellektuele arbeid daaraan verbonde
uit nie. Maar in n tweede lees van die Bybel as
Woord van God en as “swaard van die Gees” (Hebr
4:12) speel ens geloof ocr God en ens belydenis van
die werk van God ‘n belangrike rol (Hebr 11:6).

SO n belydenisaanpak is natuurlik nie enfeilbaar nie.
Die verskillende groeperinge in die Christelike wereld
bely hulle geloof oor die verhouding van die Woord
en die Gees op verskillende maniere. Daar is
byvoorbeeld verskil van mening of die uitsprake wet
oor die Gees se persoon, karakter en werk gemaak
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ken word, noodwendig uit die Bybelse bron gemaak
moet word en of ervaring nie 00k ‘n medebepalende
rol ken speel flue. Daarom is dit belangrik om die
belydenisuitsprake as sodanig ook telkens weer
krities te ondersoek. Geen belydenis kan in elk geval
op n arrogante wyse as absoluut geldig gestel word,
omdat die geloofsaanprake self nie op ander maniere
voldoende geverifieer kan word nie.

Daarby is dit slegs die Bybel — as boek — wat
ingespan kan word om van die boek as Woord van
God te praat. ‘n Verwysing na byvoorbeeld die wyse
waarop die kerk die Bybel dour die eeue
geInterpreteer het of na gelowiges se ervaringe in die
verband, kan immers net op ‘n sekondére wyse oor
die Bybel as die Woord van God praat.

As die volgende dan in ‘n belydenisformaat
aangebied word, is dit met ‘n deeglike begrip van die
implikasies van die keuse wat gemaak word. Dit is
nie net die selfgetuienis van dele van die Bybel oor
die boek as Woord van God, die soortgelyke
uitsprake wat die Bybel maak oor die Gees en die
sistematisering van die Gereformeerde
Belydenisskrifte van die verhouding Woord en Goes
as rigtinggewende spreke oor die identiteit van die
Gereformeerde spiritualiteit geneem sal word nie. Dit
is tegelykertyd 00k ‘n eie geloofsbelydenis wat die
gemeenskap van gelowiges wil dien op pad na ‘n
beter verstaan van die verhouding tussen Woord en
Gees.

5.3.3 Perspektiewe uit die Skrif en die
Belydenisskrifte

5.3.3.1 Perspektiewe uit die Bybel

Die aanname waarmee in die volgende
Skrifgedeeltes gewerk word, is die volgende: 1) Dit
is dieselfde Gees waarvan op die verskillende plekke
in die Bybel as Gees, Gees van God, Gees van
Christus, Heilige Gees ensomeer gepraat word; 2)
Woord van God is ‘n term vir alle gestaltes van God
se “spreke”: in die skepping, mondelings tot en deur
die mens sowel as deur die geskrewe teks van die
Bybel wat ‘n besondere status en karakter as
Godsopenbaring het.

5.3,3,1.1 Die verhouding Woord en Gees het ‘n
trinitariese karakter

Die Gees is God en God is die Gees, soos regdeur
die Bybel vermeld word (Gen 1:2; 1 Sam 10:10; Eseg
11:24; Joh 4:24; 1 Kor 2:11). Die Gees ken God en
maak Hom bekend, soos in 1 Kor2:11-12 bely word:
“So ook ken niemand die verborge dinge van God
nie, behalwe die Gees van God ... So weet ons wat

God ons uit genade geskenk het.”

Die boodskap wet ons het, is daarom die boodskap
van die Gees, wat terselfdertyd ook die Gees van
Christus is. Vergelyk 1 Kor 10:13-16: “Ditverkondig
ons ook, nie met geleerde woorde wat die menslike
wysheid ons leer nie, maar met woorde wat die Gees
ons leer. So verklaar ons geestelike dinge aan
mense wat die Gees het ... ons het die Gees van
Christus.”

Die sentrale openbaring van God, as Vader, kom na
yore in Christus Jesus as die mensgeworde Seun en
Woord van God (Joh 1, 1 Joh 1). In Jesus word God
die Vader se heerlikheid, genade en waarheid vir die
mensdom sigbaar(Joh 1:14).

Daar is dus ‘n trinitariese karakter aan die belydenis
dat die Gees en die Woord integraal met mekaar
verbind is. Vergelyk die invoeging van sommige
manuskripte in 1 Joh 5:7: “Want daar is drie wat
getuig in die hemel: die Vader, die Woord en die
Heilige Gees, en hierdie drie is een;” (1933 vertaling).

5.3.3.1.2 Die Gees en Woord werk saam in die
Skepping

Die skepping word as ‘n Woord- en Gees
gebeurtenis beskrywe. Vergelyk Gen 1:2-3: “Die
Gees van God het oor die waters gesweef. Toe het
God gese: Laat daar hg wees Daar is ‘n intieme
verband tussen God as Goes en die woorde wat Hy
spreek. Ps 33:6 spel dit nog helderder uit: “Deur die
Wóord van die HERE is die hemele gemaak en deur
die Gees van sy mond hulle hele leer.” (1933
vertahing — die 1983 vertaling vertaal die laaste frase
as vohg: “dour sy bevel al die hemelhiggame”). Dit wil
sé die woorde van God as Gees is kreatief en
bewerk die skepping, sonder om daarmee die
presiese wyse waarop dit gebeur uit te spel. Anders
gestel: God is kreatief dour sy woorde en die Gees is
die instrument waardeur dit gebeur.

5,3.3,1.3 Die Gees inspireer die woorde
(boodskap) van gelowiges

Die Bybel verbind die boodskap (woorde) van die
profete en gelowiges aan die inspirasie van die
Gees. Sonder dat die wyse waarop dit presies
gebeur het, uit te spel, verklaar die Bybel
doodgewoon dat die profete gepraat het onder leiding
van die Gees. Vergelyk 2 Sam 23:2: “Die Gees van
die Here het deur my gepraat, ja, sy woord was op
my lippe.” Vergelyk ook Esegiel se opdrag om n
(metaforiese, visionére) boekrol te eet en dan die
woorde van die Here aan die yolk to bring: “Die stem
hot vir my gesé: “Mens, eet wat voor jou is, eet
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hierdie boekrol en gaan praat met die mense van
lsrael.””(Eseg 3:1). Vergelyk 00k Deut 18:18; Jes
51:16; Jer 1:9.

Hierdie ervaring was nie altyd positief
ontvanger daarvan nie: “En wanneer ek dink
my aan Horn nie steur nie en nie meer in sy
praat nie, dan word dit in my soos n vuur wat
en waarvan ek nie kan loskom nie.” (Jer 20:9).

Die Nuwe Testament verwys terug na hierdie
verbintenis van die Gees en die woorde van
gelawiges. Jesus haal in Mark 12:36 aan uit Psalm
110:1: Dawid self bet deur die ingewing van die
Gees gesé: “Ingewing” is ‘n dinamiese vertaling van
die Griekse instrumentale voorsetsel en. Vergelyk
oak Hand 4:25 wat op dieseifde wyse uit Ps 2:1-2
aanhaal “En U het deur die Heilige Gees by monde
van ons voorvader Dawid, u dienaar, gesé:”.

Dis ook wat bedoel word met die frase: “die woord
van die Here” bet tot iemand gekom. Vergelyk die
profeet Elia in 1 Kon 17:2: “Die woord van die Here
bet tot Elia gekom en gese:”

Die verbintenis tussen woorde van geiowiges en die
Gees is voortgesit in die Nuwe Testamentiese
bedeiing: “Nadat hulle gebid het, bet die piek waar
hulle bymekaar was, geskud. Huile is alma! met die
Heilige Gees vervul en het met vrymoedigheid die
woord van God verkandig.” (Hand 4:31).

Dit word as vervulling verklaar van die profesie van
Joel 2:28 wat Geesvervulling as ‘n woord- en
beeidrykheid uitspei: “Wanneer dit afles gebeur het,
sal Ek my Gees iaat kom opal die mense, julie seuns
en julie dogters sal as profete optree, julie oumense
sal drome droom, julie jong mans sal visioene sien.”

Hierdie band tussen die woorde van gelowiges en die
Gees word deurgaans gehandhaaf. Vergelyk die
prediking van Stefanus in Hand 4:51: “Julie
hardkoppiges! Julie is heidens in julie harte. Julie is
doof vir die woord van Gad. Julie weerstaan altyd die
Heillge Gees.” En Paulus verkiaar sy boodskap as
volg: “Want ons evangelie het tot julie nie gekom in
woard alleen nie, maar oak in krag en in die Heilige
Gees en in voile versekerdheid, soos julie weet
haedanig ans onder Julie am Julie ontwil gewees het”
(1 Tes 1:5—1933 vertahng)

5.3.3.1.4 Die Woord en die Gees werk saam om
mense tot geloof in God te Iei

Cm tot geloof te kom, beteken am die woarde van
die evangelie aan te neem. Dit word deur woorde
wat gehoor word (vgl Ram 10:10 vv) sowel as deur

die Heilige Gees bewerk. Vergeiyk 1 Tes 1:6: “In
baie moeilike amstandighede het julie die woord
aangeneem met ‘n biydskap wat van die Heilige
Gees kom.”

Die ontvangs van die Heilige Gees word in dieselfde
asem met die aanneem van die waorde van die
evangelie verbind in Hand 10:44: “Terwyl Petrus nag
praat, het die Heilige Gees op alrnal gekom wat na
die woord geluister bet.” Vergelyk oak die wyse
waarap Paulus in Ef 1:13 dieseifde geioofsproses
meer sistematies beskryf as n woord-gebeurtenis
wat deur die Gees verseei word: “ in wie julie oak,
nadatjulle die woord van die waarheid, die evangelie
van juNe redding, gehoor het, in wie julie, nadat julie
oak geglo bet, verseël is rnet die Hellige Gees van
die belofte.” (1933 vertahng) Vergelyk oak Gal 3:2 vv.

5.3.3.1.5 Die gawes wat die Gees (charismata)
gee, sluit die Woord-gawes in

Die Woord en die Gees word oak integraal verbind in
die wyse waarop die gawes (charismata)
funksioneer. Vergelyk I Kar 12:8: “Aan die een word
deur die Gees die gawe gegee am ‘n woord van
wysheid te praat, aan ‘n ander ‘n woord van kennis
deur dieselfde Gees.” (Vergelyk oak Hebr 4:12).
Beide hierdie gawes berus op ‘n dinamiese
verhouding van God met sy kinders, waarin hulle
insig in en taepassing van God se perspektiewe en
wil vir kankrete situasies deur die Gees bewerk word.
Kennis wat deur studie en opvoeding verwerf is,
speel ‘n rol, maar hoef nie deurslaggewend te wees
nie.

5.3.3.1.6 Die Gees het die geskrewe Woord
(Bybel) geInspireer

‘n Sentrale uitspraak oar die verband tussen die
geskrewe Woord en die werk van die Heilige Gees
word in 2 Pet 1:20-21 gevind: “Dit verai rnaet julie
weet: geen profesie in die Skrif kan op grand van eie
insig reg uitgelê ward nie, want geen profesie is aoit
deur die wil van ‘n mens voortgebring nie. Nee, deur
die Heilige Gees meegevoer, het mense die woord
wat van God karn, verkondig.”

Skrif staan hier vir sammige dele van ons Cu
Testament, saos dit vera! deur die Skrifgeieerdes en
Fariseêrs van daardie tyd erken is. Hulie het veral die
eerste vyf baeke van die Cu Testament (die Tora of
Pentateug) aanvaar, maar oak die Skrifprofete en die
Geskrifte (Samuel, Kanings, Kranieke, Psalms, Jab
ensomeer). Die baeke was egter nag nie finaal as
kanan vasgestel nie, ‘n proses wat eers aan die
einde van die eerste eeu of begin tweede eeu nC
voltrek is. Kanan is ‘n woord wat gebruik ward om

vir die
ek sal
Naam
brand
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die boeke te beskryf wat as vaste riglyn of maatstaf
dien van die Goddelike openbaring wat normatief is
vii leer en ewe.

Die boeke was beskikbaar in die oorspronklike
Hebreeus en Aramese tale, sowel as in ‘n Griekse
vertaling daarvan, die Septuaginta (LXX). Beide was
in gebruik en het in die aigemeen as die Skrif bekend
gestaan. Die Septuaginta het egter 00k ‘n paar
ander boeke ingesluit wat nie uiteindelik deel van die
Christelike kanon gevorm het nie (byvoorbeeld
Makkabeers, Wysheid van Salomo, Jesus Sirag en
nog ander).

Wat Petrus dus oor die geskrewe woord bely, is dat
dit God se woord in mensetaal is onder leiding van
die Heilige Gees. In 2 Tim 3:16-17 beskryf Paulus
die geskrewe woord as Theopneustos, wat ons kan
vertaai as “c3od-be-Gees-terd”: ‘Die hele Skrif is deur
God geinspireer en het groot waarde om in die
waarheid te onderrig, dwaling te bestry,
verkeerdhede reg te stel en ‘n regte Iewenswyse te
kweek, sodat die man wat in diens van God staan,
volkome voorberei en toegerus sal wees vir elke
goeie werk.”

Met die verloop van tyd is die inspirasie van die
boeke en briewe van die Nuwe Testament ook
mettertyd deur die kerk erken, waardeur hulle ook as
deel van die Christelike kanon aanvaar is. Hulle dra
dus dieseifde geaag as die boeke van die Cu
Testament en word op ‘n soortgelyke wyse as
gemnspireerd deur die Gees aanvaar.

5.3.3.1.7 Die Gees begelei die geloofslewe deur
die geskrewe Woord (Bybel) sowel as deur sy
“woorde” in die gedagtewereld van die gelowige

Die voiwasse geestelike lewe word beskiywe as ‘n
ewe wat beheers word deur die Gees van God (Gal
5:13 vv). Die wyse waarop dit plaasvind, betrek
beide die geskrewe Woord en die woorde!gedagtes
van gelowiges.

Paulus beskryf in Gal 5:14-16 die geloofslewe as ‘n
gehoorsaamheid aan die wet (die geskrewe
Pentateug), en spel dit uit as ‘n gehoorsaamheid aan
die samevattende gebod tot liefde: “Die hele wet
word in hierdie een gebod saamgevat: “Jy moet jou
naaste liefhê soos jouseif.”

Dan spel hy sy bedoeling met die opdrag direk
daarna uit in vers 16 en beskrywe dit as ‘n lewe
onder beheer van die Gees: “Wat ek bedoel, is dit:
Laat julie ewe steeds deur die Gees van God
beheers word, dan sal julie nooit swig voor begeertes
van julie sondige natuur nie.”

Die betekenis is duidelik: om volgens die Woord te
lewe is dieselfde as om voigens die Gees se
beheer/inspraak in jou ewe te leef en andersom.

‘n Interessante parallel kan getrek word tussen
hierdie funksie van die Woord en die van die
wysheidsliteratuur se spreuke. Die
wysheidsiiteratuur kan as ‘n korpus verstaan word as
spreukefvoorbeeid-verhale/wyshede wat gelowiges in
staat kan stel om met oorleg te kan lewe. Die woord
vir spreuk (masjal) kan etimologies “om te regeer of
te beheer” beteken. Dit beskryf eintlik op ‘n
besondere manier hoe die Gees 00k tereg kom in die
ewe van die gelowige.

Die Sees werk dus 00k in die gedagtewereld van
gelowiges. Dit is immers hoe gelowiges verander
word, deurdat God hulle denke vernuwe, sodat hulle
sy wil kan onderskei (Roml2:1-2).

Jesus se lering hieroor in Johannes 14-17 is
rigtinggewend. Die wyse waarop Jesus in die
gelowige teenwoordig is, is deur sy woorde: “As
iemand My liefhet, sal hy my woorde ter harte neem;
en my Vader sal hom liefhê, en Cns sal na hom toe
kom en by hom woon ... “ (Joh 14:23; Vgl Joh 15:7:
“As julie in My bly en my woorde in julIe”. Vergelyk
ook Kol 3:16: “Die boodskap van Christus moet in sy
voile rykdom in julie bly.”). Dit siaan uiteraard in die
eerste piek op sy gesproke woorde. Maar vir die
kerk het die uiteindelike geskrewe skrifsteiling
daarvan in die Nuwe Testament mettertyd dieselfde
gesag gekry.

Jesus maak aanspraak daarop dat dit God die Vader
se eie woorde is: “en die woorde wat julie hoor, is nie
Myne nie, maar die Vader s’n wat My gestuur het.”
(Joh 14:24). En dan vervoig Jesus om die woorde
wat die Gees sal gee, met sy eie woorde te verbind:
“en wanneer die Vader in my Naam die Voorspraak,
die Heilige Sees, stuur, sal Hy Julie ailes leer en Julie
herinner aan alies wat Ek vir juHe gesê het.” (Joh
14:26). Dit beteken dat die werk van die Sees aan
Jesus s’n gekoppel word. Die koppehng is so
nougeset, dat gesé kan word, dat die
ooreenstemming met die woorde van Jesus as
kriterium vir woorde van die Gees en woorde van die
menslike gees kan dien.

Die spreke van Sod in die hart van die mens sluit
nou aan by die gedagtes wat reeds in Jer 31:33
vervat is. Jeremia skets die wyse waarop die woorde
van God, nie net op ‘n geskrewe manier nie, maar op
‘n interne manier in die gedagtewOreld van gelowiges
‘n invloed sal uitoefen: “Ek sal my woord (tora) op
hulie harte skryf en dit in hulle gedagte vasle.” God
se Gees iei dus nie net deur die Skrifsteiing van die
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woorde van God nie, maar 00k deur die invloed wat
Hy binne-in die gelowige uitoefen. Vergelyk 00k Hebr
8:8 wat die gedeelte aanhaal en as die pad van die
nuwe verbond uitspel.

Om die verhouding Woord en Sees ernstig op te
neem, is om die woorde van God beslissend toe te
pas om ons gedrag en ons houdings te eat bepaai.
Dit gebeur deur die geskrewe Woord en deur die
prediking daarvan, deur die ingewings van die Gees
in ‘n gebedsverhouding en in die wyse waarop die
Gees in die die gelowige se gedagtewêreld
teenwoordig is en werk.

5.3.3.2 Perspektiewe uit die Belydenisskrifte

Die Reformasie staan bekend vii sy sola
belydenisse: sole Christ~ sole fide, sola gratia, sole
scripture. Die laasgenoemde belydenis “Bybel
alleen” was gerig teen die oortuigings wat die waarde
van die kerklike tradisies, die pouslike uitsprake en
Christelike ervarings en oortuigings oorskat het.
Daarom bet die Gereformeerde deel van die
Reformasie dit as wesenskenmerk van hulle
belydenis aanvaar dat gelootsbelydenisse en
tradisies menslik en vatbaar vii foute is en daarom
voortdurend aan hervorming deur die Bybel
onderworpe is — selfs die belydenisse wet uit die
Reformasie gebore is!

Wat dus hier voig, ken telkens gekorrigeer word deur
die Skrif, maar vertoon tog ‘n duidelike ooreenkoms
met die bogenoemde perspektiewe uit die Skrif.

5.3.3.2.1 Die Woord is die gesagvolle
geInspireerde openbaring van God se Gees

Die Nederlandse Geloofsbelydenis (NGB) bely die
Bybel as die Woord van God (Artikel 3). “Die heilige
mense van God het dit, deur die Heilige Gees
gedrywe, gespreek” Daarom word die Bybel as heilig
en kanoniek (normatief) aanvaar vii ons
geloofsgerigtheid (Artikel 5). Die aanvaarding van
die Bybel word egtei nie primer as ‘n kerklike sanksie
beskou nie, “maar veral omdat die Heilige Gees in
ons hart getuig dat hulle (die kanonieke boeke) van
God is.”

5.3.3.2.2 Die Woord is die enigste bron van
openbaringskenflis van die Gees

Van die Heilige Gees word deur die NGB bely dat Hy
saam met die Vader en Seun: “een enige Wese, in
wie drie Persone” is “die ewige Kiag en Mag wat van
die Vader en die Seun uitgaan.” (Artikel 8).
Interessant is dat hierdie trinitariese belydenis nie net
op die Skrif gegrond word nie, maar ook verklaar

word uit die interne werking van die Heilige Gees in
die gelowige: “Ons weet dit alles sowel uit die
getuienisse van die Heilige Skrif as uit hulle
werkinge, veral uit werkinge wat ons in onsself voel.”
(Artikel 9). Die Bybel is dus die piimére bron vii die
getuienis ooi die persoon en weik van die Heilige
Gees. Die interne werking van die Heilige Sees in
die gelowige bevestig dit.

5.3.3.2.3 Die Keilige Gees is die Sees van
Christus Jesus

Die intieme verhouding tussen Jesus as die Christus
(Gesalfde) en die Heilige Gees woid uitgespel op
veiskillende plekke in die Heidelbergse Kategismus
(HK). Aan die een kant word bely dat Jesus juis deui
die Heilige Gees gesaif is om “aan ons die verboige
read en wil van God aangaande ons verlossing ten
voile bekend te maak”. (Vraag 31). Aan die ander
kant is dit Jesus as Christus wat “uit die hele
menslike geslag vii Hom ‘n gemeente wat tot die
ewige lewe uitverkies is, deur sy Gees en Woord in
die eenheid van die ware geloof van die begin van
die wereld at tot die einde toe veigadei, beskerm en
onderhou” (Vraag 54) en “wet ons met sy Woord en
Sees regeer en ons by die verlossing wet verwerf is,
beskerm en bewaar.” (Vraag 31)

Die primere getuienis van die belydenisskrifte, soos
in die Bybel, is dat die verhouding tussen die Woord
en die Gees sy ooisprong vind in die veihouding
tussen Jesus Chiistus en die Heilige Sees.

5.3.3.2.4
Gees bewerk

Geloof word deur die Woord en die

Die intieme menslike kant van die werking van die
Heilige Gees word geIflustreer met ‘n belydenis oor
die medeweiking van die Woord en die Heihge Gees,
soos bely word in die NGB (Artikel 24): “Ons gb dat
hierdie ware geloof in die mens voortgebring word
deur die boor van die Woord van God en deur die
werking van die Heilige Sees.”

Die HK neem die intieme verhouding van Wooid en
Gees verder deur in Vraag 21: Wet is ‘n ware geboof,
te antwoord: “‘n Ware geboof is nie eileen fl
vasstaande kennis waardeur ek alles wat God in sy
Woord aan ons geopenbaar het, vii wear aanvaar
nie, maar ook ‘n vaste vertroue, wet die Hellige Sees
deur die Evangelie in my hart werk, naamlik dat Sod
nie net aan ander nie maar ook aan my uit louter
genade slegs op grond van die verdienste van
Christus vergewing van sondes, ewige geregtigheid
en saligheid, geskenk bet.”

Die word ook met die uitverkiesing in verband
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gebring. Die Dordtse Leerreels (DL), Hoofstuk 1,
Afdeling 1, Artikel 7: “So het Hy ook besluit am die
uitverkorenes aan Christus te gee am hulle salig te
maak. Deur sy Woard en Gees roep en trek God die
uitverkorenes kragdadiglik tat gemeenskap met Ham.
Hy het dus besluit am aan die uitverkarenes die ware
gelaof in Christus te gee, hulle te regverdig en te
heilig en am hulle, wat kragtig in die gemeenskap
van sy Seun bewaar word, uiteindelik as bewys van
sy barmhartigheid en tat lof van sy aorvloedige en
heerlike genade te verheerlik.”

Vergelyk oak DL Haafstuk 3 en 4, Afdeling 1, Artikel
6: Wat nie deur die hg van die natuur of deur die Wet
gedaen kan word nie, dit daen God deur die krag van
die Heilige Gees, deur middel van die Woard of die
bediening van die versoening. Dit is die evangelie
van die Messias, waardeur God besluit het om die
gelowiges in die Cu sowel as die Nuwe Testament
salig te maak.

5.3.3.2.5 Die Woord en die Gees werk saam in
die sakramente

Eweneens werk die Gees en die Woord saarn in die
sintuiglike krag van die sakramente: “Dit is immers
sigbare tekens en seels van ‘n inwendige en
onsigbare saak, en deur middel daarvan werk God in
ons deur die krag van die Heilige Gees.” (NGB Artikel
33). Die Heilige Gees leer ons deur die Woord en
die sakrarnente, sé die HK in Vraag 67: “die Heihige
Gees leer ons in die evangehie en verseker ons deur
die sakramente dat ans voile sahigheid op die enige
offer van Christus rus, wat aan die kruis vir ons
gebring is.

5.3.3.2.6 Die Woord en Gees bepaah saam die
geloofslewe

Die HK verwys ook na die werk van die Heihige Gees
in die behandehing van die vierde gebod (Vraag 103),
waar die samekoms van die gemeente op die rusdag
as ‘n geheentheid benut m’~et word waar die hoor van
die Woord ken uitmond in ‘n rus van bose werke en
die gelowige die Here deur sy Gees in horn kan laat
werk: ‘So begin ek die ewige sabbat reeds in hierdie
ewe.”

Die verklaring van die tweede bede van die Ons
Vader gebed, word ook rnet die beheer van die Gees
deur die Woord in verband gebring. Vraag 123 van
die HK se antwoord lui: “Laat u koninkryk kom. Dit is:
Regeer ons so deur u Woord en Gees dat ons ons
hoe langer hoe rneer aan U onderwerp. Bewaar u
kerk en laat dit groei. Vernietig die werke van die
duiwel, elke mag wat teen U opstaan, en alle
kwaadwihhige planne wat teen u heilige Woord bedink

word, totdat die volkornenheid van u ryk kom, waarin
U ahles in almal sal wees.”

Die DL Hoofstuk 5, Afdeling 1, Artikel 7 verwoord dit
as volg: “Wanneer huhle so in die sonde val, bewaar
God eerstens in huhle sy onvergankhike saad waaruit
hulle weergebore is, sodat dit nie vergaan of vernietig
word nie. Ten tweede vernuwe Hy hulle deur sy
Woord en Gees seker en kragtig tat bekering. Die
gevolg is dat hulle oar die sondes wat hulle gedoen
het, van harte en volgens die wil van God berou het
en deur die geloof, met ‘n gebroke hart, vergifnis in
die bloed van die Middelaar begeer en verkry. So
besef huhle weer die genade van God, wat nou met
huhle versoen is, aanbid huhle sy ontferrning en trou
am daarna met grater ywer huhle eie heil met vrees
en bewing uit te werk.”

Dit lei verder tot die verwoording van die
geloofsekerheid wat die Gees deur die Woord aan
die gelowiges gee. DL Hoofstuk 5, Afdehing I, Artikel
10 se: “Hierdie sekerheid spruit dus nie voart uit
enige besondere openbaring wat sander of buite die
Woord phaasgevind het nie, maar uit die geloof aan
die beloftes van God wat Hy in sy Woord baie
oorvloedig tot ons troos geopenbaar het; uit die
getuienis van die Heilige Gees: Hierdie Gees getuig
saam met ons gees dat ans kinders van God is. En
omdat ons kinders is, is ons oak erigename. Ons is
erfgename van God, mede-erfgename van Christus
(Rom. 8:16—17), en laastens uit die ernstige en
heihige strewe na ‘n goeie gewete en goeie werke.
As die uitverkorenes van God in hierdie wereld nie
hierdie vaste troos het dat hulle die oorwinning sal
behou en hierdie onfeilbare pand van die ewige
heerhikheid sou besit nie, sou hulle die ellendigste
van ahle mense wees.”

5.3.4 Imphikasies vir identiteit

Identiteit het in die eerste phek te make met wat ons
gb: van God, die wereld, onsself en die kerk. Ons
druk dit baie keer uit in terme van die
geloofsbeskouinge van die groep waaraan ons
behoort en verab wafter beskouinge die groep as
normatief aanvaar.

In die nadenke oor die bostaande perspektiewe van
die Bybeb en die Belydenisskrifte, kan die volgende
as fokuspunte geneem word wat vir ons kerk
rigtinggewend kan wees.

5.3.4.1 Die Woord is die vaste normatiewe pool
en die Heilige Gees die dinamiese kreatiewe pool
in die transformerende verhouding van God met
sy mense
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5.3.4.1.1 Die verhouding van God (Gees) met
gelowiges het primer ‘n Woordkarakter

Die belydenis dat die geloofslewe n primere
Woordkarakter dra, onder leiding van die Heilige
Gees se werkinge, was van die grootste insigte van
die Reformasie. Dit het onder andere gelei tot die
herstel van die prediking as sentrale
heilsbemiddelende instrument. Daarmee het die
Reformatore die gesagsaansprake vir geloof en lewe
weggeskuif van die kerk (pous en kerklike tradisie)
na die Woord.

Die verhouding tussen God en gelowige was vir die
reformatore primer ‘n verhouding deur middel van die
Woord. Die Woord was die middel waardeur die
Gees na die mens met die beloftes van God gekom
het met die toesegging van die heil wat vir hom/haar
persoonlik bedoel is. Die mens kon daardie heil
ontvang deur die beloftes te gb en daarin te rus.

Die Woord — die hele Bybel se openbaring van wie
God is en wat Hy doen in die lewens van mense,
sowel as die gepredikte woord, die viva vox van God
(Luther) — en die Gees was daarin vir die Reformasie
ten nouste en wedersyds betrokke. Die Sees is die
lewende God self wat die evangeliewoord tot die
mens persoonlik spreek, en die mens se hart open
sodat hy dit deur die geloof kan ontvang. Daarom
kan die Reformasie sê dat die Gees met die mens
spreek en hom/haar red deur die Woord. Trouens die
Gees was verstaan as die sprekende God self.

Juis omdat die Sees vir die Gereformeerde die Sees
van Christus is en hulle die flhioque ernstig opneem,
maak hulle egter die Sees nooit los van die Woord
nie. Die Woord funksioneer as n soort toetssteen vir
die herkenning van die werk van die Heilige Gees.
Daarom dat vir die Gereformeerdes die Woord nooit
5005 vir die Anabaptiste ‘n “dooie letter” kan wees
wat teenoor die Gees staan nie (Jonker:1994,
hoofstuk twee). Die hele proses van interpretasie
van die teks word begelei deur die inspirasie en
vertolking van die Sees, beide in die feitelike
gegewens van die teks en die betekenisvlakke
daarvan.

Maar ten spyte van die baie positiewe wending wat
hierdie sieninge van die Reformasie op die rol en
funksie van die Bybel vir die geloofsbewe gehad het,
het hierdie fokus op die Bybel soms in die praktyk
van die Bybel ‘n papiergees gemaak. Dit wil sé die
werk van die Heilige Gees is beperk tot die regte
uitleg, maar mm kon gese word oor die
teenswoordige realiteit van die Gees en sy werk in
die gelowige, anders as om dit telkens met die
belydenis van sola Scriptura uit te druk.

5.3.4.1.2 Die Gees transformeer gebowiges deur
die Woord

Daarom moet die verhouding Woord en Sees eerder
op ‘n kontinuum verstaan word, waarin die Woord die
meer vaste normatiewe pool is en die Sees die
dinamiese kreatiewe pool waardeur God gebowiges
begelei. In die proses word gelowiges met hulle
totale menswees ingesluit.

Die hart van die evangelie is dat die Here self ons wil
verander en dat Hy dit doen deur die Woord en die
Gees. Daar is geen manier waarop mense self die
veranderings wat die Here begeer in hulle lewens
kan aanbring nie, selfs al ken hulle die Bybel uit hulle
kop.

Dit is immers die Heilige Gees wat mense verander
wanneer hulle luister na die evangelieverhale oor
Jesus, wanneer hulle hoor wat Ny alles vir ons
gedoen het en sien Wie Hy werklik was.

Wanneer die Gees die Woord gebruik om tot ons te
spreek, is daar twee kante van die proses: aan die
een kant wil die Sees die Woord normatief laat wees
vir ons lewens (norma normans) en aan die ander
kant wil die Sees ons lewens transformeer (die
verbum efficax — die effektiewe, werkende woord).

Normatief Die wyse waarop die Skrif normatief is en
gesag vir ons lewens het, kan onderskei word in sake
wat die sentrum raak (Godsbeeld, verbossing deur
Christus, liefdesgebod) en sake wat op die periferie
lO (strukture, wêreldbeeld, sosiale ordes). Omdat dit
maklik is om te verskil oor wailer sake waar hood,
moet in die beoordeling hiervan gewaak word
daarteen dat onssebf nie as sodanig normatief raak of
ten minste dat ons standpunte nie normaUef raak nie.
Maar die kerk het voortdurend die taak om met die big
tot hulle beskikking, die Gees deur die Woord toe te
laat om ons waardes en norme te Iaat bepaal.
Omdat die Bybel verskillende literatuursoorte bevat
en die verhale, briewe, poesie en spreuke op meer
as een manier uitgele kan word, gee dit 00k aan die
Gees die ruimte om gelowiges op verskillende
maniere hieroor aan te spreek.

Transformatief Een manier waarop dit beskryf kan
word, is aan die hand van 2 Korintiers 3:18. Burger
gebruik die teks as ‘n struktuurmodeb om te
verduidelik hoe die Gees transformasie in ons ewe
bewerk. Hy sluit aan by die navorsing van Walter
Kreck hieroor wat die transformasieproses aandui
met die Duitse terme Zuspruch (toesegging),
Widerspruch (teenspraak, onthulbing) en Anspruch
(opeising). Dit beteken dat die Woord ‘n skenkende,
‘n onthullende of openbarende en ‘n eisende funksie
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het. Wanneer die Gees deur die Woord die kans
gegee word om al drie hierdie funksies san ons te
voltrek, vind transformasie in ons lewe plaas
(Burger:1996,17).

Hy spel dit in metaforiese taal as voig uit, dat: “die
Woord drie goed vir ons wil wees: ‘n Hand wet
sekere dinge aan ons wil gee (die skenkende
funksie), ‘n spieel wat sekere dinge san ons
openbaar (die onthullende funksie), en ‘n deur wat
van ons eis om ‘n besluit te neem en met ons
deurstap as ‘t ware ‘n daad van gehoorsaamheid te
voltrek.

Die Gees werk natuurlik ook op ander maniere, 5005

hy uitvoerig aentoon — deur die getuienis en diens
van die gemeente, deur leiers (ampte) en individue
(gelowiges), deur die gawes en deur die sakramente,
om maar net die belangrikstes te noem. Maar in
elkeen van bogenoemde maniere speel Woord en
Gees n normatiewe en transformerende rol.

5.3.4.1.3 Die Gees verander voortdurend die
denke van gelowiges (die kerk)

Dit bring ons by die erkenning dat God nooit staties
omgaan met sy kerk nie, maar voortdurend besig is
met verandering. Die wesenlike van ons godsdiens
is immers om God toe te laat om ons te vernuwe
deur ons denke te vernuwe (Rom 12:1-2). Daarmee
erken ons dat die wyse waarop die Gees die Woord
(mondelings sowel as geskrewe) in die ewe van
gelowiges rag deur die eeue gebruik, voortdurend
beweeg tussen die erkenning en eksegese van die
Woord en die vrye, kreatiewe, dinamiese toepassing
daarvan vir die lewe.

Uiteraard het die geskrewe Woord ‘n primaat in die
sin dat dit ‘n meer normaUewe karakter kan dra,
vanwee die kerk se erkenning daarvan deur die
eeue. Maar selfs die geykte metafore en taalsimbole
van die teks van die Bybel, moet weer telkens
kreatief in nuwe kontekste en situasies deur
gelowiges onder beheer van die lewende Gees
toegepas word.

Maar die primére plek wat die Woord beklee, kan
nooit tot ‘n starre statiese sisteem van denke lei,
waarin die Gees nie nuwe ewe in dooie beendere
kan blaas nie (Eseg 37).

Dit resoneer ook in die wyse waarop die Nuwe
Verbond in Jeremia 31 en Hebreërs 8 beskrywe
word, wat van die gedagtewereld van die gelowige ‘n
ruimte maak waarbinne die Gees se woorde tot insig
en transformering kan bring. 00k Jesus mask veel
hiervan in sy laaste groot gesprek met sy dissipels in

Johannes 14-17. Hierdie belydenis van die
dinamiese spreke van die Gees kan nooit normatief
wees in die verstaan van God en sy wil vir die ewe
nie, maar gee ‘n sanksie aan verbeelding en die
skeppende, lewegewende handelinge van die
gelowige binne die verhouding met God. Die Gees is
immers nie net ‘n Herhaler of Uitvoerder van dit wat
reeds lank tevore besluit is of gedoen is nie
(Burger:1999159). Hy tree in vryheid en kreatiwiteit
in wisseiwerking met die kerk en gelowiges op.

In hierdie belydenis lé 00k die verklaring vir die feit
dat die kerk telkens nuut moet dink of die bestaande
leringe en bedieningspraktyke nog aanvaarbaar is, in
die hg van die voortgaande interpretasie van die
Woord en die lewende heiding van die Gees in ‘n
dinamiese en transformerende geloofsgemeenskap.

5.3.5 Verwysings

Burger, C W 1999 Gemeentes in die Kragveld van
die Gees. BUVTON saam met Lux Verbi:
Bloemfontein.
Burger, C W 1996 “Prediking cor die Deugde as
Evangelieprediking.” Woord teen die Lig 11114 —

Deugde. Lux Verbi: Kaapstad.
Jonker, W D 1994 Bevrydende waarheid. Die
karakter van die gereformeerde belydenis.
Hugenote-Uitgewers: Wellington.

5.3.6 AANBEVELING

Die sinode bespreek die vershag en stel dit aan
kerkrade en gemeentes as gespreksdokument
beskikbaar.

5.4 Spiritualiteit en Spiritualisme

5.4.1 Opdrag

Die sinode het twee opdragte geformuleer wat
verband hou met spiritualiteit en spiritualisme.
SKLAS het derhalwe besluit om hierdie twee
opdragte saam te voeg en onder genoemde opskrif
te hanteer.

Opdrag 1: Die sinode versoek SKLAS om:

5.4.1.1 die huidige spiritualisme in die NG Kerk te
ondersoek

5.4.1.2 ‘n eietydse Gereformeerde spiritualiteit te
beskryf

5.4.1.3 riglyne vir gemeentes deur te gee oor die
handhawing en uitbou van ‘n Gereformeerde
spiritualiteit vandag.
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(Handelinge p392, Voorstel 29)

Opdrag 2: Die sinode gee aan die SKLAS opdrag
cm ‘n studie te maak oor die spiritualisme in die N G
Kerk vandag en dat dit as gespreksdokument by ‘n
sinodale werkswinkel behandel sal word met
moontlike spreker, proff W D Jonker of D Smit.
(Handelinge p392, Voorstel 30)

5.4.2 Stand van navorsing

SKLAS het ‘n aantal persone aangewys om hierdie
navorsing te doen en n verslag vocr te berei. Die
kommissie is egter nie gereed om by hierdie
buitengewone sinodesitting verslag te doen nie.

5.4.2.1 AANBEVELING

Die sinode versoek die SK om hierdie opdrag
teen die volgende sinodesitting af te handel.

6. FIOMOSEKSUALITEIT

6.1 Inleiding

SKLAS het tydens die reses heelwat aandag san
homoseksualiteit bestee. Dit was duidelik dat
eenstemmigheid ten opsigte van alle fasette nie in
die kommissie bestaan nie.

Ten einde ‘n nuwe dimensie in die debat te bring, het
SKLAS in November 2001 gesprek gevoer met ‘n
voormalige praktiserende homoseksueel, Nick
Galanis. Nick bet tot die cortuiging gekom dat die
praktisering van homoseksualiteit nie met die
evangelie rym nie, en lewer vandag huip aan
seksueel-gebroke mense (om sy woorde te gebruik).
Hy gebruik n intensiewe program wat ocr dertig
weke strek.

Tydens n lang gesprek het Nick sy verhaal aan
SKLAS vertel. Hoewel SKLAS oortuig is dat nie alle
hcmoseksuele dieselfde ervarings onderweg na
voiwassenheid deel nie, word sy verhaal (met sy
toestemming) oorvertel as ‘n perspektief op
homoseksualiteit:

6.2 Nick vertel

My pa was prakties-gesproke n alkoholis, hoewel hy
bale gced in die besigheidswereld presteer het. Hy
word deur sukses aangevuur, maar was emosioneel
afwesig. Toe ek vyf was, het ‘n insident plaasgevind
waar by my seksueel gemolesteer het.

Met verloop van tyd het my behoefte aan n pa ‘n

seksuele kleur gekry. Wanneer ek na aandag
gesmag hat, het ek oor seksuele kontak met my pa
gefantaseer. As twaalfjarige het ek by ‘n winkel
ingestap en meteens die scort kledingstuk gesien
wat ‘n rol in my eie seksuele molestering gespeel het.
Dit het n geweldige sterk reaksie aan aandag by my
geskep, maar weer eens eroties ingekleur Agter die
seksuele lus bet die behoefte aan ‘n vader se aandag
en versorging skull gegaan.

Tee ek vyftien was, bet my ouers geskei. Pa bet my
nie gegroet nie — ek onthou net die gedreun van die
motor ter’~’l Pa wegry van die huis af.

As die jongste van drie seuns, bet Ma my nou gekies
om in haar emosionele behoeftes te voorsien. Sy
was n perfeksionis, en wou graag he haar kinders
moet ook perfek wees. Ons het altyd geweet dit
gaan nie regtig ocr ons nie. Sy wcu ter wille van
haarself en haar stand in die gemeenskap van ens
perfekte wesens maak.

Daar was cok twee ander insidente van mclestering
in my lewe - hierdie keer deur vroue. Ek was
cnderskeidelik 8 en 16 jaar oud.

Die gevolg van alles was dat ek vervreemd van my
eie geslag gevoel bet. Ek was anders. Vroue het my
bedreig: dit bet gevoel of hulle alles uitjou wil uitsuig
wat hulle kon kry. Hulle wou jou vasdruk en jou
gebruik as energie om van te lewe.

Verder het ek reeds as vyfjarige ‘n eed geneem om
emcsioneel ncoit weer lets van my pa te aanvaar nie.
Ek het myself emosioneel toegesluit: ek sou born nie
naby my toelaat nie, en ook niks van myself gee nie.
Terselfdertyd was daar hierdie verlange na my pa.
Sodoende bet die behoefte aan ‘n vader ‘n erotiese
kleur gekry.

Sedert ek 18 was1 bet ek krcee en klubs begin
bescek - op seek na ‘n vader. Ek bet by ander mans
gesoek wat mens eintlik net by jou pa kan kry. En dit
op seksuele vlak.

Ek bet my ewe reeds op twaalf vir die Here gegee,
en was kerklik aktiet Tcg bet ek ‘n lewe gelei wat
meer en meer innerlike skandvlekke veroorsaak het.
Onder leiding van die Here bet vrcue in my
gemeente na my begin uitreik en my begin help.
Geleidelik bet die Here met my begin werk. Hy bet
my van sy liefde oortuig - selfs ten spyte van my
volgehoue sonde.

Waar ek eers
begin groei
gebrokenheid

net seks vertrou het, bet ek algaande
in verhoudings. Waar mens se
deur verhcudings plaasvind, kcm die
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genesing ook slegs deur verhoudings. Ek het geleer
om werklik op Jesus te vertrou wat my sonde aan die
kruis gedra het. Fly het my regverdig en veroordeel
my nie. Ek ontvang my identiteit van Hom. Die
Vaderskap van God het my baie geheip. Hy het my
geleer om weer te ontvang en te vertrou.

Vandag praktiseer ek nie meer as homoseksueei nie.
Dit bly steeds ‘n uitdaging om normale, gesonde
vriendskapsverhoudings met mans aan te knoop. Ek
het bale vroue as vriende, maar voel nog nie gereed
om op die Iangtermyn ‘n permanente verbintenis aan
te gaan nie.

6.3 Kommentaar

Een van SKLAS se lede beskryf sy reaksie op Nick
Galanis se lewensverhaal as voig:

Uit die gesprek met Nick is dit weereens duidelik dat
die debat oor homoseksualiteit nie met ‘n reglynige
antwoord afgehandel kan word nie. ‘n Paar
opmerkings slaag ook nie daarin om die komplekse
saak te verwoord nie.

Nogtans wil ek probeer om aan die hand van vier
ligbakens my eie weg in die gesprek te vind. Die vier
ligbakens is die Skrif, die tradisie, die rede en die
emosionele. Tans word daar binne die Christelike
tradisie wyd oor die betekenis van onder meer
Paulus se afwysing van homoseksuaiiteit
gedebatteer (vergelyk byvoorbeeld Romeine 1:18-
2:11). Daar is diegene wat Paulus se afwysing van
homoseksualiteit binne die kulties-godsdienstige
konteks wil sien. Navorsing wys daarop dat Paulus
in net te aigemene terme oor die praktyk van
homoseksualiteit skryf om dit net op die kuitus te
betrek. Dit is egter belangrik om raak te sien dat
Paulus nie net homoseksuahteit as die een sonde
noem nie, maar voortdurend ‘n hele sondelys uitwys:
Ongeregtigheid, slegtheid, hebsug, gemeenheid
jaloesie, moord, twis, bedrog, kwaadwilhgheid,
skinder, hooghartigheid, aanmatigende optrede en
verwaandheid is maar van die sake wat genoem
word. Vir my het die feit baie betekenis: Die Bybel
verhef nie homoseksualiteit tot die een groot sonde
nie, maar stel dit gelyk aan ‘n hele ander kiomp
sondes. Ons is almal ewe skuldig: Gay of nie-gay.
Maar Goddank: Ons almal is ook vry gemaak deur
Jesus se bloed.

Wat die tweede ligtoring, die tradisie, betref kan ‘n
mens lank gesels oor die redes vir die Kerk en
tradisie se onversetlike houding jeens
homoseksualiteit. Wat seker is, is dat dit vir die
persoon met ‘n homoseksuele orientasie sekerrk
swaar was om juis vanweë die onversetlike

standpuntinname tuis te wees in die N G Kerk.
Gelukkig was daar al ekskuus’e - ook by monde van
sinodes. Wie weet, miskien word die ekskuus’e, nog
die eerste boustene van nuwe verhoudings.

Die derde ligtoring is die rede. Een van die
beslissendste argumente vir die huidige gesprek oor
homoseksualiteit is sekerlik die feit dat Paulus nie ‘n
gefikseerde homoseksueie orientasie of sogenaamde
konstitusionele homoseksualiteit geken het nie. Dit is
vandag deur grondige wetenskaplike navorsing
bewys dat persone deur bepaalde bio-psigo-sosiale
omstandighede ‘n bepaalde gefikseerde
homoseksueie orientasie ontwikkel. Daarvolgens
word ‘n homoseksuele persoon se identiteit bepaal
vanuit die seksuele en emosionele aangetrokkenheid
wat hy/sy vir dieselfde geslag beleef.

Dit kan nie anders, dat met die kennis van die sosiale
wetenskappe tot ons beskikking, die Kerk nuut sal
moet besin oor haar houding jeens die gay. Sake ter
sprake op kerklike vergaderings is hoe persone met
‘n geflkseerde homoseksuele orientasie begelei moet
word. Oor die saak sal ons nog baie moet bid en
praat.

Daar is nog ‘n laaste iigtoring oor. Die emosionele.
Trane, eensaamheid en ‘n bepaalde belewing van
God vertel van die persoon met ‘n homoseksuele
orientasie se smagting na aanvaarding. Eerlik is
eerlik, gay of nie-gay, ons almal het behoefte aan
aanvaarding. Behoort elke gemeente nie die liefdes
aanvaarding aan almal te gee, soos wat God ons 00k
elkeen in Jesus aanvaar het nie?

6.4 Verdere kommentaar

‘n Ander lid van SKLAS skryf:

Die hart van die evangelie vertel van die versoening
en herstel wat God gebring het. Hoewel die sonde
alles stukkend gebreek het, bly God trou aan die
werk van sy hande en bring in Christus herstel.

Wanneer ons deur die oe van Christus na onsself en
ons naaste kyk, doen ons dit met die hoop op herstel.
Miskien breek die herstel nie volledig in hierdie ewe
deur nie, maar dit sal beshs in die ewigheid ons deel
wees. Herstel - en daarom hoop - is verbind aan die
koninkryk van God, wat in die toekoms eers ten voile
aanbreek, maar nou reeds deur Jesus Christus in
hierdie wereld sigbaar is.

Wanneer ons die sonde ter wille van die sondaar
begin goedpraat, verloor ons die perspektief van
genesing. Waarom sal ons bly hoop op genesing as
ons in die eerste plek ontken dat iets siek is?
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Terselfdertyd moet ens van hornoseksuele as
medemense praat, wat ten voile vir ons liefde,
deernis en ondersteuning kwalifiseer. Die
onvoorwaardelike liefde van Christus vir die wet
genesing nodig het, moet ons eerste woorde oor
sondaars wees. Dit help ons om die standaarde van
Christus se liefde te handhaaf op ‘n manier wat by
die evangelie pas.

Jesus Christus is dikwels deur godsdienstige leiers
veroordeel omdat Hy horn met randfigure, sondaars
en uitgeworpenes bemoei het. Wat sé Jesus se
ingesteldheid vii sy hedendaagse volgelinge?

Vii my het die Bybelse standpunt oor
hornoseksualiteit nie in die eerste plek rnet die
Bybeltekste wat direk daaroor handel te doen nie.
God skep die mens as man en vrou in ‘n twee
eenheid. Sy bedoeling rnet die skepping is duidelik:
dat man en vrou rnekaar aanvul en oak seksueel
mekear se eensaarnheid deurbreek. Daar is nie
ruimte vir selfde-geslag seksuele verhoudinge nie.

Die uitdaging vii die kerk is orn die waarheid in liefde
te praat - 00k oor hornoseksualiteit.

6.5 AANBEVELING

Kerkrade word aangemoedig om gesprekke oor
homoseksualiteit met lidmate te fasiliteer. Dit
moet gesprek met persone van homoseksuele
oriëntasie insluit.

7. DIE “GAMALIEL FOUNDATION” — ‘N MODEL.
VIR IMPAK OP DIE SAMELEWING

Daar bestaan ‘n behoefte by gelowiges en kerke orn
‘n impak (ten goede) op die Suid-Afnkaanse
samelewing te rnaak. Dit het onder SKLAS se
aandag gekorn dat die Gamaliel Foundation van die
VSA (Chicago) ‘n model ontwerp het waarvolgens ‘n
Christelike invloed in die sarnelewing georganiseer
kan word. Hierdie model word in Port Elizabeth
toegepas deur die Exodus Initiative, ‘n inter-kerklike
organisasie.

Die Exodus Initiative ornskryf sy doel en visie as volg:

7.1 ‘Target: Exodus Initiative aims to organise a
Church-based justice ministry through the rnediurn of
an active faith comrnunity, who vigilantly pursue our
values compatible with the values of Jesus Christ.”

7.2 “Vision: To empower the Body of Christ to be
inter-dependent workers for justice; to build
community; to restore the influence of Church in
society; to establish public relations that are

beneficial to our self-interest; to confront issues of
cornrnon concern.”

‘n Verteenwoordiger van SKLAS het ‘n
opleidingserninaar van die Exodus Initiative
bygewoon en doen as volg verslag:
“Die perspektief van Jesus se kragdadige optrede,
by. toe Hy die tempel gereinig het, word as
uitgangspunt geneern. Teenoor die perspektief op
Jesus as die Barmhartige, wat uitreik na mense, die
“liewe” Jesus, “sag en teer”, word gekyk na die
teologiese lyn van die Jesus wat onder andere die
tempel gereinig het.”
“Vanuit hierdie perspektief word die kerk opgeroep
om die wéreld / samelewing te ontmoet vanuit ‘n
posisie van krag. In die samelewing word gewerk
rnet mag. Die krag van mag en getalle tel. Die kerk
rnaak ‘n impak deur die onchristelike beginsels in die
samelewing te konfronteer. Konfrontasie word dus
gesien as een van die verwaarloosde kenmerke van
Jesus se bediening. Hy het nie net siekes genees
nie
“n Hele leierskaps- en opleidingsisteem word
rondom hierdie perspektief gebou. Die kwaliteit van
leierskap en opleiding is van hoogstaande gehalte.
Daar is ook reeds konkrete suksesse in die Qos
Kaap en Port Elizabeth behaal.”
“Een probleem met hierdie perspektief kan wees dat
die kerk se bediening weer tot een faset van Jesus
se optrede herlei word.”

Gegewe die situasie in ons land, het SKLAS na lang
beraadslaging tog besluit om die opleiding en die
bestaan van die Exodus Initiative onder die sinode se
aandag te bring. Meer inligting kan bekorn word by
die sekretaris: Rev Cohn Campbell, 53 Heugh
Road, Walmer, Port Elizabeth, 6070 (tel/faks 041 581
4169).

8. DIE OPENBARE ROL VAN DIE KERK 8.1

8.1 Oorsig

Gedurende die reses het SKLAS ‘n verslag oor die
openbare rol van die kerk vir die SK geformuheer. Dit
is 00k aan ringe gestuur as deel van die
Ringsverslag 2001. Die verslag onderstreep die
belangrike rol van die kerk om sy stern in die
sarnelewing te bat hoor op ‘n nederige, dienende
manier wat by die evangelie pas.

Hierdie vershag is op aanvraag by die SKLAS-kantoor
beskikbaar.
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8.2 AANBEVELINGS

8.2.1 Die sinode ken aan die SK n openbare rol
toe om die stem van die Sinode van die NG Kerk
in Oos-Kaapland in die samelewing te Iaat hoor.

8.2.2 Die SK ontvang opdrag cm ‘n reeks ont
moetings met toepaslike verteenwoordigers van
die staat, bedryfsektor, openbare
kommunikasiemedia e,s.m. te reel.

8.2.3 Die 5K ontvang opdrag om by ekumeniese
gesprek tussen kerke betrokke te bly (waar
kerkleiers saam kan basin oor die rd en taak van
die kerk in die samelewing, en gesigspunte oor
kwessies in die openbare debat kan uitruil).

9. RENTMEESTERSKAP EN OFFERVAARDIG
HElD

9.1 Inleiding

Hierdie verslag raak die gesprek oor die
voortbestaan van gemeentes en die rol en
funksionering van die sinode. Die doel van hierdie
versiag is nie ‘n volledige studie nie, maar cm as
gespreksdokument ter wille van die proses binne die
sinode te dien.

Dit wil voorkom asof rentmeesterskap die basiese
begrip is. Offervaardigheid is maar een aspek van
rentmeesterskap. Die verslag behandel dus eers
rentmeesterskap en dan offervaardigheid. Dit bied
eerstens ‘n basiese teologiese begronding vii beide
begrippe en dui dan enkele moontlike implikasies vii
die sinodale herstruktureringsproses aan.

9.2 Rentmeesterskap

Rentmeesterskap is ‘n woord wat uit die huishouding
ontleen word en bet te doen met die bestuur van ‘n
huishouding tot voordeel van al die deelnemers.
Teologies is God dus die “meester” van die kosmos,
terwyl mense, in terme van hulle verhouding met
God, rentmeesters is. Rentmeesterskap dui op ‘n
gesindheid van wyse bestuur, die voordeel van almal
soek, diens aan die gemeenskap. Die mag en
vaardigheid wat ‘n rentmeestei mag he, word
uitsluitlik tot voordeel van sy/haar gemeenskap
aangewend. Rentmeesterskap het met meer as die
materiele te doen. Dit het te doen met die bestuur
van tyd, menslike hulpbronne, gawes, ens.

Rentmeesterskap impliseer verantwooidelikheid en
aanspreeklikheid. Die rentmeester ontvang iets van
die “meester-steward” waaroor hy toesig het I wat hy
moet bestuur. Omdat die ‘lets” nie die rentmeester

se eie is nie, is hy altyd aanspieeklik teenoor die
gewer en kan die gewer die rentmeester tot
verantwoording roep. Teologies het rentmeester
skapdie implikasie dat niks, nie my gemeente,
kerkgebou, dominee, ens, aan myself behoort nie,
maar dat ek/ons alles namens God bestuur I hanteer
tot voordeel van God en mekaar.

Rentmeesterskap word tao/ogles (Theos-logies)
gefundeer. Omdat daar n God is, is daar
ientmeesters, dit wil sé mense wat namensfonder
toesig vanlverantwoordelik aan God lewe. Die felt
dat God die skepper is, beteken dat alles aan Hom
behoort en dat mense maar net in terme van die
grasie van God die aarde bestuur I beheer I bewerk I
hanteer (Gen 1-3). Die onderhouding van die
skepping, wat God se werk is, word dan op afgeleide
wyse aan mense oorgedia. Weer eens: God is die
meester van die kosmos en mense die rentmeesters.

Rentmeesterskap word ook in terme van die
Christologie benader. Die verlossingswerk van
Christus word werklikheid in mense se lewens en in
die kosmos. Verlossing hetjuis daaimee te doen dat
mense in staat gestel word om in die regte
verhouding met God as rentmeesters te leef (2 Kor.
5:15, Kol 1:15-20).

Voorts word rentmeesterskap ook pneumatologies
begrond. Die Heilige Gees sit die werk van Christus
binne die totale kosmos voort en werk die implikasies
daarvan op sowel persoonlike as kosmologiese vlak
uit (Rom 8:18-30).

Met die oog op die sinodale gesprek, die volgende
opmerkings:

9.2.1 Daar is geen twyfel dat die keik, in al haar
gestaltes en organisasievorms, rentmeesterskap as
opdrag van God ontvang het nie. Die kerk is ‘n
rentmeestei, heel eerste van die verlossingsplan van
God met die wereld, maar verder 00k van die bestuur
van die ganse kosmos.

9,2.2 Die rentmeesterskap van die kerk
as finansies. Dit behels ook ‘n wyse
bestuur van tyd, kundigheid, gawes.
hulpbronne behoort dus dee! van die
wees.

9.2.3 Die konsep rentmeesterskap veronderstel
altruTsme as ‘n diepgewortelde bousteen. Dit gaan
oor die voordeel van die gemeenskap en die kosmos,
ooreenkomstig God se styl. Lidmate, dominees,
gemeentes, ringe, sinodes, amptenare, ens behoort
dus almal mekaar se voordeel te soek.
Rentmeesterskap impliseer voIwassenheid en die

sluit meer in
en kundige

Menslike
gesprek te
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vermoe om verder te dink as die eie oorlewing. Dit
impliseer ‘n vermoë om die geheelbeeld in gedagte
to hou en om insig te he in die orde/verloop van sake
om sodoende sake te bestuur tot voordeel van die
betrokkenes.

9.3 Offervaardigheid

Offervaardigheid is ‘n konsep wat a! deeglik deurtrap
is in die teologie en die kerk. SKLAS volstaan met
enkele opmerkings.

Offervaardigheid is ‘n aspek van rentmeesterskap.
Dit is nou verbind aan die teologiese motivering wat
op rentmeesterskap van toepassing is. Dit word
verder teologies gemotiveer deurdat God sy Seun
offer ter wille van mense. Dat Jesus Homself offer
en sy voorregte prysgee (Fil 1:27-2:11).
Rentmeesters van God sal ook offer. Hulle sal God
se sty! voig. Offervaardigheid het te doen met die
sty! waarin mense rentmeesters is.

Dit volg logies dat offervaardigheid ook moor sal
insluit as net die materiele. Dit sluit tyd, gawes en
vermoens in. Dee! daarvan is ‘n diepgewortelde
besef dat ek nie net ter wille van myself mag lewe
nie. Dat ek myself verbind sal voel aan ander mense
en dat ek soms pynlike stappe sal neem om daardie
mense se heil (geestelik en materieel) te soek.

Enkele implikasies vir die sinodale debat:

9.3.1 Die gesprek oor finansies behoort op ‘n ander
vlak gevoer te word as dat afgevaardigdes by ‘n
sinode/ringfvergadering voorstelle bloot in terme van
hulle voordeel vir die gemeente/seif/ring beoordeel.
Offervaardigheid begin by ‘n voorafingesteldheid wat
bereid is om te ly ter wille van die voordeel van
ander.

9.3.2 Die gesprek behoort wyer as finansies gevoer
te word.

9.3.3 Offervaardigheid en billikheid kan nie geskei
word nie. Daar behoort ‘n balans gevind to word
tussen hierdie twee pole op die kontinuum. Nie eon
van die twee mag belangriker woes as die ander nie.
Hulle behoort in ‘n paradoksale balans gehou to
word.

9.4 Gevolgtrekking

SKLAS is van mening dat die riglyne in hierdie
dokument gebruik kan word om die teologiese
akkuraatheid van die huidige proses van sinodale
verandering te monitor. Die praktiese besluite en
implementering behoort hieraan gestalte te gee.

10. GELDE VIRVERSENDING

10.1 Inleiding

SKLAS hot op versoek vandieSKbesin oor die etiese
aspekte van die wyse waarop gelde vir versending
tans deur die sinode hanteer word. Hierdie gelde
word volledig vir die berekening van sinodale
bydraes in berekening gebring, sodat die sinode self
‘n inkomste verkry uit donasies wat vir ander
instansies bedoel is.

10.2 Wat is “gelde vir versending”?

Hierdie kategorie fondse op die gemeente se
inkomstestaat verteenwoordig daardie gelde wat vir
‘n bepaalde doel ingesamel word en dan net so
oorbetaal word aan die instansie waarvoor die geld
ingesamel is. Dit kan ook bestaan uit donasies wat
van lidmate ontvang is vir ‘n bepaalde instansie, en
sluit enige spesiale deurkollekte in.

Die lidmaat wat hiervoor bydra, gebruik die gemeente
as administratiewe kanaal, en beskou die bydrae nie
as ‘n gemeentelike bydrae nie. Dit sou net sowel aan
die buite instansie gestuur kon word, en is daarom
afsonderlik te beskou van dieselfde lidmaat so
gemeentelike bydrae.

10.3 Etiese perspektiewe

10.3.1 Een van die finansiele beginsels van die
sinode se afwentelingsproses is dat werksaamhede
wat afgewentel is nooit weer vir die sinode n uitgawe
mag wees nie. Die etiese probleem ontstaan dat
hierdie werksaamhede nou vir die sinode ‘n bron van
inkomste word.

10.3.2 Wanneergemeentes hul verantwoordelikheid
as primere gestalte van die kerk opneem en
werksaamhede oorneem (en selfs nuwe
werksaamhede ondersteun), word die sinodale
bydree ‘n begrotingsitem op die projek se
kostestruktuur. Die gelde wat hiervoor ontvang word,
maak nie deel uit van die gemeentelike inkomste nie,
maar die sinode ontvang ‘n snit daarvan.

10.3.3 Die Botesformule is lank in hierdie sinode
bedryf met voorsiening dat gelde vir versending
aftrekbaar is voordat die gemeente se sinodale
bydrae bereken word. Die reeling is later
teruggetrek, onder moor omdat “probleem”
gemeentes die stelsel “uitgebuit” hot. Die
oorspronklike toepassing van die formule was
ongetwyfeld eties meer korrek.

10.3.4 Voorheen was die sinode die orgaan
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waardeur plaaslike kerke werksaamhede onderneem
het. Waar die sinode van hierdie rd afgesien het,
moet die sinodale formula op ‘n wyse toegepas word
wat gemeentelike betrokkenheid by buite
gemeentelike projekte bevorder en aanmoedig. Dit
is ‘n noodsaaklikheid vir die gemeentelike
bediening, juis in die hg van die sinodale
afwentehingsbesluite.

10.3.5 Die berekening van sinodale bydraes op
gelde vir versending plaas kerkrade voor ‘n moeillke
keuse. Word die sinodale bydrae afgetrek van die
gelde voordat dit oorbetaal word, ly die saak skade.
Word die gelde volledig oorbetaal, moet die sinodale
bydrae uit dankoffers aangevul word. Die “beloning”
vir werk na buite (wat die sinode aan gemeentes
opgedra het) is dus effektief ‘n verhoogde
persentasiekoers vir die gemeente se sinodale
bydraes.

10.4 Geloofsgelofte-offers

Na SKLAS se oordeel is Geloofsgelofte-otfers ‘n
vorm van gelde vir versending. Gehoof speel in alle
kerkhike fondse ‘n roT, sodat geloofsoffers nie vanweê
“geloofsoorwegings” anders hanteer behoort te word
nie. Binne die konteks van hierdie argument word
geloofsgeloftes oar dieselfde kam as gelde vir
versending geskeer, en as deel daarvan verstaan.

10.5 Impak op sinodale inkomste

Kommer mag bestaan oor die impak op sinodale
inkomste wanneer gelde vir versending nie langer
vrygestel word nie. Onthou egter dat die formule
lank op die basis van vrystelling bedryf is.

Die vraag ontstaan 00k of gemeentes die situasie nie
sal uitbuit nie. Na SKLAS se oordeel sal dit absohuut
oneties wees. Een fout kan egter nie met ‘n ander
reggestel word nie.

10.6 AANBEVELING

SKLAS beveel aan dat gelde vir versending aan
buite-gemeentelike instansies as aftrekbaar van
die gemeente se totale inkomste beskou word.
Dit sluit Geloofsgelofte-offers in.

11. ANDER WERKSAAMHEDE

SKLAS het ock in die reses:

11.1 advies aan die 5K gegee cor die inrigting van
Hemelvaartdag;
11.2 verskeie studiestukke aan belangstellendes

versprei;

11.3 navrae van gemeentes oor lotery beantwoord;

11.4 lede van SKLAS het by verskeie gemeentes as
sprekers opgetree ocr leerstelhige en aktuele
kwessies.

12. HULPMIDDELS VIR ‘N TRANSFORMERENDE
KERK

In die inheiding is verwys na hulpmiddels vir ‘n kerk
met ‘n inkarnasionele benadering tot die bediening in
snel veranderende tye. Hierdie paragraaf beskryf
hierdie hulpmiddels kortliks.

12.1 Myers Briggs Type Indicator

Die Myers Briggs Type Indicator beskryf vier pare
menslike voorkeure waaruit 16 persoonstipes
onderskei word. Hierdie psigologiese tipering verskaf
‘n makhike, oorsigtehike manier waarop mens jouself
en ander ocr die algemeen kan verstaan. Dit bied ‘n
logiese model om verskillende soorte menshike
optrede konsekwent te beskryf. Wanneer ens
mekaar se gedragspatrone begin verstaan, word
kommunikasie bevorder; word nuwe waardering vir
diversiteit onder mense gebore; word potensiële
areas van konthik tussen mense geTdentiftseer; en
word dit moonthik cm stresvolle en emosionele sake
makliker te hanteer.

Op hierdie manier kan gemeenteleiers ‘n nuwe teal
aanleer waarmee strategiee vir groei en ontwikkeling
in die gemeente aangehelp word.

12.2 Die sisteemteorie van Armour en Browning

Armour en Browning onderskei agt denksisteme
waarin mense funksioneer. Hierdie sisteme is
verskillende wyses van dink oor ons plek in die
wereld. Die sisteme verteenwoordig 00k verskilhende
gevoelsoorwegings en waardes. Elke sisteem
beskryf ‘n bepaalde wyse waarop ons ons
selfverstaan struktureer; ons lewens organiseer; ens
prioriteite bepaal; ens verhoudinge inrig; idees
anahiseer; en op innovasie en inisiatief reageer. ‘n
Mens se benadering tot leierskap, bestuur en die
wyse waarop jy leer en gevorm word, verander ook
van sisteem tot sisteem.

Sisteme is ens manier om kompleksiteit te hanteer.
Elke sisteem verteenwoordig ‘n meer komplekse
benadering. So kan eenvoudiger (in die rigting van
Si) en ingewikkehder probleme (in die rigUng van SB)
effektief hanteer word. Kompleksiteit het te doen met
faktore soos globaal versus lokaah; konkrete denke
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versus die paradoksale; minder of meer
veranderlikes, die mate van Iangtermynfokus en die
hoeveelheid energie benodig om dit in stand te hou.
In die twintigste eeu is meer sisteme geaktiveer as in
die hele voorafgaande geskiedenis van die
mensheid. Dit is die gevolg van verandering en die
gevolglike kompleksiteit van die moderne ewe.

Elke persoon, instelling, gemeenskap en samelewing
het ‘n dominante sisteem, hoewel een of meer van
die ander sisteme ook funksioneer. Die sisteme
komplimenteer mekaar. ‘Down-shifting’ verminder
die energie benodig om in die kompleksiteit van ‘n
bepaalde sisteem te funksioneer.

Elke sisteem het sterk- en swakpunte; word
indiwidueel en in groepsverband gekonkretiseer, en
ei tot ‘n eiesoortige organisasiestruktuur. ‘n Sisteem
kan gesond of ongesond funksioneer.

Armour en Browning benut die sisteemteorie as
bemagtiging van gemeentelike Ieiers om effektief te
lei, harmonie (eenheid) te handhaaf, verandering
sonder onnodige konflik te bewerkstellig en die
krisisse van stryd en verskeurdheid te beperk of
(hewer) te voorkom.

Die fundamentele vertrekpunt is dat verskeidenheid
tussen mense deur God geskep is. Derhaiwe is dit ‘n
seen en nie ‘n vloek nie - al Iei dit tot spanning en
konfhik. Diversiteit hood tot die skepping.
(Armour, MC & D Browning 2000. Systems-Sensitive
Leadership. College Press: Joplin, Missouri.)
(Sien Byhae A)

12.3 Die AC Nielsen Sociomonitor

‘n Gemeenskap kan nie effektief funksioneer as daar
nie gedeelde waardes is nie. Aan die ander kant het
verstedehiking en globahisering ons wéreld in ‘n
sogenaamde global village verander waarin ‘n
gedeelde ate! waardes byna onmoontlik is. Om
hierdie diversiteit te hanteer, bet een van die grootste

uitdagings geword - 00k vir die kerk. Die kerk moet
diversiteit as geleentheid aangryp om die bediening
doelgerig te pas by mense se behoeftes.

Die AC Nielsen Sociomonitor is ‘n basiese raamwerk
om die waardes van verskillende groepe te verstaan
sodat hulle meer effektief bedien kan word. Die
raamwerk help cok om te weet op wafter manier daar
met elke groep gekommunikeer ken word.
Gemeentes sal hierdie informasie waaidevol vind
wanneer hulle strategies dink en beplan vir die
toekoms van die gemeente.

Wees egter gewaarsku: die AC Nielsen Sociomonitor
spesialiseer in marknavorsing met die oog op
bemarkingstrategiee. Hoewel ons die informasie
baie positief kan gebruik, is die kerk nie ‘n
kommersiele bedryf of getuienis gelyk aan bemarking
nie. Die etos, veronderstelhings en beginsels van ‘n
geloofsgemeenskap is anders as die van ‘n
kapitahistiese, markgedrewe ekonomie. Die kerk
weak teen die verbruikersmentahiteit van die
hedendaagse ekonomie, en neem daarom nie die
metafore van die korporatiewe wéreld op n nalewe
manier oor nie.

Die data van die Sociomonitor is vir persone van 16
jaar en ouer. Die bevolking word ingedeel in vyf
waardegroepe, te wete die Yesteryears, die
Beiongers, Enhancers, Achievers en Todayers.

Die data vir die Oos-Kaap word hieronder gegee. Al
die syfers is persentasies. Die waardegroepe is aan
die hinkerkant. In Suid-Afrika word vier groepe met
mekaar vergehyk en in die Oos-Kaap twee. Dit is
baie behangrik en insiggewend dat die NC Kerk in
Oos-Kaaphand 41% Yesteryears het. Dit is heelwat
meer as die ander waardegroepe. Die Yesteryears
en Behongers, vorm saam omtrent twee derdes van
die NC Iidmate in die Oos-Kaap.

Die bespreking van elke waardegroep vohg hieronder.

Yesteryears
Belongers

Enhancers

Achievers

Todayers
Totaah

SA
BhankesNGK (Blank)
22.1 30.1
18.7 19.7

Bevolking
17.2
21.4

18.7

18.3

24.5
100.1

Oos-Kaap
NGK
24.3
22.3

17.9

19.9

15.6
100

Bevolking NGK
21 41
29.3 25.

19.2

20.9

19
99.9

1
20.5 28 11.

6
18.6 18.4 16.

11.1
100

3.4
100

1
6.3
1~0
0
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Die Yesteryears is mense met tradisioneie
waardesisteme, godsdienstig, familievas, minder
selfgerig, verlede georienteerd, skepties oor die
huidige politieke bedeling en wereidgebeure,
geroetineerd en bestendig. Minder verdraagsaam
teenoor ander groepe.

Die Belongers het tradisionele waardesisteme,
konformerend, kultureel- en groepsgebonde,
verdraagsaam teenoor ander groepe, respek vir
indiwidue (ubuntu), reik uit na ander I nood,
familievas, godsdienstig, prakties, nie verknog aan
die verlede of meegesleur deur nuwighede nie.

Die Enhancers is die gemoderniseerde, jonger
groep, progressief, wil indiwidueel ontwikkel en iets
bereik, kwaliteit goedere is belangrik, hulle geniet
gadgets. Gesondheidsbewus. Harmonie, skoonheid
en styl is belangrik. Hofsties ingestel. Nie uiterrnate
groepsgeorienteerd of familievas nie. Hulie vermy
enigiets wat oud-modies is, nie aggressief nie, meer
empaties, maar tog minder tolerant as die Achievers
teenoor diegene wat van hulle verskil.

Die Achievers: Modern, indiwiduahsties, prestasie
sukses gerig, goeie werk is belangrik, bevraagteken
maklik gesag en konvensie, maar nie aggressief nie.
Goeie verhoudinge met ander, oor alle tipe grense
heen, is belangrik; sosiale status, waardes,
godsdiens en ‘n gevoel vir nasionale trots 00k.
Tegnologiese ontwikkeling word nagestreef,
selfversekerd, toekornsgerig, uitgesproke,
kompeterend.

Die Todayers is assertief en aggressief teenoor die
wereld rondom hulle, living on the edge, leef in die
nou met mm toekornsdrome en waardes. Promisku,
stimulante is belangrik. Verwerp
gemeenskapswaardes, onsensitief vir familie of
gemeenskap, gebruike en tradisie. Identifiseer
moeilik met ander rasgroepe, godsdiens en
nasionale trots. Wi! graag binne eie portuurgroep
afwys en is afhanklik van die aanvaarding en
waardering van hul portuurgroep. Die grootste
persentasie van die groep is swart. Die groep het
ook ‘n ondergemiddelde opleiding.

Dit is ‘n besondere uitdaging vir ‘n kerk wat 66% van
sy lidmate onder die Yesteryears en Belongers tel
cm sensitief te wees vir die behoeftes van die jonger
geslag, wat merendeels uit die Enhancers en
Achievers (sowat 27% van die lidmaattal) bestaan.
Let op dat die tradisionele NG Kerk bediening die
Yesteryears en Belongers aanspreek, en dat die
twee groepe die grootste invloed in kerkrade
uitoefen.

Gemeentes wat daarin belangstel kan meer
gegewens oor die Sociomonitor van die Direkteur
Administrasie se kantoor verkry.

12.4 Retormatoriese bewegings vir ons tyd

Dit kan gedoen word deur die inhoud van die
evangelie self aan te pas, wat seer sekerlik vir ‘n
apostoliese kerk, scos die NG Kerk, onaanvaarbaar
is. Die ander ~ise is om eksegese van die tydsgees
te doen, en te leer hoe om die evangelie in nuwe
omstandighede op ‘n kreatiewe manier te bring. Dit
is die aangewese weg. Daardeur kan ons verhoed
dat ons samelewing op dieselfde skaal as Europa
gesekulariseerd raak.

Eddie Gibbs en Ian Coffey het ‘n belangrike bydrae
tot hierdie debat gelewer met ‘n boek wat onlangs
verskyn het (Gibbs E & I Coffey 2001. Church next -

quantum changes in Christian ministry. Leicester:
Inter-varsity Press).

In hierdie boek beveel hulle nege reformatoriese
bewegings aan wat die kerk in die nuwe tyd moet
maak.

12.4.1 Van lewe-in-die-verlede na betrokkenheid
bydie hede

Hierdie reformatoriese beweging het te doen met die
mega-tendense wat die Westerse samelewing raak.
Mense, instellings (en dus kerke) raak meer en meer
geinteresseerd in die verlede hoe ouer hul word. Dit
beteken dat dinamiese interaksie met die hede en die
verwagting van groter rnoontlikhede in die toekoms in
die slag bly. Hoofstroomkerke beland baie maklik in
hierdie slaggat.

As dee! van die Westerse sarnelewing beleef ons
tans groot kulturele verskuiwings. Die stabiele
paradigma van die modernisme word toenemend
vervang met die vloeibare paradigma van die post
modernisme. Daarby funksioneer baie gemeentes
nog met tradisionele waardesisteme. Dit alles
beteken dat die samelewing kompleks, pluralisties en
post-Christelik geword het, sonder dat die kerk altyd
weet wat aangaan of wat horn te doen staan.

Daar vind groot kulturele skuiwe in die Weste plsas,
wat as volg beskryf kan word:

Ons het in die
transformasie
boodskap van
eeu.

inleiding van die verslag gewys op die
wat vir die kerk nodig is cm die
die evangelie lewend te hou in hierdie
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Bestaande benadering (Modernisme)
Sentrale hierargiee van bestuur en
besluitneming
Voorspelbare wéreld, Iangtermyn strategiese

beplanning en doelstellings
Selfvertroue ocr die mens se vermoê om die

hede te bestuur en die toekoms tegemoet te
gaan
Verandering word in die sentrum van die
organisasie geInisieer.

‘n Sleutelinsig is om die rd van kultuur te verstaan.
Kultuur is ‘n ‘lens’ waardeur mense na die lewe kyk;
dit beskryf wet normatief en aanvaarbaar vir mense
is. Die kerk funksioneer cok in terme van so ‘n ‘lens’
of ‘kultuur’.

Die missionêre aspek van kerk-wees het te doen
met die verstaan en bloctiegging van kultuur, sodat
die evangelie daarin gebring ken word. Ons sal al
hoe meer missioner ocr ons eie konteks meet dink.

Die kerk ken nie groepe mense ignoreer en kies wie
hy met die evangelie wit bereik nie. Nuwe groepe in
die middestad wet nie tradisioneel kerklidmate is nie,
kom 00k in ens visier.

12.4.2
georiënteerd

Van mark-gedrewe na missioner-

Hierdie essensiete skuif het te dcen met die kerk se
reaksie op die mega-tendense wet die samelewing
kenmerk.

Kerke neem dikwels onkrities strategiee uit die
heersende kultuur ocr omdat dit werkbaar blyk te
wees. Markgerigte strategiee is ‘n voorbeeld. Dit
neem as vertrekpunt die identifisering van mense se
onvervulde behoeftes en begeertes. Die omvang en
intensiteit daarvan word gemeet, en die organisasie
vra homself af welke van die behoeftes hy wil en ken
ontmoet. Op grond hiervan word besluit op wailer
behoeftes die organisasie sal inspeel, en programme
dearvoor ontwikkel.

Hierdie strategie kom uit die verbruikersamelewing
en moet omsigtig hanteer word. Markgerigte
benaderings werk met duidelike stretegiee en
beoordeel inisiatiewe volgens resultete. Dit
onderstreep die wye verskeidenheid teikengroepe
wet die kerk in die samelewing meet bereik. Dit
meek ons sensitief vir nuenses in die kultuur wearin
ons moet funksioneer en waarin ons die bcodskap
meet vertaal.

Die kernvraeg is wet in die hart van die gemeente

Nuwe benadering (posmodernisme)
Gedesentraliseerde netwerke of
vennootskappe
‘n Onvoorspelbare wéreld wat vinnige
beplan
doen response vra
Onsekerheid oor die hede, en pessimisme
en
vrees vir die toekoms

Verendering word aan die periferie geTnisieer.

lewe. Wat is die motief egter die uitreik ne buite - om
‘n sterker, groter, invloedryker gemeente te bou? Dit
is vreemd aen die identiteit van die kerk.

Die post-moderne samelewing kan slegs as
missionere kerk betree word, gerig op die
semelewing, gerig op ‘n legitieme, alternatiewe eg
Christelike lewenstyl. ‘n Missionere kerk verstaan
dat God se sending in die wereld die kerk van Jesus
Christus roep en stuur cm ‘n sendingkerk in sy eie
samelewing en in die wéreld te wees. Sending is die
resultaat van God se inisiatief in die wOreld, gewortel
in God se plan om die skepping te genees.

12.4.3 Van burokratiese hiërargiee na
apostoliese netwerke

Denominasies in die tradisionele Protestantse sin
van die woord is hierargiese strukture van redelike
eenvormigheid met beheer wet van be na cnder
uitgeoefen word. Dit ken slegs behoorlik funksicneer
in homogene samelewings met stadige en
geiykmatige veranderinge. Die strukture is lomp en
die besluitnemingsprosesse stadig.

In die oorgang van modernisme na post-mcdernisme
word diversiteit belangrik en verandering vind
diskontinu en onvoorspelbaar plaas.
Langtermynbeplenning is onmoontlik.
Gesentraliseerde beheer word moeilik, met die
besluitnemers boonop ver verwyder van die
uiteenlopende kontekste van gemeentes. Diversiteit
beteken 00k dat gemeentes in een denominasie
relatief mm met mekaar in gemeen ken he. Daar is
verder wantroue in vertikale strukture en hul Ieiers,
met weerstand op grondvlak teen hul besluite.
Mense wil ock nie meer bydra tot die instandhouding
van burokrasiee nie.

In die Weste het ens die afgelope jare die opkoms
van nuwe ‘apostoliese netwerke’ beleef. In hierdie
netwerk-kerke vind ‘n verskuiwing in die
gesagstruktuur plaas. Burokratiese, posisionele
gesag skuif na persoonlike gesag; regstrukture na
relasionele strukture; beheer na koordinasie, terwyl
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Ieierskap minder organisatories word en veel meer
op charisma staatmaak.

Apostoliese netwerk-kerke plaas die fokus op nuwe
kerkplanting deur ‘n missionére gerigtheid in die eie
konteks. Op hierdie manier kom ‘n network kerke tot
stand wat verbind is aan ‘n apostel. Die rol van
apostel is dan die van fasiliteerder, ‘kerkplanter’, en
‘vestiger van nuwe bedieninge’ (na analogie van die
vrug op die werk van die eerste-eeuse apostels).

Hierdie netwerke het ‘n plat organisatoriese struktuur.
Almal is nie vry cm te doen wat hulle wil nie.
Sleutelpersone neem vinnige besluite op die basis
van grondvlak-inligting. Besluitneming en uitvoering
word nie geskei (soos in hierargiese strukture) nb,
maar besluite word deur die betrokke indiwidue
geneem waar aksie nodig is.

Die transformasie van hierargiee na netwerke kan
ons denominasie help om gemeentes te bemagtig
om ‘n impak in ‘n postmoderne wereld to maak.
Eintlik is niks minder as die oorlewing van die
denominasie op die spel nie.

12.4.4 Van die opleiding van professionele
godsdienstiges na die mentor van Ieiers

Hierdie reformatoriese beweging het te doen met die
seleksie van Ieierskap en die opleiding van die
volgende geslag predikante.

Die kritiese vraag is of die teologiese seminarium as
vennoot van die plaaslike kerk in staat is om
kerkleiers te lewer wat toepaslik opgelei, gevorm en
toegerus is. Graduandi beleef nie altyd dat hulle
toegerus is vir hul bediening nie. Die seminarium het
‘n konteks van sy eie wat studente bepalend vorm op
‘n tydstip dat hulle deur die praktiese bediening in ‘n
gemeentelike konteks gevorm moes wees.

Die volgende generasie kerkleiers sal op teologiese
maar 00k OP bedieningsvlak (kennis en vaardigheid)
oor die vermoë moet beskik om die lewens
bedreigende uitdagings vir plaaslike gemeentes te
hanteer.

Bestaande kerkleiers is opgelei in terme van ‘n
lewens- en wereldbeskouing wat vinnig aan die
verd’~in is. ‘n Aanvullende program van toepaslike
opleiding is vir hierdie leiers nodig, sodat die
uitdagings vir gemeentes wat steeds in ou
paradigmas vasgevang is, hanteer kan word. Leiers
meet voorberei word vir die kulturele oorgang van die
Newtonse wereldbeeld na die kwantum-verstaan van
die werklikheid.

Derhaiwe moot daar ‘n dinamiese verhouding tussen
opleidingsentrum en kerk tot stand kom. Kerkleiers
moot opgelei kan word terwyl hulle prakties in die
gemeente dien, met kennis en vaardigheid wat by hul
spesifleke konteks pas. Hierdie vorming het verskeie
elemente:

12.4.4.1 Vorming van die bier se identiteit-voor-God
- wat is God so roeping vir die Ieier;

12.4.4.2 Identifiseer en ontwikkel die bier se gawes
in die konteks van werklike diens;

van produktiewe spanne
die indiwidualisme en

ekstraksie model van

12.4.4.4 Die vermoe om op ‘n beplan-doen basis
diskontinue verandering to hanteer;

12.4.4.5 Konstruktiewe hantering van konflik.

12.4.5 Van die navolging van gevierde
persoonlikhede na die ontmoeting van heiliges

Die modernisme met sy aksent op charisma,
professional ite it, effektiwite it,
kommunikasievaardighede, bestuursgehalte,
bemarking en beeldbou, hot ‘n diep merk op die kerk
gelaat. In baie opsigte het die prestasie, sukses en
afgerondheid van die kerkbeier so sentraal geword,
dat dit die identiteit van die kerk beInvlced het. Kerke
hot geestelik oppervlakkig geword, net soos hul
gepobeerde leiers.

In die oorgang na postmodernisme ervaar kerkleiers
dat sekuriteit, sin in die bediening, en werksvervulling
nie meer in hul professionele rob gevind kan word nie.
Leiers leer nou om sin en effektiwiteit te vind in die
geestebike kwaliteite van ‘n egte verhouding met God,
n lowe veer sy aangesig, die ervaring dat God jou
sonde vergewe het en met jou ‘n nuwe begin in
Christus gemaak het.

Generasie X is suspisieus teenoor die kerk, ken nie
die inhoud van die Bybel nie, en is geinteresseer in
paganisme en mistisisme. Hulle is ontvanklik vir
rituele en simbole, en sit die groter wordende
belangstelling in spiritualiteit sedert die 1960’s voort.
Generasie X hot ‘n kies-en-meng spiritualiteit wat -

tipies New Age - uit ‘n verskeidenheid bronne gevoed
word. Hierdie generasie seek nie na inteblektuele
antwoorde nie, maar wil prakties betrokke wees by
mense wat ‘n lewensveranderende verhouding met
God hot, en hub medemens op ‘n God-geInspireerde
wyse dien.

12.4.4.3 Aksent op die bou
in die bediening (teenoor
onafhanklikheid wat die
opbeiding tot gevolg hot);
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Dear is in die bree kerkgeskiedenis - maar 00k in ons
eie tradisie - genoeg voorbeelde van En intieme
wandel met God (Katoliek, Ortodoks, Puriteine,
Heiligheidsbeweging, Pietisme, Kloosterwese) am
ons eie moderns oppervlakkigheid te verdiep.
Meditasie oor die Woord ken En belangrike
aanknopingspunt met Generasie X wees.
Respirasie-gebed, die TaizO-ervaring en Keltiese
spiritualiteit is nog voorbeelde.

12,4.6 Van dooie ortodoksie na lewende geloof

Hierdie reformatoriese beweging vra na die
gemeente se gemeenskaplike spirituahteit soos dit in
Iofprysing en aanbidding (worship) na yore kam. Die
egtheid van die ontmoeting met God in die erediens
het ‘n dramatiese impak op die missionêre gerigtheid
van die kerk.

Die kerk moet in die skuif van modernisme na past
modernisme soek na aanbiddingsvorme wet mense
op alle geestelike vlakke en stande aanspreek. Dear
is die bestaande hdmate, die jonger geslag, en 00k
die buitestaanders. Buitestaanders bestaan uit:
jongmense wat na belydenis van geloof onbetrokke
geraak het; diegene wet die Bybel ken, maar ‘n
geslag van die kerk af weg is; asook persone sander
enige kerklike agtergrond. ‘n Missianére kerk
aanvaar die uitdaging am ‘n aantreklike geestelike
ervaring en uiteindelik ‘n tuiste viral hierdie groepe te
bied.

Die uitdaging is om dit met teologiese integriteit,
evangeliese passie en pastorale sensitiwiteit te doen,
en nie bloot markgedrewe tegnieke aan te gryp nie.
Die motivering is om verlorenes en afgedwaalde
skape te vind, nie am die kerkbanke te vul nie. Die
evangelie moet ingeburger in die konteks wear dit
gebring word (‘n inkarnasionele benadering).
Sodoende kan dit mense in elke konteks aanspreek.

Buitestaanders stel belang in die vraag of die werk
van God in ons lewens en harte, en op ons gesigte,
gesien kan word. Ken dit in ans liedere gehoor
word? Heilig dit ons?

In die postmoderne wereld is die gepaste styl van of
en aanbidding ‘n komplekse saak. Die hele spektrum
van charismatiese tot liturgiese style trek buite
staanders op soek na ‘n egte belewing van God.
Gregoriaanse en Keltiese sangstyle word meer
gewild en vervang die soft rock benadering van baie.
Leerstellige verskille (modernisme) geniet nie meer
priariteit, bo egtheid van belewing nie.

Terwyl diegene wet nog nie gelowiges is nie amring
word deur die egte aanbiddingservaring van die Here

se mense, word hulls deur die Gees van God
beweeg om 00k voor die kruis van Christus te kniel.
(Die woord elvaring word hier verstaan as ‘n gepaste
balans tussen Woord, emasie en wil.)

12.4.7 Van die nadertrek van ‘n skare na die
soek van verlorenes

Hierdie reformatoriese beweging vra die kerk am sy
tradisionele uitnadigende missionére filosofie aan te
pas. In die pastmadernisme word die kerk selfs nog
meer van ‘n randfiguur wat in ‘n kaleidoskoop van
sosiale instellings om aandag vra. Gevoiglik moet
die kerk oak groeperinge infiltreer wet hy aan die
Here wil bekendstel.

Die seeker-sensitive benadering nooi die ongelawige
persoon na ‘n geleentheid wear hy/sy bekendgestel
word aan aanbidding deur ‘n grasp voargangers, en
relevante lewensvrae hanteer word. Die kerk is die
gasheer en die soekende die gas. Sedert die
negentigerjare werk hierdie benadering nie meer so
goed nie.

Wie is veronderstel om die soeker te wees? Die
evangelies leer dat die Seun van die mens gekam
het am die verlarenes te soek (Luk 19:10). Jesus se
Iaaste opdrag stuur die kerk uit na die wereld. Die
Gaeie Herder staan nie by die hek van die kraal en
roep verlare skape nie, maar gaan uit en saek hulle.
In die Kanstantynse model ken uitnadigende
strategiee werk. Maar die postmoderne kultuur vra ‘n
apastaliese benadering waarin die groat, ongekerkte
segmente van die samelewing binnegedring ward.

Sawat 80% van die evangelisesie behaart buite die
kerk plaas te vind. Pre-evangelisasie is nadig omdat
die teal en kultuur van wet binne die kerk gebeur nie
(meer) aorvleuel met baie wat daarbuite gebeur nie,
In I Kor 9:19-23 spel Paulus die strategie uit am
Christus te neem na elks denkbare konteks — ander
die wet, sander die wet, wet oak al. Sy strategie was
nie ekstraksie nie, maar inkarnasie.

Die binnekent van die kerk kan nie langer die enigste
ontmaetingspunt met saekers I ongelawiges wees
nie. Verskeie groepe gefokus op die behoeftes van
alle kantekste, seigroepe, Bybelstudiegraepe,
selfhelp-groepe — noem maar op - most ‘n missionêre
gestalts aenneem. So word ‘n verskeidenheid
antmoetingspunte met die evangelie geskep
waardeur die kerk self op voetspoar van Jesus ‘n
soeker word.

Terwyl die kerk ander evangeliseer, kam die kerk self
telkens weer in die greep van die evangelie. Dit is
nadig om die aanbiddingstyl van die kerk sadanig te

-83-



VERSLAE DIENSKOMMISSIES: LEER EN AKTUELE SAKE

verdiep dat die buitestaanders op besoek aan die
erediens God self in die aanbidding kan ontmoet en
beleef.

12.4.8 Van behoort na gb

In die nuwe wOreld moet die kerk minder
konfronterend en geprogrammeerd op sy omgewing
fokus, en meer relasioneel en kontekstueel. Daar
groei ‘n kboof tussen kerk en wOreld deurdat mense
meer vervreemd reak van die kerk. In reaksie hierop
rus baie kerke lidmate toe em die evangelie in
verhoudinge met buitestaanders in te dra. Dit moet
kontekstueel r€g gedoen word cm effektief te wees.

Die tradisionele konfronterende benadering word
getipeer as van gb na behoort en gedra’. Keer dit
om. SO nou groepies gebowiges reik as
gemeenskappie uit na buitestaanders, betrek hulbe by
die groep, aanvaar hulle in Iiefde, en demonstreer die
impak van die evangelie op hul eie lewens?
‘Boomers’ en Generasie X het ‘n geweldige behoefte
aan gemeenskap. Die verhouding word nou die
geleentheid om ‘n transformasie (bekering) te beleef.
So n verhoudingstrategie verg natuurlik van
gebowiges em werkbik na die gelykenis van Jesus
Christus verander te word (Job 1:16 en 2 Kor 3:18).

Daar is steeds ruimte vir ‘n konfronterende
evangelisasiestyl, maar ons moet skuif van ‘n
voorafverpakte, generiese aanbieding na ‘n
persoongesentreerde benadering wat vir ‘n
verskeidenheid benaderings voorsiening maak.

Toerusting vir evangelisasie meet gebowiges in staat
stel cm mense as mense ernstig te neem. Ons is
almal op ‘n reis en God was veer ons aireeds besig
met die persoon wat ens ontmoet. ‘n Narratiewe
benadering - veral vir Generasie X - ‘werk’ baie beter
as ‘n logiese uiteensetting. Die narratief funksioneer
op meer as een viak: die van Christus, die van die
kerk wat die Christelike stone leef, en die narratief
van die teiken’ wat by die kerk en Christus se
narratief betrek word.

Daarnaas meet ens ook alternatiewe maniere em die
evangebie te bring ontwikkel. Paulus, byveorbeeld,
kontekstualiseer die evangebie na aanleiding van sy
gehoer en die situasie. Dit is 00k nie nodig em die
hele evangebie in een sessie aan te bied nie.

Ten sbette meet ons wegbeweeg van die waarheid as
stellings oer God tot diaboog en aksent op die klein
narratief van elke indiwiduele lewe. Temas uit die
indiwiduele stone kan in verband met God se greet
stone gebring word. God se stone voorsien die
wesenlike leidrade waarmee ens ens stone kan

interpreteer. Sodoende word die objektiewe,
epenbare, goddelike openbaring van die gceie nuus
in bevrydende verband met mense gebring.

12.4.9 Van generiese gemeentes
geInkarneerde gemeenskappe

na

lnstandhoudingskerke meet getransfermeer word na
missionOre gemeenskappe, sodat daar ‘n kerk van
more sal wees. Daarom meet evangeliese kerke 00k
uit hub voorstedelike vestings beweeg em
gemeenskappe van die middestad en plattelandse
emgewing te bereik.

Die pesisie van die kerk herinner aan die situasie van
die vroee Christelike geboefsgemeenskappe veer
Kenstantyn. Sender invboed of statuur, was hulbe in
navolging van Jesus getransformeerde
gemeenskappe wat Hem in alle opsigte nageboets
het.

Die meeste kerke is swak toegerus vir die missionOre
uitdaging. Daarom gebruik kerke so maklik
bemarkingstegnieke wat enkrities uit die kultuur
eorgeneem word en vreemd aan die evangelie is.
Dan transfermeer of vernuwe die kerk nie meer die
kultuur nie, maar swig daarvoor.

Die transformasie word toenemend van die rand van
die samelewing af bewerk. Waar die kerk
tradisieneel in die sentrum was, of in die
modernisme teenoor die samelewing staan, is die
kerk in die postmodernisme maar een in ‘n kulturele
mosalek. Daarem mask dit sin cm te leer uit die
tydperk tee die kerk 00k in so ‘n posisie was: die
eerste drie eeue na Christus.

Dit is nedig em kentemporere modelle van
dissipelskap (die navolging van Christus) te vestig.
‘n MissienOre gerigtheid beteken em nié net keuses
vir Christus te bewerk nie, maar em gebowiges te
begelei op die lewenslange pad van bekering en
geestelike groei.

Dissipelskap is in die Nuwe Testament met
apesteiskap verbind. Dit is die beweging weg van
die eie greep na die enbereiktes: eorkant die straat,
eorkant die naaste berg of oek die verste oseaan.
Cm dit te deen, meet die kerk sterk op visie en
buigbaar in strategie en beplanning wees. Leiers
meet eok in kentak met die frontlinie van die
bediening wees.

MissionOre kerke sal van ‘n uitnedigende styb na ‘n
infiltrerende styl meet beweeg. Dit vereis ‘n
desentralisasie van bedieninge. Dit vereis eek
lewende geboofsgemeenskap met die Here in die
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eredienste. Verder sal die kerk diversiteit en ons inhou. Mag die Here hierdie kerk begenadig met
paradoks gemaklik moet raak. Daar is nie meer die vermoe om ter wille van die evangelie te
radarskerms wat ver vooruit vasstel wat gaan gebeur transformeer.
nie. Ons sal moet leer cm deur geloof, en nie sien
nie, te wandel.

13. TEN SLOTTE
Ds DW Mouton (voorsitter)

SKLAS is geesdriftig cor die NG Kerk in Oos- Dr JP Cloete (onder-voorsitter)
Kaapland en die moontlikhede wat die toekoms vir
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VERSLAG VAN DIE SINODALE JEUGKOMMISSIE

Broer voorsitter, broers en susters toerustingsgeleenthede en bekendstellingsgeleenthede
(van nuut vrygestelde literatuur) - moet in die eerste

Die kommissie doen graag soos voig verslag oor sy plek ingestel wees op die bevordering van jeugwerk in
werksaamhede: die plaaslike gemeente.

1. ALGEMEEN 1.2.2 Skakeling en saamwerk met die AJK en alle
anderjeugorganisasies en bedieninge namens die NG

1.1 Personeel Kerk in Oos-Kaapland.

Die SJK se personeel was die volgende: 1.2.3 Die daarstel van ‘n doel-effektiewe
administrasie in die Jeugkantoor ter wille van die

liitvoerende Sekretaresse: mev Marie Barnard jeugwerk in die sinodale gebied.

Dagbestuur: 1.2.4 Die reel van kampe, saamtrekke en ander
massa-geleenthede op sinadale viak.

Di J J D Nel - voorsitter en administrasie
W P Petzer - ondervoorsitter en Opvoeding en 1.2.5 Die deelneem aan ander sinodale strukture en

Onderwys vergaderings soos deur die sinode aan hom opgedra.
E Malan - Kinder- en Tienerbediening
J A Conradie - Naskoolse-IMusiek-/Missionere- en 1.2.6 Die bestuur en beheer van die kampterreine

Elektroniese Bediening van die NG Kerk in Oos-Kaapland, soos opgedra aan
J J Nortier - Kategese- en Gesinsbediening die SJK.
J S J Swart - Kampterreine en Kampe

2. OPDRAGTE VAN DIE SINODE VAN
Die ringe is soos voig verteenwoordig: OOS-KAAPLAND

RING VERTEENWOORDIGER 2.1 Dooplidmate (voorstel 16 - Handelinge p.383)

Albanie Di W G Olivier Voorstel 16: Die sinode besluit dat aangesien
Burgersdorp J T van Rooyen dooplidmaatskap in die lEg van kinders by die
Cradock J J Nortier nagmaalstafel in gedrang kom, en die Woord slegs
Dordrecht J S Pretorius een lidmaatskap aan die gelowige toeken, nI
Graaff-Reinet J A Conradie verbondslidmaatskap in Jesus Christus, die Sinodale
Rumansdorp TConradie Jeugkommissie ondersoek doen en n
Cos-Londen W P Petzer beskrywingspunt na die Algemene Sinode formuleer
Port Elizabeth E Malan met die oog dasrop dat ons in die toekoms nie meer
Port Elizabeth-Wes D van Staden die dualisme tussen “groot mens” en klein mens” in
Queenstown W F A LOtter die Gereformeerde tradisie sal vertroetel nie.
Sondagsrivier A van Jaarsveld
Uitenhage J J D Nel Sal dit nie heerlik wees as ons net van lidmate in die

NG Kerk sal praat niel”
Die volgende lede is gekoopteer:

‘n Taakgroep (di Charl Coetzee, Johan LOtter enDs J S J Swart - Kampe en Kampterreinbediening Eugene Malan) is besig om ‘n studie te doen oor die
Ds D Riggs - Verbondsherstelprogram onderskeid tussen doop- en belydende lidmate. Die
Ds D W Olivier - VCSV-verteenwoordiger AJK lewervolledigeverslag aan dieAlgemene Sinode

oor hierdie saak.1.2 Doel en werkswyse

2.1.2 A.ANBEVELING
Die SJK het homself in die reses ten doel gestel om
die volgende te doen: In die hg van die AJK-verslag aan die Algemene

Sinode sal hierdie saak eers by die sinode van1.2.1 Alle aktiwiteite van die kommissie - die byhou 2003 kan dien. Die sinode gee opdrag aan die
van ‘n databank, jeugnuusbrief kwartaalliks aan alle Sinodale Kommissie om die saak by die 2003
leraars, die reel van werkswinkels, konferensies,
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sinode te stel.

2.2 Afsonderlike eredienste vir kielner kinders
(voorstel 4 - Handelinge p.367)

Die sinode versoek die 5KG en SJK om
te doen na die verskynsel van

Aspekte wat aandag kan kry is:

1. Die aanbied van ‘n voile erediens gerig op kinders
teenoor kategese tydens die erediens.
2. Die liedere wat gesing word teenoor die kerklied.
3. Die eenheid in die gemeente wanneer daar twee
afsonderhke dienste is.
4. Die betrokkenheid van predikante by kinderere
dienste.
5. Moonthke alternatiewe vir kindereredienste.
6. Die resultaat van die ondersoek moet aan ge
meentes beskikbaar gestel word vir bespreking.
7. Die Sinodale Kommissie kan na aanleiding van die
ondersoek ‘n beskrywingspunt by die Aigemene
Sinode indien.”

2.2.1 AANBEVELiNG

Die sinode neem kennis dat die gesprek tussen
die SJK en SKG nog nie afgehandel is nie en
verwys die saak na die Sinodale Kommissie vir
verdere aandag.

3. VERSLAG VAN WERKSAAMHEDE VAN
VERSKILLENDE DIENSTERREINE

3.1 Administrasie

3.1.1 Die SJK-kantoor is die spiipunt waarom die
bediening van die SJK gedraai het. Me Marie
Barnard het haar uitstekend van haar taak gekwyt.

3.1.2 Die SJK het oor die afgeiope aantal jare
gepoog om ‘n bruikbare bibFoteek en videoteek op te
bou virgebruik deur leraars, jeugieiers en gemeentes.

3.1.3 Jeugnuus: Die Jeugnuus is kwartaalliks
uitgegee (per e-pos waar moonthk) met die doei om
inligting aan die piaashke gemeentes deur te gee om
die jeugwerk te bevorder.

3.1.4 AANBEVELING

3.1.4.1 Die sinode betuig sy opregte dank en
waardering teenoor me Marie Barnard vir haar
toegewydheid, noukeurigheid en gesindheid
waarmee sy haar werk as Uitvoerende Sekretaris

van die SJK gedoen het.

3.1.4.2 Die sinode gee opdrag aan die Sinodale
Kommissie om op ‘n gereelde basis inligting oar
verskillende jeugsake en projekte aan die
gemeentes deur te gee vir die bevordering van
jeugwerk in die gemeentes.

3.2 Kinder- en Tienerbediening

3.2.1 Tienerbediening

3.2.1.1 Toerusting van volwasse begeleiers en
ouers

3.2.1.2 Generasie werkswinkel

Hierdie werkswinkei is gehou op 12-13 Oktober 2001
met Rob Stegman van The Edge Consuitancy as
gasspreker. Onderwerpe wat behandel is, sluit in:
Generasies, ieierskap, dissipeiskap, aanbidding en
gesinsgebaseerde bediening.

3.2.1.3 AANBEVELiNG

Die sinode neem kennis.

3.2.2 Lenteskole

3.2.2.1 Jaarliks is ‘n Lenteskool gereei.

3.2.2.2 Gedurende 2000 het dr Lien Eis die “Life
Mapping” kursus aangebied.

3.2.2.3 2001 se Lenteskool is in samewerking met dr
Deon Kitching gereei. Mark de Vries van die VSA
het as die spreker opgetree met sy kundigheid op die
gebied van Familiegebaseerde Jeugbediening as die
tema. Dit is aangebied by die NG Kerk PE-Hoogiand
op 17-18 Augustus 2001. Dit het gepaard gegaan met
‘n Jeugfees met Mark Schultz en Exceli as
kunstenaars.

3.2.2.4 ‘n Lenteskooi word beplan vir DV 23-25
Augustus 2002 by die Waimer Methodiste Kerk.

3.2.2.4.1 AANBEVELING

Die sinode neem kennis van die beplande
Lenteskool in Augustus.

“Voorstel 4:
ondersoek
kindereredienste.

3.1.4.3
Kommissie
toekoms te

Die sinode versoek die Sinodale
om die biblioteek en videoteek in die
hanteer.
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3.2.3 Beplande Jeugfees

‘n Jeugfees met Louis Brittz word beplan vir DV 17
Augustus 2002 in Port Elizabeth.

3.2.3.1 AANBEVELING

van die beplande

3.2.4 Ouerskap in die nuwe millennium

‘n Werkwinkel deur dr Vic Brink van die VCSV oor
ouerskap was in die vooruitsig gestel vir April 2002,
maar weens 02 gebrek aan finansies is dit op die
lange baan geskuif. Tog is die werkgroep daarvan
oortuig dat hierdie ‘n uiters noodsaaklike veld is wat
ontgin en aangespreek moet word.

3.2.4.1 AANBEVELING

Die sinode versoek die Sinodale Kommissie om
aan ringe!gemeentes leiding te gee oar ouerskap
in die nuwe millennium.

3.2.5 Skakeling met Familia (BUVTON)

Tydens ‘n strategiese werksessie te Wellington in
Maart 2001, is die SJK se werkgroep op die BUVTON
taakgroep virtienerbediening verteenwoordig. Daar is
besluitop noue samewerking - veral op die gebied van
navorsing oor die gesinsbediening as onderbou vir
Jeugbediening.

3.2.5.1 AANBEVELING

Die sinode neem kennis van die skakeling met
Familia.

3.2.6 Purpose Driven Youth Ministry, geInte
greerd met Familiegeoriënteerde Jeugbediening

Werkwinkels in ringe was in die vooruitsig gestel vir
2002, maar dit blyk dat dit moet oorstaan tot 2003 -

grootliks weens die werklading van die taakgroeplede.
Nierdie werkwinkels sou gemeentes help om ‘n
doelgerigte, familiegeorienteerde jeugbediening te
implementeer.

3.2.6.1 AANBEVELINGS

3.2.6.1.1 Ringe en gemeentes word ernstig ver
soek om hulle kinder- en tienerbediening nie te
isoleervan die res van die gemeentelike bediening
nie, maar om dit te integreer binne ‘n
familiegeorienteerde benadering.

3.2.6.1.2 Ringe en gemeentes maak ems met die
begeleiding van ouers rakende die opvoeding van
hulle kinders in elke lewensfase.

3.2.7 Toerusting van Jeugleiers in die toekoms

3.2.7.1 Die fokus le op twee terreine, nI:
Leierskapsontwikkeling en Dissipelskaptoerusting.

3.2.7.2 In die hg van die moonthike veranderinge in
die sinodale struktuur is daargeen verdere beplanning
hiervoorgedoen nie, alhoewel dit steeds hoe prioriteit
vir die taakgroep bly.

3.2.7.3 Moonthikhede wat ondersoek behoort te word
is: Jeugkongres; Leierskapskursus; Lewens
vaardighede; Diensgeleenthede.

3.2.7.4 AANBEVELING

Die sinode gee opdrag aan die Sinodale
Kommissie om deurlopend aandag te gee aan die
toerusting van jeugleiers, gefokus veral op
Leierskapsontwikkeling en Dissipelskap
toerusting.

3.2.8 Cool Tieners vir Christus

Die Cool TienersvirChristus (CTC)-program, watdeur
die AJK se werkgroep virTienerbediening ontwikkel is
en waarna almal so lank uitgesien het, is nou gereed
en beskikbaar. In die CTC-program, wat gewoonlik
tydens ‘n kamp aangebied word, word jongmense
sewe gewoontes aangeleerwat tot geloofsgroei lei en
huhle beter instaat stel om werklik as christene binne
en buite die gemeente ‘n verskil te maak. Die
program bou voort op die Familia gesinsgewoontes
van BUVTON en is spesiflek op tieners gemik.

Volwassenes wat as aanbieders wil optree, moet eers
self die program deurloop.

Verdere materiash kan aangekoop word. Die
materiaal wat beskikbaar is:

‘n Aanbiedersgids met riglyne vir die aanbieder R30
‘n Werkboekie vir Tieners R25
‘n CD met die volledige program R50

3.2.8.1 AANBEVELINGS

3.2.8.2 Ringe en gemeentes word aangemoedig
om die CTC program as instrument vir
geloofsgroei by tieners te gebruik.

3.2.8.3 Ringe en gemeentes kan ds Eugene Malan
kontak indien verderé inligting oor CTC of

Die sinode neem kennis
Jeugfees in Augustus.
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toerusting van CTC-aanbieders verlang word.
(Tel. 041-3661116 083 2998100
e&lmalan©ngkok.org)

3.2.9 Navorsing en studie van relevante jeug
onderwerpe

Die volgende onderwerpe is geldentifiseer vir
navorsing. Daar is egter nog geen geskrewe resultate
vir enige van hierdie navorsingsonderwerpe nie -

alhoewel daar reeds ver gevorder is op die pad van
die navorsing.

Die tiener se belewenis van God in ‘n post-moderne
en globaliserende wereld (Tienerspiritualiteit)
Multikulturele Jeugbediening
Verhoudingsgerigte Jeugbediening
VIGS en Jeugbediening
Familiegebaseerde Jeugbediening

3.2.9.1 AANBEVELING

Die sinode neem kennis van dieS gebiede waarop
navorsing gedoen word.

3.2.10 Kinderbediening

3.2.10.1 JKJA

Die taakgroep het ‘n JKJA-kongres aangebied met
Nina Smit as spreekster. ‘n Behoefte is uitgespreek
om meer in die vorm van ‘n werkwinkel toegerus te
word vir die teak van die JKJA.

3.2.10.2 AANBEVELING

Die sinode dra dit aan die Sinodale Kommissie op
om ten minste eon maal in vier jaar ‘n
toerustingswerkwinkel aan te bied vir die JKJA
Ieidsters.

3.2.10.3 JKJA-Hulpmiddels

Die taakgroep vir die JKJA bet saamgewerk aan die
opstel van inligtingstukke vir ringe en gemeentes
rakende die volgende temas:

Lesmateriaal en hulpmiddels
Betrokkenheid (bemarking)
Sang
Fondsinsamelings
Ouerbetrokkenheid
Toerusting en motivering van leidsters
Die ontwikkeling van die kind
Om ‘n kind na God te Iei
Gebed

3.2.10.4 AANBEVELINGS

3.2.10.4.1 Die sinode neem kennis van
inisiatiewe van die taakgroep rakende
bediening van die JKJA in gemeentes.

3.2.10.4.2 Die sinode gee die inligting rakende
hulpmiddels aan gemeentes deuren versoek hulle
cm dit vanaf Augustus 2002 by die Sinodale
Kantoor te bestel.

3.2.10.5 Herdertjie-lesmateriaal

Die Herdertjie-Lesmateriaaj word
gemeentes in die sinodale streek
wel uit ander sinodale streke.

3.2.10.6 AANBEVELING

3.2.10.6.1 Die sinode gee opdrag dat die
Herdertjie-projek termineer.

3.2.10.6.2 Die sinode gee opdrag cm die
oorblywende Herdertjie-materiaal teen ‘n
goedkoop tarief te bemark en indien dit nie teen
die einde van 2002 verkoop is nie, word dit aan
gemeentes, wat daarin belangstel, geskenk.

3.2.10.6.3 Die sinode oormerk die Herdertjie
fonds vir spesiale jeugprojekte sees dit
geldentifiseer en as verdienstelik geëvalueerword.

Die Kinder- en Tienerbedieningstaakgroep is onderdie
indruk van die groot bedieningsbehoeftes van
gemeentes in die veld van kinder- en tienerbediening.
Ons hoop en vertrou datdie moontlike nuwe struktuur
van die gemeenteverband aan gemeentes die
geleentheid sal bied om die jongmense in en buite die
kerk al hoe beter te bedien sodat hulle die Here
waarlik sal leer ken en sal groei in huT geloof.

4. OPVOEDING EN ONDERWYS

4.1 Taak

Die kommissie poog om ten opsigte van onderwys en
opvoeding in ons sinodale gebied te skakel met die
betrokke instansies, 00k OP nasionale vlak en cm alle
sake rakende opvoeding en onderwys wat die kerkjeug
in ons sinodale gebied raak, te hanteer.

4.2 Godsdiens en Onderwys in die nuwe Suid
Afrika

4.2.1 Toekomskundiges het in die vroeê
negentigerjare voorspel dat onderwys in Suid-Afrika

die
die

nie meer deur die
gebruik nie, maar
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vii ‘n baie lang periode ingrypend deur die politieke
veranderinge in die land verander sou word. Die
realiteit van die huidige situasie toon aan dat hierdie
voorspellings korrek was, en dat die proses van
radikale verandering nog maar net begin het.

4.2.2 Hierdie veranderinge het 00k ‘fl drastiese
invloed op die beleid rakende godsdiensonderrig in
staatskole.

4.2.3 Bybelonderrig soos ons dit geken het, vorm nie
meer deel van die voorgestelde kurrikulum nie.
Tydens ‘n kongres in Augustus 2000 by die Universiteit
van Pretoria, sé mnr Edcent Williams, segsman vir
Prof Kader Asmal, Minister van Onderwys, die
volgende in ‘n toespraak getiteld “Regligious
Education in Schools - Current Policy Situation:

It is vitally important for all of us to appreciate the fact
that South Africa is a multi religious countty that is
home for a variety of religious traditions - indigenous
African, Muslim, Jewish, Hindu, Buddhist Christian
and others - that have established strong, vital
constituencies. With a deep and enduring African
religious heritage, South Africa is a counti’y that
embraces all the major world religions. Each of these
religions, including Christianity, is a diverse categoiy,
encompassing many different understandings of
religious life. At the same time, many South Africans
draw their understanding of the world, ethical
principles, and human values from sources
independent of religious institutions. In the most
profound matters oflife orientation, therefore, diversity
is a fact of our national life.

In developing policy for Religion in Education it was
evident that a distinction had to be drawn beM’een
Religious Education and Religion Education. The
operational definitions used described Religious
Education as a process geared to the achievement of
religious goals that would manifest themselves in
practices that characterised the particular religion
concerned. Religion Education was viewed as an
academic programme, with cleareducational aims and
objectives for teaching and learning about religion,
religions and religious diversity in South Africa and the
world.

The public school has an educationalresponsibility for
teaching and learning about religion and religions in
ways that are different than the religious education,
religious instruction, or religious nurture provided by
the home, family and religious community.

Learning about religion, religions and religious diversity
serves important educational outcomes identified in
Curriculum 2005. Teaching about religion, religions

and religious diversity needs to be facilitated by trained
professional educators.”

4.2.4 Bogenoemde bring die kerk en christelike
jeugorganisasies, wat oor baie jare heen ‘n direkte
invloed in skole uitgeoefen het, te staan voor die
volgende uitdaging: Op wafter manier kan kerke en
jeugorganisasies steeds op konstruktiewe en pro
aktiewewyses’n bydrae lewertotdieonderwys, en die
vorming van ‘n waardestelsel by die leerders in Suid
Afrikaanse skole?

4.2.5 Die implementering van Uitkoms Gebaseerde
Onderwys het ‘n unieke geleentheid vir hierdie
betrokkenheid geskep: Een van die verpligte leerareas
in die nuwe kurrikulum is Lewensorientering. Hierdie
leerarea ontwikkel in leerders die kennis, vaardighede,
houdings en waardes wat nodig is om n gesonde en
betekenisvolle ewe te kan lei. Op hierdie stadium het
skole ‘n baie groot behoefte aan ‘n professionele
programpakket vir hierdie leerarea.

4.2.6 ‘n Verteenwoordigende groep van kerke en
organisasies, waartoe onder andere die NC Kerk, die
VGK, die VCSV en JOT behoort, het in Februarie
2000 ‘n netwerk gestig en besluitom dadelik aan son
programpakket te begin werk. Hierdie projek onder
die voorsitterskap van dr Vic Brink van die VCSV is
tans reeds inn gevorderde stadium van ontwikkeling
en word reeds by die nasionale onderwysowerhede
asook die provinsiale onderwysowerhede bemark.
Hierdie programpakketword ontwikkel vir alle leerders
in Suid-Afrikaanse skole. Die inhoud daarvan is
gebaseer op waardes wat vir die bree gemeenskap
aanvaarbaar sal wees. ‘n Verrykte pakket (met
Bybelse fondament van die waardes) is ook
beskikbaar vir die skole wat dit sou verkies. Hierdie
programpakket staan bekend as “Waardes maak
saak.”

4.2.7 Die vraag is egter: Wie is die “trained
professional educators” wat hierdie program in die
skole gaan aanbied? Samesprekings tussen JOT, dr
Vic Brink en die Hugenote Kollege het gelei tot die
ontwikkeling van ‘n drie jaar graadkursus vir die
opleiding van JOT-onderwysers om hierdie “trained
professional educators” te voorsien. Vir bestaande
JOT-onderwysers is ‘n een jaar honneurs kursus
ontwerp, sodat hulle 00k aan die nodige vereistes sal
voldoen om hierdie programpakket te kan aanbied.
Die eerste studente het reeds hierdie jaar (2002) vir
hierdie kursus ingeskryf.

4.2.8 AANBEVELINGS

4,2.8.1 Die sinode neem met dank kennis van die
stigting en vordering van Extreme Life en van
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hulle bydrae tot die verantwoordelike fasilitering
van onderrig in Iewensvaardighede in ons skole.

4.2.8.2 Die sinode gee die Sinodale Kommissie
opdrag om Extreme Life se werk en programme in
die Oos-Kaapse sinodale gebied positief bekend
te stel.

4.3 JOT

4.3~1 Hierdie projek het die afgelope drie jaar
aansienlik uitgebrei sodat daar huidig reeds meer as
50 JOT-onderwysers in skole dwarsoor Suid-Afrika
werksaam is.

4.3.2 Die JOT-hoofkantoor is einde verlede jaar
geskakel uit Engeland vir uitbreiding daarheen, en ‘n
verteenwoordiger het instansies in Engeland besoek
met die cog op die implementering van die JOT
stelsel aldaar.

4.3.3 Die projek word nie net deur die SJK
ondersteun nie, maar is vanaf 2000 ook ‘n projek wat
die amptelike steun van die AJK geniet.

4.3.4 AANBEVELING

Die sinode neem met dankbaarheid kennis van die
werksaamhede van JOT.

4.4 Skakeling met die LUR vir Onderwys

4.4.1 Daar is ‘n brief geskryf aan die kantoor van die
LUR vir onderwys orn te vra vir ‘n weiwillend
heidsbesoek aan horn. Sodra antwoord ontvang
word, sal so ‘n besoek deur hierdie taakgroep gereel
word.

4A.2 AANBEVELING

Die sinode neem met dank kennis van die besoek
wat gereel word.

4.5 IKOO

Die sinode het opdrag aan die SJK gegee om ‘n
toerustingsgeleentheid op die gebied van die
naskoolse jeug te organiseer gedurende die reses. ‘n
Lewensverrykingseminaarword beplan virdienaweek
van 9 tot 11 Augustus 2002 in Graaff-Reinet Die
teiken is die ouderdomgroep 18-25 jaar.

5.1.1 AANBEVELING

Die sinode versoek gemeentes om aktief deel te
neem aan die beplande seminaar.

6. KATEGESE EN GESINSBEDIEMNG

6.1 Verbondsherstelprogram

By die jaarvergadering van 1999 soos by die sinode
deurgegee is1 is besluitom ‘n Verbondsherstelprogram
te loods in 2001 wat fokus op gesinne en die
effektiewe bediening van gesinne.

Daar is in hierdie tyd nou saamgewerk met BUVTON
se familia program asook prof J Janse van Rensburg
(Departement Praktiese Teologie, UOVS).

Tydens die jaarvergadering van die Sinodale
Jeugkommissie in April2000, is daarstrategies beplan
aangaande die verbondsherstelprogram onder leiding
van dr Louis Dressel van die AJK. Daar is ‘n interne
en eksterne omgewingsanalise gedoen, besin oor die
kritiese suksesfaktore van die kerk, Ieemtes en
moontlik aksieplanne.

Die program sou op twee bene staan, naamlik:

(1) Orn die betekenis van die begrip verbond duidelik
te kommunikeer
(2) Om te konsentreer op die effektiewe bediening
van gesinne.

By die ringsvergadering van 2000 is gesprekke
gefasiliteer rondorn die verbondsherstelprogram en
verskillende aksieplanne, met onderafdelings is aan
ringe deurgegee vir moontlike implementering in
gemeentes, asook vir hul beplanning rondom
gesinsbediening. Hierdie aksieplanne het ‘n wye veld
gedek van prediking, liturgie, skoling, toerusting,
geintegreerde bedieningsmodel, betrekking van skole
en vele ander.

Toerustingsgeleenthede is geskep tydens die
Lenteskool van 2000 waar dr Lien Els opgetree het
met die TIC kurus wat sy aangebied het. By die
Lenteskool van 2001 was Mark de Vries die
gasspreker wat opgetree het oor familiegebaseerde
jeugbediening.

die vergadering van
Hierdie vergadering

Ds W P Petzer het verlede jaar
die IKOO in Pretoria bygewoon.
was baie leersaam en sinvol.

4.5.1 AANBEVELING

Die sinode neem kennis.

5. NASKOOLSEJEUG

5.1 Lewensverrykingseminaar
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Augustus 2000 was die eerste byeenkoms met Familia
se werksgroep waarvan die in!igting aan ringe
deurgegee is en aan gemeentes in Oktober 2000, via
die Jeugnuus. Daar is ook deur die Jeugkantoor
verskeie kursusse, boeke en video’s bekend gestel
aan ringe vir gebruik.

By die Predikante Werkswinke! van 2001 is, in
samewerking met SKG, dr Frederick Marais van
Familia en prof J Janse van Rensburg van UOVS
genooi om as gassprekers op te tree. By hierdie
geleentheid is die betekenis en implikasies van die
verbond duidelik gekommunikeer.

‘n Praktiese Bybeistudiereeks aangaande die praktiese
uitleef van die verbond se beloftes en eise en God se
wil aangaande Sy verbond met ons, vir gebruik deur
omgeegroepe, wyksbyeenkomste, Bybelstudie en
gesinne, word tans beproef in Jeffreysbaai-gemeente.

Ringe en gemeentes is bewus gemaak van die
verbond en fokus op gesinne en is voorts gemotiveer
en aktiveervir hul beplanning rondom gesinsbediening
en die uitvoering daarvan.

As dee! van die projekte van die SJK is die program
huidiglik op die ys gesit onderworpe aan die uitkoms
van die pad wat die sinode en ringe gaan stap na die
Sinodesitting van 2002.

6.2 AANBEVELING

Die sinode versoek die Sinodale Kommissie om
aandag te gee aan die voortsetting van die
Verbondsherstelprogram.

7. KAMPE EN KAMPTERREINE

7.1 Jaarverslae van Kampterreine

7.1.1 Jaarverslag van Dave Marais Kampterrein
(Aangeheg as bylae

7.1.2 Jaarverslag van Schoenmakerskop
Kamphuis (Aangeheg as bylae

7.1.3 Jaarverslag van Lekkeroord Kampterrein
(Aangeheg as bylae

7.1.4 AANBEVELING

Die sinode neem kennis van die jaarverslae van
die kampterreine.

7.2 Skoolverlaterskampe

7.2.1 Die skoo!ver!aterskampe is en bly een van die
beste en geseende wyses van jeugwerk op sinodale
vlak.

7.2.2 Die SJK het dit as een van hulle projekte
geldentifiseer wat voortgesit moet word.

7.2.3 AANBEVELING

7.2.3.1 Die sinode spreek sy opregte dank uit
teenoor die personeel wat hulle beskikbaarstel vir
hierdie werk.

7.2.3.2 Die sinode versoek die Sinodale
Kommissie om toe te sien dat skoolverlaters
kampe voortgesit word.

7.3 Sinodale Kampterreine in die “toekoms”

7.3.1 Inleiding

Tydens die jearvergadering van die SJK te
Schoenmakerskop Kamphuis op 22 tot 25 April 2002
is onder meer aandag gegee san die toekoms van die
Sinodale Kampterreine.

7.3.2 Die belang van kampbediening as deel van
jeugbediening

7.3.2.1 Jeugbediening is ‘n wesenlike en nood
saak!ike dee! van die gemeentelike bediening.
Kampbediening vorm deel van hierdie bediening san
die jeug.

7.3.2.2 Dit is vir die SJK ‘n saak van ems dat die
voile potensiaal van kampbediening en kampterreine
ontgin word.

7.3.2.3 Die ontwikke!ing en bedryf van kampterreine
is ‘n gespesialiseerde saak wat onder meer hoe koste
implikasies het. In die beoogde mode! is dit nie primer
die sinode se verantwoordelikheid om kampterreine te
ontwikkel en te bestuur nie. Die SJK, wat tans die
kampterreine bestuur, sal immers 00k nie meer in die
nuwe model funksioneer nie. Die sinode beskik ook
nie alleen oor die kundigheid om die werklike
potensiaal van die kampterreine te bes~uur nie.

7.3.2.4 Die SJK wil ringe en gemeentes aanmoedig
om met die hulp van deskundiges kampterreine te
ontwikkel en te bedryf, mits die Sinode van alie regs
en finansiele aanspreeklikheid vrygespreek is (by
belasting).

7.3.3 Toekoms van kampbediening
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7.3.3.1 Die SJK het op sy vergadering die behoud
van kampbediening en die due kampterreine van die
N G Kerk in die Oos-Kaap in diepte bespreek. Die
belangrikheid van gemeentebediening en in die
besonderjeugbediening is ernstig beklemtoon om rede
die kampterreine as eiland-situasies dikwels diep
impak maak op mense en in die besonderjongmense
se geestelike toewyding. Mense ontmoet dikwels die
Here op besondere wyse op kampe en dit beInvloed
huT Christelike funksionering in gemeentes tot
voordeel van die koninkryk van God.

7.3.3.2 Die reeds bestaande infrastrukture van die
kampterreine dien as belangrike hulpmiddel vir die
bestaande en voortgesette jeugbediening van die NC
Kerk in die Oos-Kaap.

7.3.3.3 Die SJK is oortuig dat

7.3.3.3.1 die kampterreine behou moet word vir
geestelike bediening, maar nie as eiendom van die
Sinode nie.

7.3.3.3.2 in die besluit oor die verkoop van die
kampterreine, eike kampterrein op eie meriete
beoordeel moet word.

7.3.3.3.3 die verkoop van kampterreine aan ringe en
gemeentes as geskikte regspersone (by Artikel 21
maatskappye vir nie-winsbejag geregistreer, of Trusts,
ens), oorweeg kan word.

7.3.3.3.4 sodanige ringe of gemeentes betroubare
vennote behoort te betrek.

7.3.3.4 AANBEVELINGS

7.3 .3 .4 .1 Die SJK beveel aan dat dr Vie Brink van
Extreme Life ‘n dertig (30) minute voorlegging oor
vennootskappe in jeugbediening aan die Sinode
maak aangesien dit die beter benutting van
kampterreine gedurende die week vir die
aanbieding van die Lewensorienteringprogram vir
skole bied.

7.3.3.4.2 Die SJK beveel aan om die kampterreine
te verkoop, en dat voorkeur gegee word

(1) aan kopers vanuit die NG Kerk in Oos
Kaapland (by Ringe of Kerkrade wat by. Artikel 21
Maatskappye vir nie-winsbejag geregistreer, of
Trusts, ens. oorweeg), watdie kampterreineverder
wit ontwikkel en gebruik vir dieselfde doe! as
waarvoor die betrokke kampterreine aangekoop en
ontwikkel is en watonderneem om gebruik van die
kampterreine vir die N G Kerk so bekostigbaar as
moontlik te maak.

(2) aan kopers wat bestaan uit vennootskappe
enlof netwerke van gelowiges en!of
jeugbedieninge (by Extreme Life, VCSV, ens. wat
by. Stigting van Artikel 21 Maatskappye vir nie
winsbejag geregistreer, of Trusts, ens. oorweeg),
wat die etos van die NG Kerk onderskryf en wat
die kampterreine verder wil ontwikkel en gebruik
vir dieselfde doel as waarvoor die betrokke
kampterreine aangekoop en ontwikkel is en wat
onderneem om gebruik van die kampterreine vir
die NG Kerk so bekostigbaar as moontlik te maak.

7.3.3.4.3 Bogenoemde prosesse moetdeurdie SK
in samewerking met die onderskeie
Kampterreinkomitees bestuur word.

8. FONDSE VAN DIE SJK

8.1 Die SJK beskik oor die volgende drie fondse:

Herdertjie-fonds
Skoolverlatersfonds
AJK-toekenning (gedeelte van toekenning watin 2001
gemaak is)

8.2 AANBEVELINGS

8.2.1 Die sinode oormerk die fondse 5005 volg:

8.2.1.1 Herdertjiefonds virspesialejeugprojekte
soos dit geldentifiseer en as verdienstelik
geëvalueer word.

8.2.1.2 Skoolverlatersfonds vir die uitsluitlike
gebruik vir skoolverlaterskampe.

8.2.1.3 AJK-toekenning virspesialejeugprojekte
soos dit geldentifiseer en as verdienstelik
geëvalueer word.

9. TOEKOMSTIGE PROJEKTE

9.1 Die volgende sake (projekte) word geIdentifiseer:

VIGS; Gesinsbediening; Kategese; Onderwys; Cool
Tieners vir Christus; JKJA-Werkwinkels;
Jeugkampbediening; Skoolverlaterskampe;
Verbondsherstelprogram; Naskoolse Jeugseminaar;
Kindereredienste; Dooplidmaatskap.

9.2 Die volgende instansies om mae te netwerk is
belangrik:

VCSV; Extreme Life; JOT; Familia (BUVTON); The
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Edge Consultancy; IKOO; Ander sinodes; ringe; Die sinode gee opdrag aan die Sinodale
gemeentes; IT; Ekumene; Hugenote Kollege; ander Kommissie om die fondse (indien deur die AJK
Teologiese Inrigtings. goedgekeur) vir genoemde sake te bestuur.

9.3 AANBEVELING 12. SJK-PROJEKBESTUURDER I DIENS

TERREIN KOoRDINEERDERDie sinode versoelc die Sinodale Kommissie cm
deurlopend aandag te gee aan projekte (soos bo Die SJK het op sy jaarvergadering van 22 -24 April
genoem) asook om toe te sien dat daar 2002 vir ds W P Petzer aengewys as die projek
deurlopend met genoemde instansies genetwerk bestuurder in die nuwe bedeling.
word wanneer nodig.

12.1 AANBEVELING10. REGLEMENTSWYSIGINGE
Die sinode keur dit goed dat ds W P Petzer as die

Die wysigings aan die bepalings is aan die Sinodale prcjekbestuurder (Diensterrein-kojirdineerder
Regskommissiedeurgegeevirimplementering sou die (DTK)) van die Jeugbediening aangewys is.
voorgestelde sinodale struktuur goedgekeur word.

13. SLOT11. FONDSE BY DIE AJK
Hiermee vertrou die kommissie dat hy aan sy opdrag

Die SJK het aansoek gedoen vir fondse by die voldoen het en bid die sinode die seen van die Here
Algemene Jeugkommissie vir die volgende toe.
verdienstelike sake:

Ds J J 0 Nel (voorsitter)
11.1 Cool Tieners vir Christus - om die kursusse in Ds W P Petzer (ondervoorsitter)
ringe te subsidieer
11.2 Lewensverrykingseminaar vir Naskoolse Jeug
11.3 JOT (Jesus our Teacher)

11.4 AANBEVELING
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BYLAE A

JAARVERSLAG VAN pAVE MARAIS
KAMPTERREIN VIR DIE JAAR 2001

1. Algemene versiag ten opsigte van die jaar se
werksaamhede

1.1 Personeel

Ons kampkamitee bestaan steeds uit toegewyde
vrywillligers, te wete: Thurston en Magda Whittle, Sam
en Baby Schultz, Wauter Olivier, Boetie Whittle,
Johan Enslin, Casen Dma Rassouw. (Prokureurshulp
is virons beskikbaar in die persoon van Johan van der
Merwe 041-9228184, faks 041-9227553)

Ons bestuurspaar, Cas en Dma Rossouw bet bedank
met ingang 1 April 2002. Ons het die hoagste
waardering vir hul dienswerk en toewyding wat hul as
‘n roeping hanteer het en betreur hul weggaan.

Mnr Graham Wailer (voorheen by Zuurberg Inn
gewerk) is tydelik in die bestuurspas vir drie maande
aangestei. (Die kontrak met die nuwe bestuurder is al
na die SJK verwys wat dit met die Aktuaris opgeneem
het.)

Ons het steeds drie werkers, waarvan mnr David
tydehk in die plek van mnr Thembile en Ninise wat
afgedank is.

1.2 Geboue

Dit is in ‘n goeie toestand en buiten n ekstra groat
saal, is aVe projek-aanbouings voitooi en lower dit ‘n
puik bydrae tot optimum kampbenutting:

Die groat 15X12 meter afdak en braaifasiliteit langs
die kambuis dien virveel meer as net ‘n eetpiek onder
dak. Dit blyk een van die mees sinvoile apgraderings
nag te wees, ten spyrte van die antydige staking van
die bouwerk. Ons is bly en trots dat daarvaartgegaan
is met die valtooing daarvan.

Oltooide prajekte: Opkappehng van riolering en
elektrisiteit maet nag by sen abiusieblak afgehandel
ward. Geute mast nog by die graot braai-afdak
aangebring ward en dit moet klaar geverf ward.

1.3 Water

Die granddam wat in die klaof gebau is, lewer en
vaarsien nag kanstant meer as vaidoende water. 00k
die hotel kry water by ans. Ons dank die Here vir ‘n
ananderbroke vol dam, elke dag sedert die vaitaaiing
daarvan.

1.4 Kampbesetting

Ongelukkig is daar steeds antydige kansellasies wat
aninhaaibare verliese op ons begrating meebring.
Maar ons is dankbaar vir die suksesvoiie benutting
van verskillende kampgraepe tegelyk, asaak dat ans
suksesse begin behaal bet met veral skaalgraepe
tydens die weeksdae.

1.5 Extreme Life

Dr Vic Brink het ans uitgenaoi na hul werkswinkei 18
April 2002. Hul prases (Buitelugskole randam
Lewensarientering: Waardes maaksaakl) Is besig am
baie moai te ontwikkel. Die sluit aan by die
Lewensarientering siNabus van skale en moontlik kan
Dave Marais Kampterrein varentae oak ingespan
ward, aangesien dit uiters geskik is daarvaar. Dit sau
‘n tatale verligting en deurbraak kan bring in terme van
bedbesetting gedurende die weke te Dave Marais
Kamp.

1.6 Bemarking

Die SJK sal ‘n partefeulje moet open vir ‘n valtydse
bemarker van ans kampterreine. Dit raak taenemend
anantbeerhk en is groatliks nag ‘n anantginde bran vir
kampterreinbenutting.

1.7 Verdere behoeftes

Varentae sal ons nag maet kyk na ekstra staeie en
tafels by die eetafdak asaok ‘n watertenk daarvaarwat
saved maantlik van die reenwater daarvan kan
apvang.

1.8 Wattie-boompies

Die werke vir Water prajek het miljaene spandeer am
die omgewing wattie-vry vir ans te maak, maar die
nuwe apsiag en hergraei maet telkens bespuit ward.
Tat dusver gaan hui nag jaarliks daarmee vaart. Dit
het die aansig en uitsig van die kamp wanderlik
verbeter en apgradeer tat ‘n ware natuurskaan
belewenis. Inheemse plantegroei begin gaed
hervestig en kam al meer tat sy reg.

2. Behoud van Kampterreine

Die kamitee vael dat die SJK nie kans gehad bet am
sy saak te stel by varige 5K vergaderings nie. Die
SJK maet by regsgeieerdes navraag daen of dit regs
afdwingbaar is am geide wat vir die Jeug bewillig is,
viranderafderngs te benut, by am gemeentes te help.
Daar ward gevael dat meervoarbidding gedaen maet
ward vaar die sinadesitting in Junie en dat daar ‘n
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skrywe van die SJK moet uitgaan met getuienis oor
die Koninkrykswaarde van die kampterreine, wat hul
saak aan gemeentes ste!, en hul tot voorbidding
oproep hiervoor.

Die SK fouteer daarin, deurdat hul die kampterreine
bloot beskou as “eiendom” en nie as “werksaamheid”
nie. Die SJK hou hul nie besig met eiendom ter wiNe
van eiendom nie, maarjuis ter wille van ‘n grootjeug
en Koninkrykswerksaamheid. Net so moeilik as wat
gemeentes in ons sinodale streek sonder hul geboue
en terrein kan funksioneer (al kan dit as dit moet) net
so belangrik is die kampterreine ook in die
Jeugbediening van ons sinode en dien dit ‘n
Koninkrykswerksaamheidsdoel.

2.1 Ons kampkomitee dank die Here weereens dat
ons nog altyd, nou en ook vir die toekoms positief kan
wees oor ‘n baie spesiale Koninkryksinstrument: Dave
Marais Kampterrein, aangesien daargeen onsekerheid
is -

* dat ons die Here kan vertrou net soos in die swaar
tye van die verlede,
* oor sowel die ewigheidswaarde van die werk wat
hier gedoen word,
* asook oor die potensiaal/vermoe van die kamp om
homseif te bed ryf nie.
* Asook die beleggingswaarde van Dave Marais
Kampterrein waar dit in Zuurberg in die hartjie van die
nuwe uitgebreide Nasionale Park lé.

2.2 Ons het begrip vir die ‘globale toestand van die
sinode’ waarin die meerderheid gemeentes slegs die
minimum sinodale bydraes kan bekostig.

* Gelukkig fewer die kampterrein hierin juis ‘n
besondere positiewe bydrae deurdatditdie gemeentes
voed met jongmense wat die Here waarlik leer ken,
hul as lewende lidmate by die gemeente Iaatvoeg en
so sy Koninkryk met hart, beursie en handel dien.

* Immers hoe kan die kerk groei sonderdatdiejeug
bedien word - tot bekering kom en geinspireer word
om entoesiasties as lewende lidmate in hul gemeentes
hul roeping te gaan uitleef en vervul?
‘n Mens wonder in hoeveel gemeentes daar naweke
soveeljongmense aangeraakword, aswatgetuienisse
naweek na naweek by die kampterrein duidelik van
spreek, hetsy of ons kinders via ‘n gemeente of skool
of ander kampgeleentheid ons kampterreine benut.

* Die kampkomitees het nog altyd reggekom met
geld watwel toegestaan is vir opgraderings, en sonder
geld wat nie toegestaan is nie.

2.3 Dit is egter jammer en tragies dat, terwyl a! drie

kampterreine juis nou in die posisie is om hulself te
bedryf, die SK ten spyte van hul ondersoeklys ‘na die
wenslikheid van die behoud van die 3 kampterreine’
die skriftelike vraelysterugvoer ignoreer, en nogtans
met ‘n eensydige prosesbenadering, hul voorstel op
die spesiale sinodesitting laat dien dat die terreine
verkoop moet word. Dit spreek vir ons van die
grootste onkunde en onbegrip vir Koninkrykswerk, dat
die SjKjuis met Koninkrykswerksaamhede besig is in
sy bestuur van die terreine, en nie bloot met eiendom
hul besig hou nie.

2.4 Ons kan die volgende maar net weereens
beklemtoon:
(1) DirekteurAdministrasie (DA): ‘Is elke betrokke

kampterrein toy sy ligging, toestand en moontlikhede
die beste opsie?’

* Ligging: DM le uiters sentraal in Oos-Kaap. Dis net
oor die berg vir Somerset-Oos streke van die
binneland. Dis naby aan PE met sy talle stedelike en
groter plattelandse gemeentes. Dis direk langs die
hoofteerpad wat by Addo Nasionale Park verbygaan,
midde in die uiters waardevolle (toerisme potensiaal)
ligging van die Nuwe Uitgebreide Park - beplannings.

Dis steeds een van die weinig beskikbare
kampterreine in Oos-Kaap wat groot groepe (tot 200)
kan huisves.

* Toestand: DM kamp is nou reeds effektief
opgradeer as kerk kampfasiliteit wat gelyktydig drie
kampe suksesvol en sinvol kan hanteer. Ons is dus
goed operatief en het we! ekstra ablusie blokke
suksesvol aangebring. (Die beplanning van ‘n groter
saal is deur die DA gestop, aihoewe! die sinode met sy
vorige sitting gelde goedgekeur het wat ons daarvoor
kon gebruik.)

* Moontlikhede: Hierdie grond raak aihoemeer
waardevol. Dit bied toenemend uiters geskikte
geleentheid vir meerdere toerisme-inkomste
generering, sodat ons ons kamptariewe vir
Koninkrykswerk laag kan hou. Talle ander
moontlikhede kan nog ontgin word.

(2) DA: ‘Setel die toekomstige beheer van die
kampterreine in die sinode, of moet dit dalk na ‘n
ander liggaam afgewentel word?’

* Die kampterreine is mos reeds na die SJK
afgewentel. Hulle behoort oor die kampterreine
begrotings te kan besluit en dit verantwoordelik te
bestuur.

* Administratief het die DA kantoor reeds die nodige
aanpassing- en oorname maatreels in plek.
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(3) DA: ‘Wat behels die
verantwoordelikheid van die sinode
verbeteringe en instandhouding.’

* Die sinode behoort elke kampterrein instaat te stel
om optimaal te funksioneerooreenkomstig die kerk se
behoeftes vir kampe, jeug- en ander Koninkrykswerk,
asook ooreenkomstig die potensiaal van die
kampterrein.

* Fasiliteite vii kamp ens moet voldoende instand
gehou word omdat dit die eiendom van die sinode is.
Jy ken nie eiendom besit, maar dit nie instand wit hou
nie.

* En wanneer kapitale verbetering gerig op ekstra
inkomstegenerering lewensvatbaar blyk te wees, kan
huip ernstig oorweeg word.

(4) DA: ‘Tot hoe vol behoort die ontwikkeling (by
kapasiteit) te gaan?’

* Waar dear ‘n behoefte is ean groot kamp fasiliteite
en Dave Marais kamp uiters geskik is om daaraan te
voldoen, behoort die kamp ondersteun te word om ‘n
geskikte saal daarvoor te bou.

* Die kampterrein komitees tree nie outonoom op nie.
Hulle eanbevelings word eerstens aan die SJK
voorgele. Die SJK kan self a! besin oor die
nodigheid, wenslikheid en voordeligheid van enige
voorgestelde ontwikkelings. Verder het die 8K nog
altyd sy gesag 00k gebruik om begrotings te veto of
goed te keur.
(Via is vry, vera! as daar verantwoordelik gevra word.
En weier is ook vry, veral as daar verantwoordbaar
geweier word)

Met die 8K ondersoek-gesprek, is toe nie onderhng en
gesamentlik met die drie kampterreine verder hieroor
besin nie. Die hele eensydige proses rakende die
verkoop van Kampterreine is verder ook uiters
onsensitief hanteer toy ons kampbestuurder en
personeel. Hulle is glad nie vooraf ingelig of geken
rondom die moontlikheid van die terminering van hul
kontrakte by verkoop van die kampterreine nie.
Derhaiwe het die skok en ontnugtering Dave Marais
Kampterrein ‘n uiters geskikte bestuurspaar laat
verloor deurdat hul in die hg van die ontwikkehing
gedwing gevoel het am meer vastigheid en
toekomssekuriteit inn anderwerk te soek. Dit is met
groot spyt dat ons hul bedanking moes aanvaar,
weens die proses van die 8K en hantering van die DA
dit geInisieer en direk daartoe meegewerk het.

3. Dankbetuiging

Alle dank aan die Here vir hierdie baie spesiale
Koninkryksinstrument wet Hy aan die Kerk in Cos
Kaaphand gegee het, tw Dave Marais Kampterrein.
Met die Here se beskikking kon die verkryging,
ontwikkehing, instandhouding, bestuur en benutting
van hierdie fasiliteit oor due dekades heen diensbaar
wees aan die kerk in sy uitvaering van die Groot
Opdrag, vera! 00k mbt die jeug.

Geen kerk kan groei sonder die jeug nie. En waar
verreweg die meerderheid gelowiges as jongmense tot
bekering gekom het, spreek die belang van hierdie
tipe kampfasiliteite vir hulself as ‘n onvervangbare
Koninkryksbelegging.

Ons is, ter wille van die Koninkryksbelang daarvan,
ook baie dankbaar dat die interkerklike christelike
gemeenskap in Oos-Kaapland ook baie vrugbaar
gebruik maak van ‘n geskikte kampterrein, waarvooi
hulle onderskeie kerke gladnie of nie meer self
voorsiening maak nie. Nou meer as ooit sal die kerk
syjeug moet koester en jeugbediening nie moet strem
nie. Immers - Kerkspieel 5 toon dat daar ‘n daling van
40,7% was in die dooplidmate van die NG Kerk 1985
tot 1996. Waar ons NG jeug 0-14 jeer maar slegs 2%
van die totale aantal kinders van SA uitmaak, het die
Here tog juis vir ons bevoorreg om met hierdie
geskikte jeugfasihiteit ook vir baie ander tot seen te
wees. En daarvoor is ons dankbaar ... datjongmense
-alle mense seen hierontvang, Lig ontvang en draers
word van daardie Lig vir die res van hul lewe tot eer
van God!

Derhalwe sal ons ook voortgaan am, met
danksegging, die behoeftes van die kampterreine in
gebed en smeking aan die Here bekend te maak.

Dankie dat ons weet dat die SJK die kampterreine se
saak op hul hart dra, omdatdit’n Koninkryksbediening
aan die jeug verteenwoordig, wet dit ‘n
onvervreembare reg en plek in die Bediening van die
Sinode van Oos-Kaap gee.

Groete en sterkte u toegebid vir u taak en roeping.

Johan Enslin
namens OM Kampkomitee

fin ansiele
toy kapitale
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VERSLAG VAN SCHOENMAKERSKOP Schoenmakerskop het nie uitgebly nie. Klagtes oor
KAMPHUIS VIR DIE BOEKJAAR I MAART
2001 TOT 28 FEBRUARIE 2002 verplig am van die sondebokke se toekomstige

besprekings te kanselleer. Kampeerders kuier graag
1. Aantal kampe buite am die kampvuur tot last, wanneer die weer dit

toelaat, dit moet op hierdie stadium vii hulle meervoel
NC Kerke 19 soos ‘n koshuis as ‘n kampterrein. Dit is maar ‘n
Ander kerke 28 hartseer stone want die plek beantwoord aan die doel
Skole 16 waarvoor dit daar gestel is en as daar nog cen
Kolleges 3 beskikbaarwaswatgrotergroepe kon huisves sou ons
Ander 6 (2 verjaardae, 2 welsyn dit oak kon benut aangesien die groter groepe

1 universiteit, weggewys ward.
1 vakansiegangers)

Die Madiba-baai ontwikkeling sal sekerlik ook in die
2. Verbeterings: R28 343.83 toekoms sy tol eis aangesien daar ‘n hekgeld

betaalbaar sal wees sodra die projek voltooi is.
Herstel en verseel van vensters. Herstel en verseel
van dakke. Veil slaapkamerplafonne in hoofgebou. 6. Dank
Krap plafon in kombuis af, verseel en veil. Weste
muur van mansablusie nuut gepleister. Stoepmure Baie dankie aan almal wat my behulpsaam is met die
binne behandel en geverl: R23 129.80 uitvoeningvanmypligteteschoenmakerskop,sonder

raad en leiding sou ek dit nie kon baasraak nie.
Diefwering aan buitekamers se vensters en aan
voordeur: RI 527.60 Alles het goed afgeloop gedurende hierdie boekjaar,

ons kon darem finansieel die mas opkom, baie dankie
Klinkermuur by voordeur herstel en opgevul met oak vii die AJK-toekenning - dit het ‘n groat leemte
sement: Ri 800.00 gevul.

Totaal: R26 457.40 Die balans was vii die herstel Ons via asseblief almal se voorbidding vir die
van Iigte, ligteskakelaars, knane en storte. voortbestaan van die Jeugkamphuis te

Schoenmakerskop, en oak vir krag vii my, die jare
3. Bedbesetting stap aan en die liggaamskragte word menkbaar

minder.
i-ia 11-20 21-30 31-40 41-50 51-55

3 9 13 15 9 4 Nogmaalsdankieviraldiemoreleondersteuningwat
ek kny van ds Basie Foune en die komitee.

4. Banksaldo

Die banksaldo soos op 28.02.2002 is R20 830.30
Noeline van Huyssteen

5. Probleme

Probleme met die Belastingbetalersveieniging van
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JAARVERSLAG VAN LEKKEROORD
KAMPTERREIN VIR DIE JAAR 200112002

1. Inleiding

Lekkeroord het die afgelope jaar deur die vele kampe
en besoekers wat die terrein besoek het, bygedra tot
die opbou en uitbreiding van God se Koninkryk. Dit
bly steeds een van die mees bekostigbare
kampterreine in ons omgewing. Daarom die ems en
pogings wat 00k hierdie jaar aangewend is om
Lekkeroord ‘n terrein te maak en te behou waarop ons
trots kan wees. Natuurlik gaan alles nie altyd soos ‘n
mens dit beplan het nie, maar deur God se genade
kan ons terugkyk op ‘n jaar waarin die Here vir ons in
vele opsigte gedra en voorsien het. Ons wil ook vir
die kampbestuurder en die komiteelede van ons
Bestuursspan bale dankie sé vir hulle onvermoeide
ywer en toewyding om Lekkeroord ‘n suksesvolle
bediening te maak. Ons wil ook dankie sé aan die
Sinodale Jeugkommissie vir hulle huip en leiding en
besoek deur die jaar.

2. Kampterreinkomitee

Die Kampterreinkomitee het bestaan uit die volgende
persone: Di André Kleynhans (voorsitter) en Johan
Labuschagne (ondervoorsitter), mnre Tienie Myburgh
(terreinbestuurder), Bruce Mattheus, Andries Olivier,
Jorrie Jordaan en mev Yvonne Botha (sekretaresse).

3. Werksaamhede

Gedurende die afgelope jaar is daar heelwat
instandhoudingswerke gedoen om Lekkeroord op
standaard te hou en steeds ‘n aantreklike oord te hou
vir kampe en privaat individue:

Die veil van al die geboue;
Opgradering van die warmwaterstelsel van A-blok;
Aankoop van ‘n nuwe grassnyer vir die terrein.

4. Kapitale Verbeteringe

C-blok is herbou op die ou fondasies teen ‘n bedrag
van R227 173.00
Die ou pomphuis is vervang op die ou fondasies teen
‘n bedrag van R13 411.00.
Hiervan het die sinode ‘n bedrag van R97 000 bewillig
en Lekkeroord fondse R143 585.00

5. Tariewe

Op die kampkomiteevergadering van 25 Oktober200l
is daar besluit om die kampgelde vanaf 1 November
2001 aan te pas soos voig:

NG Kerk, VCSV en Skoolverlaters: Onveranderd op
R12.00 met ablusieblokke en R16 pp met eie
badkamers per nag.

Ander kerke en skole: Verander na R14.00 met
ablusieblokke en R16 pp met eie badkamers per nag.

Slaap een nag en 2 dae: R17.50 per persoon.

6. Bedbesetting

Daar is 165 beddens op Lekkeroord beskikbaar. Vir
die jaar 2001/2002 is die bed-statistiek 5005 volg:

7. Bemarking

41 nagte met 546 persone
16 nagte met 601 persone
44 nagte met 1171 persone
51 nagte met 1320 persone
58 nagte met 943 persone
319 nagte met 410 persone

Die kampkomitee het gedurende die jaar besluit om
meer bemarking te doen onder plaaslike en ander
gemeentes. Vir die doel sal ‘n nuusbrief uitgestuur
word met die jongste inligting oor Lekkeroord.

8. Probleme

Daar was hoofsaaklik drie groot probleme waarmee
ons te kampte gehad het:

1. Die terrein se bakkie is gesteel. Tot op datum is
die bakkie nie vervang nie, maar daar word steeds
maandeliks ‘n bedrag weggesit met die oog op
vervanging.

2. Een van die werkers op die terrein is dissplinér
verhoor oor die beweerde diefstal van ‘n selfoon, en
né sy skuldigbevinding afgedank. Aangesien hy
appelleer het, is die saak nog hangende.

3. ‘n Verdere saak wat ‘n demper op die gees van
Lekkeroord plaas, is die onsekerheid wat ontstaan het
as gevoig van die voorgestelde rasionalisasie en
moontlike privatisering of verkoop van die terrein..

Ten spyte van die genoemde probleme, is die gees
van die komitee en terreinbestuurder steeds positief.

9. Dankbetuiging

Dankbriewe van waardering is die afgelope jaar van
verskeie persone en instansies ontvang. Die
kampkomitee stel hom ten doel om binne hul vermoë
die hoogs moontlike standaard van akkommodasie

NG Kerkgroepe
vcsV
Ander kerke
Skole
Ander groepe
Woonstel verhurings
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geriewe daar te stel. Die komitee luister graag na suksesvolle jaar toe.
opbouende voorstelle in hierdie verband.

Ds André Kleynhans (voorsitter)
Mn ons Hemelse Vader kom al die lof vir ‘n Lekkeroord ICampkomitee
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VERSLAG VAN DIE SINODALE SENDINGKOMMISSIE

Broer voorsitter, broers en susters

U kommissie doen graag soos volg versiag oor sy
werksaamhede van die afgelope drie jaar.

1. INLEIDING

Die 55K bet in die afgelope termyn dringend besin oor
die pad vorentoe. Ons kon terugkyk op ‘n pear jaar
waartydens die afwentelingsproses van
sendingwerksaamhede goed op dreef gekom bet.
Direkte betrokkenheid by sending het in baie
gemeentes toegeneem. Ander gemeentes word
gekortwiek deur ‘n stryd om oorlewing van die
gemeente self. Oor die algemeen, kan ons egter së
dat daar ‘n groeiende betrokkenheid by sending vanuit
die NG Kerk in Oos-Kaaplard is.

2. MISSIE VAN DIE SSK

Om ‘n visie van God se Iiefde vir die wéreld in
flood aan die Kerkte kommunikeer, gemeentes te
mobiliseer cm eienaarskap van die getuienis
opdrag te aanvaar, en om die uitvoering daarvan
te koordineer.

3. PERSONEEL

3.1 Kantoor

Mev Ria Oosthuizen is die uitvoerende sekretaris van
die 55K. Ons is aan haar baie dank verskuldig vir die
deeglike en toegewyde diens wat sy daagliks met
soveel oorgawe lewer. As kommissie wil ons oak vir
haar die seen van die Here toebid op die pad
vorentoe. Indien die voorstelle wat tans voor die
sinade dien, goedgekeur gaan word rakende ons
personeel, wit ons haarversekerdatons haaren hear
gesin sal onthou in ons gebede. Ook vir ons is dit nie
maklik am te sien datons personeel op son wyse aan
die einde van ‘n lang en pligsgetroue dienstyd moet
kom nie.

3.1.1 AANBEVELING

3.1.1.1 Die sinode betuig sy dank en waardering
aan mev Ria Oosthuizen vir haar onbaatsugtige
diens aan die sinode oor baie jare. Die sinode bid
haar die Here se voorsiening en versorging toe op
die pad vorentoe.

3.2 Uitvoerende Kommissie

3.4 Sekretaris

Ds Ferdi Gouws, wat die afgelope termyn as sekretaris
gedien bet, het ‘n pos by die Belgiese Sending
aanvaar en gevolglik bedank as sekretaris. Die
uitvaerende komitee bet dus vir ds Carl Crouse
gekoopteer as waarnemende sekretaris.

3.4.1 AANBEVELING
Die sinode bedank ds Ferdi Gouws vir sy
toegewyde diens as sekretaris van die 55K. Die
sinode bid vir horn en Ronel die seen van die Here
en ‘n baie vrugbare bediening toe in diens van die
Belgiese Sending.

4. DS J S DE WET - JAPANSENDING

Tydens die vorige sinodesitting van die NG Kerk in die
Oos-Kaap, bet die sinode ‘n dringende beroep op
gemeentes gedoen om betrokke te raak by die
sending in Japan.

Die volgende gemeentes bet aan hierdie versoek
gehoar gegee en is op die oomblik betrokke by
Japansending: Alexandria (ankergemeente); PE
Nooitgedacht; Humansdorp-Oos; PE Sherwood; PE
Sentraal; Parkheuwel.

3.2.1 Dagbestuur:

Ds G Loots
Ds J H van Niekerk
Ds C P Crouse
Mev Ria Oosthuizen
Ds GEG Louw

Voorsitter
Ondervoorsitter
Sekretaris
Uitvoerende sekretaris
Deskundige lid

3.3 Ringsverteenwoordigers

RING PRIMARIUS

ALBANIE
BURGERSDORP
CRADOCK
DORDRECHT
GRAAFF-REINET
HUMANSDORP
OOS-LON DEN
PORT ELIZABETH
PORT ELIZABETH-WES
QUEENSTOWN
SONDAGSRIVIER
UITENHAGE

Ds F S de Jager
Ds F J Greeff
Ds J H van Niekerk
Ds J J du Preez
Ds E H Ferreira
Ds G V Ehlers
Ds P L Madman
Ds G Loots
Ds C P Crouse
Ds J Bohnen
Ds F E Marais
Ds C Slabbert
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4.1 Besoek van Missie Japankommissie aan die
Reformed Church in Japan

Die Missie Japankommissie, bestaande uit
verteenwoordigers van die NC Kerk in die OVS, die
Reformed Church in Africa en die NC Kerk in Oos
Kaapland, het’nafvaardiging na Japan gestuurvirdie
bevestiging van ds De Wet in Japan. Die uittredende
voorsitter van die SSK, dr Ben du Toit, was dee! van
die afvaardiging. Tydens die besoek, en deur
gesprekke met die Moderatuur van die RCJ, het die
volgende na yore gekom:

4.1.1 Die RCJ verkies om amptelik met die NC Kerk
te skake! op algemene sinodale viak.

4.1.2 Op die oomblik is die Reformed Church in
Africa die kerk met wie die RCJ amptelik skakel
rondom die werksaamhede van die Missie
Japankommissie.

4.1.3 Die Missie Japankommissie funksioneer as ‘n
subkommissie van die RCA, onder voorsitterskap van
een van die Ieraars van die RCA.

4.2 Die NG Kerk in Oos-Kaap se betrokkenheid by
Japansending:

Uit ds De Wet se korrespondensie het dit geblyk dat
hy onder die indruk is dat die NC Kerk in die Oos
Kaap ock amptelik betrokke is by sending in Japan.
Hierdie saak is reggestel deur die sinodebesluit
rondom betrokkenheid by Japan aan ds De Wet te
kommunikeer en weereens die beginsel rondom
afwenteling van sendingwerksaamhede te verduidelik.
Die implikasie van die sinodebesluite hou in dat die
SSK nie direkte verantwoordelikhede ten opsigte van
Japan het nie, maar dat die ankergemeente in die
Oos-Kaap se sinodale gebied, die Oos-Kaap op die
Missie Japankommissie moet verteenwoordig.

4.3 Besoeke van ds De Wet aan die Oos-Kaap

Ds De Wet het reeds twee besoeke aan die Oos-Kaap
gebring sedert sy vestiging in Japan. Die eerste was
met ‘n groep skoolkinders wat hier kom rugby speel
het. Hierdie toer het, volgens ds De Wet, ‘n geweldige
positiewe invloed op die kinders en Japannese
toerleiers gehad. Die evangelie is teenoor die mense
in verskeie huise op ‘n praktiese vlak uitge!eef, selfs al
kon daar geen woordelike kommunikasie plaasvind
nie.

Die tweede besoek was ‘n baie kort besoek saam met
‘n amptelike afvaardiging van die Reformed Church in
Japan. Die doel van hierdie besoek was om aan die
Ieierskap van die RCJ ‘n beter idee te gee van wie ds
De Wet se ondersteunende gemeentes is; asook ‘n

geleentheid te skep vir amptelike skakeling met die
Ieierskap van die RCA en verteenwoordigers van die
Missie Japankommissie.

4.4 AANBEVELING
Kennis geneem.

5. KONFERENSIE SENDENDE GEMEEN
TES

Om uitvoering te gee aan sy toerustingstaak, het die
SSK twee konferensies gereë! vir gemeentes wat
sendelinge uitgestuur het en ondersteun.

Die eerste is gehou by PE-Oos Kerk op 13 Junie 2000.
Die konferensie is deur ongeveer 100 persone, wat 34
gemeentes verteenwoordig het, bygewoon. Verskeie
sendelinge het 00k die konferensie bygewoon. Daar
is ruim geleentheid gegee vir getuienisse van dit wat
gemeentes rondom sending beleef. Daarna is daar in
kleiner groepe gekyk na spesifieke probleme en
uitdagings wat gemeentes rondom sending beleef.

Die tweede is gehou by die NC Kerk Kraggakamma op
23-25 Maart 2001. Vir hierdie geleentheid het ons dr
Mike Stroope van die Southern Baptist se
International Board gekry as spreker. Die insette van
diesprekerwasbaiewaardevol. Ongelukkig hetsiegs
22 gemeentes afgevaardigdes na die konferensie
gestuur.

Die spreker het dit opnuut beklemtoon dat dit van
groot belang is dat gemeentes wat by sending, vanuit
die gemeente betrokke raak, eerder moet fokus op
een land, as om by baie verskillende aksies betrokke
te raak, maar nêrens regtig ‘n verskil maak nie.

5.1 AANBEVELINGS

5.1.1 Die sinode wil dit baie sterk onder
gemeentes se aandag bring dat dit baie meer
waardevol is om hulle sendingwerksaamhede toe
te spits op een onbereikte land of een onbereikte
mensegroep, as om byverskillende lande betrokke
te raak en sodoende meerte onderneem as wat die
gemeente regtig sinvol kan behartig.

5.1.2 Dit is belangrik om in ons sendingwerk te
fokus op lande waar die evangelie nie beskikbaar
is nie. Die sinode doen ook ‘n ernstige beroep op
gemeentes om nié werk nader aan die huis af te
skeep nie. Die beginsel van Handelinge 1:8 kan
hier as riglyn dien, naamlik dat elke gemeente vier
verskillende fokus-areas identifiseer vir
betrokkenheid. Een area in die onmiddellike
omgewing (Jerusalem), een area in die provinsie
(Judea), een area hoer op in Afrika (Samaria) en
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een area aan die uithoeke van die wereld.

5.1.3 Die sinode herinner gemeentes daaraan dat
die Transkei as sendinggebied amptelik, in ‘n
ooreenkoms tussen die streeksinodes van die NG
Kerk, aan die Oos-Kaapse sinode gekoppel is.
Daarom wit ons graag alle gemeentes versoek om
op een of ander wyse by werk in die Transkei
betrokke te raak (as ‘n “Judea” fokus-area), hefty
deur voorbidding, praktiese ondersteuning,
finansiele ondersteuning, inskakeling by ‘n
bestaande vennootskap rondom ‘n spesifieke
Ieraarspos in die Transkei, die werk van Mfesane,
ens. Ons ag ditveral nou as baie belangrik, omdat
ons betrokkenheid vanaf sinodale viak, nou
volledig afgewentel is na gemeentes.

6. SSK RETRAITE

Die SSK het ook ‘n naweek retraite op eie koste saam
met di Mike Stroope gehou om verder te besin oor
sendingwerksaamhede in die sinodale gebied. Van
die beiangrikste insigte wat bier na yore gekom het, is
die volgende:

6.1 Dat daar in die toekoms gewerk sal word met
vrywilVgers wat ‘n visie en passie vir sending rondom
sendingprojekte het, eerder as met ringsverteen
woordigers.

6.2 Dat daar gepoog sal word om jaarliks ‘n retraite
aan te bied vir hierdie vrywitligers am gereeld saam te
besin oor die sending in die sinodale gebied.

6.3 Dat daar ‘n werkswinkel oar gemeentelike
betrokkenheid by sending in elk van die gemeentes
van die sinode deur hierdie vrywilligers aangebied sal
word.

6.4 Dat daar ‘n jaarlikse sendingkonferensie vir
gemeentes gereel sal word vir verdere toerusting en
begeleiding.

6.5 Dat daar gepoog sal word om blootstetlingS
besoeke vir predikante te reel aan sendinggebiede.

6.6 Dat die gedagte rondom vennootskappe toy
sending steeds verder gepromoveer en uitgebrei sat
word.

6.7 Dat die gebied bekend as die Transkei, steeds ‘n
belangrike prioriteit vii die Oos-Kaap gemeentes bly.

6.8 AANBEVELING

Kennis geneem.

7. VOORSTEL RONDOM FINALE AF
WENTELING VAN SENDINGNOODFONDS
EN BUITEPOSTE

Die dagbestuur van die SSK het bestuit om die wyse
van die finale fase van afwenteling van die
Sendingnoodfonds met die betrokke leraars self te
bespreek. Hierdie aangeleentheid is dus op Dinsdag
19 Maart 2002 met die betrokke leraars wat deur die
fonds gehelp word in die Transkei bespreek. Die hele
situasie rondom die finale afwenteling van die fonds is
aan hulle verduidelik. Daarmee saam het ons die
leraarsversekerdatdie NG Kerk nie nou heeltemal wil
onttrek van die werk in Transkei nie. Dit gaan eerder
om ‘n nuwe wyse van betrokkenheid, naamtik direk
vanuit gemeentes. Sodoende kan daar setfs
groeiende en meer persoonlike betrokkenheid by
gemeentes in die Transkei tot stand kom.

Nadat alle kante van die saak deeglik in oorweging
geneem is, is op die volgende voorstel geformuleer en
aan die Sinodale Kommissie deurgegee vir
goedkeuring.

7.1 Die SSK stel voor dat:

7.1.1 Die Sendingnoodfonds en die Buiteposte
gesluit en oorgedra word na Christelike Lektuur
Maatskappy vanaf 31 Maart 2002 onder toesig van
‘n Uitvoerende Komitee wat bestaan uit di W
Botes, C Wooding en D Myburgh.

7.1.2 CLM versoek word om ‘n spesiale rekening
vir die doel te open, met die naam van
“Sendingnoodfonds” ter wiPe van die donateurs.

7.1.3 ‘n Spesiale woord van dank aan CLM gerig
word vir hut bereidheid om verder behulpsaam te
wees.

7.2 Die volgende riglyne word neergelê:

7.2.1 Geen ken en!of skaalaanpassing is tans
moontlik uit die Sendingnoodfonds nie.

7.2.2 Dit moet duidetik wees dat die
Sendingnoodfonds ‘n noodfonds is en nie ‘n
salarisfonds nie.

7.2.3 ‘n Klein Uitvoerende Komitee word gekies
onder wie se toesig die fonds saam met ds Giep
Louw bestuur word, naamlik: di Willem Botes,
Christo Wooding en Derik Myburgh.

7.2.4 Alle uitgawes uit die SNE sal deur die UK
gernagtig en bestuur word.
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7.2.5 Diegene wat enige voordeel sal trek uit die
SNF (t o v finansiele steun) moet ‘n teenprestasie
lewer wat behels die totstandkoming van ‘n
vennootskap wat uiteindelik die volledige
vergoedingspakketvan die leraarsal help invorder
en bestuur. Hier word veral gedink aan:

7.2.5.1 Die besoek van die leraar aan gemeentes,
sowel as die reel van besoeke aan hul gemeente met
die oog op die vorming van ‘n vennootskap.

7.2.5.2 Die gereelde uitstuur van nuus- en
gebedsbriewe om die betrokkenheid van mense aan
te moedig.

7.2.5.3 Gereelde kontak, via korrespondensie met die
borge.

7.2.6 Die Sendingnoodfonds is net daar as ‘n
interim reeling om leraars te help wat vroeër deur
die SSK van die NG Kerk beroep is en wie se
gemeentes nie die vermoë het om hulle volledig te
dra nie.

7.2.7 Die voorgestelde voortgesette betrokkenheid
van die NG Kerk, om te verseker dat die werk in
gemeentes nie gestaak word nie, is die vorming
van vennootskappe tussen NG gemeentes en die
betrokke VGK gemeente.

7.2.8 Die ideaal is dat alle gemeentes na ‘n 12
maande periode vanaf 1 April 2002, nie meer as
50% van hulle inkomste vanuit die
Sendingnoodfonds sal verhaal nie. Om te
verseker dat hierdie mikpunt bereik word, sal dit
geleidelik infaseer word met behulp van die
volgende glyskaal:

7.2.8.1 Dat gemeentes vir die eerste due maande (1
April - 30 Junie 2002) tot en met ‘n maksimum van
75% van hulle pakkette uit die SNF mag verhaal.

7.2.8.2 Dat gemeentes vir die daaropvolgende drie
maande (1 Julie - 30 September 2002) tot en met ‘n
maksimum van 65% van hulle pakkette uit die SNF
mag verhaal.

7.2.8.3 Dat gemeentes vir die daaropvolgende drie
maande (1 Qlctober- 31 Desember 2002) tot en met ‘n
maksimum van 55% van hulle pakkette uit die SNF
mag verhaal.

7.2.8.4 Na 12 maande (vanaf 1 April2003) sal dit dan
tot ‘n maksimum van 50% van die SNF beperk word.
Hierna sal die UK wat die fonds bestuur, weer
vergader cm die proses te evalueer en die
voortgesetteafwenteling bespreek. (As maatstaf word

die heersende VGK skaal en kerwe gebruik.)

7.2.9 Almal wat baat vind by die fonds, most elke
maand kennis gee van alle direkte inbetalings wat
hy ontvang het t a v sy salarispakket. Kennis
hiervan moet gegee word aan die administratiewe
borggemeente en die Uitvoerende Komitee.

7.2.9.1 Die UK sal op ‘n voortgesette basis die
vordering van die vorming en die effek van
vennootskap by elke VGK gemeente monitor.

7.2.10 Sodra ‘n betrokke leraar se vennootskap
voldoende voorsiening kan maak virsy pakket, sal
sy naam van die noodfonds verwyder word.

(Die nuwe struktuur wet betrokke is, is nie Ianger die
SSK n/s1 maardie struktuurvan ½ vennootskap tussen
die VGKgemeente en die NGKgemeentes. One most
hierin ½ paradigmaskuif sien.)

7.3 Riglyne vir Buiteposte:

Die werkswyse waarop ooreengekom to v Buiteposte
is die volgende:

7.3.1 Die name op die Buitepos adreslys sal
verdeel word volgens die gemeentes soos wat dit
op die adreslys verskyn.

7.3.2 Die name op die Buitepos adreslys, wat nie
reeds gekoppel is aan bestaande gemeentes nie,
sal ingedeel word by die vier gemeentes waar daar
tans vrouewerksters werksaam is. (Cala, Canzibe,
Decoligny en Lusikisiki.)

7.3.3 Die bestaande naamlys word gebruik om
mense te laat weet waarheen en hoe hulle
voortaan hulle geld moet oorbetaal.

7.3.4 Christelike Lektuur Maatskappy word gevra
am die administrasie van die salarisse van die
werksters tot 31 Desember 2002 te hanteer.

7.3.5 Vanaf I April2002 sal CLM die salarisse van
die werksters aan die betrokke gemeentes
oorbetaal, wat dan die werksters sal betaal.

7.3.6 Vanaf I Januarie 2003 moet alle
ondersteuning van Buiteposte direk tussen
gemeentes en donateurs geskied.

7.4 Motivering

Die redes waarom CLM versoek word om hierdie
finale fase van afwenteling te help bestuur, is soos
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volg:

7.4.1 Ds Giep Louw het hierdie fondse van die
begin af in die lewe geroep en bestuur. Om horn
nou uit die proses uit te haal, sal aanleiding
daartoe gee dat baie bestaande donateurs verlore
raak.

7.4.2 CLM se kantoor is heeltemal op hoogte met
die hantering van die fonds, aangesien hulle dit in
elk geval al vir ‘n hele aantal jare gedoen het.

7,4.3 Daar bestaan ‘n besondere vertrouens
verhouding en band tussen ds Louw en die Ieraars
in Transkei, wat samewerking en die finale
afwenteling baie vergemaklik.

7.6 Mnr Willie Venter - Medies

Mnr Venter was vir baie jare lank in diens van die
sinode (as sendingboer op Decoligny), sonder dat by
by die bestaande Amptenare Pensioenfonds
ingeskakel is. Die gevoig is dat sy maandelikse
pensioen waarvoor hy gekwalifiseer het, minder was
as sy bydrae tot die Mediesefonds. Die SSK het dus
destyds, met die goedkeuring van die 5K, met hom
ooreengekom om sy medies uitdie Sendingnoodfonds
te betaal.

Die SSK bet dus die volgende voorstel aan die
Sinodale Kommissie gemaak:

7.5.1 Die SSK stel voor dat die sinode die proses
sal nagaan in verband met mnr Willie Venter en sal
voortgaan cm die mediesefonds te betaal en
jaarliks daarvoor te begroot.

Hierdie voorstel is deur die Sinodale Kommissie na di
G Loots, M van Niekerk en die DA, dr J Viljoen
verwys met die opdrag om alle relevante
kommunikasie en besluite rakende mnr Venter na te
gaan en op grond daarvan ‘n voorstel aan SF te
formuleer. SF sal dan ‘n finale besluit rondom die
saak neem.

7.5.2 AANBEVELING

Kennis geneem.

8. DS B F MBENENGE

Kraggakamma-gemeente is versoek om voortaan die
administrasie van ds Mbenenge se ondersteuning te
hanteer.

8.1 AANBEVELING

Kennis geneem.

9. DS GEORGE SEBASTIAN

Ds Sebastian bly op dieselfde voorwaardes as die
leraars in die Transkei, deel van die
Sendingnoodfonds.

9.1 AANBEVELING
Kennis geneem.

10. DIENSAKSIES WAT REEDS VOL
LEDIG AFGEWENTEL IS

Die volgende diensaksies, wat voorheen deel
uitgemaak het van die 85K se verantwoordelikhede,
is intussen volledig afgewentel: Radio Feba,
Arbeidsbediening gerig op Transnet en Fabriek- en
Hospitaalbediening.

10.1 AANBEVELING

Kennis geneem.

11. ERWE RHODES

Al die erwe is nou verkoop behalwe erwe: 213,214 en
217. Die rente word na Sendingnoodfonds oorge
plaas.

11.1 AANBEVELING
flat die rente beskikbaar
oorbetaal word aan
Maatskappy. Die kapitaal
sendingwerksaamhede.

REGLEMENT VIR
DIE NG KERK

12.1 Die SSK stel die volgende veranderinge
voor:

“2.1.6 Die Ringsendingkommissie (RSK) en die
Sinodale Kommissie (5K), (waar van toepassing)
neem die verantwoordelikheid vir die
sendingaangeleenthede in die rings- en sinodale
gebiede respektiewelik.

2.3.1 Die Sinodale Kommissie bepaal met watter
kerke en orgenisasies ooreenkomste in die verband
aangegaan mag word.

tot op 31 Maart 2002
Christelike Lektuur
word ge-oormerk vir

12. REGLEMENT 17 -

DIE SENDING VAN
(ALGEMENE SINODE)
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2.3.4 Lidmate wat voornemens ofbegerig is om by so
‘n erkende kerk of organisasie in te skakel, tree met
die betrokke gemeentelike sendingkommissie in
verbinding. Indien nodig, kan die GSK dan
toestemming van die SK verkry.

25.1.1 Evangeliedienaars van die NG Kerk wet in
erkende kerke vir sendingwerk beroep en bevestig
word. Omdat hulie bevoegdheid in daardie kerk kry,
verloorhulie bevoegdheid in die NG Kerk (predikante
van die !idkerke van die NG Kerkfaniilie en kerke
waarmee die ASSK of ‘n SK ‘n
bedienings/sekonderingsooreenkoms hat, uitgesluit).”

12.2 AANBEVELING

Hierdie voorstel word aan die Algemene Sinode
deurgegee.

13 TOERUSTINGSGELEENTHEID VIR
GEMEENTES

Die SSK ree n spesiale toerustingsgeleentheid vir
gemeentes wat gereeld op korttermyn uitreike gaan.
Dit sal aangebied word deur ProChristo. Die
toerustingsgeleentheid sal vanaf 12 tot 15 September
2002 aangebied word by Somerstrand-gemeente.

13.1 AANBEVELING
Kennis geneem.

14. SLOT

Hierdie verslag word aan u voorgele in die vertroue
dat dit ‘n redelike beeld van die kommissie se
werksaamhede gegee het. Ons wil die sinode tot
diens wees in die Groot Opdrag van die Here san Sy
Kerk en wil so meewerk aan die koms van Sy
Koninkryk in die wereld tot die cer en verheerliking
van Sy Naam.

Ons bid die sinode die ryke seen van die Here toe op
al sy werksaamhede.

Die kommissie versoek u om “Ek wil kom 5th
word” (Sendinglied) te sing as die slot van hierdie
verslag. (Bylae 1)

Os G Loots (voorsitter)
Ds C P Crouse (skriba)
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BYLAE A

EK WIL KOM STIL WORD (SENDINGLIED)

I Ek wit kom stil word, hier aan U voete;
Ek wit kom hoor wat U vii my sé.
Ek wit kom oopmaak vii U Gees Heer;
as ek my vrae voor U kom ie.

Refrein

Want soveel mense ster! sonder Jesus
soveel mislei na die ewige dood,
daar’s soveel oorvloed, selfsug en rykdom,
wyl ander lyin hongersnood.

2. Ek wit kom via1 Heer, wat van die kinders
wat nood en lyding glad nie verstaan?
Wat van die mens wat stukkend en seer is?
Wat van die een wat eensaam vergaan?

Refre in
As ek dan vra, Hoer, “waar is U Iiefde?”
Moet ek erken, dit Ie nog by my!
Hier in my selfsug, stap ek gevoelloos
by nood en seer van mens verbyl

3. Maak my ‘n beeld van Jesus se liefde
om in die nood U hande te wees.
Ek gee myself aan U as n offer
onder beheer van die Heiiige Gees.

Refrein
Hier staan ek voor U, net soos Jesaja
raak my nou aan met U Heilige Vuur.
Sodat ek oral U Iiefde kan uitdra.
Hier is ek Heer, U kan my stuur. (x2)
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VERSLAG VAN DIE SINODALE KOMMISSIE VIR GEMEENTEBEDIENING

Die kommissie le graag hierdie versiag van sy
werksaamhede aan u voor.

1. ALGEMEEN

1.1 lnleiding

Die snel veranderende omstandighede in ons land en
in die gemeentes van Oos-Kaapland het ‘n bepalende
invloed op die werksaamhede van die SKG gehad
sedert die vorige sinode van 1999. Die
bedieningspraktyk van leraars en gemeentes het in
die afgelope paarjaardramatiesveranderen die SKG
het ‘n ernstige poging aangewend om die
bedieningsbehoeftes van ieraars en gemeentes in die
Oos-Kaap aan te spreek. Die praktyk vereis at hoe
meerdat alternatiewe bedieningstrukture, wat aan die
eise van ons tyd beantwoord, ontwerp moet word.
Voortdurende navorsing hieroor is uiters noodsaaklik.
By die jaarvergaderings is baie tyd hieraan bestee.
00k by die sinodaie werkswinkels is gesprek oor
hierdie saak gestimuleer. Op verskeie terreine het dit
waardevolle resultate opgelewer en ons gehelp om
nuut te dink oor die bestaan van die NG Kerk in Oos
Kaap Ia nd

Die SKG het besef dat die veranderende
omstandighede in gemeentes deur kundiges
gefasiliteer moet word. Dit het geiei tot die opleiding
van fasiliteerders onder leiding van dr Arnold Smit
van GFN (Gemeente en
Gemeenskapsfasiliteringsnetwerk). Onder die
bekwame leiding van dr Chris van Wyk het verskeie
gemeentes en ringe reeds baat gevind by
fasiliteringsprosesse in gemeentes en ook met die
opleiding van fasiliteerders.

Die ontbinding van die 5KG is die afsluiting van ‘n era
wat oor ‘n lang tyd ‘n waardevoile bydrae tot die
werksaamhede van die sinode en gemeentes gelewer
het. Die vrug daarvan is op verskeie terreine van die
kerk sigbaar. Binne die veranderende omstandighede
waarin die kerk haarseif nou bevind, is dit egter nodig
om nuut te dink en nuwe strukture te ontwikkel. Daar
le opwindende tye vir die kerk voor. Dit bied weer
nuwe moontiikhedevirgeesteiikegroei en vernuwing.
Die saak van die Koninkryk van God is altyd groter as
tradisies of strukture van die kerk. In ‘n nuwe
gedaante sal elkeen vir wie die veld van
gemeentebediening n passie is, nog steeds ‘n bydrae
lewer.

Die 5KG wens die sinode van Oos-Kaapland die seen
van die Here toe. Ons is saam in Sy diens en saam
gehoorsaam aan Sy wit. “Die genade van die Here
Jesus sal by julie wees!” (1 Kor 16:23).

1.2 Personeel, samestelling en vergaderings

DrA CV van Wyk hat van 1998 tot 2001 as voorsitter
opgetree en daarna is die ondervoorsitter, dr J D
Prinsloo as voorsitter verkies.

1.2.1 Samestelling van die kommissie

1.2.1.1 Die kommissie is tans uit die volgende
ringsverteenwoordigers saamgestei:

1.2.2 Subkommissies

1.2.2.1 Erediens

Ds B I C Steyn (voorsitter)
Ds A C van der Westhuizen
Ds G Bredenkamp
Ds J E van Rooyen
Mnr C Campbell

1.2.2.2 Gemeentebou

Ds T J van Schoor (voorsitter)
Ds P P Kuhn
Ds S J Pretorius
Ds H L Venter
Ds JA Coetzee

1.2.2.3 Predikantebegeleiding

Ds P J Bester (voorsitter)
Dr L M Steenkamp
Ds R van der Mescht
Ds R M Bezuidenhout (ondervoorsitter - 5KG)

Geagte voorsitter, broers en susters

Aibanie:
Burgersdorp:
Cradock:
Dordrecht:
Graaff-Reinet:
Humansdorp:
Oos-Londen:
Port Elizabeth:
Port Elizabeth-Wes:
Queenstown:
Sondagsrivier:
U ten hage:

Ds PJ Bester
Ds CM Erasmus
Ds JA Coetzee
Ds SJ Pretorius
Ds HL Venter
Ds JS Anker
Ds R van der Mescht
Ds JE van Rooyen
DrJD Prinsioo (voorsitter)
Ds WFA Loller
Ds PP Kuhn
Ds TJ van Schoor
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1.2.2.4 Vrouecliens

L Steyn (voorsitter)
M Oliphant (ondervoorsitter)
AM Vivier
N Peters
L de Kook

Skriba: Vakant

Sekretaresse: Mev J C le Grange

1.2.3 Dagbestuur

Die dagbestuur bestaan uit die voorsitters van die
subkommissies, Direkteur Administrasie en die
sekretaresse.

1.2.4 AANBEVELINGS

1.2.1.4.1 Die sinode betuig sy dank en waar
dering teenoor drr A CV van Wyk en J D Prinsloo
watopgetree het as voors itters van die kommissie
vir hul getroue diens.

1.2.1.4.2 Die sinode spreek sy opregte dank uit
teenoor elke lid van die SKG vir hul getroue ywer
in Sy diens.

1.2.1.4.3 Die sinode spreek sy dank uit teenoor
mev Johanna le Grange, die sekretaresse van
SKG, vir haar toewyding en harde werk.

1.3 Finansies

Die SKG funksioneer op ‘n gesonde finansiele basis
en het binne die begroting sy werksaamhede
afgehandel.

2. VERSLAE VAN SUBKOMMISSIES

2.1 Verslag Subkommissie Erediens

2.1.1 Liturgiese Gebedeboek

Die Gebedeboek met liturgiese voorstelie is onder
redaksie van dr Johan van der Merwe saamgestel en
deur Lux Verbi uitgegee. Die boek is deur die
boekklub, Kruisgewys, aan predikante versprei en is
ook in die handel beskikbaar.

2.1.2 Kuns en Liturgie

Die Kuns en Liturgie Werkgroep het die dagwydings
by die Sinodale Werkswinkel 2001 behartig om die
gebruik van verskillende kunsvorme in die liturgie te

stimuleer.

2.1.3 Liturgiese Vernuwing

‘n Werkswinkel oorliturgiese vernuwing is deurdr Van
der Merwe ends Steyn vir die Ring van Uitenhage in
Augustus 2000 aangebied. ‘n Werkswinkel in
“Blended Worship” is ook by die Verantwoordelike
Vernuwing seminaarvan BUVTON in Augustus 2001
aangebied.

2.1.4 Liedboek

Twee bekendstellingsgeleenthede vir die Liedboek is
te Port Elizabeth en Qos-Londen gehou. By die
geleentheid te Port Elizabeth is die SKE versoek om:

2.1.4.1 gemeentes te vra om Begeleiersboeke aan
skole in hulle bedieningsgebied te skenk en

2.1.4.2 begrafnisondernemers in hulle bedienings
gebied in kennis te stel van die kopieregreelings
rondom die Liedboek.

Gemeentes is bywysevan skrywes aangemoedig om
oorweging te skenk aan die aankoop van ‘n
dataprojektor met die oog op gebruik van die
elektroniese pakket van die Liedboek. Tegelykertyd
is gemeentes ook aangemoedig om die Liedboek in
boekvorm aan te koop. Nie alle gemeentes sal van
die elektroniese pakket gebruik maak nie en die
Liedboek is 00k ‘n baie handige gebedeboek vir
persoonlike toewyding.

2.1.5 Kinderdienste

Die sinode hot aan 8KG en SJK opdrag gegee om
afsonderlike kinderdienste te ondersoek. Kontak is
met SJK in sake die opdrag gemaak, maar uitklaring
oor werksverdeling is nie gegee nie. n Kundige
navorsingsgroep om hierdie opdrag uit te voer, is
moontlik die aangewese weg.

2.1.6 Sinodelied

‘n Voorstel vir ‘n sinodelied is ontvang en word
oorweeg. Die tema vir die buitengewone sinodever
gadering van 2002 is “Een, Heilige, Algemene,
Christelike Kerk, die Gemeenskap van die Heiliges”.
Verskillende berymings van die Apostoliese
Geloofsbelydenis kan gedurende die sinodesitting
benut word.

2.1.7 Eredienste Vraelys

‘n Vraelys om die stand van eredienste in die sinodale
gebied te ondersoek is aan ringe versprei cm tydens

Mev
Mev
Mev
Mev
Mev
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die 2001 ringsvergaderings in te vul. Die
opsommende resultate is hierby ingesluit (Bylae A.).
Gemeentes en ringe kan hulle resultate afsonderlik
aanvra.

2.1.8 Die huidige Sinodale Vergadering

Die beplanningskommissie van die 8K het besluit dat
die vergadering n liturgiese karakter moet he. Die
SKE was behulpsaam met die ontwerp van die
liturgiese inkleding. Die vier hoofelemente van ‘n
erediens, naamlik toetrede, gesprek, viering en
uitsending is gebruik as raamwerk. Vii bespreking
van die onderwerpe is die riglyne uit die boek van dr
Arnold Smit ‘Meetings that Matter” gebruik.

2.1.9 Liturgiese Bande

Liturgiese kleredrag en liturgiese bande word al meer
in gemeentes benut. SKE beskik tans oor die
besonderhede van twee maatskappye wat liturgiese
kieredrag vervaardig:

2.1.9.1 Liturgical Vestments Department
The Convent Marianhill
Privaatsak X 12
Ashwood, 3605
Tel & Faks: (031) 700-5401
E-pos: liturg_vestments_dept~hotmail.com

2.1.9.2 T Birch and Company
Posbus 66
Grahamstad, 6140
Tel: (046) 622-7010
Faks: (046) 622-9669
E-pos: factory~birchs.co.za
Webblad: www.birchs.co.za

2.2 Verslag Subkommissie Gemeentebou

2.2.1 Vraelys: Kundigheid ten opsigte van Ge
meentebou

2.2.1.1 AANBEVELING

Die sinode besluitdatdie vraelys deur ‘n taakspan
onder leiding van die deskundige lid vir
Gemeentebediening verwerk word en vir
navorsing en inligting aan ringe en kerkrade
beskikbaar gestel word.

2.2.2 Sinodale Werkswinkels: 2000 -2002

Die volgende Sinodale Werkswinkels is in die reses
aangebied:

2.2.2.1 Sinodale Werkswinkel 2000

Die volgende temas is by die geleentheid behandel:

Tema: Teologiese kernwaardes toegespits op die
liturgie en gesinsbediening
Sprekers: Dir Coenie Burger en Frederick Marais

Tema: Werkswinkel oar kleineren grater plattelandse
en stedelike gemeentes
Sprekers: Dr Arnold Smit en ds Koos van Niekerk

Tema: Pastorale Dag: Die invloed van die
veranderende bedieningstrukture op die persoon en
gesin van die predikant
Spreker: Dr Riaan van der Merwe

Bywoningsyfer: 88 leraars en 10 gemeenteleiers

2.2.2.2 Sinodale Werkswinkel 2001

Die volgende temas is behandel:

Tema: Pastorale Dag - Bedieningsperspektiewe op
die lewe van Elia as profeet: ‘n Narratiewe pastorale
besinning oordie persoonlike lewe van die predikant
en sy gesin
Spreker: Dr Kobus Prinsloo

Tema: Visionering en Fasilitering van die Bediening
in die Oos-Kaap
Sprekers: Drr Arnold Smit en Frederick Marais

Tema: Die impak van die huidige bedieningspraktyk
op gesinsverhoudinge
Spreker: Prof .Johan Janse van Rensburg

Bywoningsyfer: 89 leraars en 13 gemeenteleiers

2.2.2.3 Sinodale Werkswinkel 2002

Daar is vir 2002 geen Sinodale Werkswinkel gehou
nieasgevolg van die buitengewonesinodesitting. Die
8KG speel wel ‘n rol ten opsigte van die geestelike
karakter van die buitengewone sinodesitting.

2.2.3 Opdragte van die vorige sinode

Die sinode het tydens sy vergadering van Oktober
1999 die volgende saak na die 5KG verwys:

Die sinode gee opdrag aan 8KG om ondersoek in te
stel na alternatiewe bedieningspatrone wat vir die
plattelandse gemeentes ‘n moontlikheid is, omdat
daar probleme is met

1. tentmakersposte (daar is nie werk nie),
2. kombinasie-gemeentes (afstand en grootte van
gemeentes),
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3. samesmelting (afstand en grootte van gemeen
tes).
(Handelinge Oos-Kaapland 1999, Voorstel 37, p 395).

Die Subkommissie Gemeentebou is van oordeel dat
die opdrag rondom die alternatiewe bedieningspatrone
in die plattelandse gemeentes deur die Sinodale
Werkswinkels van 2000 en 2001 aangespreek is.

Op inisiatief van die Sinodale Kommissie is daar
fasiliteerders aangewys en beskikbaar gestel om
gemeentes te begelei tot suksesvolle alternatiewe
bedieningspatrone.

Die subkommissie vertrou dat hy sy taak na behore
afgehandel het.

2.3 Verslag Subkommissie
Predikantebegeleiding

Predikantebegeleiding was nie ‘n afsonderlike
subkommissie van die 5KG tien jaar gelede toe daar
groot veranderinge aan die Oos-Kaap sinode
aangebring is nie. Nie net in ons sinode nie maar
landwyd het die versorging van die leraars,
proponente en hulle gesinne al hoe belangriker na
yore gekom. Met elke herstrukturering word daar
weer nuwe eise aan leraars gestel. In die agenda van
die Oos-Kaap sinode van 1999 was daar ‘n sterk
appel op die sinode om die toenemende druk op
Ieraars en hulle gesinne raak te sien.

Die Algemene Sinodale Kommissie vir
Predikantebegeleiding (AKPD) ondersoek ook talle
maniere van begeleiding van leraars. Die AKPB dink
aan ‘n stelsel van mentorskap as ‘n manier om Ieraars
by te staan. Die komende Algemene Sinode sal
hopelik hieraan aandag gee.

2.3.1 Die huidige stelsel in die Oos-Kaap

Die sinode van die Oos-Kaap het dit in 1999 aan die
5KG opgedra om ondersoek te doen na ‘n effektiewe
werkswyse vir die implementering van die pastorale
begeleiding van predikante en proponente in die
sinodale gebied. (Handelinge Oos-Kaapland 1999,
Voorstel 5, p368).

In 2001 is ‘n stelsel van pastor pastorum (pastor vir
die pastors) begin om die leraars byte staan. Hierdie
stelsel het behels dat leraars van n ring toegewys is
aan ‘n Ieraar (pastor) van ‘n naburige ring vir
begeleiding. Hierdie pastor moes dan kontak maak
met die kollegas waarvoor hy/sy verantwoordelik is.
Riglyne is opgestel wat as hulpmiddels kon dien vir
die vestiging van ‘n versorgingsbasis. Die kern van
hierdie pastor pastorum stelsel was kontak en

belangstelling. Sou ‘n Ieraar meld dat hyfsy ‘n ander
geestelike versorger het, was dit in orde. Hierdie
stelsel is egter nog baie prematuur en onvoldoende.
Die begeleiding van predikante behoort baie groter
prioriteit in die sinode te geniet.

Die situasie vereis verdere optrede. Die sinode sal
haarself reg moet instel en posisioneer ten opsigte
van hierdie uitdaging. In die hg hiervan word die
volgende aanbevehing gemaak.

2.3.1.1 AANBEVELING

Die sinode aanvaar in beginsel dat
predikantebegeleiding ‘n dringende
noodsaakhikheid is. Die sinode gee opdrag aan
die SK om ‘n taakspan saam te stel om ‘n
doeltreffende program vir predikantebegeleiding
te ontwerp en te implementeer, binne die
raamwerk van die visie van die sinode en die
beskikbare bronne. Keerdatum: I Oktober 2002.

Dit is die wens van die Subkommissie vir
Predikantebegeleiding dat hierdie verslag ‘n sinvohle
bydrae kan hewer tot die werksaamhede van die N G
Kerk in Oos-Kaapland.

2.3.2 HandehingeOos-Kaapland 1999, Voorstel 6,
p 368

2.3.2.1 Opdrag

1. Die sinode versoek die SKG om die saak oor
vroue in lerende en regerende ampte (nie netvrouhike
proponente en leraars nie, maar ook kerkraadslede)
indringend te hanteer, met spesifieke verwysing o.a.
na sake soos die
internahisering van die swyggebod, asook die rede(s)
waarom vroue nie beroep word nie.
2. Die sinode versoek die 5KG om na alternatiewe
en begeleidingsprosedures te soek om vroue na
gemeentes te beroep, sou die gemeentes (kerkraad)
huiwerig wees om watter rede ook al.
3. Die ondersoek deur die 5KG moet gedoen word in
konsultasie met die vrouepredikante 5005
byeengebring deur BUVTON.

Die 5KG rapporteer as volg, dat, alhoewel die saak
oor vroue in herende en regerende ampte vir die SKG
‘n saak van ems is en dienooreenkomstig hanteer
moetword, die 5KG, tot hede, nog nie hierdie saaktot
uitvoering gebring het nie.

2.3.2.1.1 AANBEVELING

Die SKG sou graag aanbeveel dat al drie
onderskeie punte van die opdrag na die SK
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verwys word waar ‘n taakspan geidentifiseer moet
word om uitvoering aan hierdie opdrag te gee,
ook as ‘n “getuienis’ aan vrouelidmate en -

predikante van die ems waarmee die sinode
hierdie saak bejeën.

Dis is die wens van die Subkommissie vir
Predikantebegeleiding dat hierdie verslag n sinvolle
bydrae kan ewer tot die werksaamhede en positiewe
invioed van die N G Kerk in die Oos-Kaap.

2.4 Subkommissie Vrouediens

By wyse van hierdie verslag wil die Sinodale
Kommissie van die Vrouediens (8KV) graag ‘n beeld
van die dienswerk en meelewing van die vrouelidmate
van die N G Kerk en die werksaamhede van die 8KV
aan u deurgee.

In ooreenstemming met die aard en wese van die
vrou, word toegewyde dienswerk in gemeentes
gelewer. Die Vrouediens vorm ‘n integrale deel van
die Kerk en die werk van die Kerk en daar is goeie
samewerking met die kommissies. Vroue het ‘n ander
aanslag en aihoewel hulle pragtig by die
werksaamhede van die gemeentes inskakel, het
vroue, net soos die jeug, eiesoortige behoeftes wat
nie deur ‘n ander kommissie tot sy reg sal kom nie.

Hierdie kommissie sou egter die belange van ALLE
vroue in die kerk, en nie net waar gemeentes
tradisionele Vrouedienste bedryf nie, wou behartig.
Daar word nou gefokus op diens AAN die vrou in
plaas van diens DEUR die vrou, ongeag wafter
bedieningsmodel in haar gemeente funksioneer.

Die Vrouediens gaan voort omdat Jesus ons dring en
ons daarom nie anders kan nie. Ons kan nie ons oe
sluit vir die nood van die wereld nie. Ons wil hoop
bring en wil deel wees van die versoeningsproses.
Die 8KV moedig vroue aan om betrokke te raak by
hul gemeentes en Vrouediens aktiwiteite.

2.4.1 Visie en Missie

Die 8KV se Visie en Missie is:

Visie: Elke vrou aktief vir Christus

Missie: Die Vrouediens van Oos-Kaapiand wil vroue
in ons sinodale gebied begelei om elke diens- en
lewensterrein aktief as dissipels van Jesus Christus te
ewe.

Die Vrouediens is toegespits op die vrou as
belangegroep. Daar word gewerk vanuit n behoefte
en plaaslike inisiatiewe is baie belangrik binne die

strukture en riglyne.

2.4.2 Funksionering

Die 8KV is ‘ii subkommissie van die 8KG en bestaan
uit vyf lede met secundi wat tydens ‘n Sinodale
Konferensie gekies word.

Hierdie komitee reel Sinodale Konferensies elke vier
jaar. Dit sal in die toekoms altyd in dieselfde jaar as
die sinodesitting vaT.

Die Vrouediens funksioneer volgens Riglyne 5005
deur die Vrouediens opgestel en bepalings in die
Kerkorde.

2.4.2.1 Samestelling van die Sinodale Komitee
van die Vrouediens (5KV)

Die 8KV is saamgestel ingevolge die Riglyne vir die
Vrouediens gebaseer op Artikel 55 van die Kerkorde
en Reglement vir die dienswerk van die gelowiges en
wat vierjaarliks op aanbeveling van die Sinodale
Konferensie van die Vrouediens gekies en deur die
8KG bekragtig word.

2.4.2.1.1 Die 8KV is soos volg saamgestel:

Tish Steyn - Voorsitter
Tilla Oliphant - Ondervoorsitter
Alicia Vivier
Nelia Peters
Lettie de Kock

2.4.2.1.2 AANBEVELING

Die sinode betuig sy dank en waardering teenoor
die dames vim hul toewyding.

2.4.2.2 Kantoor en Sekretaresse

Die SKG-kantoor met voIle fasiliteite is tot die 5KV se
beskikking, asook die dienste van hul sekretaresse,
Johanna le Grange.

2.4.3 Werksaamhede van die afgelope drie jaar

Ons is dankbaar om te berig dat die volgende
byeenkomste gedurende die afgeloØe drie jaar
aangebied kon word.

2.4.3.1 Damesdag tydens sinodesitting by PE
Oos-kerk op 23 Oktober 1999

Gassprekerlsanger: Annalise Wiid
Tema: Vrou in diens van Christus
Teenwoordig: 157 dames uit 33 gemeentes

Mev
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2.4.3.2 Streekbyeenkomste in Mel 2000

Cradock-Oos: 38 dames teenwoordig
Oos-Londen-Noord: 32 dames teenwoordig en
Uitenhage De Mist: 81 dames teenwoordig
Tema: Vroue jubel oor Jesus

2.4.3.3 Predikantsvroue Byeenkoms by Seaview
van 18-19 Mei 2001

Gasspreker: Susan Goosen
Tema: Versprei die geur
40 Predikantsvroue het die byeenkoms bygewoon.

2.4.3.4 Brandpunte

Brandpunte vervul steeds ‘n belangrike rol as
kommunikasiekanaal na en tussen gemeentes. Dit
speel ‘n groot ondersteuningsrol en voorsien
vrouelidmate van inligtingenwenke. Sedert200i het
die voorkoms van Brandpunte aansienlik verander.
Die buiteblad word in volkleur gedruk en die grootte
van die blad het verdubbel.
Die SKV tree as redaksie op en gemeentes voorsien
op roterende basis nuusberigte.

2.4.3.5 Studiebeurse

Die SKV voorsien twee studiebeurse van Ri 500 elk
per jaar aan students wat in maatskaplike/geestelike
werk studeer. Vorderingsverslaeword halt]aarhks van
hulls aangevra.

2.4.3.6 Borgskappe vir stadsakkers

Alhoewel sommige fasette van hierdie werk deur
gemeentes oorgeneem is, moedig die Vrouediens nog
steeds vroue aan om by wyse van “aandele”
flnansieel betrokke te raak waar hulle kan. Op die
manier is die volgende bedrae vir die afgelope
boekjaar tot 28.2.2002 vanaf Vrouedienste ontvang:

Biblia P E: RiO 534
Arbeidsbediening gerig op Fabrieke: RiO 633
Livingstone Hospitaalbediening RiO 683
Swart werkers: R6 400.

2.4.3.7 Algemene Kommissie Vrouediensver
gaderings

Aan die begin van elks jaar is hierdie vergaderings
deur die voorsitteren ondervoorsitter in Johannesburg
bygewoon. Ditwas nie slegs “werksvergaderings” nie,
maar is elks keer voorafgegaan deur ‘n toerustings
geleentheid vir die aanwesiges.

is op ons sinodale gebied, word deur middel van ons
mondstuk, Brandpunte aan gemeentes deurgegee.

By vanjaar se vergadering is besluit dat die
kommissie se naam verander na Algemene
Kommissie vir Vrouelidmate (AKV).

Verskeietemas is op hierdie vergaderings deurgegee
vir implementering in gemeentes by “Jesus Christus
bring Hoop vir die Samelewing” vir 2001 en “Seisoen
van Hoop” vir 2002.

2.4.3.8 Skakeling met VGK

Daar was skakeling met die vroue van die VGK. Die
voorsitter van die Vrouediens het in 2001 as spreker
by ‘n konferensie opgetree en daar was ook
uitnodigings na van hul ander byeenkomste.

2.4.3.9 Geleentheidskaartjies

Sedert November 1999 voorsien die Vrouediens
geleentheidskaartjies in volkleur aan Vrouedienste,
gemeentes en individue. Die vorige reeks
geleentheidskaartjies was net in sen kleur gedruk en
na talle versoeke, is die nuwe kaartjies gedruk. Dit
word teen ‘n bale billike prys voorsien en kan selfs as
‘n fondsinsamelingsprojek aangewend word.

2.4.4 Versoeke en Beplanning

2.4.4.1 Byeenkomste

Die 5KV poog om ringsbesoeke, sinodale- en
ringskonferensies te reel. In 2002 sal daar DV rings-
of streekbesoeke gereel word en vir 2003 word ‘n
Sinodale Konferensie beplan voor die volgende
sinodesitting.

2.4.5 AANBEVELING:

die predikantsvroue
hulle toegerus en

Die 5KV beveel san dat die term “Vrouediens”
vervang word met die begrip “bediening aan
vrouelidmate” om in lyn to kom met die Algemene
Kommissie vir Vrouelidmate.

Die SKV bid die sinode God se rykste seen toe op u
werksaamhede. Ons wil u verseker van ons
volgehoue voorbidding en lojaliteit.

2.5 Verslag Subkommissie Fasilitering

Daar word ook beplan om vir
geleenthede te reel waar
gemotiveer sal word.

BesluitevandieAKV-vergaderingwatvantoepassing 2.5.1 Die 5K het reeds in middel 2000 opdrag
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gegee aan 5KG om dringend aandag te skenk aan die (Bedford) en Fort Beaufort.
fasilitering van gemeentes in nood in die sinodale
gebied. DrChrisvanWykisaanvanklikopgeleias 2.5.5.3 Visriviervallei binne die
fasiliteerder. Die 5K het toe aan die einde van 2000 samewerkingseenheid met Somerset-Oos en
aan horn opdrag gegee om ‘n span fasiliteerders vir Pearston.
die sinodale gebied te Iaat oplei. Na voorlegging van
n aantal voorstelle in die verband is ‘n proses en ‘n 2.5.5.4 Ugie — in sarnewerking met Maclear
gepaardgaande begroting goedgekeur.

2.5.5.5 Sydenham
2.5.2 Die Sinodale Werkswinkel van 2001 was die
eerste stap in die btootstelling van al die leraars van 2.5.5.6 Uitenhage se6 gerneentes
ons gebied aan die konsepte van fasilitering. Daarna
het ‘n proses van identifisering van fasiliteerders uit 2.5.5.7 Parkheuwel
elkeringsgebiedgevolg. Dieeerstestadiurnvan hulle
opleiding het op 4-7 Junie 2001 geskied. Verdere 2.5.5.5 Port Elizabeth se 26 gerneentes saam rnet
opleiding het op 7-9 November 2001 plaasgevind, die loVGKgemeentes
sowel as die MBTIe opleiding in Februarie 2002.

2.5.5.9 Dias2.5.3 Die persone tans betrokke is die volgende
(ongeveer 1 uit elke ring): 2.5.5.10 Cradock se drie gerneentes saam met

HomeyrFasiliteerders Ringe

Ds Heinrich Alberts PE-Wes 2.5.5 .11 Dordrecht en lndwe in n samewerkingseenheidDs Deon Binneman Sondagsrivier
Dr Jan Cloete PE-Wes
Dr Schalk du Toit Graaff-Reinet 2.5.5.12 Paterson
Ds Francois Esterhuizen Dordrecht
Ds Frikkie Greeff Burgersdorp 2.5.6 Die uitkomste van die prosesse is in ‘n aparte
Ds Willem Lotter Queenstown verslagaandieSKDagbestuurgerapporteer. Ditsluit
Ds June Pretorius Cos-Londen in die ontwerp, vestiging en begeleiding van
Ds Barnard Steyn Albanie samewerkingseenhede tussen gemeentes, die
Dr Jan-Albert van den Berg Hurnansdorp fasilitering van opsiesvir kwynende gemeentes en die
Ds Maans van Lill Uitenhage fasilitering van onderlinge konflik in gerneentes.
Ds Rethie van Niekerk PE
Dr Chris van Wyk PE 2.5.7 Die fasiliteerders kan tans benut word vir die

volgende funksies:
2.5.4 Die noodsaak van fasilitering en die tyd wat
dit in beslag neem, het die 5K Dagbestuur laat besluit 2.5.7.1 Diensverhoudinge tussen leraars en
orn Somerstrand se kerkraad te vra om dr Chris van kerkrade;
Wyk twee dae ‘n week af te staan vir hierdie werk,
aanvanklik vanaf September 2001 tot en met 2.5.7.2 Kollegiale verhoudings in gemeentes en
Februarie 2002. Dit is in 2002 verleng tot einde Mei ringe;
weens die omvang van nuwe en onafgehandelde
prosesse. Totale tyd gespandeer tot op hede: 640.75 2.5.7.3 Konflikhantering tussen groepe en persone in
uur. die kerk;

2.5.5 Ses Ringe (Albanie, Cradock, Dordrecht, Port 2.5.7.4 Visionering van gemeentes en ringe;
Elizabeth, Port Elizabeth-Wes en Uitenhage) het
intussen van hierdie reeling van die Dagbestuur 2.5.7.5 Beplanning van samewerkingseenhede;
gebruik gemaak en fasiliteringsprosesse is intussen by
die volgende gemeentes aan die gang gesit: 2.5.7.6 MBTIG persoonlikheidstoetsing met die oog

op spiritualiteit, spanbou, beroepsontwikkeling,
2.5.5.1 Uitenhage-Kanonheuwel huweliksverryking ens.

2.5.5.2 Adelaide, binne die 2.5.8 Ringe,gemeentesenleraarswatvandiediens
samewerkingsooreenkoms met Glen Lynden gebruik wil maak, doen aansoek deur die
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Ringskommissies by die fasiiiteringspan uitgevoer het en bid die sinode die seen van die Here
koordineerder, dr Chris van Wyk. Die kostes sal toe.
onderling uitgeklaar word.

3. SLOT
Dr J D Prinsloo (voorsitter)

Hiermee vertrou die kommissie dat hy sy opdrag Ds R M Bezuidenhout (ondervoorsitter)
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BYLAE A

ONDERSOEK NA DIE STAND VAN EREDIENS EN EREDIENSVERNUWING
IN DIE SINODALE GEBIED VAN DIE OOS-KAAP

Opsomming van 11 ringe (183 vorms) ni.:
Albanie (11) Burgersdorp (11), Cradock (16), Dordrecht(7), Graaff-Reinet (15), Humansdorp (27), Oos-Londen
(22), Port Elizabeth (19), PE-Wes (27), Queenstown (0), Sondagsrivier (8), Uitenhage (20) TOTAAL 183
vorms.

Sterk Leemte Nie be- Priori-
punt langrik teit

1. Die erediens is Christus-gesentreerd. Die oorwinning 166 1 .- 48
van Christus ocr sonde en dood deur sy lewe, sterwe en
opstanding word as offer vir my sonde en voorbeeld vir
my lewe voorgehou.

2. Ons erediens mask ons bewus van Christus se werklike 169 3 - 33
teenwoordigheid in die Woord en die sakramente.

3. Kunsvorme word aangewend om die teks van die dag 44 76 34 18
duideliker te maak.

4. ‘n Verskeidenheid musiek word uit die tradisie en 95 45 30 14
moderne kultuur gebruik.

5. Die prediking en hturgie word gekenmerk deur hoe 144 21 7 17
kommunikasie-vaardigheid.

6. Kinders is deel van die erediensbelewing. 99 68 4 37

7. Verskillende ouderdomsgroepe word in die erediens 108 47 3 30
geakkommcdeer.

8. Die erediens is sag, menslik en vriendelik (intiem) 145 15 3 26

9. Die erediens is gasvry — mense voel daar tuis. 155 22 - 25

10. Die kerkjaarword gevolg en die gebruike toegepas (by. 110 31 23 17
liturgiese kleure).

11. Lidmate neem aktief aan die liturgie deel (voorbidding, 59 105 11 42
skriflesing, getuienis, response, ens.)

12. Die erediens is ‘n ervaring van vreugde, viering, liefde, 139 33 - 32
oorwinning en vrede.

13. Mense se seer word raakgesien in die erediens en die 114 51 4 24
erediens werk genesend vir hulle

14. Die hele mens - verstand, wil, liggeam, sintuie, emosies 93 59 ii 30
word in die erediens betrek.

15. Die erediens is spontaan. 133 28 1 21

16. Mense voel persoonlik betrokke en san mekaar 99 67 2 20
verbonde in die erediens.

17. Mense bedien mekaar in die erediens met hulle gawes. 51 99 8 28
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j 18. Die erediens meek mense begaan ocr sending.

19. Die erediens maak mense begaan oor sosiale
geregtigheid.

Ek is

Leraar 93
(_Qgderling/diaken 83
I Ander 3

Ons volg die voorgeskrewe liturgiese orde in die Handboek vir die Erediens:

Volledig Gedeeltelik Selde of nooit
Die werklikheid 60 100 14
Myvoorkeur 45 98 20

In ens eredienste gebruik ens ander liturgiese handelinge wet nie in die Handboek vir die Erediens verskyn
nie.

Bale keer By geleentheid Soms Selde of noolt
Die werklikheid 16 62 40 49
Myvoorkeur 26 76 30 28

Die Iiturgiee wat in die Handboek vir die Erediens verskyn help ens om in die erediens ‘n ruimte te skep
waarbinne ‘n ontmoeting met God kan plaasvind.

Baie keer By geleentheid Soms Selde of noolt
77 53 21 19

Gawes van die Gees soos genesing, spreek in tale, profesie, ens kry n spesiale plek in ens eredienste:

Bale keer By geleentheid Soms Selde of nooit
Die werklikheid 6 18 31 120
Myvoorkeur 18 50 49 48

Die aandag wet die volgende elemente van die erediens tans kry (werklik) en behoort te kry (na u oordeel):

Selde of
nooit

Elke keer Gereeld Soms

Voorafsang Diewerklikheid 103 54 13 9
Myvoorkeur 104 55 12 3

Aansteek van kerse Die werklikheid 10 25 107 37
Myvoorkeur 19 49 91 14

Votum Die werklikheid 138 32 4
Myvoorkeur 127 36 7

Seengroet Die werklikheid 150 27 1
Myvoorkeur 143 31 5

Lees van die wet Die werklikheid 48 80 48 3
Myvoorkeur 47 72 51 5
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of -lied Mv voorkeur
Genadeverkondjcjinci Die werklikheid

Mv voorkeur
Lofsana Die werklikheid

72
83
84
146

82
73
69
31

22
20
18
1

1

Verootmoedigingsgebed Die werklikheid 77 76 24

Myvoorkeur 141 31
Geloofsbelydenis Die werklikheid 76 88 15

Mvvoorkeur 72 90 24 1
Getuienis deur lidmate Die werklikheid 7 16 86 65

Myvoorkeur 15 81 69 10
Offerciawes Die werklikheid 148 24 21 5

Mvvoorkeur 140 32 4 1
Voorbiddincisgebed vir Die werklikheid 68 64 41 5

konkrete mense en sake My voorkeur 87 78 10 2
Gebededeurlidmate Diewerklikheid 11 25 100 42

My voorkeur 27 94 50 4
Seen Die werklikheid 147 29 2 1

Myvoorkeur 141 25 4
Responsoriese gebede Die werklikheid 5 12 78 73
(beurtspraak_tussen_liturci
en gemeente) My voorkeur 9 56 75 21
Solosang of solo Die werklikheid 5 39 86 47
instrumentale musiek My voorkeur 7 70 81 12
Koordanse Die werklikheid 1 3 34 138
(mimiek op ‘n lied) My voorkeur 3 22 79 69
Kort dramas Die werklikheid 2 46 127

Myvoorkeur 1 30 92 51
Koor of sanggroep Die werklikheid 15 72 70 20

Myvoorkeur 26 108 34 3
Die vertoon van kuns hetsy Die werklikheid 7 16 75 77
deur uitstalling of
bulletin, truprojektor, ens. Mv voorkeur 7 55 91 15
Ons het ‘n Kruis in die Die werklikheid 74 29 69 31
kerk My voorkeur 76 47 41 8
Liturgiese kleure (by. n blou Die werklikheid 57 38 41 40
kanselkleed_in
Advent) Mvvoorkeur 71 61 29 10

Dui aan wetter liedere u in die erediens gebruik:

ElIce keer Gereeld Soms Selde of nooit
Psalms Die werklikheid 25 91 53 10

Myvoorkeur 25 103 44 4
Gesange Die werklikheid 67 100 12 1

My voorkeur 60 [f9 20
Liedere uit die keurbundel Die werklikheid 30 82 42 11
van die
Nuwe Liedboek My voorkeur 38 100 25 6
Blou boek (SOM) Die werklikheid 25 111 33 6

Myvoorkeur 29 107 21 7
Rooi jeugsangbundel Die werklikheid 11 39 5~J 70
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31

Ons hanteer die woorde van die liedere deur gebruik te

86 43

maak van die volgende: (u kan meer as een merk):

Ja

Die leraar lees die formuliere woordeliks voor soos dit in die

Nee

Handboek vir die Erediens verskyn:

Vollediq

Die Ieraar ervaar die huidige formuliere as bevredigend:

Groen jeugsangbundel Die werklikheid 41
Mvvoorkeur 18 55 53 43

My voorkeur 36 88 32 48
Nie-amptelike liedere Die werklikheid 8 35 48 90

Myvoorkeur 10 45 47 66
Engelse liedere Die werklikheid 5 26 46 20

My voorkeur 6 33 64 73

Ons maak gebruik van die volgende begeleiding:

Elke keer Gereeld Soms SeEds of
noolt

Orrel Diewerklikheid 116 65 1 1
My voorkeur 87 65 11 2

“Keyboard” Die werklikheid 13 53 57 51
Myvoorkeur 13 70 62 31

Kitaar Die werklikheid 9 49 59 56
Myvoorkeur 14 69 63 27

Dromme Die werklikheid 2 13 22 17
My voorkeur 5 20 52 93

Ander kiassieke Die werklikheid 3 14 79 79
instrumente, by. viool,
kiarinet, blokfiuit My voorkeur 8 57 70 24

Sangbundels Die werklikheid 143 25
My voorkeur 123 36

Transparante Die werklikheid 102 50
Myvoorkeur 103 41

Elektroniese letterbord Die werklikheid 47 109
Myvoorkeur 64 76

Dataprojektor Die werklikheid 17 121
My voorkeur 71 62

Gedeeltelik Selde of nooitj

Nagmaal Die werklikheid 64 109 9
Myvoorkeur 56 107 13

Doop Die werklikheid 89 83 6
My voorkeur 73 90 10

Becirafnis Die werklikheid 96 67 10
Myvoorkeur 81 74 13

Belydenisaflegging Die werklikheid 18 53 3
Myvoorkeur 98 67 4

Bevestiging van Die werklikheid 124 51 3
Kerkraadslede

My voorkeur 98 60 6
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Lidmate help die Ieraar am die erediens te beplan:

Bale Redelik Tot ‘n mate Selde of
noolt

Napmaal 54 32 31 5
Doop 58 52 38 6
Huwelik 56 59 32 6
Beqrafnis 56 62 26 4
Belydenisafleqqinq 57 63 26 3
Bevestiging van kerkraadslede 57 62 27 3

Ons het al ons eie formuliere ontwerp of ander kerke s’n gebruik vir

Ja Nee
Nagmaal 23 138
Doop 20 140
Huwelik 26 133
Beqrafnis 10 147
Belydenisafleciging 18 141
Bevestiging van kerkraadslede 11 148
Ander spesiale qeleenthede 23 125

Die Ieraar sluit in die erediens aan by die leesrooster van BUVTDN (RCL):

Altyd Gereeld Soms Selde of noolt
Die werklikheid 13 52 49 4
Myvoorkeur 12 57 51 25

Die Ieraar maak gebruik van BUVTON se preekstudies:

• Altyd Gereeld Some Selde of noolt
Die werklikheid 7 39 61 35
Myvoorkeur 7 44 62 30

Die Ieraar maak gebruik van BUVTON se liturgiese voorstelle:

Altyd Gereeld Soms Selde of noolt
Die werklikheid 4 34 67 35
My voorkeur 4 37 70 26

In one gemeente gebruik lidmate BUVTON se ~Leesrooster vir lidmate”:

Meeste Keelwat Sommige Niemand
Die werklikheid 5 17 67 54
My voorkeur 31 35 38 34

Die leraar volg die ritme van die kerkjaar:

Altyd Gereeld Soms Selde of noolt
Die werklikheid 74 68 17 4
Myvoorkeur 77 64 16 3
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I Ja Nee
werklikheid 28 136

I My voorkeur 102 55

Indien “ja”, hoe geskied dit?

Ja Nee
Eredienswerkgroep wat weekliks vergader Die werklikheid 14 91

My voorkeur 51 44
Groep(bv. Eredienskommissie)watminderaS Diewerklikheid 26 10
weekliks vergader My voorkeur 50 43

Die Ieraar het al die volgende dienste gehou:

Ja Nee

Die Ieraar gebruik die volgende tydens eredienste:

Die prediking in ons erediens (u kan meer as een merk):

Is te teoreties 12 Is te lank E
Spreek nie die armoedeprobleem in die 47 Spreek nie die gebrek san versoening in die 31
samelewing genoeg san nie samelewing genoeg san nie —

Vertel te mm voorbeelde en stories 30 Spreek nie morele kwessies genoeg aan nie 37
Sluit te mm san by kwessies in die gemeente 26 Ander: 4

Die sinodale eredienskommissie moet my help met:

Selde of
nooit

Aswoensdag Die werklikheid 38 109
My voorkeur 56 79

Meditasiedienste Die werklikheid 40 107
Myvoorkeur 64 71

Altvd Gereeld Soms Selde of nooit
Witdas 45 25 28 76
Toga 14 17 57 84
Liturgiese bande 2 5 9 134
Ander: 1 2 6 69

Die leraar maak gebruik van simbole in die erediens:

Altyd Gereeld Some Selde of nooit
Die werklikheid 5 46 95 24
Myvoorkeur 10 84 56 14

Oringende
behoefte

Dit kan help

Preekstudies 14 77 23
Eietydse formuliere 44 62 10
Voorstelle vir simbole 37 63 10
Die aanbied van n werkswinkel oor 36 66 16
liturgiese vernuwing in ons gemeente
Die aanbied van n werkswinkel oor 42 63 14
liturgiese vernuwing in ons ring
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bevorder.

bydraes wat

BYLAAG 1: SINODALE WERKSAAMHEDE EN -BEGROT~NG (200112002)
(ENKELE STRATEGUESE OORWEGINGS)

1. TENDENSE UIT TERUOVOERING VAN
GEMEENTES

1.1 Sinode moet sy aanslae!begroting so struktureer
ten einde inisiatief/selfwerksaamheid van die plaaslike
gemeente te bevorder.

1.2 Bevorder die teologiese beginsel van hulp en
mededeelsaamheid (spoor gemeentes aan om mekaar
- die wat in nood verkeer - te help).

1.3 Hier is hoeveel gemeentes wat hulle leraars nie
meer ‘n voile, of anders gestel, ‘n menswaardige loon
kan betaal nie. Hierdie gemeentes moet nog steeds
aan die sinodale struktuur gee. Hulle gee dus meer
as wat hulle kan.

1.4 Die kerkverband moet praktiese gestaite kry waar
mense en gemeentes mekaar help, vir mekaar bid en
mekaar liefhet.

1.5 n Sinodale vergadering is die plek waar gemeen
tes met mekaar ooreenkom waarvoor hulle gesamen
tlik verantwoordeiik is.

1.6 Die Sinode se finansies moet deursigtig bestuur
word sodat hdmate kan sien dat die werk van die
Sinode noodsaaklik is, nie deur ander instansies
gedoen kan word nie, in n gees van spaarsaamheid
gedoen word, tot voordeel van die piaaslike en
meerdere kerkverband geskied en ‘n sober leefstyi

2. BEGROTINGS, FINANSIELE REALI
TEITE EN SINODALE WERKSAAMHEDE

2.1 In terme van:
2.1.1 gemeente-inkomste wat daal;
2.1.2 die gesindheid jeens sinodale
toenemend negatief is; en
2.1.3 die besluit van die Sinode om toenemend
gemeentesentries tefunksioneer, behoort die sinodaie
begroting en bydraes afbestuur te word.

2.2 Bedryfskoste-spiraal is tans uiters negatief. Vir
elke Ri wat die Sinode vir werksaamhede bewifllig,
moet R9 (bedryfskoste) bestee word om sodanige
dienste te lewer. Van hierdie R9, beloop salarisse R7.
So gesien, (die huidige formaat waarin die Sinode

funksioneer en die werk wat gedoen word), is die
Sinode stadig maar seker besig om te stagneer.
indien toekennings aan kommissies verder ingekort
word, biy daar mettertyd net ‘n aantai poste
(bedryfskoste) oor sonder werk om te doen. Hierdie
spiraal het reeds ‘n keerpunt bereik.
In die hg hiervan sal die sinvolheid van huidige
sinodaie werksaamhede ernstig/dringend ondersoek
en hersien moet word.

Die finansieie posisie ten opsigte van bogenoemde
opmerkings hyk tans soos voig (1999/2000):

R %

1. Voorsienings 30 000 2

2. Verphgte bydraes 315 206 21

3. Bedryfskoste 1 055 082 70

4. Werksaamhede 113 820 7

5. TOTAAL 1514108 100
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Ontleding per kommissie:

2.3 Dit sal oorweeg moet word om Sinode rondom
dienste aan gemeentes en nie funksies van Sinodale
Kommissies nie, te bestuur, byvoorbeeld:

2.3.1 Toerusting van gemeentebestuur (veral
kerkkantore) ten opsigte van personeel, finansies,
administrasie, ensomeer.
2.3.2 Toerusting van Ieraars (bedieningsvaardighede;
geestelike welsyn; sosiaa!-, maatskaplik- en
ekonomiese behoeftes)
2.3.3 Die fasilitering, koordinering en begeleiding van
onderlinge sorg tussen gemeentes.
2.3.4 Die begeleiding van gemeentes ten opsigte van
die ekumene, die openbare rol van die kerk, en die
bediening van die evangelie aan die wéreld (sending,
sorg, huip en evangelisasie).

3. AFWENTELING VAN WERKSAAM

HEDE

3.1 Die voordele van hierdie besluit word toenemend
deurgebeure in en om die kerk bevestig, byvoorbeeld:
SKDB I Inrigtings I Wet 100 (Dept Welsyn)

3.2 Te midde van afwenteling, sal die saak van
kerkverband opnuut aangespreek moet word.

3.3 Met one huidige benadering, stel one
voortgesette bediening aan lidmate gelyk aan hulle
finansiele vermoe.
- geen geld, geen gemeente, geen Ieraar -

- gevolge vir verdere bediening
- gevolge vir betrokke leraar ?

(a) (b)

Kommissie Bedryfskoste Werksaamhede Verhouding

(R) (%) (R) (%) (a) (b)

Admin (5K, SRK, SF) 668 938 (54) 668 938 (84) 1 : 1

SKDB 123 013 (10) 5 000 (1) 25 : 1

SJK 165625 (13) 35500 (4) 5 :

5KG 118255 (9) 44264 (6) 3 : 1

SKLAS 45 516 (4) 22 320 (3) 2 1

55K 122 735 (10) 18 000 (2) 7 1

TOTPAL 1 244 082 (100) 794 022 (100)
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1. OPENING

1.1 Die voorsitter, prof PJ Naude open die
byeenkoms deur voor te lees uit Filip. 1: 1-11. Die
Iiefde vir die kerk wat die Here ons God vir ons gee,
moet ons besinning en besluitneming bepasi.
Uiteindelik is dit God seitwat die goeiewerk voleindig.
Enkele broers gaan voor in gebed

1.2 Die voorsitter verduidelik kortliks die proses
waarmee die vergadering besig gaan wees.

2. KONSTITUERING

2.1 Dagbestuur Sinodale Kommissie

Prof PJ Naudé voorsitter

Dr ACV van Wyk onder-voorsitter

Ds WPM van Niekerk 00k SRK

Ds EGJdeG Schutte skriba

Ds FS Vivier ook SF

Ds CH van Heerden

Ds MF Steyn

2.2 Adviserend tot die Dagbestuur

Dr JWJ Viljoen - Direkteur Administrasie oak
Subkommissie Finansies

2.3 Sinodale Kommissie Diens van Barmhartig
heid

Di MR Langenhoven
CJ StUmke

2.4 Sinodale Kommissie Gemeentebediening

Dr JD Prinslaa
Os RM Bezuidenhout

2.5 Sinodale Jeugkommissie

Di JJD Nel
WP Petzer
JSJ Swart

2.6 Sinodale Kommissie Leer en Aktuele Sake

Ds DW Mouton
Dr JP Cloete

2.7 Sinodale Sendingkommissie

Di G Loots
GEG Louw

2.8 Sinodale Regskommissie

DrSduToit

3. SITTINGSURE

3.1 Die vergadering besluit op die volgende
sittingsure:

3.1.3 Die volgende lede maak vir die aandsitting 14
Augustus verskaning:
Di DW Mouton

WPM van Niekerk

3.1.4 Die valgende lede
Augustus verskaning:
Ds JJD Nel

CJ Stumke
CH van Heerden

4. BERAAD

4.1 Die voorsitter stel Bylaag K (laatstuk) aan die

BYLAAG
GEHOU

2: NOTULE VAN DIE SINODALE STRATEG~ESE BERAAD
TE SCHOENMAKERSKOP OP 14 EN 15 AUGUSTUS 2001

3.1.1
14:00
16: 00
16: 30
18: 00
19: 00

3.1.2
07: 30
08 : 30
10 : 30
11:00
13: 00
14:00
16:00
16: 30
18:00
19 : 00

Dinsdag 14 Augustus
- 16:00 : Beraad
- 16:30 : Koffie
- 18:00 : Beraad
- 19:00 : Aandete
- 21: 00 : Beraad

Woensdag 16 Augustus
- 08: 30 : Ontbyt
- 10:30 : Beraad
- 11:00 : Tee
- 13:00 : Beraad
- 14:00 : Middagete
- 16:00 : Beraad
- 16:30 : Kaffle
- 18:00 : Beraad
- 19:00 : Aandete
- 21: 00 : Beraad

maak vir die aandsitting 15
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orde.

4.2 Die groepverdeel in tweevirgroepbespreking en
terugvoer.

4.3 Na indringende bespreking besluit die
vergadering soos voig:

4.3.1 BESLUIT

Die vergadering vereenselwig horn metdie inhoud van
Bylaag K en besluit orn dit as sy teologiese
vertrekpuntasook kontrole, virdie res van die gesprek
te neern:
— Dat die eenheid van Vader, Seun en Heilige Gees

uitgaan en dat die sinode hierdie eenheid binne en
tussen gemeentes sowel as in die familie van NG
Kerke asook ekurnenies rnoet bevorder;

— Dat die heiligheid van die kerk verwys na die
gelowiges se status in Christus en dat die sinode
geroep is om gemeentes en lidmate te begelei tot
volwasse Christenskap in vandag se wereld, en
om leiding te gee ten opsigte van leer- en
lewenskwessies en die rol van die openbare kerk;

— Dat die algemeenheid van die kerk daarna verwys
dat die kerk oral en plaaslik is, asook oop vir
verskeidenheid, en dat die sinode die plaaslike
kerk ondersteun om deel van die algemene kerkte
wees, en dat die kerkverband uitdrukking gee aan
die algemene kerkwees;

— Dat die Christelikheid van die kerk beteken dat
gelowiges geroep word orn as mede-gesalfdes van
Christus inn barmhartigheids-gemeenSkaP te leef,
en dat die sinode 00k in hierdie opsig radikaal en
profeties in diens van die gemeentes is terwille
van Christus.

5. DAGSLUITING

5.1 Na samesang (Ges 10:1) sluit di Jan Viljoen die
vergadering met gebed.

5.2 Die vergadering verdaag om 21:03.

6. DAGWYDING

6.1 Ds FS Vivier lees Fil 4: 12-20 voor. Hy spreek
sy bede uit dat die Paulus-formule (v.19) die Sinode
van Oos-Kaapland se deel Sal wees; dat die “My God”
in elke gerneente in die sinodale gebied ‘n prioriteit en
werklikheid sal wees, en dat God, getrou aan Sy
belofte, in elke sinodale, gerneentelike en persoonlike
behoefte ryklik sal voorsien. Enkele broers gaan voor
in gebed.

7. BERAAD

7.1 Die vergadering neem Bylaag M (laatstuk) in
behandeling en neem kennis van die statistiek.
Hieruit blyk dit:
7.1.1 dat die NG Kerk in Oos-Kaapland baie klein is;
7.1.2 dat die waardes van NGK-lidmate oorwegend
tradisioneel is;
7.1.3 dat die meeste van die lidrnate ouerwordend is;
7.1.4 dat die NGK-lidmate tans nog ‘n bevoorregte
groep binne ‘n baie arrn omgewing is (maar dat die
inkornste waarskynlik aan die daal is).

7.2 Die vergadering neem Bylaag A in behandeling
en neem kennis. Hieruit blyk dit:
7.2.1 dat leraars visie (48%), bestuur (46%) en
voortbestaan (24%) prioritiseer;
7.2.2 dat leraars spesialisering en vaardighede as
dringende sake sien;
7.2.3 dat die bestuur van prosesse (et aO binne
gerneentes, die voortgang van die bediening en die
steun aan bedienaars, dringende aandag verdien.

7.3 Die vergadering neem Bylaag L (laatstuk) in
behandeling en neem kennis van die nood aan
fasilitering ten opsigte van:
7.3.1 die funksionering van die kerkverband;
7.3.2 die skep van bedieningsmodelle;
7.3.3 finansies;
7.3.4 toerusting van Ieraars en leiers;
7.3.5 gesonde kollegaskap.

7.4 Die vergadering neern Bylaag B in behandeling
en neem kennis:
7.4.1 dat die verslag die status quo bevestig en die
kerkverband ernstig neem en
7.4.2 dat kerkrade en lidmate tog vele funksies wat
tradisioneel by die sinode was, in ringe en gemeentes
opeis.

7.5 Die vergadering neem kennis van Bylaag C.

7.6 Die vergadering neem Bylaag D (terugvoer
SKDB) en skrywe (gedateer 07/08/2001) in
behandeling, en neem kennis:
7.6.1 dat die hantering van fondse, studielenings,
barmhartigheidswerk, hulp uit trustfondse aan
bejaardes/ gesinne en hantering van navrae/inligting
van/aan gemeentes, deur sinodale verband hanteer
moet word (Die saak rondom die statutere
fondsnommer moet uitgeklaar word).
7.6.2 dat die sinodale verband die skakeling rnet
breere kerkverband en buite en met gemeentes sal
behou.

7.7 Die vergadering neem Bylaag E (terugvoer 8KG)
in behandeling en neem kennis:

-126-



BYLAES

7.7.1 dat die kommissie homseif vereenseiwig met
die gemeentesentriese uitgangsunt;
7.7.2 dat die 8KG nie in die toekoms uit permanente
lede hoef te bestaan nie, maar in taak- of werkgroepe
sal kan funksioneer;
7.7.3 dat navorsing ten opsigte van gemeente
bediening een van die opdragte van die kerkverband
moet bly;
7.7.4 dat ko~3rdinering van taak- of werkgroepe se
aktjwjteite moet plaasvind, ook databank;
7.7.5 dat die unieke behoeftes van gemeentes (by
plattelands/stedelik) duidelik onderskei en
aangespreek moet word;
7.7.6 dat die sinode steeds fondse beskikbaar sal stel
ten opsigte van die koop van kundigheid.

7.8 Die vergadering neem Bylaag F (TerugvoersJK)
in behandeling, en neem kennis:
7.8.1 dat die SJK sy rol sien as die van motiveerder,
ondersteuner en bemagtiger van alle roispelers in die
bediening aan die jeug;
7.8.2 dat die inisiering, fasilitering en koordinering
van skoolverlaterskampe op die terrein van die
kerkverband le;
7.8.3 dat kampterreine vir hierdie doel ‘n
noodsaaklikheid is;
7.8.4 dat die verband ‘n koordinerings- en
begeleidingsfunksie het met betrekking tot onderwys
en lewensorientering;
7.8.5 dat die verband ‘n verantwoordelikheid het ten
opsigte van die insamel en verspreiding van inligting,
asook navorsing en toerusting;
7.8.6 dat die kerkverband gesinsbediening en
kategese koordineer; en
7.8.7 dat die kerkverband 00k met die breere
verband (AJK) kontak moet behou

7.9 Die vergadering neem Bylaag G (terugvoer 86K)
in behandeling, en neem kennis:
7.9.1 van die aanbevelings by pte 3 en 4.1;
7.9.2 dat inligting (insamel I deurgee) en skakeling
(breer verband) by die sinodale verband hoort;
7.9.3 dat navorsing oor en toerusting aan gemeentes
ten opsigte van die nuwe sendingbenadering by die
sinodale verband hood;
7.9.4 dat die jaarlikse sendingkonferensie deur die
sinodale verband gereel / gekoordineer I gefasiliteer
word;
7.9.5 dat die kommissie op vrywillige I kostelose
basis sy werk doen.

7.10 Die vergadering neem Bylaag H (terugvoer
SKLAS) in behandeling, en neem kennis:
7.10.1 dat navorsing oor etiese en leerstellige
kwessies by die sinodale verband hood;
7.10.2 dat die kommissie debat en toerusting WI!

bevorder:

7.10.3 dat die kommissie ‘n netwerkskakeling na
binne en buite moet he.

7.11 Die vergadering neem kennis dat SF nie op
hierdie stadium verslag doen ten opsigte van hul
opdrag (SK Dagbestuur 17/05/2001) nieen dat Bylaag
I die status van ‘n gespreksdokument het. Hierna
neem die vergadering Bylaag I (Voorlegging DA) in
behandeling en neem kennis:
7.11.1 van pte 1 (Inleiding), 2 (Raamwerk vir die
toekomstige funksionering van die kerkverband in
Oos-Kaapland), 3 (Huidige finansiele kenmerke van
die sinode, ringe en gemeentes in Oos-Kaapland), 4
(Enkele oorwegings vir die toekomstige funksionering
van die kerkverband in Qos-Kaapland), 5
(Slotopmerkings) en Tabelle 1 -2;
7.11.2 dat die kollektiewe posisie tans steeds positief
is. aihoewel probleme op plaaslike viak in vele
gemeentes ervaar word;
7.11.3 van die vraag na die voortgang van die
bediening;
7.11.4 van die toenemende probleem rondom die
vergoeding van leraars en hul loopbaansituasie;
7.11.5 dat uitgawes geprioritiseer sal moet word;
7.11.6 dat alternatiewe finansiele moontlikhede /
reelings ondersoek sal moet word;
7.11.7 dat die sinodale verband verantwoordelikheid
sal moet behou ten opsigte van die bestuur van die
bates (personeel / fondse / geboue).

8. AD HOC-KOMMISSIE

8.1 Die beraad wys ‘n Ad Hoc-kommissie (dr ACV
van Wyk, di DW Mouton en EGJ de G Schutte) aan
om die gegewens op die tafel (as vrug van die
besinning en proses) te konsolideeren in ‘n strukturele
model te integreer, waarna dit vir besinning aan die
vergadering voorgelé sal word.

9. VERSLAG AD HOC-KOMMISSIE

9.1 Die beraad neem Bylaag N (laatstuk: Verslag Ad
Hoc-kommissie) in behandeling.

9.2 BESLUITE

1. Die beraad neem kennis van die lys van sinodale
verantwoordelikhede onder die hofies Visionére
Leierskap, Navorsing, Begeleiding en Bestuur.

2. Die beraad besluit om die volgende model as n
moontlike sinodale struktuur aan die Sinodale
Kommissie vir oorweging voor te le:

2.1 ‘n Sinodale Kommissie, saamgestel op ringsbasis

-127-



BYLAES

deur die sinodale vergadering, plus die lede van die
moderatuur.

2.1.1 Rierdie Sinodale Kommissie ontvang van die
sinodale vergadering die opdrag om die Visionere
Leierskap, Navorsing, Begeleiding en die Bestuur
binne die kerk te hanteer

2.1.1.1 Die Sinodale Kommissie identifiseer en wys
Deskundiges aan toy Diens van Barmhartigheid,
Gemeentebediening, Jeug, Sending en Leer en
Aktuele Sake. Hierdie vyf persone hanteer projekte
in opdrag van die Sinodale Kommissie op ‘n ad hoc-
basis, met huip en met versiag aan die Sinodale
Kommissie, doen navorsing op hulle gebied, en
verteenwoordig die sinode by vergaderings van die
breere kerkverband.

2.1.1.2 Die Sinodale Kommissie identifiseer ook ‘n
persoonle wat op kontrakbasis die begeleiding in die
sinode (fasilitering, kursusse, toerusting, pastor
pastorum) en met versiag aan die Sinodale
Kommissie bestuur.

2.1.1.3 Die Sinodale Kommissie vervul ‘n
bestuursfunksie dmv die DirekteurAdministrasie. Die
volgende funksies ressorteer hieronder: Finansies,
Regsake, Diensverhoudinge, Argief en Ekumene.

3. Die beraad beveel aan dat die ringe heringedeel
word ten einde die volgende te bevorder:

3.1 onderlinge steun tussen gemeentes

3.2 effektiewe mobilisering van lidmate en Ieraars vir
kerklike werk

3.3 toerusting en bemagtiging van ringe en
gemeentes

3.4 sinvolle en effektiewe kommunikasie binne die
sinodale verband.

4. Die beraad beveel aan dat ‘n deeglike
behoeftebepaling gedoen word sodat ringe en
gemeentes se behoeftes deurlopend en wedersyds

gekommunikeer word vir die vestiging van die
wedersydse verband.

5. Die beraad beveel aan dat ‘n omvattende
databank (ré kundigheid, gawes, belangstellings ens)
met die oog op navorsing en vir die inligting van
taakspanne, tot stand gebring word.

6. Die beraad beveel aan dat die Sinodale
Kommissie dit ernstig oorweeg om ‘n 10%-dankoffer
van bekostigbare inkomste vir die befondsing van
ringsprojekte en huip aan gemeentes van gemeentes
te verhaal, in die plek van die huidige gemeentelike
bydraes.

7. Die beraad beveel voorts by die Sinodale
Kommissie aan om ook die gemeentes (soos die
ringe)se kommentaarteen einde September in te win
vir voorlegging aan die Sinodale Kommissie.

10. NOTULE

10.1 Die skriba hou die kiadnotule aan die beraad
voor, waarna enkele wysigings aangebring en dit
goedgekeur word.

11. BEDANKINGS

11.1 Die skriba spreek ‘n dankwoord teenoor die
voorsitter vir sy bekwame leiding, mev Westraadt vir
haar administratiewe reelings en huip, mev Standervir
die heerlike etes en verversings, ABSAvirdie leers en
skryfbehoeftes, en MINOLCO vii die
beskikbaarstelling van die fotokopieerder.

12. AFSLUITING

12.1 Ds Ronel Bezuidenhout ees voor uit Hnd 20:
22- 32, waarna ‘n paar lede van die beraad in gebed
voorgaan.

12.2 Die beraad verdaag om 21:29.
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BYLAAG 3 SK-BESOEKE AAN RINGE : AUG - SEPT 2001

1. AGTERGROND EN HISTORIESE VERLOOP VAN DIE RASIONALISERINGS
PROSES

1.1 Die Sinode van Oos-Kaapland bevind horn sedert 1991 inn proses van rasionalisering en die afwenteling
van sy werksaamhede. n Ernstige en langdurige droogte speel ‘n groot rot in ‘n groter-wordende
probleern: om die koste van die (destydse) sinodale begroting, tewete R3,35 rniljoen, rnet die vermoë van
die (destydse) 114 gemeentes en ‘n lidrnaattal van 71,700, te versoen.

1.2 Vroeg reeds word raakgesien dat die struktuur lomp en te duur geword het. So byvoorbeeld versoek die
Ring van Humansdorp die Sinodale Kornrnissie ..om onmiddellik ‘n indringende en onafhanklike
ouditeursondersoek te Iaat doen na die hele sinodale struktuur so we! as die Sinodale
Administratiewe kantoor, en om dringend ‘ii evalaering dear ‘n bestaarskonsultant te Iaat doen
ten opsigte van die Sinodale Kommissies se funksionerinpi

1.3 Uit die verslae voor die Sinode van Oktober 1991 spreek dit duidelik .. dat ernstige en dringende
maatreels noodsaaklik geword het Nie minder nie as nege van die beskrywingspunte voor die
vergadering probeer om die probleem aan te spreek,2 terwyl die Sinodale Adrninistrasiekommissie
rapporteer dat agterstallige gemeentelike bydraes op 28 Februarie R528,000 beloop, en dat uitstaande
rente n verdere R91 ,200~ bedra. Die tyd was meer as ryp om n bepalende en koersaanduidende besluit
te neem.

1.4 Die sinode besluit op 21 Oktober 1991 om n ad hoc-komrnissie onder leiding van prof SJ Schoeman te
benoem met die opdrag: Om onmiddellik ‘n indringende, onafhanklike ondersoek te doen na die
hele sinodale struktuur wat alle departemente inslait, so we! as die Sinodale Administratiewe
kantoor, en om dringend ‘ii evaluering te !aat doen dear konsu!tante.4

1.5 Gedurende September1992 word ‘n twee-dae lange Bosberaad gehou, en konsensus word onderandere
bereik oor:

— Die status van die plaaslike gemeente binne die sinodale kerkverband:

— Die taak van die plaaslike gemeente is om volledig kerk te wees volgens die Skrif.
— Hierdie taak is onoordraagbaar en onvervreembaar.
— Die taak behels prakties dat alle diensaksies die primëre verantwoordelik-heid van

die plaas!ike kerkraad en gemeente is.5

Ook die plek en funksie van die ring word aangedui:

— am die werk wat dear gemeentes gedoen word dear motivering, koördinering en
toerusting te bevorder;

— om in opdrag van die gemeente sekere gesamentlike projekte dear middel van sy
kommissies aan te pak; en

1Sakelys Sinode 1991 Verslag Sinodate Kommiss~e pt 59.2 p.17

2Sakelys Sinode 1991 B Beskry.cingspunle p.334 e.v.

3Sakelys Sinode 1991 Verslag SinodaIeAdministrasiekomm~ssie Bylae 1 p.55

4Handelinge Sinode 1991 Notule pt 3 p.555

5Sinoda~e Bosberaad 1992 Konsensusvoorstelle, Sessie 1 Groep 2, pte 1.1 -1.3
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om onderandere deur middel van kerkvisitasie ondersteunenden toesighoudend
die gesamentlike werk te evalueer.°

En die funksie van die sinode?:

Die deurgee van Skrifbeginsels vir elke lewensterrein van die gemeente;

Koordinering ten opsigte van diensaksies;

— Navorsing;

— Die sinode aanvaar sekere funksies wat aan horn toevertrou word narnens die
gerneentes en die ringe.7

1.6 Minder astwee maande laterword ‘n volgende buitengewone vergadering van die sinode gehou. Die
vrug van die Bosberaad vind duidelik neerslag in veral die volgende 4 besluite van groot betekenis:

werksaarnhede van die sinode word na ringe en gemeentes afgewentel deurdat die Bybelse
beginsel deurgevoer word, naarnlik dat die plaaslike gerneente kerk van Jesus Christus is en die
verantwoordelikheid vir alle dienswerk aanvaar en behou~

C die sinodale begroting wordjaarliks verlaag om in 1995 ‘n bedrag van nie meeras R1,5 milfoen
te bedra;°

C ‘n radikale struktuur-verandering ten opsigte van die vermindering van sinodale personeel
word in die vooruitsig gestel;1° en

C ‘n nuwe formule (Unisa, later Botes)11 waarvolgens die gemeentes bydra tot die (verkleinde)
begroting van die sinode en waar as beginsel geld dat gerneentes bydra volgens hul vermoë
en nie volgens die behoefte van die sinodale struktuur nia

1.7 Spoedig egter sou dit blyk dat ten einde die rasioriaFsering verder te voer, daar 00k wéér reglementér
gedink sou moes word. Die buitengewone vergadering van die sinode gedurende Junie 1993 staan in diens
hiervan.
Die Sinodale Kommissie rapporteer dat goeie vordering ten opsigte van die besluite van 1992 gemaak is12 en
die sinode se rol word as fasiliterend, koördinerend en begeleidend onderskryf.13 Die poste van Direkteur
Finansies en Direkteur Ondersteuningsdienste (later Direkteur Sinodale Kommissies) word geskep ten einde
aan die funksie van die sinode soos omskryf uitvoering to gee,14 en die Sinodale Hulpfonds word in die ewe

6sinodale Bosberaad 1992 Konsensusvoorstelle Ses&es 2-4. Groep 2, pte 1.1.1-1.1.3

7sinodale Bosberaad 1992 KonsensusvOorStelle Sessies 2-4, Groep 6, pte 2.1 - 2.1.4

6Handeflnge Sinode 1992 verslag Sinodale Kommissie, pt 2.3

9llandelinge Sinode 1992 verslag Sinodale Kommissie pt 15.2

10Handelinge Sinode 1992 Verslag Sinodale Kommissie pte 9.1- 9,2,10.2-10.3

11Handelinge Sinode 1992 verslag Sinodale Kommissie pt 13.2

12Sakelys Sinode 1993 verslag S~nodaIe Kommissie p.3 e.v

13Sakelys Sinode 1993 verslag Sinodale Kommissie pt 7.4 p.7

14llandelinge Sinode 1993 verslag Sinodale Kommissie Notule pte 7.2 en 7.6
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in die lewe geroep om onderandere oorbruggingskapitaal te voorsien om die implementering van die nuwe
(verkieinde) bestuurstruktuur moontlik te maak.’5

1.8 Die ideaal, reeds gestel in 1992, word gerealiseer wanneer die Sinodale Kommissie tydens die sinode
1995 rapporteer dat die begroting vir die jaar 1995/96 R1,5 miljoen bedra.16 00k die oordrag van
eiendom na inrigtings (byvoorbeeld tehuisevir bejaardes) vorderfluks,17 en opdrag word deurdie sinode
aan die Sinodale Kommissie gegee om die rasionalisasieprogram te Iaat evalueer.1°

1.9 Vierjaar later, gedurende die vergadering van die sinode van Oktober 1999, rapporteer die Sinodale
Kommissie dat gemeentes baie gebaat het by rasionahsasie.19 Kennis word egter geneem dat die
gerneentes en ringe se finansiele vermoëns aan die versleg is,2° desnieteenstaande die feit dat enkele
aanpassings intussen aan die Botes-formule gemaak moes word.21 Verskeie gemeentes moes hulp uit
die SHE ontvang,22 terwyl sommiges se agterstallige bydraes tot die sinodale kas afgeskryf moes word.23
00k word dit aan die Sinodale Kommissie vir Gerneentebediening opgedra om, in die hg van die

bedieningsnood wat die gevohg is van die finansiehe agteruitgang van die kleiner phattelandse
gemeentes, n studie te doen en leiding te gee ten opsigte van die sinvolle voortbestaan van die
gerneentes.24

1.10 Tans bevind die Sinode van Oos-Kaaphand horn rnidde-in die volgende fase van die proses, naamlik die
aanspreek van die bedieningsnood van die gerneentes, en die verdere herstrukturering of afskaling
van die sinodale struktuur. Nadat die werksaamhede suksesvol afgewentei is en die poste van
heelparty sinodahe amptenare uitgefaseer is, volg dit nou Fogies dat dringend gekyk moet word na ‘n
rneer vaartbelynde struktuur wat terselfdertyd met steeds groter effektiwiteit die gemeente-sentriese
benadering ondersteun. Tien jaar gelede is reeds opnuut ontdek:

Die sinode bestaan ter wille van die gemeentes en nie andersom nie en moet volledig tot diens
van die kerk op gemeente- en ringsvlak wees.

Ook die reahiteit dat meer as 60% van die gemeentes huidighik hulself in ‘n finansiehe oorhewingstryd
bevind, noodsaak dat die sinode veral sy fasiliterende en begeleidende, sowel as ondersteunende
funksie met steeds groter dringendheid moet vervul.

1.11 In die onlangseverhede hetdie Sinodaheen ander Kommissies op meeras een terrein indringende aandag
gegee aan die behoeftes en probleme van die 108 gemeentes:25

ontmoetings is met ehkeen van die ringskornmissies gehou;

15Handelinge Sinode 1993 verslag 5K pt 7.3 p.7/ Notule pt 7.3 p.11

16sakelys Sinode 1995 verslag Sinodale Begrotingskommissie pt 3.2 p.44

~SakeIys Sinode 1995 verslag Sinodale Kommissie pt4S.2.5 p.18
Handelinge Sinode 1995 Notule pt4O.5.7.2 p.364

~SakcIys Sinode 1999 verslag Sinodale Kommissie pt 7.2 p.21
Salcelys Sinode 1999 verslag Sinodale Kommissie pt 7.3 p.21

21Sakelys Sinode 1999 verslag Sinodale Kommissie pt 16.1.1 p.22

22Sakelys Sinode 1999 versrag Sinodale Kommissie pt 19 p.24

23Sakelys Sinode 1999 Verslag Sinodale Kommissie pt 39 p.26

24SakeIys Sinode 1999 Verslag Sinodale Kommissie pt 122 p.40

25NotuIe Sinodale Kommissie 06/0212001 pt 5.1.4 p.3
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besoeke is aan gemeentes wat in nood verkeer gebring en huip ter waarde van R375,179 is tot op
datum sedert 1 Maart vanjaar verleen;

kommissies van die sinode het by vernuwing weer na huE taak en opdrag gaan kyk;

tydens die iaarlikse sinodale konferensie is indringend besin oor die nood van die gemeentes en hul
leraars;

twaalf sinodale fasiliteerders word tans opgelei met die doel om die nood en moontlike uitkomste van
gemeentes te fasiliteer;

n strategiese beraad is gehou waartydens onderandere die funksie van die sinode weeronderdie loep
geneem is, en ‘n nuwe strukturele model is geskep wat vir oorweging aan ringe, gemeentes en die
Sinodale Kommissie voorgelé Sal word.

en ‘n besluit is geneem cm die vrug van die besinning asook die proses aan ringe in sitting te
kommunikeer, met die doe! om cok weer vanaf gemeente- en ringsviak insette te verkry -

alles pogings wat ten doe! het die effektiewe voortbestaan van die een, heiige, algemene en Christelike
kerk in Oos-Kaapland.

2.1 VISIEIIDENTITEIT (TEOLOGIESE VERTREKPUNT)

EENHEID HEILIGHEID

Die eenheid van die kerk gaan Die heiligheid van die kerk is
uit van die Vader, Seun en gegrond op die gelowiges se

1-leilige Gees en beteken dat die status in Christus en beteken dat
kerk hierdie eenheid moet die kerk heilig moet lewe.

reflekteer.

Die sinode se roeping is om: Die sinode se roeping is om:
hierdie eenheid binne en tussen gemeentes en lidmate te begele[ tot
gemeentes sowel as in die familie voiwasse Christenskap in vandag se
van NG Kerke asook ekumenies wéreld,
te bevorder. leiding te gee ten opsigte van leer- en

Iewenskwessies en die rol van die
openbare_kerk.

Die sinode se roeping is om: Die sinode se roeping is om:
die p!aaslike kerk te ondersteun om deel van radikaal en profeties in diens van

die algemene kerk te wees
:lie kerkverband as uitdrukking van die gerneentes te wees ter wille van

algemene kerk te bedryf. Christusen barmhartigheid in die
. wereld.

ALGEMEENHEID

Die algemeenheid van die kerk
berus op Jesus se heerskappy
en beteken dat die kerk oral en

plaaslik is, asook oop vir
verskeidenheid.

CHRISTELIKHEID

Die Christelikheid van die kerk berus
op die saiwing in Christus en

beteken dat die kerk as
barmhartigheidsgemeenskap leef.
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Hierdie visie is vir ons die teologiese vertrekpunt vir die wyse waarop ons die funksies
definieer asook ‘n kontrole vir die res van die gesprek wat ons in die sinodale
gebied sal voer.

2.2 SINODALE FUNKSIES (VERANTWOORDELIKHEDE)

Uit die verslae en voorleggings van al die sinodale kommissies is die volgende vier
primére funksies van die sinodale verband geldentifiseer. Dit items wat daaronder
gelys is, kan flog aangevul, uitgebrei en verander word:

2.2.1 VISIONERE LEIERSKAP (profetiese taak)

— Visionering in gemeentes
— Funksionering van die Kerkverband
— Openbare kerk (ekumene en samelewing)

2.2.2 NAVORSING

— Bedieningsmodelle
— Gesprekke met gemeentes
— Unieke platteland-stad situasies
— Databank van kundigheid in die gebied
— Sending
— Etiese en leer kwessies
— Jeug
— Barmhartigheid

2.2.3 BEGELEIDING (toerusting)

— Fasilitering van gemeentes en ringe
— Bestuur van prosesse (et al) binne gemeentes
— Voortgang van bediening
— Steun aan bedienaars
— Toerusting: kursusse vir Ieraars/leiers
— Kollegialiteit: verhoudingsbestuur
— Motivering (vonk twv jeugfokus in gemeentes)
— Kampe
— Onderwys (JOT/ waardes maak saakl buitelugskole)
— Toerusting met jeugfokus
— Gesinsbediening
— Toerusting aan gemeentes oor nuwe sendingbenaderings
— Jaarlikse sendingkonferensie
— Getuienis (dissipels maak)
— Gesprek/ debat bevorder (in kerk en openbear) en toerusting gee

2.2.4 BESTUUR (skakeling)

Bestuur van bates (personeel, fondse [meriete beoordeling/statutêre fondse], geboue)
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— Skakeling na binne en met breer verband (by inhigting)
— Kampterreine (bestuur en instandhouding)

Alternatiewe finansiële moontlikhede/ reelings

2.3 STRUKTUUR

Die 8K Dagbestuur het besluit am die volgende model as ‘n moontlike sinodale
struktuur aan die Sinodale Kommissie vir oorweging voor te lO:

• ‘n Sinodale Kommissie, saamgestel op ringsbasis deur die sinodale vergadering,
plus die lede van die moderatuur.

• Hierdie Sinodale Kommissie ontvang van die sinodale vergadering die opdrag am
Visionere Leierskap, Navorsing, Begeleiding en Bestuur binne die kerk te hanteer.

• Die Sinodale Kommissie identifiseer en wys deskundiges aan toy Diens van
Barmhartigheid, Gemeentebediening, Jeug, Sending en Leer en Aktuele Sake.
Hierdie vyf persone doen navorsing op hulle gebied, betrek kundiges in en buite
die sinodale gebied, hanteer projekte op ‘n ad hoc-basis in opdrag van die
Sinodale Kommissie, met hulp van en versiag aan die Sinodale Kommissie en
verteenwoordig die Sinode op breer kerklike kommissies.

• Die Sinodale Kommissie identifiseer oak ‘n persoon/persone wat op ‘n kontrakbasis
die begeleiding in die sinode (fasilitering, kursusse, toerusting, pastor pastorum)
bestuur met versiag aan die Sinodale Kommissie.

• Die Sinodale Kommissie vervul die Bestuursfunksie van die sinode. Hieronder
ressorteer Finansies, Regsake, Diensverhoudinge, Ekumene, Argief, In Memoriam.
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Die volgende skets stel dit diagrammaties voor:

SK CRinge)
Dagbestuur
1 stoel beleid

Kom m un I kasie
Samestelling krities
Passie
Diversiteit
Eienaarskap
Ouderdoms-profiel

VISIONERE
LEIERSKAP

I BESTUUR

Regs
“kommissie”

__/~

NAVORSING
5K wys deskundiges (prim/sek) aan
Projekspanne
Verteenwoordiging Mg Sin

LAS
Gemeentebediening
Barmhartigheid
Sending en Getuienis
Jeug
Ander

Finansiele
deskundiges

Infrastruktuur
(DA)

Bates

BEGELEIDING

~ Kontrakpos

Fasiliteerders
Pastor Pastorum
Toerusters
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BYLAES
BERAAMDE FINANSIëLE IMPLIKASIES

VAN DIE TOEKOMSTIGE MODEL

1. OPSOMMING VAN DIE MODEL

1.1 DIE FUNKSIE VAN DIE SINODE

n Sinodale Kommissie word deur die sinodale vergadering op ringsbasis saamgestel
en benoem ook die lede van die moderatuur daarop. Hierdie Sinodale Kommissie
ontvang van die sinodale vergadering die opdrag om Visionére Leierskap. Navorsing,
Begeleiding en Bestuur binne die kerk te hanteer.

Die Sinodale Kommissie voer hierdie opdrag op die volgende wyses uit:

1. vanweë sy samestelling, kom die behoeftes van gemeentes via die ringe wat daarop
dien, onder sy aandag terwyl die ringe andersom, die Sinodale Kommissie se insette aan
die gemeentes kommunikeer;

2. verder wys die Sinodale Kommissie deskundiges ten opsigte van Diens van
Barmhartigheid, Gemeentebediening, Jeug, Sending en Leer en Aktuele Sake aan wat
op ‘n ad hoc-basis projekte in opdrag van die Sinodale Kommissie uitvoer met versiag
aan die Sinodale Kommissie - hierdie deskundiges verteenwoordig ook die Sinode op
breer kerklike kommissies.

Hierdie werkswyse impliseer onder andere dat die huidige sinodale kommissies vir die
onderskeie diensterreine deur die ad hoc-deskundiges vervang word.

1.2 DIE FUNKSIE VAN RINGE

Die primére bestuur van gemeentebelange vind op ringsvlak plaas. Ringe moet hiervoor
kerkordelik bemagtig, daarvoor toegerus en gemotiveer word. Die indeling van ringe sou ook
hersien kon word am die mate waartoe gemeentes by mekaar kan aansluit om ‘n optimale
bediening aan ‘n bepaalde gebied te lewer, moontlik te maak.

Aangesien spesialis sinodale kommissies verval, kom die volgende alternatiewe kapasiteit tot
ringe se beskikking:

1.2.1 ADMINISTRATIEWE KAPASITEIT

Op grondvlak het die kerk in Oos-Kaapland tans 108 gemeente-kantore beskikbaar; almal met
personeel, telefone, faksmasjiene, rekenaars, afrolkapasiteit, ensomeer, toegerus. Aan hierdie
kantore het gemeentes die afgelope jaar:

R7,031 ,499 aan salarisse; en
R3,241,177 aan administrasie en finansieringskoste, bestee.

Vir die bestuur van kerksake het ringe dus toegang tot 108 kantore wat jaarliks teen
R10,272,676 bedryf word. In die hg van hierdie alternatiewe administratiewe kapasiteit getuig dit
dus van goeie rentmeesterskap as die sinode nie ook nag ‘n duur administrasie bedryf en van
gemeentes verwag om dit te befonds nie.

1.2.2 STRATEGIESE KAPASITEIT

Gemeentes en ringe is goed geposisioneer om die kerk se plaashike behoeftes hohisties en
sinergisties aan te spreek. So, is ringe in die onmiddellike teenwoordigheid van gemeentes
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gedesentraliseer en derhaiwe strategies gerat am spoedig, relevant en met die direkte insette
van die betrokkenes, gemeentelike probleme en behoeftes aan te spreek.

1.2.3 INTELLEKTUELE KAPASITEIT

Die nuwe model stel die volgende intellektuele kapasiteit tot ringe se beskikking wat tans jaarliks
deur sinodale kommissies beset word:

1. 74 vergaderings;
2. 3516 werksure van leraars; en
3. 103,190 kilometers wat teen ‘n koste van R159,5l8tussen 40 dorpe afgelê word.

2. FINANSIERING VAN DIE MODEL

Uit die model is dit duidelik dat finansiering op twee vlakke moet geskied, naamlik:
1. die werksaamhede van die Sinodale Kommissie; en
2. die bemagtiging van gemeentes in ringsverband.

2.1 DIE FINANSIERING VAN DIE SINODALE KOMMISSIE

In hooftrekke sal die volgende uitgawes van die Sinodale Kommissie gefinansier moet word:
1. verpligte bydraes aan die breer kerkverband;
2. bedryfskoste (salarisse, administrasie, reiskoste, ensomeer); en
3. sinodale projekte.

Die ideaal is om hierdie uitgawes uit die doeltreffende bestuur van die sinode se eie bates
(fondse en eiendomme) te befonds en nie deur gemeentes se sinodale bydraes soos tans nie.
So gesien, kan sinodale bates moontlik die volgende jaarlikse opbrengs lewer (slegs die recite
opbrengs uit beleggings word gebruik):

1. Sinodale Bystandsfonds R260,000
2. Sinodale Hulpfonds R320,000
3. Sinodale eiendomme R600,000

TOTAAL R1,180,000

Hierdie inkomste sou 5005 volg aan bogenoemde uitgawes toegeken kon word:
1. Verpligte bydraes aan die breer kerkverband R320,000
2. Bedryfskoste R650,000
3. Sinodale Projekte R210,000

TOTAAL R1,180,000

Hierteenoor beloop die huidige sinodale begroting R1,514,108 waarvan R113,820 vir sinodale
werksaamhede toegeken is. Die nuwe model beteken dus nie net ‘n besparing van R334,108
op die begroting nie, maar verhoog ook die bedrag wat vir sinodale projekte beskikbaar is met
R96,180 na R210,000.

2.2 DIE BEMAGTIGING VAN GEMEENTES IN RINGSVERBAND
Die voorgestelde model behels verder dat die kerkverband hom daarvoor beywer om die
bediening in plaaslike gemeentes te help instandhou en bevorder. Die befondsing hiervan kan
deur middel van die huidige sinodale bydraes geskied. In hierdie geval, verval die minimum
bydrae van 2 persent. Gemeentes wat nie beskikbare fondse het nie ~uis die wie se bediening
in die weegskaal is), betaal dus nie sinodale bydraes nie. Sinodale bydraes word in die model
vir die onderlinge befondsing van gemeentes gebruik en nie sinodale strukture soos tans nie.
Teen ‘n sinodale bydrae van 10 persent, beloop die onderlinge steun ongeveer R770,000 per
jaar. Dit is R627,971 (45 persent) minder as die sinodale bydraes wat gemeentes tans betaal.
Die Botes-formule word steeds as die mees doeltreffende en billike wyse vir die berekening van
die bydraes geag.
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Bylaag 4 : VERSLAG VAN DIE AD HOC-KOMMISSIE VIR
RINGSBESOEKE 2001

1. LEDE VAN DIE KOMMISSIE

1.1 Die kommissie, bestaande uit prof PJ Naude,
dr ACV van Wyk, di EGJdeG Schutte en MF Steyn,
asook dr ,JWJ Viljoen (Direkteur Administrasie), bet
in opdrag van die 8K Dagbestuur die ringe in sitting
tussen 20 Augustus en 12 September 2001 besoek.

2. WERKSWYSE

2.1 ‘n Dokument wat handel oor die historiese
verloop van die proses van verandering in die
sinode oor die afgelope 10 jaar, ‘n perspektief vanuit
die CREDO op die roeping en funksie van die
sinode, n uiteensetting van die voorgestelde nuwe
model vir die sinodale struktuur, asook ‘n
perspektief op die finansiele realiteite en
moontlikhede wat die nuwe model vir die sinodale
streek kan inhou, is ter vergadering aan alle lede
van die ringsvergaderings beskikbaar gestel en
behandel.

2.2 Ringe en gemeentes (via hul ringsverteen
woordigers) is versoek om kommentaar en
terugvoer aan die 8K deur te gee teen 5 Oktober
2001.

3. BEVINDINGE I WAARNEMINGS VAN
DIE AD HOC-KOMMISSIE

betref3.1 Wat die onderskeie ringsbesoeke
rapporteer die kommissie soos voig:

3.1.1 Ring Oos-Londen (20 Augustus)

‘n Enkele afgevaardigde was bekommerd oor die
gereformeerdheid van die teologiese onderbou soos
vervat in die dokument, terwyl by oak die vrees
uitgespreek bet dat die sinode sy bevoegdheid in
die oorgang na ‘n nuwe bedeling sal prysgee.
Origens is die dokument baie positief ontvang, en is
die behoefte uitgespreek dat leraars ook begelei
behoort te word in bestuurs- en ontwikkelings
vaardighede.

3.1.2 Ring Humansdorp (2 september)

Die besoek het baie goed afgeloop en die ring voel
uiters positief oor die verloop van die proses en die
voorgestelde nuwe model.

3.1.3 Ring Cradock (3 september)

Die ring spreek sy steun t o v die inisiatiewe deur
die SK geneem uit, en versoek die 8K in ‘n besluit
om dit ernstig te oorweeg om die eiendomme van

die sinode te verkoop ten einde die nuwe bedeling
te help finansier.

3.1.4 Ring Queenstown (3 september)

Die besoek is uiters positief deur beide die
kommissie en ring ervaar. Die situasie in hierdie
ring (klein en mm gemeentes, mm leraars) bevestig
die noodsaak san ‘n nuwe sinodale struktuur, asook
aan nuwe ringsgrense.

3.1.5 Ring Uitenhage (5 september)

Die besoek, dokument en gesprek is positief beleef.

3.1.6 Ring Dordrecht (7 september)

Soos in die geval van die Queenstown-ring bevestig
die situasie in hierdie ring ook die noodsaak aan n
nuwe struktuur en bedeling. Die ring betuig sy
instemming met die proses en die voorgestelde
nuwe model.

3.1.7 Ring Port Elizabeth (8 september)

Die ring voel uiters positief en ondersoek tans die
moontlikheid om self in kleiner samewerkings
eenhede te verdeel.

3.1.8 Ring Albanie (9 September)

Die besoek is positief beleef, en bier het veral die
ouderlinge hul sterk t g v die nuwe voorgestelde
struktuur uitgespreek.

3.1.9 Ring Burgersdorp (10 september)

Hierdie ring cordeel ook uiters positief oor die
proses en voorgestelde nuwe bedeling, en het self
ook reeds goed gevorder op die pad van onderlinge
samewerking tussen die gemeentes.

3.1.10 Ring sondagsrivier(l1 September)

Van die ringsafgevaardigdes was bekommerd dat
die SJK nie tydens die strategiese beraad (14-15
Augustus) goed aangehoor is nie. Die moontlikheid
dat sinodale eiendomme (in besonder die
kampterreine) die gevaar loop om verkoop te word,
en dat poste van sinodale amptenare dalk in die
slag mag bly, verontrus sommiges. Tog is die
voorgestelde model positief aangehoor.

3.1.11 Ring Port Elizabeth-Wes (11 September)

Hierdie baie groot ring bet die verslag baie positief
ontvang.
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3.1.12 Ring Graaff-Reinet (12 September)

Die ring voel opgewonde oor die verwikkelinge en
die verloop van die proses, asook oor die voorge
stelde model.

3.2 Die volgende sake rondom die finansies
verdien verdere besinning en die aandag van die
5K:

3.2.1 Verwys in die toekoms na
dankoffers i p v sinodale bydraes.

3.2.2 Ringe en gemeentes deel nie in sinodale
dankoffers in verhouding tot hut bydraes nie, maar
na gelang van hut behoeftes en die prioriteit
daarvan in die kerkverband.

3.2.3 Die sinode (Forum van Gemeentes?) gee
opdrag aan die Sinodale Kommissie (Forum van
Ringe?) om die finansies van die sinode te bestuur.
Op sy beurt benoem die Forum van Ringe ‘n
deskundige (champion) om met hulp en met verslag
aan die FR die taak te verrig.

3.2.4 Die sinode (Forum van Gemeentes) hanteer
beleidsake en sake van algemene belang - dus ‘n
konferensie van gemeentebelange, en nie soos tans
‘n verslagvergadering van kommissies nie.

3.2.5 Die FR word deur die FG (Forum van
Gemeentes) aangewys die moderatuur en op
advies van die ringe 2 lede per ring (soos tans). Die
FR wys sy eie dagbestuur aan, bestaande uit die
moderatuurslede plus 3 lede uit sy geledere, asook
3 sekundi-lede.

3.2.6 Die sakelys van die PG word deur die FR
saamgestel.

3.2.7 Die kerkkantoor word deur die FR bestuur.

3.2.8 Die FR behartig die belange van gemeentes
en ringe, asook van die sinode.

3.2.9 Die kerkverband beywer hom daarvoor om
die bediening in die plaaslike gemeentes in stand te
help hou, en die befondsing hiervan geskied d m v
die huidige sinodale bydraes (in die toekoms
sinodale dankoffers), wat uitsluitlik aangewend word
vir die onderlinge befondsing van gemeentes. Die
Botes-formule word steeds as die billikste en mees
doeltreffende wyse vir die berekening van bydraes
geag.

3.2.10 Die minimum-bydrae van 2% verval.

3.2.11 Die opbrengs op die fondse (Sl-IF/SBP) en
eiendomme van die sinode finansier die (verkleinde)
begroting van die sinode.

3.2.12 Om die finansiering van die nuwe model in

plek te kry sat ongeveer 12 maande neem. Die
rente waarmee die eerste jaar van die gewysigde
sinodale werksaamhede befonds moet word sal eers
oor hierdie periode in reserwe opgebou moet word.

3.2.13 Die volgende stappe sat in die eerste
flnansiele jaar nã goedkeuring van die nuwe model
geneem moet word:

3.2.13.1 Verkoop die sinodale eiendomme so gou
en voordelig as moontlik en belé die opbrengs.

3.2.13.2 Plaas indien moontlik, en sonder om
noodsaaklike sinodale projekte in belang van die
gemeentes in die gedrang te bring, die voile rente
van die SHF en SBF vir die eerste jaar op reserwe.

3.2.13.3 Bedryf die nuwe model van die begin van
die jaar 2002 ten einde die sinodale begroting tot R
1 m vir die boekjaar 2002/03 te beperk.

3.2.13.4 Hef vir 2002/03 die normale (huidige) R
1,4m sinodale bydraes, en plaas R400,000 op
reserwe ten einde die aanvanklike onderlinge steun
tussen die gemeentes in die boekjaar 2003/04 te
befonds.

3.2.13.5 Vanaf 2004/05 ontvang gemeentes en
ringe die voile voordeei van die nuwe stelset.

3.2.13.6 Die huidige finansiele nood van
gemeentes verg spoedige optrede, en
implementering van die nuwe stelsel mag
vertraag word nie.

3.3 00k die volgende sake vra dringend om
verdere besinning:

3,3.1 Die effektiewe funksionering van die Ringe in
die nuwe bestel vra om begeleiding vanaf die kant
van die 5K.

3.3.2 Kerkvisitasie en sy funksie binne ‘n nuwe
bedeling moet ondersoek en uitgebou word.

3.3.3 Sal deskundiges (Champions), soos
aangedui in die model, die sake effektief kan
hanteer?

3.3.4 Die pastor pastorum-idee moet deel van die
proses en nuwe sisteem word.

3.3.5 Borge vir die begeieiding en versorging van
ieraars met wie dit tans nie goed gaan nie, moet
gevind word.

3.3.6 Ook oor die ekumene moet indringend beam
word.

3.3.7 Sinodes mag mekaar nie vertoor nie en
daarom moet nuut oor inter-sinodaie verhoudings
gedink word.

sinodaie

die
die
n ie
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te word. hierbo in behandeling.

3.3.15 Daar moet beplan word vir die moontlik 4.4 Die SK Dagbestuur stel sy verslag saam en
oorgang van die bestaande na die nuwe sisteem. adviseer die Sinodale Kommissie (29.11.2001)

3.3.16 n Buitengewone sinodale vergadering moet
so gou doenlik gehou word. 5. SLOT

4. AANBEVELINGS Hiermee vertrou die kommissie het hy sy taak na
behore verrig.

4.1 Die SK Dagbestuur neem kennis van die
dokurnent wat aan die ringe voorgele is en
vereenselwig horn rnet die inhoud daarvan
(BYLAAG A).

4.2 Die SK Dagbestuur neem kennis van die
terugvoer van die Ad Hoc-kommissie rn b t die Prof .JN Naudé
besoeke aan die ringe soos by pt 3.1 hierbo. Dr ACV van Wyk

Di EGJdeG Schutte
4.3 Die SK Dagbestuur neern die wearnemings MF Steyn
van die Ad Hoc-kommisSie sacs bypte 3.2 en 3.3 Dr JWJ ViIjoen
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DANKWOORD

Die volgende persone / instansies verdien ons dank: * Die Sinodale Regskommissje (en in besonder
Matie van Niekerk) vir die voorbereiding van die

* Die Kerkraad en Gemeente van Port Elizabeth- Versiag re Voorgestelde Wysigings aan die Kerkorde
Lorraine vir die beskikbaarstel van hul geriewe. en Reglemente op voorstel van die

dienskommjssies.
* Die dames van die gemeente vir die heerlike etes
en verversings. * Die uitvoerende sekretaresses wat as tiksters

opgetree het.
* Die gasouers wat goedgunstiglik van die
sinodegangers gehuisves het. * Die dames wat gesorg het vir die blomme.

* Die dienskommissies en huT uitvoerende * Heinrich Alberts vir sy rekenaarvaardige insette by
sekretaresses vir die gereedmaak van hul verslae. die samestelling van die Sakelys en Handelinge,

asook die klank - en bbeldversorging.
* Die ad hoc-kommissie Beplanning I Inkleding
(Kobus Prinsloo, Piet Naudé, Chris van Wyk, Christo * Elga Geyer en NMB vir die druk van die Sakelys,
van Heerden, Skriba 5K) en die Subkommissie Notules en Handelinge.
Erediens (o I v Barnard Steyn) vir die beplanning,
inkleding en aanbieding van die vergadering. * Jan Viljoen en sy kantoordames vir hul groot

aandeel in die reelings en die versending van die
* Aan elkeeri wat as groepleier opgetree het. Sakelys en Handelinge.

* Die Ordekommissie (DirekteurAdministrasie en * Teresa Botha vir die finansiele e a insette 5005

skriba 5K) vir alle reelings rondom die vergadering. die berekening en uitbetaling van die reiskoste.

* Die Notulekommissie (skriba, Heinrich Alberts en * Aan Nellie Westraadt ‘n groot dankie vir die
Lodewyk van Vuuren) vir die hou van die notule en tikwerk, reelings en ondersteuning van die skriba.
die afhandeling van die Handelinge.

* Aan die Koning van die Kerk kom al die lot, eer
en aanbidding toe!
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