SAKELYS

van die

Sewende Vergadering van die Sinode

van die

NEDERDUITSE
GEREFORMEERDE
KERK IN
OOS-KAAPLAND

gehou in Port Elizabeth op
Woensdag, 18 Oktober 1995

n volgende dae




08:30 - 09:00
09:00-10:45

10:45 - 11:15
11:15-12:45
12:45 - 14:00
14:00 - 15:45
15:45 - 16:15
16:15-17:30
17:30 - 19:00
19:00 - 21:00

TYDSINDELING

WOENSDAG, 18 OKTOBER 1995

Opening (Voorsitter van die
Sinodale Kommissie)
Konstituering en Ordekommissie
(T1/45)

Teepouse

Sinodale Kommissie
Middagpouse

Sinodale Kommissie
Teepouse

Sinodale Kommissie
Aandete

Sinodale kommissie (T6/30)

DONDERDAG, 19 OKTOBER 1995

08:30 - 09:00

09:00 - 10:45
10:45 - 11:15
11:15-12:45
12:45 - 14:00
14:00 -~ 15:00

15:00 - 15:45
15:45 - 16:15
16:15-17:30
17:30 - 19:00
19:00 - 21:00

Dagwyding (SKG: Dr Coenie
Burger)

Sin Kom vir Gemeentebediening
Teepouse

8in Kom Gemeentebediening
Middagpouse

Sin Kom Gemeentebediening
(T4/15)

Kindernagmaal (SKG en SJK)
Teepouse

Kindernagmaal (SKG en SJK) (T2)
Aandete

Sin Kom Leer en Aktuele Sake (T2)

VRYDAG, 20 OKTOBER 19985

08:30 - 09:00

09:00 - 10:45
10:45 - 11:15
11:15-12:45
12:45 - 14:00
14:00 - 15:00

15:00 - 15:45
15:45 - 16:15
16:15-17:30

17:30 - 19:00
19:00 - 21:00

Dagwyding (SKDB: Ds Mattheus
Langenhoven)

Sin Kom Diens van Barmhartigheid
Teepouse

Sin Kom Diens van Barmhartigheid
Middagpouse

Sin Kom Diens van Barmhartigheid
(T4/15)

Sinodale Kommissie

Teepouse

Sinodale Kommissie (Media)
(T8/30)

Aandete

Subkommissie vir Finansies (T2)

SATERDAG, 21 OKTOBER 1995

08:30 - 09:00

09:00 - 10:45
10:45 - 11:15
11:15 - 11:45
11:45 - 12:45
12:45

Dagwyding (REGSKOM: Ds F T du
T Gertenbach)

Sinodale Regskommissie
Teepouse

Sinodale Regskommissie (T4/15)
Ringe vergader (T1)

Verdaging

SONDAG, 22 OKTOBER 11995
19:00 Nagmaal - Port Elizabeth-Hoogland

MAANDAG, 23 OKTOBER 1995

08:30 - 09:00
09:00 - 10:45
10:45-11:15
11:15-12:45
12:45-14:00
14:00 - 15:00
15:00 - 15:45
15:45 - 16:15
16:15-17:30
17:30 - 19:00
19:00 - 21:00

Dagwyding (SJK: Ds Danie Nel)
Sinodale Jeugkommissie
Teepouse

Sinodale Jeugkommissie
Middagpouse

Sinodale Jeugkommissie(T4/15)
Sin Kom Leer en Aktuele Sake
Teepouse

Tydelike Kommissies

Aandete

Sinodale Kommissie (Kerkeenheid)

DINSDAG, 24 OKTOBER 1995

08:30 - 09:00
09:00 - 10:45
10:45- 11:15
11:15-12:45
12:45 - 14:00
14:00 - 15:00

15:00 - 15:45
15:45-16:15
16:15-17:30

17:30 - 19:00
19:00 - 21:00

Dagwyding (SSK: Dr Ben du Toit)
Sinodale Sendingkommissie
Teepouse

Sinodale Sendingkommissie
Middagpouse

Sinodale Sendingkommissie
(T4/115)

Ander Kommissies(0/45)
Teepouse

Permanente Kommissies
konstitueer (T1/15)

Aandete

Tydelike Kommissies (T2)

WOENSDAG, 25 OKTOBER 1995

08:30 - 09:00

09:00 - 10:45
10:45-11:15
11:15 - 12:45
12:45 - 14:00
14:00 - 15:45
15:45 - 16:15
16:15-17:30
17:30

Dagwyding (SKLAS: Prof Piet
Naudé)

Tydelike Kommissies
Teepouse

Tydelike Kommissies
Middagpouse

Tydelike Kommissies
Teepouse

Afsluiting deur die Assessor
Verdaging

Privaat Telefoon- en
Faksnommer tydens die
Sinodesitting:

041 - 504 2800
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Voorwoord

VOORWOORD

1. VOORLOPIGE LYS VAN AFGEVAARDIGDES

Hierna volg die voorlopige lys van afgevaardigdes met hul sekundi, en langs die naam van die gemeente
die sitpleknommer sodat u maklik u plek in die Quditorium kan vind.

LERAAR PRIMARIUS SEKUNDUS
Aberdeen B1,B2

Ds F S Vivier Oudl G S Botha Oudl G M Nel
Adelaide B3,B4

Ds J 8 J Swart Oud! mej E Aucamp Oudl T Human
Albanie B5,B6

Ds W G Olivier Oudl J Sneyd Oud] B C Hoole
Alexandria B7,B8

Ds J F van Wyk Oudl J H Potgieter QOudi L J Miiller

Algoapark B9,B10

Ds M H Langenhoven
Algoapark-Noord B11
Vakant

Aliwal-Noord B12,B13,B14
Ds S R Liebenberg

Ds A C v d Westhuizen
Barkly-Oos B15,B16

Ds W A van Zyl

Bothasrus B17,B18,B19,B820
Ds A Griebenow

Ds G P vd Merwe
Buffelsrivier B21,B22

Dr W L Steenkamp
Burgersdorp B23,B24,B25,B26
Ds H C Burger

Ds F J Greeff

Cambridge C27,C26

Ds F Fourie

Cathcart C25,C24

Ds A W Rothman
Colesberg C23,C22

Ds J N Taljaard

Cradock C21,C20,C19,C18
Ds J J Nortier

Ds F JJ Boll
Cradock-Noord C17,C16
Ds J H van Niekerk
Cradock-Oos C15,C14
Ds.J H Theron

Be Brug C13,Ci2

Ds J H Kleynhans
Despatch.Dagbreek C11,C10
Ds J J H Vermeulen
Despatch-Eendrag €9,C8,C7,C6
Ds F P du T Gertenbach
Vakant

Despatch-Noord C5,C4

Ds D W O'Kennedy
Despatch-Suid C3,C2,C1
Ds G J Retief

Verskoning

Dias D1,D2

Dr B J du Toit

QOudl J M M Minnie
Oudl A K Bekker

Oudl P J v d Spuy

Qudl J F Pretforius

Oudl P N L van Wyk
Oudl M C Smit

Oudl A Coetser

Qud!| G | Mooiman
Qudl| G C de Bruin

QOudl! A H Olivier
Oudl P J Pieterse
Oudl J Barnard

Oudl L € Moolman
Oudl J J Sieberhagen

Oudl J H Moolman
Oudl J B Joubert
Oudi H A Rudman
Oud! J J Blumenthal

Oudl J H le Grange
Oudl J A Kruger

Qudl W J v d Merwe

Oud! G J P Pelcher

Oudl J D W Human

(vii)

Oud! D E Scheepers

Oudl mev S P v Niekerk

Oudl A P R van Wyk

Oud| P J V du Plessis
Oudl mev E E Grobler

QOudl AA vd Westhuizen

Oudi B J Koen
Oudl! C N Lingenfelder

Qudi C N Clark
Oudl L van Eeden
Oudl S Neveling

Oudl P J Gerber
Oudl J L Jordaan

Oudl J J Moolman
Oudl H N Schoeman
Oudl P J v Z Cronje
Oudl M Schoultz

Qudl S Westraad
Qudl mev B Smith

Oudi C H van As

Oudi J Ferreira

Oudl W J de Kock



Voorwoord

Dordrecht D3,D4

Ds C Koch

Elliot D5,D6

Ds F Esterhuizen

Fort Beaufort D7,D8,D09,D10
Ds G F de Kock

Ds P H Berrangé
Gamtoosvallei D11,D12

Ds J v d Merwe
Gamtoosvallei-Oos D13,D14
Ds G V Ehlers

Glen L.ynden D15,D16

Ds A J Burger

Gonubie D17,D18,19

Ds J P J van Rensburg

Ds P J Jdu Toit
Graaff-Reinet D20,D21,022,D23
Ds J W E Esterhuysen

" Ds J A Conradie

Grahamstad D24,D25,D26
Dr P G R de Villiers
Verskoning
Grahamstad-Grenspos D27,D28
Ds T A Verbeek
Grasvoiélkop E29,E28

Ds C P Crouse

Hofmeyr E27,E26

Ds W S Egelhoff
Humansdorp E25,E24,E23,E22
Ps F C Coetzee

Ds M F Steyn
Humansdorp-Oos E21,E20
Ds J C Coetzee

indwe E19,E18

Ds G P Delport

Jamestown E17,E16

Ds P J Fouché

Jansenville E15,E14

Ds D Gerber

Jeffreysbaai E13,E12,E11
Ds C C Bond

Ds G J A van Niekerk
Joubertina E£0,E9,E8,E7
Ds E G J de G Schutte

Ds S H Pienaar

Kareedouw EG6,E5

Ds 8 J J van Rensburg
Kensington E4

Vakant

King William's Town E3,E2,E1,F1
Ds S W Koize

Ds | J H Visagie

Klipplaat F2

Vakant

Kraggakamma F3,F4,F5,F6
Ds A F Gouws

Ds L M Steenkamp

Lady Grey F7,F8

Ds C J Reinecke

Loerie F9,F10

Ds J P Bekker

Maclear F11,Fi2

Ds 8 J Pretorius

Qudl J P J Wagenaar
Oudl J A Vorster

Oudi A M v d Merwe
Diak D Ferreira

Oudl N M Ferreira
Oudl R Dormehl
Oudl G J de Klerk

Oudi F J C Botha

Cudl ds W J L Etsebeth
Oudi ds W N H van Wyk

Cudl prop B | C Steyn
Oudl F J v d Sandt

Oud! J du Buisson
Oudl F J van Lingen
Oudi M P Pretorius

Oudl C A Hattingh
Oudi |1 S Miiller

Qudl J M Ferreira

Oudl C J Nel

Oudl A S Fourie

Oudl prop C J Pretorius
Cudl A Strydom

Diak mev E M v Rooyen
Oudl dr W T v S Naude
Cud! dr P J Naude

Qudl W F Jurgens
Oudl T J v d Merwe

Oudl mev C E Bamard

Qudl C J Wilke
QOudl C J Botha

Oudl G Kemp
Oudl C J Ferreira

Qudl B J Venter

(Vi)

Oud! J H Erasmus
Oudl C M Rautenbach

Qudl F Gouws
Diak K Ras

Oudl A M Vermaak
Oudl G Z Rautenbach
Qudl A B A Human

Oudl H R Wilken

Oudi D A Erasmus
OQud! A C Theron

QOud! H C Botes
Qudl C Botes
Oud! T M du Plessis

Oudl H J Potgieter
Cudl C Britz

Oudl G J de Leeuw
Oud| C B Labuschagne
Oud! mej A Qelofse

Oudl P de Vos
Oud! P Karemaker

Qudl| mev B Strydom
Qud! M J Olivier

Oudl mev H C C Olivier
Oud! W S Tait

Qudl J C du Pisanie
QOudl W C J Brink

Oudl mev L. Mulder

Oud! K W van Heerden
Qudl R S J du Preez

Qudl P J Naude
Oudl P van Niekerk

Oud| G .J F Prinsloo



Voorwoord

Middelburg F13,F14
Ds J A Coetzee

Middelburg-Uitsig F15,F16

Ds H M Strydom
Misgund F17,F18

Ds K J Pritchard
Molteno F1%,F20

Ds C J Crause
Murraysburg F21,F22
Dr S du Toit

Nahoon F23,F24

Ds R v d Mescht

Newtonpark F25,F26,F27,F28,F29

Ds P Jordaan

Ds C H van Heerden
Bbs G W Olivier
Nieu-Bethesda F30
Vakant

Noupoort G31,G30
Ds D Higgs

Oudl W J v d Merwe
Oud! J | le Roux
Oudl J J Franken
Oudl M L. Pienaar
Cudl A O Smuts
Qudt J J Ellis

OudI D Knoetze
Oudl M J v d Vyver

Oudl T N Heeger

Cudl G van Rooyen

Nuwe Kerk (Graaff-Reinet) G29,628,G27,G26

Ds H L Venter

Ds W P M van Niekerk
Oos-Londen G25,G24,G23
Ds E Vosloo

Ds N W Bezuidenhout

Qos-l.onden-Noord G22,G21,G20

Ds G F Botha
Ds P L Moofman

Qos-Londen-Wesheuwels G19,G18

Ds W P Petzer
Parkheuwel G17,G16
Ds H W Crouse
Paterson G15,G14
Ds | W Breytenbach
Pearston G13
Vakant

Port Elizabeth G12,G11,G10,G9

Ds T L Wait
Ds J A Kruger

Port Elizabeth-De Duin G8,G7,G6,G5

Ds J E van Rooyen
Ds N J du Toit

Port Elizabeth-Heideveld G4,G3,G2

Ds D van Rooyen
Ds D J Prinsloo

QOudi J H Ferreira
Oudi D J Melvill

Oud! mev S F Prinsloo

Oudl G J Rheeder

Oudl P M Snyman
Oudl J T Ferreira
Oudl T | J v Rensburg

Oudl D J Rossouw

QOudl mev C M v Heerden
Oudl mev A P J Geldenhuys -

Oudl D J G Hurter

Oudl| F J vd Westhuizen

Qudl J van Rensburg

Port Elizabeth-Hoogland G1,H1,H2,H3,H4,H5,H6,H7

Ds O J Fourie
Ds D B Pienaar
Ds N C van Wyk
Ds D W Mouton

Port Elizabeth-Hospitaal H8,H®

Ds T J Pienaar

Port Elizabeth-Lorraine H10,H11,H12,H13,H14,H15,H16,H17

Ds A Oliphant

Ds P G Loubser

Ds C J van Graan

Ds M N P D Cruywagen

Oudl E Lemley

Qudl W F Ludick
Oud! G F Terblanche
Oudl A G Terblanche

Oudl F B Botha

Oud! D Stanford
Qudl J S Olivier
Oud! C R de Beer
Oudi T D Kotze

Port Elizabeth-Nooitgedacht H18,H19,H20,H21

Ds J F Hay
Ds C Coetzee

Port Elizabeth-Noord H22,H23

Ds J J Botha

Oud!l A J Steyn
Oud! J F Zwiegelaar

Qudl G P Scholtz

(ix)

Oudi P [. Swart

Oudl G 8 Moore

Oudl J W Vosloo
Oudl J P Jordaan
Oudl mev P v Rooyen
Oud| P C Qosthuysen

Oud| F J Schnetler
Oudl J N Schnetler

Qudi J Vigel
Qudl P G Miles

Qudl J A Theron

QOudl mev MEG Nieuwoudt

Oudi M J le Roux

Cudl mev E M C O'Neill
Oudl J J Vorster

Oudl P J Meyer

Cudl L van Niekerk
Oudl J J v Rensburg
Qudi J T Engelbrecht
Oudl 8 A Aucamp

Oudl R J Scholtz

Oudl mev A C v Rooyen
Oud| B Gericke

Oudi H T Meyer

Oudl Myburgh

Qudl M Wessels

Oudl mev M M Lottering
Qudl N J Oelofse

Oudl H J Roodt

Diak M M Knoetsec

Qudl P G Nel
Oudl P C van Rooyen

Qudl mev ASC Claassen



Voorwoord

Port Elizabeth-Oces H24,H25

Ds B Peters

Port Elizabeth-Sentraal H26,H27

Ds G J Noeth (inr)

Port Elizabeth-Sherwood H28,H29

Ds E H Avis

Oudl D Marchand
Oudl R Mallinson

Qudl | F Jansen

Port Elizabeth-Sonheuwels H30,129,128

Ds F J Nel
Ds J A N Venter

Port Elizabeth-Wes 127,126,125,124

Ds S WvdWalt
Vakant

Oudl | S vd Merwe

Oud! C J Opperman
Cudl mev L Diedericks

Port Elizabeth-Westering 123,122,121,120

Ds G J Noeth (snr)

Ds B J Stroebel
Queenstown 119,118,117,116
Ds M A Pretorius

Ds W F A Létter

Queenstown-Tuine 115,i14,113,112

Ds F E Marais

Ds J A Burger
Retief 111,10

Ds | D W Bosman
Rietbron 19,18
Ds E H Ferreira
Sidwell 17,16

Ds H Vermaak
Somerset-Oos 15.14.13.12
Ds J J Bester
Ds1JvdMerwe

Somerstrand 11,J1,J2,J3,J4,J5

Ds D G van Schoor

Dr A CV van Wyk

Ds G Loots

Sondagsrivier J6,J7,J8,J¢
Ds N A Louw

Ds G v d Mescht
Sondagsrivier-Suid J10,J11
Ds J H Enslin

Sterkstroom J12,J13

Ds F A J van Heerden
Steynsburg Ji14,J16

Ds A R Brunsdon
Steytlerville J16,J17

Ds F P Louw

Stutterheim J18,J19

Ds D P vd B Enderstein
Swartkopsrivier J20,J21
Ds | J van 2yl

Sydenham J22,23

Ds W F Vermaak
Tarkastad J24,J25

Ds C D Botha

Tsitsikamma J26,J27

Ds J S Anker

Ugie J28,J29

Ds J Marais

Uitenhage J30,KK29,K28,K27
Ds A Gouws

Ds C James

Uitenhage-De Mist K26,K25
Ds C J Stiimke

Qud! D G Prinsloo
Oudl] P H Craies

Oudl J E J de 1a Querra
Oud! N J Corbett

Qudl J P de Wet
Oudi D J van Niekerk

Oudl F H E Reichel
Oudl P L Nel

Oudl Oudi J D Nieuwoudt
Qud! H J du Plessis

Oudl mej RM Bezuidenhout
Oudi dr J Cilliers
Oudl M J Qosthuizen

Oud! J W Potgieter
Oudl C J Stroebel

Oud! T N van Lill
Cudl | W v d Merwe
Oudl B B v G Bekker
Oud! E M Deyzel
Oudl mev M N Gouws
Oudl T Buys

Oudi L Hattingh

Oud! A A Scholtz

Oudl D Janse v Vuuren

Diak mev C E Wagener

(x)

Oudl P Terblanche
Qudl C Nel

Qudl J A Leach

QOudl © B Heunis
Oudl J L Marais

Oudl M S W Potgieter
Oudl mev H M P Scholtz

Oudl L ! vdVyver
Qudl| mev C v d Vyver

QOudl F W Fisher
Qudl S P Prinsloo

Oudl A H Ferreira
Oudl B Jansen

Oudt M J Greeff
Qudl J H van Greunen

Oudi dr D P Veldsman

QOudl 8 J Conradie
Oudl mev C Veldsman

Oudl T Whittle

Oud! mev S v Heerden
Cudl 4 C V Erasmus
Oudi D J Brandt

Oudl mev A A Rossouw
Oudl F v d Merwe

Oudl J Marais

Qudl J P C Mostert
QOudi E L. Bezuidenhout

Qudl mev J S Nell
Oudl mev M B Koekemoer



Voorwoord

‘Uitenhage-Kanonheuwel K24,K23
Ds D C Coetzer

Uitenhage-Noord K22,K21,K20,K19
Ds T J van Schoor

Oud! J J G Basson

Oudl prop C Weyers

Qudl T J Pienaar

Oud| mev M Budd
Qudl F Bakkes

Oudl H G 8 Macloed

Ds L. van Zyl Oud] A Wait
Uitenhage-Oos K18,K17,K16,K15

Ds JJ D Nel Oudl W J Swanepoel
Ds L F P Roodt -

Ds H van Lill -

Uitenhage-Winterhoek K14,K13,K12,K11

Ds J A du P Esterhuyse Oudi P | Geyer Oudl H Snyman

Ds H J Meyer Qudl S | Strydom Oudl J T B du Preez
Umtata K10,K9

Dr H J van Zijl Oudl ds G P Burger -

Vanstadensrivier K8,K7,K6,K5,K4,K3

Ds M Lourens Oudl C Bester
Ds D C Matthee Oudl J Malan
Ds H J Kritzinger Oudl L Botha
Venterstad K2,K1
Ds A van Jaarsveld
Visriviervallei L1,L2
Ds D C van Dyk
Walmer L3,L4

Ds L van Vuuren
Waterford L5

Qudi mev E Terblanche
Oudl mev D Mulder
Qudl mev P Els

Oudi F J Grobler Oudt A T Burger

Oudl P M A van Ziil Oudi J C Troskie

Oudi R S van Eyk Oudi P J du Preez

Vakant Oud! | H Grobler Diak S C Nell
Wespark L6,L7
Ds H J Alberts Oud] mev A Nell -

Willowmore L8,L9

Ds M H O Heyneman Oudl B J v d Walt Oudl B J Stegman

2. VIR DIE AANDAG VAN AFGEVAARDIGDES
2.1 Deeglike bestudering van Sakelys

Die sinode is 'n duur vergadering. Tyd is dus baie koshaar. U word vriendelik gevra om die sakelys vooraf
deur te werk en voorbereid na die vergadering te kom sodat die sakelys as gelese beskou kan word.

2.2 Primarius / Sekundus afgevaardigde

Die Sakelys word aan die Skriba gestuur met die versoek om dit aan die primarius-afgevaardigdes te
oorhandig. Indien die primarius die sinode nie meer kan bywoon nie, word u versoek om die stukke
onverwyld aan die sekundus te besorg.

2.3  Léer vir elke afgevaardigde

Afgevaardigdes kan vanaf 07:30 op die eerste dag hul 1éers en naamkaartjies afhaal by die toonbank by die
ingang van die Ouditorium. U plaas alle stukke wat u in die loop van die vergadering ontvang in u léer.

2.4  Naamkaartjies en sekuriteit

Ter wille van sekuriteit en herkenning van afgevaardigdes onderling word afgevaardigdes gevra om die
naamkaartjies te dra sowel by die vergadering van Tydelike Kommissies as die sinode.

2.5 Plan van die Ouditorium en sitpleknommer

'n Plan van die Quditorium van die Universiteit van Port Elizabeth is vir u gerief hierby ingebind. Die
nommers van die sitplekke vir elke gemeente is by die lys van afgevaardigdes aangedui.

2.6 Kileredrag van afgevaardigdes

Ten opsigte van die kieredrag van afgevaardigdes moet u aandag gee aan A1 VERSLAG VAN DIE
KOMMISSIE VAN ORDE punt 14.
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2.7 Maaltye en Verversings

Die Vrouediens P E-De Duin bied by die Ouditorium die volgende aan:

Ontbyt R6.50 (koffieftee ingesluit)
Middagete R10.00 (koffie/tee ingesluit)
Aandete R9.00 (koffieftee ingesluit)

Wegneemetes R1.50 - R6.00

Afgevaardigdes moet op die eerste dag 'n aanduiding gee wie daarvan gebruik wil maak, Afgevaardigdes
moet self by elke maaltyd daarvoor betaal. Voorsiening daarvoor word gemaak in die daggelde.

Die Kraal by die Universiteit bied slegs middagetes aan teen R2.50 - R6.90.

Tee en Verversings word elke dag aangebied. Die uitgawes daarvoor is ingesluit by die koste van die
sinode.

2.8  Agenda, Handelinge van die Algemene Sinode 1994
Bring dit asseblief saam aangesien daarna verwys mag word.
2.9 Kerkorde, Bepalinge en Reglemente van Oos-Kaapland

Bring dit saam omdat u dit sal nodig kry by die bepaling van prosedure asook by wysigings onder afdeling
C. BESKRYWINGSPUNTE RAKENDE VERANDERINGS TEN OPSIGTE VAN BEPALINGE EN
REGLEMENTE.

210 Bybel, Psalm- en Gesangeboek, Sing Onder Mekaar en Jeugsangbundel
Bring u boekery saam vir gebruik by die dagwyding en samesang.

2.11 Dagwyding

Die dagwyding elke oggend is deel van die verrigtinge van die dag.

2.12 Besoek van die Aktuaris van die Pensioenfonds:

Die Aktuaris van die Pensioenfonds sal tydens die behandeling van die finansi&le verslag teenwoordig wees
om op vrae van afgevaardigdes te antwoord. Afgevaardigdes word vriendelik versoek om hul vrae in dié
verband voor Donderdag 19 Oktober 1995 om 13:00 aan mnr J L Venter, die Direkteur Finansies, te
oorhandig om dit vooraf aan die Aktuaris te verskaf.

2.13 Teenwoordigheid

Ek glo die Here het dit so beskik dat juis u die sinode sal bywoon. Baie welkom. Ek vertrou dat dit viru'n
aangename ervaring sal wees, dat u verryk huis toe sal gaan en dat u beter sal kan gaan werk by dié deel
van die kerk daar waar u woon. Dit word verwag dat u die sinode tot op die laaste dag sal bywoon. Ons
maak staat op u samewerking! Ek vertrou dat u nie in u voorbidding vir die sinode sal verslap nie!

3. DANKBETUIGING

3.1 My hartlike dank aan ALLE verslagskrywers vir u samewerking om hierdie verslae gereed te hé. Ek
dank die kantoorpersoneel vir die oneindige geduld, raad en hulp. Sommige lede van die Notulekommissie
werk alreeds maande lank om die sakelys persklaar te kry. Baie dankie vir u groot aandeel aan die
voorbereiding vir die sinode.

3.2 Dit was 'n voorreg om die kerk in Oos-Kaapland hierdie agt jaar as skriba te kon dien. Dankie dat u my
verdra en gedra het.

3.3 My dank aan die hemelse Vader wat my gelei het, ja, dikwels gedra het om end uit te kon aanhou. Aan
Hom die eer!

F FOURIE
1 Augustus 1995
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A.1 Verslag van die Ordekommissie

A. VERSLAE VAN PERMANENTE KOMMISSIES EN
VERTEENWOORDIGERS

A.1 VERSLAG VAN DIE ORDEKOI

Geagte Voorsitter

U kommissie 1& met die oog op die goeie orde van die
vergadering die volgende aanbevelings en rooster van
werksaamhede aan u voor vir goedkeuring:

1. SITPLEKKE

Aifgevaardigdes neem hulle plekke alfabetiese in vol-
gens die gemeenfes wat hulle verteenwoordig (Regl
2.1)

Om te help dat u u sitplek maklik vind, word 'n plan van
die ouditorium ingesluit met die naamlys van die afge-
vaardigdes met die nodige sitpleknommers van die af-
gevaardigdes van die betrokke gemeente agter die
naam van die gemeente.

2. SITTINGSURE
Die volgende sittingsure word aanbeveel:

08:30 - 10:45 (sitling)
10:45 - 11:15 (teepouse)
11:15 - 12:45 (sitting)
12:45 - 14:00 (middagete)
14:00 - 15:45 (sitting)
15:45 - 16:15 (teepouse)
16:15 - 17:30 (sitting)
17:30 - 19:00 (Aandete)
19:00 - 21:00 (sitting)

3. INDELING VAN WERKSAAMHEDE

3.1 'n Kommissie behandel sy versiag volgens 'n prio-
riteitslys wat hy self voorberei. Sake wat teen die
toegelate tyd nie afgehandel is nie word na die Si-
nodale Kommissie of sy Dagbestuur verwys. 'n Dag
word bereken op 8 uur 25 minute. 'n Kommissie kry
dus 4 uur 15 minute.

3.2 Die sinode het 6% werksdae. U kommissie beveel
aan dat die werksaamhede van die sinode soos volg
ingedeel word:

Dae
Konstituering/Ordekommissie 2
Sinodale Kommissie 112
{In Memoriam/Finansies/Media,)
Diens van Barmhartigheid P
Jeug Y
Gemeentebediening 1
{Erediens/SKL.AS/Vrouediens)
Sending en Evangelisasie k]
Tydelike Kommissies 1
Regskommissie, Vergadering Ringe,
Permanente kommissies, ens 1

3.3 Verslae van ander kommissies wat nie onder 'n
permanente kommissie tuishoort nie, word sover prak-
ties moontlik, vooraf na 'n tydelike kommissie verwys.

ISSIE

Die aanbevelings van die versiag kom dan via die tyde-
like kommissie voor die vergadering.

4. ROOSTER VAN WERKSAAMHEDE

Woensdag 18 Okiober 1295
08:30 Opening / Konstituering

09:00 Verkiesing / Ordekommissie
10:45 Teepouse

11:15 Sinodale Kommissie

12:45 Middagpouse

14:00 Rektor UPE, Sinodale Kommissie
15:45 Teepouse

16.15 Sinodale Kommissie

17:30 Aandete

19:00 Openingsrede/Sin. Kommissie

Donderdag 19 Oktober 1995
Emeriti teenwoordig

08:30 Dagwyding (SKG)

09:00 Sin Kom Gemeentebediening

10:45 Teepouse

11:15 Sin Kom Gemeentebediening

12:45 Middagpouse

14:00 Sin Kom Gemeentebediening

15:00 Kindernagmaal (SKG/SJK)

15:45 Teepouse

16:15 Kindernagmaal (SKG/SJK)

17:30 Aandete

19:00 Sin Kom Leer en Aktuele Sake

21:00 Verdaging

Vrydag 20 Okicber 1995
08:30 Dagwyding (SKDB)
08:00 SKDB

10:45 Teepouse

11:15 SKDB

12:45 Middagpouse

14:00 SKDB

15;00 SK: Media / In Memoriam
15:45 Teepouse

16:15 SK: Finansies

17:30 Aandete

19:00 Sin Regskommissie
21:00 Verdaging / Kom vir Kommissies

Saterdag 21 Oktober 1995
08:30 Dagwyding (Regskommissie)
09:00 Sinodale Regskommissie
10:45 Teepouse

11:15 Sinodale Regskommissie
11:45 Ringe vergader

12:45 Verdaging

Sondag 22 Oktober 1985
19:00 - Nagmaal saam met die gemeente van Port
Etizabeth-Hoogland
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Maandag 23 Oktober 1995

08:30 Dagwyding (SJK)
(Afgevaardigdes Alg Sinode)

09:00 Sinodale Jeugkommissie

10:45 Teepouse

11:15 Sinodale Jeugkommissie

12:45 Middagpouse

14:00 Sinodale Jeugkommissie

15:00 Leer en Aktuele Sake

15:45 Teepouse

16:15 SK / Perm Komm konstitueer

17:30 Aandete

19:00 SK: Kerkvereniging

21:00 Verdaging

Dinsdag 24 Oktober 1995
08:30 Dagwyding (SKSE)

09:00 Sinodale Sendingkommissie
10:45 Teepouse

11:15 Sinodale Sendingkommissie
12:45 Middagpouse

14:00 Sinodale Sendingkommissie
15:00 Ander kommissies

15:45 Teepouse

16:15 Tydelike Kommissies

17:30 Aandete

19:00 Tydelike Kommissies

21:00 Verdaging

Woensdag 25 Oktober 1995
08:30 Dagwyding {SKLAS)
09:00 Tydelike Kommissies
10:45 Teepouse

11:15 Tydelike Kommissies
12:45 Middagpouse

14:00 Tydelike Kommissies
15:45 Teepouse

16:15 Tydelike Kommissies
17:30 Afsluiting deur assessor

5. OPENINGSREDE

U kommissi¢ beveel aan dat daar die eerste aand 'n
kort openingsrede deur ds P Jordaan, moderator van
die vorige sinode, sal wees.

6. AFSLUITING

U kommissie beveel aan dat die assessor sal afsluit
met Skriflesing en gebed. (Reg! 2.8)

7. NAGMAAL

Die Kerkraad van die gemeente Port Elizabeth-Hoog-
land het die sinode uitgencoi om saam met hulle Nag-
maal te vier op Sondagaand 22 Oktober 1995, Die
kommissie het die uitnodiging aanvaar.

8. DAGWYDING EN BROEDERLIKE
ONDERHOUD

8.1 Dit sal die veraniweordelikheid van die kommissies
wees om die Dagwyding waar te neem. Die Direkteur
Sinodale Kommissies sal dit kodrdineer.

8.2 Daar sal geen spesiale geleentheid wees vir 'n
Broederlike Onderhoud nie. Dit sal egter deel vorm van
die Dagwyding. Die kommissie wat die Dagwyding
waarneem, kan tyd inruim vir Bybelstudie en
groepsbespreking.

8.3 Aan die begin sal vanaf 08:20 onder leiding van ds
M Lourens vir ongeveer 10 minute gesing word uit die
kerk se amptelike liederebundels. Dr B J du Toit sal die
orrelbegeleiding doen.

9. VERLOF VIR AFWESIGHEID

Alle aansoeke om verlof vir afwesigheid met opgaaf
van redes, moet by die Kommissie vir Afkondigings
ingedien word. Hierdie kommissie sal elke dag die
aansoeke met hul aanbeveling voorlé en die vergade-
ring besluit self oor die foestaan daarvan al dan nie.
Daar sal slegs by ho& uitsondering verlof vir af-
wesigheid toegestaan word.

Hierdie kommissie verstrek die gegewens en die be-
slissings van die sinode aan die Notulekommissie vir
opname aan die einde van elke dag se notule. Die
Kommissie vir Reiskoste sal sireng let op wie verlof
ontvang het met verlies van Daggelde.

10. AFKONDIGINGS

Alie afkondigings word in die hande van die Kommissie
vir Afkondigings geplaas. Hulle sal die afkondigings
keur.

11. STEMOPNEMERS
11.1  Opdrag

Agt stemopnemers word bencem om:

¢ Stembriefies op te neem;

e Stemme fe tel wanneer by wyse van handopsteek
gestem word;

¢ vas te stel wie in hul befrokke rye afwesig is en dit
aanhangig te maak by die Kommissie vir Afkondi-
gings.

o Die klok te lui.

11.2 Samestelling

Di J S J Swart (sameroeper), F J Greeff, C Koch, CP
Crouse, H L Venter, 3 W Kotzé, D G van Schoor en A
Gouws.

12. LUI VAN DIE KLOK

'n Kiok sal vyf minute voor die aanvang van elke sitting
lui. Die lede word versoek om so gou moontlik hul sit-
plekke in te neem sodat die verriglinge op die
bepaalde tyd kan begin.

13. KLEREDRAG VIR AFGEVAARDIGDES

Die sincde sal aan die begin van die vergadering be-
sluit oor die kleredrag. (Mansafgevaardigdes woon die
eerste sitting by in pakke klere.) (Reg! 1:7)

14. SAKELYS EN DIE PERS

U kommissie beveel aan dat verslae, beskry-
wingspunte en versoekskrifte nie deur die pers gepu-
bliseer mag word alvorens die betrokke sake voor die
sinode dien nie.

15. HANTERING VAN DIE NOTULE

Die notule van elke sitiing sal daagliks gedruk en by die
volgende siitingsdag aan die orde gestel word. Die no-
fule sal dan as gelees beskou word.
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16. TWEE HULPSKRIBAS

U kommissie beveel aan dat die twee hulpskrba's
kragtens bep 34.4.8 sal wees:

Di E G J de G Schutie en B Peters.

17. DIREKTEURE EN TYDELIKE
KOMMISSIES

U kommissie het die Direkteur Finansies en Direlteur
Sinodale Kommissies nie in tydelike kommissies
benoem nie omdat ons van mening is dat hulle vir alle
kommissies in adviserende hoedanigheid beskikbaar
moet wees.

18. REG VAN SITTING MET ADVISERENDE
STEM

Aan die twee direkteure wat medeverantwoordelikheid
dra vir verslae wat voor die vergadering dien, word reg
van sitting verlieen met adviserende stem wanneer hul
versiae en sake wat hul werk raak, behandel word.
Ook die professore van ons teologiese inrigtings en die
argivaris ontvang die reg van sifting met adviserende
stem.

Aan die direkieure word die reg verleen om verslae
waarby hulle befrokke is, toe te lig.

19. INSENDERS VAN BESKRYWINGS-
PUNTE

Insenders van beskrywingspunte word die geleentheid
gebied om hul beskrywingspunte voor die betrokke ty-
delike kommissie mendeling of skrifielik te bepleit.

20. AANBEVELINGS IN VERSLAE VAN
PERMANENTE KOMMISSIES

U kommissie beveel aan dat alle aanbevelings uit die
verslae van permanente kommissies as beskry-
wingspunte aanvaar word, dat die befrokke perma-
nente kommissie die voorsteller daarvan is en dat die
fydelike kommissies, na die voorstel gedoen is, aan-
bevelings kan doen. Voorsielle met finansiéle im-
plikasies is vooraf beskikbaar vir die Tydelike Fondse-
kommissie.

21. AFGEVAARDIGDES NA DIE ALGEMENE
SINODE

Die Algemene Sincde het die getal afgevaardigdes
van sinodes na die Algemene sinode vasgestel op 40
per sinode,

U kommissie beveel aan dat dié punt uit die verslag
van die Sinodale Regskommissie behandel word en
dat die wyse van verkiesing bepaal word.

22. VROUEDAG

Op aanbeveling van die Vrouediens word daar geen
Vrouedag gereél nie.

23. GELOOFSBRIEWE

Die geloofsbriewe is nagegaan. Die afvaardigings is
egter nie in alle gevalle in ooreensternming met Art 33
en Bep 33.1 nie.

24, TYDELIKE KOMMISSIES

U kommissie het sameroepers vir elke kommissie
benoem wat verantwoordelik is vir die konstituering van
die kommissies. Daama kies elke kommissie sy eie
voorsitter en skriba.

Die skriba van die kommissie besorg sy kommissie se
verstag by die Nofulekommissie wat dit in samewer-
king met die skriba van die sinode nasien, laat tik en
aan die drukkers besorg.

Vir die sake wat na die verskillende tydelike kommis-
sies verwys is, sien Afdeling E, Laat iIngekome Stukke,
Verslag E1 SAKE VERWYS NA DIE TYDELIKE
KOMMISSIES.

Alle Tydelike kommissies moet daarop let dat alle
besluite en aanbevelings wat finansigle implikasies
het, desnoods met motiverings, na die Tydelike Kom-
missie vir Fondse verwys moet word. Hul aanbevelings
kan, in oorleg met die voorsitter van die Tydelike
Kommissie vir Fondse, deur een of meer lede van die
tydelike kommissie voorgedra word.

Alle aanbevelings met regsimplikasies moet op die-
selfde wyse soos vir fondse aangedui, na die Tydelike
Regskommissie verwys word.

Met die verlof van die Sinodale Kommissie mag die ty-
delike kommissies wat ook oor die aspek van
Kerkvereniging moet praat alreeds op Maandag 16
Oktober 1995 vergader.

241 ALGEMENE SAKE

24.1.1 Die Tydelike Kommissie vir Algemene Sake
vergader in die Port Elizabeth-Oos kerkgebou op
Dinsdag 17 Oktober om 10:00 en ocorweeg sake van
algemene belang wat na hom verwys word.

Die kommissie hanteer Beskrywingspunte B.1-2, B.4-6
en Versoekskrif D1.

24.1.2 Samestelling (Bep 35.7.4.5.1)

Leraars: Ds C H van Heerden (samerceper), dr P G R
de Villiers, di C J Crause, H M Strydom, J Marais, D
Gerber, J § Anker, E Vosloo, N C van Wyk, J J Botha,
C D Botha, A Griebenow, T J van Schoor.

Ouderlinge: T | J v Rensburg, M L Pienhaar, WJv d
Merwe, J P J Wagenaar, D J Mellvill, A A Schoitz, AH
Olivier, W F Ludick, G P Scholtz, D Knoetze, H L L
Hattingh, M C Smit, C Weyers.

24.2 FONDSE (Bep 35.7.2)

24.2.1 Die Tydelike Kommissie vir Fondse vergader in
die Groot Komiteekamer in die Sinodale gebou op
Dinsdag 17 Oktober om 10:00.

Die kommissie hanteer Beskrywingspunte B.7-9.

Die kommissie het ook die opdrag om kommentaar te
lewer oor die oorgangsreélings, grense, stoflike, admi-
nistratiewe, finansile en verbandhoudende aange-
leenthede in die lig van die stuk oor Kerkvereniging:
Sodat Almal Een kan Wees, bl 3, pt 2.3. Die kommis-
sie het die reg van kotpsie in die verband.

24.2.2 Samestelling (Bep 35.7.2.1): 'n Leraar en ou-
derling uit elke ring:
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Leraars: Di P Jordaan (samerceper), J F van Wyk, S
R Liebenberg, J N Taljaard, G P Delport, F S Vivier, B
J J v Rensburg, G F Botha, D B Pienaar, M H Langen-
hoven, W F A Létter, G P v d Merwe, J A du P Ester-
huyse.

QOuderlinge: G J de Klerk, P J v d Spuy, L C Mool-
man, J A Vorster, A O Smuts, W Tv S Naude, PJvZ
Cronje, F B Botha, J M M Minnie, C J Wilke, J P de
Wet, F H E Reichel, P | Geyer.

24.3 REGSKOMMISSIE (Bep 35.7.1)

24.3.1 Die Tydelike Regskommissie vergader op Dins-
dag 17 Okiober 1991 om 10:00 in die klein
komiteekamer in die Sinodale Gebou.

Die kommissie hanteer die beskrywingspunte rakende
veranderings in die Bepalings en Reglemente (Afd
C.1-8).

Die kommissie word versoek om die sinode met kom-
mentaar te dien oor die moontlike verenigbaarheid van

die kerkordes van die verskillende sinodes van die
Familie van N G Kerke by kerkvereniging; en

kommentaar te lewer oor die samestelling van die stig-
tingsfvereniging-sinode in die lig van die stuk oor
Kerkvereniging: Sodat Almal Een kan Wees, bl 3, pt
2.3. Die kommissie het die reg van kodpsie.

24.3.2 Samestelling

Leraars; Di F P du T Gertenbach (Sameroeper), Dr S
du Toit, di W P M van Niekerk, W A van Zyl.

Ouderlinge: W F Jurgens , M J v d Vyver, J F Preto-
rius, J T Ferreira.

24.4 BESLUITE VAN DIE ALGEMENE
SINODE

24.4.1 Die Tydelike Kommissie vir die Nagaan van die
Besluite van die Algemene Sinode vergader op Dins-
dag 17 Oktober om 10:00 in die kategeselokale van
die Port Elizabeth-Oos kerkgebou.

24.4.2 Samestelling

Di J D Prinsloo (sameroeper), H W Couse, J A Coet-
zee, C Koch, N A Louw.

24.5 NOTULE EN SAKEREGISTER

24.5.1 Die Tydelike Kommissie vir die Notule en Sa-
keregister (en die hulpskribas) vergader op Dinsdag 17
Oktober om 14:00 in die konferensiekamer op die
12de vioer van die UPE-Hoofgebou.

24.5.2 Samestelling

Di L van Vuuren (sameroeper), D W Mouton, A J Bur-
ger, F J J Boll, S J Pretorius, F Fourie, W Wait, A
Oliphant, J J D Nel, C A v d Westhuizen, M A Preto-
rius, J P J van Rensburg.

24.6 EKUMENIESE SAKE

24.6.1 Die Tydelike Kommissie vir Ekumeniese Sake
vergader op Dinsdag 17 Oktober 1995 om 10:00 in die
konsistorie van Port Elizabeth-Oos kerkgebou.

Die kommissie het die opdrag om die saamgevatte
kommentaar wat die Skriba van die Sinode voorberei

het uit die kommentaar van die verskillende kerkrade
en lidmate oor die modelle vir kerkvereniging in een
voorstel vir die sinode te verwerk.

24.6.2 Samestelling

Die lede van die sub-kommissie vir L.eer en Aktuele
Sake:

Di J J D Nel, D W Mouton, M F Steyn, prof J Cilliers
(sameroeper) , dr H J van Zijl, prof P J Naude.

Lede van die Tydelike Regskommissie kan befrek
word waar nodig.

Die kommissie het die reg van kobpsie.
24,7 EREDIENS

24.7.1 Die Tydelike Kommissie vir die Erediens ver-
gader op 17 Oktober 1995 om 10:00 in kamer 107 in
die Sinodale Sentrum; en

lewer kommentaar oor die gebruik van die liturgiese
formuliere en -gebruike, gesangeboeke, die orde van
die erediens en bedieningsbehoeftes in die lig van die
stuk oor Kerkvereniging: Sodat Almal Een kan Wees,
bl 3, pt2.3.

24.7.2 Samestelling

Dir B J du Toit (sameroeper), A C V van Wyk, prof A
Troskie, di M Lourens, J J H Vermeulen.

Die kommissie het die reg van kodpsie.

248 REISKOSTE (Bep 35.7.3)

24.8.1 Die kommissie hanteer die Eise vir Reis en
Verblyf in samewerking met die Direkteur Finansies.

24.8.2 Samestelling (Bep 35.7.3.1): Di F E Marais
(sameroeper), J A Burger, oudle J P de Weten D J
van Niekerk.

24.9 MEDIA (Bep 35.7.4)

24.9.14 Die kommissie skakel met en wversorg die
berigte aan die Kerkbode, SAUK/TV en die openbare
pers.

24.9.2 Samestelling
Di T J Pienaar (sameroeper), B J Stroebel.

2410 BENOEMING VAN PERMANENTE
KOMMISSIES

24.10.1 Samestelling {Regl 1:20.1.2)

Een lid uit elke ring {voorsitter of skriba);

Voorsitters van Permanente Kommissies:

e Diens van Barmhartigheid: Ds M H Langenhoven
Gemeentebediening: Ds N C van Wyk

Jeug: Ds O J Fourie

Regskemmissie; Ds F P du T Gertenbach
Sending: Br B J du Toit

2411 BESLUITE AAN KERKRADE

24.11.1 Die Kommissie voeg al die besluite wat die
vergadering na kerkrade verwys, saam in een verslag
en voorsien dit aan die Notulekommissie.

24.11.2 Samestelling: Di F J Nel (sameroeper}), JAN

e e o o
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Nel, E H Avis, J van Rooyen.

24.12 AFKONDIGINGS EN
VERLOFREELINGS

24.12.1 Samestelling
Di A F Gouws (Samerceper), O J Fourie.

25. VERVERSINGS TYDENS SINODE

U kommissie het met die Port Elizabeth-Oos-ge-
meente onderhandel om tee en verversings te voor-
sien. Die uitgawe is ingesluit in die koste van die si-
node.

Etes sal deur Duinediens (Vrouediens van PE-De
Duin) verkoop word. Afgevaardigdes sal op die eerste
dag moet aandui hoeveel daarvan gebruik wil maak.
Daar is ook middagetes by die Kraal verkrygbaar.

26. BIDDAG VIR SINODE

Gemeentes word opgeroep om kragtens Bep 34.1.4
op Sondag 17 September 1995 voorbidding te doen vir
die voorbereiding en werksaamhede van komende
vergadering.

27. GROETES

Geen uithodigings is aan kerke gerig om groetes
skriftelike of mondelings oor te dra nie. Slegs die rektor
van UPE, prof J F Kirsten, sal 'n spreekbeurt kry om
14:00 op die eerste sittingsdag.

28. SAKELYS EN HANDELINGE

28.1 Die skriba, notulekommissie en die kantoorper-
soneel het self die tik- en setwerk hanteer.

28.2 Die volgende kwotasies is bekom vir die druk van
365 kopié, Agenda (350 bladsye) en Handelinge (250
bladsye):

AGENDA (volledig gebind)

NMB: R14.592,00 (R3%,98 elk)
OKD: R18.920,58 (R51,84 elk)
EXP: R13.791,00 (R37,78 elk)

HANDELINGE (voliedig gebind):

NMB: R10.374,00 (R28.42 elk)
OKD: R13.884,00 (R38,04 elk)
EXP: R10.138,00 (R27,78 elk)

Die kwotasie van NMB is aanvaar. 340 kopiée sal ge-
druk word.

29. DAG- EN REISGELDE VAN
AFGEVAARDIGDES

Die kommissie het die volgende aanbeveling van die
Sub-kommissie vir Finansies ontvang en |& dit aan die
sinode voor vir goedkeuring:

291 REISGELD:

Die afgevaardigdes van buite Port Elizabeth, Uiten-
hage:

vir een voertuig per gemeente teen 55 sent per kilome-
ter

29.2 DAGGELDE:

Buiteafgevaardigdes:

Qornagkoste

(sluit in ontbyt) R100
Maaitye 20
Reistoelae 10 R130

Uitenhage, Despatch, Van Stadensrivier:
Daggeld en maaltye R20

Reistoelae 20 R40
Port Elizabeth:

Daggeld en maaltye R20
Reistoelae 10 R30

29.3 UITBETALING:

U kommissie beveel aan dat die reis- en daggelde die
tweede-laaste dag uitgedeel word behalwe vir hulle
wat bewys kan aantoon dat hulle van die Kommissie
van Afkondigings verlof vir afwesigheid verkry het,

30. UITSTALLINGS

U kommissie het uitstalruimte verskaf aan die volgende
instansies:

Lux Verbi, Fundani, Algemene Bedieningsfonds, By-
belmedia en Siruik Christelike Boeke.

Lux Verbi sal 'n dienstafel voorsien waar boodskappe,
inligting, reisreélings. pos- en telegram-fasiliteite en
dagblaaie voorsien sal word.

31. HANDHAWING VAN AFRIKAANS

U kommissie het met die Kommissie vir die Media on-
derhandel dat tydens die sinode aandag gegee word
aan die handhawing van Afrikaans veral met die oog
op die uitdra van die Evangelie.

U kommissie vertrou dat hy hiermee sy opdrag uit-
gevoer het en bid die sinode die seén van die Here
foe.

Geteken:-
P Jordaan (voorsitter)
F Fourie (skriba)
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A.2 VERSLAG VAN DIE SINODALE KOMMISSIE

Geagte Voorsitter
1. PERSONEEL EN VERGADERINGS
1.1 PERSONEEL:

Alhoewel daar wisselings voorgekom het, bestaan die
kommissie tans uit die volgende verteenwoordigers:

Moderatuur:

Ds P Jordaan (Voorsitter)
Dr S du Toit (Aktuarius)
Ds F Fourie (Skriba)

Ringsverteenwoordigers:

Albanie: Dr B J du Toit

Oudi G J de Klerk
Burgersdorp: Ds S R Liebenberg

Cudl JHJA Hattingh
Cradock: Ds H M Strydom

Oudl L. C Moolman
Dordrecht: Ds W A van Zyl

Oudl J M Vorster
Graaff-Reinet: Ds F S Vivier

Oudi F B van 2yl
Humansdorp: Ds M F Steyn

Oudl J M Ferreira
Oos-Londen: Ds JPJ van Rensburg

Oudl W F Jurgens

Port Elizabeth: Ds T J Pienaar

Oudl J Celliers
PE-Noord; Ds H Vermasak

Oudl J van Vuuren
PE-Wes; Ds C H van Heerden

Oudl 8 J Schoeman
Queenstown; Ds W F A Lotter

Qud! JEJ de la Querra
Sondagsrivier: Ds D S Conradie

Qudi F E Reichel
Uitenhage: Ds JA du P Esterhuyse

Oudl C M J Vermaak
1.2 VERGADERINGS

Die Sinodale Kommissie het vergader wanneer dit no-
dig was. Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie
het intussen sake hanteer en aan die Sinodale Kom-
missie verslag gedoen daarvan.

Van 'n deel van die sake waaraan die Sinodale Kom-
missie sedert 1991 aandag gegee het, is alreeds ver-
slag gedoen tydens die Buitengewone Sinodes op 9-10
November 1892 en 15-16 Junie 1883 waar die hele
aangeleentheid insake die afwenteling van werksaam-
hede hanteer is.

Ander sake waaraan die kommissie sedert 1891 aan-
dag gegee het, is die volgende:

2. NOTULE VAN DIE LAASTE
SITTINGSDAG VAN DIE SINODE

2.1 Die notules van die laaste siftingsdag van die sino-
des van 1991, 1992 en 1993 is nagegaan, goedgekeur

en laat druk.

2.2 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

3. SKENKINGS AAN DIE SINODE VAN
OOS-KAAPLAND

3.1 Nadat dit bekend geword het dat die Sinode van
Oos-Kaapland finansieel swaar kry, het verskillende si-
nodes 'n insameling gereél. Die volgende bedrae is
ontvang: Wes-Kaapland R27 808-21, Wes-Transvaal
R109 378-79 en Noord-Transvaal R15 978-48. Enkele
individuele skenkings van lidmate en gemeentes is ook
ontvang.

3.2 Op daardie stadium het die Sinode van Wes-
Transvaal gebuk gegaan onder 'n finansiéle krisis as
gevolg van 'n swaar droogte. Die kommissie het uit
dank vir wat die Here vir ons laat kry het een-iende
(R46 800) aan die Sinode van WWes-Transvaal ge-
skenk.

3.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed,

4, GRENSWYSIGINGS

4.1 Daar is kennis ontvang van die volgende grens-
wysigings, wat n& ontvangs aan die Kerkbode
deurgestuur is vir publikasie:

4.1.1 Gemeente van Aliwal-Noord (die insluiting van
Goedemoed na onderhandeling met die sinode van die
Vrystaat).

4.1.2 Gemeente van Nahoon (die insliiting van Ma-
cleantown),

4.1.3 Die gemeentes QOos-Londen-Wes en Oos-Lon-
den-Suid het gekombineer om een nuwe gemeente
DE BRUG te vorm.

4.1.4 Die gemeentes Stutterheim en Gonubie na die
ontbinding van die gemeente Komga.

4.1.5 Visriviervallei/Glen Lynden.

4.1.6 AANBEVELING:
Die sincde keur die opirede goed,

5. HERSIENING VAN RINGSVORMS

5.1 Vorm A en C is verwerk tot een vorm en goed-
gekeur vir gebruik in 1993. Met die ingebruikneming
van die nuwe formuie en struktuur is daar aanpassings
gemaak in die vorms vir 1894 en 1995.

5.2 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

6. MEV E M KNOETSEC: AMPTENARE
PENSIOENFONDS

6.1 Mev E M Knoefsec in die kantoor van die Saak-
gelastigde het probleme ondervind met haar pensioen-
fonds. In die loop van haar dienste het daar 'n wysiging
gekom in die voordele sonder dat dit deur gegee is na
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die personeel.

6.2 Die kommissie het besluit dat die sinode dié deel
van die pensioen vir die drie jaar (1984-86), waarvoor
die sinode veraniwoordelik is, vir mev Knoetsec sal
terugkoop.

6.3 Die sinode moet 59,466% van die totale bydrae vir
drie jaar betaal. Die SKA beskik nie oor sodanige
fondse nie en delg die bedrag van sowat R26,886 uit 'n
fonds bekend as die "Reserwe vir onvoorsiene Uii-
gawes". Enige toekomstige eise van hierdie aard sal
ook uit dié fonds betaal word. Twee ander aansoeke is
ook later hanteer.

6.4 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

7. NAAM RING VAN KOMGA

7.1 Die Skriba van die Ring van Komga het berig dat
die gemeente Komga onthind het en dat die naam van
die ring dus voortaan bekend sal staan as die Ring van
Qos-Lenden, na die oudste gemeente. Dif is in die
Kerkbode gepubliseer.

7.2 AANBEVELING:
Die sinode keur die opirede goed.

8. KEURKOMITEE VAN UPE SE NGK
TEOLOGIESE BEURSFONDS

8.1 Die sinode van 1991 het nagelaat om verteen-
woordigers op die Keurkomitee te benoem. Op
navraag van die Keurkomitee is dr J B Greeff en ds C
H van Heerden (as sekundus} benoem om op die
Keurkomitee te dien. Die Sinodale Regskommissie is
versoek om die benoeming van hierdie verteen-
woordigers in die kerkorde te beskryf.

8.2 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

9. VIGSPROGRAM - P E TECHNIKON

9,1 Mev A E van Rooyen, voorsitster van die Afri-
kaanse Kuliuurraad van Port Elizabeth, het haar
teleurstelling teenoor die Sinodale Kommissie uitge-
spreek omdat die Raad van die P E Technikon besluit
het om kondome aan die studente uit te deel.

9.2 Die volgende besiuit is geneem:

1. Die Dagbestuur versoek die kerkraad van Somer-
strand om in diepte aan hierdie saak aandag te gee. In
die Iig van die Skrifstandpunt gaan dit vir ons ook om
die morele &n hoedanig so 'n vigsprogram aangebied
word.

2. Die Dagbestuur versoek SKLAS om 'n deeglike
studie te maak van bestaande VIGS-nligtings- en
geslagsvoorligtingsprogramme, en die sinode te dien
met voorstelle van hdéé om hierdie sake op 'n
verantwoordelike wyse te hanteer. VVolgens infigting het
die AKDB ook alreeds hieraan begin aandag gee en
kan SKLAS huile ook raadpleeg.

3. Mev Van Rooyen is oor bogenoemde optrede
ingelig.

9.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

10. VERSLEGTENDE POSISIE VAN
AFRIKAANS AAN UPE

10.1 Die Afrikaanse Kultuurraad van Port Elizabeth het
hul kommer uitgespreek oor die verslegtende toestand
van Afrikaans as voertaal aan die Universiteit van Port
Elizabeth.

10.2 Die Dagbestuur het kennis geneem van hierdie
slkiywe en het groot begrip en deernis met die saak.
Die kommissie beveel egter aan dat die Kultuurraad
die Beheerrade van skole en soortgelyke instansies
mobiliseer om hierdie saak met die universiteit op te
neem.

10.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

11. KERKLIKE SAMEWERKING MET
KULTUURLIGGAME

11.1 Die Afrikaanse Kultuurraad van Port Elizabeth is
verontrus oor die neiging van gemeentes om hulle te
ontirek aan die kultuurraad se werksaamhede en wou
daaroor in gesprek free,

11.2 Twee besluite van die sinode is hier ter sake:

"Die Sinode besluit om by geen kultuurorganisasie te
affilieer nie" en

"Die Sinode versoek kerkrade om hufle los fe maak
van alle kultuur-organisasies.” (Hand Sin 91, bl 509, pt
37

11.3 Die volgende besluit is geneem:

1. Die Dagbestuur versoek SKLAS om 'n deeglike
studie te maak oor die kerk se befrokkenheid by kul-
tuursake en kultuurorganisasies. Die kommissie sug-
gereer dat SKLAS ook met die Afrikaanse Kultuurraad
van Port Elizabeth en ander kultuurorganisasies hier-
oor in gesprek tree.

2. Die Dagbestuur besluit dat die bestaande besluite
van die sinode oor die betrokkenheid by kultuurorga-
nisasies en die bogenoemde versoek aan SKLAS aan
die Afrikaanse Kultuurraad van Port Elizabeth gestuur
sai word.

11.4 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

12. VERKLARING: RUGBY OP SONDAG

12.1 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie het
'n verklaring in die Burger gepubliseer na aanieiding
van die verwarring wat oor die saak ontstaan het.

12.2 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

13. VOORDELE VAN PROPONENTE

13.1 Die Ring van Uitenhage het die Sinodale Kom-
missie versoek om aandag te gee aan die proponente
wat in gemeentes werksaam is sonder pensioen en
mediese voordele.

13.2 Die Sinodale Kommissie het kerkrade en ringe
versoek om deurlopend aandag te gee aan die posiste
van proponente tydelik in diens van gemeentes en in
die besonder te let op die volgende: 'n billike vergoe-
ding, die moontlikheid van 'n annuiteit en mediese
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voorsiening.

13.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed en herhaal
hierdie versoek aan kerkrade en ringe.

14. HERSTEL VAN STATUS: M MULLER

14.1 Broer Mike Muller, voorheen leraar in Port Eliza-
beth, het aansoek gedoen om herstel van status. Al die
prosedure is gevolg en die Algemene Regskommissie
het die herstel van status aanbeveel.

Br Miuller moet volgens Regl 21:5.2.1.4 deur die Si-
nodale Kommissie ondersoek word by die volgende
vergadering van die Sinodale Kommissie. Ds T J Pie-
naar en dr S du Toit kry opdrag om hulle voor te berei
vir die ondersoek.

Aangesien die Akiuarius nie teenwoordig kon wees nie,
is die voorsitier van die Sinodale Regskommissie op-
geroep om hieraan deel te hé.

Verskeie broeders het deelgeneem aan die ondersoek
met betrekking tot sy persoonlike geloofsekerheid,
persoonlike ondervinding van die genade van God,
roepingsbewustheid en sy geskiktheid vir die evan-
geliebediening. (Regl 21:5.2.1.4)

Na 'n indringende bespreking is sy aansoek met 'n
meerderheid van stemme goedgekeur.

Die vergadering het ook besluit om 'n broederlike
skrywe aan br Mike Muller te rig waarin die gevoel van
die vergadering weergegee word, naamlik dat sy op-
trede nie by aimal byval vind nie.

14.2 AANBEVELING:
Die sinode keur die opirede goed.

15. WESTERN PROVINCE COUNCIL OF
CHURCHES

15.1 Die WPCC was besig met navorsing oor die
eiendomsreq deur kerke en het die sinode versoek om
alle inligting met betrekking tot eiendom in trust of on-
der toesig van die sinode, en die doel waarvoor dit ge-
bruik word, aan hulle te verskaf.

15.2 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie het
besluit om aan die instansie te skryf en te sé dat ons
dit vreemd vind dat een kerk navraag doen oor die
eiendom van 'n ander. Daarom wil ons weet wie hulle
is, wie hulle daartoe opdrag gegee het en wat hulle
met die inligting wil doen.

45.3 Nadat die kommissie 'n verdere skrywe ontvang
het, is besluit om Kennis te neem van die skrywes en
die raad in kennis te stel dat alle kerldike eiendomme
volledig benut word vir kerkiike doeleindes en dat die
Dagbestuur van die Sinodale Kommissie die korres-
pondensie hiermee as afgehandel beskou .

15.4 Voordat bogenoemde skrywe die dame bereik
het, is 'n verdere navraag ontvang waarop die Sinodale
Kommissie scos volg geaniwoord het:

1. Die Sinodale Kommissie vir Leer en Aktuele Sake is
besig met 'n studie oor die Armoedevraagstuk wat
voor die volgende sinode in 1995 sal dien. Die
grondkwessie is deel van die studie.

2. Die sinode verkry sy eiendom deur bydraes wat ge-

meentes maak en deur erflatings van lidmate van die
Ned Geref Kerk.

3. Die enigste vaste eiendom waaroor die sinode
beskik, is: twee kantoorgeboue, twee pastorie&, en
drie jeugkampterreine.

4, Al die grond en eiendom wat voorheen deur die Ned
Geref Kerk besit is en deur die NGKA gebruik was, is
alreeds deur die sinode aan hulle geskenk, naamlik 13
woonhuise teen 'n boekwaarde van R395,000. Daar
moet op gelet word dat die gemeentes van die Ned
Geref Kerk bygedra het tot die kerke, pastorieé en
skole van dic NGKA en in baie gevalle ook dié van die
NGSK en die RCA.

15.5 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

16. TWEEDE FASE BOUPROJEK:
JEFFREYSBAAI

46.1 Die Beheerrraad het aansoek gedoen om onmid-
dellik te begin met die tweede-fase bouprojek vir be-
jaardes op dieselfde perseel waarop die eerste fase
van 8 dubbel en 15 enkel-wooneenhede pas voltooi is.

Die OKBM het die projek goedgekeur mits die Si-
nodale Kommissie dit ook goedkeur.

16.2 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie keur
dit goed op voorwaarde dat daar geen finansiéle ver-
pligtinge vir die sinode sal wees nie. Die kerkraad is viy
om te bou.

16.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

17. HULP UIT ALGEMENE
BEDIENINGSFONDS

47.1 Die volgende gemeentes het met die aanbeveling
van die betrokke ringe aansoek gedoen om hulp uit die
Algemene Bedieningsfonds:

47.1.1 Joubertina:

Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie onder-
steun van harte die aanbeveling van die Ring van Hu-
mansdorp in die lig van die omvang van die gemeente.

17.1.2 Humansdorp-Oos:

Dié aansoek is met die volgende motivering goed-
gekeur:

1. Die gemeente het aanvuilende bediening dringend
nodig in die lig van die uitbreiding by St Francisbaai,
Kaap St Francis en Kromrivier wat binne hulle ge-
meente val.

2. Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie het
hom daarvan vergewis dat die kerkraad van Humans-
dorp-Oos nie op die comblik in die finansiéle posisie is
om s0 'n bykomende pos ten volle te dra nie.

3. Die Sinode van Qos-Kaapland kan om die volgende
redes ook nie op die comblik hulp aan Humansdorp-
Qos verleen nie:

3.1 Die sinode moes onlangs verskralingspakkette aan
18 leraars aanbied, wat groot finansiéle uifgawes bete-
ken.
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3.2 Daar is verskeie ander gemeentes binne die si-
nodale gebied wat in finansiéle nood verkeer en op die
hulp van die sinode aanspraak maak.

3.3 Hulp uit die klein Sinodale Hulpfonds moet in hier-
die stadium in die eerste plek aan gemeentes in em-
stige finansiéle nood verleen word.

17.1.3 Jamestown:

Alhoewel die Dagbesfuur van die Sinodale Kommissie
nie oorfuig was dat die gemeente in die toekoms le-
wensvatbaar sal bly nie, het hy tog die aanbeveling van
die ring ondersteun in die lig van die volgende:

1. Die sterk mofivering by die gemeente om te bly
veortbestaan.

2. Die huidige verbetering in inkomste.

3. Die belangrikheid van die vooribestaan van die ge-
meente vir die voortbestaan van die dorp en gemeen-
skap.

4. Die proses van kerkeenheid kan 'n belangrike faktor
in die voortbestaan van die gemeente wees.

17.2 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

18. DANKOFFERPROJEK: DS M J SMUTS
snr

18.1 Ds Smuts het hom bereid verklaar om in gemeen-
tes op te tree ocor die gee van danicoffers,

18.2 Die Dagbestuur het die aanbod bespreek en
besluit om aan ds Smuts te skryf dat ons tans in die lig
die aanstelling van ds G E G Louw en die borge wat
gevind word vir die leraars in diens van die N G Kerk-
familie nie 'n verdere veldtog sal loods nie. Die aanbod
sal nogtans in 'n volgende omskrywe aan gemeentes
gemeld word.

18.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die opirede goed.

19. SKRYWE BR D J MARAIS,
QUEENSTOWN

19.1 Die broeder is lidmaat van die gemeente Queens-
town-Tuine en is ongelukkig oor sekere dinge in die
gemeente en wil graag by die Moedergemeente in-
skakel en sy kinders daar in die kategeseskool plaas.
Die skrywe is in 1993 hanteer.

19.2 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie het
die broeder soos velg geantwoord:

"Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie neem
met waardering kennis van die gesindheid en wyse
waarop hy en sy gesin die saak tot dusver hanteer het.
Ons neem kennis van hul liefde vir die kerk, wat ons
van harte met hulle deel. Die Dagbestuur van die Si-
nodale Kommissie neem met groot hariseer kennis
van die probleem wat hulle ervaar.

Dit [& egter nie op hierdie stadium op die weg van die
Sinodale Kommissie om dit te hanteer nie, daarom is
ons verplig om dit te verwys na die Ring van Queens-
town om die nodige aandag aan die saak te gee.

Die Dagbestuur van die Sinodate Kommissie versoek

die broeder egter om intussen in die gesindheid van
Christus die saak maar weer met sy kerkraad en
leraars op te neem en dit tot eer van die Here, tot heil
van hom en sy gesin en van die gemeente af te han-
del.

Ons ondemeem om die saak onmiddelik na die
Ringskommissie van Queenstown te verwys met die
versoek dat hulle 'n ontmoeting met hom sal hé.”

Die skrywe is na die ringskommissie verwys,

19.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

20. OPROEP INSAKE DIE VERKIESING

20.1 Die Sinodale Kommissie het voor die verkiesing
die volgende deurgegee na lidmate:

1. Die Sinodale Kommissie besef dat daar in hierdie
tyd groot verwarring en baie vrae in die lidmate se
gemoed is.

2. Lidmate sou reeds kennis geneem het dat die Ned
Geref Kerk by verskillende geleenthede 'n bydrae ge-
lewer het om vrede en versoening in ons land te be-
werk.

3. Die Sinodale Kommissie is ooriuig dat die Christene
ook in hierdie tyd van die verkiesing 'n getuienis te le-
wer het. Terwyl die Sinodale Kommissie hom geensins
tov die standpunte van die een of ander politieke
groepering of party wit uitspreek nie, wil hy nogtans vra
dat gelowiges op sodanige wyse van hul demokratiese
voorreg om ‘n stem e mag uitbring, gebruik sal maak
dat die Here in alles verheetlik sal word.

4. Die Sinodale Kommissie doen 'n beroep op lidmate
om in hierdie tyd van skerp emosies en verskille te alle
tye in die gees en gesindheid van Christus op te tree -
deur tsv verskille 'n ander nog aliyd te respekteer en
lief te hé, deur ander die reg te gun om hul standpunt
in die openbaar te stel en ook inligting te ontvang, en
deur mense wat wil stem die reg en toegang fot die
stembus te verleen.

Hierdie oproep is ook na die Burger gestuur,

20.2 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

21. DIE RAMPE BY VIRGINIA EN
LADYSMITH

21.1 Na die ramp by die onderskeie gemeenskappe
het die Sinodale Kommissie die volgende besluit
geneem:

1. Die Sinodale Kommissie betuig sy meegevoel met
die gemeenskappe wat die ontsaglike skade en
ontwrigting beleef het. Die kommissie verseker die on-
derskeie burgemeesters en gemeenskappe dat daar
vir hulle gebid word en waar moontlik ondersteuning
gegee sal word.

2. Die Sinodale Kommissie moedig gemeentes aan
om by wyse van spesiale koliektes, ens bydraes te gee
vir die geestelike bearbeiding van die betrokke ge-
meentes. Sulke bydraes kan via die plaaslike kerkkan-
toor in Port Elizabeth gestuur word ten einde die regte
adres te bereik.
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21.2 'n Bedanking is van die burgemeester van Merrie-
spruit ontvang.

21.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

22. KILEIN GEMEENTES WAT NIE ONTBIND
NIE

221 Die Ring van Port Elizabeth het die Sinodale
Kommissie genader insake die probleem dat klein ge-
meentes nie sover kom om te ontbind nie.

22,2 Die Sinodale Regskommissie het soos volg ad-
vies gegee:

"Die SRK oordeel dat die Kerkorde en Bepalinge die
betrokke beginsel reg uitspel - Bep 31.9 (soos
gewysig) en 35.8.1.7.14 en 15. Die selfstandigheid van
die gemeente sal in die gedrang kom as 'n mens meer
as dit aan die ring of Sinodale Kommissie toeverirou.

Die antwoord & eerder in ander moontlikhede. Die
Kommissie vir Gemeentebediening behoort leiding aan
die ring te gee hoe om so 'n saak te hanteer. Die ring
en die bediening in die gemeente behoort die oarre-
ding te doen en nie bepalinge nie."

22.3 AANBEVELING:
Die sincde keur die optrede goed.

23. EKUMENIESE VERHOUDINGE

23.1 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie
besluit om deel te neem aan uilnodigings tot
ekumeniese skakeling by die Port Elizabethse tak van
die SARK. Die verteenwoordiging sal informeel
verkennend wees. Die voorsitter van die Sinodale
Kommissie kan lede van die Dagbestuur van die Si-
nodale Kommissie versoek om so 'n byeenkoms by te
woon met verslag aan die Sinodale Kommissie.

Tot op datum het daar nog geen verdere reaksie ge-
kom nie.

23.2 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

24. GELUKWENSE AAN PREMIER VAN DIE
OO0S-KAAP

24.1 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie het
besiuit om mnr Raymond Mhlaba, die nuwe Premier
van Oos-Kaapland, geluk te wens met sy verkiesing en
hem die seén van die Here toe te bid.

24.2 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

25. HULP AAN DIE GEMEENTE SIDWELL

25.1 'n Skrywe is van die ringskriba ontvang waarin
versoek word dat die nood van die gemeente onder
aandag van die ander gemeentes gebring word.

25.2 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie kan
alleen so 'n versoek aan gemeentes rig as alle feite
beskikbaar is. Daarom is die Ringskommissie van die
Ring van Port Elizabeth-Noord versoek om die Dag-
bestuur van die Sinodale Kommissie te dien met 'n
verslag oor die toekomstige lewensvatbaarheid van die
gemeente.
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25.3 Die Ring van Port Elizabeth-Noord het laat weet
dat hulle in 'n proses van herstrukiurering is en ook 'n
studie maak van die lewensvatbaarheid van die ge-
meente.

25.4 AANBEVELING:
Die sinode keur die opirede goed.

26. AANSOEK OM TOESTEMMING VIR DIE
OPRIGTING VAN KERKKOMPLEKS

26.1 Die gemeenie Jefireysbaai het nie volgens BE-
SLUITE VAN ALGEMENE AARD 12: pt 2.2.3.2 vooraf
van die Ringskommissie verlof gekry vir die oprigting
van die nuwe kerkkompleks nie. Die Ring van Hu-
mansdorp kon dit dus nie goedkeur met die oog op
korting nie.

26.2 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie
kondoneer die laat-aansoek en vra 'n aanbeveling van
die Ring van Humansdorp.

26.3 Ten opsigte van die hantering van die formule vir
Sinodale Bydraes is daarna bestuit:

1. Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie besluit
dat die omstandighede van Jeffreysbaai wel
geakkommodeer word in die bepalinge van die formule
vir Sinodale Bydraes pt 2.2.3.2.

2. Die gemeente van Jeffreysbaai sal toegelaat word
om die volle korting volgens die formule vir 20 jaar te
ontvang.

26.4 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

27. SINODALE GRENSE

27.1 As gevolg van die nuwe staatkundige streeks-
grense het die probleerm by sommige sincdes ontstaan
dat daar dringend aandag gegee sal moet word aan
sinodale grense.

27.2 Die nuwe streekgrense van die Oos-Kaap raak
slegs drie gemeentes in die sinodale gebied
(Colesberg, Noupoort en Murraysburg). Daarom word
besluit om die grense net so te laat.

27.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

28. VERTEENWOORDIGING OP DIE
GETUIENISKOMMISSIE WES-KAAP

28.1 Met die stigting van die Verenigende Gere-
formeerde Kerk versoek die Getuieniskommissie van
die Weskaap waarop die VGK siting het, dat Oos-
Kaap ook verteenwoordigers sal benoem aangesien dit
ook die Oos-Kaap raak.

28.2 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie oor-
deel dat so 'n verteenwoordiging noodsaaklik is en
benoem ds G E G Louw met ds D S Conradie as
sekundus.

28.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

29. DIE TAALKWESSIE EN DIE SAUK

29.1 Na aanleiding van berigte dat Afrikaans drasties
afgeskaal gaan word deur die SAUK is die volgende
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besluit geneem:

"Die Lede van die Dagbestuur van die Sinodale Kom-
missie bring die volgende onder die aandag van die
SAUK:

1. Die Sinode van Oos-Kaapland het voor die verkie-
sing uit die pad gegaan om versoening te bevorder,

2. Die Sinode van Oos-Kaapland het voor die verkie-
sing op sy lidmate 'n beroep gedoen om voorbidding te
doen vir die verkiesing en vir die proses daama.

3. In die lig hiervan sou dit vir die Sinodale Kommissie
baie jammer wees as die taaliwessie, soos in die pers
gerapporteer, die gees van versoening skade sou
berokken.

Daarom doen die Dagbesiuur van die Sinodale Kom-
missie van Oos-Kaapland in die Gees van Christus 'n
beroep op die SAUK-raad om in die besluitneming die
gedagte van VERSOENING as 'n bale hoé& prioriteit te
sien en hulle in hul besluit daardeur te laat fei.”

29.2 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

30. UGIE-RAMPFONDS

30.1 Onder leiding van die Direkieur Sinodale Kom-
missies is 'n beroep op gemeentes gedoen om gelde-
like en ander bydraes na die geweldige brande in die
omgewing van Ugie.

30.2 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie het
die SKDB versoek om die bedrag aan die kerkrade
van Ugie/Maclear oor te betaal vir gebruik by die nood
van die lidmate van die Ned Geref Kerk en hul arbei-
ders. R34 958 is aan die kerkraad van Ugie oorbetzal
om te administreer.

30.3 'n Skrywe is aan die SANW en SAPD gerig word
om hulle te bedank vir hul waardevolle hulp met die
vervoer van vooirade na Ugie enh omgewing.

30.4 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie het
besluit om ook bedankingsbriewe te rig aan mnr Fon-
nie du Plcoy en die Streekbestuurder van die SAUK vir
hul baie goeie samewerking in die propagering van die
Rampfonds en kerklike dekking in die algemeen,

30.4 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

31. STEMGEREGTIGDE VERTEENWOOR-
DIGING OP PENSIOENFONDSE

21.1 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie
besluit om met die Sinode van Wes-Kaapland te on-
derhandel om 'n stemgeregtigde verteenwoordiger op
die Predikante en Weduweepensicenfonds en die
Amptenare-pensioenfonds te kry. (Daar is tans wel
verteenwoordiging, maar sonder stemreg.)

31.2 'n Detail verduideliking is ontvang waaruit dit biyk
dat daar geen verteenwoordiger van die sinodes op die
Pensioenfondse is nie. Die Wes-Kaapse Kommissie vir
Toesig en Konfrole is die Trustees van die fondse.

31.3 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie
antwoord die saakgelastigde, ds C W Alheit, soos volg:

1. Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie be-
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dank ds Alheit vir die breedvoerige skrywe en
waardeer die samewerking wat bestaan tussen die Di-
rekteur Finansies en die pensioenfondsbestuurder. Die
Dagbestuur neem kennis van die skrywe.

2. Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie meen
dat stemgeregtigde verteenwoordiging deur die verskil-
lende deelhebbende sinodes in die lig van die alge-
mene kerklike beginsel en prosedure tog in die
toekoms oorweeg moet word

3. Die Dagbestuur bevestig opnuut dat daar op hierdie
stadium geen twyfel bestaan oor die hantering van die
fonds nie.

31.4 AANBEVELING:

31.4.1 Die sinode keur die optrede goed.

31.4.2 Die sinode betuig sy harilike dank en
waardering teenoor die Raad van trustees van
die Pensioenfonds vir -

1. Die uitstekende samewerking wat ons on-
dervind.

2. Die gesonde finansiéle foestand waarin die
Fonds, as gevolg van efiektiewe Dbestuur,
verkeer.

31.4.3 Die sinode versoek die Sinode van Wes-
Kaapland om aan die deelnemende sinodes elk
'n stemgeregiigde verieenwoordiger op die
Raad van Trustees van die Pensioenfonds toe
te staan.

32. VERGADERING VAN DIE SINODE VAN
OOS-KAAPLAND 1995

324 'n Skrywe is van die Ring van Queenstown
onfvang met die versoek dat die datum verskuif word
"sodat leraars steeds -erediens-verantwoordelikhede
kan nakom. 'n Moontiike datum is Sondagmiddag,
15.10.1995 tot Saterdag, 21.10.1985."

32.2 Na bespreking van die tyd wat nodig is vir die
vergadering van die tydelike kommissies, reistyd van
verafgeled afgevaardigdes en die sinode self het die
Ordekommissie besluit om te bly by 18 - 25 Okiober
1995 anders kan daar ftwee Sondae in die gedrang
kom,

32,3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

33. VERTEENWOORDIGERS OP KOM-
MISSIES BENOEM DEUR DIE AL.-
GEMENE SINODE

33.1 Die Algemene Sinode het die voigende verieen-
woordigers op aanbeveling namens Oos-Kaapland op
sy kommissies benoem:

AKDB: DsJJ Naude / Sek: Ds M H Langenhoven
AKF: DsF S Vivier/ Sek: Ds J A du P Esterhuyse
Direkteur Finansies
AKG: DsN CvanWyk/ Sek: Dr AF van der Merwe
AJK: Ds O JFourie / Sek: Ds A F Gouws
Ds F P du T Gertenbach / Sek: Ds J J D Nel
ASSK: DsD S Conradie / Sek: Dr B J du Toit
Bs G E G Louw
KERKLIKE MEDIA: Ds T J Fienaar/ Sek: Ds B J
Stroebel
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ARK: DrS duToit/ Sek: Ds F P du T Gertenbach
AKV: Mev M Gertenbach / Sek: Mev R Gouws
ASK: DsP Jordaan/Ds M C Steyn

33.2 Die ASK is versoek om ds D B Pienaar op koste
van die AKDB die vergaderings van die AKDB te laat
bywoon in die plek van die ontbrekende PSD. Die ver-
soek is goedgekeur.

33.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die opfrede goed.

34. RINGSVERTEENWOORDIGERS OP
SINODALE KOMMISSIES:

34.1 Die Sinodale Kommissie het deuriopend op voor-
drag van die ringe nuwe verteenwoordigers op si-
nodale kommissies goedgekeur en vakatures gevul in
kommissies wat deur die sinode aangestel is. (Bep
35.8.1.7.6)

34.2 AANBEVELING:

34.2.1 Die sinode keur die optrede goed.

34.2.2 Die sinode vestig die aandag van Ringe
daarop dat hulle gereeld hul verteenwoordigers
op sinodale kommissies moet aanvul en
wysigings aan die Sinodale Kommissie moet
voorlé.

35. LIDMAATSKAP VAN MFESANE

35.4 Dr Gustav Bam en ds Almero Cloete van Mie-
sane het Port Elizabeth besoek en skriftelik die Sinode
van Qos-Kaapland uitgenooi om lid te word van Mfe-
sane.

35.2 In die lig daarvan dat die sinode in beginsel besluit
het dat hy nie werk op sinodale vlak hanteer nie, maar
dit afwentel na gemeentevlak, besluit die Dagbestuur
van die Sinodale Kommissie om nie lid van Mfesane te
word nie, maar beveel dit sterk aan by die SKDB, ge-
meentes en lidmate om lidmaatskap te oorweeg.

Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie onder-
neem ook om inliging oor Mfesane aan die sinode
deur te gee in die léer vir die afgevaardigdes en ver-
soek Mfesane om hom van 'n pamflet te voorsien oor
sy werksaamhede.

35.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

36. BESLUITE VAN DIE ALGEMENE
SINODE

36.1 Talle besluite van die Algemene Sinode moet tot
op gemeenteviak deurgevoer word.

36.2 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie het
ringe versoek om so vroeg moontlik in 1985 ringskon-
ferensies, broederkringe, ens te organiseer ten einde
die besluite van die Algemene Sinode tot op gemeen-
tevlak deur te gee.

36.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die opirede goed.

37. JESUS-VIDEO PROJEK VAN CAMPUS
CRUSADE FOR CHRIST TYDENS
EVANGELISASIE-AKSIE IN PORT
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ELIZABETH

37.1 Die organiseerders van die projek ontmoet die
Dagbestuur van die Sinodale Kommissie in verband
met hul deelname aan die Evangelisasie-aksie.

37.2 Die Dagbestuur bespreek die aangeleentheid in
die lig van die besluite van die Algemene Sinode en
siecn geen probleem daarmee dat gemeentes
saamwerk met die Jesus-video-projek tydens die in-
terkerklike evangelisasie-aksie nie.

37.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

38. TOEKOMSTIGE SAMESTELLING VAN
DIE DAGBESTUUR VAN DIE SINODALE
KOMMISSIE

38.1 Leemtes in die kommunikering tussen die Si-
nodale Kommissie en die ander kommissies is uit-
gewys en die Sinodale Kommissie het die volgende
besluit geneem:

dat 'n verteenwoordiger van die vier permanente
kommissies in adviserende hoedanigheid bysit by
die vergaderings van die Sinodale Kommissie en
die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie totdat
die Direkteur Ondersteuningsdienste in sy pos
gevestig is en 'n finale reéling getref kan word.

Dié reéling was vrugbaar in die oorgangsperiode terwyl
die herstrukturering plaasgevind het.

38.2 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie het
die volgende rigiyne aan die Sinodale Regskommissie
deurgegee insake die samestelling van die toekoms-
tige Dagbestuur van die Sinodale kommissie:

¢ Die Direkteur Sinodale Kommissies en die Direk-
teur Finansies behoort adviserend daarop te dien;

s Die voorsitters van die dienskommissies sal in die
Kodrdineringskommissie skakeling h&é en nie ook
op die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie sit-
ting hé nie. Hulle kan wel by geleentheid waar no-
dig bygeroep word.

38.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed,

39. HERSTRUKTURERING VAN DIE
SINODE

39.1 AGTERGROND

Die Sinode van 1991 het 'n Ad Hoc-kommissie saam-
gestel uit prof S J Schoeman, mnre J H Bamnardo en D
J de Lange. Hulle het opdrag gehad om onmiddellik 'n
indringende onafhanklike ondersoek te doen na die
hele sinodale struktuur wat elke departement insluit
sowel as die Sinodale administratiewe kantoor en om
dringend 'n evaluering te laat doen deur konsultante,
Die dienste van 'n span onder leiding van mnr C E Lie-
betrau van SANLAM het 'n ondersoek geloods.

Na o.a. 'n stel vraelyste en ondersoek na die adminis-
trasie en funksionering van die sinode is 'n verslag op-
gestel en 'n Bosheraad van predikante en kerkraads-
lede op 28-30 September 1992 gehou.

Op dié Bosberaad het mnr Daan Botes die "UNISA-
formule” wat tans gebruik word, bekendgestel.
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Die uitslag van die beraad is deur die Sinodale Kom-
misste verwerk en gevolg deur 'n Buitengewone Si-
node op 9-10 November 1992. Die besluite van dié
vergadering het ‘n aantal ingrypende wysigings in die
Bepalinge en Reglemente genoodsaak sodat 'n
opvolgsinode belé is vir 15-16 Junie 1293 om die no-
dige wysigings goed te keur sodat besluite geimple-
menteer kon word.

39.2 BESLUIT OOR DIE HERSTRUK-
TURERING:

Die volgende BESLUIT is deur die Buitengewone sino-
de van 1982 geneem oor die infasering van die nuwe
struktuur: (Notule 1892, p 10, pt 10)

". Die sinode doen 'n beroep op gemeentes om af-
sonderlik enfof gesamentlk die leraars wat tans in
diens van die familie van NG Kerke is en direk of indi-
rek deur die sinode besoldig word, oor te neem deur
self verantwoordelikheid vir hul lewensonderhoud te
aanvaar.

2. Die sinode besluit as beginmaatre&l dat werksaam-
hede van kommissies moet inpas by die begroting van
die sinode. Die verdeling van die begroting word
bepaal deur die persentasiebasis (afstigtingsakte van
die sinode). Die Begrotingskommissie kan jaarliks in-
dien nodig, mindere verstelings maak. Die
verantwoordelike kommissie van die Sinodale Kom-
missie sal die vaste persentasie bepaal.

“3. Die permanente kommissies moet binne een jaar
en daarna jaarliks tot 1995 aan die Sinodale Kommis-
sie verslag doen oor die verandering en implimentering
met betrekking tot die afwenteling van werksaamhede.

“4. Infasering van die nuwe struktuur geskied binne die
raamwerk van die besluite van die huidige sinode {en
veral 3 hierbo). Op die sinode van 1995 word deur elke
permanente kommissie verslag gedoen en 'n finale
teikendatum vasgestel indien nodig op daardie sta-
dium.

“5. Die huidige PSD's word onmiddellik beroepbaar
gestel.

“6. Die verantwoordelikheid vir hierdie infasering word
aan die Sinodale Kommissie opgedra.”

39.3 BESLUIT OOR DIE BEGROTING:

Oor die begroting van die nuwe struktuur is daar be-
sluit (Notule 1992, pi1, pt 15.2):

"1. Die sinode aanvaar die beginsel dat die begroting
volgens beskikbare fondse moet geskied.

“2. Die sinode gee opdrag aan die Begrotingskommis-
sie om toe te sien dat die bedrag wat aangevra word
tot by die sinode van 1895 jaarliks met 'n vaste %
verminder word tot 'n maksimumbedrag van R1,5 mil-
joen in huidige randwaarde (1992).

“3. Die sinode gee opdrag aan die Sinodale Kommis-
sie en sy Subkommissie vir Finansies om hierdie vaste
persentasie te bepaal.”

39.4 BEHEERSTRUKTUUR

Die Buitengewone Sinode 1992 (Notule bi 9, pt 9.1-2)
het besluit dat die bestuurstruktuur soos volg sal wees:
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1. een saakgelastigde en twee administratiewe per-
soneellede;

2. een uitvoerende amptenaar en administratiewe se-
kretaresses tot 'n maksimum van vier.

39.5 UITVOERING VAN BESLUITE

Die kommissie doen in die volgende punte verslag oor
die vordering wat gemaak is in die uitvoering van die
besluite van die Buitengewone sinodes van 1992 en
1993 hierbo genocem.

40. UITVOERENDE AMPTENAAR

40.1 AANSTELLING VAN DIE
UITVOERENDE AMPTENAAR

40.1.1 Besluit van sinode

Die sinode van 1993 het besluit dat die pos geskep sal
word 4 maande voor die begindiging van die PSD-
poste sodat hy vir die periode saam met die PSD's kan
werk.

Die PSD's tree uit so gou as wat die verskralingspro-
gram van die sinode se werksaamhede dit nodig
maak. Nie vroeér as 30 April 1994 en nie later nie as
30 April 1985.

40.1.2 Teikendatum

Die Sinodale Kommissie het 1 Mei 1994 gestel as
teikendatum vir die infasering aangesien die begroting
van die sinode nie 'n langer periode sou kon toelaat
nie.

40.1.3 Pligtestaat

Prof Calvyn du Toit was behulpsaam met die opstel
van 'n pligtestaat vir die pos van "Direkteur Onder-
steuningsdienste” en sy administratiewe assistent, Die
breé riglyne daarvoor is goedgekeur deur die sinode
van 1993. (Sakelys 1993, bl 7, pt 7.4.1-7.4.2.6)

40.1.4 Kwalifikasies:

Die kommissie oordeel dat dit nie 'n vereiste is dat die
Direkteur Ondersteuningsdienste teologies geskoold
hoef {e wees nie.

40.1.5 Vergoeding:

Op advies van die Sub-kommissie vir Finansies besluit
die kommissie dat die vergoedingspakket vir die Direk-
teur Ondersteuningsdienste soos volg sal wees:

Die pakket moet as "onderhandelbaar" adverteer
word, maar nie te bowe gaande die vergoeding plus
byvoordele met uitsluiting van 'n motortoelae, van 'n
predikant op maksimum-skaal en die beginsalaris van
'n mede-professor op die skaal R67188 x 2958 -
73104 x 2964 - 81996 plus 'n huistoelae dieselfde as
die van die Direkteur Finansies.

40.1.6 Advertensie:

Die Sinodale Kommissie het advertensies geplaas in
die Kerkbode, Burger en Beeld teen die einde van
Oktober 1993. Aansoeke het gesluit op 30 Desember
1993. 'n Hele aantal aansoeke is ontvang.
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40.1.7 Meriete van die Pos:

Samesprekings is intussen gevoer met die voorsiiters
van die permanente kommissies. Die meriete van die
pos is van alle kante belig: Die voor- en nadele daar-
van om die pos nou of later te vul; dat iemand gevra
kan word om die pos eers te verken; die daarstelling
van 'n begeleidings-kommissie uit die Sinodale Kom-
missie en permanente kommissies word genoem.

40.1.8 Gewysigde Besluit:

In die lig van die realisering van die afwenteling van die
sinodale werk was dit op daardie oomblik nie vir die
Sinodale Kommissie duidelik of die pos van Direkteur
Ondersteuningsdienste op 1 Mei 1994 infasseer moet
word nie.

in die lig hiervan aanvaar die Sinodale Kommissie die
volgende interim-reéling:

1. Dat 'n persoon op 'n deeltydse basis vanaf 1 Mei
1994 in die pos van Direkteur Ondersteuningsdienste
aangestel word,

2. en dat 'n Kommissie vir Begeleiding saamgestel
word om hom by te staan. Hierdie kommissie sal
bestaan uit een verteenwoordiger van die Sinodale
Kommissie en een verteenwoordiger uit elk van die
vier permanente kommissies van die sinode. (Die
kommissie is later die Kommissie vir Ondersteu-
ningsdienste genoem en heet tans die Kobrdine-
ringskommissie.)

3. Hierdie regiing sal geld totdat die sinode in 1993 oor
die pos van Direkteur Ondersteuningsdienste’n besluit
geneem het.

4. Dié Begeleidingskommissie sal via die Sinodale
Kommissie verslag lewer aan die sinode van 1995.

5. Dié pos is aan ds G E G Louw aangebied met dien
verstande dat sy huidige vergoeding gehandhaaf word.

40.1.2 Ds G E G Louw:

Ds G E G Louw het na onderhandelings met hom die
betrekking aanvaar as deeltydse Direkteur Ondersteu-
ningsdienste. (Die posbenaming is later verander na
Direkteur Sinodale Kommissies.)

40.2 VERHOUDING: DIREKTEUR
FINANSIES (DF) EN DIREKTEUR
SINODALE KOMMISSIES (DSK):

Ten einde verwarring en oorvieueling tussen die poste
van die DF en die DSK te voorkom, is daar wat die
administrasie betref 'n duidelike taakomskrywing vir die
DF voorberei.

40.3 SEKRETARESSE VIR DIE DSK:

40.3.1 Aangesien die DF finansiéle hoof van die sinode
is en die DSK administratiewe hoof is, besluit dat of
deur herstrukturering of 'n nuwe aanstelling die DSK
van 'n sekretaresse voorsien moet word wat ook
sekretariéle dienste aan die sinode kan lewer.

40,3.2 Mev Ria Qosthuizen is met ingang 1 Desember
1984 as deeliydse sekretaresse aangestel. Sy is vry-
gestel van haar buiteposwerk en die sinode bekostig
50% van haar pos. Dit dien as reéling tot die sinode in
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1985,
40.4 KOMMUNIKASIE DEUR DIE DSK:
40.4.1 Sinodale Nuusbrief:

Een van die pligte van die DSK is die hantering van 'n
geborgde sinodale inligtingsblad met die oog op die
kommunikasie van inligting aan die gemeentes. Die
eerste blad het in November 1994 verskyn en die
tweede in April 1995.

40.4.2 Skakeling met die Media:

Vergkillende berigte is via die SAUK, TV, Kerkbode,
Afrikaanse en Engels dagblaaie uitgesaai of gepu-
bliseer.

40.4.3 Besoek aan ringe:

Ds Louw het op versaek van die Sinodale Kommissie
die ringe in 1994 besoek en kon by 10 ringsvergader-
ings besoek aflé en sinvol inligting kemmunikeer oor
die stand van afwenteling, ens.

40.5 AANBEVELING:

40.5.1 Die sinode keur die opfrede in 40.1 -
40.4.3 goed.

40.5.2 Die sinode besluit dat die pos van Di-
rekteur Sinodale Xommissies voorigesit word.
40.5.3 Die sinode gee opdrag aan die Sinodale
Kommissie om in die lig van die ervaring die
aard van die pos te heroorweeg en die
pligtestaat te hersien indien nodig.

40.5.4 Die sinode spreek sy opreate dank uit
teenoor ds G E G Louw wat bereid was om die
pos van DSK deeityds te vul en sinvol inhoud
{e gee aan die pos.

40.5.5 Die sinode besluit om die aansteiling van
ds G E G Louw in die pos te verleng tot met sy
aftrede.

40.5.6 Die sinode besluit om die pos van se-
kretaresse vir die DSK 'n voltydse pos te maak
40.5.7 Evaluering van die Rasicnalisasie:
40.5.7.1 Die sinode dra dit aan die Sinodale
Kommissie op om gedurende 1996 'n weten-
skaplike evaluering te iaat doen van die resul-
tate van die sinodale rasionalisasie en dit te
meet aan:

40.5.7.1.1 die geslaagdheid van die rasiona-
lisasie in terme van die effektiwiteit van die
permanente sinodale kommissies; en

40.5.7.1.2 die effektiwiteit van die huidige si-
nodzale peste en personeelaanstellings in terme
van taakomskrywing, werkslading, besoldiging
en hoaveelheid personeel.

40.5.7.2 Die sinode dra dit aan die Sinodale
Kommissie op om te handel na die bevindinge
van hierdie evaluering teen die agtergrond van
die oogmerke van die rasionalisasie, naamlik
afwenteling van sinodale werksaamhede na
ringe en gemeentes, die vermindering in
sinodale bydraes en die klem op die
selfstandigheid van die gemeentes.



A2 Verslag van die Sinodale Kommissie

41. DIE KOORDINERINGSKOMMISSIE
(KOK)

411 ONTSTAAN

Kyk punt 40.1.8 - pt 2 hierbo. Die kommissie het
bestaan uit die voorsitter van die Sinodale Kommissie,
ds P Jordaan, die DF, DSK en die voorsitters van die
vier dienskommissies. Aanvanldik is die naam Bege-
leidingsommissie en later Kommissie vir Ondersteu-
ningsdienste gebruik.

41.1.1 Die Sinode van 1993 het 'n Beheerkomitee vir
Afwenteling in die vooruitsig gestel. (Sin 1993, Notule
bl 9, punt 3.4} Die taak van die komitee sou wees "om
die afwenteling te monitor, om ongelyke bevoordeling
en benadeling van die werksaamhede teen te werk en
om sinvoile kodrdinasie te gee aan die afwenteling.” Dit
het geblyk dat die vorming van so 'n kommissie nie
enige verdere doel het nie. Die Kodrdineringskommis-
sie ondervang die beoogde kobrdinasie van werk-
saamhede.

41.2 WERKSAAMHEDE
41.2.1 Fasiliteite vir Kommissies:

Aan elke dienskommissie is die nodige kantoorruimte
en foerusting met 'n eie sekretaressefadministratiewe
beampte toegeken. Die DF en DSK het die toekenning
van die kantore behartig in ocrieg met die KOK. Die
kantore is op die onderste twee vioere geakkomodeer.
Die nodige uithangborde sal aangebring word.

41.2.2 Dienskontrakte personeel;

Die indiensnemingskontrakte vir die personeel is deur
die prokureur voorberel en goedgekeur.

41.2.3 Langveriof vir Personeel:

Aansoeke om langveriof vir personeel weord by die
KOK oorweeg en genotuleer.

41.2.4 Posbenaming van die Sekre-
taresses:

Die benaming "Uitvoerende Sekretaresses" word aan-
vaar vir die poste van die sekretaresses in die kantore
van die vier dienskommissies.

41.2.5 Vergoeding vir nie-sinodale werk:

Vanaf 1 Maart 1995 sal geen personeeilid addisionele
vergoeding ontvang vir nie-sinodale werk wat binne
normale werksure gedoen word.

41.2.6 Ordekommissie:

Die Ordekommissie het 'n zantal sake vir besinning
met die oog op die reéling van die sinode na die KOK
verwys sodat die kommissies onderling insette kon le-
wer,

41.2.7 Yoortbestaan van die Koérdine-
ringskommissie:

Al die voorsitters van die dienskommissies is positief
dat die kontak tussen die kommissies behou moet
word, Daar is dus by die Sinodale Regskommissie
aanbeveel dat die bestaan van die KOK gereglemen-
teer moet word.
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41.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede in 41.1 - 41.2.7
goed.

42. SAAKGELASTIGDE / DIREKTEUR
FINANSIES

421 Op advies van die Sub-kommissie vir Finansies
besluit die Sinodale Kommissie dat een van die per-
soneellede van die Direkteur Finansies rekenkundig
geskoold moet wees.

42.2 Met aftrede van mev E M Knoetsec in 1994 is
mej Teresa Swanepoel aangestel wat rekenkundig
geskoold en rekenaarvaardig is, as rekenkundige
beampte.

42.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

43. DIE PREDIKANTE IN SINODALE DIENS,
DI L M STEENKAMP EN P L LOUW

43.1 SKEIDINGSPAKKETTE:

Na aanleiding van advies verkry van die Sub-kommis-
sie vir Finansies besluit die Sinodale Kommissie soos
volg:

1. In die lig van die buitengewone omstandighede word
besluit om 'n skeidingspakket aan die drie PSD's en di
P L Louw en L M Steenkamp te bied teen twee weke
se salaris vir elke jaar in diens van die sinode. (In
terme van Art 12.2) met dien versiande dat die be-
trokke leraars kan verkies om vroeér uit diens fe tree
met behoud van salaris en toelae vir 'n maksimum pe-
riede van ses maande wat op 31 Augustus 1994 ein-
dig.

Indien 'n persoon 'n ander kerklike pos aanvaar, is die
pakket nie van toepassing nie. Aanvaar 'n persoon
egter 'n nie-kerklike pos is enige van die twee alter-
natiewe van toepassing ongeag of hy die betrekking
aanvaar voor 31 Augustus 1994,

2. As aiternatief op die skeidingspakket vir die PSD’s
is die volgende besluit - indien hulle nog nie op 31
Augustus 19984 in 'n ander kerklike pos gevestig is nie:

2.1 Die P8D's, di C A Jordaan en C Bester, word
waar moontlik in 'n gemeente geplaas met 'n subsidie
van hoogstens R4,000 per maand deur die sinode aan
die gemeente op voorwaarde dat die pensioen- en
mediese bydrae in stand gehou word.

2.1.1 Ds C Bester:

Die subsidie sal slegs geld vir solank hy in die ge-
meente se diens is of tot hy die ouderdom van 80 jaar
bereik, welke ockal die vroegste sou plaasvind wan-
neer die saak heroorweeg saf word.,

2.1.2 Ds C A Jordaan:

Die subsidie sal slegs geld vir solank hy in die ge-
meente se diens is of tot hy die ouderdom van 62 jaar
bereik, welke ookal die vroegste sou plaasvind wan-
neer die saak heroorweeg sal word.

2.2Ds G E G Louw:

word benoem as skakelpersoon vir die sending tot by
afiree-ouderdom teen 'n vergoeding van R4000 per
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maand op voorwaarde dat sy pensioen- en mediese
bydraes daaruit in stand gehou word.

43.2 ONDERHANDELINGE:

43.2.1 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie
het die PSD's en di Louw en Steenkamp skriftelik
ingelig oor die aanbevelings en teikendatums wat aan
die SK voorgelé word.

43.2.2 Op 14 September 1993 is die PSD's amptelik in
die teenwoordigheid van mnr G J Sfuling (regs-
deskundige lid op die SKA) ingelig oor die skeidings-
pakket en alternatiewe aanbiedinge. Daar word 'n ge-
lyke skeidingspakket aan die broeders aangebied,
naamlik vergoeding teen twee weke se salaris vir
elke jaar in diens van die sinode, of die afternatiewe
soos goedgekeur.

43.2.3 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie rig
daama 'n persooniike skrywe aan elke PSD waarin die
skeidingspakket skriftelik uiteengesit is.

43.2.4 Di L M Steenkamp en P L Louw kon nie op 14
September 1993 teenwoordig wees nie, daarom be-
sluit die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie om
die SKDB in kennis te stel dat die sinode die skeidings-
pakket aan die twee broeders bied indien hulle nog nie
op 31 Augustus 1994 in 'n ander pos geplaas is nie.
Die voorsitter en nog 'n lid van die Dagbestuur sal die
broeders ontmoet sodra hulle beskikbaar is en aan
hulle die skeidingspakket aanbied.

43.3 Na onderhandelinge is besluit dat die PSD's, di L
M Steenkamp en P L Louw ook die opsie sal hé om
volgens Art 12.2 'n uitbetaling van ses maande se
lewensonderhioud en {oelaes te ontvang.

43.4 DS C BESTER

Ds C Bester het 'n pos aanvaar as Hoofsekretaris van
die VCHOQ in Bloemfontein,

Die Sinodale Kommissie ondersteun die volgende ver-
soeke van ds Bester dat:

1. hy op 31 Januarie 1994 demissie ontvang.

2. hy status behou as leraar van die Ned Geref Kerk.
3.hy sy aansteling as huweliksbevestiger behou
(Q17352).

Die Sinodale Kommissie beveel egter aan dat hy
steeds beroepbaar bly aangesien die Sinodale Kom-
missie hom verplig het om demissie te neem.

43.5 DS C A JORDAAN:

43.5.1 Ds C A Jordaan het demissie aanvaar op 31
Augustus 1994. Die skeidingspakket soos aan hom
aangebied, is aan hom uitbetaal.

43.5.2 Nadat hy demissie ontvang het, is hy deur
SKDB aangestel in 'n deellydse pos van hospi-
taalleraar.

43.6 DS L M STEENKAMP

43.6.1 Pogings is aangewend om fondse en borge te
bekom om ds Steenkamp los van die sinodale begro-
ting te kan akkommodeer en die hospitaalwerk te kon-
finueer. Dit het egter nie gerealiseer nie en die skei-
dingspakket is aan hom uitbetaal op 28 Februarie
1994.

436.2 Ds L M Steenkamp het gelyktydig met sy
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diensbegindiging 'n beroep ontvang na die gemeente
Kraggakamma.

437 DS P L LOUW

Ds P L Louw het diens beéindig op 30 April 1994 en
kennis gegee dat hy uit die pensioenfonds tree.

43,8 AANBEVELING:

43.8.1 Die sinode keur die optrede in punt 43.1-
7 goed,

43.8.2 Die sinode betuig sy opregte dank aan
die vyf predikante, wat in sinodale diens was
en vanwet die rasionaliseringsproses die si-
nodale diens moes veriaat, vir hul positiewe
gesindheid in dié verband.

43.8.3 Die sinode dank die Here vir voorsiening
wat Hy gegee het ten opsigte van die toekoms
van hierdie leraars.

43.8.4 Die sinode bid dat die Here ook in die
toekoms vir hierdie leraars en hulle gesinne sal
voorsien.

44. DIE N G KERK IN AFRIKA

44.1 Die voorsiter, ds P Jordaan, het op Maandag 26
Julie 1993 'n informele gesprek gehad met die leraars
wat op die begroting van die sinode is en in diens van
die NGKA staan.

Na die vergadering van die Dagbestuur van die Si-
nodale Kommissie waarin meer duidelikheid verkry is
oor die begrofing en stand van afwenteling is 'n skrywe
gerig aan al die betrokke leraars en die Skriba van die
NGKA, Kaapland.

Die Sinodale Kommissie van die NGKA in Kaapland
sou op 14 September 1993 vergader en wou van die
Saakgelastigde 'n aanduiding hé wat die posisie met
die finansigle ondersteuning in 1994/95 sou wees.

Daar is aangedui dat die voorlopige begroting van die
Sub-kommissie vir Finansies slegs drie poste sal kan
akkomodeer en gere#l dat daar op 22 September
1993 onderhandelings sal plaasvind met die Sinodale
Kommissie van die NGKA Kaapland. Die Dagbestuur
wys di P Jordaan, S du Toit, GE G Louwenmnr J L
Venter aan vir die onderhandeling en laat dit aan hulle
oor om die onderhandelinge na goeddunke te struktu-
reer.

44.2 'n Ooreenkoms wat vir alle partye aanvaarbaar is,
is bereik. Alle ooreenkomste met die leraars is op 28
Februarie 1894 afgehandel en die uitbetalings volgens
Art 12.2 is gedoen.

Die Sinodale Kommissie vir Sending en Evangelisasie
sal verder verslag doen hieroor.

£4.3 AANBEVELING:

44.3.1 Die sinode keur die optrede in 44.1-2
goed.

44.3.2 Die sinode betuig sy opregte dank en
waardering teenoor die leraars van die VGK wat
in diens van die Sinode van Oos-Kaapland was
en wat in die proses van afwenteling met 'n
waarlik Christelike gesindheid 'n groot prys
betaal het.
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Ons dank die Here vir hierdie manne en vroue
en verseker hulie van ons volgehoue liefde en
voorbidding.

44 4 Beleidstandpunt

Die kommissie het die voigende beleidstandpunt aan
die SKSE deurgegee:

Die sinode of sy kommissies raak deur middel van
sy begroting nie weer direk betrokke by die be-
kostiging of subsidiéring van poste vir leraars van
die N G Kerk Familie nie.

44.4.1 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed,

45, RIGLYNE DEURGEGEE AAN KOM-
MISSIES

45.1 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie het
op 28 Julie 1993 die volgende inligting onder die aan-
dag van die kommissies gebring ten einde die afwen-
telingsproses duidelik tuis te bring:

1. Die sinode waarborg alleenlik die goedgekeurde be-
groting vir die gebruik van die kernmissies en slegs dié
bedrae sal uitbetaal word.

2. Die kommissies moet intussen self ander weé vind
om die tekorte ten opsigte van die huidige werksaam-
hede aan te vul met die oog op die spoedige uitfasser-
ing.

3. Indien die kommissies nie die tekorte kan aanvul nie,
moet die nodige verskraling tov salarisse en personeel
gedoen word - in terme van die werkswyse wat deur
die sinode goedgekeur is.

4. Dié deel van die sinodale begroting wat nie vanjaar
ontvang word nie, sal in die lig van pt 1.1 eers in
1894/95 van die sinodale begroting afgetrek word,
voordat die verdeling vir die verskillende kommissies
bereken word.

5. Die aandag van kommissies word daarop gevestig
dat die sinodale begroting vir 1994/85 Kleiner sal wees
as dié vir die huidige jaar.

6. In die lig van die besluite van die sinode word die
permanente kommissies gemagtig om met kerkrade
en, via kerkrade, met lidmate in gesprek te tree oor die
afwenteling van die werk. In coreenstemming met die
besluite van die sinode oor Gelde vir Versending is
geld wat op hierdie wyse vir "buite-gemeentelike werk"
ingesamel word, afirekbaar.

45.2 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

46. BEGROTING VAN DIE SINODE

46.9 Een van die faktore wat die herstrukturering en
afwenteling van werksaamhede genoodsaak het is die
krimpende begroting.

Die sinode van 1992 het besluit dat die begroting jaar-
liks met 'n vaste persentasie verminder moet word en
in 1995 R1.5m (in huidige randwaarde) moet wees.
Onder die besondere seénende hand van die Here kon
die Begrotingskommissie die begroting afskaal na
slegs R1.5m in die 1995/96 boekjaar.
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46.2 Die begroting in die periode was:

1992/83 : R2,800,560
1993/94 : R2,470,000
1994/95 : R1,800,000
1985/86 : R1,500,000

46.3 AANBEVELING:
bie sinode keur die opirede goed.

47. STUDENTEBEARBEIDING

Die gemeente Somerstrand het die pos van studente-
leraar oorgeneem met die vergunnings wat die sinode
van 1933 in die verband gemaak het.

Die SJK rapporteer verder.

48. INRIGTINGSORG, GESINSORG-
DIENSTE EN SIEKESORG

48.1 BESLUIT:

Die Sinode van 1993 besluit: "In die lig van die sake
rakende Inrigtingsorg, Maatskaplike Werkdienste en
Siekesorg wat nog aandag moet kry en onderhan-
delinge wat nog moet plaasvind, verwys die Sihode die
sake vir athandeling na die Sinodale Kommissie met
verslag aan die Sinode by die veradering in 1995."
{Sinode 1993. Notule bl 8, punt 2.2.2)

48.2 INRIGTINGSORG

Ten einde alle moontlike struikelblokke uit die weg te
ruim en afwenteling te realiseer, is onder andere aan-
dag gegee aan die volgende;

48.2.1 Reglement 15:

Die Sinodale Kommissie het Regl 15 soos volg gein-
terpreteer en die volgende aniwoorde verskaf;

1. In Regl 15 word die woord "kerk” in verskillende
betekenisse gebruik. Onder "kerk" word gemeente,
ring of sinode verstaan,

2. Die volgende vrae word in die lig van bogenoemde
beantwoord:

2.1 Is die afwenteling van inrigtings na plaaslike ge-
meentes kerkordelik?

In die lig van bogenoemde interpretasie is dit kerkorde-
lik.

2.2 Mag die eiendomme wat verdiskonteer word,
oorgedra word aan gemeentes, ringe of die beheerlig-
gaam?

Wat die kerk betref, is dit moentiik.

2.3 Wie sal verantwoordelik wees vir dié eiendomme
waarvoor die befrokke bestuursliggame of kerk-
rade/ringe nie verantwoordelikheid kan aanvaar nie?

Dit gaan afhang van inrigting tot inrigting. In laaste in-
stansie kan dit aan die staat teruggegee word.

2.4 Wat van die bestuur van die eiendomme wat nie
afgewentel wil wees nie?

Dit kan nog altyd onder die SKDB val.
48.2.2 Komitee van Inrigtings:

‘n Vergadering van feitlik alle Beheerkomitees is op 22
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November 1993 gehou om die proses van afwenteling
en verdiskontering te bespreek. Voortvloeiend uit die
vergadering is ‘'n Komitee van Inrigtings (as subkomitee
van die SKDB) in die lewe geroep om leiding en
kodrdinering aan Beheerrade te verskaf as die Direk-
teur van Inrigtingsorg sy pos sou onfruim.

48.2.3 Regspersoonlikheid en Qordrag:

Die volgende besluite is in dié verband geneem:

1. Die Sinodale Kommissie keur dit goed dat inrigtings
hul konstitusie mag wysig ten einde aan hulle regsper-
soonlikheid toe te ken met die reg om vaste etendom
te besit en daarmee fe handel.

2. Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie keur
dit in beginsel goed dat eienaarskap van inrigtings
oorgedra word aan Kerkrade, Ringe en beheerrade
wat daarom aansoek doen, met athandeling van die
nodige aanspreeklikhede en mits aan alle noodsaaklike
wetlike vereistes voldoen word.

3. Die Sinodale Kommissie versoek die Sub-kommis-
sie vir Finansies om saam met die SKDB en die
OKBM die finale boekhouding vir die ontbinding
(likwidasie) van die OKBM op te stel sodat die finale
betalings van die inrigtings bepaal kan word.

48.2.4 Konsep-Konstitusie:

Die SKDB het 'n konsep-Konstitusie vir die inrigtings
aan die SK voorgelé en is goedgekeur om deur elke
inrigting volgens sy omstandighede aan te pas.

48.2.5 Goedkeuring van Qordragte:

Die Sinodale Kommissie het besluit dat hy die oordrag
van elke transportakte moet goedkeur. Dif is met vol-
mag na die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie
verwys en geskied op aanbeveling van die SKDB.

48.2.5.1 Die volgende inrigtings het aansoek gedoen
om oordrag te verkry van hul eiendom:

Ons Tuiste

Huis Spitskop, Murraysburg
Kinderoord M T R Smit

Huis Senburg, Uitenhage
Jeffreysrus

Huis Tarkastad

Huis v d Horst, Aliwal-Noord

Huis Welverdiend, Jansenvilie
Edenhofdienssentrum, Graaff-Reinet
Huis Formosa

Elliot-tehuis
Qosteriand-Kinderhuis

Huis John Vorster, Queenstown
Huis Gert Greeff, Willowmore
Dienssentrum, Barkly-Oos
Magriet Conradie-Oord, Despatch
Huis Siesta, Molteno

Huis Wolthuter, Lady Grey.

Huis Louisa Myburgh

48.2.5.2 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie
het oordrag aan bogenoemde inrigtings goedgekeur op
voorwaarde:

1. Dat al die nodige dokumentasie in orde is.
2. Dat die leningsbedrag beskikbaar is.
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3. Dat die beheerraad van die inrigings, of die kerk-
raad ooreenkomstig die konstitusie saamgestel is en
regspersoonlikheid het.

4, Dat die SKDB aandag gee aan die standpunt van
Huis Tarka en wie dergelike punte opper:

"Dat die koopprys van die bedrag afgetrek word wat
reeds vir rente en delging betaal is voordat die verband
by die staat gekanselieer is."

5. Opdrag word gegee dat mnr Stuiting die finale kon-
sep-koopkontrak voor ondertekening sal goedkeur ten
einde te verseker dat die belange van die sinode ver-
skans is.

6. Oordrag vind plaas ongeag die bestaande skuld van
die OKBM. Die afhandeling van die bestaande skuld
van die OKBM sal deur onderhandeling tussen die
OKBM/SKDB en die Sinodale Kommissie gedoen
word.

48.2.6 Jongste Stand van afwenteling:

Die SKDB sai verslag doen oor die jongste stand van
sake insake die oordrag van inrigtings.

48.2. 7 Onderhandelings met enkele
Inrigtings:

48.2.7.1 Hoofweg Dagsentrum:

Die OKBM het die geboue van die Hoofwegdagsen-
trum van die sinede gekoop teen R450 000.

Die Beheerraad van die Hoofwegdagsenirum het ver-
soek dat die Sinodale Kommissie uit die koopsom die
verdiskonteringsbedrag betaal, die skulde van die
OKBM vereffen en voorsiening gemaak word vir die
mooentlike afplatting van staatsubsidies aan inrigtings.

Die volgende besluit is geneem:

1. Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie het
opdrag gegee aan die Sub-kommissie vir Finansies om
die skuld en koste ten einde die OKBM te kan likwideer
uit die koopsom vir die Hoofwegsentrum te betaal.

2.1 Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie vestig
die aandag van die Beheerraaaad daarop dat die be-
ginsel is dat die inriglings self die verdiskonterings-be-
drag moet vind.

2.2 Die besteding van die balans van die koopsom is
verwys na die Sub-kommissie vir Finansies om die Si-
nodale Kommissie met 'n aanbeveling te dien aange-
sien dit die sinode se geld is.

R200 000 van die koopsom is in die Algemene Fonds
gestort en R250 000 in die Sinodale Hulpfonds waaruit
'n bedrag van R40 000 as finansiéle steun aan die
Sentrum betaal is, in die lig daarvan dat hierdie inrig-
ting die enigste van sy soort in die sinodale gebied is,
die hele sinodale gebied bedien en homself reeds tot 'n
ho& mate bewys het.

48.2.7.2 Huis Senburg:

Die Beheerraad van Huis Senburg het probleme on-
dervind om die konsep-konstitusie aan te pas en goed
te keur. Die Dagbestuur van die Sinodale Kommissie
het daarop gewys dat die gebou tans eiendom is van
die OKBM. Indien die konsep-kKonstifusie nie goed-
gekeur word nie, sal die Sinodale Kommissie ander
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stappe moet neem. Dif is die weg waarlangs al die in-
rigtings oordrag kan verkry.

'n Ontmoeting met 'n afvaardiging van die Beheerraad
is op 21 Februarie 1995 gereél om misverstande reg te
stel.

48.2.8 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede in 48.2 - 48.2.7.2
goed.

48.3 OOS-KAAPSE BEHUISINGS-
MAATSKAPPY (OKBM)

48.3.1 Besluit:

Die Sinodale Kommissie spreek hom op 16 Junie 1593
sterk uit ten gunste van die ontbondeling van die bate-
portefeulje van die OKBM en gee opdrag aan die
OKBM om so spoedig moontiik in gesprek te tree met
die Beheerrade van die inrigtings om die saak so spoe-
dig moontiik te finaliseer.

Die onderhandelings sal plaasvind onder voorsiiterskap
van ds P Jordaan.

48.3.2 Vrywaring van die Direkteure:

Die Sinodale Kommissie het besluit dat die direkteure
van OKBM in die proses van "ontbondeling” gevry-
waar word feen enige huidige en toekomstige skuld
van die Maatskappy deurdat die Sinodale Kommissie
seff daarvoor verantwoordelikheid aanvaar. Die
Fernglen-projek is hiervan uitgesluit (Regl 15.3).

48.3.3 Direkteursvergoeding:

Die Sub-kommissie vir Finansies is versoek om ohder-
soek in te stel na die moontiike vergoeding aan die di-
rekteure van die OKBM, indien die CKBM sou likwi-
deer.

48.3.4 Sekretariaat:

Nadat ds P L Louw diens beéindig het, het ds C A Jor-
daan en mnr J L Venter, die Direkteur Finansies, die
sekretariaat behartig. Laasgenoemde hanteer dit
sedert die vertrek van ds Jordaan met die hulp van di P
A van Taak, D W Mouton en die sekretaresse van die
SKDB.

48.3.5 Skuld van die OKBM:

Die Sinodale Kommissie het navraag gedoen oor die
sg “"skuld van die OKBM" wat verhinder dat hy kan
likwideer.

Voorlopige beramings is gemaak. Geen vaste aandui-
ding van die uiteindelike moontlike skuld is nog voor-
gelé nie.

48.3.6 AANBEVELING:

48.3.6.1 Die sinode keur die optrede in 48.3.1 -5
goed.

48.3.6.2 Die sinode gee volmag aan die Si-
nodale Kommissie om n& die likwidasie van die
OKBM die kwessie van die toesig en beheer
van die oorblywende inrigtings af te handel.

48.4 MAATSKAPLIKE WERKDIENSTE:
48.4.1 Die SKDB het die volgende opdrag aan die Di-
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rekteur Maatskaplike Werk-dienste gegee: "Mej M C
Erasmus en haar senior personeel kry opdrag om weé
te soek vir verdere afwenteling van werksaamhede.
Hulle moet spesifiek soek om fondsebronne wat
moontiik nog nie ondersoek is nie, te ontgin en word
gemagtig om ringe per brief hieroor te nader."

48.4.2 Die Sinodale Kommissie het die SKDB daarop
gewys dat die sinode die C M Rade nie onbepaald kan
subsideer nie. Indien die ringe nie vir C M Rade
veraniwoordelikheid wil neem nie, beteken dit dat
daardie C M Raad ontbind moet word.

Op die 1995/96 begrofing is nie meer begroot vir C M
Rade nie,

48.4.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die opirede goed.

48.5 SIEKESORG:

48.5.1 In die lig van die verskralingsprogram van die
sinode is besluit dat die pos van Siekesorg op 31
Augustus 1994 getermineer word.

48.5.2 Ds L M steenkamp het diens beéindig op 28
Februarie 1994 en is beroep na die gemeente Kragga-
kamma.

48.5.3 Ds C A Jordaan is nd sy emeritering op 31
Augustus 1994 tydelik aangestel om onder toesig en
beheer van die SKDB siekesorg in die hospitale in Port
Elizabeth te behartig. Dié inligting is aan die gemeen-
tes deurgegee.

48.5.4 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

49. VERSLAG VAN DIE SUBKOMMISSIE
VIR DIE MEDIA

Die volgende gegewens is verkry uit die Verslag van
die Sinodale Kommissie vir inligling van die Sinode van
Wes-Kaapland en aangevul met die inligting oor die
werksaamhede van die plaaslike verteenwoordiger op
die kommissie, ds M C Steyn.

49.1 SAMESTELLING

Die Sinodale Kommissie vir Inligting van die Wes-
Kaapse Sinode word saamgestel volgens ooreenkoms
met die sinodes van Qos- en Noord-Kaapland wat die
reg het om elk tot twee verteenwoordigers in die
kommissie te benoem. Weens finansiéle redes
benoem hierdie sinodes tans slegs een persoon per si-
node. Hierdie sinodes lewer jaariks 'n finansiéle by-
drae tot die instandhouding van die Inligtingsburo.

49.2 INTER NOS

49.2.1 Van oor die hele wéreld word kerkiike, gods-
dienstige e a tydskrifte, inligtingstukke en nuusbriewe
by die Inligtingsburo in Kaapstad ontvang. Berigte uit
hierdie tydskrifte, asook uit die van kerke en instansies
in Suider-Afrika, word vertaal en in Inter Nos, met
erkenning, corgeneem ten einde as venster te dien vir
'n blik op die kerklik-godsdienstige gedagtes, debatte
en strominge van oor die hele wéreld. Donasies van
kerkrade, vrouedienste en individue is ontontbeerlik en
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word grootiiks aangewend om op hierdie nuusblaaie in
te teken.

49.2.2 Inter Nos is 'n kwartaallkse nuusblad, word
gratis versend aan al die predikante in die sinodale
gebiede van Wes-, Oos- en Noord-Kaapland, predi-
kante in ander werkkringe en die dosente van teolo-
giese inrigings van die Ned Geref Kerk. Die inte-
kengeld van hierdie persone is 'n nominale R12-50 per
jaar.

49.2.3 Buitelandse kerklike en godsdienstige berigte
wat vir die bre&r kerklike publiek van belang mag
wees, word gereeld onder "Nuus uit die Buiteland" in
die Kerkbode gepubliseer.

49.2.4 AANBEVELING

Die sinode spreek sy waardering uit vir Inter
Nos en besluit dat met die verspreiding daar-
van voorigegaan word.

49.3 KERKLIKE NUUS OOR DIE RADIO
EN DIE MEDIA

49.3.1 Daar is gereeld berigte en inligting oor werk-
saamhede in die streek deur middel van die radio en
die televisie uitgesaai. Die Direkteur Sinodale Kom-
missies, ds G E G Louw, was daarin besonder behulp-
saam. Geleenthede om onderhoude dmv die radio en
TV te voer in belang van kerklike aangeleenthede is
benut. Soms was dit nodig om onjuiste berriggewing
reg te stel. Oor die algemeen, egter, word slegs die
hartlikste samewerking en begrip ondervind.

49.3.2 AANBEVELING

49.3.2.1 Die sinode moedig kerkrade en kerklike
instansies in die sinodale gebied aan om van
hierdie diens gebruik te maak.

49.3.2.2 Die sinode neem kennis van die goeie
samewerking, positiewe belangstelling en oor
die algemeen ewewigtige beriggewing van die
kant van die media en spreek sy dank uit oor
die goeie gesindhede wat steeds heers.

49.4 RADIO-SUBKOMMISSIE

49.4.1 Die Radio-subkommissie wvan die Inlig-
tingskommissie van \Wes-Kaapland werk steeds in
corleg met die SAUK, in besonder met die bestuurder
van godsdiensprogramme van die SAUK in verband
met die keuring van predikers en die toekenning van
preekbeurte aan goedgekeurde predikers en gemeen-
tes (kerkgeboue). Die sinodale verteenwoordiger was
daarvoor verantwoordelik om die aantal preekbeurte
wat aan die Oos-Kaap foegeken is, uit te deel. Vanweé
finansiéle redes is die SAUK nie gewillig om opnames
buite Port Elizabeth te maak nie.

49.4.2 AANBEVELING

Die sinode is dankhaar vir leraars en kerkrade
wat meewerk om eredienste en oordenkings
oor die radio en televisie uit te saai en moedig
hulle aan om waar moontlik van hierdie
medium gebruik te maak om die Evangelie te
versprei.
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50. VERSLAG VAN DIE IN MEMORIAM-
SUBKOMMISSIE

Ds F S Vivier is deur die Sinodale Kommissie volgens
Bep 35.8.5.1 van die Kerkorde, Bepalinge en Regle-
mente van die Ned Geref Kerk in Ocs-Kaapland 1991
(K.0.). benoem om die verslag oor In Memoriam by te
hou,

50.1 U kommissie wil graag die volgende name van
broeders leraars wat sedert die vorige vergadering
deur die dood weggeneem is, hier te boek stel. Hulle
was almal broers wat vir 'n korter of langer tyd in Oos-
Kaapland gedien het. Die sinode kyk met groot
waardering terug op huile lewe en arbeid.

BRINK, ds D (17/02/1919 - 27/04/1992)
Murraysburg: 1954 - 1958

Uitenhage-Oos: 1862 - 1968

Sekretaris SKDB Qos-Kaapland: 1970 - 1973

PSD met opdrag D v B Oos-Kaapland: 1973 - 1976

CLOETE, ds O A (30/08/1905 - 11/08/1991)
Eliot

Umtata-Kokstad

Glen Lynden

Port Elizabeth-Wes

Uitenhage

Somersef-Wes

DE VILLIERS, dr P G R (23/12/1915 - 26/04/1992)
Venterstad: 1944 - 1947
Umtata: 1947 - 1960

DE VOS, ds H M (01/10/1910 - 17/08/1992)
Port Elizabeth-Noord: 1955 - 1857
Grahamstad: 1957 - 1959

DE WET, ds P A (06/06/1903 - 23/02/1992)
Queenstown: 1947 - 1949
Willowmore: 1953 - 1956

ELS, ds J J (16/03/1948 - 22/04/1993)
Mfesane: 1986

ERASMUS, ds A S (19/12/1919 - 25/10/1981)
Visrivier (NGK in Afrika): 1957 - 1958
Visriviervallei: 1959 - 1964

Umtata: 1964 - 1969

Bothasrus: 1969

Despatch-Suid: 1969 - 1975

FOURIE, ds J J U (07/09/1823 - 14/04/1993)
Port Elizabeth-Suid: 1949 - 1958
King William's Town; 1961 - 1862

GERBER, ds G F (10/09/1923 - 23/07/1984)
Lady Grey: 1951 - 1860
Uitenhage-Kanonheuwel; 1960 - 1972

GREEFF, ds H J (09/04/1932 - 11/01/1982)
Qos-Londen: 1966 - 1971
Sondagsrivier-Suid: 1971 - 1975
Algoapark-Noord: 1975 - 1978

GROBBELAAR, ds P de V (24/11/1906 - 10/05/1992)
Jamestown: 1933 - 1938

GROBLER, ds M (16/04/1924 - 17/06/1992)
Rietbron: 1964 - 1969
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Sondagsrivier: 1969 - 1983

HATTINGH, ds P \W (26/07/1934 - 04/07/1992)
Sterkstroom: 1966 - 1969

HOPKINS, ds H C {03/04/1918 - 20/11/1992)
Alice
Fort Beaufort

KOHN, ds A L (27/05/11907 - 27/03/1992)
Colesberg: 1947 - 1948
Sendeling onder Jode: 1953 - 1961

KRITZINGER, ds M J (11/04/1926 - 05/03/1995)
Port Elizabeth-Sentraal

JOUBERT, prof H L N (14/04/1910 - 20/07/1992)
Grahamstad: 1953 - 1957

Prof in NT Studies en Past Teol, Universiteitskollege
Fort Hare: 1962 - 1975

LOUBSER, ds J D (06/12/1949 - 02/08/1993)
Uitenhage-Noord: 1975 - 1982

LOOTS, ds J J G (24/06/1902 - 08/11/1991)
Cradock: 1953 - 1956

LUCKHOFF, ds A D (03/07/1935 - 07/06/1993)
Gamtoosvallei-Oos/Patensie: 1967 - 1971

MULLER, ds P H (19/11/1915 - 05/08/1994)
Transkei (Elliot-Cala)

MYBURGH, dsF P
Huisvader Piet Retief Weeshuis: 1955 - 1959
Port Elizabeth: 1965 - 1975

NAUDE, ds O A O (27/08/1913 - 25/01/1994)
Willowmore: 1948 - 1951
Pearston: 1951 - 1961

PIENAAR, ds A M (25/01/1928 - 31/12/1993)
Sending Oos-Kaapland: 1954 - 1993

POTGIETER, prof dr F J M (09/10/1807 - 29/08/1992)
Steynsburg: 1940 - 1943

REYNIERSE, ds WV (03/05/1919 - 21/12/1994)
Komga
Stutterheim

ROBERTSON, ds A M
Murraysburg: 1949 - 1954

ROSSOUW, ds P L (25/12/1909 - 03/09/1993)
Cradock: 1961 - 1964

SERFONTEIN, ds B C (14/08/1921 - 13/06/1992)
Parkheuwel: 1969 - 1972
Uitenhage-Noord: 1981 - 1988

SLABBERT, ds | (11/09/1910 - 07/11/119892)
Willowmore: 1979 - 1980

SMIT, ds B H (17/04/1940 - 15/06/1992)
Somerset-Oos: 1980 - 1989

SOLMS, ds C J N (15/01/1935 - 18/10/1991)
Pearston: 1961 - 1964
Sydenham: 1964 - 1968

SWART, ds J J (28/11/1931 - 01/10/1992)
Queenstown: 1961 - 1964

VAN HEERDEN, ds P M (01/12/1902 - 05/04/1994)
Uitenhage: 1932 - 1944
Oos-Londen: 1946 - 1950
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Aliwal-Noord: 1950 - 1960

VAN NIEKERK, ds H J (08/05/1923 - 22/06/1993)
Stutterheim: 1961 - 1965

VAN NIEKERK, ds J M (26/10/1927 - 23/04/1993)
Gamtoosvallei: 1970 - 1976

VAN SCHALKWYK, ds J T (1957 - 05/05/1994)
Sending Oos-Kaapland: 1958 - 1994

VAN VUUREN, ds P F J (20/02/1958 - 18/01/1994)
Hofmeyr: 1985 - 1988

VAN VUUREN, ds R J J {17/12/1922 - 24/06/1992)
Sterkstroom: 1962 - 1966

Queenstown: 1970 - 1976

Colesberg: 1976 - 1987

VAN ZYL, ds W
Port Elizabeth-Sentraal: 1963 - 1969

VAN ZIJL, prof J B (18/05/1931 - 15/03/1994)
Cala (Transkei Sending): 1956 - 1961

Senior Lektor Semetistiek UPE: 1967 - 1969
Prof Semetistiek UPE: 1969 - 1991

Dit is met ieedwese dat die sinode aan die heengaan
van al hierdie genoemde diensknegte van die Here
dink. Ons eer hulle nagedagtenis en ons dank God vir
hulle lewe en arbeid.

Namens die sinode befuig ons hiermee ons innigste
meegevoel met al die familiebetrekkinge van hierdie
broeders wat ons vooruit gegaan het.

50.2 AANBEVELING:

Die sinode neem kennis van die verslag. 'n Lid
van die vergadering doen 'n gebed en die
sinode sing uit Ges 177 : 1, 3 en 5.

51. VERSLAG SINODALE KOMMISSIE VIR
ADMINISTRASIE (SKA)

51.1  Aangesien die SKA deur die 1993 sinode
ontbind is en sy funksies volledig oorgedra is aan die
SF, lewer die SKA nie afsonderlik verslag aan die si-
node nie. Waar nodig, sal die SF daaroor rapporteer.

51.2 AANBEVELING:
Die sinode keur hierdie optrede goed.

52. SAMESTELLING VAN DIE KOMMISSIE

52.1 Sinodale Kommissie vir Adminis-

trasie (SKA) 1991 - 1993:

Die SKA is saamgestel ingevolge Bep 57.1.3.1 van die
Kerkorde, Bepalinge en Reglemente van die Ned
Geref Kerk in Cos-Kaapland 1991 (K.O.)

52.1.1 Ringsverteenwoordigers:

Die SKA konstitueer op 18 Oktober 1991 met die vol-
gende ringsverteenwoordigers:

Albanie Ds W J van der Merwe
Burgersdorp Ds S R Liebenberg
Cradock Ds J N Taljaard
Dordrecht Ds G P Delport
Graaff-Reinet Ds F S Vivier
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Humansdorp Ds M C Steyn

Komga Ds J R Schmidt

Port Elizabeth Ds D B Pienaar
P.E.-Noord Ds W J L Efsebeth
P.E.-Wes Ds J F Viljoen
Queenstown Ds G J Beyers
Sondagsrivier Ds G P van der Merwe
Uitenhage Ds J A du P Esterhuyse

52.1.2 Voorsititer en Onder-voorsitter:

Ds J F Viljoen en ds F S Vivier word onderskeidelik as
voorsitter en onder-voorsitter verkies.

52.1.3 Dagbestuur:

As dagbestuur word die volgende lede verkies:

PRIMARI SECUNDI

Ds J F Viljoen Ds W J van der Merwe
Ds F S Vivier Ds M C Steyn

Ds W J L Etsebeth Ds S R Liebenberg

Ds J A du P Esterhuyse  Ds G P van der Merwe
Ds G J Beyers Ds J R Schmidt

52.1.4 Deskundige lede:

As deskundige lede word benoem:
Mnr G J Siulting en
Mnr E B Strydom

52.1.5 Saakgelastigde:
Mnr J L Venter

52.2 Subkommissie vir Finansies (SF)
1993 - 1995:

52.21 Die volgende is op 16 Junie 1993 deur die Si-
nodale Kommissie benoem as die SF:

Ds P Jordaan
Ds F S Vivier
Ds J A du P Esterhuyse

Prof S J Schoeman

Mnr E B Strydom

Mnr C J Viok

Mnr N J de Lange

Mnr J L Venter - Saakgelastigde

§2.2.2 AANBEVELING:

Die sinode betuig dank en waardering aan die
lede van beide kommissies vir hulle ywer en
inseite met besondere vermelding van die lede
van die SKA.

53. UITVOERENDE MAGTE

53.1 Die Sinodale Kommissie het na aanleiding van
'n versoek deur die SF die volgende besluit geneem
met betrekking tot die uitvoerende magte van die SF:

- Voorsitter

"Die Sinodale Kommissie besluit dat die Sub-
kommissie vir Finansies in sake van administratiewe
aard en in sake wat met volmag na hulle verwys is,
afhandelingsbevoegdheid het. Sake van beleid moet
vir goedkeuring na die Sinodale Kommissie en die
Dagbestuur van die Sinodale Kommissie verwys
word."

§3.2  Die SF het sy taak op hierdie basis uitgevoer.
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53.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede van beide kom-
missies goed.

54. VERGADERINGS

4.1  \oor ontbinding het die SKA iwee keer per
jaar vergader en hulle dagbestuur soos en wanneer
nodig.

Die SF het sedert 1993 vergader soos wat sake dit
vereis het, waarvan een 'n gesamentlike vergadering
was met die SK dagbestuur, lede van die SKDB en di-
reksie van die OKBM.

54.2 AANBEVELING
Die sinode keur die optrede goed.

55. PERSONEEL

Gedurende die reses het die personeel uit die vol-
gende bestaan:

551 HKantoor:

551.1 Die Direkteur Finansies/Administrasie
(Saakgelastigde) - mnr J L Venter.

55.1.2 Die Boekhoudster/Administratiewe beampte -
mev E M Knoetsec wat gedurende die termyn afgetree
het.

55.1.3 Data-tikster - mev F Venter wat vertrek het.
Die pos is ooreenkomstig die besluit van die sincde
beéindig.

551.4 Sekretaresse/Administratiewe beampte - mev
Nellie VWestraadt.

581.5 Rekenkundige beampte - mej Teresa
Swanepoel wat na mev Knoetsec in diens getree het.

§5.2 Sinodale Sentrum:

85.2.1 Gebou- en Terreinopsigter - Mnr E H de Klerk
wat gedurende die reses afgetree het en is opgevolg
deur mnt J J Pienaar.

§5.21 Arbeiderspersonee! - mnr Dickson Litye, mevv
Maria Miggels en Mietha Adams.

55.3 AANBEVELING:

Die sinode betuig dank aan die personeel vir
hulfe ywer en toewyding, en bid hulle die seén
van die Here toe.

56. FINANSIES
56.1 FINANSIELE STATE - BYLAE 1:

Die voorsitter en ouditeure se verslae word saam met
die Gekonsolideerde Finansiéle State aangeheg as
BYLAE 1. Die gedetaileerde state is op aanvraag vir
insae beskikbaar.

56.2 AANBEVELING:

§6.2.1 Die sinode keur die verslag van die
onafhanklike ouditeure goed. (BYLAE 1, bl. 1)
56.2.2 Die sinode keur die Finansiéle State
goed. (BYLAE 1, Bl. 7 - 15)

56.2.3 Die sinode keur die verslag van die
Voorsitter van die Subkommissie vir Finansies
goed. (BYLAE 1, bl 2 - 6)
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56.2.4 Die sincde spreek sy dank en waarde-
ring uit teenoor die Direkieur Finansies en sy
personeel vir die getroue en bekwame wyse
waarop die finansies en administrasie van die
sinode behartig word.

§6.2.5 Die sinode spreek sy waardering uit
teenoor die ouditeure Coopers en Lybrand vir
die ouditering van die sinode se boeke en vir
die leiding wat daar ten opsigte van die fondse
van die sinode van hulle vitgegaan het.

56,3 Sinodale Bydraes:

56.3.1 Probleme is ten opsigte van die eerste jaar
van implimentering (1993/94) ondervind met die re-
konsfliasie van sinodale bydraes wat betaalbaar is
hoofsaaklik  vanweé n onsekerheid  van
skribas/kassiere oor die interpretasie van wat as

"inkomste" vir die gemeente gereken word.

Die verwagting is egter dat dit al beter sal gaan na
mate die skribas/kassiere meer veriroud raak met die
formule, die riglyne wat van tyd tot tyd deur die DFA
uitgereik word en 'n verandering op vorm B wat 'n
verantwoordelikheid op die gemeentes se ouditeure
plaas.

56.3.2 AANBEVELING:

Die sinode neem kennis en rig 'n woord van
dank aan al die gemeentelike skriba’s en kas-
siere vir hulle samewerking.

56.4 Eweredige Bydraes:

56.4.1 in uitvoering van die 1991 sinode se besluit
(Agenda bls 49 pt 10.2.2 Hand bls 549) het die Si-

nodale Kommissie met die betrokke gemeentes en
ringe geskakel,

56.4.2 'n Lys van die uitstaande eweredige bydraes
onder die ou puntestelsel scos op 28 Februarie 1995,
wat ook die rente wat daarop gehef is, aandui, word
aangeheg as BYLAE 2.

§6.4.3 AANBEVELING:

Die sinode besluit;

56.4.3.1 Die gemeentes kan met behoorlike
motivering en op aanbeveling van die Ring,
aansoek doen vir hulp uit die Sinodale Hulp-
fonds om die uitstaande bedrae te vereffen.
56.4.3.2 By goedkeuring van bogenoemde hulp
of vereffening van die kapitale skuld, word die
rentes wat gehef is, afgeskryf.

57. ALGEMENE KOMMISSIE VIR FONDSE
(AKF)

Op 18 Januarie 1995 het ds F S Vivier as verteen-
woordiger van Oos-Kaapland en mnr J L Venter as
saakgelastigde die vergadering van die Algemene
Kommissie vir Fondse in Pretoria bygewoon,

57.1  Die vergadering het kennis geneem van die
skriftelike verslae van die verskillende sinodes en die
volgende sake is beklemtoon:

5711 'n Algemene afname in die groei van bruto
inkomste

57.1.2 Dalende lidmaatgetal op die platteland

5713 'n Toename in gemeentes wat agterstallig
raak met sinodale verpligtinge

57.2 VERGOEDINGSPAKKET

57.2.1 Salaris
TABEL 1
Diens- Salaris op Salaris op % Diens-
jare 94/04/01 95/04/01 Verhoging bonus
1 30 360 32 160 59 2680
2 32 640 34 560 59 2880
3 34 920 36 960 58 3080
4 37 200 39 360 58 3280
5 39 480 41760 58 3480
6 41760 44 160 58 3680
7 44 040 46 560 57 3 880
8 46 320 48 960 57 4080
9 49 080 51 900 5,8 4325
10 51840 54 840 5,8 4 570
1" 54 600 57 780 5,8 4 815
12 57 360 60 720 59 5 060
13 60 120 63 660 59 5305
14 62 880 66 600 59 5 550
15 65 640 69 540 59 5795
16 69 000 74 400 7.8 6 200
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57.2.2 Reiskostes
Reiskostes word soos volg vasgestel:

5§7.2.2.1 R25,200 per jaar (bereken op 18,000 km teen
R1,40 per km).

57.2.2.2 Reiskoste vir bywoning van vergaderings van
die Algemene Sinode en sy kommissies:

57.2.2.2.1 Vir persone wat nie 'n vaste toelae ontvang
nie: R1.25 per kilometer.

57.2.2.2.2 Vir persone wat wel 'n reistoelae ontvang:
R1.00 per kilometer.

§7.3 DAGGELDE:

Daggelde word behou op maksimum van R15Q per
dag.

57.4 ONTHAALTOELAE

Geen afsonderlike onthaaltoelae word voorsien nie.
Die Ontvanger laat 5% van 'n predikant se salaris {oe
tot 'n maksimum van R2,500 per jaar.

57.5 HUISTOELAES

Die AKF het besluit om die huistoelaes van predikante
in algemene sinodale diens met 10% te verhoog.

57.6 BEGROTING ALGEMENE SINODE
1995/96:

57.6.1 Toe die begroting in behandeling geneem is,
het verskeie lede hulle ontsteltenis uitgespreek oor die
styging van meer as 30% in sinodes se aanslae, terwyl
die groei in gemeentes se bruto inkomste landwyd
gemiddeld ongeveer 5% is.

§7.6.2 Die begroting is derhalwe nie goedgekeur nie
en die begrotingsversoeke is terugverwys met die
dringende versoek dat die nodige aanpassings en
verminderings gemaak sal word met 'n maksimum

styging van 5% op die begrotingsbedrag van
R1,995.978 vir 1994/95.
57.6.3 In opdrag van die Algemene Sinode is die be-

drag wat die onderskeie sinodes in die verlede direk
aan ISWEN oorbetaal het, vanaf 1995 by die begroting

van die Algemene Sinode ingewerk.

5784 Op 21/02/95 gee die skriba van die AKF, ds C
W Alheit, kennis dat die begroting van die Algemene
Sinode vir 1985/96 finaliseer is en die verdeling is soos
onder aan hierdie bladsy in TABEL 2 uiteengesit.

57.7 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

58. SINODALE SENTRUM
58.1

58,11 Die sentrum is tans verseker vir 'n bedrag van
R6,296,000 om die vervangingswaarde daarvan soos
op 27 Februarie 1995, naamlik R5,500,000 plus voor-
siening vir moontlike eskalasiekoste te dek.

Algemeen:

58.1.2 Alie gelde wat deur die sinode uit eie Trust- en
Reserwefondse geleen was vir die oprigting van die
sentrum, is ten volie gedelg.

58.1.3 Die totale bedrag uitstaande op gemeentes se
bydraes beloop R85,875.63.

58.2 Verhuring:

58.2.1 Sedert 1 Maart 1985 word die sentrum feitlik
ten volle benut en beloop die huur wat van ander huur-
ders as die kerk se kommissies en aksies gevorder
word, nagenoeg R7500.00 per maand.

58.2.2 Behoorlike huurkontrakte is met alle huurders
geshuit.

58.2.3 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

59. FORMULE VIR BEREKENING VAN
SINODALE BYDRAES

59.1 Behalwe vir enkele uitsonderings is daar geen
negatiewe kommentaar van gemeentes ontvang nie en
beveel die kommissie geen wysigings in die huidige pa-
rameters aan nie.

§9.2 AANBEVELING:
Bie sinode keur die aanbeveling goed.

TABEL 2: VERDELING VAN BEGROTING : ALGEMENE SINODE

SINODE VAN BEDRAG LIDMATE | PERSENT BEDRAG

1994/95 1994 1894 1995/96
Wes-Kaap 410 201 222 180 23,84% 481 753
Qos-Kaap 126 944 69 461 7,45% 150 548
Noord-Kaap 78 921 43 010 461% 93 158
Natal 65 146 35458 3,80% 76 790
Q.V.S. 217 848 120 014 12,88% 260 276
Wes-Transvaal 186 407 102 659 11,01% 222 488
Noord-Transvaal 241632 134 441 14,42% 291 398
Suid-Transvaal 190 540 104 628 11.22% 226 731
Oos-Transvaal 147 480 80 962 8,69% 175 606
Namibia 31403 17 314 1,86% 37 586
S.M.A. 3498 2 000 0,22% 4 445
TOTAAL 1 700 000 932 127 100,00% 2020777
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60. VERSKRALING VAN PERSONEEL

60.1 Hierdie proses is afgehandel in terme van die si-
node se besluit en alle skeidingspakkette volledig ver-
effen.

60.2 AANBEVELING:
Die sinode keur die optrede goed.

61. SINODALE HULPFONDS

€1.1 Die fonds is voorsien uit:

e Winste op die verkoop van vaste eiendom

¢ 'n Aandee] in die begroting

¢ Die opbrengs van die sinodale kollekte vir die Si-
nodale Reserwefonds

« Donasies ontvang

o Oorskotte op kommissies se inkomste-rekenings
kragtens beshit van die Sinodale Begrotingskom-
missie

e Oordrag van die Laingsburgfonds.

61.2 Die fonds is aangewend vir:

« Skeidingspakkette van personeel

o Sinodale hulp aan Hoofweg Dagsentrum

s« OKBM (vir Louisa Myburgh)

¢ Regskoste in verband met verskralingsproses en
kontrakte.

61.3 Die stand van die fonds is soos per BYLAE 1.

61.4 AANBEVELING:
Die sinode lkeur die wyse waarop die fonds
deur die SF hanteer is, goed.

62. SINODALE KOLLEKTES (REGLEMENT
11.9)

62.1 Die sinode neem kennis dat die huidige lys ver-
ouderd is.

62.2 AANBEVELING:

Die sinode besluit die lys van Sinodale

Kollektes word soos volg gewysig:

1. Bybelverspreiding

2. Connie Humanfonds

3. De la Bat- en Pionierskole: Instituut vir
Dowes en Blindes

4, Diens van Barmhartigheid

5. Gemeentebediening

6. Hoofweg Dagsentrum

7. Hugenote Kollege

8. Jeug

9. Leer-en Altuele Sake

10. Sinodale Kampterreine

14. Stellenbosch Kweekskool

12. Verenigende Gereformeerde
Opleiding leraars.

63. SPESIALE KOLLEKTES (BESLUIT VAN
ALGEMENE AARD 18)

63.1 Die Sinode neem kennis dat die huidige lys ver-
ouderd is.

63.2 AANBEVELING:
Die sinode besluit die lys van Spesiale Kollek-
tes word scos volg gewysig:

Kerk -

1. Vir die bearbeiding van seelui in die
hawens van Port Elizabeth en Oos-Londen.

2. Vir die Evangelie aan die Eilande deur ra-
dioprogram FEBA.

3. Vir Christelike Lektuurionds.

4. Vir die G.E.M. Gelofiefonds op Geloftedag
of op die vorige Sondag.

5. Vir Sending onder Kommuniste.

6. C.8.V.

7. Vir die Maatskappy vir Immigrasie (M.V.L).

8. Jan Kriel Skool.

4. Sendingnoodfonds.

10. Wetsooriredersorg/Gevangenisbearbeiding
(Biddag beskermingsdienste),

11. Siekesorg.

12. Studentebearbeiding.

13. Arbeidsbediening.

14. Werk onder Andertaliges.

64. VERGOEDINGSPAKKET

64.1 TRAKTEMENT:

64.1.1 Die sinode het besluit (Hand 1992 p.15 pt
25.1)

™. ... dat leraars vergoed sal word volgens die skaal
van die Algemene Sinode" en

“2. ... dat daar 'n kundige ondersoek gedoen word na
die predikant se vergoeding, byvoordele en pensioen-
pakket."

64.1.2 Die Algemene Kommissie vir Fondse (AKF)
het 'n staande opdrag van die Algemene Sinode
{Agenda 1982 p.325 Hand 1982 p.1093):

Die Algemene Sinode

1.1 aanvaar dit as sy beleid en verantwoordelikheid om
van fyd tot tyd 'n eenvormige basiese traktementskaal
vir predikante by sinodes aan te beveel;

1.2 dra dit aan die AKF op om van tyd tot tyd te besin
oor alle vergoedingsaspekte en die Algemene Sinode
in dié¢ verband te adviseer. Die AKF benocem 'n
staande subkommissie om hom in hierdie verband te
adviseer. Die AKF stuur sy besluite deur aan beide die
Skriba en die Saakgelastigde van elke sinode;

1.3 versoek die sinodes om dit as hulle beleid te aan-
vaar dat die Algemene Sinode oor 'n eenvormige
traktementskaal met 'n bepaalde dag van implemente-
ring besluit en dat sinodes daama ipso facto daarby
hou;

1.4 verwag dat sinodes, ringe en kerkrade hulle predi-
kante volgens die goedgekeurde skaal sal besoldig en
daardeur waak teen ongelyke behandeling;

1.5 gee die volgende riglyne:

1.5.1 By die vassteling van die bepaalde ftrakte-
mentkerf vir 'n predikant moet vorige ondervinding in
kerklike en buite-kerklike diens in aanmerking geneem
word op die basis van ten minste een kerf vir elke twee
jaar ondervinding.

1.5.2 Vir 'n predikant wat na voltooiing van die gebruik-
like teologiese kursus voltyds met gevorderde teolo-
giese of aanverwante studie voorigegaan het, erken-
ning verleen sal word vir die tydperk van onderbreking
tot 'n tydperk van hoogstens twee jaar.
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1.5.3 Vir proponente wat in diens tree, erkenning
gegee word teen een kerf per jaar vir elke jaar ver-
pligte militére diens wat gedoen is - voor of na voltooi-
ing van die teologiese studies.

1.5.4 Vir alle predikante 'n benus betaal behoort te
word gelyk aan die traktement van een maand.

1.5.5 Vir alle predikante die eerste diensjaar sal strek
vanaf die datum van bevestiging tot aan die einde van
die boekjaar in die volgende kalenderjaar.

1.5.6 Beroepsbriewe behoort slegs te verwys na
“volgens die skaal van die Algemene Sinode" en kon-
sulente behoort mee te werk by die vasstelling van die
toepaslike kerf"."

Die werkswyse van die AKF is steeds dat 'n ad hoc-
kommissie van kundige ouderlinge van ons kerk wie se
taak personeel en personeel-vergoeding vir van die
meer prominente organisasies in die land is, die AKF
adviseer oor die vergoeding van predikante.

Hierdie ad hoc-kommissie waar geen predikant by be-
trokke is nie, ondersoek en oorweeg die hele saak op
'n professionele basis, mazak hulle aanbeveling aan die
AKF en die AKF neem dan die besluit.

OORWEGING DEUR DIE FONDSEKOMMISSIE
VAN DIE ALGEMENE SINODE:

1. Die dagbestuur van die AKF het op 29 November
1994 saam met die subkommissie van die Sinodale
Kerkkantoorkommissie van die Ned Geref Kerk van
Transvaa! vergader met die oog op die aanbeveling
van 'n eenvormige traktementskaal en reistoelae vir
predikante vir 1995/96.

2. Die gesamentlike vergadering het onder andere uit-
treksels uit Kerkspieél IV en die Algemene Sinode
(1994) se besluite in oénskou geneem. Die volgende is
ook in behandeling geneem.

2.1 Arbeidsmarkbewegings, die VPl en

Vooruitskatting:

Die onderstaande tabel is wvergelykenderwys van
belang (sien TABEL 3 onder aan hierdie bladsy).

2.1.1 Vooruitskatting:

Om 'n vooruitskatting vir implementering 1 April 1995
te doen, is gewis nie 'n maklike taak nie. Afgesien van
die onsekere groeikoers en die stygende inflasiekoers,
is die finansiéle posisie van gemeentes en daarmee
saam die bekostigbaarheid van sy leraars 'n faktor wat
swaar weeg.

Bekostighaarheid by gemeentes word byvoorbeeld

beinvioed deur faktore soos die landbou, ligging van
die gemeente, verhogings van staatsdienspersoneel,
verhogings in die privaatsektor, mynboubedrywighede
en industrieé. 'n Swak reénseisoen het byvoorbeeld 'n
groter invioed op 'n boerderygemeenskap as by die
stadsgemeentes. 'n Besnoeiing in staatsuitgawes sal
weer 'n groter invioed op, byvoorbeeld 'n Pretoriase
gemeente met baie staatsamptenare hé, as in die
platteland. Kortom is elke gemeente se finansiéle
posisie uniek en is die vergoedingspakket van leraars,
soos deur die Algemene Kommissie vir Fondse en
gebiedsinodes aanbeveel, altyd aan kritiek blootgestel.

2.1.2 Beoordeling:

Uit die tabel soos in punt 2.1 hierbo blyk, toon die ku-
mulatiewe effek van verhogings oor die laaste 5 jaar
dat leraars swakker daaraan toe was as die res van
die land se werkerskorps (in hierdie verband, dui die
"res van die land se werkerskorps®, op 195,081
werknemers van 249 werkgewers wat ingesluit is by
FSA Contact se jaarlikse vergoedingsopname).

Indien die verhogings in die mark vir 1994/25 sou wis-
sef tussen 5,5% en 8% per jaar en die effekiiewe ver-
hoging van leraars tussen 6,56 en 9,78 per jaar, sal die
kumulatiewe effek oor 6 jaar soos volg daaruit sien:

KUMULATIEF OOR 6 JAAR:
Algemene Verhogings 5% 86,0
5,5% 86,8
6% 87,7
6,5% 88,6
7% 89,5
7.5% 90,4
8% 91,3
Leraar Verhogings 6,56% 85,0
6,72% 85,3
7,63% 86,9
7.77% 871
8,86% 89,0
9,06% 89,3
9,78% 20,6

FSA Contact voorsien 'n algemene verhoging van
tussen 8% en 9%. Indien aanvaar word dat 'n konser-
watiewe verhoging van 8,75% vir werkers toegestaan
gaan word, sou 'n effekliewe verhoging van 9,8% in
die geval van predikante 'n waarskynlike gelykbreek-
purnt, kumulatief oor 6 jaar, tussen algemene werkers
en predikante bewerkstellig.

2.2
Die gesamentiike vergadering het volledig op al die

Bevinding:

TABEL 3 1990 | 1991 | 1992 | 1993 | 1994 | Kumula-
tief oor
5 jaar

VPI 14,9 15,0 158 9,0 99 83,3

Algemene Salaris

Verhoging 15,2 13,4 12,0 11,3 8.8 77,1

Predikante Skaal

Verhoging 14,2 13,5 14,7 3,5 47 61,1

Predikante Effek.

Verhoging 15,9 15,1 16,5 5.1 6,3 73,6
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gegewens ingegaan en verskeie sake is genoem wat
deur die AKF oorweeg sal moet word, soos:

2.2.1 Die stand van die landsekonomie.

2.2.2 Die verswakkende inkomste van gemeentes.
2.2.3 Die verswakkende finansiéle posisie van baie
predikante.

2.2.4 Die negatiewe belastingeffek van 'n gratis pasto-
rie op enige verhoging in traktement.

2.2.5 Die noodsaak van 'n metode om beide predi-
kante en kerkrade te evalueer met betrekking tot ef-
fektiwiteit."

64.1.3 Die kommissie is van oordeel dat leraars steeds
volgens die skaal van die AKF vergoed behoort te
word en dat die sinode nie enige onafhanklike onder-
soek benodig nie, aangesien die AKF dit op 'n behoor-
like en professionele wyse jaarliks hanteer en daaroor
aanbevelings maak.

64.1.4 AANBEVELING:

Die sinode besluit:

64.1.41 leraars word vergoed volgens die
skaal van die Algemene Sinode.

64.1.4.2 'n Onafhanklike ondersoek na die
vergoedingspakket van predikante naas dié van
die AKF word nie benodig nie.

64.1.4.3 Dank word betuig aan die AKF en sy ad
hoc-kommissie vir hulle hantering en begrip in
verband met die vergoedingspakkette van
predikante.

64.1.4.4 Die leraars betuig hul dank aan die kerk
vir 'n salarisstruktuur waardeur hulle in staat
gestel word om hul werk te doen, vry van
aardse bekommernis.

64.2 Gedifferensieerde skale:

64.2.1 Hierdie saak kom gereeld op die tafel en is die
huidige sifuasie soos volg:

64.2.1.1 Sinode van Oos-Kaapland:
Agenda 1991 p.43 pt 2.1.3.2 Hand p.538 pt 2:

"Die sinode spreek hom uit teen die beginsel van gedif-
ferensieerde salarisskale."

64.2.1.2 Algemene Sinode;

¢ 'n Volledige werkstuk van die ad hoc-kommissie

dien voor die sinode. (Sien Agenda 1994 p.205 -
212 pt 15).

e Agenda 1994 p.212 pt 15.4 (nie goedgekeur nie)

¢ Hand p.510 pt3.4;

Die sinode besluit:

"1.Die beleid van 'n eenvormige vergoedingspakket vir
leraars voorlopig gehandhaaf word.

“2. Die hele aangeleentheid van vergoeding van leraars
verwys word na die Algemene Kommissie vir Fondse
vir verdere studie en rapport.”

64.2.1.3 Algemene Kommissie vir Fondse:

Vergadering 18 Januarie 1995 p.8 pt 8.11.2;

"Die AKF dra dit aan die dagbestuur op om met die
studie en ondersoek te begin sodat die sinodes wat
vanjaar vergader daarin geken kan word."

Ten tye van die opstel van hierdie verslag is geen ver-
dere stukke van die AKF-dagbestuur ontvang nie.

64.2.2 AANBEVELING:
Die sinode besluit om sy standpunt teen ge-
differensieerde traktementskale te handhaaf.

65. PENSIOENFONDS
65.1 Voordele:
65.1.1 Die sinode het besluit (Hand 1992 p.15 pt 26)

“Wysiging: Reéls van die Pensioenfonds:

“Die sinode versoek die frustees van die Predikante-
en Weduweefonds van die N G Kerk in Suid-Afrika om
wysigings aan die reéls van die pensioenfonds te oor-
weeg ten einde leraars op 60 jaar in staat te stel om te
kan emeriteer sonder ernstige finansiéle benadeling.”

65.1.2 Die Reglemente van die Predikante- en Wedu-
wee-Pensioenfonds van Suid-Afrika is vanaf 1 April
1995 gewysig om aansienlike beter voordele te bied
aan predikante wat vanaf ouderdom 60 jaar wil aftree.

Die volgende tabel toon by benadering die voordele
volgens die nuwe gemeenskaplike pensioenskaal van
2,2%. Die voordele is bereken volgens die maksimum
salaris van R80,600 per jaar en is van foepassing op 'n
leraar wat op ouderdom 27 in diens getree het. (Die
huidige voordele verskyn tussen hakies).

Aftree- Diens- | Enkelbedrag Restant Pensioen p.m.

ouderdom jare
55 28 R133,226 (R95,475.69) R1,930.81 (R1,383.70)
56 29 R148,509 (106,427.90) R2,171.18 (R1,555.96)
57 30 R164,304 (R117,747.70) R2,423.37 (R1,736.69)
58 3 R180,582 (R129,419.90) R2,687.38 (R1,925.89)
59 32 R197,350 (R141,429.40) R2,963.18 (R2,123.56)
60 33 R214,557 (R153,760.80) R3,250.87 (R2,329.70)
61 34 R217,039 (R164,689.20) R3,349.38 (R2,541.50)
62 35 R219,286 (R175,637.60) R3,447.89 (R2,761.60)
63 36 R221,295 (R186,576.00) R3,546.42 (R2,990.00)
64 37 R223,069 (R197,474.60) R3,644.93 (R3,226.71)
65 38 R224,605 (R208,303.40) R3,743.44 (R3,471.73)
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65.1.3 Die verdere voordele is ook aangepas en is tans soos volg:

$5.1.3.1 Sterftevoordele t.0.v. dood voor aftrede:

Enkelbedrag 2 maal maksimum trakte- R161,200
ment insluitend diens-
bonus
Weduweepensioen 40% van maksimum trakte- R32,240 p.j.
ment insluitend diens-
bonus
Kinderpensioen 20% van weduweepensioen R6,448p.i.
(per kind) per kind

65.1.3.2 Addisionele Groepversekering ten bedrae van R320,000 vir sterftevoordele word by 'n
versekeraar geplaas. {4 maal maksimum salaris en diensbonus).

$5.1.3.3 Sterftevoordele t.0.v. dood na aftrede:

Weduweepensioen 70% van restant pensioen R33,100 p.j.

t.o.v. aftrede
op 65 jaar na
40 jaar diens

Kinderpensioen 20% van weduweepensioen R8,448 p.j.

(per kind) per kind t.o.v. aftrede
op 65 jaar na
40 jaar diens

65.1.3.4 Ongeskiktheidsvoordele:

Jaarlikse 60% van maksimum trak- R48,360 p.j.
inkomste traktement plus diens-

bonus
Enkelbedrag uit 3 maal maksimum salaris R240,000
Groepskema onder- en diensbonus
hewig aan sekere
voorwaardes
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A2 Verslag van die Sinodale Kommissie

65.2 WAARDERING:

'n Aktuariéle waardering van die fonds word afgewag
en sal by 'n later geleentheid aan afgevaardigdes be-
sorg word.

65.3 AANBEVELING:

Die sinode besluit:

65.3.1 Dank word betuig aan die Trustees vir
hulle bekwame bestuur van die fondse van die
pensioenfonds en geluk gewens met die
prestering daarvan.

65.3.2 Dank word betuig aan die fonds se
kantoorpersoneel vir hulle diens.

65.3.3 Die sinode neem kennis van die verslag
insake die Pensioenfonds wat as BYLAE 3
aangeheg is.

66. MEDIESEFONDS

66.1 AANBEVELING:

Die sinode besluit:

66.1.1 Simpatie word betuig met daardie lede
van die "predikantegroep" wat verliese gely het
vanweé die onverwagte likwidasie van die
Middelandse Mediese Plan.

66.2.2 Dank word betuig aan Meddent Mediese
Skema wat ten spyte van hoé mediese kostes
en onsekerhede, bereid was om die
predikantegroep onmiddellik ten aanhore van
MMP se likwidasie, as lede te aanvaar en op
risiko te neem selfs voor die ontvangs van lede
se aansoekvorms.

67. SLOT

Die Kommissie betuig sy dank aan ons Here Jesus
Christus, die Koning van die Kerk, vir Sy leiding en
vertrou dat hy sy taak bevredigend afgehandel het.

GETEKEN:
P Jordaan (Voorsitter)
F Fourie (Skriba)
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Verslag van die Onafhanklike Ouditeure

Verslag van die Voorsitter: Sinodale Sub-Komzissie vir Flnansies
Gekonsolideerde Balansstaat

Gekonsolideerde Inkomste- en Ultgawerekening

Gekonsolideerde Kontantvloelstaat

Aantekeninge by die Finansifle State

Kommissie Finansidle State

Dfe finansi@le jaarstate soos ulteengesit op bladsye 2 tot 46 is op 9 Mei 1995 deur:

die Sinodale Kommissle goedgekeur en word namens hulle enderteken,
43 ]
o

Bladsy
1
2 - 6
7
8 -9
10
11 - 14
15 - 46

Coopers & Lytwand House

charlered sccountanis (SA)
geokirooiaerde rekenmaasiers {8A) 25 Weslern RoadiWesiornweg 29

Coopers

Pon Elizsbeth 500%
& Ly ran d postal addtess/posadies m
rogictered accounants and suditers | p o box/posbus 431 -<

peregisirearde rekenmaoesiers e Porl Elizabath 6000

ouditsure: South AricarSuid-Alrika
m
=9
Bladsy 1

VERSTAG VAN DIE QE&EWKLMW
DIE_SINODALE KOMMISSIE

Ons het dle finansiEle Jaarstate ulteengesit op bladsye 2 tot 14 geoudlteer. Hierdie
finansitle state is dle verantwoordelikheld van die Direkteur: Finansies. Dit is ons
verantwoordelikheid om oor hierdie finansiZle state verslag te doen.

Ons het ons oudit coreenkomstig algemeen aanvaarde ouditstandaarde ultgevoer. Hierdie
standaarde verels dat ons die oudit beplan en ultvoer om redelike versekering te verkry
dat in alle wesenlike aangeleenthede, redelike aanbleding in die finansiile state
geskied. 'n Oudit behels 'n evaluering van dle toepaslikheid van die rekeningkundige
beleid, 'n ondersoek, op 'mn toetsgrondslag, van bewyse wat die bedrae en
openbaarmakings wat by die finansidle state ingesluit is steun, 'n becordeling van die
redelikheid van beduldende ramings en oorweging van die toepaslikheid van die algehels
aanbieding van die finansile state. Ons is van mening dat ons ouditprosedures in die
omstandighede paslik was om ons mening, wat hieronder weergegee word, uit te spreek.

Na ons mening word die finansifle toestand van die $inode op 28 Februaries 1995 en die
resultate van sy bedrywighede vir die jaar gedindig op daardie datum, in coreenstemming
met algemeen aanvaarde rekeningkundige praktyk, redelik weergegee deur gencemde state,

/Wﬂ' /-’W!-Hf{.—

COOPERS & LY. D
GEOKTROOIEERDE REKENMEESTERS (S5 A)
GEREGISTREERDE REKENMEESTERS EN OUDITEURE

9 Mef 1995
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Bladsy 2

Nederduitse Gereformeerde Kerk in Oos-Kaapland
Verslag van die Voorsitter: Sinodale Sub-Kommissie vir Finansies
vir die jaar ge€indig 28 Februarie 1995

1. Die jaer onder beskouing kan voorwaar beskryf word as die samevatting van 'n ingrypende
veranderingsproses in die finansiéle en administratiewe beheersprosesse van die
Nederduitse Gereformeerde Kerk in Qos-Kaapland, Nie net is sommige van die Sinode se
bedrywighede ingekort nie, maar verbeterde finansigle beheermaatreéls is ook ingestel en
het daartoe gelei dat ons kan terugkyk op 'n suksesvolle jaar.

2. Hieronder som ek sekere van die finansiéle en administriewe hoogtepunte van hierdie jaar
op.

Fondse van die Sinode

3. Die fondse van die Sinode bestaan uit daardie fondse waaroor die Sinode vryelik kan
beskik en ander Trustfondse wat aan die sinode beskikbaar gestel is vir spesifieke
doeleindes. Soos op 28 Februarie 1995 het die sinode die volgende fondse pehad waaroor

&3 hy vryelik kan beskik. Vergelykende syfers vir 28 Februarie 1994 word ook aangetoon:

1995 1994
Kapitaalfondse R R
Opgehoopte Algemene Fondse 3,044,837 3,242,311
Sinodale Hulpfonds 1,531,214 215,330
MMP Kommissiefonds 122,763 0
Totale Eie Fondse 4,698,814 3,457,641
Langtermynlenings 300,218 325218

4,999,032 3,782,859

Bates waarin Fondse belg is

Vaste Bates 2,333,098 2,707,913
Voorraad, Debiteure en Ander 243,250 492,483
Kontant Beleggings 2,422,684 582,463

4,999,032 3,782,859

Bladsy 3

4, Uit die voorafgaande is dit duidelik dat die fondse van die sinode gedurende die jaar onder
beskouing met 'n bedrag van R 1,241,173 vermeerder het. Anders gestel kan dsar gesé
word dat die finansiéle posisie van die sinode met 'n bedrag van R1,241,173 gedurende die
afgelope jaar verbeter het. Wat egter van groter belang is, is dat die kontant komponent

waarin die fondse belé is, met R1,840,221 versterk is.

Verklaring van die Styging in die Fondse van die Sinode

5. Die verhoging in die fondse van die Sinode moet gesien word in die lig van 'n hele aantal
buitengewone bedrae wat gedurende die huidige finansi€le jaar by inkomste ingesluit s,

Hierdie items kan ag volg opgesom word:

Inkomste
Sinodale bydraes t o v 1993/94 jaar
Wins met verkoop van eiendomme
Kommissie vanaf MMP
Uitgawes
Netio voorsiening vir slegte skulde
Skeidingspakkette
- Bruto waarde
-~ Gefinansier nit 1995 Sinodale Bydrae Begroting
Normale bedrae
Oorskot vir die jaar uit werksaamhede (gebaseer op die
vermeerdering in fondse pedurende die jaar)

R
670,000
601,716

122,762

(289,474)
(253,303)

(553,303)
300,000

R

1,394,478

(542,777

389,472
1,241,173

6, Die normale oorskot vir die jaar van R389,472 word gesien as dasrdie viak van surplus
wat as 'n minimum benodig word om die werkssamhede van die sinode sinvol te kan
voortsit en om infrastruktuur soos geboue, toerusting, ens, behoorlik te kan onderhou.

7. Volgens alle verwagtinge sal toekomstige finansigle periodes gekenmerk word deur
toenemende druk op die maatskaplike bedrywighede van ons Sinode. Hierdie druk spruit
nie net it die tradisionele barmhartigheidsoogmerke van die Sinode nie, maar ontstaan
ook uit die verhoogde sosiale verantwoordelikheid van die Kerk in die Nuwe Suid-Afrika,

8. Dit is dus goed geag om alle beskikbare surplus fondse van die Sinode in kontant-
beleggings te belé, Die normale oorskot word dus na toekomstige finansiéle periodes
oorgedra ten einde toekomstige bedrywighede, van buitengewone en normale aard, sinvol

te kan finansier.
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Bedryfsoorskot

9. Soos reeds vermeld moet die bedryfsoorskot vir die jaar gesien word in die lig van die
bogenoemde buitengewone bedrae wat by inkomste ingesluit is. Die wins met die verkoop
van veste dendomme word elders in hierdie verslag meer breedvoerig toegelig.

10, Aansienlike finansitle aanpassings is deur die inwerkingstelling van sinodale bydraes
genoodsaax. In die vorige jaar is die teboekstelling van hierdie bydraes op 'n kontantbasis
gedoen aargesien die finale sinodale bydrae amnslae van individuele gemeentes eers met
sekerheid vasgestel kan word by die ontvangs van die gemeentes se finansitle state. Dit
het tot gevolg dat sekere bydraes wat na die vorige finansiéle jaar verwys, eers by
ontvangs fa die huidige boekjaar aangeteken word. 'n Bedrag van ongeveer R280,000 is,
volgens rekonsiliasies deur die Direkteur: Finansies, steeds uitstaande ten opsigte van die
1994 finansiele jaar. Hierdie bedrag isin die Sinode se debiteure en inkomste vir die jaar
ingesluit. Weens die nuwe sinodale bydrae metode met ingang van 1 Maart 1993 was die
1994/95 boekjaar die eerste jaar waarin hierdie bedrag bepaal kon word.

11. Gedurende die afgelope finansiéle jaar is sekere inisiatiewe egter onder leiding van die
Direkteur: Finansies geneem ten einde die Sinode in staat te ste] om gemeentes se finale
aanslae vroesr vas te stel. Hierdie inisiatiewe sal die onsekerheid ten opsigte van werklike
sinodale bydrae inkomste in die toekoms tot ‘n groot mate aanspreek.

Inkorting van Bedrywighede

12, Die begindiging van die dienskontrakte van predikante i Sinodale diens en die leraars van
die Sinode in diens van die NG Kerk in Afrika is gedurende hierdie jasr afgehandel. Ten
einde die buitengewone ho& koste verbonde aan skeidingspakette vir s6 'n groot aantal
personeellede te finansier, is van die Sinode se vaste eiendomme, waaronder 'n aantal
pastorieg, verkoop.

13. Die netto-opbrengs uit hierdie verkoopstransaksies is in die Sinodale Hulpfonds gestort,
en skeidingspakette, asook van die finale salariskostes van hierdie persone is uit hierdie
fonds pefinansier. Die netto-oorskot wat ontstaan het uit hierdie transaksies word in die
Sinodale Hulpfonds gelaat.

14. Die leraars van die NG Kerk in Afrika wat steeds in hul posisies aangebly het, word nie
meer deur die Sinode vergoed nie, maar hul salarisse word deur verskeie borggemeentes
gedre.

Beleggings

15. Gedurence die afgelope finansigle jaar is 'n grootse poging deur die kantoor van die
Direkteur: Finansies sangewend om te verseker dat alle fondse deur ooreenstemmende
beleggings gerugsteun word. Hierdie poging ket gelci tot die konsolidasic van verskeie
Kleinere teleggings, asook die belegging van surplus fondse wat voorheen teen relatief

Bladsy 5

swak rentekoers in die lopende rekening van die Sinode gehou is.

16. Die voordee! van hierdie konsolidasie- en beleggingsproses, naamlik verhoogde
rente-inkomste, sal weliswaar eers in die velgende finansiéle jaar ten volle ervaar word,
aangesien die proses eers na aan die cinde van hierdie jaar voltooi is.

17. Hierdie konsolidasieproses sal ook die onderskeie Sinodale Kommissies, en die Direkteur:
Finansies, daartoe in staat stel om die aanwending van spesifieke fondse strenger te
beheer. Sodoende sal verseker word dat die Sinode se likiditeitsposisie nie nadelig geraak
word deur onbebeerde aktiwiteite nie.

18. Ondersoek word ook tans ingestel na die moontlikheid om die Sinode se beskikbare
lontantfondse teen selfs beter rentekoerse te belé, sonder o die misikoprofiel van
beleggings enigsins nadelig te beinvioed.

Begrotings

19. Na aanleiding van 'n inisiatief deur die Direkteur: Finansies is daar van Sinodale
Kommissies verwag om gedetaileerde begrotings op te stel vir hul aktiwiteite vir die
finansicle jaar. Kommissies se aandeel aan die sinodale bydraes vir die jaar, en weliswaar
die totale bedrag van sinodale bydraes benodig vir die jaar, is bereken gegrond op hierdie
begrotings,

20, Kommissies se ware uitgawes is dan ook op 'n maandelikse grondslag deur die Direkteur:
Finansies met hul begrotings vergelyk. Die nodige kostebesnoeiende stappe is dan van
hier gencem. Hierdie proses het gesorg vir die streng beperking van kostes, en het dus
ook tot die bedryfsoorskot vir die jaar, bygedra.

21. As'n verdere kostebeperkingstap, is die bedryfsoorskotte van die onderskeie Sinodale
Kommissies vanjaar oorgedra na die Sinodale Hulpfonds. Enige corskreidings van
poedgekeurde begrotings sal in die toekoms eers, na deeplike motivering aan die
Direktenr: Finansies, uit hierdie fonds gefinansier word.

Vooruitskouing

22. In die lig van die athandeling van die rasionalisasieprosesse binne die Sinode, die
Lkonsolidasie van beleggings en die streng beheer oor nitgawes, is ek daarvan oortuig dat,
met die nodige seén van Bo, die Sinode met vertroue kan voortbou op die gesonde
finansiéle voet waarop dit teen jaareinde was.

BISSILUWOY] e[epouls aip uea Bejsiep 2V




ee

Bladsy 6

Slotsom

23. Ten slotte wil ek graag langs hierdie weg my opregte dank uitspreck teenoor ons hemelse
Vader, die Direkteur: Finansies, snder lede van die Sub-Kommissie: Finansies en al die
fnansitle en administratiewe personeel van die Sinode vir hul hulp en onderstenning
gedurende die afgelope jaar.

Ds
Voorsitter; Sinodale Sub-Kommissie vir Finansies

Bladsy 7

GEKONSOLIDEERDE BALANSSTAAT - 28 Februayile 1995

AANWENDING VAN KAPITAAL

VASTE BATES

BELEGGINGS

LANGTERMYNLENINGS
‘Lenings aan gemeentes

Huislening - Ps ¥ L Louw
C A D en Huis Connie Human

BEDRYFSBATES
Voorrade op hande
Bedrae ontvangbaar
Elektrisiteitdeposito
Kontant in bank

op hande
Reserwefondse

BEDRYFSLASTE
Reserwefondse
Eweredige bydraes voorult ontvang
Voorsiening vir koste en gelde
vir corbetaling

Huur deposito

NETTO BEDRYFSBATES

KAPITAAL AANGEWEND
OPGEHOOPTE ALGEMENE FONDSE
SINODALE HULPFONDS

TRUST- EN RESERWEFONDSE

LANGTERMYNLENINGS |

H_G KERK TN 00S-KAAPLAND

1995 1994
Aantekening R c ):4 c
2 2 333 097.87 2 707 912.86
3 4 303 599.96 1 845 308,07
11 500.00 I 18 340.00
- 39 412.76
15 000.00 45 000.00
26 500.00 102 752.76
6 663 197.83 4 655 973.69
750 606.49 1 058 705.18
B 285.55 9 014,85
7 480 281.15 394 530.35
180.00 180.00
259 121.32 348 105.24
2 738.47 1 028.33
4 - 305 847.41
271 997.16 319 842,60
4 122 128.88 -
3 799.39 -
145 776.44 319 842,60
292.45 -
478 609.33 738 B63.58
7 141 807.16 5 394 837,27
5 3 044 836.72 3 242 311.01
1 531 214.45 215 329.72
[ 2 265 537.80 1 611 978.35
300 218.19 325 218.19

Lenings vanaf gemeentes

7 141 807.16

5 394 837.27
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N G KERK IN QDS-KAAPLAND
Bladsy 8 GEKONSOLIDEERDE INKOMSTE- EN UITGAWEREKENING - (Vervalg)
B ¢ RERK IN GOS-KAAPLAND Aant, 1995 1994
R c R [
GRKONIQLIDEERDE INKOMSTE- EN UTTGAWEREKENING - Dorgebring - 586 295.83 721 586.45
Kantoorultgawes 8 569.40 20 025.75
vir dle jasx gefindlg 28 Februarie 1995 Kongresultgawes « JKJA 12 249.18 -
Kursusuitgawes 949.00 4 694.49
1995 1994 Lening afgeskryf - Connie Human 5 857.28 -
INKOMSTE R e R e Motorkostes - 72,22
Husiekbeurs - 1 000.00
Onderhoud 30 364.44 26 219.49
Sinodale kollektes 140 959.11 112 658.61 Ouditgelde 28 979.60 15 424.50
Vrouediens verkope 76 740.58 27 417.69 Regskoste 313.50 -
Verkope van Kerkorde en ringvorms 500.00 (35.00) Reis- en verblyfkoste 82 222.32 92 204,17
Wins met verkoop van bates 3 147.00 38 000.00 Rente betaalbaar - 30 376.07
VWins met verkoop van elendomme 601 716,32 40 000.00 Rente op lenings by Sinodale
Rente op beleggings 227 B36.41 222 828.47 Reservefonds 6§7.12 5 750.00
Rente op lening aan sinodale kommissie Rente op lenings by gemeentes 24 577,46 28 888.04
vir administrasie - 18 400.00 Salarisse - Sending 987 655.94 1 533 682.42
Rente op ultstaande gemeentesaldos 7 B70.63 18 109.14 Salarisse en toelaes - Sickesorg 20 176.99 92 358,50
Sinodale hulp 48 748.21 362 016.95 salarisse, lone en toelaes 278 988.72 820 558.35 |y,
Aftrekorders en bydraes 98 800.86 139 374.67 Sinodale Hulp - Imrigtings en N
Buiteposte 25 247,24 3) 312.17 gemeentes 74 193,66 73 284,08 <
Bydraes ontvang 1 230.79 6 532.05 Sinodekostes - 21 947.00 )
Bydraes vir sending onder Indilrs 21 472,02 22 430,35 Skeldingspakette 553 303.41 121 202,30 o
Bydraes deur gemeentes ten opsigte van Skryfbehoeftes en drukwerk 27 850,04 47 775.54 o
Sinodekoste - 27 750.00 Telefoon en posgeld 55 721.15 50 551.16 [«
Donasies en skenkings 163 752.13 248 218.76 Toekermings - 25 000.00 <
Sinodale bydraes 2 588 088.94 2 466 076.34 Toelaes - 16 876.48 g
Gemeentesorg - Rente - 1112.21 Verlies met verkoop van bates - 4 090.70 o
- Bydraes ontvang - 1 374.36 Versekering 13 B11.06 16 289.34 =
Huur ontvang 114 869.00 137 520.04 Verversings 5 494.90 4 835,30 @
Kampgelde ontvang - 17 794.66 Voorsiening vir oninbare skulde 289 473.65 - 2]
Kommissie en hanteringsgelde - Normaal 2 279.56 - Waardevermindering - Kantoortoerusting 11 065.03 8 578.64 g
- MMP 122 762.51 3 205.56 L Motorvoertule 3 355.00 6 639.30 O
Kongres« en kursusgelde B 630.14 6 863.29 . Pastorie meubels 41.00 109,00 Y]
Salarisbydraes 231 604,00 14 796,50 o
Siekesorg - Rente - 245.12 3 101 575.68 3799 019,29 |
- Salarisbydraes 434 .60 20 268,97 o
BEDRYFS00RSKOT 1 385 114.37 185 251.62 3
4 486 690.05 3 984 270.91 (INKOMSTE OORGEDRA NA) /UITGAWES GEFI- 3
NANSIER UIT ALGEMENE ROODFCNHDSE 629 438,61 46 107.81 73
UITGANES ¢ ) ( ! 3
Sending Neodfonds 8 (74 036.01) (121 B4B8.85) ®
Aankope (Bybels, lektuur) - 3 764.20 Sinodale Hulpfonds 8 {555 402.60) 75 741.04
Aankope - Vrouediens 44 883.09 47 786,93
Bydraes betaalbaar 312 606,11 346 038,53
Diverse uitgawesg - 5 662.54 755 675.76 139 143.81
Elektrisiteit, water en belasting 22 602,71 23 747.82 RESERWEFONDSE (AANGEVUL) /AANGEWEND (199 740.35) 202 652.04
Gemeentesorg 45 000.00 14 102.87
Gesinsorg - Toelaes aan C M Rade 80 000.00 195 000.00 DORSKOT VIR DIE JAAR 555 935,41 341 795.85
Honoraria 11 700.00 5 712.84 OPGEHOOPTE FONDSE 1 Maart 1994 3 242 311,01 2 934 754,45
Huur - Kantoor 61 078.92 56 019.20
- Pastorie 8 425,00 21 690.76 3 798 246.42 3 276 550.30
Huur, water en ligte - Pastorie OORDRAGTE
(DVB siekesorg) - 2 060.76 Teologiese Skool - Decoligny 38 246.07 -
Gemeentebediening {73 338.49) -
- Corgedra - 586 295.83 721 386.45 Dave Marais Kempeerterrein - (19 556.08)
Sending en Geestellke Sorg in die Hawe - {14 683.21)
Sinodale Hulpfonds 4 (718 317.28) -

OPGEHQOPTE FONDSE 28 Februarie 1994 3 044 836,72 3 242 311,01



KONTANTVLOEI UIT BEDRYFSAKTIWITEITE

Kontant deur bedrywighede voortgebring
Bedryfsoorskot vir die jaar
Aansuiverings vir nie-kontant items

Trust- en reserwefonds (aangevul)/
aangewend
Waardevermindering
Wins met vervreemding van
vaste bates
Algemena Noodfondse
Opgehoopte Fondse
- Teologlese Skool - Decollgny
- Dave Marals Kampeerterrelin
- Sending en Geestelikesorg
in die hawe
- Gemeentebedlening
- Sinodale Hulpfonds

w
(9}

Voortgebring deur afname in/{aangewend ter

vermeerdering van) bedryfskapitaal
Voorraad

Debiteure

Krediteure

Kontant deur bedryfsaktiwiteite
(vexbruik)/voortgebring

KONTANT VOORTGEBRING DEUR BELEGGINGS-

AKTIWITEITE

Vaste bates verkry

Opbrengs met vervreemding van vaste
bates

(Toename in)/Opbrengs met asnwending
van beleggings

Afnsme in langtermyn skuldenaars

Netto kontant (verbruik)/voortgebring

KONTANTGEVOLGE VAN FINANSIERINGSAKTIWITEITE

Toename in Sinodale Hulpfonds

Toename/{Afname) in trust- en reserwefondse

Afname in langtermynlenings
Afname in bank- en kontantsaldo’s

Netto terugbetalings

Bladsy 10
1895 1534

R c R c

1 385 114.37 185 251.62
{199 740.35) 202 652,04
14 461.03 15 326.94
{604 863.32) (73 909.30)
(629 438.61) {46 107.81)
38 246.07 -
{19 556.08)

- (14 683.21)

(73 338.49) -
(718 317.28) -
(787 876.58) 248 974.20
729.30 (9 014,85)

220 096,61 107 013.76
(47 B45.44) (42 880.62)
172 980.47 553 118,29
(614 896.11) 304 092,49
(57 001.72) {11 806.64)

1 022 21%.00 408 271.00
(2 458 291.89) 159 822,59
76 252,76 g 371.98

{1 416 821.85) 565 658,93
{2 031 717.96) 869 751.42
1 315 884,73 64 222.08
653 559.45 (226 034.51)
{25 000.00) (1 176 211.59)

87 273.78 468 292.60
2 031 717.96 (869 751.42)

1,

G

AANTERENINGE BY DIE PINANSIBLE STATE - 28 Februarie 1995

REKENINGKUNDIGE GRONDSLAG

Die finansitle state word volgens die historlese kostegrondslag opgestel,

YASTE BATES

Bladsy 11

Opgehoopte
Waardever- Boekwaarde Boekwaarde
Kosprys mindering 28/02/95 28/02/94
R -3 R ¢ R e R ¢
Vaste elendom 2 210 075.87 - 2 210 075.87 2 626 172.86
Motorvoertuie 24 6£69.50 11 249.50 13 420.00 16 775.00

Xanteormeubels en

toerusting 154 721.89 45 119,89 169 602.00 63 983.00
Pastoriemeubels - - - 982.00
2 389 467.26 56 369.3% 2 333 097.87 2 707 912.86

Geen waardevermindering woxd op vaste elendom voorsfen nile. Waardevermindering
op ander vaste bates word bereken teen koerse wat wissel tussen 10X en 20% per

Jaar op die verminderende saldogrondslag,

BELEGGINGS

Beleggings by depositonemende
instellings

Administrasie en Sinodale Hulpfonds
Diens van Barehartigheid
Gemeentebediening

Jeug

Sending en Evangelisasie

Sincdale Reserwefonds
Nie-departementeel
Transnetbediening

Beleggings in Staatseffekte
Diens van Barmhartigheid

Reserwefondse (Aantekening 4)

1995 1994

R c R c
4 153 471.08 2 123 155.48
2 352 504.31 1 240 256.82
497 170.65 330 223.81
136 735.74 5 958,40
140 539.85 200 899.27
476 682.01 257 817.18
306 330.56 68 000.00
215 517.11 -
27 990.85 20 000.00
28 000.00 28 000.00
122 128.88 {305 B4T,41)

4 303 599,96

1 845 308.07

Beleggings In aandele, insluitende onderaandele in Effektetrusts, en beleggings

in versekexringspolisse, word sangetoon teen kosprys vir die Sinode. Inkomste,
uitsluitende gekapitaliseerde rente- en dividendinkomste, op hierdle beleggings word
slegs herken by die realisering daarvan. Voorsiening word gemsak vir die afname

in die waarde wvan hierdie beleggings waar die markwaarde, op 'n konstante grondslag,

minder as kosprys is.



Bladsy 12 Bladsy 13

N G KERK IN 008-KAAPLAND N G KERK TN 003-KAAPLAND
AANTEKENINGE BY DIE FINANSISLE STATE - 28 Februarie 1995 AANTEKENINGE BY DIE FINANSISLE STATE - 28 Februarie 1993
Besonderhede van diesulke beleggings op jzareinde was goos volg: 6. IRUST- EN RESERWEFONDSE
1995 1994 Kapitaal Rente Fondse
R c R € Saldo ontvangste inkomste aangewend Saldo
Kosprys 28/02/1994 vir die Jaar vir die Jsar vir die Jaar 28/02/1995
- Aandele en onderaandele in effektetrusts 200 382.14 67 989.95 R ¢ R ¢ R ¢ R ¢ R ¢
- Versekeringspolisse 330 304.10 430 013,57
Administrasie 465 163.30 391 131.90 34 952.02 35 596.54 855 650.68
Markwaarde/Kontantuftkoopwaarde Diens van Barm-
- Aandele en onderaandele in effektetrusts 212 083,34 85 219.80 hartigheid 483 080.36 111 646.35 51 478.27 95 345.97 550 859.01
- Versekeringspolisse 404 840.22 567 523.00 Sending 284 145.94 311 750,97 25 355,73 106 870.00 514 382,64
Jeug 227 606.85 37 763.56 40 225.18 149 410.45 156 185.14
4. BEDRAE VERSKULDIC AAN/(DEURY TRUSTFONDSE Decoligny 123 498.35 - 3 561.94 127 060.29% -
1995 1994 Gemeentebe-
R c R [ diening 6 337.00 142 091.23 14 151.25 2 100,00 160 469.48
Administrasie 34 360.86 (609 763.80) Nywerheids.
Diens van Barmhartigheid 10 688,36 124 856.55 bediening:
Sending en Evangelisasie 37 700.63 149 827.11 Transnet 22 146.55 25 000.00 844.30 20 000.00 27 990.85
Nywerheldsbediening - 2 146,55
Gemeentebediening 23 733.74 378.60 1 611 978.35 1 019 384.01 170 558.6% 536 383.25 2 265 537.80
Jeug 15 645,29 26 707.58
—_— —— 7. BEDRAE ONTVANGBAAR
122 128.88 (305 847.41) 1995 1994
Die bogemelde bedrae is trustfondse wat: Eweredige bydraes uitstaande 524 958,74 521 382,89
(1) Deur die kerk ontvang i1s en in die alpgemene bankrekening gedeponeer is, of; Mediese Fonds bydraes uitstaande (leraars) 31 481.14 42 929,80
{11) Beleggings van trustfondse wat onttrek is en in die algemene bankrekening gedeponeer Sinodale sentrum bydraes uitstaande 85 B75.63 140 217.66
is. Sinodale bydraes uitstaande 374 884.77 -
Teologiese Sendingskool - Decoligny 43 033.77 -
& 5. QPGEHOOPTE ALGEMENE FONDSE Diverse debiteure 19 520.75 .
1995 1994
R -] R [ 1 079 754,80 704 530.35
Administrasie 723 984.42 723 984,42 Voorsiening vir Oninbare Skulde (599 473.65) (310 000.00)
Algemene Sinode - (4 372.57)
Argief - 788.62 Everedige bydraes ulitstaande (524 958.74) ]| (310 000.00)
Diens van Barmhartigheid 308 794.90 308 794.90 Mediese Fonds bydraes uitstaande {31 481.14) -
Diverse Sinodale kellektes - 17 B847.99 Teologiese Sendingskool - Decoligny (43 033.77) -
Jeug 246 361.47 246 361.94
Dave Marnis Kampterrein 152 830.60 152 830.50
Schoenmakerskop Kampterrein 27 601.738 27 601.78 480 281.15 394 530.35
Lekkeroord Kampterrein 17 285,72 17 285.72 T —_
Gemeentebediening 59 633.80 132 972.29 8. (INKOMSTES OORGEDRA RA)/UITGAVES GEFINANSIER UIT ALGEMENE FONDSE
Huurrekening 135 464.64 108 519.63
Hugenote Kollege 7 625,95 2 439,63 Die volgende Inkomstes is soos velg in die Sending Noodfonds en Sinodale Hulpfonds
Inligtingsburo - (370.85) gestort, ten einde die gespesifiseerde uitgawves te finansier, Die netto uitwerking
Nywerheldsbedlening - Transnet 49 944,25 14 037.77 van hierdie items is ingesluit in die bedryfscorskot vir die jaar.
Pradikante Pensiocenversterkingsfonds {16 532.32) {3 758.32)
Sending en Evangelisasie (9 566,26} (9 566.26) Sending Noodfonds 74 036.01 121 848.85
Serkos - 332.32
Sinodale. Reserwefonds 27 982.74 18 738.71 Inkomstes 117 895.82 121 848.85
Sincdale Sentrum 1 197 129.09 1 189 325.58
Studentebearbelding 2 239.62 4 266.04 Rente Ontvang 5 346.72 59 100.83
Tealoglese Kweekskool Stellenbosch - 31 038.95 Donasies en Skenkings Ontvang 112 54%.10 62 748.02
Teologiesa Skool - N G Sendingkerk 47 913.74 47 912.74
Teologlese Skool - Decoligny - (45 972.34) Uitgawves 43 859.81 -
Mema 28 208.62 27 596.45
Nie-departementeel 37 932.96 233 674.27 Posgeld 996.17 -
Reparasies en instandhouding 207.76 -
3 044 B36.72 3 242 311.01 Salarisse en Toelaes 42 655,88 -




Bladsy 14

LE .

N _G KERK IN 00S-KAAPLAND
- verve N G KERK TN_0QS-KAAPLAND Bladsy 15
1995 1994
R e R e NIE-DEPARTEMENTERL
&. (INKOMSTES QORGEDRA NA}/UITGAWES GEFINANSIER
UIT ALGEMENE FORDSE (vervolg) BALANSSTAAT - 28 Februarie 1995
Sinodale Hulpfonds 555 402,60 (75 741.04)
1995 1294
Inkomstes 1 191 463.17 174 942,78 Aantekeninge R c R ¢
Rente Ontvang 26 611.43 31 441,09
Wine met verkoop van vaste bates - 38 000.00 AANWENDING VAN KAPITAAL
Bonasies en Skenkings Ontvang - 105 501.69
Sinodale bydraes ontvang 253 170.42 - VASTE BATES
Wins met verkoop van vaste elendom 601 681,32 . Kantoormeubels en toerusting 35 948,00 -
Voorsiening vir Oninbare Skulde
teruggeskryf 310 000.00 - BEDRAE VERSKULDIG BEUR RESERWEFONDS 1 - 305 B47.41
Uitgawes 636 060,57 250 683,82 BELEGGING 215 517.11 -
Salarisse en Toelaes - 56 197.52 BEDRYFSBATES
Skeidingspakette 553 303.41 121 202.30
Sinodale Hulp - Inrigtings en Rente op eweredige bydraes - 179 654.05
gemeentes 74 193,66 73 284.00 Bank 259 121,32 348 105.24
Huur betaal 8 250.00 - Mediese Fonds bydraes uit-
Regskoste 313.50 - staande (leraars) - 42 929,80
. 25¢ 121,32 570 689.09
Dasrdie deel van die onderskeie kommissies se jaarlikse bedryfsoorskot wat nie na
spesifieke projekte verwys nie, word na die Sinodale Hulpfonds oorgedra.
Min:
10.INTER-DEPARTEMENTELE LENINGS (i) (i)
Nie-departenmenteel 334 142,46 BEDRYFSLASTE
Administrasie 597 586.24
Algemene Sinode 12 061,93 Voorsiening vir koste en gelde
Arglef 7 994.78 vir ocorbetaling 16 382.13 73 312.65
Diens van Barmhartigheid 245 457.51 Voorsiening vir eweredige bydrae en
Diverse Sinodale Kollekte 3 575,85 ander bedrae nie verhaalbaar nie - 310 000,00
Jeug 222 340.25
Skoenmakerskop 24 £33.70 16 382.13 383 312,65
Lekkeroord 1 285.72
Gemeentebediening 27 407,11 NETTO BEDRYFSBATES 242 739.19 187 376.44
Huurrekening 134 206.58
Inligtingsburo 428.73 494 204,30 493 223,85
Nywerheldsbediening 34 722,53 _ ——
Pensloenversterkingsfonds 16 532.32
Sending 95 149,20 FAPITAAL AANGEWEND
Sinodale Reserwefonds 79 629,63
Sinodale Sentrum 780 924,86 OPGEROOPTE FCNDSE
Studentebearbeiding 4 418,16
Tecloglese Skool - Stellenbosch 8 094,89 Saldo 1 Msart 1994 233 674.27 182 055.86
Teclogiese Skool - NG Sendingkerk 47 913.74 (Tekort)/Surplus vir die jaar (195 741.31) 51 618.41
Vrouebande /MEMA 26 742.62
Hugenote Kollege 21 087.89 Salde 28 Februarie 1995 37 932.96 233 £74.27
1 363 168.35 1 363 168.35 BEDRAE VERSKULDIG AAN RESERWEFONDS 4 122 128,88 -
Bedrae in kolom (i) verteenwoordlg lenings aan die kerkkantoor deur die betrokke INTER-DEPARTEMENTELE LENING 10 334 142.46 259 549.58

Komeissle, en bedrae in kolom (i1) verteenwoordig lenings van die kerkkantoor aan
die betrokke Kommissie, 494 204,30 . 493 223 .85



A2 Verslag van die Sinodale Kommissie

BYLAE 2
LYS VAN UITSTAANDE EWEREDIGE BYDRAES
SO0S OP 28 FEBRUARIE 1995

GEMEENTE KAPITAAL RENTE TOTAAL
ALBANIE RING
Visriviervallei 18 789.09 9 480.31 28 269.40
BURGERSDORP RING
Steynsburg 24 723.20 8 982.63 33 705.83
CRADOCK RING
Hofmeyr 36 422.25 12 941.73 49 363.98
DORDRECHT RING
Maclear 2 840.97 3138.46 5979.43
Ugie - 2 073.07 2 073.07
GRAAFF-REINET RING
Jansenville 14 420.22 3 845.66 18 265.88
Steytlerville - 16 419.30 16 419.30
QOS-LONDEN RING
Buffelsrivier 26 985.52 11 084.24 38 069.76
De Brug - 1697.52 1697.52
Oos-Londen 379.23 2 758.05 3137.28
Wesheuwels 51 404.30 30 380.10 81 784.40
P.E.-NOORD RING
Kensington (3 139.97) 11 826.60 8 686.63
P.E.-Noord 8 680.92 3251.93 11 932.85
* Sidwell (659.42) 650.22 (9.20)
Sydenham 42 44478 43 682.31 86 127.09
P.E.-WES RING
Heideveld 88 472.42 47 183.71 135 656.13
TOTAAL UITSTAANDE 311 763.51 209 395.84 521 159.35

* Sidwell-gemeente  Krediet van R9.20

38
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BYLAE 3

VERSLAG INSAKE DIE AKTUARIELE WAARDERING VAN DIE PREDIKANTE- EN
WEDUWEEPENSICENFONDS VAN DIE NED GEREF KERK [N SUID-AFRIKA SO0S
OP 31 DESEMBER 1994

1. INLEIDING

Ek is deur die Saakgelastigde versoek om verslag te lewer cor die Aktuariéle
Waardering van die Predikante- en Weduweepensioenfonds van die Ned. Geref,
Kerk in Suid-Afrika {hierna die Fonds genoem) soos op 31 Desember 1994. Die
vorige Aktuariéle Waardering van die Fonds is soos op 31 Desember 1992 gedoen.

2. VOLLEDIGE WAARDERINGSVERSLAG

Hiardie verslag is 'n opsomming van die resultate en ander aspekte van die
Aktuariéle Waardering. 'n Volledige verslag insake die Aktuariéle Waardering, s00s
vereis deur die Wet op Pensioenfandse, is aan die Kommissie van Toesig en
Kontrole gelewer met die oog op indiening by die Registrateur van Pensicenfondse.
3. BESONDERHEPE VAN DIE FONDS

3.1 Die ledetal van die Fonds het gedurende die waarderingsperiode soos volg
gewysig:

AANTAL LEDE

{.edetal 31.12.92 969
* + Nuwe toetredes 76
* + Qorplasings in 26
« - Aftredes 59
» - Sterftes 7

+ - Bedankings 15
+ - Qorplasings uit 17
+ - Afleggings 10
Ledetal 31.12.94 963

Inligting ten opsigte van 23 leds wat tans ongeskik is en voordele vanuit die
Bystandsfonds ontvang, is hierby ingesluit.

Die gemiddelde ouderdom van hiercie lede op die waarderingsdatum was 44,9 jaar,
wat dieselfde is as wat op die vorige waarderingsdatum die geval was.

3.2 Van die 963 lede van die Fonds hierbo genoem is 40 lede verbonde aan die
Verenigende Gereformeerde Kerk ten opsigle van wie 'n laer kontribusiekoers tot die
Fonds gemaak word en wat na aftrede op coreenkomstige laer pensioenverhogings
vanuit die Fonds geregtig sal wees, Tydens die vorige waardering van die Fonds
was daar 48 sodanige lede.

3.3 Op die waarderingsdatum was 582 pensioentrekkers op pensioenbetéiings van
ongeveer R14,7-miljoen per jaar onder die Fonds gereglig. Die aantal
pensioentrekkers het sedert die vorige waardering van die Fonds soos volg gewysig:

Mans Weduwees Wese
Aantal 31.12.82 260 206 46
Regstellings -1 +2 -
Nuwe pensioene +59 +28 +9
Waarborge +1 0 -
Qorskot-oordragwaardes +2 0 -
Sterftes/Stakings -26 -19 B
Aantal 31.12.94 295 218 49

3.4 Die volgende pensioenverhogings is gedurende die waarderingsperiode
toegastaan:

Datum Voormalige Sendingkerk-
feraars en afhanklikes

Ander pensioentrekkers

1 April 1993 3% 5%*
1 April 1904 7% 9%

* 'n Spesiale pensioenverhoging wat varieer tussen 5 % en 11 % is ook
hierbenewens loegestaan aan pensioentrekkers wat aan die voormalige
Pensioenversterkingsfonds behoort het en wie se pensioen voor 31 Desember 1987
'n aanvang geneem het.

3.5 Die enigste wesenlike verandering wat sedert die vorige Aktuariéle Waardering
van die Fonds in die reéls aangebring is, is die wysiging van die pensioenskaal
vanaf 1 April 1995 na 2,2 % per jaar diens, vir alle aftree-ouderdomme tussen 60
jaar en 65 jaar. Alhoewel hierdie wysiging eers na die waarderingsdatum in
werking tree, het ek as gevolg van die omvang van die finansiéle effek daarvan
basluit om dit reads ten volle in my waarderingsberekeninge in ag te neem.

'n Opsomming van die belangrikste voordele wat deur die Fonds gebied word, met
inbegrip van die wysiging hierbo, word in Aanhangsel A uiteengesit.

3.6 Volgens die finansiéle state van die Fonds en ander inligting tot my beskikking
het die bates gedurende die waarderingsperiode met R79 811 000 toegeneem socs
volg {bedrae in R'000):

Balans van Fonds op 31 Desember 1992 R137 682
Inkomste

Beleggingsinkomsts R23 464

Kontribusies en bydrass 31 222

Wins metl verkoop van beleggings 53 831

Beleggings opgaskryf 13671

Netto cordragwaardes onivang 997 R123 185
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Uitgawas

Enkelbedragvoordels by aftreds en sterfte R11 168

Pansioane betaal 26 484

Oordragwaardss na Bystandsfonds bataal 2282

Administrasiskoste 1619

Rente bataal op cordragwaardes 78

Voaordels by uitdisnstrede 1542 R 43374
Balans van Fonds op 31 Desembar 1994 R217 503

3.7 Op die waarderingsdatum was die bates van dia Fonds s00s volg belé
(markwaarde in R"000):

Santam Sanlam Cu Cu Southem Brleggings- Tataal
Partalaute Mutual Mutual Lewens kommlissio
Algemean Elandom  Algemesn Eiandom Elandom

Saldo op 31.12.92 17 812 16273 16 048 14 147 £ 893 184702 264078
Natto nuwe bedrae bald [} Q o ] -] {10 763} (10 T45)
Balaggingevardlanata

toegavoeg 14 043 4843 8813 3604 1240 89 862 120 008
Saldo op 31.42.04 26 385 21 11¢ 25 682 18 351 g 233 27I G T3
Belaggingaopbrangs p.) 250 % 3,0 % 26,4 % 1Me% 17 % 213 % 20,8 %

3.8 Die beleggingsopbrangs wat ten opsigte van elke portefeulje aangedui word, is
die effektiews gemiddelde jaarliks saamgestelde beleggingsopbrengs walt op die
beteggings in die onderskeie portefeuljes gedurende die waarderingsperiode behaal
is. Dit sluit die volle effek van beleggingsinkomste en gerealiseerde sowel as
ongerealiseerde kapitaalappresiasie in. Die totale beleggingsopbrengs van 20,9 %
per jaar vergelyk baie gunstig met die beleggingsopbrengste wat op die bates van
ander fondse oor dieselfde tydperk behaal is.

3.9 Op grond van sekere berekeninge wat ek gedoen het, het ek vir die doeleindes
van die Aktuaridle Waardering 'n totale waarde van R328 792 000 op die bates van
die Fonds geplaas.

4. RESULTATE VAN WAARDERING

Die resultate van my waardering is soos volg:

4.1 Verstreke diens

(R'000)
Totale verpligtinge R293 851
Minus waarde geplaas op bates 328 792
Surplus ten opsigte van verstreke diens R 34 941
Befondsingsviak 12 %
4.2 Toekomstige dlens
Boskikbare bydraes 2227 %
Bydraskaers benodig 21,8 %
Surplus ten opsigte van toekomstiga diens 09 %

5. ONDERVINDING VAN DIE FONDS

5.1 In paragraaf 4.1 is aangedui dat daar op 31 Desember 1994 'n surplus van
nagenoeg R34,9-mifjoen opsigte van verstreke diens onder die Fonds bestaan het.
Tydens die vorige waardering Is 'n surplus van nagenoeg R18,4-miljoen ten opsigte
van verstreke diens aangedui. Hierdie surplus tesame met rente wat gedurende die
waarderingsperiode verdien is, beloop tans R25,1-miljoen. Daar het dus gedurende
die waarderingsperiode 'n surplus van nagenceg RS,8-miljoen onder die Fonds
ontstaan.

5.2 Vernaamste bronne van surplus en tekort ten opsigte van verstreke diens

Surplus.tems Bedrag
R'C00
Reéle beleggingsopbrengs +R22 800
Surpluskontribusies +R § 500
Diensvariatings +R B850
Sterfles voor aftrede +R 2 900
Diversa iterns +R 50
Tekort-items
Pensioenverhogings -R 600
Voordeelwysigings -R20 900
Koste van ongeskiktheidsvoordele -R 800
Tatale verhoging in surplus R 9 800

5.3 Sover dit die posisie ten opsigte van toekomstige diens betref, toon die

resultate tans 'n surplus ekwivalent aan 0,9 % van maksimum traktement, teenoor
'n surplus van 3,9 % van maksimum traktement wat tydens die vorige waardering
van die Fonds aangedul was, 'n verskil dus van 3,0 % van maksimum traktement.

Die posisie van die Fonds ten opsigte van toekomstige diens het dus soos volg
verander:

% van maksimum van traklement

Surplus by vorige waardering 43,9 %
Verlaging in kontribusiekoers -0,8 %
Wysiging in voordelestruktuur «1,8 %
Voorsiening vir onge skiktheidsvoordels -0,4 %
Surplus by huidige waardering +0,9 %

6.4 My waarderingsresultate toon 'n surplus van nagenceg R34,8-mifjoen ten
opsigte van verslreke diens asook dat die totale kontribusiekoers na verwagting
meer as voldoende sal waes om vir die voordels ten opsigte van toekomstige diens
voorsiening te maak.

Ek kan gevolglik sertifiseer dat die Fonds In 'n gesonde finansiéle toestand verkeer.

C ERASMUS B.Sc. F.LA.

In my hoedanigheid as Aktuaris in diens van

ABSA KONSULTANTE EN AKTUARISSE (EDMS) BEPERK
Johannesburg

MEI 1995

SISSIWWIOY 2jepouls alp ueA Bejsiap v




34

BYLAE 3.1

OPSOMMING VAN VOORDELE

Maksimum traktement plus diensbonus op 1 April 1995: RB0 500

Tipe voordeel

Voordesldefinisia

Huidige
Randwaarde

Tipe voordeal

Voordesksfinisie

Huidige
Randwaarde

1. Aftresvoordels

Volle pensicen op oudaerdoem
65 jr na 40 jr diens

Volle pansioen op ouderdom
60 jr na 35 jr diens

OF
Kommutasie op auderdom 65

jr na 40 jr diens

Kommutasie op suderdom 60
jrna 35 jr diens

Restant pensioen op
ouderdom 65 |r na 40 jr diens

Rastant pensioen op
ouderdom 60 jr na 35 jr diens

2. Sterftevoordels t.o.v.
dood voor afirede

Enkelbedrag
Woeduweepansioen
Kinderpensioon

3. Sterftevoordele t.o,v.
dood na aftrede

Woeduweepensioen

Kindarpsnsiosn

2,2 % van maksimum trakiement
Insluitend diensbonus pat jaar diens

2,2 % van maksimum traktement
insluitend diensbonus per jaar diens

Een-derda van volle pensioen teen 'n
kommutasiefaktor van R10 per R1
pensioen per jaar

Ean-derde van volie pensicen teen 'n
kemmutasiafaktor van R11 per RY
pansioen per jaar

Twee-derdes van volle pansiven

Twee-derdes van volle pensioen

2 maal maksimuem traktement insiuitend
disnsbonus

40 % van maksimumn traktement
insluitend diensbonus

20 % van weduweepensioen per kind

70 % van die pensioen wat
pensicentrekker onmiddeliik voor sy
dood ontvang het

20 % van weduweepensicen par kind,
athangend van ouderdom

R70 828 per jaar

RE2 0562 per jaar

R236 427

R227 561

R47 285 per jaar

R41 375 per jaar

R161 200

R32 240 per jaar

RE 448 per jaar

R33 100 per jaar
t.o.v. aftireds op 65
jaar na 40 jaar
diens

RE 620 per kind p.j.
t.o.v. aftrede op 65
na 40 jr diens

4. Bedankingsvoordela

5. Ongeskikthaidsvoordele

6. Bydraes:
Lede

Des|habbers

Eia bydraes met rente, verhoog met 10

% vir elke jaar tot die Fonds bygedra

meer as 10 jaar. Maksimum verhoging

van 100 % .

Inkomste van 60 % van maksimum
traktemant insluitend diensbonus

7.5 % van traktementskaal insluitend
diensbonus

Balans van die koste, tans 12,1 % van
maksimum trakiement insluitend
disnsbonus ten apsigte van lade in
diens van die Verenigende
Gersformeerde Kerk in SA en 15,9 %
van maksimum traktement insluitende
diensbonus tan opsigte van alle ander
lede

RA438 360 per jaar

Wisseland

R12 840 per jaar (of
RS 720 per jaar)
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VOORDEELVERGELYKING TEN OPSIGTE VAN DIE SINODALE PENSIOENFONDS
VAN DIE NED GEREF KERK IN SUID-AFRIKA

Die voordele wat die fonds tans bied, vergelyk soos volg met markgemiddelde
voordele volgens Sanlam se opname rakende Aftreevoordele in Suid-Afrika van
1994 (die jongste beskikbare uitgawes).

U FONDS

MARKGEMIDDELD

Sterftevoordale voor aftrede

Enkelbedrag 2 maal maksimum* traktement 2,5 maal salaris
Weduweepensioen 40 % van maksimum* traktement 45 % van salaris
Kinderpansioen 20 % van weduweepensioen 25 % van weduweapensioen
Ongeskiktheidsvoordele

Maandelikse Inkomste 60 % van maksimum* traktement 68 % van salaris
Pensicenverhogings

Gemiddeld 1991 fot 1993 11,3 % per jaar 11,2 % per Jaar
Bydraes

Ledebydraes 7.5 % van traktement 7 % van salaris
Woerkgewerbydraes/ 15,9 % van maksimum traktement ** | 11 % van salaris
Kontiibusiekoers

AFTREEVOORDELE
TEN OPSIGTE VAN AFTREDE 60 JAAR 65 JAAR
UDERDOM
OF © U fonds Mark- U fonds Mark-
gemiddelde gemiddelde
Gemiddelde pensicenskaal 22% 1.8 % 22% 2.2 %
Salaris waarop pensioen gebaseer Gemiddeld oor Gemiddeld oor
word By aftrede 24 maande By aftrede 24 maande
voor aftrede woor aftrede
Faktor waarteen een-derde van 132 120 120 108
pensioen verkontant mag word
Weduweepensioen in geval van 70 % van 15 % van 70 % van 75 % van
dood na aftrede pensioen pensioen pensioen pensioen
Randwaarde van voordele*
Enkelbedrag R214 557 R142 190 R224 605 R180 240
Rastant pensioen per maand 3 251 2370 3743 3338
Woduweepansioen per maand 2276 1777 2620 2504

Randwaarde. van voordele

Ouerdom van lid
Huidige salaris/traktement

Enkelbedragsterftevoardeel
Weduwespensioen per jaar
Kinderpensioen per kind p.j.
Ongeskiktheidsvoordeal p.j.

30 Jaar 50 jaar
. R45 240 R8Q 600
U fonds Mark- U fonds Mark-
gemiddelde gemiddelde
R161 200 R113 100 R161 200 R201 500
32 240 20 358 32 240 36 270
6 448 5090 6 448 9 067
48 360 30763 48 360 54 808

gebaseer op 'n lid met tostres-ouderdom 27 jaar met 'n huidige salaris van R80 600 per jaar
{gelyk aan maksimum traktementkerf plus dienshonus vanaf 1 April 1995) wat gedurende die 3
jaar voor aftrede met 8 % per jaar verhoog het en wat op 30 April 1995 aftree,

Voordela word nie gebaseer op die lid se eie kerf volgens die Sinodale Traklementskaal nie,

maar op die maksimum kerf van die skaal, wat dus impliseer dat die jonger lede van die fonds se
dekking indien dit in verhouding tot hulle ele traktementkerf uitgedruk sou word, oor die algemeen
hoér as die markgemiddeld sal wees. Die sterfte- en ongeskiktheidsdekking wat onder die aparte
groepskema geniet word, is in hierdie vergelyking buite rekening gelaat, aangesian vergelykende

markgegewens nie beskikbaar is nie.

Dia gemeontalike kontribusiekoers van 15,9 % is ho#r as die markgemiddelde van 11 % , en dit

word ook op die maksimum traktement gebaseer, waarteenoor die 11 % koers op die betrokke
lede se sie salarisse toegepas word, Die rede vir dia ho#r koers is omdat onder algemene
pensioenofndse in dia mark daar aansienlike bedankingswinste ontstaan as gevolg van
personselomset, wat dan gebruik word om die fondse se koste te subsidieer. OQmdat die
"personeelomset” onder 'n predikantefonds uit die aard van die saak uiters klein is, bestaan
hierdia finansieringsbron nie en veroorsaak dit dat 'n hodr kontribusiekoers vereis word as wat
andersins die geval sou gewees het. Verder is die gemiddelde ouderdom van die lede van die
fonds ook ho#r as die markgamiddelde.
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ALGEMENE INLIGTING MET BETREKKING TOT DIE PREDIKANTE- EN
WEDUWEEPENSIOENFONDS (DIE FONDS} OM OPGENEEM TE WORD IN
BESLUITE AAN KERKRADE.

1. TYDELIKE SLUITING VAN 'N POS:

Kerkrade word daaraan herinner dat wanneer 'n besluit geneem is dat 'n
predikantepos gesluit word, hetsy permament of tydelik (met die inagname van die
voorskrifte van Bepalings 7.1.3 en 7.1.4 van die kerkorde), aansoek by die Fonds

gedoen kan word vir die kansellasie van die pensicenaandeel.

Wanneer ’n beroep weer uitgebring word, moet daar dan by die Fonds aansoek
gedoen word vir die herstel van die aandee! teen betaling van 'n inleggeld (wat tans
B806 beloop) ten einde weer aan die vereistes van Bepaling 13.2.6 te voldoen.

Hierdie moontiikheid bied 'n geleentheid vir aansienfike besparing.

2. LERAARS WAT AFTREE:

21 Betrokkenes word versoek om daarvan kennis te neem dat die aanvaarding
van vervroegde pensioen deur predikante wat dit kan bekostig, die indiensneming van
beroepafwagtende propanents/leraars eerder as 'n herindiensneming van die
pensioenaris, behoort aan te moedig.

223  Vrosd aftreders most versigtig wees. Daar is predikante wat dink dat dit
miskien voordelig is om vroeg af te tree en daarna vir dieselfde werkgewer weer
dienste te lewer. Volgens 'n artikel in die Finansies & Tegniek se vitgawe van 14 Julie
1995 het die belastinggaarder in sy jongste praktyknota 'n aantal riglyne in hierdie
verband uitgestippel waarna diesulkes seker sal moet kyk. Een van die aspekte
waarop die belastinggaarder volgens die artikel sa let, is dat die nuwe
pensioentrekker nie maar net met 'n ander posbenaming met sy of haar ou werk
voortgegaan het nie. '

3. ONGESKIKTHEIDSVERSEKERING:

3.4 Sanlam (die versekeraars) dek deur middel van herversekering die kontant (of
enkel) bedrag van hierdie voordeel.

32 Die toename in ongeskiktheidseise het gelei tot 'n verhoging in die
premietariewe ten opsigte van die maandelikse toelae en wel 5005 volg:

1991 0,72%  van salaris
1892 0,88%  van salaris
1993 1,00%  van salatis
1984 1,85%  van salaris
1935 1,85%  van salaris

3.3 Sanlam het as gevolg van 'n drastiese toename van eise in die arbeidsmark
besluit om eise op grond van ongeskiktheid as gevolg van psigiese versteurings nie
maer in die vorm van 'n enkelbedrag uit te betaal nie, maar wel in B0 paaiemente.
Indien die lid se toestand verbeter word die uitbetaling van die paaiemente gestaak.

3.4 Die Sanlam-grospversekeringskema bied dekking indien 'n leraar totaal en
permanent ongeskik sou raak om sy gereelde beroep, of 'n beroep wat met sy
opleiding of ervaring verband hou te beoefen. Die versekeraars Is nle bersid om’n
kwalifikasie te aanvaar waarvolgens die ongeskiktheidsvoordele spesifiek net vir die
beroep van gemeentepredikant sal geld nie.

3.5 Sanlam is bereid om op grond van beskikbare mediese verslae van spesialiste
'n opinie ult te spreek oor die aanvaarbaarheid van 'n eis om ongeskiktheidsvoordele
voordat daar formeel aansoek gedoen word om ongeskiktheidsvoordele,

4. AANWENDING VAN SURPLUS:
Die Trustees het besiuit om die toelas aan bestaande pensionarisse en weduwees

aan te pas uit die beskikbare surplus,
Meer besanderhade sal mettertyd bekend gemaak word.

9ISSILWILIOY S[EPOUIS 21 UBA Be|SISA ZV



A.3 Verslag van die Sinodale Begrotingskommissie

A.3 VERSLAG VAN DIE SINODALE
BEGROTINGSKOMMISSIE

Broer voorsitter en broers

Die Sinodale Begrotingskommissie (Kommissie) [&
hiermee die volgende verslag aan u voor:

1. SAMESTELLING VAN DIE KOMMISSIE

1.1 Die kommissie word saamgeste! ingevolge die
bepalings van bepaling 35.8.7.1 van die Kerkorde en
Reglemente van die Ned Geref Kerk in Oos-Kaapland
(K.0.).

1.2 Die personeel van die kommissie is sedert die
1991-sinode verander na aanleiding van die 1893
wysigings en bestaan ten tye van die opstel van die
verslag uit die volgende broeders:

Sinodale Kommissie Dagbestuur:

Ds P Jordaan (Voorsitter)
Dr S du Toit

Ds F Fourie

Ds S R Liebenberg

Ds T J Pienaar

Ds M C Steyn

Ds C H van Heerden

Subkommissie Vir Finansies:

Ds F S Vivier

Ds JA du P Esterhuyse
Prof S J Schoeman
Mnr E B Strydom

Mnr N de Lange

Mnr C J Viok

Direkteur Finansies
Mnr J L Venter

Direkteur Sinodale Kommissies
Ds GE G Louw

Kommissie vir Diens van Barmhartigheid
Ds J J Naudé

Kommissie Vir Gemeentebediening:
Ds N C van Wyk

Jeugkommissie:
Ds JJD Nel

Kommissie vir Sending en Evangelisasie
Ds D S Conradie

1.3 AANBEVELING:

Die sinode betuig dank en waardering aan alle
lede van die kommissie met besondere ver-
melding van die dagbestuur van die Sinodale
Kommissie vir Administrasie.

2. VERGADERINGS:

Die kommissie het gedurende die reses vier gewone
vergaderings gehou en was dit deurgaans gepoog om
hierdie vergaderings so vroeg as moontlik na die ver-
gadering van die Algemene Fondsekommissie te hou.
Hierdeur kon voorsiening getref word vir die insluiting in
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die begroting van enige aanpassings in salarisse en
reistoelaes.

3. BELEID:

3.1 Totdat die 1992 sinode die besluite-tot rasionalise-
ring geneem het, het die kommissie met groot erns die
begrofing met die goeie samewerking van die verskil-
lende kommissies, sover as wat dit moontlik was,
beperk.

3.2 Met die implementering van die rasionalisering,
sluiting van poste en afwenteling was dit vir die kom-
missie moontlik om te hou by die sinode se besluit om
die begroting af te skaal en wel soos volg:

1992/93 - R2,900,560
1993/94 - R2,470,000
1994/95- R1,800,000
1995/96 - R1,500,000
3.3 Ten opsigte van die 1994/95-begroting en dié

daarna, het die kommissie sy prosedure verander deur
onderskeid te fref tussen die sogenaamde
"Bedryfekoste” van die sinode om vir die adminis-
tratiewe-, vergaderings- en soortgelyke kostes voor-
siening te tref en die koste van die "werksaamhede"
van die kommissies, wat ten gevolge het 'n wyse van
suiwering en beter bestuur van die begroting.

3.4 As gevolg van die rasionalisering, afwenteling
van werksaamhede en die beginsel wat volgens 3.3
toegepas word, het die kommissie bevind dat die basis
van verdeling wat aanbeveel was, nou nie meer rele-
vant is nie en aangesien die kommissie onderling 'n uit-
stekende verhouding handhaaf, kan aanpassings
tussen die kommissies se begrotings sonder moeite
plaasvind.

3.5 AANBEVELING:

3.5.1 Die sinode neem kennis van die sukses.
volle afskaling van die begroting.

3.5.2 Die sinode keur die kommissie se opfrede
goed,

3.4.3 Die sinode besluit dat Kerkorde Bepalings
35.8.6.3.1 en 2 verval,

4. BEGROTING 1995/96:

Die begroting vir hierdie jaar wat op 21/02/1995 deur
die kommissie goedgekeur is, word in Bylae 1
uiteengesit.

5. AFSLUITING:

Die kommissie betuig sy dank aan ons Here Jesus
Christus die Koning van die kerk vir Sy leiding en ver-
trou dat hy sy taak bevredigend afgehandel het.

DS P JORDAAN
MNR J L VENTER

{Voorsitter)
(Saakgelastigde)
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NED GEREF KERK iN OOS-KAAPLAND

SAMEVATTENDE BEGROTING ViR DIE BOEKJAAR 1 MAART 1895 TOT 29 FEBRUARIE 18886

BESONDERHEDE ONTLEDING TOTAAL

VERPLIGTE BYDRAES 270370,00 270370,00

Algemene Sinoda 157000,60

Argief 50000,00

Inligtingsburc 2750,00

Stellenboach-Kweskskool 60000,00

Interkerklike Kom Opv en Ondarwys 620,00
INTERNE BEGROTING
Bedryfskoste - Kommissies 384663,00 384663,00

SKDB 51472,00

SKG 82314,00

SJK 146562,60

S8K 84315,00
Algemane bedryfskostes 536161,00 536161,00

Sinodale Kommissie 530661,00

Sentrum 5500,00

BEGROOT INKOMSTE

Woerksaamheds Kommissies 172478,00 154788,00 7680,00

SKDB 8000,00 3840,00

SKG 78500,00 78500,60

SJK 16348,00 16348,00

88K 69630,00 B6000,00
Voorsienings Algemene Sinode 1998 30000,00 30000,00
SUBTOTAAL 1228884,00
SINGDALE HULPFONDS 271116,00
TOTALE BEGROTING 15000090,00

BEDRYFSKOSTE VAN DIE SINODE
BESONDERHEDE SIN KOM SKDB SKG SJK SSK SENTRUM TOTAAL

Geskenke 6775,00 500,60 500,00 500,00 500,00 8775,00
Huur 18720,00 7320,00 5940,00 7320,00 6240,00 -636560,00 -18120,00
Kantooruitgawes 25060,00 000,00 1000,00 1000,00 1000,00 6500,00
Munisipale dienste 0,00 0,60 0,00 0,00 1320,00 16000,00 17320,00
Cudit 12000,00 1000,00 0,00 0,00 0,00 13000,00
Reis en verbiyf 58200,00 12500,00 23410,00 6450,00 10680,00 111250,00
Raparasie/instand 3000,00 3500,00 1000,00 93580,00 2400,00 220,060 104700,00
Salarisssftoslass 4044686,00 23552,060 43064,00 40664,00 50205,00 43000,60 606551,00
Slayfoeh/drulwerk 6000,00 3600,60 3100,00 4640,00 8000,00 25340,00
Telefoon/posgeld 18000,00 7500,00 8200,00 6695,00 12000,00 1440,00 53835,00
Varseker?gg 1000,00 1000,00 700,00 1365,00 1260,00 7500,00 12825,060
Subtotaszl 530661,00 §1472,00 Brati4,60 162214,60 24315,00 5§500,00 841576,00
 Min oorskot op eie inkomste 0,00 0,00 -5500,00 -15652,00 0,00 0,00 -21152,00
GROOTTOTAAL 530661,00 51472,00 B8:2314,00 146562,00 24315,00 5500,60 S20824,00
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A.4 VERSLAG VAN DIE SINODALE KOMMISSIE
VIR DIE DIENS VAN BARMHARTIGHEID

Geagte Broer Voorsitter
Die kommissie doen soos volg verslag:

Administrasie
Gesinsorgdienste
Inrigtingsorg

Bestuursplan vir die SKDB
Siekesorg

Kormrektiewe Dienste

ADMINISTRASIE

SAMESTELLING VAN DIE
KOMMISSIE

Die kemmissie is tans uit die volgende ringsverteen-
woordigers saamgestel:

e 2 & o & 0@

— anlh
"

A

Albanie Ds D C van Dyk
Burgersdorp Ds S R Liebenberg
Cradock Ds J van Niekerk
Dordrecht Ds W A van Zyl
Graaff-Reinet bs J W E Esterhuysen
Humansdorp Ds B J J van Rensburg
Oos-Londen Ds [ J H Visagie

Port Elizabeth Ds D B Pienaar

Port Elizabeth Noord Ds M H Langenhoven

Port Elizabeth Wes Ds J J Naudé
Queenstown Ds M A Pretorius
Sondagsrivier Ds | D W Bosman
Uitenhage Ds C J Stiimke

Deskundige lede:

Ds D W Mouton (Komitee van Inrigtings)

Mej M C Erasmus (Direkteur Maatskaplikewerk-
dienste)

Ds H Kritzinger (Streekskapetaan Korrektiewe Dienste}

Ds C A Jordaan het op 31 Augusfus 1984 sy emeritaat
aanvaar. Die SKDB het by die jaarvergadering van
1994 ds D B Plenaar as sy skriba verkies.

1.2 DAGBESTUUR
Die dagbestuursiede van die SKDB is:

Di J J Naudé (voorsitter)y M H Langenhoven
(ondervoorsitter), D B Pienaar (sekretaris), C J
Stiimke, | J H Visagie, D C van Dyk en M H Strydom
(was op dagbestuur).

Die drie deskundige lede word by die dagbestuur
gekodpteer soos inligting oor hulle afdelings benodig
word,

1.2.1 AANBEVELING

Die sinode spreek sy opregte dank uit teenoor
elke lid van die SKDB sowel as die dagbestuur
vir volgehoue belangstelling en die uitvoer van
hulle barmhartigheidroeping.

1.3 KANTOORPERSONEEL

Gedurende 1994 was daar ingrypende veranderinge in
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die kantoor van die SKDB.

Op 28 Februarie 1994 is die pos van hospitaalleraar
gestaak (ds L Steenkamp).

Op 30 April 1994 is die pos Direkteur Inrigtignsorg
getermineer (ds P L Louw).

Op 31 Augustus 1994 is die pos van die PSD gestaak
(ds C A Jordaan).

Mev R Erasmus het 'n ander betrekking aanvaar en
mev Sandra Goosen is tans die SKDB se sekre-
taresse.

1.3.1 AANBEVELING

Die sinode spreek sy opregte dank en waarde-
ring uit teenoor:

1.31.1 Ds C A Jordaan vir jarelange en
toegewyde diens aan die Sinode van Oos-
Kaapland as PSD. Ons dank die Here vir kragte
en talente wat in diens van die Koning van die
kerk gebruik is.

1.3.1.2 Ds L Steenkamp wat die hospitaalarbeid
en siekepastoraat met toewyding en bekwaam-
heid behartig het.

1.3.1.3 Ds P L. Louw wat as direkteur van Inrig-
tingsorg sy moeilike taak met daadkrag
aangepak het.

1.3.1.4 Mev Rita Erasmus wat as sekretaresse in
die SKDB kantoor waardevolle dienste gelewer
het.

1.3.1.5 Die sinode spreek 'n spesiale woord van
dank uit teenoor mev 8 Goosen wat as sekre-
taresse in die kantoor van die SKDB met groot
deeglikheid en opoffering die daaglikse admi-
nistrasie op datum hou.

1.3.1.6 Die sinode spreek sy opregte dank uit
teenoor ds J J Naudé wat die afgefope 6 jaar
die SKDB op besondere wyse as voorsitter
gelei het. Hy word ‘n geseénde rustyd met sy
aftrede toegebid.

14 ALGEMENE INLIGTING

Dit is noodsaaklik dat die sinode van die volgende
moet kennis neem.

1.4.1 Die SKDB en afwenteling

Die SKDB het sy werksaamhede na verskillende
subkommissies afgewentel.

Gesinsorgdienste is volledig organiserend en uitvoe-
rend aan die CMR oorgedra.

Inrigtingsorg is in sy geheel oorgedra aan die Komitee
van Inrigtings. Die Komitee van Inrigtings is 'n nuut ge-
kose subkommissie van die SKDB, bestaande uit vyf
lede wat verkies is uit die voorsitters en hoofde van
elke inrigting van die Ned Geref Kerk van Oos-Kaap.
Die taak van hierdie komitee is uitsluitik adviserend en
uitvoerend van aard. Die komitee is verantwoordelik vir
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die beheer en bestuur van inrigtings in adviserende
hoedanigheid asook om, waar nodig hulp te verleen op
die gebied van looneise en arbeidsverhoudinge.

Siekesorg word op versoek van die Sinodale Kommis-
sie en verskeie gemeentes op 'n deeltydse basis
voortgesit. Vir die afgelope boekjaar het die vergoe-
ding vir hierdie deeltydse pos uit reserwes van die
siekesorgrekening gekom asock vanuit die sinodale
kollekte vir sickesorg.

indien die sinode hierdie deeltydse (noodsaaklike) werk
wil [aat voortgaan, sal daar 'n jaarlikse toekenning vir
hierdie werlk gemaak moet word en sal daar op die
begroting van die sinode vir die werk 'n bedrag
toegeken moet word. Die sinodale kollekte vir sieke-
sorg het vir die afgelope boekjaar slegs R19,000.00
beloop.

Gevangenisbediening. Die leraars wat in die gevange-
nisse werksaam is, word deur die staat besoldig. Daar
word slegs aan die SKDB verslag gedoen van die
werk.

1.4.2 Funksionering van die SKDB
Die SKDB het vier hooffunksies

1. Strategiese- en Teologiese Besinningsfunksie
2. Welsynsfunksie

3. Struktuurfunksie

4. Bestuurfunksie

1.4.2.1 Strategiese- en Teologiese Besinnings-
funksie

1.4.2.1.1 Die SKDB het besluit om 'n subkommissie vir
voortgesette strategiese beplanning daar te stel. Die
kommissie sal voortdurend 'n studie maak van skrif-
beginsels ten opsigte van barmhartigheid deur die
kerk, die AKDB besluite en beleid, staatsbeleid en die
behoeftes en nood van mense in alle samelewings-
sektore.

1.4.2.1.2 Die subkommissie vir strategiese beplanning
kry inligting vanaf die RKDB's; dien die jaarvergadering
van die SKDB met voorstelle en voorsien die ringe met
'n strategiese plan rakende die barmhartigheidswerk
van die kerk.

1.4.2.2 Welsynsfunksie
Die SKDB het drie hoof werksterreine:

1.4.2.2.1 Gesinsorgdienste
Dit sluit al die verskillende dienste in wat deur die CM
Rade gelewer word.

1.4.2.2.2 Inrigtingsorg
Die Komitee van Inrigtings hanteer, met volmag van
die SKDB alle dienste wat inriglingsorg raak.

1.4.2.2.3 Siekesorg

Die sinode het die voltydse pos gestaak, maar die Si-
nodale Kommissie en gemeentes het versoek dat die
werk op 'n deeltydse basis moet voortgaan..

1.4.3.3 Struktuurfunksie

Die SKDB is tans die enigste geregistreerde skakellig-
gaam van die kerk in Oos-Kaap met die verskillende
staatsdepartemente. Indien die staat met die kerk as
welsynsliggaam skakel, geskied dit deur die SKDB
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kantoor. Indien die AKDB met die kerk in Oos-Kaap,
aangaande welsynsaangeleenthede skakel, geskied dit
deur die kantoor van die SKDB.

Die staat is tans besig om 'n nuwe welsynsbeleid te
formuleer en die SKDB is genooi om sy insette te le-
wer. Die kerk sal baie deeglik van hierdie geleentheid
gebruik moet maak ten einde 'n rolspeler in die hele
welsynsprogram te bly. Dit is dus dringend noodsaaklik
dat daar 'n skakelpersoon in die SKDB kantoor sal
wees,

1.4.3.4 Bestuursfunksie

Die SKDB hanteer ook alie personeelsake rakende die
personeel van die kerk se inrigtings, CMR en sieke-
sorg. Dit behels die vassteling van algemene
salarisskale, asook pensioenfonds- en mediesefonds
administrasie. Om hierdie funksies ten uitvoer te bring,
is daar 'n salariskommissie geskep wat alle salarisse
van inriglingspersoneel asook CMR personeel vasstel
en goedkeur om in lyn met die aanbevelings van die
AKDB en staat te bly.

1.4.2.3.1 Omdat daar tans meer as 650 persone in
diens van ons kerk se inrigtings en CM Rade is, en
hierdie persone aan 'n pensioen- of voorsorgfonds
moet behoort, is daar 'n "pensicenfonds bestuur"
saamgestel.

1.5 DIE SKDB NA AFWENTELING

Die beheer- en bestuurstrukture van die SKDB het
$00s volg verander:

1.5.1 Dagbestuur van die SKDB

Die dagbestuur van die SKDB verklein na vier (4) vaste
lede (voorsitter, ondetvoorsitter, sekretaris en een ad-
disionele lid).

1.5.2 Gesinsorgdienste

Die gesinsorgdienste is in sy geheel afgewente!l na die
CMR. Die SKDB bly nog die oorspronklike gereais-
treerde welsynsorganisasie wat met die staat skakel en
waardeur die staat met die onderskeie vertakkinge van
die kerk se welsynsliggame skakel,

1.5.3 Inrigtingsorg

Infigtingsorg is in geheel vir beheer en bestuur aan die
beheerrade en die Komitee van Inrigtings oorgedra.
Daar is tans 13 (dertien) tehuise vir bejaardes, 2 (twee)
kinderhuise, 4 (vier) behuisingskemas, 2 (twee)
bewaarskole en 1 (een) behandelingsentrum binne die
sinodale gebied. Omdat die SKDB ook hier die
amptelike skakellignaam tussen staat en kerk is, bly
die SKDB verantwoordelik vir hierdie werk.

1.5.4 OKBM

Om die besluit van die sinode uit te voer, is die ontbin-
ding van die OKBM aan die Sinodale Kommissie oor-
gegee. Verdiskontering van die inrigtings vind op die
oomblik plaas en die OKBM is besig om eiendomme
op plaaslike intigtings se naam te registreer.

1.5.5 Siekesorg

Op versoek van die Sinodale Kommissie asook ver-
soeke uit verskillende gemeentes dat die werk moet
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voortgaan, het die SKDB besluit om die werk tot by die
sinodesitting van 1995 op 'n deeltydse basis te doen.
Die deeltydse pos is aan ds C A Jordaan aangebied
teen 'n maandelikse besoldiging van R3,000.00. Die
fondse Is verkry uit opgeloopte fondse, skenkings en
die sinodale kollekte vir siekesorg.

1.5.6 Skriba van die SKDB

Die SKDB is die enigste amptelike skakelliggaam
tussen die kerk en die staat. Voortdurende skakeling
moet met 5 (vyf) staatsdepartemente plaasvind.

Die Departement van Welsyn

Die Departement van Gesondheid

Die Departement van Behuising

Die Departement van Arbeid

Die Departement van Opvoeding en Onderwys

Navrae van staatswe#é moet beantwoord word. Daar is
verskillende subkommissies en besture waarop die
skriba teenwoordig moet wees om 'n kodrdinerende
funksie te vervul. Inligtingstukke van die AKDB moet
deurgewerk word en waar nodig toegepas word.

Die skriba van die SKDB het dus 'n uitvoerende funk-
sie.

1.5.7 AANBEVELING

1.5.7.1 Die sinode keur die handelinge van die
SKDE goed.

1.5.7.1.1 Die sinode spreek sy opregte dank
teenoor ds C A Jordaan uit vir gewaardeerde
dienste wat gelewer is ten opsigte van hospi-
taalbediening.

1.5.7.1.2 Die sinode keur dit goed dat die hospi-
taalbediening op 'n deeltydse basis kan voort-
gaan.

1.5.7.1.3 Die sinode keur dit goed dat be-
fondsing van hierdie werk sal geskied uit die
sinodale kollekte vir siekesorg, skenkings deur
gemeentes vir hierdie werk en indien daar ver-
dere fondse benodig word, die SKDB mag aan-
soek doen by die sinodale hulpfonds vir onder-
steuning.

1.5.7.1.4 Die sinode spreek sy dank uit teenoor
alle persone wat behulpsaam was by die afwen-
telingsproses asook teenoor persone wat baie
van hulle tyd en kragte gegee het om funksies
van die PSD oor te neem.

1.6 VERTEENWOORDIGERS QP
KOMMISSIES

Die PSD het die sinode van die Oos-Kaap op verskeie
bestuursliggame en beheerrade verteenwoordig.

1.6.1 AANBEVELING

Die sinode neem kennis dat:

1.6.1.1 Die voorsitter van die SKDB vervang die
PSD as die SKDB se verteenwcordiger op die
volgende beheerrade en besture: die Instituut
vir Dowes en Blindes en die Hugenote-Kollege.
Die ondervoorsitier van die SKDB is die sekun-
des.
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1.6.1.2 Die voorsitter en skriba van die SKDB
verteenwoordig die sinode van Oos-Kaap op
die AKDB. Die ondervoorsitter is die sekundus.

1.7 BEPALINGE VAN DIE KERKORDE
AANGAANDE DIE SKDB

1.7.1 Die wysiginge met betrekking tot die SKDB is in
die verslag van die tydelike regskommissie opgeneem
{(verwys na C.7 in die sakelys)..

1.7.1.1 AANBEVELING

Die sinode keur die wysiging van Reglement 54
in sy geheel goed.

1.7.2 Die nuwe reglement wat die taak en
verantwoordelikhede van die Komitee van Inrig-
tings omskryf, word deur die sinode

goedgekeur en in die Kerkorde gevoeg. (Sien
Bylae 1 tot hierdie verslag en ook C.8.)

2. GESINSORGDIENSTE
21 NUWE TYDVAKIN DIE
WELSYNSVELD

Die afgelope jaar is die maatskaplike-dienste van die
elf CM Rade van die Ned Geref Kerk in Oos-Kaapland
gekenmerk deur die eise van 'n nuwe regering wat 'n
nuwe welsynsbeleid nastreef. Alhoewel daar nuwe eise
gestel is en steeds veranderde omstandighede navore
kom, is die tydperk werklik 'n uitdaging en bied dit ook
aan die kerk nuwe geleenthede om die opdrag van
Jesus Christus uit te voer.

Met befrekking tot die welsynsbeleid van die huidige
regering, is dit nodig dat die Ned Geref Kerk krities
moet kyk na die funksionering van die CM Rade. Dat
maatskaplike dienste 'n baie belangrike plek in die
Heropbou- en Ontwikkelingsprogram van die land het,
lei geen twyfel nie en dit blyk ook asof die regering dit
as sodanig sien.

Dit is egter nodig dat die CMR as welsynsorganisasie
wat van staatsubsidie afhanklik is, baie beslis sal moet
herbeplan om sodanig te funksioneer dat dit aan die
vereistes van die regering voldoen. - Dit is egter nie
primér om subsidie te kry nie, maar ook vanweg inner-
like oortuigings as kerk van Jesus Christus dat die
CMR se diens nie noodbehoewendes mag uitsluit nie.

Groot klem word gelé op ontwikkelingsdienste en dien-
ste moet afhanklikheid by die kiiéntsisteem teenwerk.
Dienste moet ook toeganklik wees vir alle be-
hoewendes en mag nie eksklusief wees nie. Gemeen-
skapsbetrokkenheid word vereis, deurdat die gemeen-
skap inspraak moet hé in die bepaling van behoeftes,
asook in die beplanning van dienslewering. Mense se
basiese behoeftes moet aangespreek word en in die
totale proses moet meegehelp word in nasiebou.

Verskeie CM Rade het wel oor die afgelope jaar hulle
dienslewering uitgebrei tot alle bevolkingsgroepe en
ontwikkelingsdienste is met groot seén aangepak.

2.2 VEREISTES VAN DIE HEROPBOU-
EN ONTWIKKELINGSPROGRAM
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Beginsels van die Heropbou- en Ontwikkelingsprogram
is die volgende;

Regverdigheid
Toeganklikhied - dienste moet vir alle mense in
nood toeganklik wees.

e PDemokrasie - Die welsynsorganisasie moet demo-
kraties bestuur word. Met ander woorde deeiname
en inspraak tot op grondviak is noodsaaklik.

o Gemeenskapsbetrokkenheid - Die CMR moet
dienste lewer wat die behoeftes van die gemeen-
skap aanspreek, nadat die gemeenskap befrokke is
by die idenfifisering daarvan, asook beplanning en
betrokkenheid by komitees en bestuur.

¢ Multi-dissiplinére benadering - Die CMR moet nog
meer daarop Konsenireer om met alle ander rol-
spelers saam te werk, sodat die diens effektief is
en nie dupliseer nie.

» Verantwoording - teenoor die staat, Kiéntsisteem
en alle donateurs.

¢ Ontwikkeling teenoor "afhanklikheid" of versorging -
Dienste moet gerig wees op die ontwikkeling van
mensepotensiaal en afhankiikheid teenwerk.

e Maatskaplike dienste is 'n reg vir alle mense

¢ Desentralisering - sodat die diens daar is waar die
mens in nood is of dit maklik kan bereik.

2.3 TOEGANKLIKHEID VAN DIENSTE

Aangesien die CM Rade oor 'n groot deel van die Oos-
Kaap verspreid is, en maatskaplike werkers van die
plattelandse kantore ook verskillende landdrosdistrikte
besoek, word die diens na die kliént geneem en is dit
dus toeganklik vir alle mense wat dit benodig. Dit word
ook as 'n reg van alle mense beskou dat maatskaplike
dienste vir hulle beskikbaar moet wees.

Aangesien Jesus Christus ook in Mat 25:40 s&: "Vir
sover julle dit aan een van die geringstes van hierdie
broers van My gedoen het, het julle dit aan My ge-
doen”.

2.3.1 AANBEVELING
Die sinode keur goed dat die CM Rade dienste
aan alle mense in nood lewer.

2.4 GEMEENSKAPSBETROKKENHEID

Om gemeenskapsbehoeftes effektief aan te spreek, is
dit noodsaaklik dat die gemeenskap betrokke sal wees
by die idenfifisering van die behoeftes. Skakeling vind
dus met verskeie gemeenskapsleiers plaas en aksie-
komitees bestaan in verskillende gemeenskappe of ten
opsigte van verskillende diensvelde, byvoorbeeld be-
jaardesorg.

Qp dié wyse voldoen die CM Rade cok aan die ver-
eiste wat in die welsynsbeleid gestel word, naamlik dat
daar op grondviak deur die gemeenskap inspraak
moet wees ten opsigte van diensie.

Die samestelling van hierdie aksiekomitees is verteen-
woordigend van die gemeenskap wat bedien word en
dus van verskillende rasse waar van toepassing.

Die samestelling van die CM Rade bestaan tans nog
net uit verteenwoordigers van die Ned Geref Kerk en
dus kan daar nog nie aanspraak gemaak word dat dit
verteenwoordigend van die gemeenskap is wat bedien
word nie,
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25 SAMEWERKING MET DIE VGK
2.5.1 Dienslewering en fondse

Verskeie CM Rade het reeds met die goedkeuring van
die SKDB en ondersteuning van Ned Geref Kerk - ge-
meentes dienste begin lewer in samewerking van die
VGK. Met sodanige werkswyse word nie net VGK lid-
mate gehelp nie, maar die gemeenskap waarbinne die
kerk funksioneer, en neod ervaar. Die liefde van Jesus
Christus word dus deur die gemeente uitgedra aan die
gemeenskap in nood.

Op 26 Januarie 1995 het drie lede van die Sinodale
Kommissie vir Diakonale Dienste van die VGK in
Suider-Afrika, die SKDB van Qos-Kaap genader vir
samewerking en die SKDB het hom daartoe bereid
verklaar.

Die SKBDD van die VGK wit konsentreer op ontwik-
kelingsbehoeftes binne minder bevoorregte gemeen-
skappe, maar beskik nie oor 'n welsynstruktuur in Gos-
Kaap nie. Die doel is dus om gemeenskapsontwik-
kelaars aan te stel, terwyl die CMR 'n gesamentlike
struktuur vir die VGK en die Ned Geref Kerk is.

Die VGK beoog om fondse wat hulle kan bekom, aan
die betrokke CM Rade beskikbaar te stel, sodat ge-
meenskapsontwikkelaars aangestel kan word om on-
der leiding van die CMR die beoogde ontwikkelings-
werk in minderbevoorregte gebiede te lewer.

Uit die aard van die saak wil die VGK hierdie taak op 'n
gelyke vennootskapshasis aanpak en sal dit nodig
wees dat daar een oorhoofse struktuur vir hierdie diens
moet wees.

Die volgende dien as mofivering vir een struktuur;

» Dit is die Skrftuurike weg waarlangs ons ge-
samentiik 'n positiewe gefuienis kan lewer deur
daadverkondiging;

+ die oorweldigende nood in Oos-Kaap, veral op die
platteland, vra dat ons kragte saamsnoer;
dit vergamaklik skakeling met die owerheid,;
dit is viters moeilik vir die CMR om sonder die posi-
tiewe en heelhariige samewerking van die Ver
Geref Kerk in swart gemeenskapppe sinvol be-
trokke te raak;

o Ernstige probleme kan by gesamentiike aksies op
grondviak ontwikkel indien daar nie oorhoofse
struktuur is nie;

2.5.2 AANBEVELING

2.5.2.1 Die sinode keur die onderhandelinge
tussen die SKDB en die SKDD van die VGK
goed,

2.5.2.2 Die sinode keur in beginsel goed dat die
CMR een welsynstruktuur vir die Ned Geref
Kerk en die Ned Geref Kerk-familie word.

2.5.3 Raadsamestelling

Aangesien dit ook aan die CM Rade grofer gemeen-
skapshetrokkenheid bied en dit in iyn is met die Alge-
mene Sinode se besluit tot kerkeenheid, word dit as 'n
geleentheid gesien dat die samestelling van CM Rade
ook sodanig kan verander, dat dit verieenwoordiging
van die Ned Geref Kerk-familie sal hé.



A.4 Verslag van die Sinodale Kommissie vir die Diens van Barmhartigheid

2.5.4 AANBEVELING

Die sinode keur goed dat die samestelling van
die CM Rade sodanig mag wees, dat die Ned
Geref Kerk-familie daarop verteenwoordig is.

26 SUBSIDIE

Tydens gesprekke met dr T Thomas, minister van
Gesondheid en Welsyn van Oos-Kaap en minister Abé
Williams, Nasionale Minister van Welsyn het beide
bevestig dat die CM Rade ook geregfig is op subsidie
vir maatskaplike dienste, maar beide het bevestig dat
die staat nie langer sal voortgaan om ekskiusiewe
dienste aan een bevolkingsgroep te subsidieer nie.

Die kriteria waarop welsynsprogramme vir subsidie-
doeleinde geévalueer sal word is die volgende:

In watter mate dra die welsynsprogram-aktiwiteite by
tot:

s Die voorsiening in basiese behoeftes van be-
hoeftigs en die mees kwesbares;

Bevorder die program selfstandigheid,;

Beskerm dit die mees kwesbares,

Revorder dit maatskaplike regverdigheid/gelykheid;
Bevorder dit gemeenskapsbetrokkenheid en maat-
skaplike ontwikkeling,;

Dra dit by tot nasiebou/nasionale eenheid;
Bevorder dit maatskaplike integrasie.

Die subsidie wat die elf CM Rade die afgelope boek-
jaar ontvang het maak 71.2% van die fotale jaarlikse
inkomste van die Rade uit.

2.7 FINANSIELE AFWENTELING

Die finansigéle bydraes wat in die afgelope boekjaar
van die kerk ontvang is, maak 15.45% van die CM
Rade se totale inkomstes uit. Dit is minder as wat die
CM Rade in die verlede van die gemeentes plus die
SKDB ontvang het. Dus dui dit daarop dat die
gemeentes nie hulle weg oopgesien het om volie
verantwoordelikheid vir finansiéle afwenteling te aan-
vaar nie,

Die volgende Rade moes uit reserwe fondse ontirek-
kings doen om al die uitgawes te dek in die afgelope
jaar:

CMR, Port Elizabeth
CMR, Uitenhage

CMR, Burgersdorp

CMR, Queenstown

CMR, King William's Town
CMR, Aliwal-Noord

CMR, Humansdorp

CMR, Drakensberg

Na die Sinodale besluit van finansiéle afwenteling is die
CM Rade van die begroting van die Sinode afgehaal
en het verskeie ringe en gemeentes groter finansiéle
verantwoordlikheid aanvaar vir die CMR as plaaslike
diensaksie van die Ned Geref Kerk. Sodoende kon die
Rade finansieel die mas opkom.

Dit is egter ook so dat nie alle ringe/gemeentes hulle
weg oopgesien het om die volle finansiéle bydrae wat
die SKDB voorheen verskaf het, by ie dra nie. Van dié
Rade moes reserwes daarvoor gebruik en kon dus fi-
nansieel tot op 31 Maart 1995 kop bo water hou.
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Verskillende besparingsmaatreéls is ook by Rade
toegepas, om werklik alles te doen om koste-effektief
te funksioneer.

'n Eenmalige bedrag van R80 000,00 is wel van die si-
node onfvang as oorbruggingskapitaal, maar daar kan
by Rade en is reeds besig om by sommige finansiéle
nood te ontstaan, wat dienslewering in die wiele ry.

Die finansiéle bydraes tot CMR, Queenstown is werkiik
nie sodanig dat die CMR finansieel kan funksioneer
nie. Die afgelope boekjaar is 'n belegging onttrek, so-
dat die uitgawes gedek kon word. Aangesien daar nie
verdere fondse op belegging beskikbaar is nie, word
verirou dat die betrokke gemeentes ook hulle weg sal
oopsien om verantwoordelikheid vir die CMR as diens-
aksie te neem.

2.7.1 AANBEVELING

2.7.4.4 Die sinode spreek sy dank uit teenoor
dié gemeentes/ringe wat die CM Rade aanvaar
het as plaaslike diens wat finansieel gedra
moet word,

2.7.4.2 Die sinode doen 'n ernstige beroep op
alle ringe/gemeentes em in die lig van die Si-
nodale besluit tot finansiéle afwenteling
verantwoordelikheid te aanvaar vir die CM
Rade.

2.7.1.3 Die SKDB doen 'n beroep op die sinode
om fondse wat vir barmhartigheidsbediening
bedoel is, ook aan CM Rade beskikbaar te stel
en nie slegs vir die bedryf van die SKDE nie.

2.8 CONNIE HUMAN ONGEHUDE
MOEDERSORG

Met die vorige Sinodesitting het die sinode besluit dat
Huis Connie Human gesluit moet word as gevolg van
die feit dat dit nie koste-effektief is om 'n tehuis met so
'n lae benuttingsyfer te finansier nie. Die besluit was
egter dat die CMR, Port Elizabeth sal voorigaan met
die diens aan ongehude moeders, deur aan hulle pri-
vaat verblyf by gekeurde persone te voorsien, terwyl
die gemeentes steeds deur middel van 'n sinodale
kollekite sal bydra fot hierdie diens.

Dié diens het sedert 1991 aan die volgende getal
ongehude moeders begeleiding gebied:

1981 - 1992 17
1992 - 1993 16
1993 - 1994 14
1994 - 1685 13

2.8.1 AANBEVELING

Die sinode gaan voort om deur middel van 'n
sinodale kollelde by te dra tot Connie Human
Ongehudemoedersorg, aangesien die huidige
versorging en dienslewering koste-effektief is.

29 TOTALE KLIENTSISTEEM

Gedurende die 1994 - 1995 was die totale kliéntela-
ding van die 11 CM Rade in Oos-Kaap 27 822 gesinne
of individue. Hierdie Kliéntsisteem -is deur middel van
individuele werk, groepwerk en gemeenskapswerk
bereik.
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Hierdie werk word deur 'n totaal van 44 maatskaplike
werkers met die hulp van vrywilligers gedoen en kan
dus as 'n baie koste-effektiewe diens beskou word. Dit
is sekerlik ook die rede waarom die regering groter
klem plaas op onfwikkelingsdienste en versorging nie
as 'n ho& prioriteit beskou word nie.

2.9.1 AANBEVELING

Die sinode neem met dank kennis van die uit-
gebreide barmhbartigheidsbediening wat deur
die CM Rade namens die Ned Geref Kerk gele-
wer word,

210 SLOTGEDAGTE

Deur middel van die CMR kan die gemeentes in 'n al
groter mate befrokkenheid neem ten opsigte van
barmhartigheidsbediening buite eie gemeentegrense.
Jesus Christus het deur die uitstorting van die Heilige
Gees Sy volgeling foegerus om gehoorsaam te wees
aan Sy laaste opdrag, naamiik "Maar julle sal krag
ontvang wanneer die Heilige Gees oor julle kom, en
julle sal my getuies wees in Jerusalem sowel as in die
hele Judea en in Samaria en tot in die vithoeke van die
wéreld" (Hand. 1:8).

Mag die CM Rade as diensarm van die Ned Geref
Kerk vir die kerk 'n medewerker daarin wees.

2.10.1 AANBEVELING

2.10.1.1 Die sinode neem met groot dank ken-
nis van die groot werk wat deur die CM Rade en
die diakonieg van kerkrade gedoen word.
2.10.1.2 Die sinode dank die Here vir vrywil-
ligers wai behulpsaam is om die nood van
mense te help verlig.

2.10.1.3 Die sinode spreek sy dank uit teenoor
die Direkteur Maatskaplikedienste en eike
maatskaplike werker wat met groot toewyding
en opoffering op 'n bekwame wyse hulle take
uitgevoer het,

3. VERSLAG VAN INRIGTING-
VERSORGING

OMVANG VAN INRIGTING-
VERSORGING

3.1.1 Funksionerende Inrigtings

3.1

Die volgende tabel toon die bestaande aantal funk-
sicnerende inrigtings:

Kinderhuise

Tehuise vir bejaardes 1
Behuisingskema vir bejaardes
Bewaarskole

Dagsentrum vir Middelverslawing
Opleidingsenfrum (Merryvale)

3.1.2 Dienste Beéindig

Die tehuis vir ongehude moeders, Huis Connie Human,
is ooreenkomstig die besluit van die sinode aan die
einde van 1991 gesluit. Die diens word voortgesit deur
die CMR.

-t = B 2N
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3.1.3 Persone aan wie dienste gelewer word

Die onderskeie inrigtings huisves of lewer dienste aan
die volgende getal persone:

Kinderhuise 220
Tehuise vir bejaardes 865
{van hierdie getal woon 171

in woonstelie)

Behuisingskema vir bejaardes 170
Bewaarskole 342
Dagsenfrum (per jaar, vir 1994/95) 90
Opleidingsentrum (Merryvale) 243
TOTAAL 1930

3.1.4 Werknemers in diens by Inrigtings
Daar is 627 persone in diens van die kerk se inrigtings.
3.1.5 Finansies

Die totale inkomste van inriglings (Merryvale uitge-
sluit) vir die 1994/95 boekjaar was R15,480,885.00 en
die totale uitgawes R15,217,584.00. Sowat 55% van
hierdie inkomste bestaan uit stzatsubsidie. Die res
word uit losiesgelde, dienste en fondsinsamelings-
pogings bekom. Die omvang van inrigtingversorging
ooriref die sinodale begroting dus tienvoudig.

Tydens die afgelope finansiéle jaar kon die meeste in-
rigtings nog hul finansiéle verpligiinge nakom. Daar
bestaan kommer oor die finansiéle posisie van ten
minste een inrigting. Die toekoms van van die kerk se
inrigtingsversorging sal hoofsaaklik bepaal word deur
die staat se siening rondom bedryfsubsidie.

3.1.6 Subsidiering van werksaamhede

Wat tuistes vir bejaardes betref, word die volgende
subsidieformule toegepas: daar word 'n maksimum
uitgawe per maand per bejaarde bepaal
{eenheidskoste). Van hierdie bedrag word dan 75%
van die inwoner se inkomste afgetrek vir losies. Die
verskil tussen die goedgekeurde eenheldskoste en
losies is aan die inrigting betaal as subsidie.

Die jongste bepaling van die maksimum uitgawe was
egter sover terug as April 1993, en hiervolgens word
die tehuise vir bejaardes sedertdien gesubsidieer. In-
tussen het die uitgawes die afgelope twee jaar gestyg.
Om te bly voortbestaan, is daar vir tuistes vir bejaardes
geen ander uitweg as om die losies van inwoners te
verhoog hie.

Die bekommernis is die bejaarde wat nie verhoogde
losies kan betaal nie en wat nie familie het wat kan of
wil bydrae vir losies nie.

Indien daar nie hulp kom of die subisdie verhoog nie,
kan dit tot gevolg hé dat tehuise vir bejaardes sal moet
sluit. Dié wat nog dienste sal kan aanbied, sal dit net
kan doen aan die bejaarde wat die ho& losies kan
betaal.

'n Verdere gevolg sal wees dat baie werksgeleenthede
net nie meer beskikbaar sal wees nie.

Die twee kinderhuise word gesubsidieer ooreenkoms-
tig 'n maksimum eenheidskoste wat ook nog nie sedert
April 1993 verstel is nie. 'n Kompliserende faktor is dat
kinderhuise (anders as fuistes vir bejaardes) nie enige
fondse van hul inwoners of dié se families kan verhaal
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nie. Hierdie inrigtings is daarom baie afhanklik van on-
dersteuning uit die (kerklike) gemeenskap van die Oos-
Kaap.

Verteenwoordigers van die inrigtings het die LUK van
Gesondheid en Welsyn van Oos-Kaapland, dr Trudie
Thomas, op 21 Februarie 1995 ontmoet en die pro-
bleme aangaande subsidie aan haar corgedra. Een
van die vereistes vir toekomstige subsidie sal wees dat
die inrigtings vir alle bevolkingsgroepe oopgestel word.

3.1.7 AANBEVELINGS

3.1.7.1 Die sinode neem kennis van die groot
omvang van die werk wat deur die personeel
van ons kerk se inrigtings gedoen word. Die si-
node spreek sy dank en waardering uit teenoor
alle personeellede in diens van inrigtings vir
hul lojale en toegewyde diens in belang van die
Koninkryk van God.

3.1.7.2 Die sinode neem kennis van 'n bedrag
van R8,596,240.00 wat in die finansiéle jaar
1994/95 van die Departement van Welsyn as
bedryfsubsidie vir inrigtingversorging ontvang
is, en spreek sy dank uit teenoor die owerheid
vir hierdie inset in die gesamentlike vennoot-
skapstaak van kerk en staat.

3.1.7.3 Die sinode bedank die talle gemeentes
en lidmate wat op onbaatsugtige wyse as vry-
willige medewerkers en as donateurs 'n onmis-
bare rol in die dienslewering van inrigtings
speel.

3.1.7.4 Die sinode moedig kerkrade en lidmate
aan om steeds meer befrokke te raak by die
versorgingstaak van die inrigtings en ook fi-
nansiéle bystand waar moontlik te verleen.
3.1.7.5 Die sinode bedank al die lede van be-
heerrade wat hul talente vrywillig en kosteloos
aanwend in gehoorsaamheid aan Jesus Chris-
tus.

3.2 AFWENTELING VAN WERKSAAM-

HEDE

Die besluit dat werksaamhede van sinodale kommis-
sies na ringe of gemeentes afgewentel word, het die
werksaamhede van die Inrigtingsorgkantoor ingrypend
geraak. Ds P L Louw, Direkteur Inrigtingsorg, het sy
kantoor aan die einde van April 1994 ontruim. Daar is
onder leiding van die SKDB 'n hele aantal stappe
geneem om te verseker dat die werk van inrigtings in
die nuwe bedeling viot verloop. Van hierdie proses
word vervolgens verslag gedoen.

3.2.1 Jaarvergadering van Inrigtings

Die SKDB het toestemming verieen dat 'n Jaarver-
gadering van Inrigtings tot stand kom waar inrigtings
sake van gemeenskaplike belang kan bespreek,
mekaar van raad kan bedien, en ook sake van belang
onder die aandag van die SKDB kan bring.

Op 16 Maart 1994 het verteenwoordigers van die inrig-
tings van die Ned Geref Kerk in Oos-Kaapland byeen
gekom vir die eerste jaarvergadering. By hierdie ge-
leentheid is 'n dagbestuur verkies wat bekend staan as
die Komitee van Inrigtings.
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3.2.2 Ampsdraers
Die Komitee van Inrigtings bestaan uit:
Voorsitter: Ds D W Mouton
Sekretaris: Ds P A van Taak
Bykomende lede: Ds 8 J J van Rensburg
Ds P J Gerber
Ds D Gerber

Mnr M Knoetzec

Die doel van die Komitee van Inrigtings Is om inrigtings
en die SKDB van advies te bedien en die nodige lei-
ding te gee. In hierdie opsig neem die komitee 'n funk-
sie van die Direkteur Inriglingsorg cor. Die komitee
verseker ook groter inspraak van die inriglings by die
SKDB.

3.2.3 Wysigings van konstitusies

Met die verdiskontering van die kapitale lenings by die
staat, en die oordrag van die eiendomme na die on-
derskeie inriglings as integrale deel van die afwen-
telingsproses, moes die konstitusies van die inrigtings
aangepas en herskrywe word. Hoewel die Komitee nie
direk hierby betrokke was nie, het sommige lede 'n
groof bydrae gelewer in die finalisering hiervan,

Van die vernaamste wysigings is die volgende:

3.2.3.1 Elke inrigling het die reg ontvang om eiendom
te kan besit;

3.2.3.2 Groter verantwoordelikheid word aan elke be-
heerraad toegeken rondom die bestuur van die inrig-
ting, byvoorbeeid ten opsigte van personeelsake en
bestuur van die eiendom. Die beheerraad stel die
postestrukiuur saam, en mag nou ook die hoof van die
inrigting aanstel.

3.2.3.3 Inriglings het vir die eerste keer dieselfde regs-
persoonlikheid as di¢ waarcor 'n gemeente van die
Ned Geref Kerk in Cos-Kaapland volgens die Kerk-
orde beskik.

3.2.3.4 Die beheerraad word deur die plaaslike kerk
saamgeste! (sonder dat goedkeuring van die SKDB
nodig is), en hierdie raad verieenwoordig die belange
en doelwitte van die plaasiike kerk by die befrokke in-
rigting. Dit is die plaaslike kerk wat moet toesien dat
die inrigting daadwerklik funksioneer as kerklike in-
stelling.

Die groter regs- en bestuursbevoegdheid plaas uiter-
aard aansienlik groter verantwoordelikheid op beheer-
rade en personeel van inrigtings.

3.2.4 Band met die SKDB in die Nuwe Be-
deling

Met die aflos van die Inriglings se lenings by die staat,
word die eiendomme oorgedra op die naam van die
onderskeie Inrigtings. Daar is sommige beheerrade
wat hierdie besit van eiendomme graag wil interpreteer
as losmaking van die bande met die SKDB, die Ned
Geref Kerk in Oos-Kaapland en die plaasfike kerk. Dit
sal van die inrigting bloot algemene gemeenskapsbesit
maak.

Hoewel die nuwe konstitusies, soos goedgekeur deur
die Sinodale Komissies, groter magie aan beheerrade
gee, word die band met dic SKDB en die kerk fog
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daarin verskans. Die motivering is as volg:
3.2.4.1 Die Kerklike Perspektief

Die inrigtings van die Ned Geref Kerk vind hul grond-
slag in die Woord van God, en lewer nie bloot wel-
synsdiens nie, maar barmhartigheidsdiens vanuit ge-
foof in die lewende God. Die inriging is 'n instrument
waardeur die plaaslike kerk, maar ook die kerk in breér
verband, die opdrag van God tot barmhartigheid uit-
voer. Afwenteling beteken nie 'n verswakking nie, maar
juis 'n verstewiging van die geloofsdimensie in die kerk
se georganiseerde barmhartigheidsdiens.

Die kerk van die Here kan nie maar sy werk en sy be-
trokkenheid by mense in nood laat oorgaan in die
hande van die gesiglose breé& gemeenskap nie.

3.2.4.2 Die Statutére Perspektief

Die SKDB is in terme van nasionale welsynswetgewing
geregistreer as welsynsorganisasie, of - meer presies -
as streekraad van 'n welsynscrganisasie wat bestaan
uit 'n aantal takke (inrigtings, maar ook CM Rade,
CAD's en so meer).

Die SKDB het dus 'n statutére funksie ten opsigte van
sy takke (inrigtings), en die inriglings se welsynsregis-
trasie (wat hul in staat stel om as welsynsorganisasies
te funksioneer, subsidie te ontvang en fondse in te sa-
mel) bestaan by grasie van die band met die SKDB.

Hierdie staiutére funksie raak veral die volgende
fasette:

Toepassing van die Wet op Fondsinsameling: Die
SKDB is in terme van die Wet op Fondsinsameling
geregistreer as fondsinsamelaar, met die inrigtings as
takke. Die SKDB moet in terme van die wet toesien
dat inrigtings al die bepalings daarvan nakom, en ver-
slag hiercor aan die Direkteur van Fondsinsameling
doen.

Toesig en beheer as geregistreerde Welsyns-
organisasie: Die SKDB is die streekraad van 'n wel-
synsorganisasie wat bestaan uit 'n hele aantal takke.
Indien inrigtings die band met die SKDB sou losmaak,
verval hul registrasie as welsynsorganisasie en sal
subsidie staak. 'n Inrigting kan (met foestemming van
die SKDB) sy band met die kerk losmaak, en dan aan-
soek doen om herregistrasie as onafhanklike welsyns-
organisasie. Sedert die ontbinding van die Streekwel-
synsraad van Oos-Kaapland gedurende 1994, is daar
tot en met die skryf hiervan egter nog nie weer 'n me-
ganisme in Oos-Kaapland geskep wat die registrasie
van 'n welsynsorganisasie kan goedkeur nie. Dit is
egter net ‘n korttermyn probleem.

Afwenteling raak die interne toewysing van
verantwoordelikhede, maar vanuit die wetgewer se
perspektief bly die SKDB steeds die verantwoordelike
instansie.

Die SKDB het ook die verantwoordelikheid om die
welsynsprogram van elke inrigting (wat niks anders as
die inrigting se subsidie-aansoek vir die volgende fi-
nansiéle jaar is nie) na te gaan om te verseker dat dit
op standaard is en aan die vereistes van kerklike en
owerheidsbeleid voldoen, en dit dan by die staat in te
dien.

Wetlike verpligtinge as werkgewer: Die SKDB is as
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werkgewer by die Direkteur Pensioene geregistreer en
die inriglings as takke. Die frustees soos aangestel
deur die SKDB hanteer en bestuur die fonds namens
die deelhebbers soos in diens by die inrigtings. Die
SKDB onderhandel ook as oorhoofse werkgewer met
vakbonde oor diensvoorwaardes vir personeel. Dit
verminder die druk op beheerrade om onderling met

vakbonde te onderhandel.

Kellektiewe bedinging by die staat en ander rol-
spelers: Hierbo is verwys na 'n gesprek met die LUK
van Gesondheid en Welsyn van ons streekregering. Uit
hierdie gesprek het dit duidelik geblyk dat die LUK die
Ned Geref Kerk as 'n belangrike rolspeler en vennoot
van die streekregering beskou - suiwer vanweé die
omvang van die kerk se dienste en sy kundigheid. Dit
is een voorbeeld van kollekiiewe bedinging waartoe
slegs die SKDB in die kerklike opset in staat is.

3.2.4.3 Die Perspektief van Effektiewe Bestuur

Dit is 'n onomstootlike feit dat inrigtings wat by 'n
streekraad (soos die SKDB) ingeskakel is 'n laer be-
dryfskoste as onafhanklike inrigtings het. Dit hou ver-
band met kollektiewe bedingsmag (al die inrigtings
word byvoorbeeld gesamentlik verseker teen baie lae
tariewe), beter opleidingsmoontiikhede, kruishestuiwing
van idees, beter konirole, en 'n groot poel van kun-
digheid waarop 'n indiwiduele inriging hom Kkan
heroep.

Juis met die oog op hierdie perspektief, het die SKDB
die Jaarvergadering van Inrigtings en die Komitee van
Inrigtings in die lewe geroep.

3.2.5 AANBEVELING

3.2.5.1 Die sinode neem met dank kennis van al
die werk wat in die reses afgehandel is om met
betrekking tot inrigtings uitveering aan die
beleid van afwenteling te gee.

3.2.5.2 Die sinode herbevestig dat afwenteling
nie beteken dat die kerk se inrigtings aan nie~
kerklike instansies oorgedra word nie. Die band
met die kerk bly intakt en inrigtings word kerk-
lik bestuur ooreenkomstig die beginsels van
die presbiteriaal-sinodale stelsel van kerkrege-
ring.

3.2.5.3 Hoewel die plaaslike kerk ‘n wesenlik
groter verantwoordelikheid ten opsigte van die
bestuur van inrigtings verkry, bevestig die si-
node dat die SKDB steeds 'n eiesoortige bydrae
tot die heil van al die inrigtings en hul inwoners
te lewer het.

3.3 VAKBONDE

Een van die verantwoordelikhede van die SKDB is om
met vakbonde namens die inrigtings te onderhandel.
Dit is 'n baie gespesialiseerde taak wat met groot om-
sigtigheid benader moet word.

Aangesien inrigtings sedert April 1993 geen verhoging
in subsidies ontvang het nie, is die laaste algemene
salarisverhoging in September 1983 toegestaan. Dit
het sedert die tweede helfte van 1994 ongelukkigheid
by personeel veroorsaak, met die gevolg dat druk van
vakbonde toegeneem het.

Die Komitee van Inrigtings het by verskeie geleenthede
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met vakbonde oor salariskwessies onderhandel. Die
uitgangspunt was deurgaans dat verhogings nie slegs
by indiwiduele inrigtings toegestaan kan word nie, en
dat salarisverhogings aan die verhoging van subsidie
gekoppel bly.

Die situasie is kommerwekkend, omdat per-
soneelvermindering by verskeie inrigtings sal moet
plaasvind indien subsidie nie aangepas word nie.

Daar was by verskeie inrigtings arbeidsonrus en die
Komitee van Inrigiings was behulpsaam met die
oplossing van sommige probleme.

Die Komitee van Inrigtings het ook gedurende 1994 'n
opleidingsessie in arbeidsreg en die hantering van ar-
beidsverhoudinge vir hoofde van inrigtings en beheer-
rade gereél. 'n Kenner op die gebied van arbeidsver-
houdinge, mnr Schoeman Oosthuizen, het as spreker
opgetree, en vrae beantwoord. Die reaksie was oor-
weldigend positief. Dit het inrigtings in staat gestel om
arbeidsverhoudinge veel meer effekiief te hanteer.

3.4. PROBLEME WAT INRIGTING-
VERSORGING RAAK

3.4.1 Skakeling met die AKDB

Die inrigtings het geen kontak met die strategiese be-
planningsfunksie van die AKDB nie. Dit het tot gevolg
dat die inrigtings nie op hoogte van sake bly rakende
die nasionale beleid in verband met welsyn, die kerk se
barmhariigheidsdienste en dan spesifiek inrigting-
versorging nie.

'n Verdere probleem is dat baie min inrigtings finan-
sieél in staat is om by te dra tot die bywoning van hier-
die vergaderings.

3.4.1.1 ABNBEVELING

Die SKDB onderhandel met die AKDB oor deel-
name aan sake rakende Inrigtingversorging, en
die sinode begroot 'n bedrag vir die koste hier-
aan verbonde.

3.4.2 Skakeling met ander Welsyns-
organisasies

Daar bestaan baie groot onkunde in die bre& gemeen-
skap oor die groot rol wat die Ned Geref Kerk speel in
die lewering van welsynsdienste.

Verder word daar gereeld konferensies gehou deur
ander organisasies wat by inrigtingversorging betrokke
is. Die groot doel hiervan is om aan die staat die
belangrikheid te toon waarom die werk voortgesit moet
word en die noodsaaklikheid van subsidies om die
werk in stand te hou. As gevolg van 'n gebrek aan
fondse kan die Komitee nie hierdie vergaderings by-
woon nie. Een van die groot instansies wat diens lewer
in Oos-Kaapland se stem is dus stil en kan geen by-
drae lewer nie.

3.4.2.1 AANBEVELING

Die sinode bewillig 'n bedrag sodat dit vir die
Komitee van Inrigtings moontlik sal wees om
hierdie vergaderings by te woon.

3.4.3 Uitvoering van opdragte van die SKDB

Dit was die taak van die Predikant in Sinodale Diens:
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SKDB as voltydse sekretaris van die SKDB, en die Di-
rekteur Infigtingsorg om toe te sien dat besluite van die
SKDB uitgevoer word.

Die Komitee van Inrigings heskik slegs cor advise-
rende magte (sien 3.2.2 hierbo),

Die dagbestuur van die SKDB vergader nie meer so
gereeld soos voor afwenteling nie. Daar is nou nie-
mand meer om toe te sien dat die besluite van die
SKDB uitgevoer word, of wat 'n beslissing kan maak
nie. Wanneer die Komitee van Inrigtings bewus word
van 'n probleem, moet die SKDB verwitiig word. Dit
mag selfs maande neem voordat 'n beslissing geneem
word. Die gevolge kan rampspoedig wees.

Een voorbeeld is onderhandetinge met vakbonde,
Werknemers oefen deur hul vakbond druk uit dat
antwoorde op hul vertog binne 'n redelike tyd gegee
moet word, anders kan daar oorgegaan word tot 'n
staking. Die onderhandelinge en ooreenkomste met
vakbonde moet eers deur die SKDB goedgekeur word.
Dit neem gewoonlik lank en is nie aanvaarbaar vir die
vakbond nie.

3.4.2.1 AANBEVELING

Dat aan die Komitee van Inrigfings opdrag
gegee word om toe te sien dat die besluite van
die SKDB uitgevoer word, en dat die SKDB uit-
voerende magte aan die Komitee van Inrigtings
mag delegeer.

Die SKDB het dit goedgedink om tydens hierdie sitting
die volgende Reglement vir Inrigtings aan die Sinode
voor te 1& waarin die funksionering van Inrigtings in die
hedeling na afwenteling gereguleer word, en waarin
die beginsel soos verwoord in aanbeveling 3.4.3.1.
verwoord word:

Sien BYLAE | vir die Reglement vir Inrigtings.

3.4.3.2 AANBEVELING
Die sinode keur die Reglement vir Inrigtings
geed.

3.5. TOEKOMSPERSPEKTIEWE

3.5.1 Finansiele Afhanklikheid van die Staat

Dit het reeds uit hierdie verslag geblyk dat die inrigtings
van ons kerk, soos frouens alle ander gesubsidieerde
dienste van die kerk, finansieél grootliks van staatsub-
sidie afhanklik is.

Die werklikheid van die nuwe Suid-Afrika is dat die
owerheid die heropbou en ontwikkeling van agterblewe
gemeenskappe vierkant in die visier stel. Dit is 'n ope
vraag of die barmhartigheidswerk waarmee die Ned
Geref Kerk hom tot dusver besig gehou het, die toets
van die heropbou- en ontwikkelingsprogram se pri-
oriteite sal deurstaan. Kortom: sal die staat voorigaan
om die kerk se dienste so mildelik te subsidieer?

Dit is dus belangrik dat die kerk homself voortdurend
krities moet afvra of sy barmhartigheidswerk ter sake
is. Indien die antwoord ja is, sal meganismes gevind
moet word om toenemend meer onafhanklik van
fondse uit die staatskas te word. Die SKDB en sy
takke is almal as fondsinsamelaars geregistreer. Die
uitdaging aan die adres van die SKDB en al sy dienste
is om deur eie inisiatief fondse te verkry om sy dienste
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voort te sit met groeiende onafhanklikheid van die
staat.

3.5.1.1 AANBEVELING

Die sinode gee opdrag dat die SKDB alle
moontlikhede ondersoek om finansieel meer
onafhanklik van staatsubsidie te word, waaron-
der die aanwysing van 'n fondsinsamelaar om
{teen kommissie en binne 'n Bybels.
verantwoorde etiese raamwerk) fondse vir die
kerk se barmhartigheidsdienste in te samel.

3.5.2 'n Nie-rassige Welsynstruktuur

Die daarstelling van 'n enkele unitére, nie-rassige wel-
synstruktuur op nasionale, streeks- en plaaslike viak
het in Suid-Afrika 'n werklikheid geword. Binne hierdie
stelse! is die totale gemeenskap betrokke by besluit-
neming en beleidsformulering.

Dit is dus duidelik dat die kerk se inrigtingversorging nie
eksklusief blank kan bly nie. Ten tye van die skryf hier-
van huisves ons kinderhuise reeds enkele an-
derskleurige Kinders, Nie-rassig dui egter nie net op
dienste aan anderkleuriges nie: dit raak ook die same-
steling van beheerrade en ander bestuurstrukture -
inderwaarheld uiteindelik moontiik ook die samestelling
van die SKDB self.

In 'n gesprek met verteenwoordigers van inrigtings op
21 Februarie 1995 met dr Trudie Thomas, LUK vir
Gesondheid en Welsyn van ons streekregering, het sy
duidelik te kenne gegee dat die staat in die toekoms
nie eksklusief blanke dienste sal subsidieer nie. Sy het
ook baie klem gelé op die noodsaak dat besture uit-
eindelik geintegreerd sal moet wees - veral op
grondviak.

Die Departement van Welsyn sien sy missie as volg:
*Om 'n selfstandige nasie te dien en te bou, in ven-
nootskap met alle rolspelers, deur 'n geintegreerde
maatskaplike welsynsisteem wat bilik en regverdig,
kontinu voortgesit kan word {"sustainable"}, mensge-
sentreerd en ontwikkelend van aard is.”

Hieruit vioei sewe kriteria voort waaraan dienste in die
nuwe Suid-Afrika moet voldoen:

e Voorsien dit in die basiese behoeftes van armlas-

tiges en die mees kwesbares in die samelewing?

Bevorder die diens selfstandigheid?

Beskerm dit die mees kwesbares?

Bevorder dit maatskaplike gelykberegtiging?

Bevorder dit gemeenskapsbetrokkenheid in maat-

skaplike ontwikkeling?

Dra die diens by tot nasionale eenheid?

Bevorder dit maatskaplike integrasie?

Dit is duidelik wie die teikengroep van gesubsi-

dieerde dienste sal moet wees: die werklike

noodlydendes. In dienslewering is die nuwe sleu-

telwoorde gelykberegtiging, ontwikkeling, bevorde-

ring van seifstandigheid, nasionale eenheid, be-

kostigbaarheid en so meer.

¢ Hierdie kriteria sal besondere eise stel aan die in-
rigtingversorging waarmee ons kerk besig is.

3.5.2.1 AANBEVELING
Die sinode bring die eise van die nuwe, nie-
rassige welsynstruktuur onder die aandag van

e @ © o
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kerkrade.

3.5.3 Inrigtings en die Heropbou- en
Ontwikkelingsprogram

Kommer oor die effek van die kanalisasie van fondse
na die prioriteite van die Heropbou- en Ontwikkelings-
program op die bestaande dienste van die kerk mag
ons nie blind maak vir die geleenthede tot uitbreiding
wat die einste program ons bied nie. Hoewel HOP
geen Bybelse uitgangspunt het nie, skep dit tog ruimte
vir die kerk om die opdrag van Jesus Christus ("Wees
barmhartig soos julle Vader barmhartig is" - Lukas
6:36) uit te leef.

Enkele geleenthede soos van toepassing op inrig-
tingversorging:

¢ Daar is globaal gesproke 'n massiewe agterstand in
die voorsiening van kinderhuisversorging in die
Oos-Kaap;

o Die infrastruktuur van die bestaande inrigtings van
die kerk kan aangewend word om gemeenskaps-
projekte in samewerking met die CMR te loods, en
daar kan vir hierdie doel aansoek gedoen word vir
uitbreiding van die fasiliteite en dienste;

o Die oostelike deel van die streek is totaal onder-
voorsien in van die mees basiese dienste. Die kerk
met sy kundigheid kan 'n belangrike rol speel om
fasiliteite hier uit te brei. Hierdie moontlikheid is ten-
tatief getoets in gesprek met die LUK vir Gesond-
heid en Welsyn, wat heel positief oor die kerk se
moontiike bydrae geoordeel het.

¢ Ditis so dat die opgaaf om nuwe inrigtings tot stand
te bring in talle gevalle onmoonfliike eise aan
plaaslice gemeentes {wat primér die kerk is) sal
stel. In hierdie opsig kan die SKDB 'n belangrike ro
speel om nuwe dienste in vennootskap met kerk-
rade en/of ringe te vestig. Dit word dan aan die
plaaslike kerk se bestuur en beheer oorgedra.

3.5.3.1 AANBEVELING

Gemeentes, ringe en die SKDB ondersoek alle
moontlike weé& om plaaslike gemeentes by te
staan om die opdrag van die Groot Barmhartige
in die nuwe Suid-Afrika situasie uvit te voer.

3.5.4 Die Rol van Vrywilligers

Inrigtingsversorging is 'n duur ocnderneming omdat dit
beide kapitaalintensief en arbeidsintensief van aard is.
Dink aan die geboue en toerusting wat ter sprake is.
Dit word ook bereken dat by 'n tuiste vir bejaardes so-
wat een personeellid vir elke twee bejaardes nodig is,
en by 'n kinderhuis een vir elke drie kinders wat versorg
word.

Die kerk van die Here het toegang fot 'n potensieel
duisende lidmate wat bereid sal wees om as dienswerk
in die koninkryk een of ander taak in 'n inrigting te ver-
rfig. Ons hetin die tye van welvaart so gewoond geraak
daaraan dat die kerk se inrigtingsversorging verrig
word met deeglik besoldigde werknemers. Die fyd het
gekom om 'n ander rigting in te slaan.

Veral waar inrigtings nou afgewentel word na plaaslike
gemeentes, en dit groter belewing van eienaarskap by
gemeenskappe in die hand sal werk, moet die gebruik
van viywilligers om dienste by inrigtings te verrig
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aangemoedig word. Dit moet natuurlik uiters omsigtig
hanteer word, omdat arbeidsonrus sal ontstaan waar
besoldigde personeel die vrywiligers as 'n bedreiging
vir hul brood en bofter ervaar.

Dink egter aan die volgende moontlikhede:

¢ Rasionalisasie oor 'n breé terrein het mense wat
nog jonk en lewenskragtig is in pensioenarisse om-
skep wat al te graag iewers wil dien. 'n "Afgetrede”
skrynwerker kan byvoorbeeld as vrywilliger 'n kin-
derhuis se kaste herstel.

e 'n Verpleegkundige kan die indiensopleiding by 'n
tuiste vir bejaardes kosteloos hanteer - 'n taak
waarvoor die besoldigde personeel moonttik nie die
tyd het nie.

e Die bestuur van die bussie, die doen van aankope,
die sorteer en regmaak van klere - en daarby dui-
sende take wat iewers in die gejaag van elke dag
agterweé bly - roep om die "indiensneming” van
vrywilligers wat op hierdie wyse hul Here dien.

Inrigtings moet doelbewus so bestuur word dat groter
gemeenskapsbetrokkenheid 'n werklikheid word. Dit is
trouens een van die kriteria van die owerheid waama in
paragraaf 3.5.2 verwys is.

Dit is ook 'n onomstootiike feit dat die inweners self al
hoe meer 'n bydrae tot die effekliewe funksionering
van die inrigting sal moet maak.

3.5.4.1 AANBEVELING

Die sinode moedig beheerrade en gemeentes
aan om waar realisties moontlik vrywilligers uit
die plaaslike gemeenskap te werf vir diens-
werkgeleenthede wat inrigtings bied.

3.6 SLOTPERSPEKTIEF

Wanneer 'n persoon in 'n inrigting van ons kerk op-
geneem word, word hy of sy nie uit die gemeenskap
verwyder nie. Die inrigting is 'n integrale deel van die
gemeenskap, veral dié gemeenskap wat 'n verskil
maak: die liefdesgemeenskap van die gelowiges.

Die uitdaging vir die kerk van die Here is om te sorg
dat inrigtings so bestuur word dat die liefde en warmte
van ons Heer, en sy barmharigheid, die gange en
kamers van ons inrigtings, ja, ook die harte van die
mense wat daar woon, sal vul,

Dit is, per slot van sake, waarom dit gaan.

3.7 AANBEVELING

3.7.1 Die sinode spreek sy opregte dank uit
teenoor die Komitee van Inrigtings wat in 'n re-
delike kort tyd menige moeeilike taak moes uit-
vOoer.

3.7.2 Die sinode neemn met dank kennis dat die
Komitee van Inrigtings die totale werkslas van
die 73 Inrigtingsorg oorgeneem het.

4. VERSLAG VAN DIE OOSKAAPLANDSE
BEHUISINGSMAATSKAPPY (OKBM)

4.1 STIGTING EN DOEL VAN DIE OKBM

4.1.1 Hierdie maatskappy sonder winsoogmerk is 'n
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stigling van die Kommissie vir Diens van Barmhar-
tigheid van die Ned Geref Kerk in Suid-Afrika en met
afstigting in 1973 oorgedra aan die Ned Geref Kerk in
Cos-Kaapland (NGK-0K), wat dit beheer in terme van
Reglement 15.

4.1.2 Die doel van die maatskappy is om as 'n regs-
persoon op fe free in die finansiering en oprigling van
geboue vir die inrigtingsorg van die NGK-OK.

4.2 RAAD VAN DIREKTEURE

4.2.1 Die direksie bestaan tans uit die volgende per-
sone:

bi J J Naudé (Voorsitter)
P A van Taak (Ondervoorsiiter)
P Jordaan
M H Langenhoven
C A Jordaan
J F Viljoen
D W Mouton
B P Pienaar
Mnre JL Allen
G P S de Villlers
J T Ferreira
J L Venter (Sekretaris)

4.2.2 Mor P J Conradie wat vir vier jaar lid van die di-
reksie was het ons op 4 Februarie 1995 ontval.

4.2.3 AANBEVELING

Die sinode betuig dank aan die huidige en
vorige lede van die direksie vir die groot en on-
baatsugtige diens wat hulle aan die ketk in
Oos-Kaapland op hierdie wyse gelewer het.

4.3 INRIGTINGS BETROKKE

Ten tye van die opstel van hierdie verslag is die vol-
gende inrigtings ingeskakel onder die sambreel van die
OKBM (die balanse van hulle lenings soos op 31 Maart
1994 word langsaan genoem):

Aliwal-Noord Huis Van der Horst R2,712,989

Barkly-Cos Huis vir Bejaardes R708,084
Despatch Kleuteriand R97,627
Despatch Qosterland R1,020,930
Despatch Magriet Conradie R762,081
Elliot Tehuis vir Bejaardes R121,473
Graaff-Reinet Edenhof R293,337
Humansdorp  Ons Tuiste R1,930,888
Jansenville Welverdiend R213,527
Jeffreysbaai Wooneenhede R3,304,708
Joubertina Huis Formosa R2,153,411
Lady Grey Huis Wolhuter R145,040
Maclear Wooneenhede R11,674
Molteno Siesta R683,090
Murraysburg  Spitskop R475,178
Port Elizabeth Louisa Meyburgh R249,611
Port Elizabeth M T R Smit R3,235,735
Queenstown Huis John Vorster R440,581
Tarkastad Tehuis vir Bejaardes R1,662,731
Uitenhage Bollie Bewaarskool R99,313
Uitenhage Senburg R1,515,037
Willowmore Huis Gert Greeff R273,138

TOTAAL R22,110,i84
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44 VERDISKONTERING
4.4.1 Aanbod

Gedurende 1993 het die staat 'n aanbod aan die
OKBM gemaak om die lenings teen 'n baie gunstige
premie af te los.

4.4.2 Vereffening van verdiskontering

Die OKBM het deur middel van 'n lening by 'n plaaslike
bank 'n bedrag van R2,951,218.25 op 26 April 1994
aan die staat betaal ter vereffening van al die lenings
behalwe die genoem in paragraaf 5 hieronder.

4.4.2.1 Daar is twee belangrike voorwaardes waarop
die staat in die verdiskonteringsooreenkoms aange-
dring het naamiik:

Ten minste 60% van die inwoners in die betrokke inrig-
tings, staatsondersteuning (byvoorbeeld ouderdoms-
pensioen of subsidie) moet ontvang.

4.4.2.2 Die tweede voorwaarde handel oor die beé&in-
diging van die diens by 'n inrigting en hoe daar met die
eiendom in so 'n geval gehandel moet word. Die be-
woording van die voorwaarde is soos volg:

Indien die Ondernemer om welke rede ookal nie met
die projek sou of wou of na die mening van die Wel-
syns- of Behuisingsdepartement, kan voortgaan nie:

« die Behuisingsdepartement 'n voorkoopsreg gebied
sal word om die projek teen 'n dan geldende
markwaarde soos vasgesiel deur 'n onafhanklike
waardeerder terug te koop, welke voorwaarde in
die titelakte van die eiendom opgeneem moet word
op die Ondemnemer se koste; of

e 'n ooreenkoms met die vooraf skriftelike goedkeu-
ring van die Welsynsdepartement met ander on-
dernemers met soortgelyke of vir die Depariement
aanvaarbare doelstellings teen 'n prys soos onder-
ling ooreengekom en deur die Departement goed-
gekeur, aangegaan kan word; en

+ met die opbrengs uit die moontlike vervreemding
van die projek aan wie ookal, deur die Ondememer
gehandel sal word in ooreenstemming met die vol-
gende aanvaarbaar ontbindingsklousule:

e Indien daar by die ontbinding van die Ondermnemer
enige bates corbly, nadat sy skulde afbetaal en
verpligtinge nagekom is, sal dié bates nie betaal
word aan of verdeel word onder die lede van die
Ondernemer nie, maar sal gegee word aan 'n or-
ganisasie(s) {by voorkeur aan 'n organisasie(s) wat
soorigelyke doelstellings as die Ondememer het)
wat ingevolge die Wet op Fondsinsameling, 1978
gemagtig is om bydraes in te samel, soos deur die
Direkteur van Fondsinsameling aangewys.

4.5 LENINGS NIE AFGELOS MET
VERDISKONTERING NIE

4.5.1 Jeffreysbaai-wooneenhede

Hierdie kompleks was met verdiskontering nog nie vol-
tooi nie. Die finale rekening vir die afhandeling van die
bouwerk is nou by die staat ingedien. Sodra die reke-
ning aanvaar is, sal die lening verdiskonteer word.

4.5.2 Dagbehandeslingsentrum
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Die lening vir die aankoop en veranderinge aan hierdie
kompleks is toegestaan nadat die verdiskonterings-
bedrag betaal is. Die finale rekening vir die verande-
ringe word nou voorberel, Sodra dit aanvaar is, sal die
lening verdiskonteer word.

4.5.3 Bollie en Kleuterland

Kleuterskole se lenings het nie gekwalifiseer vir
verdiskontering nie.

4.5.4 Uitstaande lenings

Sommige Inrigtings het oor die tyd meer as een lening
by die staat aangegaan en het van hierdie by verdis-
kontering agterweé gebly. Die staat bereken tans
hierdie verdiskonteringsbedrae.

4.6 AFWENTELING
4.6.1 Beginsels vir afwenteling

Ter uitvoering van die sinode se besluit tot afwenteling
van werksaamhede en uiteindelike likwidasie van die
OKBM is besluit dat die elendomme aan die betrokke
kerkrade oorgedra kan word teen betaling van die in-
rigting se verdiskonteerde leningsbedrag of aan die in-
rigting self mits:

4.6.1.1 die konstitusie van die inrigting aan bepaalde
vereistes deur die Sinodale Kommissie gestel, voldoen
en

4.8.1.2 die verdiskonteerde leningsbedrags vereffen
kan word uit eie fondse of andersins.

4.6.2 Verslag in verband met afwenteling

4.6.2.1 Ten tye van die opstel van hierdie versiag het
11 (eif} inrigings reeds hulle verdiskonteerde le-
ningshedrae vereffen en het 7 (sewe) aangedui dat
hulie die nodige finansiering kan reéf om by oordrag
van die eiendom die bedrag te delg.

4.6.2.2 Opdrag is reeds aan die OKBM se prokureurs
mnre Goldberg en De Villiers gegee om met die regis-
trasie van die oordragie voort te gaan. 'n Verslag deur
die prokureurs in die verband kan deur die SKDB ter
vergadering aangebied word.

4£.6.2.3 Vertraging in afwenteling

Die volgende inrigtings kon ten tye van die versiag nie
oorgedra word nie vir die redes soos wat gemeld word;

4.6.2.3.1 Kinderoord M T R Smit

Die oorspronklike lening van die inrigting is verdiskon-
teer en die verskuldigde bedrag is deur die inrigting
betaal. Daarna is 'n verdere lening by die staat aange-
gaan vir noodsaaklike bouwerk. Hierdie lening is as
verband op die oorspronklike eiendom geregistreer.
Die bouwerlk is not voltooi en die finale rekening by die
staat ingedien. Sodra dit aanvaar is, sal die verdis-
kontering betaal en die eiendom afgewentel word.

4.6.2.3.2 Senburg en Elliot

Die beheerrade van hierdie fwee inrigtings het nog nie
die konsfitusies soos deur die Sinodale Kommissie
goedgekeur, aanvaar nie.
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4.6.2.4 Prokleme in verband met afwenteling
4.6.2.4.1 Betaling van BTW

Die OKBM is by die Ontvanger van Inkomste vir BTW
geregistreer. So is al die fehuise vir bejaardes, kinder-
huise en die Dagbehandelingsentrum. Die oordragie
van die eiendomme na hierdie Inrigtings is dus van
BTW vrygestel.

Die vier behuisingskemas (Siesta in Molteno, Senburg
in Uitenhage, Magriet Conradie in Despatch en Jef-
freysbaai - eenhede) is nie vir BTW geregistreer nie en
word daar met die Departement onderhandel om vas
te stel of bogenoemde inrigtings vrygeste! sal kan word
vir die betaling van BTW.

Indien BTW wel betaal moet word, ontstaan die vraag
of daar voortgegaan moet word met die oordrag van
die eiendom na die inrigtings en of daar ander reélings
getref moet word om die probleme die hoof te bied.

BTW word bereken op die werklike waarde van die
eiendom. As bogenocemde vier inrigings R11 miljeen
werd is, sal die BTW R1,54 miljoen wees.

Bogenoemde prokureurs ondersoek ook hierdie aan-
geleentheid en sal daaroor 'n aanbeveling maak.

4.6.2.4.2 Bollie en Kleuteriand

Bogenoemde is twee kleuterskole en soos in 4.5.3 ge-
meld is, kwalifiseer hierdie twee inrigtings nie vir die
verdiskontering van hulle lenings nie.

Soos in 1 gemeld, is die inrigtings se lenings by die
Staat op die naam van die OKBM geregistreer. Hierdie
lenings is teen 'n baie lae rentekoers voorsien en word
die rente en delging deur die inrigtings self betaal.

Onderhandelinge vind tans plaas met die betrokke De-
partement om die lenings teen dieselfde voorwaardes,
soos aan die OKBM voorsien, aan die inriglings oor te
dra.

4.7 DIREKTEUR INRIGTINGSORG

Die pos van die Direkteur Inrigtingsorg wat ook die
Sekretaris van die OKBM was en die finansies van die
OKBM hanteer het is op 30 April 1994 gesluit.

Die Sinodale Kommissie het mnr J L Venter, Direkieur
Finansies, aangewys as die Sekretaris van die OKBM
en die direksie het ds P A van Taak versoek om mnr
Venter behulpsaam te wees met die hantering van die
finansiéle deel en boeke van die Maatskappy.

4.8 FINANSIES VAN DIE OKBM

4.8.1 Lenings

Soos in 4.1.2 gemeld het die OKBM lenings by die
Staat aangegaan vir die oprigting van geboue. Hierdie
lenings is aan die OKBM uitbetaal na vooriegging van
vorderingsverslae deur die argitekte oor die bouwerk.
Die bedrae is dan weer aan die konirakteurs oorbetaal.

4.8.2 Inkomste

4.8.2.1 Vir die kort tydperk wat die geld ten opsigte van
bogenoemde {4.8.1) beskikbaar was, is dit belé en die
rente as inkomste vir die OKBM geneem.

4.8.2.2 Die balans van die koste van die OKBM-kan-
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toor ten opsigte van reiskoste van die sekretaris, huur,
telefoon, versekering, ouditering, ensovoorts, is ge-
subsidieer uit die jaariikse bydraes van die inrigtings tot
die kantoor van die Direkteur Inrigtingsorg, wat gestaak
is mef die sluifing van die pos.

4.9 LOPENDE UITGAWES

4.9.1 Hierdie kostes is nou beperk tot die minimum en
bestaan slegs uit noodsaaklike posgeld, telefoon- en
reiskoste, Die direkteure word nie en was nooit ver-
goed vir hulle dienste nie.

410 FINANSIELE POSISIE OP 31 MAART
1994

Aan die einde van die boekjaar op 31 Maart 1994 was
dit duidelik dat as die OKBM op daardie stadium sou
ontbind het, die Maatskappy nie instaat sou gewees
het om sy verpligtinge na te kom nie. Dit is ook so aan
die SKDB gerapporteer.

Reélings is egter getref en sekere bedrae is herwin.

411 FINANSIELE POSISIE OP 31 MAART
1995

Die verpliginge op 31 Maart 1995 beloop

R1,208,205.29 terwyl die gelde op hande

R1,424,148.67 beloop.
Daar is dus 'n voordelige saldo van R25,939.28,

412 ONTBINDING VAN DIE OKBM

Die besluit van die Sinodale Kommissie dat die OKBM
gelikwideer moet word sodra al die eiendomme uit die
maatskappy oorgedra is mag onuitvoerbaar wees vir
die redes vroeér vermeld naamlik:

die verpligte betaling van BTW
die ocordrag van die lenings aan die kleuterskole

o tensy die eiendome aan die staat in terme van die
"“terugval-klousule" verkoop word.

4.13 VOORTBESTAAN VAN DIE OKBM

indien die likwidasie vir die genoemde redes nie uit-
voerbaar is nie en die maatskappy moet voortbestaan,
sal dit raadsaam wees dat;

4.13.1 die direksie tot die minimum wat deur die wet
voorgeskryf word (naamlik sewe) verminder word met
sitiing daarop van lede van die SKDB, die Komitee van
Inrigings en die Sinede se Direkteur Finan-
sies/Adminisirasie;

4.43.2 die direksie geen uilgawes sonder vooraf
toestemming van die SKDB of Sinodale Kommissie
aangaan nie;

4.13.3 die SKDB of sinode verantwoordelikheid aan-
vaar vir die betaling van sodanige uitgawes;

4.13.4 die inrigtings wat nie afgewentel nie, word volle
aanspreeklikheid vir hulle skuld, administrasie en in-
standhouding aanvaar.

4.14 AANBEVELING
Die sinode keur die handelinge van die OKBM
goed.
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5. GROENSKRIF OOR 'N NUWE
WELSYNSBEDELING: "TOWARDS A
NEW SOCIAL WELFARE POLICY AND
STRATEGY FOR SOUTH AFRICA"

5.1 INLEIDING

Die Departement van Welsyn het op 5 Junie 1995 'n
groenskrif (oftewel gespreksdokument) insake 'n nuwe
welsynsbedeling gepubliseer. Nadat kommentaar hier-
op ontvang is, sal dit lei tot die publisering van 'n wit-
skrif later in die jaar. Die nuwe welsynswetgewing sal
dan op die witskrif gebaseer sal word.

Die gespreksdokument, “Towards a new social welfare
policy and strategy for South Africa", beslaan 99 blad-
sye. Dit bestaan uit 8 hoofstukke:

o Hoofstuk 1 bespreek die teenswoordige Suid-Afri-
kaanse Welsynskonteks;

¢ Hoofstuk 2 beliggaam 'n voorgestelde nasionale
ontwikkelings-getirienteerde maatskaplike welsyn-
sfrategie;

o Hoofstuk 3 bespreek die strukture en staatsergane
wat die plan moet uitvoer;

e Hoofstuk 4 handel oor die ontwikkeling van mens-
like hulpbronne;

e Hoofstuk 5 bespreek aspekie van welsynswet-
gewing;
Hoofstuk 6 handel oor finansiering en begroting;

¢ Hoofstuk 7 bespreek maatskaplike toelaes ("social
security”); en

s Hoofstuk 8 handel oor maatskaplike integrasie.

Die eerste hoofstuk is 'n beoordeling van die status
quo, hoofstukke 2 tot 6 wil 'n beleidsraamwerk daar-
stel, en die laaste twee hoofstukke spel die toekoms
uit.

Die SKDB het onder leiding van die AKDB aan 'n kon-
ferensie deelgeneem waar die verteenwoordigers van
vier kerke (NGK, VGK, AGS en Ned Hervormde Kerk)
kommentaar op die groenskrif voorberei en aan die
owerheid voorgelé het.

5.2 AANHEF

Reeds in die aanhef ontmoet ons sleutelterme: maat-
skaplike welsyn sal in die toekoms ontwikkelingsgerig
wees, en moet so bedryf word dat dit regverdig, gelyk-
beregtigend, mens-gesentreerd (dit wil s& op die
ontsluiting van menslike potensiaal gerig), demokraties
en toepaslik sal wees. Die vitdaging aan die welsynsis-
teem is om toepaslike strategieé te ontwikkel om die
vervreemding, en die politieke en ekonomiese margi-
nalisasie van groot dele van die bevolking wat in ar-
moede leef reg te stel.

Die Departement wil hierdie doelwitte bereik in sa-
mewerking met sy vennote in die samelewing ("civil
society").

5.3 SLEUTELBEGRIPPE

Die volgende sleutelbegrippe speel 'n bepalende rol in
die nuwe welsynsisteem wat die besprekingsdokument
visualiseer:
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5.3.1 Menslike hulpbronne: herstel versus
ontwikkeling

Om te slaag moet 'n welsynsisteem sig rig op die
ontwikkeling van die mens self, sodat mense uit die
vangnet van armoede bevry kan word. Die bestaande
welsynsbeleid is hoofsaaklik op rehabilitasie (herstel)
ingestel, en berus op inriglingsversorging. 'n Verskui-
wing na 'n voorkomende en ontwikkelingsgerigte uit-
gangspunt is noodsaaklik.

5.3.2 Hertoewysing van hulpbronne

Armoede in Suid-Afrika val saam met ras, geslag en
geografiese faktore, wat in ag geneem sal word by die
bepaling van toepaslike welsynsprogramme. Dienste
moet veral gerig word op armes, die kwesbares en
mense met spesiale behoeftes. Veral vroue en kinders
uit die swart gemeenskap (spesifiek waar vroue aan
die hoof van die huishouding staan), mense in platte-
landse gehiede, informele nedersettings en op plase is
die meeste blootgestel en sal bygestaan word.

5.3.3 Geloof en tradisie

Enige rassediskriminasie in die maatskaplike welsyn-
sisfeem sal uitgewis word, maar die godsdienstige en
voorskrifte van die tradisie van persone sal gerespek-
teer word, in ooreenstemming met die Handves van
Menseregte. Op provinsiale viak sal konkrete beplan-
ning gedoen word om rassediskriminasie binne 'n pe-
riode van twee jaar uit te faseer. Hierdie beplanning
sluit spesificke doelwitte, tydskedules en moniterings-
metodes in. (Dit is onduidelik wat die respektering van
godsdiens in die praktyk sal beteken. Sal byvoorbeeld
'n gesubsidieerde kinderhuis in 'n sekulére staat 'n
kerklik-godsdiensfige grondslag mag h& wat beskerm
sal word? Of sal dit onaanvaarbaar wees, en slegs die
reg van indiwidue om hul godsdiens te beoefen
beskerm word?)

5.3.4 Vyf jaar finansieringsplan

Oor die volgende vyf jaar word 'n finansiéle plan
geimplementeer wat vir die volgende voorsiening
maalk: 1) regverdige verdeling van fondse tussen
provinsies (gebaseer veral op bevolkingsgetalle); 2)
koste-effektiwiteit; en 3) herioewysing van fondse na
doelwitprioriteite. Die owerheid sal sy fondsetoeken-
ning na maatskaplike dienste en ontwikkelingspro-
gramme oor die volgende 5 jaar met 5% per jaar ver-
groot. Die staat sal sy welsynshesteding in lyn bring
met die prioriteite van die HO Program, en begrotings
sal nie op 'n historiese basis geskied nie, maar van
Zero bereken word {dienste wat dus in die verlede ge-
subsidieer is sal nie vanselfsprekend verder befonds
word nie). Die staat sal sy subsidie van welsynsdienste
wat onfwikkelingsgerig is, vergroot.

5.3.5 Vennootskapsverhouding

Die dokument verwys op verskeie plekke na die ven-
nootskapsverhouding tussen staat en rolspelers in die
samelewing. Hierdie verhouding moet gebou word op
die outonomiteit van die partye, 'n gemeenskaplike
verbintenis tot die vervulling van basiese behoeftes,
veraniwoordbaarheid en demokratiese beginsels. Vir
die kerk is hierdie 'n kriieke saak. Die dokument is
egter vaag oor die inhoud van die vennootskap, en sé
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slegs dat dit nog onderhandel moet word. Daar word
niks gesé oor die erkenning van nasionale rade (soo0s
die AKDB) en groeperings onder organisasies nie.
Daar word ook nie waarborge verskaf dat die staat die
regte en bestaande belange van sy vennote en hul
dienste sal erken nie.

§.3.6 Inspraak

Die dokument maak voorsiening vir die instel van be-
heerstrukiure waarby die staat en sy welsynsvennote
betrokke sal wees, en wat die lewering van welsyns-
dienste sal reguleer. Dit word egter glad nie uitgespel
hoe hierdie strukiure prakties sal lyk nie. Daar word
bloot voorsien dat dit die inhoud van onderhandelinge
moet wees. Hierdie is 'n kritieke saak, omdat die ou
strukture platgeval het en dringend met nuwes vervang
behoort te word.

5.3.7 Besture en beheerrade

Dit word van welsynsorganisasies verwag om e ver-
seker dat alle partye verteenwoordig word op die be-
sture daarvan. Geleenthede sal geskep moet ward om
te verseker dat die verbruikers van dienste volle deel-
name verkry, sodat die dienste aan hul behoeftes
voldoen. Verbruikers raak betrokke by dienslewering
en ontwikkelingsprogramme. Waar nodig, moet ver-
bruikers toegerus word om dit te kan doen. (Die vraag
is in watter mate die konfrole van die diensleweraar
hiermee ondermyn word. Kan alle verbruikers van
dienste sinvol deelneem aan die bestuursproses?)

5.3.8 Ho& koste van bejaardesorg en inrig-
tings

Tans word 60% van die welsynsbegroting aan be-
jaardesorg spandeer in die vorm van pensioene, fasi-
liteite soos tuistes vir bejaardes en dienssentrums. Die
meeste fuistes vir bejaardes word tans deur blankes
bewoon. Van dié gedeeite van die begroting wat te
doene het met welsynsdienste (dit wil s& maatskaplike
toelaes, pensioene ensovoorts uitgesiuit), gaan 87% vir
residensiéle {byvoorbeeld kinderhuise, ouetehuise) en
nie-residensiéle dienste (byvoorbeeld dienssentrums)
en fasiliteite. Die oorblywende 13% word gespandeer
aan die subsidigring van maatskaplike werk poste. Die
senfrum-gebaseerde programme is dikwels nie koste-
effektief nie, weens die ho& standaarde wat daarvoor
neergelé word. In die toekoms sal Jae koste en familie
of gemeenskapsgerigte strategié beklemtoon word. Dit
sal byvoorbeeld beter wees om 'n bejaarde deur sy
familie te laat versorg as in 'n inrigting. (So eenvoudig
is dit natuurlik nie.}

5.3.9 Befondsing van maatskaplike dienste

'n Verskuiwing weg van die subsidiéring van poste na
die subsidiéring van programme sal gemaak word.
Daar sal met die staat se welsynsvennote gekontrak-
teer word vir die lewering van dienste. Statutére pro-
gramme (wat kinderhuise insluit) sal ten volle befonds
word. Ander programme sal die prioriteite van die re-
gering van nasionale eenheid moet weerspiedl om te
kwalifiseer vir steun. Gedurende die oorgangstyd sal
bestaande welsynsdienste volgens die huidige for-
mules gesubsidieer word. Welsynsdienste sal in die
oorgangstyd beplanning moet voorié wat aandui hoe
hulle hul dienste heroriénteer ten opsigte van heropbou
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en oniwikkeling, en wat hulle doen om gelykberegtiging
en regverdigheid te dien. '

Volgens die gespreksdokument moet ondersoek ge-
doen word om die voor- en nadele van 'n staatslotery
teen mekaar op te weeg.

5.3.10 Belastinghervorming

Die Departement van Welsyn sal hom beywer vir be-
lastingtoegewings vir nie-winsgewende  welsyns-
organisasies. Besighede en indiwidue wat skenkings
maak ten opsigte van welsynsprogramme sal daarmee
vir belastingkonsessies kwalifiseer.

5.3.11 Staatkundige fokus

Die staatkundige fokus wat ons reeds in die aanhef
onimoet het, kom ook daarin na vore as die dokument
sé: "A humane, stable and just society can only be built
through social interventions which will address the
alienation and marginalisation of large sectors of the
population, Social welfare programs should protect all
human rights, and promote the equality of opportunity
and the pariicipation of all people, especially the disad-
vantaged and those who are vulnerable" (Hoofstuk 8,
paragraaf 3). Welsyn is dus 'n politieke instrument in
die vestiging van 'n demokratiese staat.

Dit is gevolglik duidelik dat barmhartigheidsbehoeites
in terme van die HO Program se doelwitte omskryf
moet kan word om aanvaarbaar te wees. So 'n sosiale
evangelie dien 'n nuwe paradigma van heropbou en
ontwikkeling. Die vraag is of daar nie ook legitieme
welsynsbehoeftes is wat nié in terme van die HOP en
sy politieke fokus omskryf kan word nie. Die antwoord
is ongekwalifiseerd Ja! 'n Voorbeeld hiervan is die be-
hoeftes van verswakte blanke bejaardes. In watter
mate daar egter vir die staat "lewe" (dit wil sé gesub-
sidieerde welsynsdienste} buite HOP is, is hoogstens 'n
ope vraag.

5.3.12 Die "life-cycle" benadering

Hierdie benadering verwys na die interaksie tussen
gesinstede, hul omgewing en hul maatskaplike steun-
stelsels. Dit moet die rigsnoer vir 'n ontwikkelings-
benadering wees. Welsynsprogramme moet voor-
siening maak vir die behoeftes van gesinne
ooreenkomstig die verskilende fases van die
lewenssiklus: kinderjare, skoolgaande en adolessente
jare, die lanseringsfase van jong volwassenes, die
middeljare, en aftrede en bejaardheid. Hierdie is 'n
positiewe aanknopingspunt vir die kerk se dienste. Die
gesin is vir die dokument die basiese maatskaplike
eenheid in die samelewing, wat 'n gesinsgesenfreerde
lewenssiklus-benadering vir welsynsdienste noodsaak.

Uit die bespreking van hierdie beginsel blyk dat alle
welsynsdienste vir die staat nie direk ontwikkelings-
dienste hoef te wees nie (daar is byvoorbeeld ruimte
vir instandhoudende dienste in onderskeid van ontwik-
kelingsdienste), maar dat alles wel binne 'n ontwik-
kelingskonteks tereg moet kan kom. Inrigtings moet
ook ontwikkelingsdienste lewer.

5.3.13 Dienslewering: prioriteite

'n Eerste prioriteit is 'n gesonde gesinslewe. Die gesin
en familie word verskeur deur verskeie fakiore:
verstedeliking, migrasie, geweld, ongelyke verdeling
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van hulpbronne, egskeiding, (die gewese stelsel van)
instromingsbeheer, armoede en so meer.

Besondere aandag moet aan kinders onder 6 jaar
gegee word deur middel van 'n "eariy childhood deve-
lopment" benadering. Aanneming (gesubsidieerd) word
as die ideale oplossing gesien vir die behoefies van die
Kind wat hom buite sy gesin bevind. Straatkinders bied
ook 'n uitdaging aan die welsynsgemeenskap.
Residensiéle versorging word slegs as 'n laaste uitweg
vir die kind in nood gesien. Liggaamlike straf in gesub-
sidieerde inrigtings sal verbied word.

Verouderingshestuur is ook 'n prioriteit om 'n gesonde
gesinsiewe te verseker. Daar is 'n onrealisfiese aksent
op inrigtingsversorging van bejaardes in die blanke
gemeenskap. Die huidige stelsel kan nie bekostig word
nie, en daar is ook te veel klem op die staat se
verantwoordelikheid om bejaardes te versorg, terwyl
sekere gemeenskappe en families glad nie befrokke is
by die versorging van hul bejaardes nie. Die huidige
bedeling moet in diepte herevalueer word.

Die gebrek aan pariteit ten opsiglte van bejaar-
desorgdienste manifesteer sigself in die oorvoorsiening
van dienste in sekere gemeenskappe, en die agter-
stand in bekostigbare huisvesting en dienste in ander
gemeenskappe. Maatskaplike steunstelsels vir die ver-
sorging van swart bejaardes het gedisinfegreer in
sekere gemeenskappe weens verstedeliking, geweld
en ontworteling.

Wat moet die staat doen? "Government has the re-
sponsibility to provide for the needs of disadvantaged,
destitute and frail older persons. Homes for older per-
sons should provide only for the frail who are in need of
24-hour nursing care (according to the Wicht scale)."
Verder: "All homes have a responsibility to provide es-
sential outreach services in the community. Appro-
priate, adaptable and affordable housing for older per-
sons and their families is regarded as a corner stone of
any new dispensation. Accessible and affordable pri-
mary health care is a prerequisite to ensure that older
persons remain in the community as long as possible."
(Hoofstuk 8, paragraaf 80 (d) (e) (f) en {g).)

'n Tweede prioriteit is die "empowerment of women".
Die vrou, veral op die platteland waar uitbuiting op sy
hoogste is, moet bemagtig word om haar rol te vervul.
Welsynsdienste moet geslag-sensitief wees, veral in
die hantering van geweld teen vroue.

'n Derde prioriteit is gestremdes.

'n Vierde prioriteit sluit 'n reeks spesiale behoeftes en
probleme in, waaronder substansmisbruik (hiervoor sal
nog inrigtings opgerig word), die voorkoming van mis-
daad, geestesgesondheid, en mense met kroniese
siektes, waaronder Vigs.

5.4 AANBEVELINGS

5.4.1 Die sinode neem kennis dat gesubsi-
dieerde barmhartigheidsdienste van die kerk
toekomstig 'n ontwikkelingsgerigtheid sal moet
vertoon. Dit geld ook die inrigtings van die
kerk. Die sinode gee opdrag dat die dienste,
waar van toepassing, diencoreenkomstig be-
plan word.

5.4.2 Die sinode neem kennis dat die staat van
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welsynsdienste verwag om die doelwiite van
die HO Program na te streef,

5.4.3 Die sinode neem kennis van die sleutel-
begrippe wat dic staat se nuwe benadering
verteenwoordig, en besluit dat daar vir die kerk
ruimte is om in 'n nuwe bedeling steeds met
staatsondersteuning voort fe gaan om sy
dienste te lewer.

5.4.4 Die sinode bevestig dat die Ned Geref
Kerk in Qos-Kaapland se bharmhartigheids-
dienste almal 'n daadwerkiike en legitieme be-
hoefte aanspreek, ook waar dit nie in lyn met
die doelwitte van die HO Program is nie. Die si-
node neem kennis dat die SKDB die staat via
die AKDB versoek het om die belange van sy
bestaande dienste in die komende weigewing
te waarborg.

5.4.5 Die sinode besluit dat die SKDB, RKDB's
en kerkrade 'n sleuteifunksie het om 'n barm.
hartigheidsvisie by lidmaie te kweek, sodat
gemeentes ruim sal bydrae vir die lewering van
die kerk se dienste, veral waar verskuiwings in
owerheidspricriieite finansiéle leemtes sal laat.
Die sinode gee aan die SKDB opdrag om
strategieg te ontwikkel om hierdie saak aan te
spreek sodat dienste kan voortgaan.

5.4.6 Die SKDB bewyer hom in opdrag van die
sinode vir die bedinging van maksimale fondse
vir sy dienste by die owerheid. Aangesien die
lidmate van die kerk 'n beduidende bydrae fot
die inkomstekant van die owerheid se begro-
ting lewer, moet sy lidmate se behoeftes ook
aan die uitgawekani gereflekteer word.

5.4.7 Die sinode ondersteun gemeenskaps-
gerigie programme vir die opheffing van
armoede, en wel deur middel van 'n gemeente-
sentriese  benadering binne 'n ontwik-
kelingskonteks. Daarnaas bly die kerk getrou
aan sy bestaande diensie.

5.4.8 Die sinode eien hom die onvervreembare
reg toe om die kerk se welsynsdienste op 'n
Christelike grondslag te bedrvf, en onderneem
om hierdie reqg ten alle koste by die owerheid te
verdedig. Die kerk moet 'n christelike barm-
hartigheidsdiens op Bybelse grondslag en eg-
kerklike wyse lewer,

5.4.9 Die Ned Geref Kerk in Cos-Kaapland neem
steeds die volgende woorde uit die bevesti-
gingsformulier van diakens as uitgangspunt:
"Die diaken se diens begin by die nagmaal...
Daarvandaan word die liefde en barmhartigheid
van God ook uitgedra na elke terrein van die
gemeentelike lewe en na die samelewing." Ver-
der: Die diaken "moet die materiéle en geeste-
like nood van mense fyn aanvoel en daadwerk-
fikk help. Verlig ook die omstandighede wat {ot
die nood aanleiding gee. Waar hulp verleen
word, moet ock die evangelie gebring word.
Versorg in die eerste plek die medegelowige,
maar ook alle ander mense wat in nood
verkeer."
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5.4.10 Die sinode bevestig dat beleidsaan-
passings nie mag plaasvind bloot om staatsub-
sidie te verkry of te behou nie, maar dat die
kerk te alle omstandighede aan die Woord van
God en sy roeping as kerk getrou moet bly.

6. BESTUURSPLAN

6.1 FILOSOFIE EN BELEID

6.1.1 Die bestuursplan van die SKDB wil die georgani-
seerde kerklike diens van barmhartigheid van die Ned
Geref Kerk in Oos-Kaaptand so reél dat dit tot eer van
God sal wees.

6.1.2 Die bestuursplan meoet uitdrukking gee aan die
beginsels van die sinodaal-presbiteriale kerkregering-
stelsel, ingevolge waarvan maksimale beheer by die
plaaslike ringe, kerkrade en beheerrade setel, terwyl
die SKDB, as sinodale kommissie en as statutére wel-
synsorganisasie beskik oor 'n oorhoofse funksie wat
die volgende raak: kodrdinasie, formulering van beleid,
kontrole, informasie en konsultasie, Die finale gesag
ten opsigte van die werk berus by die Sinode van die
Nederduitse Gereformeerde Kerk in Oos-Kaapland.

6.1.3 Die plan moet die administratiewe en bestuurs-
basis skep waarbinne die SKDB, RKDB's, CM Rade,
kerkrade, beheerrade van inriglings en besfure van
ander dienste die pligte wat in die Kerkorde aan hulle
opgedra is op 'n ordelike, wettige en effekiiewe wyse
kan vervul.

6.1.4 Die plan moet ook voorsiening maak vir funksies
en die bedryf van werksaamhede wat meer effektief
deur die kerk in breér verband verrig kan word.

6.1.5 Die bestuursplan moet ook voorsiening maak vir
die statutére vereistes wat aan die SKDB en sy takke
geste! word in soverre as wat hulle 'n geregistreerde
welsynsorganisasie en werkgewers-organisasie is.

6.1.6 Die bestuursplan moet rekening hou met alle
landswette wat direk en indirek van toepassing is op
die bedryf van die werksaamhede, op so 'n wyse dat
die besture van werksaamhede binne perke van die
wet sal wees as hulle volgens die voorgeskrewe pro-
sedure handel.

6.1.7 Die plan moet ook die prinsipaal van die georga-
niseerde diens van barmhartigheid, naamlik die Ned
Geref Kerk in Oos-Kaapland, verskans teen die
moontlike finansiéle en geregtelike gevolge van
willekeurige en arbitrére opfrede van enige persoon,
vergadering of bestuur wat in terme van die landswet
as agent van die Kerk funksioneer.

6.2 ORGANOGRAM

6.2.1 Die kerklike diens van barmhartigheid word prak-
ties georden volgens die organogram (Sien BYLAE 2).

6.2.2 Die verskillende werksaamhede (CM Rade, inrig-
tings, CAD's en ander dienste) se besture is
verantwoordelik vir die dag tot dag bestuur en beheer
van die diens.

6.2.3 Die beheerrade of besture is onderkomitees van
die plaaslike ring of kerkraad se kommissie vir die
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diens van barmhartigheid, tensy die konstitusie van die
betrokke diens anders bepaal. As sodanig is dit die in-
strumente waardeur ringe en kerkrade georganiseerde
diens van barmhartigheid verrig.

6.2.4 Waar die betrokke werksaamheid deur meer as
eeh ring of kerkraad benut word, vorm die beheerraad
'n gesamentiike subkommissie van die kommissies vir
die diens van barmhartigheid van die betrokke ringe of
kerkrade.

6.2.5 Die besture en beheerrade is terselfdertyd
ingevolge die Nasionale Welsynswet, die Wet op
Fondsinsameling, Arbeidswetgewing en ander
toepaslike welgewing geregistreer as statutére takke
van die SKDB. Die SKDB moet dus toesien dat die
dienste verrig word volgens statutére bepalings en op
$0 'n wyse dat die veraniwoording wat die Staat vereis
ten opsigte van die effekliewe aanwending van staat-
subsidies gedoen kan word.

6.3 BEGRENSING VAN
VERANTWOORDELIKHEDE

Die sinode van die Ned Geref Kerk in Oos-Kaapland
aanvaar die beleidstandpunt dat die plaasiike ge-
meente primér kerk is, wat beteken dat die werksaam-
hede van die kerk primér op plaaslike viak verrig moet
word. Die beginsels van die presbiteriaal-sinodale stel-
sel van kerkregering word ook konsekwent ten opsigte
van die georganiseerde barmbhartigheidsdienste van
die kerk toegepas. In terme van hierdie beleid, word
die funksies van SKDB, ring en/of kerkraad en beheer-
raad as volg omskryf:

6.3.1 DIE SINODALE KOMMISSIE VIR DIE
DIENS VAN BARMHARTIGHEID

6.3.1.1 Die SKDB is ocreenkomstig wetgewing gere-
gistreer as 'n Welsynsorganisasie wat opfree as
streekraad van die kerk se georganiseerde werksaam-
hede op die barmhartigheidsterrein. Hierdie werk-
saamhede moet op grond van voorskrifte deur die
wetgewer as welsynsorganisasies geregistreer word,
en is geregistreer as takke van die SKDB.

6.3.1.2 Die beleid van afwenteling waarop die sinode
besluit het, beteken dat maksimale verantwoordelik-
heid oorgedra word na die plaaslike kerk, maar dit sluit
nie 'n bepaalde, gekwalifiseerde oorhoofse funksie van
die SKDB uit nie. Hierdie funksie het te doen met
kodrdinasie, beleidmaking, kontrole (foesig en beheer),
informasie en konsultasie. Die oorhoofse funksies is
ook in lyn met nasionale welsynswetgewing waaraan
die SKDB onderworpe is.

6.3.1.3 Die oorhoofse funksie van die SKDB as
statutére welsynsorganisasie waarborg koliektiewe
bedingingsvermoé in gesprek met die staat, vakbonde,
ander werknemersorganisasies, welsynsorganisasies,
en so meer. Verder het hierdie funksie ook sy plek in
die preshiteriaal-sinodale stelsel van Kkerkregering,
gegewe die kerkverband met sy strukture van plaaslike
kerk, Ring, Sinode en Algemene Sinode.

6.3.1.4 Die SKDB ocefen sy funksies uit binne die
raamwerk van sy kerkilke en statutére bevoegdhede
op wyses wat hy doeltreffend ag. Hy tree op so 'n
wyse op dat die plaasiike bestuursviak sover moontik
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by besluitneming betrek word.

€.3.1.5 Die bevoegdheid van die SKDB sluit die vol-
gende in;

6.3.1.5.1 Verskaf leiding aan die kerk oor die lewering
van effekliewe barmhartigheiddienste en -projekte, so-
dat die plaaslike kerk in staat sal wees om sy roeping
op hierdie terrein na te kom.

6.3.1.5.2 Verseker dat die toepaslike bepalings van die
Kerkorde van die Ned Geref Kerk in Oos-Kaapland en
besluite van die sinode uitgevoer word.

6.3.1.5.3 Verseker dat owerheidsbeleid, wetgewing en
departementele omsendbriewe deur die kerk se barm-
hartigheidsdienste (op wie dit van toepassing mag
wees) gefmplementeer word.

6.3.1.5.4 Vervul 'n profetiese en dus ook kritiese funk-
sie teenoor die owerheid met wie die kerk nou
saamwerk in die lewering van gesubsidieerde dienste.

6.3.1.5.5 Voorlegging van welsynsprogramme vir elke
diens wat bedryfsubsidie ontvang aan die Departement
van Welsyn.

6.3.1.5.6 Kollektiewe bedinging met vakbonde en an-
der werknemerorganisasies.

6.3.1.5.7 Vasstelling van salarisskale en diensvoor-
waardes vir personeel,

6.3.1.5.8 Verseker die effektiewe bestuur van die pen-
sioenfonds van personeel in sy diens.

6.3.1.5.9 Registreer waar nodig 'n konsfitusie vir barm-
hartigheidsdienste volgens die voorskrifte van die wet-
gewer, en na deeglike konsultasie op die plaaslike
viak.

6.3.1.5.10 Die SKDB fref maafreéls, wanneer nodig,
om sover moontlik te verseker dat 'n bepaalde diens
{byvoorbeeld 'n inrigting of CM Raad) nie onnodig fot
niet gaan en dus vir die kerk verlore raak nie.

6.3.1.5.11 Maak aanbevelings oor losiestariewe by in-
rigtings.
6.3.1.5.12 Tree op verscek as ontwikkelaar en vestiger

van nuwe dienste op, in samewerking en oorieg met
die plaaslike kerk.

6.3.1.5.13 Die SKDB formuleer 'n mannekragplan en
'n rekenkundige prosedurehandleiding wat voldoen aan
die bepalings van hierdie bestuursplan.

6.3.1.5.14 Die SKDB sien toe dat besture en beheer-
rade werksaamhede volgens hul goedgekeurde konsti-
tusies bedryf. Die SKDB het die reg om, in die beste
belang van die kerk en sy barmhartigheidswerk, die
bestuur van 'n werksaamheid te ontbind na raadple-
ging met die plaaslike kerkraad enf/of ring en/of be-
heerraad (afhangend hoe die veraniwoordelikheid op
piaaslike viak volgens die konstitusie toegewys is). Die
SKDB sien toe dat 'n nuwe beheerraad ingevolge die
konsfitusie van die werksaamheid saamgestel word.

6.3.1.5.15 Die SKDB het die veraniwoordelikheid om
al sy statutére bevoegdhede doeltreffend en binne die
raamwerk van die Woord van God, die Kerkorde en
die besluite van die Sinode van Oos-Kaapland uit te
voer,
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6.3.1.5.16 Die SKDB bly op hoogte met nuwe verwik-
kelinge wat wysigings in hierdie bestuursplan mag
noodsazk, en bedien die sinode met voorstelle aan-
gaande wysigings.

6.3.2 KERKRAAD EN/OF RING

6.3.2.1 Die verantwoordelikheid van die kerkraad enfof
ring word omskryf in die konstitusie van elke CM Raad,
inrigiing, CAD-tak en so meer,

6.3.2.2 Die kerkraad en/of ring ontvang jaarliks rapport
oor die geocuditeerde state en jaarverslag van die be-
trokke diens wat daarheen afgewentel is.

6.3.2.3 Die kerkraad en/of ringe benoem verteen-
woordigers op die bestuur, soos omskryf in die konsti-
{usie van die befrokke diens.

6.2.2.4 Die kerkraad en/of ring se verantwoordelikheid
sluit die volgende uit; personeelaangeleenthede, finan-
sigle verpligtinge, verantwoordelikheid vir enige kon-
trak, ooreenkoms, of verpliging deur die bestuur
aangegaan, tensy anders omskryf in die konstitusie
van die betrokke diens. Waar eiendomsreg setel in die
naam van 'n bepaalde barmhartigheidsdiens
{byvoorbeeld Inrigting, CM Raad) is die kerkraad enfof
ring nie op enige wyse verantwoordelik vir die geboue
van die diens nie. Alle kontrakte, ocreenkomste, ver-
pliginge en aanverwante sake deur die bestuur
aangegaan, hestaan eksklusief tussen die bestuur en
die instansie of persoon waarmee dit aangegaan of
ooreengekom is, tensy eksplisiet anders omskryf in die
kenstitusie van die betrokke diens.

6.3.2.5 Kerkraad enfof ring is nie verantwoordelik vir
enige eise of regstappe wat teen die bestuur mag ont-
staan nie, tensy anders in die konstitusie van die be-
frokke diens bepaal.

6.3.3 BESTUUR

6.3.3.1 Die bestuur is verantwoordelik vir die bestuur
en beheer van die betrokke barmhartigheidsdiens. Die
bestuur beskik in terme van sy konstitusie oor die no-
dige bevoegdhede om alie werksaamhede wat in ver-
band staan met sy bestuursverantwoordelikheid uit te
voer. Dit sluit die hantering van personeel aangeleent-
hede in, onderhewig aan die diskressie van die SKDB
soos hierbo omskryf in paragraaf 6.3.1.

6.3.3.2 CM Rade en Inrigtings beskik oor regspersoon-
likheid wat as volg omskryf word (hierdie formulering
word in die konstitusie van elkeen van hierdie dienste
aangebring):

*1. Die <Naam van diens> is 'n regspersoon en die
bestuur of sy gemagtigde(s) is sy orgaan.

*2. Die <Naam van diens> is dus die eienaar van aile
roerende en onroerende bates wat deur die bestuur
beheer en verkry word en vaste eiendom word in die
naam van die <Naam van diens> geregistreer.

*3. Eiendomme, goedere en fondse word geadminis-
treer deur die bestuur met jaarlikse verslag aan die in-
stansies soos elders in hierdie konstitusie bepaal.

*4. Die bestuur is bevoeg om enige regshandeling wat
verband hou met die beskikking, verkryging,
vervreemding, beswaring of versekering van die be-
trokke bates te vermrig met insluiting van die volgende:
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*4.1 Om eiendomme, roerend en/of onroerend, te ver-
kry deur skenking, erflating, aankoop, huur of op enige
ander wyse.

*42 Om eiendomme, roerend enfof onroerend, te
verkoop, te verruil, te verhuur, te skenk of op enige an-
der wyse te vervreem, te verbind, in pand, as sekuriteit
of as borg te gee, of op enige ander wyse fe beswaar.

*4.3 Die bestuur mag alle finansiéle bates wat die
<Naam van diens> mag toeval of bekom, belé of
daarmee handel en depositorekeninge open en bedryf,
slegs by geregistreerde finansiéle instellings, soos
omskryf in Artikel (1) van die Wet op Finansiéle In-
stellings, 1984, en in aandele wat op 'n gelisensieerde
effektebeurs, soos in die Wet op Beheer van Effekte-
beurse, 1985 {Wet nr 1 van 1985) omslayf en
genoteer is.

*5 In afle regsgedinge of dispute oor eiendomme,
goedere en fondse tree die besfuur sonder meer
bepaalde lasgewing sowel eisend as verwerend en ten
behoewe van die <Naam van diens> op. Die bestuur
word egter ten sterkste aanbeveel om in sodanige
situasie die advies van die Sinodale Kommissie vir die
Diens van Barmhartigheid te verkry.

*5. Die Ned Geref Kerk in QOos-Kaapland en sy Si-
nodale Kommissie vir die Diens van Barmhartigheid is
nie verantwoordelik vir enige eise of regstappe wat
teen die <Naam van diens> en/of sy bestuur mag ont-
staan nie."

6.3.3.3 Tehuise vir bejaardes waarvan die kapitale
lening verdiskonteer is, sien toe dat die bepaling van
die verdiskonteringsooreenkoms, naamiik dat ten min-
ste 60% van die inwoners te alle tye persons wat
staatsondersteuning ontvang sal wees, nagekom word:

6.3.3.4 Die rol van die bestuur word verder in hierdie
bestuursplan noukeurig omskryf.

6.4 MAGTE VAN BESTURE (BEHEER-
RADE, CM RADE EN SO MEER)

6.4.1 Besture is verantwoordelik vir die plaaslike be-
stuur van maatskaplikewerk-kantore, inrigtings en an-
der werksaamhede binne die raamwerk van die beleid
en prosedure van die SKDB, saamgevat in drie hand-
leidings wat bekend staan as Die Bestuursplan, Die
Mannekragplan en Die Rekeningkundige Prosedure-
handleiding, asook ander handleidings soos die Aan-
nemings- en Pleegplasinghandieiding, Bejaardesorg-
handleiding, Kinderhuissorghandleiding en Gesinsorg-
handleiding wat leiding gee ten opsigte van sfatutére
en vakkundige vereistes van spesifieke werksaam-
hede.

6.4.2 Bogenoemde handleidings bevat die minimum
statutére en kerkregtelike vereistes wat redelikerwys
van die bestuur verwag kan word, om e verseker dat
req kan geskied aan kerkregtelike- en statutére ver-
eistes, op s0 'n wyse dat aimal wat op een of ander
wyse belange en wetlike aanspreeklikheid het ten op-
sigte van die barmhariigheidsdienste van die Ned
Geref Kerk in Oos-Kaapland, beskerm word.

6.4.3 Dit staan besture vry om in oorleg met die per-
soneel van 'n kantoor of inrigting huishoudelike reéls op
te stel vir die effektiewe lewering van die diens, met die
voorbehoud dat dit in geen opsig in stryd sal wees met
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die diensvoorwaardes van die SKDB of met
bogenoemde handieidings, soos van iyd tot iyd

gewysig, nie.

6.4.4 Indien 'n bestuur op willekeurige en arbitrére
wyse besluite neem wat in stryd is met genoemde
handleidings en daar vloei regskoste, boetes of kom-
pensasie uit die handeling voort, of die fondse van die
bepaalde werksaamheid word daardeur vermors, word
die lede van die bestuur aanspreeklik gehou, tot die-
selfde mate as wat 'n direkteur ingevolge die bepalings
van die Maatskappywet 1973, socos gewysig, aan-
spreeklikheid het.

6.4.5 Bestuurslede het as sodanig of in hulle persoon-
like hoedanigheid geen magte nie en mag nie opdragte
aan personeel gee of met die normale vioei van werk-
saamhede inmeng nie. Alle insette wat hulle wil maak
moet geplaas word op die agenda van 'n wettig ge-
konstitueerde vergadering vir oorweging. Hier is die
analogie van die bestuur van 'n gemeente van
toepassing. Die leierouderling (bestuurslid) het in sy
persoonlike hoedanigheid nie die mag om aan die
predikant (amptenaar) opdragte te gee nie. Hy is egter
by magte om die saak op die sakelys te plaas en in-
dien die kerkraad dit goedkeur is die predikant verplig
om daaraan gehoor te gee.

6.4.6 Bestuurslede het as sodanig of in hulle persoon-
like hoedanigheid geen handelingsbevoegdheid ten
opsigte van die werksaamheid of inrigting nie, behalwe
sodanige bevoegdhede wat van tyd tot tyd op 'n ad
hoe-basis deur ‘n weltig gekonstitueerde vergadering
van die bestuur, by wyse van 'n meerderheidsbesluit,
aan hulle opgedra word. 'n Bestuurslid sou byvoor-
beeld slegs 'n aankoop kon maak in naam van die be-
stuur onder bogencemde omstandighede. Wat han-
delingsbevoegdheid betref, het 'n bestuurslid dus die-
seffde wetlike magte as wat aan 'n direkteur van 'n
maatskappy toegeken word in die Maatskappywet,
1973 soos gewysig.

6.4.7 Bestuurslede mag nie inmeng met die vakkun-
dige werk van amptenare nie (net so min as wat die
leierouderling die predikant kan voorskryf hoe hy sy
preek moet maak). Bestuurslede maak wel insette ten
opsigte van die vakkundige diens in soverre as wat
hulle lede is van muliiprofessionele terapeutiese
spanne of vakkundige komitees.

6.4.8 Bestuurslede het geen foegang tot vertroulike in-
ligting van kliénte of inwoners nie, behalwe in soverre
as wat inligiing volgens normale vergaderingsprose-
dures aan hulle beskikbaar gestel word om hulle pligte
op keuringskomitees, muitiprofessionele terapeutiese
spanne en vakkundige komitees na behore te vervul.
Indien daar 'n dispuut oor die vrysteling van inligting
ontstaan berus die finale beslissing by die SKDB wat
die finale besluit sal neem, indien nodig, in oorlegple-
ging met die Streekdirekteur van die Departement
Welsyn.

6.4.9 Besture skakel met staatsdepartemente nie an-
ders nie as deur middel van die uitvoerende amptenare
van die SKDB.

6.4.10 Besture skakel met die media insake bekend-
stefling van hulle eie werksaamhede en projekte. Me-
diaverklarings ten opsigte van kontensieuse, gemeen-
skaplike- en beleidsake word egter slegs deur die
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SKDB uitgereik.
6.5 VERANTWOORDELIKHEDE VAN DIE
BESTUUR OF BEHEERRAAD

Die bestuur is met inagname van bogenoemde en
binne die raamwerk van die beleid- en prosedurehand-
leidings belas met die beheer en bestuur van die kan-
toor of inrigting, wat die volgende behels:

6.5.1 Die uitvoering van die doelstellings soos omskryf
in die konstitusie van die CM Raad, inrigting, dienssen-
trum of werksaamheid en die verantwoordelikheid vir
die sorg en welsyn van die kliénte, teikengroep of in-
woners wat bedien word.

6.5.2 Toesig dat die vaste- en bedryfsbates van die
kantoor of inrigting ten beste aangewend en in stand
gehou word in belang van die diens wat gelewer word.

6.5.3 Versekering van alle bates, en die instandhou-
ding van alle eiendom.

6.5.4 Die verhuur van plaas- en ander eiendom van die
bestuur.

8.5.5 Die koop- en verkoop van eiendom.

$.5.6 Die uitbreiding van dienste en oprigting van
noodsaaklike geboue.

6.5.7 Die aanwending van erflatings.
6.5.8 Die plaas van beleggings.

£.5.9 Die instandhouding van 'n rekeningkundige stel-
sel en beheer van fondse.

6.5.1¢ Die aanstelling, bestuur en ontslag van per-
soneel.

6.5.11 Die handhaaf van gesonde arbeidsbetrekkinge.

6.5.12 Die opstel van begrotings, finansiéle verslae,
jaarverslae, welsynsprogramme, ringsverslae, kerk-
raadsverslae en statisticke soos vereis deur die verskil-
lende staatsdepartemente en die SKDB.

6.5.13 Die bemarking van die dienste met die oog op
bekendstelling daarvan en verkryging van fondse.

6.5.14 Die daarstel van noodplanne in samewerking
met Burgerlike Beskerming en ander ondersteuning-
stelsels.

6.5.15 Die daarstel van 'n stakinghanteringsplan.

6.5.16 Die behartiging van alle take wat deur
toepaslike wetgewing aan hulle opgedra word.

6.6 KONSTITUERING VAN DIE
BESTUUR

6.6.1 Die bestuur word elke twee jaar, in die jaar voor
die sinodesitting en in die jaar na die sinodesitting her-
saamgestel.

6.6.2 Reeds in Februarie van die betrokke jare word
kerkrade, ringe, die SKDB en ander instansies wat
ingevolge die konstitusie van die bestuur afgevaardig-
des op die bestuur het, skriftelik versoek om die per-
sone te benoem.

6.6.3 Die afvaardigende instansies moet die bestuur
dan skriftelik in kennis stel van die nhame en adresse
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van die a‘angewese persone. Sodanige kennisgewing
is voldoende en hoef nie weer deur 'n formele ge-
loofsbrief bevestig te word nie.

6.6.4 By ontvangs van die kennisgewing word 'n
skrywe aan die befrokke afgevaardigde gerig waarin
hy verwelkom word op die bestuur en bedank vir sy
bereidwilligheid om op die bestuur te dien. Hy ontvang
ook 'n afskrif van hierdie Bestuursplan en 'n vorm (Sien
BYLAE 3) wat hy moet vollooi, onderteken en
terugstuur.

6.6.5 Indien 'n persoon nie weer aangewys word nie,
word 'n skrywe aan hom gerig waarin hy bedank word
vir sy insette tydens sy dienstermyn. Die bestuur kan
selfs oorweeg om 'n sertifikaat van verdienstelikheid te
laat druk en aan die uittredende lid te stuur.

6.6.6 Die aangewese afgevaardigdes word dan op-
geroep vir die jaarvergadering by watter geleentheid
die ampsdraers (voorsitter, ondervoorsitter en sekre-
taris) en komitees aan die einde van die vergadering
aangewys word volgens die voorskrifte van die be-
trokke konstitusie.

6.6.7 Indien die voorsitter van die bestuur en die voor-
sifters van die komitees wat moet verslag lewer nie
weer deur hulle afvaardigende instansies aangewys
word nie, word hulle nogtans opgeroep vir die ver-
gadering om hulle ampspligte af te handel.

6.6.3 Die volgende persone kwalifiseer nie vir lidmaat-
skap van 'n bestuur nie:

{1) persone wat insolvent is;

(2) persone wat kliénte, inwoners of dienssentrumlede
is;

(3) persone wat op enige manier persoonlik bevoor-
deel word deur sy verbintenis met die kantoor of inrig-
ting, soos byvoorbeeld 'n gereelde leweransier;

(4) personeeliede in diens van die bestuur;

(5) as sy leer en lewenswandel van so 'n aard is dat sy
lidmaatskap die bestuur in verleentheid sal stel of die
goeie beeld van die kerk, kantoor, inrigting of werk-
saamheid benadeel,

(6) indien 'n persoon skuldig bevind word aan 'n
kriminele oorireding, asook om enige ander rede wat in
die konstitusie van ‘n beirokke werksaamheid vermeld
mag word.

6.6.2 'n Bestuurslid se lidmaatskap termineer onmid-
dellik indien enige van die voorwaardes hierbo op hom
van toepassing raak en ook onder die volgende om-
standighede:

(1) as hy nie meer betrokke is by die instansie wat hom
afgevaardig het nie, byvoorbeeld 'n afgevaardigde van
'n kerkraad wat verhuis of by 'n ander kerk aansluit of
'n stadsraadslid wat bedank;

(2) as die bestuurslid deur ongeérgdheid, eiewilligheid
of onbekwaamheid die lewering van dienste benadeel
of 'n risiko skep vir die kantoor of inrigting of die Oos-
Kaaplandse Kerk wat die prinsipaal is van die diens
wat gelewer word;

(3) as die persoon drie keer sonder verskoning afwesig
is van vergaderings waarop hy as bestuurslid of
komiteelid dien;

(4) as hy na verstryking van sy dienstermyn nie weer
afgevaardig word op die bestuur nie.
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6.6.10 In geval van dispuut cor die beéindiging van
lidmaatskap berus die finale besluit by die SKDB na
raadpleging met die befrokke bestuur. Indien die be-
stuur nie sou saamstem met die besluit nie, kan hulle
appelleer na die Sinodale Kommissie met dien ver-
stande dat die befrokke persoon se lidmaaiskap op-
geskort is tot fyd en wyl die Sinodale Kommissie uit-
spraak gee.

6.7 ONDERKOMITEES VAN DIE
BESTUUR

By geleentheid van die konstituering van die hestuur

word ‘'n Dagbestuur en ander onderkomitees

aangewys en sekere bestuursfunksies aan hulle
gedelegeer om te behartig tydens die reses.

6.7.1 SAKE WAT NIE GEDELEGEER KAN
WORD NIE

Die volgende sake mag nie na onderkomitees
gedelegeer word nie:

6.7.1.1 Die permanente aanstelling van 'n kantoorhoof
of hoof van 'n inrigting.

6.7.1.2 Die koop en verkoop van vaste eiendom, met
uitsondering van die herverkoop van bewoningsreg by
selfbouprojeikte wat deur die dagbestuur as uitvoe-
rende komitee van die bestuur behartig moet word.

6.7.1.3 Die finale besluit oor die uitbreiding van dienste
en oprigting van geboue.

6.7.1.4 Die goedkeuring van beide die bedryfs- en
kapitale begroting.

6.7.1.5 Die goedkeuring van die jaarverslag en
geouditeerde finansiéle state.

6.7.1.6 Wysigings aan die Konstitusie, Sodanige
wysigings kan ook nie sonder die skriftelike toestem-
ming van die SKDB aangebring word nie.

6.7.1.7 Wysigings aan die personeelstruktuur.

6.7.1.8 Terminering van die diens.

6.7.2 DIE DAGBESTUUR

6.7.2.1 Die Dagbestuur bestaan ten minste uit die
voorsitter, ondervoorsitter en sekretaris van die be-
stuur. Die kantoorhoof (CM Rade) of Hoof (Inrigtings)
dien ook ex officio as lid van die komitee.

8.7.2.2 Die bestuur kan sy Dagbestuur uitbrei om ook
die voorsitters van die ander komitees van die bestuur
in te sluit.

6.7.2.3 Die Dagbestuur is verantwoordelik vir die uit-
voering van besluite van die bestuur wat die bestuur
daaraan opdra en hanteer spoedeisende sake met
volie verslag aan die bestuur.

6.7.2.4 Die Dagbestuur hanteer alle wetlike kontrakte,

6.7.2.5 Die Dagbestuur hanteer die verkoop en
herverkoop van bewoningsreg van selfbouwoonstelle.

6.7.2.6 Die bestuur benoem persone wat dokumente
en tjeks namens die bestuur mag onderieken uit die
geledere van die Dagbestuur.

6.7.2.7 Die notule(s) van dagbestuursvergaderings in
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die reses gehou dien by die eersvolgende vergadering
van die bestuur, wat die besluite van die dagbestuur
moet goedkeur.

6.7.3 DIE FINANSIELE KOMITEE

6.7.3.1 Die finansiéle komitee word met die konstitue-
ring van die bestuur saamgestel vir twee jaar en
bestaan uit ten minste vyf lede.

8.7.3.2 Die komitee vergader minstens eenkeer per
kwartaal en tussenin soveel keer as wat nodig is.

6.7.3.3 Die finansiéle komitee is belas met die hante-
ring van alle bestuurstake wat verband hou met die fi-
nansies en eiendomme van die bestuur met
noukeurige inagneming van die minimum vereistes in
die SKDB se rekeningkundige prosedurehandieiding.

6.7.3.4 Dit is die komitee se verantwoordelikheid om
toe te sien dat alle bates van die bestuur voldoende
verseker is.

6.7.3.5 Dit is die komitee se verantwoordelikheid om
toe te sien dat alle kontantbates van die bestuur be-
hoorlik bestuur en belé word by geregistreerde finan-
siéle instellings in terme van Artikel 1 van die Wet op
Finansiéle Instellings.

6.7.3.6 Die komitee is verantwoordelik vir die begro-
ting. in Februarie word 'n voorlopige begroting vir die
nuwe boekjaar opgestel en aan die SKDB deurgestuur
vir kommentaar. Dit word met die jaarvergadering aan
die bestuur voorgelé. CM Rade voldoen aan hierdie
bepaling deur die vermelde dokumente aan die Direk-
teur Maatskaplike Werkdienste te stuur, terwyl inrig-
tings dit aan die die Komitee van Inrigtings stuur.

8.7.3.7 Die bedryfsbegroting word opgestel volgens die
zerobasis begrotingsmetode soos uiteengesit in die re-
keningkundige prosedurehandleiding van die SKDB.

8.7.3.8 Vir die opstel van die kapitale begrofing verkry
die kemitee 'n aanbeveling van die elendomme- en ter-
reinkomitee. Met die begroting moet duidelik aange-
toon word watter kapitale uitgawes uit bedryfsinkom-
ste, opgehoopte inkomste en Kort- of langtermyn le-
nings gefinansier gaan word.

£.7.3.9 Die komitee is verder belas met begrotingskon-
trele en word kwartaalliks bedien met 'n begrotings-
kontrole staat wat opgestel is volgens die voorskrifte
van die rekeningkundige prosedure. Die komitee
ontvang verduidelikings ten opsigte van enige afwy-
kings van die begroting en beraam planne om pro-
bleme wat so uitgewys is die hoof te bied.

6.7.3.10 Indien dit blyk dat beduidende afwykings van
die goedgekeurde begroting realiseer moet die SKDB
onmiddellik in kennis gestel word sodat saam gesoek
kan word na die oorsaak van die probleem en moont-
like regstellende aksies.

6.7.3.11 Afwykings van die kapitale begroting kan
soms nodig word as gevelg van ohvoorsiene om-
standighede en die kapitale begroting kan dus gewysig
word in corleg met die SKDB.

6.7.3.12 Geen oortrokke rekenings of ander skuld wat
12.5% van die vorige jaar se geouditeerde inkomste te
bowe gaan, mag aangegaan word sonder die uitdruk-
like toestemming van die SKDB nie. Die woorde
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"uitdruklike toestemming" impliseer in geen opsig dat
die Ned Geref Kerk in Oos-Kaapland of sy Sinodale
Kommissie vir die Diens van Barmhartigheid (SKDB)
daardeur verbind word tot die aflos van die skuld indien
die bestuur in gebreke daartoe bly nie. Bestuurslede
wat 'n kantoor, inrigting of werksaamheid sonder die
nodige toestemming van die SKDB in die skuld dom-
pel, is skuldig aan 'n skending van veriroue en kan in
hulle persoonlike hoedanigheid aanspreeklik gehou
word.

6.7.3.12 Die komitee hanteer enige personeelbestuur
wat moonflik ingevolge die riglyne van die mannekrag-
plan deur die bestuur aan hulle gedelegeer word.

6.7.3.14 Die komitee wys lede aan wat kwartaalliks
saam met personeellede fisies ondersoek instel na die
rekeningkundige boekhouding en die verskillende voor-
radestelsels, en aan die komitee versiag doen.

6.7.3.15 Die personeel verkry toestemming en rap-
porteer voiledig by die komitee aangaande alle kapi-
taaluitgawes en alle toerusting wat aangekoop word
nieteenstaande die feit dat daar in die kapitale begro-
ting voor voorsiening gemaak is. Ouditeure word op-
gedra om te koniroleer of besluite oor sodanige uit-
gawes genofuleer is.

6.7.3.16 Die komitee sien toe dat daar jaarliks op 'n
tenderbasis wettige kontrakte gesluit word vir die ver-
koop van afvalkos.

6.7.3.17 Die komitee kan die ouditeur na afloop van
die jaarlikse oudit ontmoet en die ouditversiag met
hom bespreek met die oog op voorbereiding van die
verslag en aanbevelings aan die bestuur.

6.7.3.18 Die komitee doen volledig verslag aan die
bestuur,

6.7.3.19 In die geval van CM Rade en kieiner inrigtings
kan die bestuur besluit om nie 'n finansiéle komitee te
hé nie en dat die pligte van so 'n komitee deur die
Dagbestuur behartig word, mits dit uitdruklik so in die
konstitusie van daardie diens bepaal word.

6.7.4 DIE EIENDOMME EN
TERREINKOMITEE

6.7.4.1 Die eiendomme en terreinkomitee word met
die konstituering van die bestuur saamgestel vir twee
jaar en bestaan uit ten minste vier lede.

6.7.4.2 Die komitee vergader minstens eenkeer per
kwartaal en tussenin soveel keer as wat nodig is.

6.7.4.3 Die komitee is belas met die hantering van alle
bestuurstake wat verband hou met die geboue en an-
der eiendomme van die bestuur met noukeurige inag-
neming van die minimum vereistes in die SKDB se re-
keningkundige prosedurehandleiding.

6.7.4.4 Vir die opstel van die kapitale begrofing moet
die komitee 'n terplaatse ondersoek doen van die ter-
rein, geboue, toerusting en voeriuie om prioriteite te
bepaal. Die komitee doen 'n aanbeveling hieroor aan
die Finansitle komitee.

6.7.4.5 Bouprojekte gaan na finale goedkeuring deur
die bestuur voort onder toesig van die komitee, streng
volgens die prosedure vir bouprojekie soos uiteengesit
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in die SKDB se rekeningkundige prosedurehandieiding.

6.7.4.6 Die komitee sien {oe dat 'n volledige bateregis-
ter in stand gehou word soos voorgeskryf.

8.7.4.7 Die komitee wys lede aan wat kwartaalliks
saam met personeellede fisies ondersoek instel na die
volgende en aan die komitee verslag doen:

(1) die logboeke van die motorvoeriuie;

(2) die algemene toestand van die motorvoeriuie met
besondere aandag aan die buitebande, die remsielsel
en die stuurstelsel;

(3) die diensrekord van motorvoertuie;

(4) die bateregister; en

(5) die vordering met die instandhoudingsprogram.

6.7.4.8 Die personee! rapporteer volledig aan die
komitee aangaande alle toerusting wat afgeskryf moet
word as gevolg van slytasie, onherstelbare skade, dief-
stal of ander verlies. Indien die afskrywing van bates
onaanvaarbare viakke bereik moet die nodige regstel-
[ende stappe gedoen word.

£.7.4.9 Die komitee stel iemand as veiligheidsverteen-
woordiger en regsverieenwoordiger aan ingevolge die
Wet op Masjienerie en Beroepsveiligheid en sien toe
dat hy sy taak verrig coreenkomstig die voorskrifte van
die Wet.

8.7.4.10 Die komitee is verantwoordelik vir die daarstel
en inoefening van 'n noodplan in samewerking met
Burgerlike Beskerming wat minstens die volgende
inshuit:

(1) Reélings in geval van 'n langdurige kragonder-
breking - wat word van gevriesde kos, hoe word nood-
saakiike mediese toerusting aangedryf ensovoorts;

(2) Reélings in geval van langdurige onderbreking van
die watervoorraad; (3) voorsorg vir 'n moontlike afsny
van voedseltoevoer vir ten minste een week;

(3) Aksie in geval van 'n direkte geweldadige aanslag;
(4) Aksie in geval van langafstandbestoking van die
geboue en terrein;

(5) Aksie in geval van nafuurrampe soo0s oorstromings
en stormwinde;

(6) Aksie in geval van ‘n langdurige staking van
werknemers, veral ten opsigte van noodsaaklike me-
diese- en versorgingsdienste;

(7) Aksie in geval van die uitbreek van 'n brand.

6.7.4.11 In die geval van CM Rade en Kleiner inrigtings
kan die bestuur besluit om nie 'n eiendomme en ter-
reinkomitee te hé nie en dat die pligte van so 'n
komitee deur die Dagbestuur behariig word, mits dit
uitdruklik so in die konstitusie van daardie diens bepaal
word.

6.7.5 VAKKUNDIGE KOMITEE BY KINDER-
HUISE

6.7.5.1 Die Vakkundige Komitee word met die kon-
stituering van die bestuur ingevolge Artikel 30 van die
Wet op Kindersorg saamgestel vir twee jaar en
bestaan uit nie minder as sewe lede nie.

6.7.56.2 Die Vakkundige Komitee kodpteer kundige
persone uit die gemeenskap fen einde te verseker dat
verskillende professies op die komitee verteenwoordig
is, byvoorbeeld maatskaplikewerk, onderwys,
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sielkunde, teologie en die regsprofessie.

6.7.5.3 Die komitee vergader minstens eenkeer per
kwartaal en tussenin soveel keer as wat nodig is.

6.7.5.4 Die Vakkundige Komitee is verantwoordelik vir
alle bestuurstake van die Vakkundige- en Kindersorg-
afdeling en verrig ook die take wat deur die Wet op
Kindersorg aan die bestuur opgedra word.

6.7.5.5 Die Vakkundige Komitee is ingevelge Regula-
sie 31 van die Wet op Kindersorg verantwoordelik om
behoorlike reélings te fref vir:

{1} behandeling van kinders deur 'n maatskaplike
werker, geneesheer en sielkundige indien nodig

{2) voeding en versorging van kinders, en

(3) skoolbywoning van kinders

6.7.5.6 Artikel 41(a) van die Wet op Kindersorg bepaal
dat die bestuur nie verplig is om 'n kind op te neem nie,
maar as die bestuur toegelaat het dat 'n kind in daardie
kinderhuis opgeneem word, moet die kind enderhou en
versorg word.

6.7.5.7 Die komitee verieen die nodige toestemming
tot die opname van leerlinge, onderworpe aan die fi-
nale goedkeuring van die bestuur van die inrigting. Die
bestuur kan ook interne beleid bepaal ingevolge waar-
van 'n personeellid gemagtiy word om die nodige
toestemming te verieen, onderworpe aan die opname-
beleid en finale goedkeuring van die bestuur. {Sien
Regulasie 11(3) van die Wet op Kindersorg).

6.7.5.8 Artikel 35 van die Wet op Kindersorg bepaal
dat die bestuur van 'n inrigting aan 'n leerfing verlof kan
toestaan:

(1) in die geval van gewone naweek- en vakansieverlof
bepaal die bestuur die beleid en het die muitiprofes-
sionele terapeutiese span van die kinderhuis die
verantwoordelikheid om die verlof goed te keur;

(2) in geval van spesiale verlof vir 'n periode van ses
maande moet die Vakkundige Komitee dit goedkeur.

6.7.5.9 Die bestuur van die kinderhuis het ingevolge
Artikel 53(1)(a) tugtigingsreg en die reg om dissipline
uit te oefen, Die bestuur delegeer beide bevoegdhede
aan die hoof ingevolge Artikel 53(b). Die komitee sien
toe dat Regulasie 32 nagekom word. Die komitee kon-
troleer die strafregister kwartaalliks en kan 'n
subkomitee aanstel vir die doel wat aan hom rap-
porteer.

6.7.5.10 Die Vakkundige Komitee neem kennis van
elke droster.

6.7.5.11 Elke geval van beweerde molestering word
onder die aandag van die komitee gebring. Die
komitee kan by die beheerraad aanbeveel dat 'n
verdagte vervolg word.

6.7.5.12 Die komitee besluit op aanbeveling van die
personeel watter leerlinge sal baat vind by terugplasing
in ouerfike sorg, pleegsorg, aanneming en oorplasing
na 'n nywerheidskeol.

6.7.5.13 Leerlinge wat ingevolge Artikel 33(3) van die
Wet verder wil studeer nadat huile die ouderdom van
18 jaar bereik het, se aansoek word aan die Vakkun-
dige Komitee voorgelé.

68

6.7.5.14 Die komitee evalueer leerlinge met die oog op
die verdere verlenging van hofbevele, en maak aan-
bevelings daaroor aan die beheerraad.

6.7.5.1% Die komitee doen volledig verslag aan die
bestuur oor sy werksaamhede.

6.7.6 OPNAMEKEURING- EN BED-
PLASINGSKOMITEE BY TUISTES

6.7.6.1 Die opnamekeuringskomitee word met die
konstituering van die bestuur saamgestel vir twee jaar
en bestaan uit ten minste twee bestuursiede en die
hoof van die inrigting in adviserende hoedanigheid. Die
departementele inspeksiebeampte dien op die komitee
ten opsigte van keuring van opnames vir fuistes.

6.7.6.2 Die komitee vergader ten minste eenkeer per
kwariaal en lewer verslag aan die bestuur van die in-
rigting.

6.7.6.3 Keuring van aansoeke word in behandeling

geneem volgens die prosedure en norme uiteengesit in
die bejaardesorghandleiding.

6.7.6.4 Om te voorkom dat die komitee telkens moet
vergader wanneet 1 vakature ontstaan, word 'n waglys
van +10 persone in stand gehou word, met die name in
prioriteitsvolgorde geplaas volgens die norme van die
bejaardesorg-handieiding. Die hoof van die tuiste kan
dan vakatures vul volgens die waglys en diencoreen-
komstig aan die komitee rapporteer by die eersvol-
gende vergadering.

6.7.6.5 Die komitee besin ook oor die verskuiwing van
inwoners en dringende opnames in siekekamers. In
gevalle wat besondere deernis vereis, soos wanneer
egpare geskei word, moet die komitee 'n besluit oor
elke geval notuleer.

6.7.6.6 By behuisingskemas/tuistes met minder as 35
inwoners kan die dagbestuur van die inrigting besluit
om self die pligte van die keuringskomitee te behartig.

6.7.7 DIENSSENTRUMKOMITEES

8.7.7.1 Die bestuur van die dienssentrum stel 'n diens-
senfrumkomitee saam uit lede van die bestuur,
verteenwoordigende instansies in die gemeenskap en
verteenwoordigers van die teikengroep. 'n Maksimum
van veertien lede word aanbeveel.

6.7.7.2 Die komitee is in samewerking met die diens-
sentrumbestuurder verantwoordelik vir die beplanning,
kotirdinering en evaluering van die dienste van die
dienssentrum.

6.7.7.3 Die komitee kan toepaslike navorsing doen om
die aard en omvang van die behoeftes van die be-
jaardes te bepaal.

6.7.7.4 Die komitee stel die konsepbegroting en jaar-
verslag oor die werksaamhede op vir veorlegging aan
die bestuur.

6.7.8 MOONTLIKE ANDER KOMITEES

6.7.8.1 KINDERKOMITEE BY 'N
BEJAARDETUISTE

6.7.8.1.1 Dit word as ideaal gestel dat elke fuiste 'n
kinderkomitee sal h& wat bestaan uit ongeveer ses
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kinders van inwoners van die fuiste.
6.7.3.1.2 Die komitee kies hulie eie voorsitter.

€.7.8.1.3 Die hoof dien op die komitee en ander per-
soneellede kan gekodpteer word indien nodig.

6.7.8.1.4 Die kinderkomitee beoog om:

(1) in noue samewerking met die bestuur die bejaarde
se versorging en verblyf te bevorder;

{2) 'n groepsgevoel onder die kinders van die inwoners
te kweek om sodoende 'n klimaat vir gesamentiike op-
trede te bevorder;

(3) sonder om 'n drukgroep te vorm kneipunte onder
die aandag van die bestuur te bring en te moniteer of
dit bevredigende aandag geniet;

(4) om gewaande vrese van inwoners uit die weg te
ruim en sodoende 'n klimaat van rustigheid en welle-
wendheid te bevorder.

6.7.8.1.5 Die komitee vergader eenkeer per kwartaal.
6.7.8.1.6 Die komitee het geen uitvoerende magte nie.

6.7.8.1.7 Die komitee beplan en kodtrdineer die werk-
saamhede wat verband hou met die aktiewe betrok-
kenheid van die kinders van die inwoners.

6.7.8.1.8 Die komitee mag nie ontaard in 'n
klagtekomitee nie. Vir formele klagtes moet die
klagteprosedure gevolg word.

6.7.8.1.9 Enige fondse wat genereer word, word
ingevoige die rekeningkundige beleid van die SKDB
inbetaal in die rekening van die tuiste en uitgawes is
onderhewig aan die goedkeuring van die bestuur.

6.7.8.2 INWONERSKOMITEE BY 'N
BEHUISINGSKEMA EN/OF TUISTE

8.7.8.2.1 Indien die bestuur dit goeddink kan 'n inwo-
nerkomitee saamgestel word, bestaande uit inwoners
van die skemaftuiste/sentrum.

6.7.8.2.2 Vir die komitee moet 'n duidelike riglyn op-
gestel word.

6.7.8.2.3 Die komitee kan homself besig hou met die
positiewe aktivering van inwoners en dien as skakel
tussen die bestuur en bejaardes wanneer projekte
aangepak word.

6.7.8.2.4 Die inwonerskomitee mag nie funksioneer as
'n klagtekomitee nie. Klagtes moet volgens die klagte-
prosedure hanteer word.

6.7.8.3 FONDSINSAMELINGSKOMITEE

6.7.8.3.1 Indien die bestuur dit goeddink kan 'n
fondsinsamelingskomitee in die lewe geroep word wat
funksioneer as 'n subkomitee van die finansitle
komitee, of van die uiivoerende komitee as die uit-
voerende komitee die funksies van die finansiéle
komitee verrig.

6.7.8.3.2 Die komitee funksioneer streng volgens die
voorskrifte van die Riglyne vir Fondsinsameling, vervat
in die rekeningkundige prosedure.

6.7.8.4 ANDER KOMITEES NA GELANG
VAN BEHOEFTES

6.7.8.4.1 Die bestuur het die reg om ook ander
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subkomitees aan te stel na gelang van bepaalde be-
hoeftes wat onfstaan. Hy reél die werksaamhede van
hierdie komitees deur middel van huishoudelike reéls.

6.8. HANTERING VAN KLAGTES

6.5.1 Klagtes van personeellede moet hanteer word
volgens die Grieweprosedure soos uiteengesit in die
Diensvoorwaardes/Mannekragplan.

6.8.2 Inwoners of kliénte moet hulle klagtes met die
hoof van die inrigting of die kantoorhoof opneem.

6.8.3 In die geval van Kiénte by CM Rade kantore
moet hulle die saak met die betrokke hoofmaat-
skaplike werker opneem indien hulle voel dat dit nie
voldoende aandag geniet nie, wat dit dan saam met
die bestuur verder sal hanteer.

6.8.4 In die geval van inwoners by inrigtings of behui-
singskemas moet die persoon die saak skriftelik onder
die aandag van die bestuur bring as hy voel die hoof
het nie sy klagte na wense hanteer nie, Die skriftelike
voorlegging moet die probleem in besonderhede uit-
spel.

6.8.5 Indien 'n persoon voel dat die bestuur hom nog
steeds onbillik behandel, of dat sy kiagte op een of an-
der manier geblokkeer is sodat dit nie by die bestuur
uitkom nie, moet hy die SKDB skriftelik nader deur 'n
brief aan die sekretaris te rig.

6.9 VERGADERINGS
6.9.1 BELEID

6.9.1.1 Vergaderings van alle besture en komitees
moet voldoen aan die algemeen aanvaarde vereistes
van wettige en effektiewe vergaderings en aan die
spesifieke vereistes van die konstitusie van die be-
trokke werksaamheid. \Waar onduidelikheid ocor 'n
bepaalde saak bestaan waaroor die konstitusie nie
uitsluitsel gee nie, word die Reglement van Orde van
die Kerkorde van die Ned Geref Kerk in Oos-Kaapland
geraadpleeg.

£.9.1.2 Sakelyste moet van so aard wees dat lede van
die vergadering hulle behoorlik kan voorberei.

6.9.1.3 Notules moet so volledig wees dat 'n leser son-
der dat hy die sakelys voor hom het presies kan weet
waaroor die saak gegaan het en wat besluit is.

6.9.2 WETTIGHEID VAN VERGADERINGS

6.2.2.1 Besondere noukeurigheid moet aan die dag
gelé word met die konstituering van vergaderings om
te verseker dat dit wetlig is.

6.9.2.2 Dit sou moontik wees om in 'n geregielike
geding aan te toon dat een onwettige lid se stem 'n
besluit wat geneem is anders kon laat val.

6.9.2.3 'n Vergadering is alleen wetfig indien;

(1) die sekretaris in besit is van 'n skriftelike kennis-
gewing van elke lid se afvaardigende instansie;

{(2) die sekretaris in besit is van die vorm waarop elke
lid sy benoeming aanvaar;

{3) daar 'n volstrekte meerderheid van stemgeregtigde
lede teenwoordig is.

6.9.3 KENNISGEWINGS
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6.9.3.1 Kennisgewings van vergaderings moet in
ooreenstemming met die bepaling van die konstitusie
van die kantoor, werksaamheid, dienssentrum of inrig-
ting geskied, maar minstens veertien dae voor die ver-
gadering.

6.9.3.2 Die datum, tyd en plek van die vergadering
moet duidelik aangetoon word in die kennisgewing.

6.9.3.3 Die SKDB moet ook van 'n kennisgewing en
sakelys voorsien word.

6.9.3.4 In die geval van die tweejaarlikse konstitue-
ringsvergadering moet die sekretaris vassiel watter af-
gevaardigdes nog nie die vorm waarin hulle die
benoeming as bestuuriid aanvaar het (BYLAE 3) inge-
stuur het nie, en saam met die kennisgewing weer 'n
vorm stuur. Die persoon moet bewus gemaak word
van die feit dat hy slegs siting op die bestuur sal hé
nadat die voltooide vorm onfvang is. Lede onderteken
die konstitusie by hierdie vergadering.

£.9.3.5 In geval van 'n buitengewone vergadering,
moet al die lede, sonder 'n enkele vitsondering, skrifte-
lik in kennis gestel word van die vergadering. Die doel
van die vergadering moet ondubbelsinnig uitgespel
word en soveel moontlik inligting oor die saak waaroor
dit gaan moet versirek word. Die SKDB moet ook in
kennis gestel word, desnoods telefonies, maar liefs per
faks.

6.9.4 SAKELYSTE

6.9.4.1 'n Sakelys vir die vergadering word saam met
die kennisgewing aan lede voorsien.

6.9.4.2 Sakelyste word so saamgeste! dat verskiliende
aspekte van dieselfde saak onder een hoofpunt afge-
handel kan word.

6.9.4.3 Elke punt (saak op die sakelys) word van 'n op-
skrif voorsien wat die aangeleentheid wat bespreek
moet word beskryf.

6.9.44 Indien die saak voorivioei of corstaan uit 'n
vorige notule word die datum en puntnommer van die
vorige notule in halkies by die opskrif aangebring.

8.9.4.5 Onder die opskrif word die saak wat bespreek
moet word kortliks weergegee op so 'n wyse dat die lid
wat die vergadering moet bywoon duidelik weet
waaroor dit gaan. Daar moet cok 'n aanduiding wees
of die bestuur net kennis moet neem daarvan, 'n be-
sluit moet neem of 'n handeling moet kondoneer. In-
dien nodig kan 'n aanbeveling gemaak word oor die
hantering van die tersazidike aangeleentheid.

6.9.4.6 Indien nodig moet verwys word na bylaes wat
die saak meer volledig toelig of noodsaakiike inligiing
bevat sodat 'n sinvolle besluit geneem kan word,

8.9.4.7 Aan die begin van die sakelys is daar 'n punt
waaronder die notule van die vorige vergadering dien
vir goedkeuring.

6.9.4.8 Daar is net na die nofule 'n punt "Kennisgewing
van nuwe sake” waar lede die geleentheid sal kry om
ter vergadering sake op die sakelys te plaas. Dit ver-
vang die punte "Algemeen” of "Korrespondensie®.
Geen kontensieuse sake mag as nuwe sake op die
sakelys geplaas word nie en daar moet liefs kennis
gegee word dat dit op die volgende vergadering be-
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handel moet word.
6.9.5 VERGADERINGSPROSEDURE
6.9.5.1 OPENING EN VERWELKOMING

6.9.5.1.1 Die voorsitter open die vergadering met ge-
bed of vra iemand om dit te doen.

Hy verwelkom die lede en handel personalia af.
(Byvoorbeeld bestuurslede wat gelukgewens word of
simpatie betoon word).

6.9.5.2 KONSTITUERING
£.9.5.2.1 Die presensielys sirkuleer.

Verskonings van afwesige lede dien voor die vergade-
ring.

In die geval van die tweejaarlikse konsfitueringsver-
gadering word die geloofsbriewe of skiiftelike kennis-
gewings van die afvaardigende instansies van die af-
gevaardigdes in ontvangs geneem of behandel. Die
voorsitter konfroleer ook of al die vorms waarop die
tede hulle benoemings aanvaar het (BYLAE 3) ontvang
is.

Indien 'n volstrekte meerderheid teenwoordig is, ver-
klaar die voorsitter 'n vergadering as amptelik gekon-
stitueer.

6.9.5.3 NOTULE VAN VORIGE VERGADERING

6.9.5.3.1 Die notule van die vorige vergadering word
bladsy vir bladsy behandel en lede het geleentheid om
kommentaar te lewer.

Indien die notule gewysig moet word, word die ver-
anderings in die notuleboek aangebring en die voorsit-
ter en sekretaris parafeer daarby. Die sekretaris no-
tuleer ook alle wysigings van die vorige notule.

6.9.5.4 AANVUL VAN SAKELYS

6.9.5.4.1 Die voorsitter gee lede nou die geleentheid
om sake op die sakelys te plaas wat na hulle oordeel
daar hoort.

Die voorsitter oordeel of die nuwe sake die beste inpas
by 'n saak wat reeds op die sakelys geplaas is en of dit
liefs 'n heel nuwe punt moet wees.

6.9.6.5 BEHANDELING VAN SAKE

£.9.5.5.1 Die voorsitter stel nou die sake op die sakelys
een vir een. Hy gee genoegsaam geleentheid aan lede
om die sake te debateer.

Indien 'n lid 'n voorstel indien moet dit gesekondeer
wees.

As die voorsitter oordeel dat die saak genoegsaam
bespreek is, bring hy dit tot stemming.

Indien ‘n voorstel of aanbeveling geammendeer word,
word die laaste ammendament eerste tot stemming
gebring, daama die tweedelaaste en so voorts tot
uiteindelik die voorstel of aanbeveling self aan die orde
kom.

Alle lede moet stem oor elke saak.

'n Volstrekte meerderheid is nodig om die voorste! of
aanbeveling die besluit van die vergadering te maak.
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Wanneer oor persone gestem word moet van geslote
stembriefies gebruik gemaak word.

indien 'n lid dit verkies kan hy vra dat sy stem in die
minderheid aangeteken word.

Indien 'n lid nie tevrede is met 'n besluit nie kan hy
kennis gee dat hy by die volgende vergadering revisie
sal vra van die besluit.

In die besluitnemingsproses moet die bestuursplan,
mannekragplan en rekeningkundige prosedure van die
SKDE eerbiedig werd.

Indien die bestuur voel dat hulle grondige rede het om
'n versoek of opdrag van die SKDB nie te eerbiedig
nie, moet 'n ahlernatief geformuleer word vir voorleg-
ging aan die SKDB.

6.9.5.6 AFSLUITING

6.9.5.6.1 Die voorsitter sluit die vergadering af met ge-
bed of vra 'n lid om dit te doen.

6.9.5.6.2 Indien enige onsekerheid bestaan oor die
vergaderingsprosedure by 'n bepaalde punt moet die
Reglement van Orde van die Kerkorde van die Ned
Geref Kerk in Oos-Kaapland geraadpleeg word.

6.9.6 NOTULERING VAN DIE
VERGADERING

6.9.6.1 Die sekretaris van die bestuur, of 'n persoon
wat as notulerende sekretaris aangewys is, hou die no-
tule van die vergadering.

6.9.6.2 Die notule van die vergadering moet presies
dieselfde hoofpunte hé as die sakelys.

6.9.6.3 By OPENING EN VERWELKOMING word
genotuleer wie die vergadering geopen het en watier
woorde van verwelkoming uitgespreek is.

6.9.6.4 By KONSTITUERING word die teenwoordiges
gelys onder die hofies "Teenwoordig", "Afwesig met
verskoning” en "Afwesig sonder verskoning". Die
woorde "Die vergadering is wettig gekonstitueer” word

daarna in die notule aangebring.

6.9.6.5 By NOTULE VAN VORIGE VERGADERING
word die volgende woorde aangebring: "Die notule van
die vergadering van ....... 19... word goedgekeur met
die volgende wysigings:” Indien daar wysigings is word
dit een vir een genotuleer met verwysing na die spesi-
fieke punt wat gewysig word. Indien daar geen
wysigings is nie verval die woorde : "..met die volgende
wysigings". Die goedgekeurde notule word deur die
voorsitter en sekretaris onderteken.

6.9.6.6 By AANVUL VAN DIE SAKELYS word die
‘nuwe sake een vir een gelys met 'n verwysing na die
punt waarby dit behandel sal word. Byvoorbeeld:
"Nuwe motor as punt xo"

6.9.6.7 By die notulering van besluite word die presiese
teks van die besluit aangeteken onder die beredene-
ring in die sakelys. Met ander woorde die volledige
beredenering en hylaes van die sakelys word op-
geneem in die nofule. Indien die bestuur dit so verkies
kan die name van die voorsteller en sekondant ook
aangebring word. Die beredenering van die saak word
nie volledig genotuleer nie. Indien die vergadering nie
'n spesifieke besluit neem nie word die handeling bloot
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net genotuleer as "Kennis geneem” of "Staan oor” of
"Terugverwys na die komitee" of "Afgehandel”.

6.9.6.8 By AFSLUITING word genofuleer wie die ver-
gadering afgesluit het.

6.9.7 NOTULES

6.2.7.1 Notules word binne tien dae na afloop van die
vergadering aan alle lede van die vergadering en die
SKDB versend. CM Rade voldoen aan hierdie bepaling
deur die vermelde dokumente azn die Direkteur Maat-
skaplike Werkdienste te sfuur, terwyl inriglings dit aan
die die Komitee van Inrigtings stuur.

-----

6.9.7.2 Indien daar na die oordeel van 'n lid 'n besfuit
verkeerdelik genotuleer is wat groot finansiéle of regs-
implikasies het, moet hy onmiddelik by die voorsitter
van die bestuur beswaar aanteken. Die voorsitter oor-
deel of 'n buitengewone vergadering van die bestuur
belé moet word om die saak in heroorweging te neem.

6.92.7.3 Indien die betrokke uitvoerende amptenaar van
die SKDB oordeel dat die Kerk geimpliseer word, kan
hy aandring op ’'n vergadering van die betrokke be-
stuur. Lede van die SKDB kan ook die vergadering
bywoon, Die uitvoer van die betrokke besluite in sulke
gevalle moet teruggehou word totdat duidelikheid ver-
kry is oor die implikasies daarvan.

6.9.7.4 Kleiner formele wysigings van die notule kan
oorstaan fot by die volgende vergadering.

6.2.7.5 Die volledige oorspronklike notule moet in 'n
notuleboek geplak of gebind word.

6.9.7.6 Die notuleboek moet sorgvuldig bewaar word
in 'n brandvaste kluis (waar moontlik) en beskikbaar
gestel word aan die ouditeure.

6.10 PERSONEEL IN DIENS VAN DIE
BESTUUR

6.10.1 Die bestuur neem personeel in diens, doen per-
soneelbestuur en handhaaf gesonde arbeidsbetrek-
kinge binne die raamwerk van die Diensvoor-
waardes/Mannekragplan van die SKDB.

6.10.2 Personeel is belas met die uitvoer van alle be-
sluite van die bestuur.

6.10.3 Personeel adviseer die bestuur ten opsigte van
die bedryf van die inriging met die cog op sinvolle
besluitneming.

§.10.4 Personeel tree op volgens die huishoudelike
reéls van die bestuur.

6.10.5 Geen bestuursfunksies mag aan personeel
gedelegeer word nie, veral in soverre as wat die be-
stuur wetlik gebind word deur sulke handelinge, met
uitsiuiting van die aankoop van voorrade en dienste
binne perke van die begroting.

£.10.6 Personeel voer die beleid en prosedures van
die mannekragplan en rekeningkundige prosedure uit.

6.10.7 Personeel voer die handelinge uit wat nodig is
vir funksionering as tak van die SKDB as stafutére
welsynsorganisasie, byvoorbeeld die opstel van statis-
tiese opgawes, verskaf van inligting ensovoorts.

6.10.8 Personeel woon die indiensopleidingsgeleent-
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hede by wat deur die SKDB aangebied word.

6.10.9 Personeellede en besture handel in alle gevalle
volgens die diensvoorwaardes vir SKDB-personeel.

6.11 AANBEVELING
Die sinode keur die Bestuurspian met sy bylae
goed.

7. VERSLAG VAN DIE CHRISTELIKE
ALKOHOLISTE DIENS VAN DIE NED
GEREF KERK IN OOS-KAAPLAND

Geagte broer Voorsitter, broers en susters

Die Gebiedskomitee lewer hierdie verslag oor die afge-
lope 4 jaar se werksaamhede met groot dankbaarheid
teenoor die Here, Deur Sy genade en krag was dit vir
'n groot aantal werkers en mede-werkers moontlik om
enersyds die barmhartigheid van die Here aan die
mense met verslawingsprobleme te betoon en ander-
syds instrumentee| te wees in die herstelproses van
talle persone met verslawingsprobleme. Die heerlikste
beloning was egter om waar te neem dat die totale le-
wenskwaliteit van, voorheen feitlik verwoeste gesinne,
deur die Heer se genade verbeter het.

7.1 DIENSAKSIES
Die diensaksies in die CAD sien as volg daama uit:
1991/92 1992/93 1993/94 1894/95

GROEPE 23 24 24 25
AKTIEF 17 15 15 16
ONAKTIEF 6 9 9 8

CAD-groepe word slegs gevorm waar die plaaslike
gemeente en die ring die beheofte aan 'n CAD uit-
spreek en soms waar die Gebledskomitee so 'n be-
hoefte identifiseer.

Die volgende groepe is op kerkraads- of ringsviak ge-
konstitueer:

. Algoabaai (Ring van PE Wes)
2. Aliwal-Noord

. Burgersdorp (in reses)

. Cambridge (Oos-Londen)

. Cradock

. Elliot (in reses)

. Graaff-Reinet (in reses)

. Heideveld (Ring van PE Wes) (in reses)
. Hoofweg

. Humansdorp

. Danie Barnard (Jeffreysbaai)
. Jouberfina (in reses)

. Middelburg

. Noorderlig (PE Noord Ring)
. Noupoort (in reses)

. Oos-Londen Stad

. Queenstown

. Rea Kleynhans (Uitenhage)
. Richard Black (Pespatch)

. Sentraal (PE Ring)

. Sondagsriviervallei (in reses)
. Steynsburg

23. Visriviervallei {(in reses)

24. Wesoeswer (in reses)

-
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25. Willowmore

7.2 GEBIEDSKOMITEE
Voorsitter: Mnr C Oosthuizen
Cnder-voorsitter: Mnr C Britz
Sekretarisftesourier: Ds M Wolmarans
SKDB-verteenwoordiger: Ds M Langenhoven
CMR-verteenwoordiger: Mev M van Taak
Addisionele-lede: Mnr N Coetzee
iinr J Britz
Mnr T Jute

Mev E Groenewald
Saamstaan-verteenwoordiger: Mev A Emslie

7.3 DIENSTE EN WERKSAAMHEDE
7.3.1 Aldiewe Werkers

Dit is met groot dankbaarheid teenoor die Hemelse
Vader dat ons kan vermeld dat ‘'n beduidende aanfal
mense deurlopend betrokke bly by talle alkoholiste en
hul gesinne.

Die betrokkenes was die volgende:

91/92 92/93 93/94 94/95
Sober alkoholiste 229 185 185 168
Huweliksmaats 81 71 66 56
Vriende 99 70 80 77
Nuwe werkers 102 63 T4 43
TOTAAL 511 389 405 366

7.3.2 Funksionering van die Plaaslike CAD

Die meeste groepe vergader weekliks, terwyl sommige
groepe tweeweekliks byeenkom. Die aantal vergade-
rings het gewissel van 33 tot 38 per jaar. In totaal is die
volgende aantal vergaderings gehou:

1891/92 1992/93 1993/94 1984/85

605 489 538 591

Die meeste groepe hou alternafiewelik beide oop en
geslote byeenkomste, Die oop vergaderings vervul oor
die algemeen 'n voorigtings- en voorkomingsfunksie,
terwyl die geslote vergadering 'n ondersteunings en
terapeutiese funksie vervul.

7.3.3 Voorligting en Voorkoming

Daar is 116 openbare inligtingsvergaderings gehou
waartydens gemeentes, kerkrade, jeugbyeenkomste,
vroueaksies, studente, skoliere, veiligheidsmagte, an-
der bevolkingsgroepe, mediese geneeshere en Rap-
portryerskorpse toegespreek is. Lede van CAD-groepe
het by geleentheid saam met die Organiseerder deel-
geneem aan verskeie radiopraatjies. By benadering is
ongeveer 11 360 persone met voorligting bereik. Dit
bly egter moeilik om 'n akkurate skatting te maak van
die hoeveetheid persone wat 'n paneelbespreking by-
woon of die aantal radiojuisteraars wat na 'n spesifieke
program [uister.

7.3.4 Motiveringswerk

Die motivering van die verslaafde met die oog op be-
handeling is deurgaans 'n omvangryke taak. Gevolglik
word 'n groot verskeidenheid persone binne die
leefwéreld van die verslaafde betrek gedurende die
motiveringsproses. Die perscne wat in dié verband
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waardevaolle hulp verieen is die volgende: leraars,
maatskaplike werkers, persone wat herstel het van hul
verslawingsprobleme, geneeshere, vriende en werk-
gewers,

Die afgelope 4 jaar is daar 848 motiveringsgesprekke
gevoer. Ongeveer 258 persone het soberheid herwin.
Hiervan het 127 behandeling in 'n behandelingsentrum
onfvang.

7.3.5 Behandelingsondersteuning

Besoekwerk van CAD-werkers by behandelingsentra,
vervil ‘'n noodsaaklike ondersteunings- en bekend-
stellings-funksie. Daar is 433 besoeke deur CAD-
werkers by onder andere Evatt-saal van die Provinsiale
Hospitaal, Hoofweg Dagsentrum, Ramot en ander
senira in die land gebring.

Ons is dankbaar om te vermeld dat CAD-groepe en
kerkrade R17,704.72 bygedra het tot die finansiéle uit-
gawes van pasiénte wat behandeling ondergaan het.
Daar is uiteraard ook diakonie in gemeentes wat nie
'n CAD-groep het nie wat ook mense instaat gestel het
om behandeling te ondergaan. CAD-groepe is verder
behulpsaam met prakiiese hulpverlening aan pasiénte
en hul gesinne tydens die behandelingsperiode.

7.3.6 Voortgesette Behandeling (nasorg)

Deur bemiddeling van ons werkers en mede-werkers is
daar gedurende die afgelope vier jaar agtereenvolgend
38, 38, 27, 26 sober persone vir die eerste keer na be-
handeling by die CAD ingeskakel - 'n totaal van 129.

In die afgelope vier jaar het daar onderskeidelik 72, 57,
63, 48 persone terugvalle beleef. Indien in aanmerking
geneem word dat daar in ooreenstemming met
bogenoemde syfers onderskeidelik 229, 185, 183, 15¢
herstelde alkocholiste by die onderskeie CAD-groepe
ingeskakel het, dan blyk dit asof die terugvalsyfer oor
die afgelope vier jaar min of meer konstant gebly het,
naamlik 31%, 31%, 34%, 30%. OQor 'n periode van vier
jaar laat bogenovemde situasie ons met 'n gemiddelde
terugvalpersentasie van 31,5%.

7.3.6.1 AANBEVELING

7.3.6.1.1 Die sinode betuig sy dank en waarde-
ring teencor herstelde alkoholisie, le-
wensmaats, leraars, kerkraadsleds, maat-
skaplike werkers, en ander vrywilligers vir hulle
onbaatsugtige diens waardeur hulle die doel-
stellings van die CAD in Qos-Kaapland bevor-
der het.,

7.3.6.1.2 Vooris bring die sincde die dank en
die eer aan die Here vir die oorwinning wat
soveel persone en gesinne gedurende die afge-
lope vier jaar ten opsigte van hul verslawings-
probleme gekry het.

7.4 SKAKELING

CAD-groepe is deurgaans tevrede ten opsigte van die
skakeling met kerkrade, maatskaplike werkers en Ge-
biedskomiteelede. Gebledskomiteelede (Organiseer-
der uitgesluit) het 39 besoeke gedurende die afgelope
vier jaar aan CAD-groepe gebring.

7.5 WERKSAAMHEDE VANUIT DIE
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GEBIEDSKANTOOR

7.5.1 Administratief

Gedurende 1993 en 1994 het mejj E Lotz en | Bothma
ons diens verlaat. Hulle is opgevolg deur mev A
Emslie. Sedert 1993 beskik die Gebiedskantoor nie
meer oor die dienste van 'n voltydse sekretaresse nie.
Gevolglik het die CAD Gebiedkomitee met die Beheer-
raad van Hoofweg Dagsentrum ooreengekom dat die
sentrum se sekretaresse administratiewe hulp aan die
Gebiedskomitee verleen.

Aangesien die subsidie wat ontvang is vir die Organi-
seerderspos in 1993 na die sentrum ocorgeplaas is, is
die pos deur die Departement amptelik uitgefaseer.
Gevolglik beldee ds. M. Wolmarans sedert Julie 1993
amptelik slegs die pos as hoof van die sentrum. Die
Gebiedskomitee het egter met die sentrum se beheer-
raad ooreengekom dat ds. Wolmarans steeds op 'n
nie-amptelike basis die bestuursfunksie van die CAD
behartig.

7.5.2 Besoek gebring deur die Organiseer-
der

Die Organiseerder het die voorreg gehad om
gedurende die afgelope vier jaar by 'n groot ver-
skeidenheid geleenthede op te tree. Hierdie geleent-
hede word hoofsaaklik gebruik om voorliging met be-
trekking tot verslawing aan verskillende teikengroepe
deur te gee. Daar word deur middel van Woordver-
kondiging fydens eredienste gepoog om die
veramtwoordelikheid wat lidmate teenoor verslaafdes in
die gemeente het, opnuut te beklemtoon.

Vervoigens 'n  kompilasieversiag van besoekwerk
gedurende bogencemde periode:

AARD VAN BESOEK

VOORLIGTING BESOEKE BYWONING
Preekbeurte 72 (56 gem) 28 755
Paneelbesprekings 16 5 160
Vroueaksies 7 191
Jeuggroepe 4 525
CAD-groepe 70 1596
CAD-konferensies 5 326
Sinodesiiting i 300
Komekiiewe Dienste 1 200
Hunters Craig 1 50
SAOU 1 60
SKOLINGSKURSUSSE

CAD-komitees 4 (groepe) 12
Maatskaplke werkers 6 (groepe) 54
Huweliksverryking 19 (sessies) 470
SAUK-RADIO

Radio Kansel 5 prgrme (10 min)
Stroomaf 4 prgrme (10 min)

Kolflig 1 prarm (10 min)

Oos Kaapse Wei i prgrm (10 min)

TOTAAL 178 37 888
7.6 FINANSIES

Aangesien die sinode nie vir die werksaamhede van
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die CAD begroot nie, kan die CAD as 'n koste efiek-
tiewe barmhartigheidsaksie van die kerk in Oos-
Kaapland beskou word. Wanneer daar oor 'n periode
van vier jaar teruggekyk word, kan die Gebiedskomitee
van die CAD nie anders as om te gefuig van die Voor-
sienigheid van God rakende die materiéle behoeiftes
van die CAD nie.

7.6.1 AANBEVELING

Die sinode spreek sy opregie dank en waarde-
ring uit teenoor die Hemelse Vader, kerkrade,
vroueaksies, CAD-groepe, donateurs en ook
aan die vir getroue finansiéie ondersteuning.

Die CAD-Gebiedskomitee verfrou dat hy hiermee sy
faak bevredigend uitgevoer het en bid u die Heer se
seén toe op u vergadering.

8. SIEKESORG : VERSLAG IN VERBAND
MET DIE WERK IN DIE HOSPITALE VAN
PORT ELIZABETH.

8.1 BESLUIT VAN SINODE

Hierdie werksaamheid is ingrypend geraak deur die
besluit van die Buitengewone Sinode in 1992 ivm die
afwenteling van die werksaamhede wat deur die
SKDB verrig is en die versiag moet in die lig hiervan
gelees word.

8.1.1 Voltydse Hospitaalleraar

Ds Leon Steenkamp het na 'n veorlegging van die Si-
nodale Kommissie in verband met die datum en voor-
waardes waarop die dienste van leraars in diens van
die SKDB beéindig kan word, besluit om op 28 Febru-
arie 1984 uit die diens te free. Hy het daatna 'n beroep
na die gemeente Kraggakamma in Port Elizabeth
ontvang en is tans medeleraar daar.

8.1.2 Afwenteling van die werk

Die SKDB het aangeneem dat Port Elizabeth Hospi-
taal Gemeente, volgens besluit van die sinode,
verantwoordelik sou wees vir die bearbeiding van die
pasiénte in die hospitale maar moes met verloop van
tyd vemneem dat die gemeente verantwoordelikheid vir
die werk in die hawe azanvaar het en nie hul weg oop-
sien om hierdie werk ook op hulle te neem nie.

Die Sinodale Kommissie het die SKDB versoek om
aandag aan hierdie saak te skenk en vas te stel op
watter wyse hierdie baie belangrike werk voorigesit
kon word.

8.1.3 Optrede van die SKDB

Die SKDB het besluit dat dit baie belangrik is dat die
werlt voorigesit moet word; dat dit op 'n gereelde
grondslag gedoen moet word en dat hierdie
verantwoordelikheid verkieslik aan een persoon opge-
dra moet word.

Die Kommissie het verder besluit om as interim reéling
ds C A Jordaan, wat op 31 Augustus 1994 sy emeri-
taat aanvaar het, vanaf 1 September 1994 fot 31 Ok-
tober 1995 as Hospitaalleraar aan te stel en dat 'n
vaorstel ivm die wyse waarop die werk in die toekems

74

gedoen behoort te word, aan die sinode voorgelé sal
word.

8.2 SIEKEPASTORAAT : 1 SEPTEMBER

1984 TOT 31 MAART 1985

8.2.1 Opdrag aan die tydelike Hospi-
taalleraar

8.2.1.1 Aan ds Jordaan is opgedra om vir 4 ure op 'n
dag die pasiénte van die platteland, dws lidmate wat
van buite die Port Elizabeth/Despatch/Uitenhage ge-
bied kom te besoek. Dat hy nie aandag hoef te skenk
aan die personeel in die hospitale nie en dat daar ook
nie van hom verwag sal word om dienste of bidure in
die hospitale waar te neem nie.

8.2.4.2 Pasiénte in die Evatt-saal in die Provinsiale
Hospitaal asook persone in Hunter's Craig word op
versoeck besoek. Vanweé# die aard van die probleme
van pasiénte in die Donkin Hospitaal word daar tans
nie besoek afgelé nie en ds Jordaan is ook nog nie
gevra om pasiénte daar te kom besoek nie.

8.2.1.3 Predikante in die stad besoek op rotasie-basis
die St. Francis Hospice. Indien lidmate van elders hier
opgeneem word sal kennis hiervan bydra dat hulle
gereeld besoek word.

8.2.1.4 In die lig daarvan dat daar nie meer aparie
geriewe vir die verskillende bevolkingsgroepe in die
hospitale is nie is daar veral in die Provinsiale Hospitaal
talle lidmate van die Verenigende Gereformeerde Kerk
wat van die platteland afkomstig is en wie se name
onder die Ned Geref Kerk se naam verskyn. Hierdie
persone is met die goedkeuring van die SKDB deur ds
Jordaan besoek en die besoeke is in die stafistiek op-
geneem,

8.2.3 Werkswyse

8.2.3.1 In die lig daarvan dat die getal pasiénte in die
onderskeie hospitale voortdurend wissel, was dit prak-
ties nie moontlik om te redl dat hospitale op bepaaide
dae besoek word nie maar is by een hospitaal begin en
wanneer die pasiénte daar besoek is oorgegaan na die
volgende. Op hierdie wyse het dit gebeur dat tydens
vakansies al die pasiénte binne twee dae besoek is en
dat die hospitaalleraar weer voor kon begin in plaas
daarvan om in een hospitaal ure aan ‘n paar mense te
bestee waar dit soms nie nodig was nie.

8.2.3.2 Ds Jordaan rapporteer dat hy nog maar min
versoeke van predikante ontvang het om hul lidmate te
besoek. Enkele broeders skakel wel gereeld met hom
en dan onderbreek hy sy besoeke om dadelik aandag
aan die betrokke persoon of persone te gee. Hy beskik
oor 'n telefoon-antwoordmasjien en boodskappe kan
daarop gelaat word wanneer hy nie tuis is om dit self te
ontvang nie.

8.2.4 Vrywilligers

Die wvrywiligers (Pastorale Hulpwerkers), sommige
werk al vir baie jare in die hospitale, het tydens die
vakature voortgegaan met hul besoeke en daar is uit
verskeie oorde met baie groot waardering daarvan
melding gemaak. Besoeke deur die vrywiligers en
deur die hospitaalleraar word so ingepas dat daar so
min moontlik oorvleueling plaasvind.
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8.2.5 Statistiek

Onderstaande statistiek vir die fydperk September
1894 tot Maart 1995 het net op besoeke van die
huidige hospitaalleraar betrekking en sluit nie die van
die vrywilligers in nie.

8.2.5.1 Besoeke Afgelé :

HOSP Sep Okt MNov Des Jan Feb Mrt Toil
Provins. 66 55 72 18 9 110 102 519
Greenacres 39 28 71 40 61 80 92 421
StGeorges 62 84 58 34 107 105 85 543
VGK 20 7 25 7 24 18 25 128
Ander 4 2 2 3 i1
TOTAAL 191 176 224 S9 288 325 317 1620

Opmerking: Die 11 besoeke onder Ander is op ver-
soek, byvoorbeeld van die hospitaalpersoneel, afgelé
by lidmate van die Ou Apostoliese Kerk, Volle Evan-
gelie Kerk, Gereformeerde Kerk, Evangeliese Kerk en
die Congregational Church.

'n Probleem wat ondervind word en wat nie in die sta-
fistieke aangetoon word nie is die volgende, nl. dat die
pasiéntelyste in die oggend gedruk word en nie aandui
watter persone op die dag onislaan word nie. Heelwat
tyd word bestee om sale te besoek waar die pasiénte
reeds ontslaan is.

8.2.5.2 Herkoms en getal pasiénte

Om 'n beter geografiese beeld {e kry van die getal en
die gebied waaruit die pasiénte kom werd die tuisdorp
en nie die naam van die gemeente nie aangedui:

8.2.5.2.1 Uit eie sinode

Aberdeen 8 Kleinrivier 1
Addo 7 Klipplaat 4
Adelaide 12 Krakeelrivier 4
Alexandria 20 Loerie 2
Alicedale 3 Middelburg 17
Astonbaai 3 Middleton 2
Barkly-Oos 1 Misgund 4
Beaconbaai 1 Molteno 2
Bedford 5 Murraysburg 8
Boesmansrivier 10 Noupoort 9
Boknesstrand 2 Qesterbaai 1
Burgersdorp 1 Qos-Londen 3
Coega 2 Patensie 20
Colchester 1 Paterson 9
Cookhouse 4 Port Alfred 16
Cradock 50 Queenstown 4
Dordrecht 1 Riebeeck-Oos 1
Fort Beaufort 13 Rietbron 2
Gamtoosvallei-Oos 3 Somerset-Oos 32
Golden Valley 1 Sondagsrivier 1
Gonubi 1 Steynsburg 3
Graaff-Reinet 31 Steyilerville 10
Grahamstad 38 St Francisbaai 7
Hankey 13 Stormsrivier 1
Hofmeyr 3 Stutterheim 1
Humansdorp 78 Sunland 5
Jansenville 17 Tarkastad 4
Jeffreysbaai 81 Tsitsikamma 5
Joubertina 29 Venterstad 2
Kareedouw 1 Willowmore 2
Kenton on Sea 2 Witelshos 6
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Kirkwood 30 TOTAAL 678
8.2.5.2.2 Ander sinodes

Albertinia 1 Namibié 1
Banfrybaai 1 Nelspruit 1
Beaufori-Wes 1 Qudtshoomn 4
Bloemfontein 3 Plettenbergbaai 4
Brits 1 Pretoria 3
Bultfontein 1 Richmond 3
Calitzdorp 1 Riversdal 1
Clarkson 1 Rustenburg 1
De Aar 1 Sasolburg 1
Durbanville 1 Schweizer Reneke 1
George 7 Somerset-Wes 2
Hartswater 1 Suider Paarl 1
Johannesburg 4 Tulbagh 1
Kakamas 1 Upington 1
Kemptonpark 1 Van der Bijlpark 1
Knysna 1 Van Wyksviei 1
Kraaifontein 1 Viljoenskroon 1
Kroonstad 1 Vredenburg 1
Margate 1 Welkom 1
Mosselbaai 3 TOTAAL 63
Totale getal pasiénte besoek tot

31 Maart 1995 : 741

8.2.5.2.3 ANDER

Dit was 'n voorreg om ook 46 naasbestaandes van
pasiénte te ontmoet en by te staan. Tydens die De-
sember vakansie is enkele pasiénte uit 5 gemeentes in
Port Elizabeth besoek omdat hul leraars met vakansie
was en die konsulent ook nie beskikbaar was nie.

8.2.6 AANBEVELINGS

8.2.6.1 Die sinode neem met dankbaarheid ken-
nis van die positiewe gesindheid, vriendelik-
heid en samewerking ten opsigie van hierdie
werk van die owerhede en verplegingsper-
soneel by al die hospitale in die stad en wat
veral bevestig word deur die spesiale iee wat
elke jaar aan die begin van Desember deur die
Bestuur van die St Georges Hospitaal vir die
predikante en ander geestelike werkers aange-
bied word.

8.2.6.2 Die sinode spreek sy dank uit teenoor
die Provinsiale-, Green Acres- en St Georges
Hospitaal, vir die rekenaar-uitdrukke met die
name van die lidmate van elke kerk wat daag-
liks beskikbaar gestel word en wat die besoeke
aan lidmate vergemaklik.

8.2.6.3 Die sinode versoek leraars om die name
van lidmate wat ernstig siek is of groot opera-
sies moet ondergaan betyds onder die hospi-
faalleraar se aandag te bring sodat spesiale be-
soske by hulle afgelé kan word.

8.2.6.4 Die sinode spreek sy dank uit teenoor
die Pastorale Hulpwerkers vir die baie mooi en
onbaatsugtige diens wat reeds vir baie jare aan
die lidmate van die Kerk in Oos-Kaapland gele-
wer word.

8.2.6.5 In die lig van die groot getal lidmate van
die platteiand wat in die hospitale besoek word,
versoek die sinode gemeentes om ruimskoots
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vir die diens by te dra deur o.a. 'n vrywillige
bydrae vir hierdie diens op te neem.

8.2.6.6 Die sinode neem met dank kennis van
die versiag.

9. DIE HEROPBOU EN ONTWIKKELINGS-
PROGRAM

Om u meer inligiing oor die heropbou en ontwikkelings-
program van die staat te gee het u in u l&er 'n saamge-
vatte Afrikaanse vertaling onder dieseifde opskrif.

Dit is soos volg uiteengesit:

\Wat is die HOP

Die doelstelling

Die vier substrategié

Die rasionaal vir die HOP

Die ses basiese beginsels van die HOP
Die rolspelers van die HOP

Die hooffokus van die HOP

Die omvang van die HOP

Die werkswyse van die HOP

Die hoofprogramme van die HOP
Wat ontbreek in die HOP

e & & ¢ © & 0 0 o e o

By die toekenning van staatsubsidies sal gekyk word
hoe die program van die diensorganisasie die begin-
sels van die HOP toepas.

10. VERSLAG VAN KORREKTIEWE
DIENSTE

10.1 INLEIDING

Hoewel die Departement van Korrektiewe Dienste 'n
uiters moeilike jaar beleef het, veral vanweé& onrus in
gevangenisse, is daar tog voortgegaan met die bedie-
ning van die Evangelie in ons gevangenisse.

10.2 NUWE VERWIKKELINGE

10.2.1 Generaal-majoor F C Munro, Provinsiale
Kommissatis van Qos-Kaap het afgetree, Hy het be-
sondere goeie ondersteuning gebied aan Godsdiens-
sorg in die Provinsie en het baanbrekerswerk gedoen
met die integrering van die voormalige Transkei en
Ciskei.

10.2.1.1 AANBEVELING

Generaal-majoor F C Munro word bedank vir sy
lojale ondersteuning van Godsdienssorg aan

Weitsoortreders. Hy en sy eggenote word die
Here se seén toegebid vir die toekoms.

46.2.2 Die nuwe Provinsiale Kommissaris vir Korrek-
tiewe Dienste in die Oos-Kaap is luitenant-generaal
Johan L van Heerden, vroeér van Pretoria. Hy en sy
eggenote is meelewende lidmate van die Ned Geref
Kerk.

10.2.2.1 AANBEVELING
Luitenant-generaal J L van Heerden en sy eg-
genote word Gods rykste seén toegebid in hul
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nuwe taak in die QOos-Kaap as Provinsiale
Kommissaris van Korrektiewe Dienste.

10.2.3 Ds G J Walkers, vroeér kapelaan van Oos-Lon-
den het verirek na Potchefstroom as Provinsiale
Kapelaan van Noord-Wesprovinsie.

10.2.4 Ds F J Louw, kapelaan van Goedemoed is
heringedeel by die Provinsie van Vrystaat en dra nie
meer verantwoordelikhede in die Qos-Kaap se Korrek-
tiewe Dienste nie.

10.2.4.1 AANBEVELING

Di G J Walkers en F J Louw word van harte be-
dank vir hul onbaatsugtige diens as Korrek-
tiewe Dienste-kapelane terwyl] hulle in die Oos-
Kaap was. Ons bid dat die Here hulle sal seén
in hulle huwe werkkringe.

10.2.5 Vanweé die integrasie van die voormalige
Ciskei en Transkei by die Provinsie, het ons die vol-
gende kapelane ryker geword:-

Eerwaarde Bollen B M Mazwane : Metodis, Umtata
Eerwaarde John M Mlandu : Anglikaan, Lusikisiki
Eerwaarde Lucas M Mabusela : Metodis, Oos-Londen

Eerwaarde Nzimane D Jita : Reformed Presbiterian,
Cradock

Pastoor Bantu P Sambane : Sewende Dag Adventis,
Middledrift

Die kapelaan van St Albans is dus die enigste
kapelaan van die Ned Geref Kerk op die oomblik. Dit
bring mee dat 'n groot deel van die werksaamhede van
die St Albanskapelaan in oriéntasie en indiensopleiding
van die ander kapelane opgaan. Ons geniet groot lo-
jaliteit en goeie samewerking van hierdie broeders.

10.2.5.1 AANBEVELING

Die kapelane van die voormalige Transkei en
Cisket word verwelkom in die groter Oos-Kaap.
Hulle word bedank vir hulle goeie samewerking
en word verseker van die Ned Geref Kerk se
goeie wense vir hulle taak,

10.3 ARBEID DEUR
GODSDIENSWERKERS

Volgens gegewens ontvang, is daar tans 200 Gods-
dienswerkers gemagtig om te werk in die Qos-Kaap-
gevangenisse. Hulle het minstens 2 384 besoeke ge-
bring gedurende 1994. (Al die inligting vanaf Transkei
en Ciskei kon nie bekom word nie.)

Die Ned Geref Kerk en die V G Kerk het saam 20
Godsdienswerkers en hulle het minstens 516 besoeke
afgels, dit wil s& 21,6% van die besoeke. Die Ned
Geref Kerk-familie se bydrae is dus nog steeds bo ver-
houding, hoewel ander kerke elke jaar meer aktief
raak.

10.3.1 AANBEVELING

Die Godsdienswerkers wat getrou volhou in
hulie bediening aan gevangenes, word van
harte bedank. In die lig van die gewetenliose
geweld wat in ons land voorkom, bid ons dat
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die saad van die Woord ryklik sal vrug dra, ook
in ons gevangenisse,

10.4 WERKSAAMHEDE VAN DIE NED
GEREF KAPELAAN

Die aard van werksaamhede van die Kapelaan van St
Albans is die afgelope tyd beinvioed deur die feit dat
hy verbonde is aan die Provinsiale hoofkantoor, die
insluiting van die voormalige Transkei en Ciskei by die
Provinsie en die wydverspreide onrus in ons gevange-
nisse.

Opleiding en oriéntering van kapelane by die RSA-Kor-
rektiewe stelsel neem baie tyd in beslag.

Die gespanne situasie waarin lede van Korrekliewe
Dienste moet werk, eis 'n ho& emosionele fol. Daarom
moet baie tyd en kragte aan pastorale bystand en de-
traumatisering gewy word.

Vervolgens word van die belangrikste aksies weer-
gegee:

10.4.1 Bestuur- en Beheeraksies

10.4.1.1 Mef kerke 64
10.4.1.2 Met Godsdienswerkers 101
10.4.1.3 Op Provinsiale en Bevelvoerdersvlak 92

10.4.1.4 Op Gevangenisviak 68
10.4.1.5 Met ander kapelane 62
10.4.2 Openbare Optredes

10.4.2.1 Kerkdienste en so meer 40
10.4.2.2 Toesprake en lesings 25
10.4.2.3 Besoekersgroepe 3
10.4.2.4 Godsdiensbeurte 7
10.4.2.5 Meerdere kerklike vergaderings 19
10.4.3 Pastoraat aan gevangenes

10.4.3.1 Kerkdienste en so meer 29
10.4.3.2 Groepbyeenkomste 16
10.4.3.3 Persoonlike onderhoude 142
10.4.4 Dienste aan personeel

10.4.4.1 Godsdiensbeurte 45
10.4.4.2 Groepbyeenkomste 9
10.4.4,3 Gebedsparades 8
10.4.4.4 Lesings/toesprake 15
10.4.4.5 Persoonlike onderhoude 180
10.4.4.6 Vergaderings (nie elders vermeld) 8
Totaal 931
10.4.5 AANBEVELING

Die sinode spreek sy opregie waardering uit
teenoor alle lede van die Beskemmingsdienste
wat onder wuiters spanningsvelle om-
standighede hulle taak verrig met selfbe-
heersing en 'n sin van regverdigheid. Die vrede
van God en Sy geregtigheid en beskerming
word elke lid toegebid.

10.5 GEVANGENE-BEDIENINGSFONDS

Hierdie fonds is nou volledig afgewentel na die Ned
Geref Gemeente Vanstadensrivier, Poskantoor, St Al-
bans, 6385. Bydraes moet asseblief by hierdie ge-
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meente inbetaal word, aangesien daar geen ander
Konrekiiewe Dienste-Kapelaan van die Ned Geref Kerk
in die Oos-Kaap is nie. Bydraes word aangewend vir
die hele Oos-Kaap, insluitende die Transkei en Ciskei.

Bydraes vanaf gemeentes vir die afgelope finansiéle
jaar beloop R4,978.29 (insluitende 'n beginsaldo van
R15.53) terwyl uilgawes vir Bybels, Bybelstudie-
kursusse en huur van Mema-video's R2,933.04 beloop
het. Op 28 Februarie 1995 was daar dus 'n balans van
R2,045.25.

10.5.1 AANBEVELING

in ons tyd waarin misdaad en geweld 'n afsku-
welike probleem is, kan die verspreiding van
die Woord van God onder wetsoorireders
nouliks onderskat word. Daarom word lidmate
wat 'n bydrae tot hierdie saak maak, van harte
in Sy Naam bedank. Opregte dank aan die Kerk-
raad en Kassier van Vanstadensrivier vir die
hantering van hierdie fondse.

10.6 BYBELVERSPREIDING

Benewens die geld wat uit bogenoemde fonds
aangewend is vir Bybelverspreiding, is ook Bybels en -
dele ontvang van die Bybelgenootskap ter waarde van
R11,000.00 vir Oos-Kaap. Gereelde skenkings van
gebruikte Bybels is ook ontvang. Hierdie bydraes word
met groot dank ontvang en gebruik.

10.6.1 AANBEVELING
Kennisname met dank

10.7 BYBELKORRESPONDENSIE-
KURSUSSE

Bybelkursusse bly gewild by gevangenes. Gedurende
1994 is 390 serlifikate hanteer deur St Albans
kapelaan alleen. Die Aflete vir Christus van Stellen-
bosch het baie bygedra tot die finansiering van Bybel-
korkursusse.

10.8 KORREKTIEWE TOESIG EN
PAROCOL

Soos bekend, het die owerheid in die afgelope tyd in
toenemende mate die klem verskuif na gemeenskap-
gerigte strawwe. Ons is dankbaar om te sé& dat ons
baie goeie samewerking geniet van gemeentes en
kerke wat betref sorg aan Korrekteiwe Toesiggevalle.
Honderde kennisgewings van sodanige gevalle het
vanuit die kapelaan se kantoor na kerke die afgelope
jaar gegaan. Vanweé adminisiratiewe probleme was
dit egter nog nie moontiik om soorigelyke kenhis om-
trent paroolgevalle wat uitgeplaas word aan Kerke e
gee nie. Die getalle beloop duisende aangesien ge-
vangenes tans toegelaat word om 'n groter deel van
hulle vonnisse in die gemeenskap uit te dien.

10.8.1 AANBEVELING

Leraars en gemeentes word bedank vir die
positiewe bemoeienis wat gemaak word met
persone wat gemeenskapstrawwe uitdien. Die
sukses van hierdie stelsel is tot 'n groot mate
afhanklik van die samewerking van die kerklike
gemeenskap, Dit is dus belangrik dat erns met
hierdie saak gemaak word.



A.4 Verslag van die Sinodale Kommissie vir die Diens van Barmhartigheid

10.9 GEWELDSITUASIE

Ons het verskeie dramatiese insidente gehad waar ge-
vaarlike geweldadige gevangenes behandel is met
Christeliek respek en menswaardigheid en waar hulle
wonderlik positief reageer het op die Evangelie. Inder-
daad: die beeld van God kan nie uitgewis word uit 'n
mens se lewe pie. Dit moet ons onthou selfs in die erg-
ste omstandighede.

11. VERSLAG VAN DIE INSTITUUT VIR
DOWES

Sedert die vorige sinodesifting het die Instituut vir
Dowes beslag gekry met 'n Uitvoerende Direkteur en
' hoofkantoor wat alie navorsing, fondsinsamelings-
pogings, finansiéle en gesamentiike bedrywighede,
asook uitreik-en-deel-aksies kobrdineer. Die Instituut
behels die De la Bat Skool as alomvattende eenheid,
die Dowe Volwasse Sorg-afdeling (Nasorg), die Ned
Geref Gemeente De la Bat (Bellville} en die Ned Geref
Gemeente Worcester-De |a Bat.

11.1 DE LA BAT SKOOL

11.1.1 Leerlinge

Die 220 leetlinge in die skool is almal gehoorgestremd
en uiters heterogeen ten opsigte van die graad van
gestremdheid, ouderdom, sosiale agtergrond,
meervoudige gestremdheid, verstandelike vermoéns,
ensovoorts. Hierdie wye verskeidenheid maak die dif-
ferensiasie van die opvoeding en opleiding dringend
noodsaaklik. Agt (8) leerlinge kom uit die Oos-Kaapse
sinodale gebied.

11.1.2 Personeel

Die skool beskik tans oor 47 onderwysposie en ge-
halte-onderwys kan steeds gebied word.

11.1.3 Metodes van onderrig

Alle leetlinge ontvang klankampiifikasie en baie kan
hulself net met klank, of met 'n kombinasie van klank
en spraaklees help. Sommige leerlinge benodig egter
visuele hulp deur middel van gebare en vingerspelling
(Gebare Versterkte Taal).

11.1.4 Kursusse en leerplanne

Kontinue aanpassings word gedoen om kursusse
beroepsgerig te maak. Nuwe kursusse, soos byvoor-
beeld Entrepreneurskap, is reeds ingevoer ten einde
beroepskeuses te vergroot. In samewerking met die
Departement van Arbeid en die privaatsektor word
daar ook beroepsopleiding gedoen.

11.1.5 Verdere opleiding

14.1.5.1 Tegniese kursus

N-Kursusse word by die skool aangebied omdat dié
kursusse by tegniese kolleges, technikons en univer-
siteite ontoegankiik is vir die Dowe, as gevolg van hulle
kommunikasie probleem. Pragtige suksesse word
daarin behaal.

11.1.5.2 Praktiese opleiding
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Naskoolse opleiding vir werklose volwasse Dowes
word deur die Departement van Arbeid, in samewer-
king met die Instituut, aangebied. Dit word moontiik
gemaak deur borgskappe uit die privaatsektor.

11.1.6 William Murray Kliniek vir Kinder- en
Ouerieiding

Gesofistikeerde en omvattende dienste word hier ge-
lewer wat mediese, paramediese, sietkundige en
maatskaplike evaluering en versorging insluit. Hierdie
diens word aan kinders, lede van die Dowe Volwasse
Sorg-afdeling en lede van die publiek gelewer.

1.2 DOWE VOLWASSE SORG (NASORG
VIR DOWES)

Vyf-en-sestig (65) multigestremde hulpbehoewende
Dowe volwassenes tussen die ouderdom 18 en 65 jaar
word in 'n mini-dorpie van beskermde woon- en werk-
plek voorsien. Die bouprojek, om sentrale huisvesting
en versorgingsfasiliteife te voorsien, is voltooi en op 3
Desember 1994 amptelik ingewy.

11.2.1 Slegs Vir Kennisname:

Die volgende aanbeveling word aan die Sinode
Wes-Kaap vir oorweging voorgelé.

Die sinode besluit om die naamsverandering
van "Nasorg vir Dowes" na "Dowe Volwasse
Sorg" goed te keur.

11.3 GEESTELIKE BEARBEIDING

Hierdie werk word deur twee gemeentes behartig. Die
De la Batgemeente (Beliville) het ds R P Hough as
leraar en die Worcester-De Ia Batgemeente het ds 8
W Viljoen as leraar. Eredienste, die sakramente,
bidure, pastoraat, kategese en jeugaksies word in
stand gehou. Navorsing ten opsigte van kategese en'n
Bybelvertaling vir Dowes ontvang veral baie aandag. 'n
Eiesoortige kerkgebou wat deur die Dowes self gebou
word, is op Worcester in aanbou, soos geld beskikbaar
is.

11.4 FINANSIES
11.4.1 Finansiéle toestand

Die finansiéle klimaat wat landswyd heers, met de-
presiasie en inflasie aan die orde van die dag, word
duidelik weerspie#l in die finansigle state van die Insti-
tuut, De la Bat Skoo! en Dowe Volwasse Sorg. Die In-
stituut se finansiéle toestand is ten spyte van groot
kapitale uitbreidings steeds gesond.

11.4.2 Finansiéle bestuur

Daar is 'n afplatiing in subsidies, groter bedrae on-
hetaalde skuld en verhoging in kostes van bestaande
addisionele personeel. Hierdie faktore plaas al meer
die Instituut se bronne (wat die tekorte moet aanvul)
onder druk. Gevolglik is 'n omvattende finansiéle ont-
leding deur kundiges gedoen en prioriteite bepaal.
inkostebronne word maksimaal benut en uitgawes
besnoei. Die finansies word gereeld deur die Ullvoe-
rende Direkteur en Bestuursraad gemonitor.

11.4.3 Direkte sinodale bydraes

Die sinodale kollektes vir die Instituut vir Dowes het re-
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delik konstant gebly soos blyk uit die volgende syfers.
11.4.3.1 Syfers

1991/92 1992/93  1993/94 1994/95

Instituut R20,393 R26,191 R7,891 R7,257

11.4.3.2 Aanwending

Die gelde is aangewend vir die bestryding van kostes
verbonde aan die versorging en onderrig van dowe
kinders wat nie deur die Staat voorsien word nie. In die
1994 boekjaar was dit 'n bedrag van R2,870.00 per
jaar per kind. Die bydrae wat dus uit u kollektes
ontvang is, het slegs vir een en 'n hafwe kind se opvoe-
ding betaal terwyl daar agt (8) kinders uit u bedie-
ningsgebied kom.

Uit die Kollektes van Wes-Kaap: Bediening aan Dowes
is R254,244.00 aan die twee gemeentes oorgedra,
Terwyl 'n verdere bedrag van R237,232.00 vir die
afgelope vier jaar van die sinodale kollekte: Instifuut vir
Dowes ook aan Worcester-De la Bat gemeente gegee
is vir geestelike bearbeiding. Verder het die Instituut
R44,553.28 vir die Kerkboufonds ingesamel en die af-
gelope vier jaar 'n verdere R175,088.00 vir huur van
fasiliteite aan die gemeente in Beliville corbetaal.

11.5 BATES : INSTITUUT

Vir beter bestuur en benutiing van die bates en by-
voordele word beplan dat afsonderlike Nutsmaatskap-
pye die bates sal oomeem.

11.5.1 SLEGS VIR KENNISNAME:

Die volgende aanbeveling word aan die Sinode
Wes-Kaap vir oorweging voorgelé.

Die sinode besluit dat die ocordrag van siendom
huidiglik geregistreer in die Ned Geref Kerkin S
A se naam, oorgedra word na bestaande
Nuismaatskappye.

11.6 EENWORDING VAN DIENSTE

Op Worcester is daar tans die Instituut vir Dowes van
die Ned Geref Kerk en die Nuwe Hoop-Sentrum vir
Gehoorgestremdes van die Verenigende Gere-
formeerde Kerk in Suid-Afrika. Eenwording van dienste
aan Dowe persone op Worcester is in die huidige om-
standighede dringend noodsaaklik en geniet pricriteits-
aandag. (Bylae 4)

11.6.1 SLEGS VIR KENNISNAME:

Die velgende aanbeveiing word aan die Sinode
Wes-{aap vir sorweging voorgelé,

Die sinode besiuit dat hy hom vereenselwig
met die beginselbesluit wat reeds deur die Si-
node van die VGKSA geneem is, naamlik dat
eenwording van dienste aan Dowes op Worces-
ter 'n werklikheid word,

11.7 GRONDWETTE

As gevolg van veranderde emstandighede en eise van
die Wet op Fondsinsameling is sekere wysigings aan
die grondwetie van die Instituut vir Dowes, De [a Bat
Skool en Dowe Volwasse Sorg nodig.

11.7.1 SLEGS VIR KENNISNAME:
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Die volgende aanbeveling word aan die Sinode
Wes-Kaap vir oorweging voorgelé.

Die sinode keur die gewysigde grondwette van
die Insfituut vir Dowes, De la Bat Skool en
Dowe Volwasse Sorg goed.

12. INSTITUUT VIR BLINDES, WORCESTER
121 INLEIDING

12.1.1 Samestelling van Bestuursliggaam (u
kommissie)

Die kommissie van die Instituut vir Blindes is tans soos
volg saamgestel, doen hiermee verslag van werk-

saamhede en maak aanbevelings vir corweging deur
die sinode:

12.1.1.1 Kerkverteenwoordiging

12.1.1.1.%1 Ds A D Liickhoff -
42.1.1.1.2 Mnr A Olivier -

Voorsitter:\Wes-Kaap
Onder-voorsitter:

Rekenmeester
12.1.1.1.3 Ds J S Zaayman - Wes-Kaap
12.1.1.1.4 Ds J P Conradie - Wes-Kaap
12.1.1.1.5 Ds G D Griessel - Wes-Kaap
12.1.1.1.6 Ds J S Marais - Noord-Kaap
12.1.1.1.7 Mnr A de Wit - Prokureur
12.1.1.1.8 Mej C E Aucamp - Gestremde persoon
12.4.1.1.8 Mnr J Bierman - OQuer

12.1.1.1.10 Vakature - N G Kerk Oos-Kaap
12.1.1.2 Ministerigle verteenwoordigers

12.1.1.2.1 Mnr G Quénet -
12.1.4.2.2 Vakature -

12.4.2 Opmerking

Die kommissie is nie verteenwoordigend van die
bevolking wat deur die Instituut bedien word en beskil
nie oor genoeg kundigheid uit die verskeidenheid
diensvelde wat raakvlakke met dié van die Instituut het
nie.

12.1.3 AANBEVELING

{Vir die kennisname van die Sinode van Qos-
Kaapland)

12.1.3.1 Die sinode besluit dat kicusules 5.1.2
en 5.1.3 van die grondwet van die Instituut vir
Blindes, Worcester soos volg gewysig word:
Bylae §

"6.1.2 die Bestuursliggaam hierna die Bestuur
genoem, word na elke sinodale vergadering
soos volg saamgestel:

6.1.2.1 hoogstens 10 (tien) lede deur die Sinode
aangestel op 'n wyse wat deur die Sinode
bepaal word en wat 1 (een} lid deur die Sinode:
Noord-Kaapland, 1 {een) deur die Sinode: Cos-
Kaapland aangestel, insluit. Verder behoort een
lid 'n visueelgestremde persoon en een lid 'n
ouer te wees.

5.1.2.2 hoogstens 3 (drie) ander lede deur die
Bestuur aangestel en waarvan die dienstermyn
deur die Bestuur bepaal word;

5.1.2.2 ander lede, wat minder as die helfte van

Besigheidsman
Wag vir aanstelling
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die kerkverteenwoordigers moet wees, word
ooreenkomstig die vereistes van die staat
aangestel.”

12.1.3.2 Die sinode besluit om die volgende
persone as kerkverteenwoordigers vir die vol-
gende termyn van 4 (vier) jaar in die Bestuurs-
liggaam van die Instituut vir Blindes, Worcester
aan te stel:

121.3.21DsJSvanRooy - VGK

12.1.3.2.2Ds JP Conradie - NGK

42.1.3.2.3Ds G D Griessel - NGK

121.3.24 Ds JS Zaayman - NGK

12.1.3.2.58 Minr A Olivier - Relienmeester

12.1.3.2.6 Mnr A de Wit - Prokureur

12.1.3.2.7 Mej C E Aucamp - Gestremde
persoon

12.1.3.2.8 Ninr J Bierman - Quer

12.1.3.2.8 Vakature - NGK Oos-Kaap

12.1.3.2.10 Vakature - NGK  Noord-
Kaap

12.2 KORPORATIEWE STRATEGIESE

BEPLANNING

Gedurende 1993 het die Bestuur onder die leiding van
die Bestuurskool van die Universiteit van Stellenbosch
korporatiewe strategiese beplanning gedoen. Die
poste van Uitvoerende Direkteur en kontroleur: Finan-
sies en Administrasie is geskep. Later is die pos van
Direkteur van Ontwikkeling met dié van Uitvoerende
Direkteur verenig. Die bemarking en fondswerwings-
aktiwiteit wat vir 'n tyd in Parow gehuisves is, is weer
by die Instituut se hoofkwartier gevestig.

Die rol van die Instituut in 'n snel veranderende Suid-
Afrika is soos volg in sy missie bewoord:

"Om 'n nasionale leier te wees en as internasionale
medewerker persone wat visueelgestremd is tot 'n ver-
vulde lewe en volwaardige burgerskap fe bemagtg, en
hoévlak kundigheid en konsultasiedienste aan alle ver-
wante rolspelers te lewer."

Die Instituut gaan voort om sy kundigheid en kwaliteit
van dienslewering intern uit te bou en sy bydrae hier en
in ander wérelddele te lewer.

12.3 INTERNASIONALE MEDEWERKING

Die Instituut het tans direkte belang by die volgende in-
ternasionale organisasies:

12.3.4 International Council for the education of the
visually impaired;

12.3.2 international Association for ihe education of the
deafblind;

12.3.2 International Braille Commitiee;

12.3.4 Royal Nafional Institute for the Blind, Melbourne;
12.3.5 Danish Foundation for the Blind;

42.3.6 Barlimeus Instituut, Zeist, Nederland

Verskeie konferensies en opleidingsgeleenthede van
dié organisasie is bygewoon en bydraes daar gelewer
onder borgskap van S A Nationale Raad vir Blindes of
deur die betrokke liggame. Die Instituut lewer tans ook
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konsultagiediensie aan organisasies vir Visueel-

gestremdes in Zimbabwe, Namibi¢ en Kenia.
12.4 BINNELANDSE MEDEWERKING
12.4.1 S A Nasionale Raad vir Blindes

Binnelands is die personeel nou gemoeid met die
ontwikkeling van dienste aan visueelgestremdes deur
verteenwoordiging vir Staande Komitees en same-
werking met 54 geaffilieerde verenigings van die
SANRRB. Dit strek vanaf baie vroeé betrokkenheid by
gesinne, deur die verskeidenheid rehabilitasie- en
opleidingsdienste tot indiensplasing in die ope arbeid-
sektor of ondersteunde residensiéle versorging en
werk.

12.4.2 Wes-Kaapse Raad vir Blindes

Onder die inisiatief van die Instituut is die Wes-Kaapse
Raad vir Blindes op 16 November 1984 gestig in 'n
poging om nog hegter bande tussen die ongeveer 20
verenigings in die Wes-Kaap te smee, oorvieueling van
dienste uit te skakel, rasionalisering aan te moedig en
kwaliteit van dienslewering te verhoog.

12.5 FINANSIES
12.5.1 Onsekere befondsing

Afnemende en onsekerheid oor verdere toekenning
van subsidies, 'n toenemende getal NRO's wat die
fondswerwingsmark betree, die swak waarde van die
Rand, minder geld in die sak van die deursnee poten-
sisle skenker en stygende uitgawes, plaas geweldige
druk op die Institust se bronne. Die bedieningsveld
raak natuurlikerwys meer gekompliseerd en duurder
omdat meervoudige gestremdheid toeneem. Die Be-
stuur is genoodsaak om hom nou tot bemarking en
fondswerwing in die buiteland te wend.

12.5.2 Die kerk as vennoot

Dit het noodsaaklik geword dat die kerk as insiituut sy
kommissie in 'n nog sterker mate moet ondersteun om
te help verseker dat hy die rentmeesterskap wat hy op
15 Junie 1881 vir 'n Goddelike opdrag aanvaar hef,
gestand sal kan doen. Sinodale dankoffers het
gedurende 1992 - 1995 R413,312.00 bedra. Dit is
76,14% van die eetware rekening van die Pionierskool
se koshuise vir 1994.

12.5.3 AANBEVELING

Die sinode besiuit dat 'n ernstige beroep op
leraars gedoen word om vooraf inligting oor die
Instituut te verkry en op die Sondag voordat 'n
sinodale dankoffer geneem word, rentmeester-
skap te predik met spesifieke verwysing na die
Instituut vir Blindes.

12.6 PIONIERSKOOL
12.6.1 Beleid

Die skoo! hedien alle bevolkings- en geloofsgroepe-
rings en huisves leerlinge vanuit die hele RSA en om-
liggende state.

Afrikaans en Engels bly die enigste. mediums van on-
dermig.
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12.6.2 Matrikulante

Gedurende 1992 - 1994 is 88 mafrikulante teen 'n 97%
slaagsyfer gelewer waarvan 34% na tersiére oplel-
dingseenhede en tegniese kolleges binne- en buite-
lands is met die oog op verdere loopbaanvoorberei-
ding. Hulle manifesteer sterk positief op akademiese
gebied en in die studentegemeenskap. Die amper
"studente” het verdere loopbaanskoling by die Pi-
onierskool deurloop. Hierdie afgestudeerdes is almal
suksesvol in die ope arbeid geplaas en verteenwoordig
80% van die skoolverlaters.

12.6.3 Meervoudiggestremdes

Die oorblywende 20% jongmense is meervoudig-
gestremd, word funksioneel opgelel en in onder-
steunde residensitle en werkomgewings binne en buite
die instituut geplaas.

12.6.4 Opgradering van kampus vir braille-
gebruikers

Verouderde en ondoelmatige fasiliteite vir die heden-
daagse opleiding van braillegebruikers, vera! op die
gebied van die tegnologie, het u kommissie genood-
saak om oor twee jaar R3,2 miljoen van sy eie fondse
aan te wend om die skoolgeriewe op te gradeer. Die
staat het 'n verdere R125,000.00 bygedra. Die her-
skepte kampus is op 30 Maart 1993 deur die Modera-
tor geopen.

12.6.5 Skoolbevolking
Bylae 6
12.6.6 Inkomste en uitgawestaat - verval

12.6.7 Hoofstroomonderwys vir gestremde
kinders

Die nuwe onderwysbeleid dat [eerders met spesiale
onderwysbehoeftes sover as moontiik in gewone skole
geplaas moet word, het dusver geen effek gehad nie.
Versekering is ook verkry dat ouers se keuse om hulie
kinders in die spesiale skool van hulle keuse te plaas,
nie deur provinsiale grense en befondsing wat daar-
mee gepaard gaan, benadeel sal word nie.

12.6.8 Nywerhede

12.6.8.1 Meervoudiggestremdes

Nywerhede bied 'n ondersteunde werk- en leefom-
gewing aan volwasse visueelgestremde persone wat
meervoudiggestrernd is. Hierdie aktiwiteit vereis 'n ho&
mate van spesialisering en 'n benadering wat in alle
opsigte hoé& lewenskwaliteit volgens die eise van die
individu sal verseker.

U kommissie was genoodsaak om aanpassings in dié
opsigte te maak. Tans word 'n eenheid wat 120
meervoudiggestremde persone kan huisves met
staatsondersteuning opgerig. Die tenderbedrag was
R8,2 miljoen.

Ook in hierdie geval sal toenemende lopende koste
baie ho& eise aan die finansiéle bronne van u kommis-
sie stel.

12.6.8.2 Dienste
12.6.8.2.1 Behuising
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Behuising word aan visueelgestremde ongetroude en
getroude werkende sowel as bejaarde persone ge-
bied. Daar is ook 'n getal nie-gestremde persone wat
by ons werk en van die behuising gebruik maak.

12.6.8.2.2 Ongetroudes
Inwoners Gestremdes Siendes (personeel)
Huis Ebenhaezer 37 6
Huis De Villiers 33 5
Huis Jack Pauw 26 5
Huis Brevis {(Bejaardes) 72 3
168 19
Totaal: Inwoners - 187
Werkers/Personeel
Huis Ebenhaezer 13

Huis De Villiers 9
Huis Jack Pauw 10
Huis Brevis (Bejaardes)22 + 16 mediese personeel
Washuis 6
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12.6.8.2.3 Getroudes

Getal I\ﬁsueel- Sien- Kin- To-

woon- gestrem- des  ders taal

eshhede des
Binnehof 24 40 5 5 60
A S Cronjé 12 4 14 12 30
James Murray 12 19 5 8 32
De Vos 9 3 12 5 20
Skekelhuise 2 2 2 1 5
Keyter 2 - 2 3 5
Ander E:] A 14 8 23
Totaal 69 69 54 52 175
Totaal: Visueelgestremdes 237

Nie-gestemdes 125
GROOTTOTAAL 362

12.6.8.2.4 Maatskaplike-kulturele aspekte

Die verskillende kerk denominasie het vrye toegang tot
lidmate van hulle kerk. Die grooiste gefal fidmate be-
hoort egter aan die Nederduitse Gereformeerde Kerk.
Vervoer word na kerkdienste en kerkbyeenkomste
voorsien wanneer dit nodig is.

'n Voliydse maatskaplike werker, arbeidsterapeut en 'n
geregistreerde verpleegkundige is verantwoordelik vir
die versorging.

Programme van kulturele aard - byvoorbeeld mu-
siekkonserte word aangebied. Geleenthede vir die by-
woning van kualturele byeenkomste in die gemeenskap
word moontiik gemaak. Vir ontspanning is 'n swembad
en aangrensende gimnasium op die terrein beskikbaar
terwyl die Worcester Rolbalklub en die S A Vereniging
vir Sport en Gesfremdes geleentheid tot deelname
bied.

12.6.8.2.5 Instandhouding

Die toestand van die geboue is swak en neem dus
langer om op te knap. Beskikbare fondse beperk ook
die vordering van die onderhoudswerk. Die ou Worces-
ter hospitaal word tans opgeknap in ingerig om as 'n
werksplek vir 50 meervoudiggestremde persone te
dien.
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12.6.8.3 Produksie en Bemarking

12.6.8.3.1 Produksie Afdeling

Hierdie afdeling voorsien werk aan visueelgestremde
persone. Siende persone is nodig om die visueel-
gestremdes behulpsaam te wees om te kan werk en
die risiko van gevaar te verminder. Hierdie fabrieke is
as 'n eenheid by die Departement van Mannekrag
geregisireer.

12.6.8.3.2 Die volgende fabrieke is in werking

Visueasl- Ander Sien- Totaal
gestremdes gestremdes des
Brei & Weef 35 1 8 44
Houtwerk 10 2 10 22
Matras 35 1 18 55
Metaalwerk 25 0 22 47
Rottang 15 1 11 27
Verpakking 47 0 9 56
167 5 79 251

12.6.8.3.3 Personeel

Die kwaliteit van produkie wat vervaardig word is
hoogstaande ook omdat die meeste personeel alreeds
baie jare ondervinding in hulle werk het. Die siende
personeel wat die blindewerkers moet bystaan verrig
hulle taak met baie groot verantwoordelikheid en die
blindewerkers is baie gelukkig in die werkplek.

12.6.8.3.4 Finansies

Die aanvraag vir ons produkie die afgelope tyd was
swak met gevolglike verliese. Gedurende 1994 was
daar egter 'n opswaai sodat die jaar met 'n wins afge-
sluit kon word ten spyte van 'n afname aan staatsub-
sidie.

12.6.8.3.5 Nuwe Markte

Nuwe markte word vooridurend ontgin sodat meer
werksgeleenthede vir die gestremdes geskep kan
word. Die metaal hangerhakke wat op groot skaa! aan
die klerebedryf voorsien word, is 'n baie goeie voor-
beeld en is baie winsgewend.

12.6.8.3.6 Arbeidsverhoudinge

Die afgelope 3 jaar was moeilike jare ten opsigte van
arbeidsverhoudinge. Stakings en wegbly aksies het
deel van ons omgewing geword.

12.6.8.4 Die toekoms

'n Tussenfase sal geskep moet word vir visueel-
gestremdes wat afiree en nog nie gereed is vir die fe-
huis vir bejaardes nie. Toerusting en voertuie is oud en
sal metterlyd vervang moet word.

12.6.9 Pionierdrukkery

12.6.9.1 Verantwoordelikheid

Die primére verantwoordelikheid van die drukkery is
om alle [teratuur in Afrikaans en Engels wat deur
visueelgesttemde persone in Suid-Afrika benodig
word, te voorsien teen 'n koste wat nie hoér is as wat
siende persone vir dieselfde titel sou betaal nie.

12.6.9.2 Finansiéle implikasie

Die verirekpunt in 6.8.1 bring mee dat die drukkery in
1994 'n vetlies van R80,000.00 moet absorbeer. Gratis
oudio tydskrifte word aan 403 lesers per jaar verskaf.
Die koste van die "Voorligter en Kerkbode" aan 86 le-
sers bedra R14,353.00 per jaar. Hierdie leesstof sal
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nie langer gratis gelewer kan word nie.

12.6.9.3 Die Bybel in braille en oudio-formaat
Die oorsetting van Die Bybel in genoemde twee for-
mate geskied in opdrag van die Bybelgenootskap van
Suid-Afrika. Produksiekoste is soos volg:

Braillebybel R1,600.00 (47 dele)

Oudiobybel R 363.00 (114 kassette)

12.6.9.4 Kommersiéle drukwerk

As gevolg van die daaglikse styging in die koste van
dienste, gepaard met die onafwendbare inkoriing van
staatsbesteding, het die finansiering vir die instand-
houding en uitbreiding van hierdie noodsaaklike diens
'n besondere uitdaging vir die Pionierdrukkery geword.
Gevolglik is besluit om kommersiéle drukwerk wat in-
komste kan genereer, te lewer. Aan heelwat kerke,
skole, welsyns- en diensorganisasies word reeds 'n
verskeidenheid van drukwerk gefewer. Dit sluit in
kerkalmanakke, briefhoofde en 'n verskeidenheid van
ander drulaverk.

12.5.9.5 AANBEVELING

Die sinode besluit om Kerkrade van alle ge-
meentes in kennis te stel dai Pionierdrukkery
die druk van jaarpregramme en ander materiaal
kommersieel onderneem en aanvaar dat kerk-
like tydskrifte in braille en oudic-formaat in die
toekoms teen produksiekoste gelewer sal word.

12.6.10 Oordrag van Bates

Die sinode besluit dat dienslewering wat afsonderlik
van die Pionierskool se onderrig-aktiwiteite staan, aan
die Instituut vir Blindes se nutsmaatskappy oorgedra,
en dat daarmee gepaardgaande 'n oordrag van bates
insluitende vaste eiendom wat in die kerk se naam
geregistreer is, aan die nutsmaatskappy gedoen word.

12.7 DANKBETUIGING

U kommissie betuig sy innige dank aan ons Hemelse
Vader vir die wyse waarop Hy die Instituut in stand ge-
hou en vir elkeen binne en buite die kerk wat Hy in
hierdie groot opdrag gebruik het om die belange van
visueelgestremdes te dien.

13. VERSLAG VAN DIE HUGENOTE-

KOLLEGE VIR DIE JAAR 1994
13.1. ALGEMENE SINODE EN
RASIONALISERING

Die Algemene Sinode het op sy vergadering in Okto-
ber 1984 besluit om die aanbeveling van 'n ad hoc-
kommissie oor die voorisetting van die band tussen die
Algemene Sinode en die Kollege fe aanvaar. Die be-
sluit lui soos volg: Die Algemene Sinode besluit dat die
Hugenote-Kollege 'n werksaambheid van die Algemene
Sinode bly en dat die huidige reéling ten opsigte van
finansiéle bystand gehandhaaf word.

Die Kollege is baie dankbaar oor hierdie besluit.

13.2 SAMEWERKING MET DIE
UNIVERSITEIT VAN SUID-AFRIKA

Die samewerking met die Universiteit van Suid-Afitka
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was weer eens besonder goed. Tesame met die
akademiese en finansiéle geborgenheid wat dit aan die
Koltege bied, moet ook melding gemaak word van die
toegang tot die bestuurskundigheid van die Universiteit
wat deur die samewerking moontlik gemaak word. Be-
sondere behoeftes van die Kollege word steeds met
die grootste welwiliendheid hanteer.

13.3 FINANSIES
13.3.1 Algemeen

Die Kollege voel toenemend die druk van stygende
kostes en afname in staatsubsidie. Rasionalisering en
besparing word met sorg toegepas.

13.3.2 Studentegelde

Verhoging van sfudentegelde wat desnoods moes
geskied, verskerp die probleem van 'n groeiende getal
studente wat nie hulle finansiéle verpligtinge kan
nakom nie. Dit lei ongelukkig tot gedwonge staking van
studies in enkele gevalle en skrik ook voornemende
studente af.

13.3.3 Inkomstebronne

Die verhouding tussen die inkomstebronne vir die
akademiese reKening (dus: koshuise uitgesluit), soos
begroot vir 1994 kan persentasiegewys soos volg
weergegee word:

Staatsubsidie 58,27% (68,87%)
Studentegelde 35,85% (28,54%)
Kerklike bydraes (Algemene

Sinode, Kommissies, Verenigings) 3,46% {0%)
Ander bronne 242%  (2,59%)

{Die syfers tussen hakies is die werklike syfers vir
1993.)

Opmerkings

1. Die koshuisrekening word grootliks deur die losies-
geld van die studente betaal.

2. Die 0% by die werklike syfer van die Kerklike By-
draes vir 1993 is daaraan te wyte dat die totale bedrag
wat in die betrokke jaar van die Algemene Sinode
ontvang is, by die koshuisafdeling aangewend is.

13.3.4 Fondsinsameling

Ten spyte van die negatiewe ekonomiese klimaat kon
ons donateurslys verder uitgebou word. Ons is veral
dankbaar oor 'n aantal betrekiike groot donasies wat
ontvang is.

Die nuwe Direkteur van Oniwikkeling, ds A F du Toit,
het met bekwaamheid gladweg die leisels by sy voor-
ganger oorgeneem. Ons sien met veriroue uit na 'n
geseé&nde en viugbare dienstyd van sy kant.

13.4 STUDENTE
13.4.1 Getalle

Die jaar is begin met 332 studente en afgesluit met
319 (315 en 307 respelktiewelik in 1993).

13.4.2 Indiensneming van afgestudeerdes

Oor die algemeen slaag ons afgestudeerdes redelik
gou daarin om poste te bekom. Wat jeugwerkers be-
tref, kon die Kollege nie in die aanvraag voorsien nie.

83

13.5 KURRIKULUMONTWIKKELING

Die proses van kurikulumontwikkeling gaan voort.
Heelwat aandag word tans ook gegee aan perspek-
tiewe wat deur die Heropbou- en Ontwikkelings-
program na vore gebring word.

Die Kollege gee ook baie aandag aan 'n akademiese
ontwikkelingsprogram vir eerstejaars.

Ondersoek word ingestel na die moontlikhede van ver-
breding van die Koliege se aanbiedinge deur nuwe rig-
tings in te stel.

13.6 PERSONEEL

Drie nuwe lede is op die doserende personeel van die
Kolige aangestel, t¢ wete ds N N Koopman
(Teologiese Studie), prop R Steyn {Praktiese Teologie)
en prop C Thesnaar (prakiikadosent vir Jeugwerk en
Sending).

Die Raad van die Kolige het prof J P du T Furstenberg
as rektor in die plek van prof P R van Dyk, wat einde
Maart 1995 afiree, aangewys. Dr A J van Wijk van die
Departement Sielkunde is as nuwe viserektor in die
plek van prof Furstenberg aangewys.

13.7 GEMEENSKAPSDIENS

Die prakiika wat deur ons studente gedoen word, im-
pliseer 'n groot stuk gemeenskapsbetrokkenheid.

Verder lewer die Hugenote Sentrum vir Gemeen-
skapsontwikkeling waardevolle diens aan die gemeen-
skap. Die Sentrum vir Jeugbediening met sy jaarlikse
Lenteskole en veral die Diensjaar vir Christus projek se
werksaamhede neem alreeds internasionale afmeftings
aan. Die Kollege se Buro vir Voortgesette Onderrig is
nog in 'n beginstadium, maar lewer reeds diens aan die
gemeenskap.

Verder kan die Insfituut vir Taal- en Kulfuurverwerwing
wat deur ds J M Louw van Pretoria bedryf word,
genoem word, asook die Hugenote Bybelinstituut van
die Kollege en Bybelkor wat kursusse per korrespon-
densie aanbied. Pogings word fans aangewend om
akademiese erkenning op universitére viak vir laas-
genoemde te verkry.

13.8 NUWE AANWINS

Die Kollege is tans besig om 'n gebou in Wellington
aan te koop met die aog op die aanbieding van korter
kursusse, seminare en dies meer. Die gebou en fasi-
liteite sal ook beskikbaar wees vir kerklike kommissies
en ander instansies vir konferensies en ander goed-
gekeurde aanbiedinge. Die nuutste toevoeging tot die
aktiwiteite van die Diensjaar vir Christus projek, 'n
eenjarige Bybelskoo!l, word ook in die gebou gehuis-
ves. 'n Skenking van die Wes-Kaapse Vrouediens het
'n groot deel van die koopsom voorsien.

13.9 DANKBETUIGINGS

Die Kollege spreek graag sy dank uit teenoor ons Kerk
en sy liggame, die Universiteit van Suid-Afrika, die
Staat, donateurs, ouers en studente, personeel en
elkeen wat op een of ander wyse dit vir die Kollege
moontlik gemaak het om sy werlk voort te sit.

Bo alles dank ons die Here wat ons deur die jaar gedra
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het en in Sy diens gebruik het.

14. GETEKEN:

Di J J Naudé
D B Pienaar

(Voorsitter)
(Sekretaris)

Ned Geref Kerk in Cos-Kaapland

REGLEMENT VIR INRIGTINGS VAN DIE
NED GEREF KERK IN OOS-KAAPLAND

1. DOEL

Hierdie reglement word deur die Ned Geref Kerk in
Oos-Kaapland (hiema die "kerk” genoem) daargestel
om voorsiening te maak vir die effektiewe bestuur van
die inrigings van die kerk ooreenkomstig die beginsels
van die presbiteriaal-sinodale stelsel van kerkregering
en die besluite van die Sinode.

2. BESTUUR

Elke intigting word van dag tot dag bestuur deur 'n be-
heerraad wat saamgestel word volgens 'n konstitusie
soos goedgekeur deur die SKDB. Die SKDB raad-
pleeg in hierdie proses die kerkraad enfof ring enfof
beheerraad wat op plaaslike viak vir die inrigting
verantwoordelik is. Beheerrade is ingevolge die Na-
sionale Welsynswet, die Wet op Fondsinsameling, Ar-
beidswetgewing en ander toepaslike wetgewing
geregistreer as statutére takke van die SKDB. Die
SKDB moet dus toesien dat die dienste verrig word
volgens statutére bepalings en op so 'n wyse dat die
verantwoording wat die Staat vereis ten opsigte van
die effektiewe aanwending van staatsubsidies gedoen
kan word.

Die SKDB moet ook toesien dat besluite van die si-
node, asook die Kerkorde van die Nederduitse Gere-
formeerde Kerk in Oos-Kaapland uitgevoer word.

Om die SKDB by te staan in sy bestuursfunksie, en om
voldoende inspraak van inrigfings by die SKDB ter wille
van effektiewe bestuur te verseker, maak hierdie re-
glement voorsiening vir die daarstel van:

2.4 'n Jaarvergadering van Inrigtings, asook

2.2 'n Uitvoerende Komitee van die Jaarvergadering,
bekend as die Komitee van Inrigtings.

3. DIE JAARVERGADERING VAN
INRIGTINGS

3.1 Doel

Die Jaarvergadering van Inrigiings bespreek sake van
gemeenskaplike belang wat die inrigtings raak, lewer
insefte cor gemeenskaplike sake aan die SKDB, stel
sy eie begroting op en gee opdragte wat deur sy Uit-
voerende Komitee uitgevoer moet word.

3.2

Elke inrigting van die Ned Geref Kerk in Qos-Kaapland
is de facto 'n lid van die Jaarvergadering van Inriglings.

Verieenwoordigers

Die beheerraad van elke inrigting van die Ned Geref
Kerk in Oos-Kaapland benoem twee stemgeregtigde
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afgevaardigdes (waarvan een die hoof van die Inrigting
sal wees) na elke Jaarvergadering van Inrigtings.
Hierdie benoeming is vir twee jaar geldig. Die ver-
gadering konstitueer met voorlegging van ge-
loofsbriewe. Elke Inriging kan verder twee
waarnemers stuur.

Die Direkteur Sinodale Kommissies is 'n lid van die
Jaarvergadering van Inrigtings, met adviserende stem.

'n Kworum bestaan uit 'n gewone meerderheid van die
getal moontiike stemgeregtigde afgevaardigdes.

3.3

By die aanvang van die eerste jaarvergadering word 'n
Voorsitter en Sekretaris uit die stemgeregtigde lede
gekies.

Ampsdraers

By alle vergaderings daamna tree die Voorsitter en Se-
kretaris van die Uitvoerende Komitee as voorsitter en
sekretaris van die Jaarvergadering op. Indien een of
albei van hierdie persone verhinder word om die
jaarvergadering by te woon, kies die vergadering 'n
voorsitter enfof sekretaris wat vir die duur van die ver-
gadering in hierdie hoedanigheid opfree.

3.4

Die vergadering word elke jaar voor die jaarvergade-
ring van die SKDB gehou.

3.5

'n Spesiale vergadering van die Jaarvergadering van
Intigtings kan in buitengewone omstandighede byeen-
geroep word:

Vergaderdatum

Spesiale Vergaderings

3.5.1 Deur die SKDB;

3.5.2 PDeur die Uitvoerende Komitee van die
Jaarvergadering;

3.5.3 Wanneer drie inrigtings met opgaaf van redes

skrifielik daarom wvra. Die Uitvoerende .
Komitee is ook verantwoordelik om in hierdie
geval die spesiale vergadering byeen te roep.

Die personeel van 'n spesiale vergadering is dieselfde
as die personeel van die jongste Jaarvergadering van
Inrigtings. By 'n spesiale vergadering word slegs sake
bespreek waarvan daar 21 dae tevore by wyse van 'n
skriftelike kennisgewing van die vergadering kennis
gegee is.

Spesiale vergaderings word op die koste van elke in-
diwiduele inrigting bygewoon, en die gewone vereistes
van 'n kworum {punt 3.2) geld ook hier.

3.6  Sakelys vir Jaarvergadering

3.6.1 Die sakelys word deur die Uitvoerende Komitee
opgestel.

3.6.2 Sake wat afgevaardigdes wil bespreek, moet ten
minste 30 dae voor die vergadering by die Sekretaris
van die Uitvoerende Komitee ingehandig word.

3.6.3 Die sakelys sal 21 dae voor die vergadering aan
inrigtings gepos word.

3.7

Elke afgevaardigde woon die jaarvergadering op die
koste van die inrigling by.

Finansiéle Verpligtinge
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By elke jaarvergadering word 'n begrofing goedgekeur
wat voorsiening sal maak vir die onkoste van die Uit-
voerende Komitee en ander goedgekeurde noodsaak-
like uitgawes. Die begroting word gefinansier deur by-
draes van inrigiings, en enige ander skenkings of by-
draes wat die Jaarvergadering mag toeval.

Die Jaarvergadering het die reg om 'n bankrekening te
open, wat deur sy Uitvoerende Komitee geadminis-
treer word.

Die Uitvoerende Komitee I& by elke jaarvergadering 'n
finansigle verstag voor om rekenskap van sy besteding
van fondse te gee. Hierdie finansigle verslag word
vooraf deur die Direkteur Finansies nagegaan en on-
derteken.

3.8

Die Jaarvergadering van Inrigtings het ook die reg om
'n amptenaar aan te stel om die bestuurs- en adminis-
tratiewe take van die Jaarvergadering en sy Uitvoe-
rende Komitee uit te voer, met dien verstande dat
hierdie persoon nie as amptenaar van die Sinode van
die Ned Geref Kerk in Oos-Kaapland beskou word nie,
en dat inriglings volledig verantwoordelikheid vir die
koste verbonde aan so 'n pos (op die begroting van die
Jaarvergadering van inrigtings) neem.

Amptenaar

Hierdie amptenaar sal opiree as die uitvoerende
beampte van die Uitvoerende Komitee van die
Jaarvergadering, en sal opdragte van die Uitvoerende
Komitee ontvang, en aan laasgenoemde verslag doen
oor sy werksaamhede.

4. UITVOERENDE KOMITEE

4.1 Samestelling Van Die Uitvoerende

Komitee

Die jaarvergadering kies 'n Uifvoerende Komitee vir 'n
termyn van twee jaar uit die stemgeregtigde lede van
die vergadering. Na die verstryking van die twee jaar
kan lede van die Uitvoerende Komitee herkies word.

Die Uitvoerende Komitee bestaan uit minstens vier
lede: minstens twee verteenwoordigers van tehuise vir
bejaardes, en minstens een verteenwoordiger van Kin-
derhuise.

Die Uitvoerende Komitee het die reg om nog twee
persone te kodpteer, vir 'n doel en periode soos hy
mag goedvind. Gekobpteerde lede het siitingsreg met
adviserende stem op die Jaarvergadering van Inrig-
tings.

Die Uitvoerende Komitee staan as die Komitee van In-
rigtings bekend.

4.2 Ampsdraers van die Ultvoerende

Komitee

Die Uitvoerende Komitee wys sy eie voorsitter en se-
kretaris aan. Hierdie persone moet stemgeregtigde
lede van die Jaarvergadering wees.

4.3 Opdrag aan Uitvoerende Komitee

4314 Die Uitvoerende Komitee kom kwartaafiks by-
een,

4.3.2 Die Uitvoerende Komitee voer opdragte van
die SKDB uit.
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4.3.3 Die Uitvoerende Komitee sien toe dat die
beleid en besluite van die SKDB by elke inrig-
fing uitgevoer word.

Gaan die finansiéle verslae van Inrigtings na
en gee leiding aan beheerrade waar nodig.
Doen aanbevelings aan beheerrade oor lo-
siestariewe.

Doen aanbevelings aan die SKDB oor
salarisskale.

Adviseer beheerrade en die SKDB rakende
personeelaangeleenthede en  diensvoor-
waardes.

Adviseer beheerrade insake die welsynpro-
gram,

Wys twee verteenwoordigers aan om die per-
soneel op die Salaris- en Personeelkommissie
te verteenwoordig.

Wys twee verteenwoordigers aan om Inrig-
fings en lede op die Trustees van die Pen-
sioenfonds te verteenwoordig.

Onderhandel jaariiks met versekeringsmaat-
skappye oor die versekering van Inrigtings en
adviseer Beheerrade daaroor.

Onderhandel met vakbonde binne die
raamwerk van die beleid van die SKDB, en
doen daaroor verslag aan die SKDB.

Hanteer versoeke van die SKDB en [nrigtings.
Doen verslag aan Jaarvergadering van Inrig-
tings en SKDB van sy werksaamhede.

Wys fwee verteenwoordigers aan om die
SKDB vergaderings op koste van die Jaarver-
gadering van Inriglings by te woon as nie-
stemgeregtigde lede.

Kan 'n afgevaardigde aanwys om vergade-
rings van Beheerrade in adviserende hoeda-
nigheid by te woon.

Hou toesig oor, en gee opdragte aazn, die
amptenaar in diens van die Jaarvergadering
van Inrigtings.

434
4.3.5
436

437

438

4.3.9

4.3.10
4.3.91
4.3.12
4.3.13

4.3.14

4.3.15

4.3.16

4317

4.4

Aan die einde van elke kwartaal voorsien elke inrigting
die Uitvoerende Komitee van 'n staat van inkomste en
uitgawe vir die verstreke deel van die boekjaar, In die
verslag moet die begrote bedrae vir die tydperk
teenoor die inkomste/uitgawe getoon word. Aan die
einde van die finansiéle jaar word 'n geouditeerde staat
voorsier.

Finansiéle State van Inrigtings

Inrigtings voorsien die Uitvoerende Komitee ook van 'n
goedgekeurde begroting aan die begin van die finan-
siéle jaar.

4.5 Welsynprogram

Elke inrigling voorsien voor die einde van Mei elke jaar
aan die Uitvoerende Kornitee 'n afskrif van sy welsyn-
program.

5. WYSIGING VAN DIE REGLEMENT

Hierdie reglement word gewysig deur die Sinode van
die Ned Geref Kerk in Oos-Kaapland, op aanbeveling
van die SKDB.
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Vloeidiagram: SKDB van Oos-Kaapland

I

Kerkrade Ringe Sinode
KDB's RKDB's SKDB.
I | |
I I I I
Trustees: Pensioenfonds Dagbestur Personeet en Salariskomites Jaanvergadering van Inrigtings
Sekgetaris en ander Komiee
itvogrende personeel van [ariglings
Komitee van Inrigfings |7 Direkdeur: Maatskapfke Werkdenste
I | | I I
Kinder- en Gesinsorgdinste Residensiéle Kindersorg Slekesorg Reskiensiéi Bejaardesorg Akohoistesarg Wetoortredersorg
CMR-Kantore Kinderhuise Hospiaalbediening Tuistes & Behuising Dagsentrum CAD's
(M Rade Beheerrade Behestrade Beheerraad Besture

}

WYHOVIAIRAOTA ¢ VA"

pieybiieyuLEg UBA SUSIQ SIp JIA 2iSSILUWOY| a)epoulS a1p ueA Dejsiap 'Y




A.4 Verslag van die Sinodale Kommissie vir die Diens van Barmhartigheid

< BRIEFHOOF >

K000 19XX

<Titel, Van>
< Adres >
<DORP >
< Poskode >

Geagte <Titel,Van>

BENOEMING AS LID VAN BESTUUR/
BEHEERRAAD

U is deur die <afvaardigende instansie> benoem op
die bestuur/beheerraad van die
<CMRMerksaamheid/Inrigting>. Ons vertrou dat u u
weg sal copsien om die benoeming te aanvaar en u
kennis en ervaring beskbaar te stel om ons te help om
ons doel te bereik.

Aangeheg vind u 'n kopie van die bestuursplan wat die
magte en werksaamhede van besfuurslede saamvat.
Wees asseblief so vriendelik om die onderstaande af-
skeurstrokie fe voitooi en besorg dit so gou doenlik aan
ons terug. Vir u gerief sluit ons 'n gefrankeerde koevert
in.

Die uwe

HOOF/KANTOORHOOF/BESTUUR
<

Hiermee bevestig ek
dat ek die benoening as lid van die bestuur van

aanvaar / nie aanvaar nie.

Ek onderneem om alle inligting wat in hierdie hoeda-
nigheid tot my beskikking gestel word as vertroulik te
hanteer.

Die magte en verantwoordelikheid van 'n bestuurslid,
soos uiteengesit in die bestuursplan van die Sinodale
Kommissie vir die Diens van Barmhartigheid is aan my
bekend en sal deur my nagekom word.

EENWORDING VAN DIENSTE AAN DOWE
PERSONE OP WORCESTER

Eenwording van Dienste Ned Geref Kerk en VGKSA
so0s tans beliggaam in die twee instansies wat dienste
fewer aan Dowes op Worcester, naamlik Insfituut vir
Dowes, Ned Geref Kerk en Nuwe Hoop-Sentrum
VGKSA.

HISTORIESE VERLOOP

1. Nuwe Hoop-Sentrum vir Gehoorgestremdes het
ontstaan uit die vergesig van ds Gawie de |la Bat wat
dieselide geleenthede vir alle dowe kinders gegun het.
Die skoolhoof van De la Bat Skool het nog altyd op
Nuwe Hoop-Sentrum se Bestuursraad gedien.

2. Die twee Bestuursrade het reeds in 1991 formeel 'n
Ontwikkelingsraad vir Dowes op Worcester gestig om
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te besin oor die moontiikheid van amalgamasie van
dienste wat insluit onderwys en opleiding, geestelike
bearbeiding en die versorging wvan volwasse
meervoudig gestremde dowe persone.

3. Die twee Bestuursrade het gevolglik 'n gesamentiike
ooreenkoms-memorandum aan hul onderskeie kerk-
like instansies voorgelé.

Nuwe Hoop-Senfrum vir_Gehoorgestremdes het 'n
voorlegging aan die NGSK Sinode van April 1994 ge-

doen wat die amalgamasie van dienste goedgekeur
het. Verwys notule van die vyfde sittingsdag bladsy 34
punt 6,26,

Daarna het die Verenigende Gereformeerde Kerk in
Suider-Afrika se Sinode gedurende Oktober 1894 dit
ook goedgekeur op 6 Oktober 1994 onder Besluit 80
T/1.5.

Die Instituut vir Dowes het 'n afsprazk gehad met die
Moderamen op 20 Mel 1994 waar aanbeveel is dat
voorigegaan moet werd met dit wat prakiies uitvoer-
baar is en dat die hele aangeleentheid verwys word en
voor die Sinode van 1995 moet dien.

MOTIVERING

1. Op Worcester bestaan reeds fasiliteite en geboue
wat doofgerig beplan en opgerig is.

2. Daar bestaan reeds 'n kern van ervare goed ge-
skoolde mannekrag.

3. Daar bestaan reeds 'n infrastruktuur van ver-
voer/krag/water wat in die platieland sentraal genoeg
geleé is om in die Streeksregering 'n kernrol te speel,
wat betref dienste aan die dowe mense in die streek.

4, Ditis baie logies dat hierdie stap geneem word. Wat
moet gebeur is dat die twee bestaande inrigtings be-
sluit om hul kragte, vermoéns en potensiaal in alle op-
sigte saam te snoer, en verder uit te bou tot voordeel
van dowe persone. \Vir baie jare vind dit reeds op 'n in-
formele wyse plaas.

Voortaan kan dan aandag in so 'n samevoeging gegee
word aan die hele konfinuum van dienste vanaf ident-
fisering deur na toetsing, evaluering, plasing, opleiding
en geestelike bearbeiding tot by die versorging van die
meervoudig gestremde Dowe en bejaarde Dowe, dit
wil 58 'n omvattende diens wat die dowe persoon se
hele menswees aanspreek.

EVALUERING

Hierdie besonder geskiedkundige stap in belang van
die Dowes het nie alleen noodsaaklik geword nie,
maar selfs onafwendbaar. Dit is daarom ons bede dat
die Sinode hierdie visie met ons sal deel en dat hierdie
handeling die volle seén en ondersteuning van die Si-
node sal geniet.
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GRONDWET: INSTITUUT VIR BLINDES

1. NAAM

Instituut vir Blindes (hiema Instituut).
2. ADRES

Adderleysiraat 20, Worcester,

3. VERBAND

Die Instituut, behoort aan en word beheer deur die Si-
node van die Nederduitse Gereformeerde Kerk in
Suid-Afrika.

4. DOEL EN OPDRAG

Die Instituut behartig die belange van visueel
gestremde kinders en volwassenes in die Republiek
van Suid-Afrika en omliggende state. Kinders in die
verskillende afdelings van die Pionierskool en vol-
wassenes by Worcester Nywerhede.

5. BESTUURSLIGGAAM
5.1 Samestelling

5.1.1 Blindes en dowes word versorg in die Instituut vir
Dowes en Blindes op Worcester. Beheer word uit-
geoefen deur 'n selfstandige Bestuursliggaam vir
elkeen van die afsonderlike gestremdhede;

5.1.2 die Bestuursliggaam hierna die Bestuur genoem,
word na elke Sinodale vergadering scos volg saam-
gestel: hoogstens 10 (tien) lede deur die Sinode aan-
gestel op 'n wyse wat deur die Sinode bepaal word en
wat 1 (een) lid deur die Sinode: Noord-Kaapland en 1
(een) deur die Sinode: Oos-Kaapland aangestel,
insluit;

5.1.3 ander lede, wat minder as die helfte van die to-
tale ledetal moet wees, word ooreenkomstig die
vereistes van die Staat, aangestel.

5.2 Ampsbekleérs en termyn

5.2.1 Die lede van die Bestuur verkies op hulle eerste
vergadering, en daarna wanneer dit nodig word, uit
hulle geledere 'n voorsitter en ondervoorsitter vir n
termyn van

LEERLINGBEVOLKING SO0S OP 20
JANUARIE 1995

AFDELING Geslag Teenw Afr Eng
BRAILLE Seuns 58 50 8
Dogters 42 36 6
Subtotaal 100 86 14
SWAKSIENDES EN  Seuns 86 77 9
LEERGESTREMDES Dogters 40 36 4
Subtotaal 126 113 13
DOOFBLINDES Seuns 6 5 1
Dogters 4 3 9
Subtotaal 10 8 2
* ELOM Seuns 16 15 1
Dogters 1" 9 2
Subtotaal 28 24 3
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“* ALO Seuns 29 19 10
Dogters 9 7 2
Subtotaal 38 26 12
TOTAAL Seuns 195 166 29
Dogters 106 91 15
GROOTTOTAAL 301 258 44

* ELOM: Leerders met emsfige leer- en opvoedings-
moeilikhede.
#* ALO : Afdeling vir loopbaanopleiding.
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A.5 VERSLAG VAN DIE SINODALE KOMMISSIE
VIR GEMEENTEBEDIENING

Die kommissie wil graag aan die sinode verslag doen
onder die volgende opskrifie:

Tot met sy verirek het ds Connie Bester opgetree as
skriba en daarna het mev Johanna le Grange op 'n
bekwame manier die werk oorgeneem. Mev le Grange

1. ALGEMEEN is dan ook die uitvoerende sekretaresse van die kom-
14 Inleiding missie en behartig die kantoor op 'n deeglike en
1.2 Personeel, samestelling en vergaderings getroue wyse. Die VO'OI'Si't!el‘ vah die korqmissie free in
13  Wysiging aan Kerkorde (Bepaling 52) sa'm_ewerklng met die [_)lrekteur van Sincdale Kom-
1.4 Verslag van afwentelingsproses missies op as hoof van die kantoor.

1.5 Visitasie 1.2.2 Samesteiling van kommissie

16 Vorms

i.7 Stadsevangelisasie-aksie Uit die baie veranderinge wat plaasgevind het en die
1.8 Versoek van AKG hersamestelling van die kommissie asook die kodpte-
15 Finansies ring om te dien op subkommissies, lyk die samestefling

1.10 Sinodale nuusbrief van die kommissie as volg:

1.41 M E l-verieenwoordiging Ringsverteenwoordigers:
2. VERSLAE VAN SUBKOMMISSIES Albanie Ds P J Bester
24  Gemeentebou Burgersdorp  Ds H C Burger
2.2 Predikantebegeleiding Cradock Ds J A Coetzee
2.3 Aanverwante Diensterreine Dordrecht DrH J van Zijl
24  \rouediens Graaff-Reinet Ds H L Venter

; Humansdorp Ds C C Bond
2.5 Erediens Oos-Londen  Ds G F Botha
26 Leeren Aktucle Sake Port Elizabeth  Ds N G van Wyk
3. ANDER SAKE P E Noord Ds | J van Zyl

' P E Wes Ds S W van der Wait
3.1 Bybel-Media Queenstown  Ds D P vd B Enderstein
3.2 Tydskriftemaatskappy Sondagsrivier Ds N A Louw
BYLAES Uitenhage Vakant
1. Vorm A & B SUBKOMMISSIES
2. Verslag van Stadsevangelisasie-aksie .
3. Amp en Ampswerk, Die predikantsamp, Die Vrouediens
predikant en leierskap in die gemeente Mev A M Vivier - Voorsitter
4, SJK verslag: Nagmaal aan Dooplidmate Mev M Bond - Ondervoorsitter
5. Beleid oor Kerksang en -musiek Mev L Steyn
8. Die Belharbelydenis Mev N Peters
7 Bevindinge oor die Belhar-belydenis Mev T Oliphant
Predikantebegeleiding
J D Prinsl
1. ALGEMEEN Ds J D Prinsloo
- Gemeentebou
1.1 inleiding
Ds D G van Schoor

Die afgelope vier jaar is gekenmerk deur baie ver-
anderinge in die sinode asook in die kommissie. Die
kommissie het na 'n strategiese beplanningsessie,
asook na die ingrypende veranderinge in die sinode, 'n
hele gedaanteverwisseling ondergaan. In die proses is
daar nuut gedink oor die plek van die kommissie in die
Sinode asook in die algemeen oor wat hoort by 'n Si-

Aanverwante Diensterreine

Mnr M C Britz - BKAT

Brig C H van Graan - Kapelane

Mnr F Marais - Radiokansel

Mev Joyce Kamfer - Livingstone Hospitaalbediening

nodale Kommissie. Ons glo dat hierdie verslag 'n | Erediens
getroue weergawe van die werksaamhede van die Dr B J du Toit - Voorsitter
kommissie is en dat die kommissie nou in lyn is met die Dr A C V van Wyk
beginsels en besluite van die Sinode van Oos-Kaap. Ds J J Naudé

Prof A Troskie

1.2 PERSONEEL, SAMESTELLING EN

VERGADERINGS
1.2.1 Skriba van kommissie

Ds M Lourens
Ds J J M Vermeulen
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Lear en Aktuele Sake

Prof J Cilliers - Voorsitter
Ds D W Mouton - Skriba
Ds P Jordaan

Ds J J D Nel

Prof P J Naudé

Dr H J van Zijl

Ds M F Steyn

Die dagbestuur is as volg:

Voorsitter: Ds N C van Wyk (in die plek van Ds G F
Botha)

Onder-voorsitter: Dr A C V van Wyk (in die plek van Dr
A F van der Merwe)

Sekretaresse:: Mev J C le Grange

Gemeentebou: Ds D G van Schoor (in die plek van Dr
l. van Zyl)

Predikantebegeleiding: Ds J D Prinsloo (in die plek van
Dr A F van der Merwe)

Vrouediens: Mev A M Vivier (in die plek van Mev M
Gertenbach) .

Aanverwante Diensterreine: Ds G F Botha

L.eer en Aktuele Sake: Prof J Cilliers

Erediens: Dr B J du Toit (in die plek van Ds J F Viljoen)

1.2.3 Vergaderings

Die jaarvergaderings word op 'n heeltemal nuwe
manier ingerig en die klem word nou gelé cp die vol-
gende:

1. Motiveringsessie/luistersessie
2. Beplanningsessie (veral klem op subkommissies)
3. Verslagsessie

Hierdie werkswyse het 'n verdieping teweeggebring in
ons vergaderings.

1.3  WYSIGING AAN KERKORDE

Met die veranderinge in die kommissie en die sinode
wit ons graag dat die hele Bepaling 52 verander.

1.3.1 AANBEVELING:

1.3.1.1 Die sinode besluit om Bepaling 52 as
volg te wysig:

BEPALING 52
UITVOERING YAN GEMEENTEBEDIENING

521 DOEL

Die Kerk rig hom deur middel van gemeerntebe.
diening tot die {lidmate, in coreenstemming met
die roeping wat die kerk van God Drieénig
ontvang het, ten einde die gemeente op te bou
tot vervulling van sy dienswerk in die wéreld.
Dit geskied deur lidmate en gemeentes geeste-
lik te motiveer, te ondersteun en foe t& rus vir
hulle dienswerlt in die wéreld tot eer van die
Koning van die kerk,

52.2 DIE KERKRAADSKOMMISSIE VIR GE-
MEENTEBEDIENING

52.2.1 SAMESTELLING

Die kerkraad benoem 'n kommissie vir gemeen-
tebediening.
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52.2.2 WERKSAAMHEDE

Die kommissie hou hom besig met die vol-
gende:

§2.2.2.1 Bly op hoogte met die bedieningsbe-
hoeftes van die gemeente ascok met die nuui-
ste ontwikikelings ten opsigte van die gemeen-
tebediening en ontwikkel 'n bedieningsprakiyk
in die lig van die Bybelse roeping van die kerk
in die wéreld,

52.2.2.2 Motiveer, ondersteun en rus die ampte
toe ten opsigte van bogenoemde met die oog
op hulle leigrsrof in die gemeente.

52.2.2.3 Wiotiveer, ondersteun en rus die ld-
mate toe ten opsigte van bogenoemde met die
oog op hulle dienswerk in die wéreld om effek-
tief te funksioneer as liggaam van Christus.
§2.2.2.4 Behartig volwasse kategese.

52.2.2.5 Bedien andertaliges.

52.2.2.6 Skakel immigrange in.

£2.2.2.7 Neem sensusopnames.

§2.2.2.8 Hanteer al die sake rondom die ere-
diens, indien die kerkraad nie 'n afsonderlike
kommissie vir erediens benoem nie.

§2.3 RINGSKOMMISSIE VIR GEMEENTE-
BEDIENING

52.3.1 Gee leiding en 2andag aan al die sake
wat aan die kerkraad se kommissie vir gemeen-
tebediening opgedra is.

$2.3.2 Doen volledig verslag aan die ring.

52.3.3 Reél 'n gereelde konferensie vir predi-
kante,

52.3.4 Adviseer gemeentes wie se getalle per
jeraar te groot word.

52.3.5 Kodrdineer die nywerheidsbediening.
52.3.6 Reél waar prakties moontlik 'n saamtrek
van ringsleraars met die oog op Pinkster.

52.3.7 Reé! waar nodig kursusse vir ouderlinge.

52.4 SINODALE KOMMISSIE VIR GEMEEN-
TEBEDIENING

§2.4.1 Samestelling

52.4.1.1 Die Sinodale Kommissie vir Gemeente-
bediening bestaan ult een lid, met sekundus,
vir elke ringsressort op voordrag van die af-
sonderiike ringe benoem deur die sinode en In
die reses deur die Sinodale Kommissie of sy
dagbestuur,

52.4.1.2 Kundige lede word uit die Sinodale ge-
kied gekotpteer om 1e dien op al die subkom-
missies nl Gemeentebou, Predikantebegelei-
ding, Erediens, Leer en Akiuele Sake en Aan-
verwante Diensterreine.

5244.3 Elke aanverwante diensterrein
subkommissie kan 'n verteenwoordiger aanwys
op die kommissie.

52.4.1.4 Die Vrouediens is 'n subkommissie van
Gemeeniebediening en bestaan uit 5 lede met
secundi, wat vierjaariiks gekies word op die Si-
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nodale Konferensie en wat dan volle sittingsreg
het op die kommissie,

£2.4.1.5 Uitvoerende sekretaris dien as skriba
van die kommissie.

52.4.1.6 Die kommissie benoem sy eie dagbe-
stuur bestaande uit die voorsitier, onder-voor-
sitter, skriba, die voorsitters van elk van die
subkommissies en die Direkteur van Sinodale
Kommissies.

52.4.1.7 Die Direkteur van Sincdale Kommissies
dien ax officio.

52.4.2 Werksaamhede

Die werksaamhede van die kommissie behels
die volgende:

52.4.2.4 Subkommissie Predikaniebegeleiding
motiveer, bied geestelike ondersteuning en toe-
rusting aan predikante.

52.4.2.2 Subkommissie Gemeentebou motiveer
en staan gemeentes en kerkrade by in die op-
bou van die gemeentes.

52.4.2.3 Hulp en begeleiding deur die subkom-
missie Aanverwante Diensterreine aan die vol-
gende diensterrsine:

52.4.2.3.1 Kapelaansdienste

52.4.2.3.2 Geesteiike versorging van Ander-
taliges

52.4.2.3.3 Vakansie-oord bediening

52.4.2.3.4 Radiokansel

52.4.2.3.5 Ander diensterreine deur Sinode aan
kommissie toegewys.

52.4.2.4 Die Eredienskommissie skenk aandag
aan al die sake rakende die erediens.

52.4.2.5 Dien as verslagliggaam van subkom-
missie Vrouediens.

52.4.2.6 Wys 'n subkommissie Leer en Aktuele
Sake aan om werksaamhede volgens Bepaling
£6.3.2.1 tot 56.3.2.4 te behartig.

52.4.2.7 Die hantering van rings- en ander
vorms van die sinode.

52.4.2.8 Toesighouding oor kantoor en kan-
toorpersoneel van SKG.

52.4.2.9 Opstel en kontrole van begroting vir
SKG en beheer van fondse toegeken aan SKG.
52.4.2.10 Hanteer alle ander sake wat deur die
Sinode na SKG verwys word.

52.4,2.11 Doen die nodige skakeling met al die
kommissies van die Algemene Sinode en met
die VGK en RCA.

§2.4.2.12 Doen verslag van die werksaamhede
aan die Sinode.

1.4 AFWENTELINGSPROSES

Die afwentelingsproses in die SKG is afgehandel en
het die volgende behels:

1.4.1 Die kantoor van die Vrouediens is geinkorporeer
by die kantoor van die SKG. Die Hoofuitvoerende
Beampte is terug na voltydse Livingstone Hospitaal-
bediening en die sekretaresse se diens is na 'n jaar
beéindig nadat die integrasieproses voltooi is.
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1.4.2 Die fondse van die Vrouediens is, behalwe 'n
gedeelte wat gehou is vir 'n bystands- asook 'n studie-
fonds, pro-rata verdeei tussen die drie stadsakkers en
die SKG-kantoor dien steeds as kodrdineerder vir die
vind van borge by Vrouedienste en gemeentes vir die
voortsetting van hierdie werk.

1.4.2 Die bestuur van die werk en werker van Biblia
Port Elizabeth is corgeneem deur P E Hospitaal-ge-
meente en die werk by Oos-Londen hawe deur Oos-
Londen-Wesheuwels-gemeente.

1.4.4 Die werker van Livingstone Hospitaal is oor-
genzem deur 'n interkerklike komitee, maar doen nog
verslag aan SKG. Die befondsing van die werk is egter
deur vrywillige bydraes van gemeentes en ander in-
stansies.

1.4.5 Die werker van Fabricksbediening is oorgeneem
deur die Bedryfskomitee wat interkerklik werk. Die be-
fondsing is ook vrywillige bydraes van gemeentes en
ander instansies.

1.5  VISITASIE

Visitasie is nou 'n gevestigde prakiyk binne die sinode
van Qos-Kaap. Verskillende ringe het uitgewerkte
stukke as hulpmiddels en ons versoek ringe om stukke
aan die SKG-kantoor te stuur.

Op versoek van die Vrouediens subkommissie wil ons
graag die volgende vrae byvoeg by Riglyne vir per-
soonlike visitasie onder die opskrif "Moontlike ge-
spreksvrae by Kerkvisitasie".

1.5.1 ABNBEVELING:

1.5.1.1 Die sinode besluit dat die volgende vrae
bygevoeg kan word by Riglyne vir persoonlike
visitasie:

1. Op watiter wyse skakel die vrouelidmate as
belangegroep in die gemeente met mekaar, met
ander lidmate en met die kerkraad?

2. Noem enkele hoogiepunte van die werk van
die vrouelidmate.

3. In watter maie is die vrouelidmate buite ge-
meenteverband betrokke, byvoorbeeld by
rings- en sinodale projekie en byeenkomste?

4. Is daar enige aanbevelings? (Byvoorbeeld
wenke, bande, video's, kursusse, sprekers,
boeke, programmateriazal of ander hulpmid-
dels).

1.6 VORMS

Die vorms in die sinode is drasties ingekort in lyn met
die klem op persoonlike visitasie. Vorm A en B Is die
gereduseerde vorms wat die SKG glo die minimum
inligting bevat wat nodig is vir visitasie asook inligting
oor die gemeentes van Qos-Kaap by die sincde.

1.6.1 AANBEVELING:

1.6.1.1 Die sinode besluit dat Vorm A en B (Sien
Bylae 1) geskik is vir gebruik deur die Sinocde
van Cos-Kaap.

1.7 STADSEVANGELISASIE-AKSIE

Die kommissies van SKG en SSK het gehelp met die
organisering van die aksie. Die aksie het 'n besondere
trefkrag gehad in die stad en ook in die ekumeniese
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samewerking tussen kerke. 'n Soortgelyke aksie het
ook plaasgevind op Uitenhage en is as buitengewoon
geseénd beleef.

'n Kort verslag (sien Bylae 2) is aangeheg oor die jong-
ste aksie.

1.8 VERSOEKVANAKG

Die AKG het die SKG van Oos-Kaapland versoek om
n studiestuk op te stel oor "Gebed en vas in die Bybel"
en die SKG sal graag aan die versoek voldoen. Per-
sone wat ingegrawe is op die terrein en graag wil
meewerk, kan die SKG kontak.

1.2 FINANSIES

Die finansies van die SKG is kemgesond. Ons het
groot besparings in die vier jaar kon handhaaf sodat
ons aan die einde van die 1994/95 boekjaar 'n bedrag
van R105 796.03 kon oorbetaal aan die Sinodale Hulp-
fonds. Vir inligting sien die geouditeerde state.

1.10 SINODALE NUUSBRIEF

Na samespreking met die ander kommissies het die
SKG ook besluit om sy nuusbrief te inkorporeer by 'n
sinodale nuusbrief. Die SKG wil die redakteur van die
Sinodale Nuusbrief gelukwens met 'n deeglike stuk
werk en glo dat dit as kommunikasiemiddel in die si-
node tot groot se&n sal wees.

1.1 ME |- VERTEENWOORDIGING

Aangesien die staat sy subsidie teruggefrek het, het
die MEl-kantoor op 30.4.93 gesluit. Daar Is dus geen
ME! verteenwoordiger nie.

1.11.1 AANBEVELING:

1.41.4.1 Die sincde moedig kerkrade aan om
moeite te doen om immigranie en vreemdelinge
in hulle gemeentegrense te bereik en vir hulle
geestelike tuistes fe vind.

2. VERSLAE VAN SUBKOMMISSIES

2.1

VERSLAG SUBKOMMISSIE GE-
MEENTEBOU

2.1.1 Hierdie verslag sal ingelei word deur Dr Coenie
Burger wat die tema "Gemeentes in 'n oorgangstyd”
sal hanteer.

2.1.2 AANBEVELING:

Die sinode besluit dat 'n opvolgwerkswinkel vir
predikante en ander gemeentelike leiers oor die
onderwerp "Gemeentes in 'n oorgangstyd"”, vir
die eerste kwartaal in 1996 gere#l word.

2.1.3 Inligting

2.1.3.1 Databank van gemeentes met gemeente-
vernuwing-inslag. 'n Databank van gemeentes wat 'n
pad met gemeentevemuwing stap, word by die si-
nodale kantoor opgebou, Ons versoek gemeentes om
die inligting aan die SKG-kantoor te stuur.
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2.1.3.2 Databank van kerkvisitasievorms

2.1.3.2.1 'n Databank van prosedures en kerkvisita-
sievorms soos deur die onderskeie ringe gebruik, word
by die SKG-kantoor gehou. Ringe word versoek om
die inligting na die SKG-kantoor te stuur.

2.1.4 Sinodale Nuusbrief

2.1.4.1 'n Spesiale versoek word aan gemeentes gerig
wat besig is met vernuwing om berigte daaroor deur te
gee aan die SKG vir publikasie in die Sinodale Nuus-
brief. Boekresensies oor boeke wat oor dieselfde on-
derwerp handel, kan cok vir publikasie aan die SKG
gesfuur word.

2.1.5 Gemeentegrense

2.1.5.1 Sake vanaf die Algemene Sinode goedgekeur
(Bl 289, pt 10.4).

2.1.5.1.1 Die sinode handhaaf die parogie as die nor-
male wyse waarop gemeentes gestruktureer word.

2.1.8.1.2 Die sinode erken dat daar bonha fide redes
kan wees waarom lidmate verkies om by 'n ander ge-
meente as die geografiese gemeente in te skakel en
bepaal dat sulke uitsonderingsmaatreéls op 'n ordelike
wyse moet geskied.

2.1.5.1.3 Die volgende dien as riglyn vir die ordelike
oordrag van lidmaatskap oor gemeentegrense heen:

2.1.5.1.4 'n Lidmaat wat verkies om by 'n ander ge-
meente in te skakel, vra skriftelik verlof daartoe aan by
die kerkraad van die gemeente waar hy woon.

2.1.5.1.5 Indien die kerkraad tevrede is met die bona
fide van die versoek, gee hy skriftelik verlof aan die
lidmaat om by 'n ander gemeente aansoek te doen om
daar lidmaat te word.

2.1.5.1.6 Die lidmaat doen met voorlegging van die
skriftelike verlof van sy gemeente, aansoek om lid-
maatskap by die ander gemeente,

2.1.5.1.7 Die ander gemeente oorweeg die aansoek
en vergewis hom van die lidmaat se mofivering en
bereidheid om volledig by die gemeente in te skakel en
sy verantwoordelikhede as lidmaat na te kom, asook
sy bereidheid om hom aan die opsig en tug van die
gemeente te onderwerp, Die gemeente is nie verplig
om so 'n aansoek te aanvaar nie.

2.1.5.1.8 Indien jaasgenoemde kerkraad besluit om die
lidmaat we! te aanvaar, stel hy die oorspronklike ge-
meente skriftelik daarvan in kennis dat hy die aansoek
aanvaar het en dat hy, by ontvangs van die lidmaat se
attestaatbewys van lidmaatskap, volle verantwoorde-
fikheid vir die lidmaat se versorging sal aanvaar.

2.2

SUBKOMMISSIE VIR PREDIKANTE-
BEGELEIDING

2.2.1 Begeleidingsdoelwit

Die pastorale persoonsontwikkeling van predikante
met die oog op 'n effektiewe en vreugdevolle bedie-
ning. ‘

Hierdie doelwit word uitgevoer in terme van die vol-
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gende dimensies:

Mofivering
Toerusting
Begeleiding

2.2.2 L angtermyndoeiwit

'n Stelsel te ontwikkel waar pastorale begeleiding aan
die predikant en sy gesin gebied word,

Werkswyse

2.2.2.1 Riglyne aan ringe fe verskaf om 'n stelsel van
pastorale begeleiding aan predikante te aanvaar. Elke
ring pas die stelsel aan by sy omstandighede,

2.2.2.2 Riglyne aan leierouderiinge van kerkrade fe
verskaf vir die pastorale bediening aan die leraar en sy
gesin.

2.2.3 Korttermyndoelwitie: Kursusse

Die afgelope vier jaar is die volgende kursusse
aangebied:

Datum Kursus Getal:

6-8 Mrt 92 Huweliksverryking 7 egpare
16-18 Jun 92 Spiritualiteitskursus 18 persone
24-29 Jan 93 EEIN kliniek 60 persone
13-14 Aug 93 Getroue Getuies 15 persone
16 Okt 1993 Kreatiwiteitskursus 31 persone
7-9Feb 84 Getroue Getuies 12 persone
10-15 Apr 94 EEI kliniek 28 persone
18 Sept 94 Selgemeentes 31 persone
31 Okt-2 Nov 84 Stresseminaar 8 persone
6-8 Feb 95 Getroue Getuies 13 persone
19-24 Feb 95 EE {li kliniek 34 persone
4 -6 Aug 1995  Spiritualiteitskursus 14 persone

Die volgende predikantekursusse word in die vooruitsig
gestel:

2.2.3.1 Bedieningsiresseminaar
2.2.3.2 Huweliksverryking (1996)
2.2.3.3 Spiritualiteitskursus {1995/96)
2.2.3.4 EEIll (1996)

2.2.3.5 Staptoer: siresontlading.

Leraars wat Kennis dra van bruikbare Kursusse moet
vrymoedigheid neem om dit onder die kommissie se
aandag te bring.

2.2.4 Sake verwys vanaf Algemene Sinode
1994

2.2.4.1 Hersiening van K © Art 8, 16 en 17

Die Algemene Sinode het die onderstaande sake
terugverwys na die sinode teneinde kommentaar te
lewer op hierdie nuwe benaderings voor Julie 1996,

Die sinode moet 'n standpunt uitspreek oor die AKG
verslag (Handelinge, 1994: 275 - 284) (BYLAE 3). Die
sinode doen groepshespreking oor Bylae 3. Enige ver-
dere kommentaar moet skiiftelik ingehandig word by
die SKG voor 28 Februarie 1986,

2.2.56 AANBEVELING:
2.25.1 Die sinode conderskryf die beginsels
soos in Bylae 3 uiteengesit,
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2.3

SUBKOMMISSIE AANVERWANTE
DIENSTERREINE

|2.3.1 ANDERTALIGE BEDIENING

2.3.1.1 'n Kort historiese oorsig

Hierdie werk het voorigeviosi uit die besluite van 'n
vorige sinode (1987) toe die Kerkorde van Qos-
Kaapland deur die sinode aangepas is om vir die werk
voorsiening te maak en die Ang van Oos-Londen
(destyds ring van Komga) en die gemeente Qos-Lon-
den-Noord deur die sinode versoek is om die werk in
die grensgebied te ondemeem. Verder het die sinode
die wens uitgespreek dat daar spoedig 'n selfstandige
gemeente in die bedieningsveld tot stand sou kom.

Met die siting van die sinode in 1991 het die sinode die
desiydse kollekie vir bediening onder die Jode om-
geskakel na die kollekie vir andertalige bediening om
die bedieningsveld wyer te maak en so ook onder an-
dere te probeer help met die werk onder andertaliges
in die sinodale gebied omdat die sinode nie, soos an-
der sinodes, die kostes van 'n predikantspos vir die
doel kon dra nie. (Die krisis om sinodale poste het toe
reeds emsiig begin word).

Daar was ook die moontlikheid dat daar in Port Eliza-
beth 'n soorigelyke werk tot stand sou kom. Die werk
in Port Elizabeth het weens gebrek aan belangstelling
nie gerealiseer nie. Intussen het daar aan die UPE
moontlikhede ontstaan wat onder 'n aparte opskrif (pt
2.3.1.4) gerapporteer word.

Weens die ekonomiese en politieke verwikkeling
sedert die vorige sinodesiiting kon die doel van ge-
meentestigting in Oos-lLonden nog nie verwesenlik
word nie, ten spyte daarvan dat daar goeie vordering
en groei in die Oos-Londen werkkring was.

Die "gemeente” het reeds, op die terrein van ander-
talige werk in die kerk erkenning verwerf deurdat die
ieraar van Qos-Londen-Noord wat hulle bedien het, tot
voorsitter van die konferensie van andertalige gemeen-
tes vir die termyn fot die volgende Algemene Sinode
verkies is.

Omdat die werk hier nie op skaapstelery gebou word
nie, is die groei hoofsaaklik uit twee areas:

1. Gesinne met Ned Geref agtergrond waarvan die
huistaal Engels geword het. Hulle is ook die groofste
bron van kategesekinders.

2. Persone wat totaal los van enige kerk geraak het en
as't ware uit die heidendom kom. Hierby ingesiuit is
maatjies wat deur die kategesekinders saamgebring
word.

George Booth, kapiein van die OM skip Doulos, is 'n
lidmaat van die gemeente. Toe die skip SA in 1993
besoek het, het die "gemeente” as gasheer opgetree in
Qos-Londen. Die kerkraad van Oos-Londen-Noord het
die leraar beskikbaar gestel om voorsitter van die
plaaslike komitee asook die komitee vir toegang tot
Suid-Afrika te wees, Dit het 'n baie goeie beeld van die
Ned Geref Kerk intemasionaal geskep en die beeld
van 'n kerk wat laer trek en rassisties is, help teenwerk.
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Daar is wonderlike internasionale kontakie gemaak.
Die hoop bestaan dat indien die skip SA weer vanjaar
besoek, die bande versterk sal kan word. Ongelukkig
val die beplande besoek aan Oos-Londen tydens die
Sinodesitting. Nietemin word daar reeds beplan om 'n
rol te speel. Tans is Kaptein Booth die nasionale
koérdineerder van OM in Nieu-Seeland maar die hoop
bestaan dat hy weer na SA sal kom. Daar is reeds
kontak tussen die "gemeente" en OM Nieu-Seeland.

2.3.1.2 Toekomsbeplanning

2.3.1.2.1 Om so gou moontlik eie fasiliteite te bekom
aangesien die huidige situasie groei belemmer en
beperk is weens die onaanvaarbare tyd waarop die
dienste noodwendig gehou moet word en dat daar nie
'n aanddiens ingepas kan word nie.

2.3.1.2.2 Om daama so gou moontlik met self-
standigheid te begin.

2.3.1.2.3 Om die lidmaattal te bou onder die seénende
hand van die Here.

Die "gemeente” het in die begin van 1994 met doel-
gerigte beplanning begin. Daar is mikpunte gestel wat
nagestreef word, soos byvoorbeeld om so gou moont-
lik tot gemeentestigting oor te gaan, eie geriewe te be-
kom, en uit te reik na die groter Oos-l.onden gebied.
Vir dié doel is daar 'n spaamekening geopen wat
aangevul word uit eie bydraes sowel as die fondse wat
uit die andertalige kollekte deur die Sinode beskikbaar
gemaak word. Hulle het ook met 'n aggressiewe
"bemarking” van die "gemeente" binne en buite die
Ned Geref Kerk begin. Daar word ook gebou aan 'n
eie identiteit deur byvoorbeeld 'n eie logo, briefhoof ens
te ontwerp en te gebruik. Dit is deur die lidmate van die
gemeente ontwerp en die drukwerk teen koste ge-
doen. Dit alles help mee om identiteit en betrokkenheid
te vestig. Verder is daar strooibiliette gedruk en deur
die Ring versprei om bewustheid van die "gemeente”
te skep. Die biljette word per hand van deur tot deur
versprei met die oogmerk om persconiike kontak fe
maak en so te evangeliseer.

Langs di¢ weg is daar reeds 'n Russiese gesin op-
gespoor wat deur die "gemeente” gehelp word en ook
met die evangelie in kontak gebring is. Dit het daartoe
gelei dat 'n ouderling saam met die man na die Sibe-
riese platteland in Rusland gegaan het en daar beson-
dere goeie kontak vir die evangelie gemaak het. Dit
kan wonderlike resultate lewer as dit opgevolg kon
word.

2.3.1.3 Motivering vir die voorisetting van die
werl(

2.3.1.3.1 As die woorde van die Here Jesus in Matt
18:10-14 in ag geneem word, is die werkkring oor en
oor die moeite werd.

2.3.1.3.2 Die aantal lidmate wat deur die werkkring vir
die Ned Geref Kerk behou word, wat andersins na an-
der genootskappe sou beweeg het, is beduidend.

2.3.1.3.3 Die werkkring is 'n deur vir die Ned Geref
Kerk na ander kerke en genootskappe wat andersing
nie so oop sou gewees het nie, omdat daar uit-
stekende ekumeniese betrekkinge met ander kerke en
genootskappe in die Engelse wéreld gehandhaaf word
wat daartoe bydra dat die beeld van die Ned Geref
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Kerk gebou word en negafiewe persepsies afgebreek
word. Dit sluit ook die opvoedkundige wéreld in.

2.3.1.3.4 Met die verengelsing van die staatsmasjinerie
en die Oos-Kaap Wetgewer in King Williams Town is
daar vir die Ned Geref Kerk deur die werkkring ook
kontak.

2.3.1.3.5 Die taalmedium maak dat gemeenskappe
wat andersins onbereikbaar sou gewees het, meer
toeganklik is, bv die Indiérs van Braelin, Jode en ander
immigrante. (Die taalverhouding in Oos-Londen is
20/80 Afrikaans tot Engels).

2.3.1.4 Die ontwikkeling by die tersiére inrig-
tings te Port Elizabeth

2.3.1.4.1 Die werk deur Somerstrand-gemeente
ontderneen.

2.3.1.4.1.1 Samestelling

Die studentegemeente van Somerstrand bestaan tans
uit engeveer 800 lidmate. Die getal NGK lidmate daal
egter jaarliks, aangesien beide die Universiteit en die
Technikon al hoe meer swart studente inneem. Daar is
deur die studentekerkraad 'n besluit geneem om die
bediening al hoe meer te rig op alle studente en nie net
die NGK studente nie.

2.32.1.4.1.2 Bediening op die kampusse

Op die oomblik word die bediening op die kampusse
as volg benader:

2.3.1.4.1.2.1 Eredienste

Daar is elke Sondagaand 'n erediens in Afrikaans op
UPE kampus. Alle studente is welkom en dit word ook
deur heeiwat andertaliges bygewoon.

Met sekere geleenthede soos met die Eerstejaars-,
Jool- en Intervarsity-diens, word die dienste in dubbel-
medium aangebied, aangesien daar by die geleent
hede baie meer Engelstalige studente die dienste by-
woon.

Die eredienskommissie becog 'n opname onder alle
studente om die behoefte aan 'n alternatiewe diens in
Engels te bepaal.

2.3.1.4.1.2.2 Huisbesoek en pastoraat

Op die comblik doen die studenteleraars, volgens pro-
gram, net huisbesoek by NGK lidmate. Daar word
egter dikwels, op versoek, ook by andettalige studente
huisbesoek afgelé.

Vanuit die huisbesoek en eredienste kom daar dikwels
ook versoeke tot pastorale gesprekke van andertalige
studente.

2.3.1.4.1.2.3 Diensaksies

Die diensaksies van die gemeente word georganiseer
deur KJA's op beide kampusse. By al hierdie diens-
aksies word Engelstalige studente aangemoedig om
deel te neem en in te skakel.

Die volgende diensaksies word reeds volledig tweetalig
aahgebied en bereik groot getalle Engelssprekende
studente:

2.3.1.4.1.2.3.1 Eerstejaarskamp: Die Eerstejaars-
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kamp word jaarliks saam met die SCA aangebied. Een
derde van die kampeerders is gewoonlik Engels-
sprekend en dan is daar ook 'n hele paar swart stu-
dente wat gewoonlik die kamp bywoon. Hieruit volg
gewoonlik ook pastorale werk onder Engelssprekende
studerte.

2.3.1.4.1.2.3.2 Sendingweek: Ook tydens Sending-
week word alle studente op die kampus befrek. Ge-
woonlik tree 'n infernasionale spreker op en word die
hele reeks dienste ook in Engels aangebied.

2.3.1.4.1.2.3.3 Ander aksies: By die ander aksies
soos bv. kampe, uitreike, fietstoere, stranddienste,
ens., skakel daar gewoonlik ook 'n paar
Engelssprekende studente in.

2.3.1.4.1.3 Geleenthede vir uitbreiding van die bedie-
ning onder Engelssprekende studente

2.3.1.4.1.3.1 UPE:

Die koshuise op die kampus neem jaarliks 'n groter
persentasie swart studente in. In Xanadu en Melodi
(die tradisioneel Afrikaanssprekende koshuise) is die
persentasie swart studente al tussen 40% en 50%.

2.3.1.4.1.3.2 Studentedorp:

Die Technikon se studentedorp het ruimte vir ongeveer
480 studente. Hiervan is vanjaar slegs 50 Afri-
kaanssprekend.

2.3.1.4.1.3.3 PET Koshuise

By die Technikon koshuise, wat ook 'n paar honderd
studente akkommodeer, is daar ook minder as 50 Afri-
kaanssprekende studente.

Dit is dus duidelik dat hier 'n greot veld van bearbeiding
onder Engels en -Afrikataliges oopgaan. Hoewel baie
van hierdie studente lidmate van bestaande kerke is en
ook aktief betrokke is by Engelse Christelike Verenig-
ings en kerke op die kampusse, sou mens met groot
viymoedigheid kan sé& dat die meerderheid van hulle
totaal onbetrokke is.

2.3.1.4.1.4 Toekomsvisie

Dit is dus die groeiende ooriuiging van die studen-
tegemeente om al hoe meer in hierdie veld in te
beweeg, om sodoende 'n meer aktiewe bediening on-
der andertaliges wat kerklos is, te inisiéer.

Daar is ook al vantevore met die predikante van ver-
skeie Engelse Kerke gesels oor die gesamentlike
daarstelling van 'n Engelse diens. Dit het egter nog nie
van die grond af gekom nie. Die studenteleraars word
teruggehou deur die feit dat hulle deur die NGK onder-
steun word om primér NGK studenie fe bearbei,

Indien daar dus fondse gevind kan word wat spesifiek
daargestel word vir die bearbeiding van anderialiges,
sou daar met soveel meer vrymoedigheid voortgegaan
kan word in die rigting wat reeds ingeslaan is.

2.3.1.4.1.5 Besl|uite van die Algemene Sinode
2.3.1.4.1.5.1 Handelinge P 560

Die sinode doen 'n beroep op die befrokke ringe om in
hierdie moeilike tye waar kommunikasie en samewer-
king tussen Engelstalige gemeentes en sinodale
kommissies afgeneem het, die Engelse en ook ander-
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talige gemeentes nie in die steek te laat nie (bl 491, pt
12.4).

2.3.1.4.1.56.2 Die Algemene Sinode beklemtoon die feit
dat andertalige gemeentes 'n gemeente in eie req is, al
is hulle lidmate min en onfvang hulle hulp uit sinodale
fondse en doen 'n beroep op ringe, sinodale kommis-
sies en sinodes om nie die andertalige gemeentes
eensydig te probeer ontbind nie (Bl 491, pt 12.4.5),

2.3.1.4.1.6 AANBEVELING:

2.3.1.4.1.6.1 Die sinode bedank die gemeents
van Oos-Londen-Neord vir die volgehoue on-
dersteuning van die anderialige werk en bid die
gemeente die seén van die Here toe.
2.3.1.4.1.6.2 Die sinode neem met dankbaarheid
aan die Here kennis van die werk en moedig die
"East Lendon Reformed Congregation” aan om
onder die seénende hand van die Here voort te
bou aan die goeie werk en spreek weercens die
hoop uit dat daar spoedig 'n selfstandige ge-
meente tot stand sal kom,

2.3.1.4.1.6.3 Die sinode bedank Somerstrand-
gemeente vir die inisiatief om die werk voort te
sit,

2.3.1.4.1.6.4 Die sinode besiuit om sy onder-
steuning aan die anderialige werk by wyse van
die kollekte vir anderialige bediening voort te
sit,

2.3.2 DIE BREE KOMMISSIE
ARBEIDSBEDIENING (VOORHEEN
BKNT)

2.3.2.1 Weens rasionalisering en personeelverminder-
ing by Transnet en sy filiale het die bydraes vir die werk
der mate afgeneem dat mnr Kosie Nel en sy vrou wat
vir jare getroue diens gelewer het, noodwendig met
vervroegde pensioen moes gaan. Dit het die vermoé in
Qos-Kaap drasties verminder en al die werk het op die
skouers van mnr Martin Britz beland,

Die Here het egter voorsien in die sekretariéle be-
hoeftes deur mev Antoinette Stander, wat nou die kan-
toor op deeltydse basis beman. Weens die nypende
finansiéle posisie was die kommissie ook genoodsaak
om die kantoorruimte in die Sinodale gebou fe onfruim
en in die Paynes-gebou van Spoornet in e trek, wat
teen 'n nominale tarief beskikbaar gemaak is. Die
werkers, mnre Nel en Britz het self die inrigling van die
kantore gedoen, wat bale Kostes bespaar het. Sedert-
dien is die gebou vir ander doeleindes benodig. Weens
die inkorting van sinodale personeel en die aangepaste
huurtariewe in die Sinodale sentrum, kon die kommis-
sie weer na die senfrum terugirek.

2.3.2.1.1 Intussen het die gemeente Newtonpark mnr
Christian Kumalo op konirak met Spoornet in diens
geneem en hy is 'n groot hulp met die werk, veral on-
der die Xhosasprekendes. Newtonpark-gemeente het
aangedui dat hulle nie meer bereid is om die adminis-
trasie te behartig nie en onderhandelinge is aan die
gang met Spoornet om die pos te konfinueer op di-
rekte wyse.

2.3.2.1.2 As gevolg van die inkerling van personeel,
die verkoop van een motor en ander hulp van Spoomet
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en Transnet, is die finansiéle posisie van die Kommis-
sie gesond.

2.3.2.1.3 Arbeidsbedieningsnood

Op die jaarvergadering van die BKAT is onafhankiik,
deur beide die werkers (mnre Martin Britz en Christian
Kumalo), gerapporteer dat daar ernstige verslaendheid
en verwarring onder blanke lidmate van al die kerke
heers wat betref die nuwe Suid-Afiika en alles wat
daarmee gepaardgaan soos regstellende aksie en
ekonomiese agteruitgang. Hulle meld dat die "Kerk van
Jesus”, in die bre& gesien, nie die lidmate help toerus
om oor die krisis te kom nie. Die werkers probeer om
tot die beste van hulle vermoég hierdie leemte aan te vul
maar dit is uit die aard van die saak ‘'n onmoontlike
taak.

Die gevolg is 'n gees van totale neergedruktheid en
verslaenheid by die blanke werkerskorps terwyl hulle in
die steek gelaat voel deur die kerk in wyer verband
(hulle het skynbaar reeds die integriteit van die werk-
gewers afgeskryf). Tydens die bespreking van hierdie
punt het die SKG daarvan bewus geword dat hierdie
tendens deur die hele industrie en nywerheid heers.

2.3.2.1.3.1 AANBEVELING:

2.3.2.14.53.1.1 In die lig van die wydverspreide
negatiwiteit, spanning en verslaendheid onder
mense wie se werk bedreig word, word leraars
en kerkrade dringend versoek om hierdie
mense te identifiseer en pastoraal te begelei.
2.3.2.1.3.1.2 Dat we# gesoek word om hierdie
visie ekumenies aan die hele liggaam van
Christus oor te dra.

2.3.21.3.1.3 Die sinode versoek leraars, om
waar moontlik, die Transnetbediening te on-
dersteun deur die groepshyeenkomste waar te
neem, indien versoekl.

2.3.2.2 Die toekoms soos deur besluite van die
Algemene Sinode uitgespel

2.3.2.2.1 Punt 13.4.1 tot 13.4.2.3 Bls 292 van die
Agenda 1994 soos goedgekeur:

13.4.1 Die Algemene Sinode keur goed dat Nywer-
heidsbediening in die toekoms 'n werksaamheid van
AKS sal wees

13.4.2 Die Algemene Sinode keur goed dat:

13.4.2.1 Die begrip Nywerheidsbediening vervang
word met Arbeidsbediening.

13.4.2.2 Arbeidsbediening doelmatig uitgebrei word na
'n wyer gebied as Transnet.

13.4.2.3 Toestemming verleen word dat Arbeidsbe-
diening as 'n ekumeniese werksaamheid georganiseer
word en daarin mee te werk.

2.3.2.3 AANBEVELING:

2.3.2.3.1 Dat die werk aan die 858K met ingang 1
Maart 1996 ocorgedra word en die onderhan-
delinge tussen die SSK en SKG sal geslied.
Ondertussen gaan die SKG voort met die werk
8008 in die verlede.
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2.3.3 VERSLAG VAN LIVINGSTONE
HOSPITAAL-BEDIENING VIR 1 MRT
1994 TOT 28 FEB 1995

Dis 'n voorreg om hierdie werk vir God en Sy Konink-
ryk te doen. Dit stel besondere eise aan gees en lig-
gaam en daarom ons dank aan Hom vir leiding en on-
derskraging. Ten spyte van gedurige pasiéntwisseling
is daar getuienis van bekerings en terugkeer tot God
en Sy kerk.

Die verslag is gesamentik opgestel deur mev E
Theron wat op 15 Desember 1994 na 9 jaar uit die
diens getree het en mev J Kamfer wat Haar op 30
Januarie 1995 opgevolg het.

2.3.3.1 Tikwerk

Mev J le Grange, sekretaresse vir SKG is nog steeds
'n staatmaker in die hantering van ons tikwerk.

2.3.3.2 Vrywillige hulpwerkers

Hierdie waardevolle werkerskorps het die afgelope
jaar gekrimp tot slegs 21 dames en 3 mans uit vyf PE-
gemeentes vir pasiéntebesoek beurtelings op Woens-
dagmiddae een maal per maand.

Dr Piet Kamfer help op meer voltydse basis drie dae
per week in die manssale.

Vir hierdie hulpwerkers word 'n kwartaallikse toerus-
fingsbyeenkoms gereé&l wat ook deur die Care Givers
van die VGK bygewoon word. Die volgende on-
derwerpe is behandel:

1. Bemoediging uit die Woord.

2. Die Genademiddele wat aan siekes bedien word.

3. Die werk en bediening van 'n "Care Giver".

4. Die boodskap van Prediker vanuit Nuwe Testamen-
tiese perspekiief.

2.3.3.3 Die Care Givers

Die geestelike werkster in Livingstone dien ook op hul
komitee. Dertien vroue van die VGK behoort saam met
ander Christen- en Moslemvroue aan hierdie diens-
werkers. Hul besoek die terminaal siek pasiénte in die
hospitaal en tuis. Mev E Theron het hierdie pasiénte
ook iuis besoek. 'n Sterwensbegeleidingskursus is
weer verlede jaar aangebied en 30 nuwe "Care
Givers" is bygevoeg. 'n Imam van Islam het ook die
kursus bygewoon,

Vanjaar word weer 'n kursus gereél met lesings deur
hospitaalpersoneel, St Francis Hospitium, Life Line, 'n
hospitaalleraar en die werkster.

2.3.3.3.1 Behoeftes

In hierdie dienswerk is daar attyd behoefte aan bed-
finne, nagklere en ander gebruikte klere, toiletware en
ook Christelike dagboeke.

2.3.3.4 Kontak met gemeentes

2.3.2.4.1 Die volgende gemeentes en instansies is be-
soek en inligting corgedra:

2.%.3.4.1.1 Queenstown:  Toerustingspraatiie  oor
siekebesoek, prakties afgesluit met besoek aan die
hospitaal.

2.3.3.4.1.2 Sondagsfivier-Suid: Vrouediens.
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2.3.3.4.1.3 Parkheuwel: Inligling by biduur en voorbid-
ding.

2.3.3.4.1.4 P E-Senfraal: Vroed-oggend biduur.
2.3.3.4.1.5 P E-Wes: Vrouediensafsluiting.

2.3.3.4.1.6 Kweekskoolstudente: 'n Spreekbeurt.
2.3.3.4.1.7 Sherwood: Vroue van kerkraadslede.
2.3.3.4.1.8 New Brighton: Vroueldub.

2.3.3.42 'n Omsendbrief word jaariks aan Oos-
Kaapse gemeentes gestuur en 'n kwartaalbrief aan
donateurs.

2.5.3.5 Verhouding met hospitaalowerheid, per-
soneel en pasiénte

Van die uitvoerende en mediese personeel ontvang
ons steeds vriendelike samewerking. Mev Theron het
8 jaar op die Hospitaalraad gedien.

Plattelandse pasiénte van die VGK bly op die pri-
oriteitslys. Pasiénte se familie word soms gebel. Al
meer HiV-positiewe pasiénte word aangemeld. Twee
susters in Livingstone werk voltyds in die verband. Die
eenheid vir Intensiewe Sorg en die Niereenheid word
so dikwels moontlik besoek.

2.3.3.6 Kinderbearbeiding

Weens die verbouing en opknapping van sale in die
hospitaal, kan ons nie meer kinders na die kapel neem
nie. Die groter kinders 1& verspreid in die sale vir vol-
wassenes. Nou word vyf kindersale afsonderlik be-
soek. Die voordeel is dat diegene wat nie kan of mag
loop nie, ook deel in 'n Bybelstorie en gebed en dat hul
indiwiduele aandag kry.

Mej Thobeka Sabani van Seyisi-gemeente kom help
vrywilliglik op Donderdae.

2.3.3.8.1 Kersfonds

Ons dank en waardering aan Vrouedienste en indi-
vidue wat die Kersfonds ondersteun. Geskenkies en
lekkernye word sodoende aan die kinders uvitgedeei.

Ook uit die Kleurlinggemeenskap is groot pakke lek-
kers ontvang as gevolg van die inisiatief van 'n
Sondagskoolonderwyseres van Schauderville wat die
Frank Joubert Laerskoolkinders geinspireer het.

2.3.3.6.2 Behoeftes

Gebruikie kinderboeke, plakboeke, inkleurboeke en
speelgoed is altyd welkom. Verlede jaar het ons plak-
boeke 'n laagtepunt bereik, dog daar is vanjaar be-
lofies dat daaraan gewerk word. Vir die ortopediese
pasiéntjies wat lank I8, is daar niks so populér scos 'n
boek nie. Bybelboekies word uitgedeel.

2.3.3.7 Lektuurverspreiding

Die pasiént wat 'n Bybel saambring na die hospitaal, is
'n uitsondering, maar almal soek gretig leesstof -
geestelik en sekulér. Dit word ook definitiel gelees.
Skrifgedeeltes, Evangelies, gebruikie dagboeke en
traktaatjies word grafis aan pasiénte verskaf en waar'n
behoefte bestaan ook Nuwe Testamente of Bybels.

Nuwe Bybels word gereeld aan die personeel verkoop
en vanjaar is daar 'n gedurige en groter wordende
aanvraag. Gebruikie Bybels word verniet gegee aan
diegene wat daarvoor kem vra.
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2.3.3.7.1 Behoefies

Donasies vir lektuur, Gebruikie Bybels, dagboeke en
Voorligters.

2.3.3.8 Kapeldienste
Die kapel vervul in 'n groot behoefie.
2.3.3.8.1 Sondagdienste

Twee Kleurlingleraars het die programreélings oor-
geneem. Die werkster sorg dat die NGK-familie beurte

kry.
2.3.3.8.2 Etensuurdienste op Woensdae:

Dit word deur Christene op die personeel vir die per-
soneel gereél. Die bywoning is swak, maar dis 'n kos-
bare kontakpunt met Christene in die hospitaal.

2.3.3.9 Oorsigtelike Indrukke

2.3.3.2.1 Livingstone is 'n spieé€lbeeld van ons stuk-
kende wéreld se eliende. Die gevolge van sonde,
onkunde, siekie en armoede, van geweld, misdaad,
drankmisbruik en dwelms, van die sinnelose skietmal-
heid van bendes - hul 1& die beddens vol. Verontrus-
tend is die toenemende selfmoordpogings van jong-
mense. Daar is 'n onuitspreeklike nood wat wag op
genesing, hoop en verfroosting, MAAR deur die
genade van God is daar ook getuienis van geloof, vol-
harding, foewyding en bekering.

2.3.3.9.2 Die pasiénte behoort aan 'n verwarrende
veelheid van kerke en groepe. Die Ou Apostelkerk en
Islam word sterk verfeenwoordig onder die Kleurlinge.

2.3.3.10 Dankbetuiging

2.3.3.10.1 Vir Elise Theron wat nege jaar deur die
Here op hierdie diensterrein gebruik is.

2.3.2.10.2 Dat die werk vanjaar kon voortgaan.

2.3.3.10.3 Vir donateurs en vennote wat deur gebed
en gawes die voortgang moondlik maak.

2.3.3.10.4 Vir liefdevolle hande (en handjies) wat die
plakboeke en speelgoed maak.

2.3.3.11 Slotwoord
Mag God in Livingstone verheerlik word!

2.3.3.12 AANBEVELING:

2.3.3.12.1 Die sinode besluit dat hierdie werks-
terrein vanaf 1.3.96 onder die SSK sal res-
sorteer. Ondertussen gaan die SKG voort met
die werk soos in die veriede.

2.3.4 RADIOKANSEL

2.3.4.1 Die fasiliteite in die Sinodale gebou is vir
Radiokansel van kardinale belang. Kostegewys is dit
nie moontlik om ander fasiliteite te bekom nie.

2.3.4.2 Ten tye van verslaggewing is die toestand vir
Radiokanse! uiters vioeibaar omdat die lisensi&ring in
die nuwe bedeling nog hangende is.

2.3.4.3 Indien die nasionale lisensie goedgekeur word,
word daar 24 uur uitsendings teenoor die huidige 10
uur uitsendings beplan.
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Dit sal 0.a. die volgende vir die kerk inhou:

e Meer uitsaaityd vir die Ned Geref Kerk.

e Meer aktuele sake sal aandag kan kry

o Meer indiwiduele gemeentes sal betrek kan word
dmv. besoeke.

Die volgende gemeentes is fen fyde van verslaggewing
reeds betrek:

Sherwood

Grasvoélkop

Gamtoosvallei

P.E. Moedergemeente

Cradock-Oos

Lorraine {lidmate)

Somerstrand

e & & ¢ 9 @ 9

Bie mikpunt is om 2l die gemeentes in die Oos-Kaap
te bereik.

2.3.4.4 Die Joernaalprogram "Radiovriende” van die
Qos-Kaap het buitengewone goeie trefkrag.

2.3.4.5 AANBEVELING:
2.3.5.1 Die sinode gee opdrag aan die SKG om
effektiiewe skakeling tussen Radiokansel en die
N G Kerk te ondersoek.

2.4

Met diepe dankbaarheid teenoor ons Hemelse Vader,
& die Sinodale Kommissie vir die Vrouediens (SKV)
die volgende verslag van die werksaamhede van die
vroue van ons kerk oor die afgelope vier jaar, aan u
Voor:

2.4.1 Samestelling van die SKV

Die SKV is saamgestel ingevolge die Rigiyne vir die
Vrouediens, gebaseer op Artikel 55 van die Kerkorde
en Reglement vir die dienswerk van die gelowiges en
wat vierjaarliks op aanbeveling van die Sinodale Kon-
ferensie gekies en deur die SKG bekragtig word.

2.4.1.1 Die volgende SKV is op 17 Maart 1995 verkies:

Mev A M Vivier - Voorsitter
Mev M Bond - Onder-voorsitter
Mev T Oliphant

Mev N Peters

Mev L Steyn

2.4.2 Lede Uitgetree

2.4.2.1 Die volgende lede het gedien vanaf 12 Maart
1992:

Mev M Gertenbach - Voorsitter

Mev R Gouws - Onder-voorsitter

Mevv M van der Merwe (opgevolg deur D Nel), R van
Rensburg, A M Vivier, E du Toit, L. van Jaarsveld, £
Strydom, M Bond, T Beyers, E van Zyl, N Cordier
(oorlede), H Louw en M Enslin.

SUBKOMMISSIE VROUEDIENS

Die Vrouediens se Reglement is vervang met Riglyne
en deur die Sinodale Komitee van die Vrouediens op
12.5.93 aanvaar. Die Uitvoerende Komitee bestaande
uit vyf lede, word daama die SKV. Die vyf lede was:
mevw M Gertenbach (Voorsitter), R Gouws (Onder-
voorsitter), D Nel, R van Rensburg en A M Vivier.
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2.4.2.2 AANBEVELING

2.4,2.2.1 Die Sinode betuig sy dank en waarde-
ring teenoor bogenoemde uitgetrede lede vir
pragiige werk wat gedoen is en vir fondament-
stene wat gelé is waarop voortgebou kan word.

2.4.3 Histories

Sedert 1974, toe ons van Wes-Kaapland afgestig hef,
vanjaar presies 21 jaar gelede, het die werk van die
vroue baie veranderinge ondergaan. Tydens afstigling,
was ons twee hoofgroepe naamlik Vrouesendingbond
en Vrouediens wat heeltemal apart van mekaar funk-
sioneer het. I 1981 het ons saamgesmelt as
Vroueaksie, om nog later in 1991 Vrouediens te word.

Na die Spesiale Sinode van 1992 moes daar as gevolg
van drasfiese inkortings aan administrasie en bes-
teding, van die sinodale werksaamhede afgewentel
word na gemeentes en kon ons nie meer as aparte
werksaamheid van die Sinode funksioneer nie. Ons het
een van die ses subkommissies van Gemeentebedien-
ing geword. Die Vrouediens het ook nie meer 'n eie
Reglement gehad nie, maar slegs Riglyne.

2.4.4 Nuwe Bedeling

2.4.4.1 Die Sinode gee ruimie aan die Vrouediens om
te bly voortbestaan. Elke gemeente besluit self hoe die
werksaamhede van die vroue in die gemeente geor-
ganiseer word.

2.4.4.2 Riglyne in plaas van 'n Reglement het die voor-
deel dat dit meer soepel, aanpasbaar is om by elke
gemeente se omstandighede aan te pas.

2.4.4.3 Op Ringsvizk besluit elke Ring self hoe die
vroue georganiseer gaan word.

2.4.4.4 Die SKV is nou 'n subkommissie van die SKG
en bestaan slegs uit vyf lede met secundi wat tydens 'n
Sinodale Konferensie gekies word.

2.4.44.1 Hierdie komitee reé! Sinodafe Konferensies
elke vier jaar. Dit sal in die toekoms altyd in dieselfde
jaar as die sinode val.

2.4.4.4.2 Die SKV publiseer Brandpunte wat op die
oomblik die doeltreffendste skakeling tussen gemeen-
tes is. Uitgawes word gedra deur 'n borgstelsel en in-
tekengeld. Dit is die goedkoopste nuusbrief - 75 sent
per boekie, Met Delucia Steyn as redakirise, handhaaf
ons 'n hoé standaard in vergelyking met ander streke.
Ringe neem op 'n roteringsbasis verantwoordelikheid
vir nuusberigte en pragtige samewerking word in die
verband ondervind.

2.4.5 Kantoor en sekretaresse

Die SKG kantoor met volle fasiliteite is tot ons beskik-
king, asook die dienste van hul sekretaresse, Johanna
le Grange, 'n ware staatmaker en steunpilaar.

2.4.6 Werksaamhede van die afgelope vier
jaar

Alhoewel ons te doen gehad het met wisseling van
personeel, verskuiwing van kantore en baie onseker-

heid, kon die werk voorigaan en rapporteer ons as
volg:

2.4.6.1 Sinodale Konferensie: 11 - 12 Maart 1882
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'n Groot groep vroue uit die hele Qous-Kaap streek het
hierdie Konferensie rondom die tema; "Gesin toegerus
vir die 90's" bygewoon. Die onderwerpe: Gesin fot
God; Gesin tot mekaar en Gesin tot gemeenskap is
goed in die besprekingsgroepe deurdink. Die kon-
ferensieprojek en dankoffer by die geleentheid, amper
R17000, is aangewend ten behoewe van di¢ Jeug-
kampferreine.

2.4.6.2 Prakiiese Projek

'n Praktiese projek in samewerking met die CMR en
NG Kerk familie, waarin fruie, komberse, tweede-
handse klere en nie-bederibare voedsel geskenk is
aan minderbevoorregtes asook aan Khanyisa Skool vir
Blindes, Skool vir Dowes, Missionvale bewaarskool en
Efata is geloods. Bogenoemde het een feit duidelik
uitgelig en dit is dat wanneer vroue van 'n behoefte
verneem, hulle aan die werk spring.

2.4.6.3 Byeenkoms vir Predikante en hul eg-
genotes

Hierdie byeenkomste waarvan daar drie gedurende
Augustus 1992 plaasgevind hef, is ten volle gesteun
deur ons vroue. Die verslag oor "Stres by die predi-
kantsvrou", is by die geleenthede bekend gemaak.

2.4.6.4 Inligtingspakket vir Predikantsvroue

Terselfdertyd is gewerk aan 'n inligtingstuk vir ons
predikantsvroue om as steun te dien vir veral jong en
onervare vroue. Die voltooide stuk is reeds in die
hande van baie predikantsvroue wat dit met groot vrug
gebruik. Eksemplare is by die Gemeentebedienings-
kantoor beskikbaar teen R20 elk.

2.4.6.5 Ringskonferensies 1993

Verskeie Ringe het romdom die tema: "Die vreugde
van Christenwees" saamgetrek en mooi terugvoering is
ontvang.

2.4.6.6 Konferensie

'n Konferensie vir Gelowige vroue word jaarliks in Sep-
tember gehou. Dit word tans deur 'n onafhanklike
reélingskomitee behariig en betrek vroue oor die kleur-
grens heen,

2.4.6.7 Gesinsjaar 1994

Programme oor en vir die gesin is op gemeentebasis
aangebied. Spesiale aandag is vanuit die Vrouediens
aan die enkelvrou geskenk.

2.4.6.8 Studicbeurse

Twee studente wat in maatskaplike werk aan UPE en
UOVS studeer, word elk tans van 'n beurs ten bedrae
van R1000 per jaar voorsien. Vorderingsverslae word
halfjaarliks van hulle vereis.

2.4.6.9 Dienspligtiges O P Kommandement

Verskeie Vrouedienste het bydraes hiervoor gedoen in
die vorm van eetgoed, geld en liferatuur,

2.4.6.10 Borgskappe vir stadsakkers

Alhoewel sommige fasette van hierdie werk deur ge-
meentes corgeneem is, moedig die Vrouediens nog
steeds vroue aan om by wyse van "aandele” finansieé&!
te help waar hulle kan. Op die manier is gedurende die
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afgelope boekjaar die volgende ontvang:

Biblia R 30.186
Bedryfsbediening R 33.748
Hospitaalbediening R27.585
Werksters R5.225

2.4.6.11 Vrouedag tydens Algemene Sinode -
Ofktober 1994

Mev Alida Vivier het die voorreg gehad om hierdie be-
sondere geleentheid namens ons Sinodale Komitee by
te woon. Die sprekers by die funksie was Mev Marike
de Klerk en Prof Murray Janson. Ongelukkkig was
slegs drie Oos-Kaaplandse vroue teenwoordig.

2.4.6.12 Sinodale Konferensie: 17 - 18 Maart
1995

Ongeveer 250 vroue vanuit 71 gemeentes, het op
bogenoemde datum by PE-Hoogland-gemeente
saamgelrek vir 'n konferensie met die tema: "DIE
CHRISTENVROU IN 'N VERANDERENDE
WeRELD". Plaaslike sprekers is gebruik om on-
derwerpe soos:; Die Bybel en die vrou; Vrou van die
Negentigs; Vrou en haar bediening in die kerk; Die
Vrouediens vandag en Ons pad vorentoe, te behandel.
Praatjies is afgewissel met praglige sang deur Marié
Hayward en Lidia Claassen.

Die tweede dag was 'n inter-kulturele byeenkoms, wat
gehandel het oor "Leer mekaar beter ken". By die ge-
leentheid het kore uit die verskillende kultuurgroepe
ook opgetree. Onder die dinamiese leiding van Marie-
tjiie Greeff is die vroue geleer hoe om mekaar in Afri-
kaans, Engels en Xhosa te groet en aan te spreek. In-
siggewende groepbesprekings is hierna gehou. Geen
wonder dat baie vroue dit as 'n besondere verrykende
ervaring beskryf het nie. Ons is baie dankbaar dat ons
konferensie 'n geleentheid kon wees om beter begrip
en waardering onder Christenvroue van verskillende
bevolkingsgroepe te bevorder.

Dankoffers wat by die geleentheid opgeneem is, is
verdeel tussen St Francis Hospitium en die Bybel-
genooiskap.

2.4.7 Versoeke en beplanning

2.4.7.1 Vrouedag tydens Sinode Okiober 1985

Vir baie jare was dit die gebruik om 'n Vrouedag fy-
dens die sinode te hou. Na deeglike oorweging het die
SKV egter besluit om dit nie vanjaar te hou nie omdat

2.4.7.1.1 tydens die afgelope twee sinodes, soorige-
lvke byeenkomste baie swak bygewoon is, waarskynlik
omdat vioue nie meer soos vroeér jare in groot getalle
saam met hul mans kom vir die duur van die Sinode
nie;

2.4.7.1.2 die meerderheid van Sinodegangers jonger
manne is wie se vioue nie ook van die huis kan gaan
as die mans reeds weg is nie; 2.4.7.1.3 baie predi-
kantsvroue en ander vroue voltyds werk en nie so 'n
geleentheid kan bywoon nie;

2.4.7.1.4 daar reeds hierdie jaar 'n Sinodale Kon-
ferensie, waar alle vroue bymekaar was, gehou is.

2.4.7.1.5 By 'n volgende sinode kan dit heroorweeg
word.
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2.4.7.2 Etes en Tees tydens Sinode

PE-Oos gemeente het ondemeem om die tees te
voorsien en De Duin gemeente die etes.

2.4.7.3 Funksie vir Emeritus predikante en hul
eggenotes

Die gedagte om 'n funksie vir alle emeriti, oud-per-
soneel en oud-sendelinge te reél, het verder beslag
gekry met 'n skrywe van die Sinodale Kommissie in die
verband. Die SKV ondemeem om behulpsaam te
wees met sodanige funksie.

2.4.7.4 Toerusting en Skolingsgeleenthede

Omdat kontak tussen die vroue van Oos-Kaapland vir
ons SKV 'n saak van erns is, sal ons voorigaan met die
reél van predikantsvroue byeenkomste, Rings- en Si-
nodale Konferensies, soos die behoefte mag wees.
Die afgelope konferensie het weereens getoon dat
daar 'n groot behoefte bestaan aan onderlinge ge-
spreksvoering tussen die vroue, veral cor praktiese
aangeleenthede.

Ringskonferensies word DV weer beplan vir 1897 en'n
Sinodale Konferensie vir 1999.

2.4.7.5 Rolverwagtings van die Predikantsvrou

Die SKV is bereid om, waar nodig, behulpsaam te
wees met probleme rondom hierdie aangeleentheid.

2.4.8 ARV vergadering

Die AKV het op hul vergadering van Januarie 1995
besluit om die tema; "Raak betrokke met 'n Christus-
gesindheid" by Vrouedienste aan te beveel vir 1998,
Dit sluit onder andere in:

2.4.8.1 Om betrokke te raak by ondersteuningsgroepe
en werkskeppingsaksies.

2.4.8.2 Opletiend te wees vir gesinsgeweld en op te
tree waar kinders befrokke is.

2.4.8.3 Nooit op te hou om beswaar te maak teen por-
nografie en ander aftakelende elemente nie.

2.4.8.4 Die aankoop en verspreiding van opbouende
videos.

2.4.8.5 Begeleiding en ondersteuning van vroue om
geestelik weerbaar te wees.

2.4.9 Slot

Die SKV bid die Sinode God se rykste seén toe op u
werksaamhede, Ons wil u verseker van ons volgehoue
voorbidding en lojaliteit. Ons leef tans in 'n steeds ve-
randerende wéreld, maar gelukkig weet ons dat God
nie verander nie. Daarom kan ons met geloof, moed
en ywer vorentoe beweeg, want Christus gaan ons
vooruit.

..... Met u hulp loop ek 'n cormag storm; met my God
by my is geen stadsmuur vir my te heog nie”, Ps 18:30

2.5

DIE EREDIENSKOMMISSIE

2.5.1 Die bediening van nagmaal aan
dooplidmate

Motivering: Toelating tot die Nagmaal geskied op
grond van die feit dat kinders van verbondsouers deel
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van die verbondsgemeenskap is.

2.5.1.1 Vergelyk die motivering in die verslag van die
SJK (BYLAE 4) wat hiema ingesluit is.

2.5.1.2 Vergelyk ook die teologiese begronding in die
stukke van die Aigemene Sinode: Agenda 1980 bl 208
(Ad hoc kommissie), 1994 bl 79-83 (AKLAS) en 140-
141 (AJK).

2.5.1.3 AANBEVELING:

2.5.1.3.1 Die Sinode besluit dat die gebruik van
nagmaal deur dooplidmate aanvaar word en dat
hierdie standpunt van die sinode aan die ASK
oorgedra sal word as die standpunt van die Si-
node van die Oos-Kaap.

2.5.1.3.2 Die Sinode besluif om die volgende
prosedure goed te keur as riglyn vir die infase-
ring van die gebruik van nagmaal deur doop-
lidmate:

2.5.1.3.2.1 As vertrekpunt dien dat die gebruik
van die nagmaal deur kinders oor 'n tydperk en
na goeie voorbereiding van die gemeente inge-
faseer word. Die volgende twee fases kan as
riglyn dien vir die infasering:

Fase Een:

2.5.1.3.2.2 Die kerkraad werk tie beginsels van
die gebruik van die nagmaal deur kinders met
die gemeente op 'n breg viak deur: o a deur
wyksbyeenkomste, kategese, Bybelstudie-
groepe, gemeentevergaderings en eredienste,
Fase Twee:

2.5.1.3.2.3 Die ouers wat hulle kinders wil laat
deel aan die nagmaalsviering, ondergaan n
"nagmaalskategese” gelei deur hul predikant
(op dieselfde basis as die huidige gebruik van
die doophkategese), waarin aandag gegee word
aan die geloofsverhouding van die ouers self
sowel as aan die wyse waarcp hulle hulle
kinders gaan begelei tot gepaste deelname aan
die nagmaal (die kinders kan ook by die ge-
sprek betrak word), Dit behels o a die voigende:
2.5.1.3.2.3.1 die geloofsekerheid van die ouers;
2.5.1.3.2.3.2 die kwaliteit van die geloofsver-
houding van die ouers (stilietyd, betrokkenheid
by die kerk, ens);

2.5.1.3.2.3.3 die verbondsverantwoordelikheid
van die ouers teenoor die gedoopte kind as
naktoming van die verbondsbelofte van die
QUErS;

2,5.1.3.2.3.4 die hantering van die gesprek met
die kinders.

2.5.1.3.2.4 Die ouers voer daarna "n gesprek met
huile kinders aan die hand van 'n eenvoudige
gespreksriglyn. Dit behels o a die volgende:
2.5.1.3.2.4.1 geloofsekerheid;

2.5.1.3.2.4.2 die kind se geloofsverhouding met
die Here in 'n lewe van diens;

2.5.1.3.24.3 die betekenis van die nag-
maalsviering.
2.6.1.3.2.5 Die ouers & daarna "n verklaring aan

die kerkraad voor - op 'n voorafbepaalde vorm
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vir die doel - en word daarmee dan deur die
kerkraad toegelaat om hulle kinders saam met
hulle te [aat deel in die voorreg van die nag-
maalsviering. Die volgende kan as riglyn dien
vir so 'n vorm:

VERKLARING

Hiermee verklaar ¢k /fons as ouer(s) dat ek/ons
die voorgeskrewe gesprek meat my/ons kind:
gevoer het oor die nagmaal.

Ouer{s)

2.5.1.3.2.6 Die Sinode se bedoeling is dat alle
dooplidmate die nagmaal kan gebruik. Die
voorlé van 'n verklaring deur die ouers is nie
bedoel om sommige dooplidmate uit te sluit
van die nagmaal nie, maar om ocuers fe help om
hul verbondsverantwoordelikheid na te kom.
2.5.1.3.2.7 Die veronderstelling is dan dat
bogencemde kinders onder {oesig en
verantwoordelikheid van hulle ouers deel in die
nagmaalsviering saam met hulle ouers.
2.56.1.3.2.8 In die geval van kinders wat die be-
geerie het om deel te hé aan die nagmaalsvier-
ing, maar wie se ouers nie hul verbondsver-
antwoordelikheid kan of wil nakom nie, kan die
kind self aanscek doen by die kerkraad. Die-
selfde prosedure as met die "nagmaals-
kategese" - soos hierbo uitgestippel - word dan
met so 'n kind gevolg. Na 'n eenvoudige
belydenis van geloof word hy/sy toegelaat om
nagmaal te gebruik.

2.5.1.3.2.9 Waar kinders van buite die verbond
tot bekering kom, geld dieselfde prosedure as
in 2.5.1.3.2.8. Na 'n eenvoudige belydenis van
geloof word hy/sy gedoop en het hy/sy tocegang
tot die nagmaal.

25.1.3.2.10 Die kategese funksioneer as ver-
bondsonderrig met die oog op 'n verbonds-
lewe. Kategese aan kinders van skoolgaande
ouderdom (soos tans in die kerk in gebruik is)
word voortgesit tot en met die ouderdom van
16 jaar.

2.5.1.3.2.11 Na voltooiing hiervan behoori 'n
kind kerklik bevestig te word waartydens hy/sy
hul geloof in Jesus Christus in die openbaar
bely. Dit beteken dat hy/sy amptelik sy/haar
verantwoordelikheid as lidmaat van die kerk
aanvaar.

2.5.1.3.2.12 Indien die kind die cuderdom van
16 jaar bereik en daar was nog geen openbare
belydenis van sy/haar geloof in Christus nie,
word die weg van die kerklike tug gevolg.
2.5.1.3.2.13 Die Sinode gee opdrag aan die SJK
en SKE om die praktiese implikasies in fyner
detail uit te werk met verslag aan die AJK en
AKE,

2.5.1.3 Die Sinode besluit dat hierdie aanbeve-
ling aan alle gemeentes in die Sinodale gebied
gestuur word. Kerkrade en gemeentes word
aangemoedig om reeds te begin met die ge-
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sprek oor die gebruik van die nagmaal deur
kinders aan die hand van die dokumentasie oor
die kinders by die nagmaal wat in hierdie
Agenda sowel as in die Algemene Sinode van
1994 se Agenda en Handelinge vervat is. Enige
relevante kommentaar wat gemeentes na aan-
leiding van hierdie gesprek wil lewer, kan aan
die SKE of die AKE gestuur word met die oog
op die Algemene Sinode van 1998.

2.51.4 AMENDEMENT 1: SKE: Die Sinode be-
sluit dat gemeentes in die Sinodale gebied wat
alreeds ver gevorder het met die voorberei-
dings vir die implimentering van die gebruik
van nagmazl deur kinders, toegelaat word om
bogenoemde proses et die nodige
verantwoordelikheid en pastorale bewoéndheid
te implimenteer,

MOTIVERING: Die beginsel van die gebruik van
die nagmaal deur kinders is alreeds aanvaar en
onnodige uitsiel vir nog drie jaar kan die gemo-
tiveerdheid by baie kerkrade en gemeentes
skade berokken.

2.5.1.5 AMENDEMENT 2: SJK: Die Sinode be-
sluit om te wag totdat die Algemene Sinode se
besluit oor die kinders by die nagmaal in 1998
geneem is, alvorens op die volgende weg ftot
implimentering corgegaan word:

2.5.1.5.1 In voorbereiding vir die besluit van die
Algemene Sinode in 1998, word die klem
geplaas op verbondsonderrig in die gemeentes,
waardeur die konteks waarbinne die sakra-
mente moet funksioneer aan die orde kom.
2.5.1.5.2 Indien die Algemene Sinode van 1998
besluit om kinders tot die nagmaal toe te laat,
word die proses, soos in 2.5.1.3.2 hierbo uitge-
stippel, begin met die oog op die implimente-
ring van die gebruik van die nagmaal deur
kinders teen ongeveer 1998,

2.5.2 Psalmkommissie (Alg Sinode
Agenda bl 318, Handelinge bl 511)

2.5.2.1 Die Algemene Sinode spreek sy dank en
waardering uit teenoor:

2.5.2.1.1 elkeen in die kommissie wat so onbaatsugtig
sy talente wy aan hierdie werk en groot opofferings
doen;

2.5.2.1.2 die Tussenkerklike Kommissie vir Psalmher-
siening vir die werk in belang van Psalmhersiening en
vir die reéling in verband met die uitgewer;

2.5.2.1.3 die uitgewer vir sy groot aandeel in die daar-
stelling van die fasiliteite vir die totstandkoming van die
nuwe Psalmboek.

2.5.2.2 Die Algemene Sinode doen 'n dringende
beroep op kerkrade, leraars en omeliste om nie die
sing van Psalms te verwaarloos nie, maar dit met alles
in hulie vermoé te bevorder.

2.5.2.3 Die Algemene Sinode herbenoem die huidige
personeel van die Ned Geref Kerk in die Psaimkom-
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missie.

2.5.2.4 Die Algemene Sinode begroot weer vir die
hersiening van die Psalmboek.

2.5.3 Hersiening van die Gesangebundel
{Alg Sinode Agenda bl 318, Han-
delinge bl 511)

2.5.3.1 Die Algemene Sinode besluit dat die AKE 'n
kommissie benoem met die volgende opdrag:

2.5.3.1.1 Die hersiening van die Gesangebundel, Sing
Onder Mekaar en Jeugsangbunde! 2.

2.5.3.1.2 Die hersiening geskied verkieslik in same-
werking met die Ned Herv Kerk.

2.,5.3.1.3 Die keuring en verdere hantering van nuwe
liedere op deurlopende basis.

2.5.3.2 Die Sinode begroot vir hierdie werk.

2.5.4 Verwysings in herdrukke/nuwe
uitgawes van sangbundeis (Alg
Sinode Agenda b! 318, Handelinge

bl 511)
2.5.4.1 Die Algemene Sinode versoek die AKG/AKE
om by herdrukke/nuwe uitgawes van sangbundels die
volgende in te voeg:

2.5.4.2 By elke lied 'n rubriekfinvoeging te plaas waarin
die nommers van liedere met dieseifde melodied
aangedui word.

2.5.4.3 Agterin (of op 'n geskikte plek) van elke bundel
aandui waar liedere in 'n mindere of meerdere mate
hul corsprong het.

2.5.5 NAGMAAL (Alg Sinode Agenda
Beskrywingspunte B.15.5, B.15.24,
B.15.27 [bl 339, 343, 346], Han-
delinge bl 401)

2.5.5.1 Dit is die verantwoordelikheid van die plaaslike
kerkraad om toe te sien dat die nagmaal ordelik en in
ooreenstemming met die Skrif geskied.

2.5.5.2 Die nagmaal word, behalwe by ho& uitsonde-
ring, in 'n erediens bedien.

2.5.5.3 Die kerkraad besluit oor die bediening van die
nagmaal in sulke uitsonderlike gevalle.

2.5.5.4 Die volgende algemene rigiyne word deur die
kerkraad gehandhaaf in die bediening van die nagmaal
buite die erediens:

2.5.5.4.1 Die kerkraad evalueer die meriete van elke
aansoek.

2.5.5.4.2 Die Woord moet bedien word.

2.5.5.4.3 Die ware betekenis van die nagmaal word
verduidelik sodat bygeloof uitgeskakel kan word, hetsy
deur die formulier of andersins.

2.5.5.4.4 Minstens een ampsdraer, verkieslik die wyks-
ouderling, woon die nagmaalbediening by. Waar
moontlik, word gereél dat ander medegelowiges dit
ook bywoon sodat die gemeenskapskarakter van die
nagmaal bewaar kan bly.

102

2.5.6 DIE KERKLIED (Alg Sinode Agenda
Beskrywingspunte B.15.6, B.15.10,
B.15.26 [bl 339, 340, 346], en die
Beleidstuk in die verslag van die
AKG [punt 36.3.3, bl 316}, Han-
delinge bl 406)

2.5.6.1 Die Sinode besluit om die Beleid oor Kerksang
en -musiek (5.2, pte 1 tot 4.3.8) as riglyn vir die kerk te
aanvaar. Sien Bylae 5.

2.5.6.2 Die Sinode spreek sy dank en waardering uit
vir die onbaatsugtige diens wat 'n skare omeliste en
ander instrumentaliste, sowel as koorleiers en -lede oor
baie jare heen aan die kerk in gemeentelike en breér
verband gelewer het.

2.5.6.3 Die Sinode aanvaar die volgende as sy uit-
gangspunt en werkwyse:

2.5.6.3.9 Die kerk verweilkom nuwe liedere en roep
lidmate op om hulle gawes te gebruik om goeie eietyd-
se liedere te skep.

2.5.6.3.2 Die finale goedkeuring en ingebruikstelling
van ou, hersiene en nuwe liedere kan alleen geskied
deur die Algemene Kommissie vir die Erediens (AKE).
Die amptelike Psalm- en Gesangbundel word deur die
Algemene Sinode goedgekeur.

2.5.6.3.3 Dit is toenemend belangrik dat daar breér
inspraak en deelname sal kom by die totstandkoming
en keuring van liedere vir die kerk. Daarom besluit die
Sinode:

2.5.6.3.3.1 Ten opsigte van lidmate: Enige lidmaat kan
liedere vir corweging deur die AKE instuur.

2.5.6.3.3.2 Ten opsigte van kerkrade:

2.5.6.3.3.2.1 Kerkrade is verantwoordelik om aan die
hand van kriteria van die Algemene Sinode liedere
voorlopig te beoordeel, te keur en ten opsigte van
singbaarheid te toets.

2.5.6.3.3.2.2 Indien die kerkraad ocordeel dat 'n lied
meriete het en dit biyk lewensvatbaar te wees, word dit
onverwyld na die AKE gestuur,

2.5.6.3.3.2.3 Hierdie voorlopige keuring beteken nie
dat kerkrade sulke liedere permanent gebruik of as
eiendomlike duld nie.

2.5.6.3.3.3 Ten opsigte van sinodes en ringe:

2.5.6.3.3.3.1 Die Sinode gee ook ruim{e aan sinodes
of ringe om 'n keurkommissie aan te wys ten einde in-
sprazk te hé in die keuring van liedere. Liedere wat
gekeur is, word aan die AKE deurgegee vir finale
keuring.

2.5.6.3.3.4 Ten opsigte van die AKE:

2.5.6.3.3.4.1 Die AKE keur deurlopend nuwe liedere
en stel die wat goedgekeur is aan die kerk bekend.

2.5.6.3.3.4.2 Die AKE voed die kerklike publiek op in
die toepassing van die goedgekeurde kriteria vir die
beoordeling van liedere deur 'n rubriek in Die Kerkbode
enfof Die Voorligter te behartig.

In die rubriek word goeie en swak nuwe liedere aan die
hand van die geldende kriteria getoets en bespreek.
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Nuwe liedere wat goedgekeur is, kan ook langs dié
weg aan die kerk bekend gestel word.

2.5.6.3.4 Die ideaal bly dat daar net een amptelike
bundel van die kerk sal wees. Die bundel word van tyd
tot tyd hersien. Liedere wat nie inslag gevind het nie,
word uitgelaat en nuwes wat intussen goedgekeur en
aanvaar is, word ingesluit.

2.5.6.3.5 Die onderskeiding ftussen godsdienstige
liedere wat geskik is vir die erediens en ander slegs vir
buite die erediens kan nie gehandhaaf word nie.

2.5.6.3.6 Die Ned Geref Kerk skakel steeds met die
susterkerke ten opsigie van ons gemeenskaplike
tiedereskat.

2.5.6.4 AANBEVELING:

2.5.6.4.1 Die Sinode moedig lidmate aan om die
drie amptelike sangbundels van die kerk te ge-
bruik, t w die Psalm- en Gesangebundel, Sing
Onder Mekaar en Jeugsangbundel 2.

2.5.6.4.2: Die Sinode wys gemeentes en kerk-
rade daarop dat ongeoorloofde duplisering van
die drie ampielike sangbundels van die kerk,
i w die Psalm- en Gesangebundel, Sing Onder
Mekaar en Jeugsangbundel 2, onwettig is.

2.5.6.4.2.1 Ten opsigte van die Psalms/Gesange
bundel kan elke gemeente skriftelik aansoek
doen by N G Kerk-Uitgewers om beperkie
toestemming in terme van die volgende beleid
soos deur hulle verskaf:

2.5.6.4.2.1.1 Transparante en multimedia:

2.5.6.4.2.1.1.1 Aan alle aansoekers word die be-
ginsel duidelik gestel dat enige gebruik van
Psalms/Gesange onderworpe Is aan die ver-
goeding vir oordrukregte aan die kopie-
reghouer.

256.4.21.1.2 Toestemming word vir die ge-
bruik daarvan verleen op voorwaarde dat die
volgende erkenning gegee word: "Oorgedruk
met verlof van die N G Kerk-Uitgewers".
2.5.6.4.2.1.1.3 Die reg om in die toekoms die
bogencemde beleid ten opsigte van oor-
drukregte te verander, word veorbehou.
2.5.6.4.2.1.1.4 Vir die oordruk van Psalms en
Gesange op die voorwaarde dat die volle erk-
enning daarby gedruk word.

2.5.6.4.2.1.2 Reproduksie vir spesiale dienste:
begrafnis/huwelik en spesiale eredienste

2.5.6.4.2.1.2.1 Aan alle aansoekers word die be-
ginsel duidelik gestel dat enige gebruik van
Psalms/Gesange onderworpe is aan die ver-
goeding vir oordrukregte aan die kopie-
reghouer.

2.5.6.4.2,1.2.2 Spesiale dienste: beleid word ge-
handhaaf:

2.5.6.4.2.1.2.2.1 Vir die oordruk van Psalms en
Gesange op begrafnis- of huweliksprogramme
word gratis verlof tocegestaan op voorwaarde
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dat die volgende erkenning by die Psalm en
Gesang afgedruk word:

"Oorgedruk met die verlof van N G Kerk-Uit-
gewers"

2.5.6.4.2.1.2.2.2 Gratis toestemming van oor-
drukregte aan gemeentes wat in 'n program vir
spesiale geleenthede (eenmalig) Psalms of Ge-
sange wil oordruk. Erkenning moet gegee word
500 bo aangedui.

2.5.6.4.2.1.3 Plaaslike gemeentelike bundels

Geen toestemiming word verieen vir die same-
stelling van plaaslike gemeentelike bundels nie.
As redes sal die volgende motiverings gegee
word:

2.5.6.4.2.1.3.1 Ons sien die amptelike gesange-
bundel van ons kerk as 'n aangeleentheid
waaroor die kerk beheer het. Ons sal aldus nie
op plaaslike of nasionale vlak by enige poging
om die amptelike bundel uit te brei of te
verklein, sonder die uitdruklike medewerking
van die kerk, betrokke wees nie,

2.5.6.4.21.,3.2 Deur foestemming op ad hoc
basis fe verleen vir die bogenoemde
willekeurige  samestelling van  plaaslike
sangbundels word die voortbestaan van ons
kerk se amptelike sangbundel in gevaar gestel.
25642133 Die kerklied word deur
bogenoemde gebruik uitgelewer aan die
voorkeure van plaasiike kommissies, wat 'n
klein seleksie maak uit die ryke skat van
liedere, Hierdie seleksie sal in prakiyk subjek-
tief wees en lei tot 'n veramming van die kerk-
lied.

2.5.6.4.2.1.3.4 Die Psalm- en Gesangeboek, as
die amptelike kerklike liederebundel word deur
meeste lidmate besit en is relatief goedhoop en
vivlik beskikbaar. Daar bestaan dus nie 'n we-
senlike behoefie aan sodanige plaaslike repro-
duksies nie.

256.4.21.4 Styl van kommunikasie met
gemeentes tov navraag oor reproduksie van
Psalms/Gesange

Die styl van kommunikasie met gemeentes wat
aansoek om goedkeuring vir oordruk doen,
moet veral klem Ié op die behoud van die goeie
gesindheid en verhouding mei plaaslike ge-
meentes.

2.5.6.4.2.1.5 Nuut saamgestelde liederebundel

Die N G Kerk-Uitgewers huldig steeds die me-
ning dat die leiding van bepaalde kerklike
strukture ten opsigte van die uitgee en same-
steiling van nuwe bundels vir gebruik in die
kerk, aanvaar sal word.

2.5.6.4.2.2 Ten opsigte van die Jeugsangbundel
2 (dieselide geld ook van die Jeugsangbundel
1) geld die volgende beleid soos deur die AJK
verskaf:
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2.5.6.4.2.2.1 Die Algemene Jeugkommissie is
nie van veorneme om fransparante van die
melodieé of tekste te laat maak nie en kan ook
nie toestemming gee om dif te doen nie. Die
kopiereg wat wmet groot Kkoste van
kopiereghouers van dwarsoor die wéreld
bekom is, sluit nie die voorsiening vir
fransparante in nie en is beperk tot die
gedrukte boek alieen.

25.6.4.2.2.2 Die Afrikaanse teks kan wel
afgedruk en gebruik word vir programme en
transparante. Die Afrikaanse woorde kan dus
op 'n elektroniese bord gebruik word en in
pamflette of brosjures afgedruk word.

2.5.6.4.2.3 Ten opsigte van die Sing onder
mekaar bundel geld die volgendes beleid scos
deur die ASK verskaf:

Elke gemeente moet individueel aansoek doen
by die ASK vir veriof tot die druk van die liedere
op transparante, multimedia, programme ens.
Elke aansoek sal op meriete hanteer word.

2.5.7 Samestelling van die AKE

Die AKE het die volgende besluite op hulle vergadering
van 27 Feb 1995 geneem:

2.5.7.1 om notules en afskrifte van werksaamhede
(goedgekeurde verslae asook nuwe sake waaraan
gewerk word) na afloop van elke vergadering aan die
Streeksinodale Eredienskommissies fe stuur vir inlig-
ting aan eie gebiede;

2.5.7.2 om sireeksinodes (SKG) aan fe moedig om
verteenwoordiging van die Eredienskommissies op die
vergaderings van die AKE finansieé&! moontlik te maak,
ter wille van wedersydse, sinvolle kommunikasie;

2.5.73 om SKE's voortdurend aan te moedig om
ontvangde inligting deur te gee aan gemeentes;

2.5.7.4 om sy skriba opdrag te gee om uitnodigings na
afle vergaderinge van die AKE aan die SKE te stuur
met al die tersaaklike inligting ten opsigte van die be-
trokke vergadering.

2.5.7.5 AANBEVELING:

Die SKG van die Qos-Kaap Sinode besluit ver-
volgens om die voorsitter na die AKE vergade-
rings te stuur solank dit binne die begroting
van die SKG inpas.

26 SUBKOMMISSIE VIR LEER EN
AKTUELE SAKE

|2.6.1 INLEIDING

Die dinamies-veranderende wéreld waarin ons leef, vra
dat die Ned Geref Kerk baie duidelik en betyds sy
stem sal laat hoor. As u na die inhoudsopgawe van
hierdie verslag kyk sal u sien dat bate van die nadenke
en Skrifondersoek wat in die kerk en samelewing cor
die afgelope vier jaar plaasgevind het, het dan ook
neerslag in hierdie verslag gevind.

Omdat die spektrum waaroor SKLAS handel so wyd
is, moes die kommissie aandag verleen het aan 'n wye
verskeidenheid van kontensieuse sake.

SKLAS het nog altyd 'n hoé& premie daarop gestel dat
die grondslag vir alles wat hy doen en vir al sy besluite
en standpunte die Woord van God is. Ons moet egter
geen illusies daarcer hé nie dat die interpretasie van
die Bybel nie altyd ewe maklik is nie, daarom sal aimal
nie noodwendig eenders dink oor die uittleg van die
Skrif nie.

Die versfag wat hier volg is na die kommissie se oor-
deel saamgestel volgens Bybelse riglyne en onder
leiding van die Heilige Gees.

12.6.2 INHOUDSOPGAWE

SKLAS doen onder die volgende opskrifte verslag:
INLEIDING
INHOUDSOPGAWE
PERSONEEL
VERGADERINGS
PUBLIKASIES VAN DIE KOMMISSIE
OPDRAGTE VAN DIE SINODE

1. Gelofiedag as dankdag
2. Armoede in Suid-Afrika

3. Wit teologie

4. Referaat; Mev B Pretorius
STUDIESTUKKE

1. Etiese beoordeling van regstellende aksie
2. Twee preeksketse: God sorg vir ons

3. Christene in ‘n demokratiese staat

4, Die Christendom in ‘n pluralistiese samelewing
5. Ek kan doen met ‘n miljeen!

6. Sondaghandel

7. Gemeentelike viering van die Paasfees

8. Die Belharbelydenis

9. Werkwaardes: ‘n Arbeid-efiese perspektief

10. Die Bybel en christelike meditasie

11. Prinsipiéle beskouing omtrent sinodale bydraes
12. Die hantering van pornografie

DIE POSISIE VAN SKLAS AS ‘N KOMMISSIE
VAN DIE SINODE

BESLUITE EN STUDIESTUKKE VAN DIE
ALGEMENE SINODE

1. Besluite en opdragte van die Algemene Sinode
2. Lotery en dobbelary
3. Die “New Age” beweging

TOEKOMSBEPLANNING

1. Sake vir studie
2. Konferensie oor die moraliteitskrisis
3. Drie Formuliere van Eenheid

|2.6.3 PERSONEEL

Die kommissie is tanhs soos volg saamgestel:

Prof Jac Cilliers (voorsitter)
Prof Piet Naudé (Ondervoorsitter)
Ds Danie Mouton (Skriba)
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Ds Pierre Jordaan

Ds Danie Nel

Dr Maans van Zijl

Ds Martin Steyn

Mev Johanna le Grange (Sekretaresse)

Die volgende lede het in die termyn uitgetree of is oor-
tede:

Dr Fanus Erasmus (Bethlehem Panorama)

Dr J B Greeff (Ge&meriteer)

Ds Connie Bester (Sekretaris VCHO Bloemfontein)
Mev Naomi Cordier (Corlede Januarie 1993)

Prof J B van Zijl (Hoogleraar Semetistiek, oorlede
15.3.94)

|2.6.4 VERGADERINGS 1

Benewens die konsfitueringsvergadering, het die
kommissie nog ses keer vergader sedert die vorige
sinodesitting.

2.6.5 PUBLIKASIES VAN DIE KOMMISSIE 1

Daar is besluit om ‘n aantal SKLAS-studiesiukke te
publiseer. Die volgende het reeds verskyn:

e Die kommunisme is dood! Lank leef die kommu-
nisme!
“God sorg vir ons” - twee preeksketse
Die studiestuk van AKLAS oor die New Age
beweging; en

¢ Ek kan doen met 'n miljoen!

SKLAS beoog om hierdie studiestukke tydens die sk
node vir verspreiding onder afgevaardigdes beskikbaar
te stel. Die uiters aktuele publikasie Reg en Verkeerd
wat verskeie etiese kwessies bespreek, sal ook
beskikbaar wees vir persone wat dit wil aankoop. Die
popularisering van studiestukke word as ‘n baie be-
tangrike diens aan die kerk beskou.

Benewens hierdie stukke beoog die kommissie cok om
die volgende studiestukke (in geredigeerde vorm) te
publiseer sodra dit deur die sinode goedgekeur is:

¢ 'n Etiese beoordeling van regstellende aksie;

e Die Christendom in ‘n pluralistiese samelewing;

¢ Christene in 'n demokratiese staat;

¢ Werkwaardes - 'n arbeids-etiese perspekiief;

e Die kerk se taak ten opsigte van armoeds in Suid-
Afrika; en

o Prakiiese wenke: wat 'n gelowige en 'n gemeente
kan doen om pornografie teen te werk.

2.6.5.1 AANBEVELING
Die sinode keur die handealing goed.

[2.6.6 OPDRAGTE VAN DIE SINODE 1

Die Sinode het tydens sy vergadering van Oktober
1991 die volgende sake na SKLAS verwys:

[2.6.6.1 GELOFTEDAG AS DANKDAG |

Opdrag: “Die sinode spreek dit as sy oortuiging uit dat
daar veel meer van Geloftedag as dankdag gemaak
moet word en dra dit aan die Sinodale Kommissie vir
Leer en Aktuele Sake op om prinsipiéel te besin en
praktiese riglyne in hierdie verband neer te & wat via
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die Sinodale Kommissie aan gemeenies deurgegee
kan word” (Punt 2, bladsy 520, par 6.19, Handelinge
van die Sesde vergadering van die Sinode).

SKLAS doen as volg verslag:

2.6.6.1.1 Prinsipiéle oorwegings

By elk van die afgelope twéé sittings van die Algemene
Sinode het ‘n verslag van AKLAS gedien wat van sleu-
telbelang vir ons besinning cor Geloftedag is.

Eerstens het die Algemene Sinode van 1990 ‘n prin-
sipitle verslag oor die wese en inrigting van Geloftedag
goedgekeur (Agenda van die Algemene Sinode van
1990, bladsy 115, punt 6.9; Handelinge punt 6.9.3).

Tweedens het voor die Algemene Sinode van 1994 ‘n
verslag oor die vredestaak van die kerk gedien waarin
‘n baie belangrike uiteensetling oor die verskynsel van
burgeriike godsdiens gegee word (Agenda, bladsy 99,
punt 33.3; Handelinge, bladsy 436).

Vervolgens word ‘n kort opsomming van aspekte van
beide hierdie verslae gegee, met die oog op die for-
mulering van praktiese riglyne vir die viering van Ge-
loftedag as dankdag.

2.0.6.1.1.1 Geloftedag

Volgens die AKLAS-verslag oor Gelofiedag dui ‘n ont-
leding van die gelofte daarop dat drie van die beloftes
daarin vervat verdere aandag verdien, naamlik om:

o die dag en datum elke jaar as ‘n dankdag, soos ‘n
sabbat, deur te bring;

e 'nhuis tot God se eer op te rig, en

e dat ons ook aan ons kinders sal sé dat hulle met
ons daarin moet deel tot nagedagtenis ook vir die
opkomende geslagte.

2.6.6.1.1.1.1 Elke jaar ‘n dankdag

Die belangrikste aspek van 16 Desember is die re-
ligieuse waarde van die dag. Hierdie waarde hou
daarmee verband dat dit om die eer van God gaan. Hy
verdien die roem en eer vir die gebeure van 16 De-
sember 1838.

Wanneer ons as nageslag terugdink aan Geloftedag,
sien ons ‘'n groep mense wat in 'n Krisis verkeer, en wie
se gebede deur ‘n ingrype van God verhoor word,
Hierin sien ons hoe afhanklik die mens van God is.
Sodoende word Gelofitedag ‘n dag vir stemmige
nadenke om in geloof opnuut die afhankiikheid van
God te bely. Dit is ook 'n dankdag waarop God ver-
heerlik word, en waarop ons en ons kinders leer om
ons vertroue in die lewende God te stel.

Terugskouend sou die gebeure by Bloedrivier ook in
Koninkryksperspektief geplaas kon word. Dit was nie
soseer die oorwinning van Afrikaners (Blankes) oor
Zoeloes (Swartes) nie. Veeleer beskou ons dit as een
van die talle genadige beskikkings van God om die
Christendom in hierdie land te vestig. Gevolglik woerd
alle inwoners van die land geroep om voortaan in ‘n
Christelike gesindheid alle vyandskap te staak en omin
‘n gees van verdraagsaamheid en versoening in vrede
te lewe.

Die belofte van die Voortrekkers dat die dag soos ‘n
sabbat deurgebring moet word, beteken nie dat 16



A.5 Verslag van die Sinodale Kommissie vir Gemeentebediening

Desember elke jaar ‘n eksira (drie-en-vyftigste)
Sondag word nie. Net die “Dag van die Here” is waarlik
Sondag. Dit kan nie van die ganse Christendom in ons
land verwag word om 16 Desember as ‘n Sondag te
eerbiedig nie. Dit is eerder 'n feesdag met ‘n Christe-
like grondslag vir diegene wat hulle graag met die
karakter van hierdie dankdag wil vereenselwig.

Die karakter van Geloftedag vereis nietemin dat lid-
mate die geleentheid moet kry om ‘n erediens by te
woon waar God verheerlik kan word. Dit is, volgens die
besluit van die Algemene Sinode van 1986
{Handelinge, bladsy 567 en 728) die verantwoordelik-
heid van elke gemeente.

Die reél van kulturele aktiwiteite waartydens ‘n histo-
riese terugblik gewerp word, is die verantwoordelikheid
van feeskomitees of kultuurliggame. Die historiese
element van Geloftedag moenie afgeskeep word nie,
maar dit is nie die taak van die kerk om aktiwiteite in
hierdie verband te organiseer nie. Verder pas die
party-politieke benutting van dié dag glad nie in by die
karakter daarvan nie. Ongelukkig is Geloftedag in die
verlede vir propagandistiese doelwitte misbruik,

Wanneer nie die politieke verskille nie, maar die een-
heidsband van geloof in God voorop staan, bring dit
mense van verskillende politieke beskouinge byeen.
Die godsdienstige aspek van Geloftedag is die saam-
bindende faktor van lidmate wat andersins met mekaar
verskil.

26.6.1.1.1.2 ‘n Huis tot eer van God

Hierdie belofte is uitgevoer met die oprigling van 'n
kerkgebou in Pietermaritzburg spoedig na 16 Desem-
ber 1838.

26.6.1.11.3 Deelname van
geslagte

die opkomende
Daar bestaan onduidelikheid oor die vraag in hoeverre
die gelofte die nageslag bind. Die volgende vraag is:
watier nageslag? Onihou daar was ook Engelsspre-
kendes, Swartmense en Kleurlinge teenwoordig tydens
die aflegging van die gelofte.

Dit is duidelik dat niemand ‘n ander mens deur ‘n gelof-
te kan bind nie. ‘n Gelofte is ‘n persoonlike onderne-
ming voor God waaraan nog die nageslag nog die
volksgenoot gebonde is. Die nageslag en die volks-
genoot kan hulle wel met die inhoud van die gelofte
vereenselwig en hulle sodoende daaraan bind. Daar
moet minder wetties oor hierdie aspek gedink word.
Diegene wat hulle met die godsdienstige en historiese
betekenis van Geloftedag kan vereenselwig, het die
morele verpligting om die fees getrou voort te sit.

2.6.6.1.1.1.4 Besluite oor Gelofiedag

Op grond van hierdie besinning het die Aligemene Si-
node die volgende besluite geneem (Handelinge 1990,
punt 6.9.3):

e Die Algemene Sinode oordeel dat Geloftedag
gevier behoort te word en moedig sy lidmate aan
om hulle met die historiese en godsdienstige bete-
kenis van die dag te vereenselwig.

Die godsdienstige aspek van Gelofledag moet
voorrang geniet, tog kan die dag ook met kufturele

aktiwiteite gevul word.
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e Dat ‘n gees van versoening fydens Geloftefeesvie-

ringe met ywer nagestreef word.

Tot sover die opsomming van die verslag oor Gelofte-
dag wat in 1990 voor die Algemene Sinode gedien het.

2.6.6.1.1.2 Die gevaar van 'n burgerlike godsdiens

Die tweede verslag wat vir hierdie bespreking van
groot belang is, het in 1994 voor die Sinode gedien en
handel oor die voorigesette vredestaak van die kerk
(Agenda, bladsy 99). Dit word nou kortliks saamgevat:

25.6.1.1.2.1 Die Bybelse liefdeseis

Die Christelike lewenswandel verkeer te alle tye in die
greep van die sentrale liefdesgebod. Die geskiedenis
leer dat christene in situasies van politieke bedreiging
en konflikte hulself maklik deur ‘n gees van patriotisme,
nasionalisme en die verabsolutering van die eie volk of
groep laat meesleur. Dan tree ‘n totaal ander soort
moraliteit na vore as die Bybelse liefdesetiek. Die
verdediging en handhawing van die eie word tot die
hoogste gebod verhef in die lig waarvan alle gebooie
van die liefde vervaag en selfs opgeskort word. Die
kruis van Christus, die opstanding uit die dood en die
vrug van die Gees het geen plek in hierdie soort
moraliteit nie. As dit nie heeltemal vergeet word nie,
word hoogstens opperviakkig daarvan kennis geneem,
of word dit in terme van die liefde tot die eie mense
verreken,

Christus self het hierdie soort moraliteit veroordeel. Hy
vra dat sy dissipels hul vyande moet liefhé (Mat 5:38-
48) en het selfs vir ons gesterf foe ons nog vyande van
God en dus vetlore in ons sonde was (Rom 5:6-10). As
christene moet ons soos Christus wees. Ons moet ons
vyande liefh&, leer om die minste te wees, liewer onreg
ervaar as om onreg te doen en bereid wees om die
ander wang te draai (Mat 5:38-42).

Die moraliteit van die Bybelse liefdeseis geld ook vir
die wyse waarop ‘n volk sy geskiedenis beleef en vier.
Die liefdesgebod van God mag nie in ons situasie op-
geskort word met ‘n beroep op die ‘reg” van, en
“opdrag” aan, die “volk” om sy “geskiedenis” te hand-
haaf, sy “helde” te eer en as volk “sy God" te verheerlik
vir Sy “openbaring” in die betrokke “volk” se
“geskiedenis” nie.

2.6,6.1.1.2.2 Burgerlike godsdiens

Die kerk moet die moed hé om die burgerlike gods-
diens (“civil religion”) waarmee volke deur die eeue hul
nasionale belang gemotiveer het as heidens en on-
christelik te ontmasker. Burgerlike godsdiens wii ‘i volk
ideclogies verenig en religieus mofiveer tot absolute
[ojaliteit aan volk en staat. Daarom het die antieke
heidense state hul staatsgode gehad. Hierdie god was
die beskermer van die volk en staat se ideale. Sedert
Konstantyn het die christendom ook binne die sfeer
van die burgerlike godsdiens beland. Feitiik alle oorlog
in die geskiedenis van die christelike Weste is gemo-
fiveer met ‘n beroep op God en die noodsaak om op te
staan vir die saak van God.

So het die Afrikanervolk beleef dat die Britse Ryk met
sy imperialisme sonder om te blik of te bloos “for God
and country” skreiende onreg teenoor swakker voike
gepleeg het. In werklikheid het dit om materiéle voor-
deel gegaan. In kerke in Brittanje is daar naamlyste
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van soldate wat volgens die onderskrifte vir God en
hulle land regoor die wéreld gesterf het - ook in Suid-
Afrika. Die vraag is wat die woord “God” in hierdie kon-
teks beteken. Ons weet tog dit het nie omn die Bybelse
God gegaan nie, maar om politieke en ekonomiese
doelwitte. God en die eie belang word vereenselwig. In
hierdie soort godsdiens speel Christus en die kruis
geen rol nie. Die God van die “civil religion™ is die
Voorsienigheid of die God van die geskiedenis of die
God van die vaders, nie die drie-enige God van die
Bybel nie. Die geskiedenis van die volk en sy militére
oorwinnings van die verlede word tot ‘n openba-
ringsbron waaruit die wil van God afgelees word. In
terme wat aan die Ou Testament ontleen word, word
oor die verhouding tussen God en die eie volk gepraat
asof God die God van die volk is.

Die wyse waarop Nazi-Duitsland God vir die Duitsers
en die Ariese ras opgeéis het, is miskien die beste
voorbeeld van religieuse volksverheerliking in die twin-
tigste eeu.

Daar is ook sommige Afrikaners wat die geskiedenis
van die Afrikanervolk op so ‘n wyse interpreteer dat
God die volksgod van die Afrikaners word. Die oor-
winning by Bloedrivier word dan as ‘n soort openba-
ringsgebeure voorgestel. Die Afrikanervolk en die By-
belse Israel word maklik in-een geskuif, asof God Hom
op dieselfde wyse aan die Afrikanervolk verbind het as
eertyds aan Israel. So word godsdiens en volksbelang
vermeng.

Nie net by die Afrikaner nie, maar ook by ander groepe
in die land gebeur dit dat ‘'n burgerlike godsdiens re-
ligieuse legitimiteit aan die groepsbelang verleen. Die
rewolusionére stryd in Suid-Afrika verbind die polifieke
ideale van die armes en onderdruktes direk met die
saak van God.

Alle kerke in die land moet hulself ondersoek of hulle
nie op een of ander wyse burgerlike godsdiens
stimuleer of sanksioneer nie. Die kerk is geroep om die
evangelie krities te verkondig, sodat mense Christus as
Here oor die ganse lewe sal erken, en om hulle lewe
en optrede nie te laat beheers deur hul instinkte en
natuurlike lojaliteite nie, maar deur die Gees van God.
Volksliefde is ‘n verlengstuk van seifliefde en staan
daarom onder die eis van die liefdesgebod wat bepaal
dat ek my naaste moet liefhé soos myself. Patriotisme
en volksliefde wat nie onder die teken van die kruis van
Christus staan nie, is gevaarlik en vir die gemeente van
Christus verwerplik.

2.6.6.1.1.2.3 Besluite oor burgerlike godsdiens

Na aanleiding van hierdie besinning het die Algemene
Sinode die volgende besluite geneem wat almal direk
konsekwensies het vir die kerk se viering van Gelofte-
dag:

e Die Algemene Sinode doen ‘n beroep op alle
leraars om in hulle verkondigingswerk die roeping
tot lewensheiliging en gehoorsaamheid aan die lief-
desgebod in die konkrete situasie in Suid-Afrika op
hierdie tydstip op ‘n duidelike en praktiese wyse op
die hart van gemeentelede te bind.

Die Algemene Sinode doen ‘n emnstige beroep op
alle christene om bewus te word van die gevare
van ‘n burgerlike godsdiens, om fe leef vanuit die
evangelie van Gods genade in Christus Jesus, en
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om gehoorsaam te word aan die gebod tot naaste-
liefde en geregtigheid teenoor alle mense.

Die Algemene Sinode doen ‘n emstige beroep op
alle fidmate van die kerkk om in geen opsig toe te
gee aan die vorms van politieke denke wat die eie
volk of belange verabsoluieer ten koste van ander
mense en hulle belange nie.

Die Algemene Sinode spoor kerkrade en lidmate
van die kerk daartoe aan om konkreet befrokke te
raak by vredesaksies waf die gesindhede tussen
verskillende bevolkingsgroepe kan verbeter en die
gevaar van verwoestende geweld kan bekamp.

Tot sover die samevatiing van die verslag wat in 1994
voor die Algemene Sinode gedien het,

2.6.1.1.3 Die sin van die geskiedenis

Hoe moet Christene met die geskiedenis omgaan?
Vanselfsprekend is die geskiedenis nooit ‘n self-
standige openbaringsbron nie. Die kanon is immers af-
gesluit! Tog: “Die een dag gee berig deur aan die an-
der en die een nag deel kennis aan die volgende mee.
...daarvan gaan ‘n boodskap uit oor die hele wéreld en
hul taal bereik die uithoeke van die aarde” (Psalm
19:3wv).

Die besondere openbaring cpen ons o& om die bood-
skap van die algemene openbaring te kan hoor en ver-
staan. Die Skrif ken ‘n bepaalde sin aan die ge-
skiedenis toe, gee duidinge vir die interpretasie daar-
van, en openbaar die finale fokuspunt van die ge-
skiedenis: dit sal eindig voor die troon van God.

Watter duidinge is daar in die geskiedenis wat ons
moet raaklees, sodat ons gefokus bly op die sin van
die geskiedenis?

Volgens die Skif is daar ‘n onderskeiding of
deurskouing ten opsigte van die tyd nodig. Let op Je-
sus se verwyt hieroor aan die skare in Lukasi2:54vv.
Gebeure volg mekaar histories op. Net soos daar ver-
bande in die natuur bestaan (wolke lei tot reén, die
suidewind tot hitte), sé Christus, is daar ook verbande
in die geskiedenis wat deursien moet kan word. Daar-
mee word die huigelaars, oor wie dit in hierdie gedeeite
gaan, hie opgeroep tot wetenskaplike geskiedskrywing
nie, maar word hulle herinner aan die gang van die
Koninkryk van God wat naby hulle gekom het. Is die
“kairos” (beslissende oomblik) van die handelinge van
God dan nie swaar gelaai met betekenis en sien hulle
nie die verbande nie, vra Jesus. God is besig om deur
sy Seun te handel in die geskiedenis.

Hierdie onderkenning het in die Skrif nie net te doen
met die (h)erkenning van die heilstyd van Christus se
vieeswording nie, maar word ook van die gemeente
gevra met die oog op die toekoms. Dit is wat die Bybel
noem: die tekens van die tye (vergelyk bv. Mat 24,
Mark 13 en Luk 21).

Die tekens van die tye het nie te doen met opperviak-
kige en self-evidente voorspellings en interpretasies
nie, maar fokus juis ons aandag op die radikale re-
ligieuse lig van waaruit die ganse geskiedenis verstaan
moet word. Gebeurtenisse in die geskiedenis hou
bepaald verband met die tweede koms van Christus.
Baar was dwarsdeur die geskiedenis oorlog&, pes,
aardbewings en verwoesting. Maar die sondegebro-
kenheid, chaotisering van die lewe, en opstand van die
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bose teen God, waarvan hierdie dinge getuig, met die
daarop korresponderende flitsende oomblikke van God
se gerig in die geskiedenis, word voortekens van die
einde wanneer die finale gerig in Christus aanbreek
{G.C. Berkouwer, De Voorzienigheid Gods, p.227).

Die sentrale teken van die geskiedenis, volgens Mat-
teus 24, waarin die sin van die geskiedenis ontbloot
word, is die verkondiging van die goeie nuus dat die
koninkryk kom (vers 14). Eers dan sal die einde kom.
tn die teken van hierdie prediking, saam met al die an-
der tekens, gaan die geskiedenis sy voieinding
tegemoet. “As hierdie dinge begin gebeur, staan dan
regop en lig julle kop op, want dan is julle verlossing
naby” (Lukas 21:28).

Gelowige omgang met die geskiedenis verheug hom
oor elke teken van God se liefde en trou. In die
aangesig van geweld, spanning en stryd word hierdie
tekens die moftief vir nog groter geloof. Geloof wat re-
spondeer op God se liefde deur die verkondiging van
die evangelie - die sentrale teken van die koms van
God se ryk.

Die geweld van Bloedrivier kan ook gesien word as ‘n
feken. Maar hierdie teken mag nie deur een volk op-
geéis word in diens van sy eie selfbevestiging nie. Die
teken-karakter van die dag mag nie emgebuig word tot
‘'n ander befekenis as die religieuse teken-karakter wat
die Skrif aan oorlog toeken nie. Die staan in diens van
die koms van die koninkryk, en mag nooit uit pas met
die hart van die evangelie geinterpreteer word nie.

2.6.8.1.1.4 Prinsipiéle riglyne vir die viering van
Geloftedag as dankdag

2.6.6.1.1.4.1 Sleutelfeite van die geloof

Dit is duidelik dat die NG Kerk se Geloftedagvieringe
(deur middel van erediensie) nie vreemd mag staan
aan die evangelie wat die kerk geroep is om te ver-
kondig nie. Dieselfde sleutelfeite van die geloof waaruit
die kerk die res van die jaar lewe, moet ook op hierdie
dag aan die orde kom. Geloftedagvieringe mag nooit
die vasmeerplek van vreemde leerstellinge en 'n na-
sionalistiese moraliteit in die kerk word nie. Ook op
hierdie dag is die kerk geroep om Jesus as die Chris-
tus te verkondig (1 Kor 2:2), en moet sy heilshan-
delinge in die geskiedenis (kruis en opstanding) sen-
traal staan. Dit is die betekenisvolle, lewensvernu-
wende handele van God in die geskiedenis waarop dit
aankom, en van waaruit ons optrede gestempel moet
word.

Die gevaar bestaan - en dit leer die geskiedenis van
misbruik van Geloftedagvieringe vir partypolitieke
propagandistiese doelwitie ons - dat Geloftedag die
aanknopingspunt en voedingsbron vir ‘n burgeriike
godsdiensbelewing kan word. Selfs met kerklike sank-
sle.

2.6.6.1.1.4.2 Konteks

Geloftedagvieringe in Suid-Afrika vind binne ‘n
bepaalde konteks plaas. Dit is die konteks van ver-
woestende geweld, verskeurdheid fussen mense
{waarby gelowiges en spesifiek lidmate van ons kerk
ingesluit is) op lyn van politieke, kulturele en rasver-
skille. Die kerk is geroep om hierdie wonde van ver-
skeurdheid deur die verkondiging van die evangelie
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van Jesus Chrisius aan te spreek en te heel. Hierdie
roeping het te doen met die sentrum van kerk-wees.

Die vraag is op welke wyse Geloftedagvieringe hierdie
sentrale roeping van die kerk kan dien, en daarby in-
skakel. Die kerk moet eerlik besef dat Gelofiedag vir
ander bevolkingsgroepe eerder die konnotasie van
verdeeldheid, spanning en meerderwaardigheids-
aansprake het as wat dit vir hulle verband hou met on-
derlinge versoening deur die bloed van Christus.

Indien Geloftedag kerklik instand gehou moet word, sal
die kerk die universele kante daarvan, eerder as die
spesifiek historiese besonderhede moet beklemtoon.
Wat is die universele kante? Dat God gebed verhoor
en ingryp wanneer sy kinders roep; dat Hy die mens
nie op grond van sy kuliurele ideniiteit aanneem of
verwerp nie, maar dat Hy sy kinders op grond van sy
verbondstrou bystaan. Al sy kinders - ongeag hul
natuurlike identiteit - kan waarlik hul vertroue in God
stel.

Die boodskap wat die kerk tydens eredienste op 16
Desember uitdra moet te alle tye in pas wees met die
kerk se roeping en boodskap vir die tyd waarin hy hom
bevind. Die kerk verkondig die koms van God se ko-
ninkryk, en is ook hiervan ‘n teken in die wéreld.

2.6.6.1.1.4.3 Gevaar van subjektiwisme

Geloftedag het ook binne die historiese verloop van die
Groot Trek ‘n belangrike konteks waarvoor die kerk
sensitief moet wees. Die friomf van Geloftedag mag
nie vervreem word van die histcriese konteks van al
die teenspoed en rampe wat die Trekkers getref het
nie. Dink aan die dood van sowat 500 mense (van wie
die helfte bediendes was) by die Bloukrans- en Boes-
mansrivier elf dae nadat Dingaan Piet Retief en sy ge-
selskap om die lewe laat bring het. Dink aan die hag-
iike winter van 1838 {oe die frekkers in Natal deur
siekte geteister is en in versterkte laers ingehok was.
Waar pas dié gebeure in by ons belewing van God se
sorg en bystand? Wie in die Bloedrivier-oorwinning iets
van die aard van God en van sy bystand wil “aflees”,
moet ook die ander *bladsye” van die geskiedenis
oopmaak.

Hiermee word die gevaar blootgelé wat na vore kom
wanneer die gelowige God se hand in die bladsye van
die geskiedenis soek. Wat is jou persepsie van God as
die bladsy by 17 Februarie 1838 (Bloukrans, Natal,
500 dood} ocopval en jy is ‘n blanke Afrikaner? Of 'n
Zoeloe? Die probleem van subjektivisme staan le-
wensgroot voor ons.

Die kerk se standpunt is natuurik dat 16 Desember
1838 ‘n besondere betekenis het omdat dit met die
afié van die gelofte gepaard gegaan het. Die gevaar
van ‘n subjektiewe “inlees” by die “afiees” uit die “boek”
van die geskiedenis bly egter ewe groot.

Nooit mag 16 Desember 1838 hanteer word as 'n
openbaringshandeling van God waaruit “afgelees”
word dat Hy by ons as volkis en ons nooit sal verlaat
nie, Nie eers Ou Testamentiese Israel kon as volk so ‘'n
aanspraak maak nie. \Waar hierdie valse verwagting
van God wel bestaan het, is dit met die ballingskap
vemietigend geskok.

2.8.6.1.1.4.4 Kritiese ondersoesk
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Dit is duidelik dat die NG Kerk die wyse waarop hy
Geloftedag-vieringe hanteer deeglik en krities in die lig
van die Woord van God sal moet ondersoek. Dit moet
deurlopend geskied. Die vraag is of die kerk hom
altyd besig hou met die ware Bybelse motief van
dankbaarheid. Kan dit nie gebeur dat ons op hierdie
een dag primér as Afrikaners bymekaar is wat die ge-
beure van 16 Desember 1838 as ‘n openbaringsbron
hanteer, ‘n burgerlike volksgod aanbid wat ons beson-
dere belange en strewes legitimeer en bevestig nie?

Hierdie vraag word besonder dringend in die teens-
woordige situasic waar ons onderweg s na
kerkvereniging. Dit gebeur trouens resds toenemend
dat mense wat nie as die nageslag van die blanke Afri-
kaners van Bloedrivier beskou word, of hulself so
beskou nie, lidmate van die NG Kerk word. 'n Belang-
rike toets vir die eg-Bybelse viering van Geloftedag sal
wees of hierdie lidmate hulself kan vereenseiwig met
die dank wat aan God vir die behoud van sy kinders en
die voortsetting van die Christendom in ons gemeen-
skaplike vaderland toegebring word. Meer as ooit in die
verlede sal die geloofwaardigheid van ons Gelofte-
vieringe van binne die kerk self bevraagteken en
getoets word. Sal ons dit as egte geloofsfees so kan
hanteer dat dit vereniging en versoening kan
teweegbring eerder as gevoelens van meerder-
waardigheid en verdeeldheid?

2.6.6.1.2 Praktiese riglyne vir die viering
van Geloftedag

2.6.6.1.2.1 Kuliuuraktiwiteite

Die kuliuuraktiwiteite wat met Geloftedag gepaard
gaan, is nie verkeerd nie, maar word nie deur die
kerkverband georganiseer nie. Die kerk sien toe dat sy
lidmate op hierdie dag ‘n erediens kan bywoon wat in
die teken van dank staan, met die blye uitsig op die
koms van die koninkryk deur die verkondiging van die
evangelie in die sentrum. Hierdie erediens kan ook
deel van ‘n saamtrek wees wat deur 'n kultuuror-
ganisasie gered! word. Die kerk behoort dan inspraak
te hé in die verrigtinge om te verseker dat die fees nie
‘n ander boodskap Uitdra as waarvoor die Kerk van die
Here staan nie. Die Bybelse liefdesgebod bly
deurslaggewend.

2.6.1.2.2 Selfondersoek

Geloftedag bevestig nie dat God aan ons kant Is nie,
maar roep gelowiges op tot selfondersoek: is ons aan
God se kant? Is ons lewe nog in pas met God se
Woord en God se wil vir ons lewe? Die kritiese self-
ondersoek word vanuit die Woordverkondiging gehan-
teer.

Daar behoort ook leiding gegee te word hoe sake met
die Here en met ons medemens reggestel kan word.
Dan kry Geloftedag ook 'n daadkarakier, en nie net 'n
blote vieringskarakter nie.

2.6.1.2.3 Verooitmoediging

Watter nuwe inhoud kan Geloftedag nie kry as dit on-
der almal wat hulte met die gelofte vereenselwig ‘n dag
van skuldbelydenis en vercotmoediging kan word? En
verder ook ‘n dag waarop ons weer as gelowiges ons
verhouding met die Here vernuwe. Dit hoef nie net by
saamirekke of eredienste plaas te vind nie, maar oral

waar gesinne of enkellinge ook al mag wees. Hiertoe
kan ons reeds vooraf opgeskerp word deur inligting
wat in kerke en gemeentes deurgegee word.

2.6.6.1.2.4 Dankdag en offerdag

Geloftedag kan ‘n dank- en offerdag wees waar ohs
God vir die goeie, maar ook die beproewinge van ons
lewe dank. Offers kan ingesamel word om konkreet
uitdrukking aan ons dankbaarheid te gee. Daar kan
jaarliks aan bepaalde akiuele projekte aandag gegee
word, s00s.

» Droogie of rampgeteisterdes: In tye van droogte
of rampe kan daar byvoorbeeld voer, kiere, voed-
selvoorrade, of geld vir die CM-Rade, ACVV-takke
e.s.m. in die betrokke omgewing, ingesamel word.

o Tehuise vir bejaardes of kinderhuise: Geld kan
vir hierdie inrigtings ingesamel word. Feillik elke
gemeenskap het een of ander inrigling van hierdie
aard waar daar altyd die een of ander behoefte
bestaan,

e Die instel van ‘n Geloftedag-beursfonds vir be-
hoeftige jongmense is ook ‘n goeie voorbeeld van
daad-dankbaarheid.

¢ Bybhelverspreiding kan as projek geneem word
waarvoor daar by geleentheid op Geloftedag
fondse ingesamel word. ‘n Verieenwoordiger van
die Bybelgenootskap kan as spreker optree.

Projekte kan reeds vroeg in die jaar vanaf kansels
bekendgestel word, en sterk reklame deur die jaar
daarvoor gernaak word.

2.6.6.1.2.5 Getuienis- en versoeningsfees

Tot nolt toe is Geloftefees dikwels as konfrontasiefees
en skeidingsfees tussen die Afrikaner en die ander
volke in ons land voorgehou en dikwels ook ingeklee.
Daarmee is daar onberekenbare skade aan die ver-
houding tussen Afrikaners en ander volke, en dus ook
fussen gelowiges uif verskillende kuiture, aangerig.

Daar bestaan egter ‘n tradisie van versoening rondom
Geloftedag wat sterker uitgebou moet word. Voor-
beelde hiervan is die GEM-sending in Natal en die
sendingwerk by Dingaanstad. Met Geloftedag moet 'n
gees van liefde en versoening verkondig word en
daarna uitgeleef word. Dan het Bloedrivier ‘n doel ge-
dien.

2.6.1.2.6 Samewerking

Geloftefees-eredienste bied geleenthede waar verskil-
lende kerke wat hulle met die Gelofte-fradisie vereen-
selwig kan saamwerk. Dat God by Bloedrivier in die
geskiedenis van ons land ingegryp het en sy koninkryk
bestendig het, kan nie ontken word nie. Dit is 'n teken
van sy genade. Kertke behoort saam te span om
hierdie genade te verkondig, en dit s6 ‘'n dag te maak
wat tot seén van die hele Suid-Afiika sal wees.

2.6.6.1.3 AANBEVELING
Die sinode vereenselwig hom met hierdie ver-
slag en aanvaar dit as sy standpunt oor die
viering van Gelofiedag.

|2.6.6.2 ARMOEDE IN SUID-AFRIKA

Opdrag: “Die Kommissie vir Leer en Akiuele Sake sal
besin oor die verantwoordelikheid van die kerk
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teenoor die Armoedevraagstuk in die RSA” (Punt 1, bl
520, par 6.27.2, Handelinge van die Sesde vergade-
ring van die Sinode).

SKLAS doen as volg verslag:
2.6.6.2.1 Die verskynsel

Binne die Suid-Afrikaanse konteks neem armoede
skrikwekkende afmetings aan. Daar is verskeie indika-
tore wat hierop dui:

2.6.6.2.1.1 Werkloosheid: Ten opsigte van 1994 dui
gegewens daarop dat Oos-Kaapland met sy bevolking
van van 6,665,400 ‘n geregistreerde werkloosheidspeil
van 24,8% het; KwaZulu Natal: ‘'n bevolking van
8,549,000 met 25,2% werkloosheid en Noord-Trans-
vaal ‘n koers van 17,1% met ‘n inwonertal van
5,100,000 (Syfers deur die AKDB verskaf). Dit is vol-
gens amptelike syfers die drie provinsies wat die
swaarste getref word deur werkloosheid. Daar is heel-
wat ekonome wat die landswye werkloosheidsyfer
iewers tussen 30 en 50% plaas, en in sommige pro-
vinsies selfs hoér.

2.6.6.2.1.2 Absoclute armoede: Hierdie ferm dui op
gesinne wat benede die huishoudelike bestaanspeil
leef en wat geen vooruitsig het om uit die vernietigende
spiraal van armoede te breek nie. In Suid-Afrika bevind
50% gesinne hulle in hierdie bootjie, waarvan sowat
60% swart gesinne is en sowat 80% in die eertydse
tuislande woonagtig is.

2.8.6.2.1.3 Behuising: Dit is ‘'n feit dat armoede in
Suid-Afrika tot ‘n groot mate ‘n rasgekoppelde ver-
skynsel is. Sowat 30% swartmense, 3,8% Kleurlinge,
en 1% Indiérs en Blankes woon in hutte en opslaan-
strukture. Van swartmense woon ‘n verdere 24% in
hostelle, buitegeboue en ander permanente informele
strukture. Meer as 90% Indigrs en Blankes woon in
huise en woonstelle.

2.6.6.2.1.4 Inkomste: In die Noord-Transvaal, Noord-,
Wes- en QOos-iKaap verdien ongeveer 90% van die
bevolking minder as R10,000 per jaar, terwyl 60%
geen inkomste in die Noord-Transvaal verdien nie. Ar-
moede is gekonsentreer in die Noord-Transvaal, Oos-
Kaap, KwaZulwNatal en die Noord-Weste. Hierdie
provinsies verteenwoordig die mees agtergeblewe ge-
biede in die land.

2.6.6.2.1.5 Duur om arm te wees: Een vah die mees
ontredderende ervarings van absolute armes is die
buite verhouding ho& koste van armoede. Miljoene
Suid-Afrikaners ondervind enorme probleme om
brandstof fe bekom vir die voorbereiding van voedse,
lig en verwarming. Sommige huishoudings spandeer
2% tot 6 uur per dag om brandhout te verkry. Dit word
‘n paar keer per week gedoen. Hierdie konfraproduk-
tiewe aktiwiteit dra nie by tot voedselproduksie nie,
maar wel tot die vernietiging van die plantegroei. Die
bedryfskoste van lampolie en kerse is tot drie keer
meer as dié van elekiriese beligting. Suid-Afrika pro-
duseer egter sowat 80% van die elekirisiteit van die
kontinent, terwyl meer as 50% van die inwoners nie
toegang tof elekirisiteit het nie. Verder woon die armes
dikwels ver van werkgeleenthede, mediese dienste
e.s.m., en moet duur vervoerkoste aangaan om bv. by
die werk te kom. Armoede en onkunde lei dikwels ook
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tot wanvoeding.

2.5.6.2.168 Magteloosheid: Armes oefen weinig
invioed op die ekonomie uit, en is daarom oorgelewer
aan die besluite van ander, faktore buite hul beheer
soos hatuurrampe en die gebrek aan hoé& viakke van
opleiding soos benodig in ‘n geindustrialiseerde same-
lewing.

2.6.6,2.1.7 Mense is ter sprake: Syfers en feite is
maar ‘n beperkte poging om die nood van mense on-
der die aandag te bring. Dit gaan egter oor ménse,
geskape ha die beeld van God. Veral die volgende
mense en groepe is veral kwesbaar vir die effekte van
armoede: kinders, bejaardes, vroue (in ‘n benarde
posisie in die derde wéreld), werkloses, gestremdes,
trelkarbeiders en viugtelinge.

2.6.6.2.2 Bybelse perspektiewe op
armoede: Ou Testamentiese gegewens

In die Ou Testament kom armoede as verskynsel baie
na vore. Dit is 'n deurlopende tema wat in 'n groot aan-
tal Bybelse genres voorkom, Daar bestaan 'n beson-
dere sensitiwiteit vir die arme in die sin dat hy/sy ver-
sorg moet word, dat daar solidariteit met sy/haar nood
moet bestaan en dat aan hul barmhartigheid bewys
moet word {vgl. o.a. Eks. 22:26; Dt. 14:28 e.v.; Ps.
72:2,4; 82:34; 112:9; Jes. 58:7; Eseg. 18:7). "Die
grond hiervoor is geled in die feit dat Jahwe die
genadige en barmhartige God is" (Prinsloo 1990:18).
Sy verbondsvolk word gevolglik opgeroep om hom
hierin na te volg en om as sy beelddraers ook genadig
en barmharfig te wees.

Hieronder volg enkele opmerkinge oor ontwikkelinge in
Palesting, 'n vermelding van die belangrikste begrippe
vir die arme in die Ou Testament en 'n verwysing na
die plekke waar die begrippe op die mees gekonsen-
treerde wyse voorkom.

2.6.6.2.2.1 Ontwikkelinge in Palestina

Binne die vroe& nomadiese beskawings in Palestina
was rykdom en armoede 'n familie-saak. Van 'n
klasse-verdeling was daar geen sprake nie. Heel
moontlik was daar nie eens 'n woord vir armoede nie
(Boerma 1979:12). Om en by 1200 v.C. word die no-
made in Palestina boere, klein dorpies word gevestig
en 'n kulturele botsing met die Kanaéniete vind plaas.
Geleidelik ontstaan ryk en arm families. Die grootste
veranderings het egter met die koms van die monargie
ingefree. Die koninkfike ampienare het 'n nuwe groep,
los van die res van die bevolking, gevorm. Voorts het
die verkoop van die grond die gelykheid tussen families
vemietig (De Vaux 1978:68).

2.6.6.2.2.2 Belangrikste begrippe vir die arme in
die Ou Testament

Die vier woorde wat die meeste in die Ou Testament
gebruik word om die arme te beskryf, is ‘anifanaw (92
keer), 'ebjon (62 keer), dal (48 keer) en rash (21 keer).
Die begrippe ‘anifanaw kom oorweldigend in die
Psalms voor, beteken verdrukte/nederige en het geen
beduidende betelenisverskil tussen huile twee nie
(Schwantes 1977:34 e.v.). Die term 'ebjon is waar-
skynlik die oudste term vir armoede in Hebreeus en 'n
leenwoord uit Ugarities, wat arm/behoeftige aandui.
Dal beteken swak/klein en dul gewoonlik op fisieke
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swakheid en 'n onbelangrike posisie in die samelewing.
Die woord rash kom veral by Spreuke en die Prediker
voor, nooit by die profete nie en beteken arm wees in
'n sosiaal-ekonomiese sin (Boerma 1979:8). In Psaim
82:3-4 kom al vier begrippe bymekaar voor. Die 1983-
Afrikaanse Vertaling vertaal as volg:

"Julle moet reg laat geskied aan die mens in nood (dai)
en aan die weeskind, 'n regverdige uitspraak vir die
hulpelose (‘ani} en die behoeftige (rash) lewer, julle
moet die mens in nood (dal) en die arme (‘ebjon) bevry

2.6.6.2.2.3 Plekke van gekonsentreerde
voorkoms

Die plekke in die Ou Testament waar die verskillende
begrippe armoede die gekonsentreerdste voorkom, is

die Wet, die Profete, die Psalms en die
Wysheidsliteratuur.
2.6.6.2.2.3.1 Die Wet: Godsdiens en naasfediens

kan nie geskei word nie

By die Wet, oftewel die juridiese literatuur in die Ou
Testament, word die arme beskerm. Hy is 'n deel van
die volk en het daarom 'n aanspraak om as 'n broer
behandel te word. Uitbuiting en verarming was totaal
buite orde (Du Toit 1987:97). Alle opdragte kom
bowendien van Jahwe, die Regter, wat reg en
beskerming verleen aan die swakkes in die same-
lewing. Omdat die armes die Here se eiendom is, was
daar spesiale lenigingswette, terwyl die boer van sy
oes vir die arme moes agterlaat. W. Nicol sé& die vol-
gende van al die wette: "These laws did not merely
demand charity to the poor, but they were insfitutional
measures which revealed the basic solidarity of the Is-
raelite people." Mens kan die afleiding maak dat
godsdiens en naastediens nie geskei durf word nie,
aangesien liefde tot God sy keersy het in liefde tot die
arme {vgl. Dt. 10:;18-20}.

Die wette rondom die Sabbat- en Jubeljaar is welbe-
kend. Boerma (1979:34) merk op: "The year of jubilee
is the most radical attempt in the Thora to arrive at a
fundamental redistribution of the means of production.”
Kraybill (1985:101) beklemioon die waarde van die
teologiese beginsels van die Jubeljaar vir ons tyd en
dag. Volgens hom word drie sake aangespreek wat
sosio-ekonomiese  ongelykheid veroorsaak, tw.
natuurlike hulpbronne, menslike hulpbronne en finan-
sigle kapitaal. "Control of the land represents access to
the natural resources. Ownership of slaves symbolizes
the human labor necessary for production. Borrowing
and lending money points to the management of capi-
tal and credit." Deur middel van de-kontrolering oor bg.
drie sake het God dit duidelik gemaak dat hy die groot
Eienaar en Besitter is {vgl. Lev. 25:23). Die groot
grondbesitters is na regte slegs "bywoners" by die
Here, met 'n verantwoordelikheid aan Hom verskuldig.
Hulle moes voorts hulle eie bevryding uit Egipte (Lev.
25:38) in herinnering roep en aan die beviyde slawe
(Dt. 15:13,14) volop gee. Kraybill (1985:104) merk op
dat daar na regte 'n dubbele motief in die Jubeljaar is,
naamlik: "...a gracious response to God's liberation and
compassionate eyes that see the human hurt around
them."

Gelowiges mag maar van hul tiendes gebruik om aan
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behoeftiges barmhartigheid te bewys. Twee sake Is
hier van belang: (1) Jou gawes moet vir die diens van
die Here gebruik word, en (2} nie vir die afgode (die
Bails) nie (vgl. Dt. 26:12-15).

2.6.6.2.2.3.2 Die Profete: die eis om gereg-
figheid

As dit handel oor die Profete, is dit algemeen bekend
dat hulle die grootste kampvegters vir die armes was.
'n Mens kan sé dat die profete met oop o0& en ore deur
die lewe gegaan het. Terselfderiyd was hulle ore
daarop ingestel om God se wil vir die gemeenskap te
verneem, Die eis om geregtigheid by die profete is
baie duidelik. Die woorde "reg" en "geregtigheid” I& dik
gesaai in die Bybelgedeeltes met 'n profetiese per-
spektief. Vir die profete staan die ferme nie net in ver-
band met 'n mooi manier waarop mense teenoor
mekaar behoort op te tree nie. Dit staan sentraal in
God se wil en optrede,

Waar (veral minderbevoorregte) mense se regte
geminag word, word die reg verirap.

Nicol (1984:8) wys daarop dat die pre-eksiliese profete
raakgesien het dat die rykdom van die rykes deels ge-
bou was op hul sosiale onreg en uitbuiting van die ar-
mes, wat die profete uiteraard in die Naam van die
Here verwerp het, Du Toit (1987:100) sé verder: "In die
eksiliese en na-eksiliese tyd staan die versorging van
die armes op die voorgrond.... Maar 'n arme is nie
maar net 'n snhodeling nie, maar enigiemand wat enige
nood verduur. Daar bestaan ‘n gedagtegang dat die
armes die ootmoediges is." God word telkens voor-
gestel as die arme se helper en ware diens aan die
Here word dikwels verbind aan hulp verleen aan die
arme.

2.6.6.2.2.3.3 Die Psaims

In die Psalms beklee die armes eweneens 'n beson-
dere plek, soveel so dat dit soms lyk asof armoede 'n
efiese kwaliteit is. Enkele Psalms waar die armes
prominensie geniet, is Psalm 9, 41, 72, 82, 109, 112
en 146. Wat egter deurentyd onder o0& gesien moet
word, is die feit dat God "'n Vader vir weeskinders en
'n beskermer van die reg van weduwees is ...." (Ps.
68:6). Hy luister altyd na die klaagliedere van enkelinge
en groepe. "God is the poor man's guarantor, his re-
fuge and his helper.... Whereas other helpers fail, be-
cause they are unwilling or incapable, God can always
be trusted.” (Boerma 1979:78).

Dit blyk dus uit die profete en die Psalms dat die armes
en die regverdiges in een asem genoem word. Die ar-
mes binne hierdie konteks is gevolglik nie slegs 'n
sosiaal-maatskaplike verskynsel nie, maar ook 'n
godsdienstige. Pop dui volgens Bam (1987:39) hier-
voor 'n tweeledige rede aan. Eerstens is dit so omdat
die rykes na wie die profete en die Psalmskrywer ver-
wys, hulleself ten koste van die armes verryk het en dit
direk in stryd met God se gebooie en opdragte gedoen
het. Tweedens het God, soos hierbo reeds genoem,
homself as die Toeverlaat en Skuiling (Sef. 3:12; Ps.
10:14) van die arme geopenbaar. Hy het gevolglik die
saak van verdruktefarme (Ps. 37:14) opgeneem, om-
dat hy/sy hulle vertroue in die Here gestel het (Ps.
37:9). Bam is dus korrek as hy beweer: "Dit wat die
houding van God bepaal, is nie die teenstelling arm/ryk
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nie, maar die fteensteling regverdig/goddeloos”
(1987:40).
2.6.6.2.2.3.4 Die Wysheidsliteratuur

Aan die grondslag van die wysheidsleermeesters se
insig en begrip het 'n bepaalde orde vir die werklikheid
(natuur en samelewing) gelé. Wanneer die mens in-
skakel by hierdie orde, gaan dit met hom goed, maar
as hy teen die orde in handel, gaan dit met hom sleg.
Die wysheidsleermeesters het egter om 'n heel ander
rede as die profete omgegee vir die armes. Hulle be-
sorgdheid hang daarmee saam dat hulle die
bestaande samelewingsorde wou handhaaf. In hierdie
samelewingsorde moes armes en rykes saambestaan
(vgl. Spr. 22:2; 2%:13).

in die voormonargale tydvak was die verskynsel van
armoede so te sé& afwesig, want die sibbes het as
hegte eenhede gefunksioneer. Die verskillende lede
van die sibbe het so nou met mekaar saamgeleef dat
daar nie toegelaat is dat een lid gebrek ly terwyl ander
lede in corvioed leef nie. Die spreuke wat uit hierdie
tydvak dateer, maak daarom nie melding van armoede
nie {vgl. Spr. 10:5; 12:11; 20:4). Luiheid word afgewys
as 'n ondeug, maar daar word nie gesé dat luiheid tot
armoede lei nie.

Die monargale tydvak (in die tyd van die verenigde
monargie) het die solidariteit wat kenmerkend van die
sibbes was, geleidelik begin verdwyn. Mense het
uiteenlopende beroepe begin beoefen en van hulle is in
die staatsadministrasie opgeneem. Daar is ook oorge-
gaan van 'n bestaansekonomie na 'n vervaardigings-
en handelsekonomie. Wanneer ons die Josefnovelle
lees, kry ons 'n idee wat aan't gebeur was in die Is-
racliiese samelewing. in Genesis 47:13-26 lees ons
van Josef se reélings tydens n hongersnood. Hierdie
beskrywing weerspiesl na alle waarskynlikheid hoe die
Israelitiese kleinboer afhanklik geword het van die ryk
dorpbewoners. Die ryk dorpenaars het geleidelik deur
die verskaffing van krediet aan die kieinboere hul eien-
dom ingepalm totdat hulle uiteindelik seif lyfeienes van
die ryk dorpbewoners geword het. Spreuke 22:7
weerspieél ook iets hiervan: "Die ryke heers oor die
arme; die lener is die slaaf van die man by wie hy
leen.”

Die tydperk van die verdeelde monargie toon toene-
mende onreg. In die Suidryk het die proses van ver-
panding voortgeduur. Grondbaronne het egter 'n groter
rol begin speel en nie alleen die bestaan van die klein-
boere bedreig nie, maar ook die wese en weduwees.
Teen hierdie agtergrond kan Spreuke 23:10,11; 15:25;
19:17; 22:22,23 verstaan word. Die arme se nood
word freffend beskryf en daar word ernstig gemaan
teen die uitbuiting van die armes, want God (die Skep-
per) behartig hulle saak (Spr. 22:22-23; vgl. ook 14:31;
17:5). Spreuke 31:8 moedig gelowiges ook aan om te
praat namens die wat nie self hulle s& kan sé nie en
om op te kom vir diegene wie se regte te gronde gaan.

Die veranderinge wat in die samelewing van die
Suidryk ingefree het, het ook in die Noordryk ingetree.
Ryk handelaars en grondbaronne het ook hier 'n al hoe
groter rol begin speel. Die wysheid in die Noordryk
toon ook 'n besorgdheid oor armes en hulpeloses en
wat in die afkeuring van bedenklike handelspraktyke
ooreenstem met die wysheid van die Suidryk.
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In die na-ballingskapstydvak (Persiese tydvak) lees ons
aan die een kant van Job se vriende wat 'n verstarde
wysheidopvatting huldig (regverdiges voorspoed en
geluk, maar goddeloses rampspoed en ongeluk beleef
- en God vergeld, vgl. Job. 20:19-20,22-23; 22:6-10)
teencor Job se opvatting dat God vrymagtig is (vgl
Job. 24:2-5.12; 29:15-19). Wat Job beleef het, was dat
'n mens nie daarop kan reken dat goeie dade goeie
gevolge sal hé nie. Die skrywer van hierdie boek wil die
lesers leer dat God vrymagtig is en dat hulle nie sy
handelinge kan voorspel nie. God is nie gebonde aan
menslike sisterne nie. Ons moet na armes, wese en
weduwees omsien - nie omdat dit ons iets in die sak
kan bring nie, maar omdat ons mense is wat met an-
der medelye behoort te h&. Mens-wees beteken
medelydend wees, of soos iemand dit in Latyn gesé
het: compatior, ergo sum. ("Ek ly mee, daarem
bestaan ek").

Die Prediker tematiseer nie die armoede nie, maar
verwys slegs daama. Wat hy wel tematiseer, is sake
soos onreg, verdrukking, magteloosheid en sosiale
diskriminasie. Volgens Prediker is rykdom nie 'n be-
loning nie, maar 'n gawe van God en Hy kan met hier-
die gawe maak net soos Hy goed dink. Dit is nie te sé
dat as jy dit ontvang het, iv dit ook sal geniet nie. God
kan dit so beskik dat jy alles verloor wat jy bymekaar
gemaak het. Verder is daar net te veel onbekende fak-
tore (die dood, die lof en God) wat 'n rol speel in die
lewe om aan rykdom positiewe waarde te kan toesé.
Om dit na te jaag, is sinneloos en om dit te besit, is
riskant. As jy rykdom besit, moet jy besef dat God dit
kan beskik dat jy die rykdom binne 'n ommesientjie
verloor.,

Samevattend kan opgemerk word dat die tema van
God se neerbuigende liefde tot die arme dwarsdeur
die Oy Testament opval. Nicol (1984:10) sé tereg: "In
all its traditions the Oid Testament sees Yahweh's love
as condenscending love. Human strength and the
humble and lowly who admit they need Him." Voor-
spoed het die volk Israel dikwels van die Verbondsgod
af weg gelei, terwyl lyding hulle weer opvallend genoeg
na hom terug gebring het. Hy het egter deurentyd van
die Verbondsvolk verwag om sy liefdevolle toewending
tot die arme en verontregte mens na te volg.

2.6.6.2.3 Bybelse perspekiiewe op
armoede: Nuwe Testamentiese gegewens

In hierdie gedeelie sal gekyk word na die sosiale kon-
teks in Palestina, die etiese antwoord van die Nuwe
Testament op die armoede-vraagstuk, die belangrikste
begrippe en die perspektiewe van Jesus, die Sinoptici,
Paulus en Jakobus oor armoede.

2.6.6.2.3.1 In Palestina

In die Palestynse samelewing van die eerste eeu was
daar die volgende duidelik onderskeibare sosiale lae.
Eerstens die rykes, tw. die Romeinse amptenare, die
groot grondeienaars, die priesterlike aristokrasie en die
lede van die Sanhedrin. Tweedens was daar die klei-
nerige middelklas, bestaande uif handelaars, am-
bagsmanne, asook die priesters en leviete. Derdens
was daar die groot massa armes, onder wie slawe,
dagarbeiders en huisbediendes getel het, asook die
fisiek-gestremdes wat bedelaars was en die wedu-
wees en wese.
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Met die stigting van die Christelike kerk in Jerusalem
was die meeste vroeé lidmate redelik arm. Tog het
daar spoedig 'n verbetering in die toestand ingetree,
sodat teen die tyd dat Paulus sy briewe geskryf het, die
kerk uit oorwegend middelklas mense bestaan het.
Schrage (1982) vermeld die verskillende beskouings
oor armoede wat in die eerste esu aan die orde van
die dag was. Eerstens was daar die Rabbyne wat ar-
moede as 'n plaag beskou het, Tweedens het die
Qumran-gemeenskap armoede as 'n verpligte saak
beskou, omdat dit 'n teken van vroomheid en af-
hanklikheid van God sou wees. Die Selote weer, wou
armoede met geweld onder hulle volksgenote uitroel.
In die Apokaliptiese stroming is die rykes veroordeel vir
huile ongevoeligheid teencor die armes, terwyl die ar-
mes die ewige geluksaligheid voorgehou is om hulle te
bemoedig.

2.6.6.2.3.2
Testament

Etiese antwoord uit die Nuwe

Hengel is van mening dat alhoewel daar beswaarlik
van 'n Christefike leer oor eiendom in die vroe& Chris-
telike Kerk sprake kon wees, die nabye eskatologiese
verwagfing van die Koninkryk die "ongeregverdige
Mammon" van sy oortuigingskrag beroof het. Hengel
benadruk dit ook dat: "...primitive Christianity contains
a radical criticism of riches, a demand for detachment
from the goods of this world and a conquest of the
barriers between rich and poor through the fellowship
of agape."

Du Toit {1920) vermeld dat die Nuwe Testamentiese
geskrifte se antwoord op die armoede-vraagstuk ron-
dom vier temas senfreer, naamlik: bewoénheid, barm-
hartigheidsbetoning, gelykheid en diens. Wat betref die
bewoénheid is Jesus Christus die inspirerende voor-
beeld wat sy volgelinge tot navolging in hierdie verband
oproep. Verder is dit die splangchizomai-woordgroep
wat die meeste voorkom en te make het met “... die
innerlike aangegrepenheid, die hewige ontsteltenis by
die aanskoue van mense in nood.”

Ten opsigte van barmhartigheidsbetoning waarsku Du
Toit teen 'n kunsmatige, akademiese onderskeiding
tussen bewoénheid en barmhartigheidsbecefening; Je-
sus het telkens wanneer hy mense jammer gekry hetin
hulle omstandighede ingegryp om dit ten geede te ver-
ander. Die Christelike barmhartigheid bevat volgens Du
Toit ook die onderstaande etiese dimensies, naamlik:
die herstel van sosiale geregtigheid as absolute mini-
mum, die navelging van God en Chrsitus se voorbeeld,
barmhartigheid as dankbaarheid en barmhartigheid as
maatstaf by die laaste oordeel.

By die tema van gelykheid moet die isotes-beginsel
genoem word, wat slaan op "'n diep grypende appél tot
n billiker verdeling van die gawes van God tussen ver-
skillende persone en gemeenskappe” {(Du Toit). Die
begrip isotes beteken ewewig, balans, gelykheid of bil-
likheid. Dit kom sterk na vore in 2 Kor. 8:13-15 en dra
die betekenis van 'n billiker verdeling tussen diegene
wat volop het en diegene wat gebrek Iy,

Die laaste motief wat hy identifiseer is die van diens,
waar dit op voetspoor van die Dienskneg by uitne-
mendheid (Mark. 10:45) gaan oor opofferende diens,
wat sterk ingaan teen die grein van die mens (Mark.
10:35-44). Daar kan dus volstaan word met Du Toit se
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steling "Diens aan die behoefiige broer en medemens
is 'n integrale deel van die Nuwe Testamentiese barm-
harfigheidsimperatief.”

2.6.6.2.3.3 Belanagrikste begrippe

Die Nuwe Testament het ook 'n verskeidenheid van
woorde wat die arm man en sy toestand beskryf. Die
mees algemene woord is ptochos, wat verwys het na
die absoluut armes wat op die broodlyn geleef hef.
Boerma (1979) sé van so iemand: "His life is depen-
dent on the help of others. He is reduced to charity.”
Die ander woord wat ook dikwels voorgekom het, was
penes. Dit het verwys na die persoon wat min gehad
het, maar tog deur die samelewing respekteer is vir
syfhaar viyt. Daar was ook nog ander woorde soos
ende en penichros wat onderskeidelik verwys het na 'n
eenvoudige en 'n behoefiige persoon,

2.6.6.2.3.4 Jesus en die armes

Van Jesus se verhouding tot die armes kan wel duide-
lik gesé word dat Hy Hom deeglik by die armes
geskaar het. In sy persoon het Jesus die arme
verteenwoordig; Hy het geen permanente dak oor sy
kop en gereelde bed gehad om in te slaap nie. My het
geen wieg van sy eie gehad nie, nog minder 'n graf.
Boerma (1979) sé& in hierdie verband: "Unlike tourists
to developing countries, he had no retum ticket... His
solidarity was complete." Verder het Jesus hom
aangesluit by die apokaliptiese fradisie van sy dag; die
rykes word veroordeel, omdat hulle die armes verder
uitgebuit het, terwyl aan die armes herstel belowe
word. Daar is gevolgiik by Jesus sprake van 'n eska-
tologiese omkeer. Jesus se hele aardse lewe - die
sendwoorde en navelgingsuitsprake ingesluit - staan in
die teken van die Koninkryk van God. Die won-
derwerke van die koninkryk asock die gelykenisse wys
duidelik op die meerwaarde van die komende ryk. Die
ryk wat in Jesus self aangebreek het.

2.6.6.2.3.5 Paulus en die anmnes

In Paulus se briewe word armoede en rykdom nie juis
getematiseer nie. Armoede kom slegs op twee plekke
aan die orde, naamlik in 1 Kor. 11:17-26 en in 2 Kor. 8-
9. Beide hierdie twee gevalle moet geplaas word teen
die agtergrond van Paulus se etiek. Hy begrond sy
etiek in die soteriologie en druk dit uit in terme van die
indikatief-imperatief skema. So word die liefde wat
Christus voorgeleef het die maatstaf vir die Christen se
optrede. Dink in hierdie verband net aan Rom. 15:2-3
en 7. Maar Paulus se etiek is eweneens in die eska-
tologiese begrond, wat volledig Christus gesentreerd
is. Hierdie eskatologie het 'n dubbele betekenis; aan
die een kant neem die gelowige die onvoltocide en on-
verloste wéreld ernstig op, aan die ander kant word dit
totaal en al gerelativeer (Schrage 1982).

2.6.6.2.3.86 Jakobus en die armes

By Jakobus word skerp te velde getrek teen die rykes.
Hy staan vermoedelik in die na-eksiliese vroomheids-
tradisie, waar armoede 'n godsdienstige kleur verkry
het. Hy konfronteer die rykes omdat hulle die armes
verdruk (Jak. 5:1-8). Aan die armes sé& hy: "Is dit nie
die rykes deur wie julle uitgebuit word nie?... (Jak. 2:6).

Verder roep hy nie die rykes tot bekering nie, maar
spreek die oordeel van God oor hulle uit (Jak. 1:10-
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11). Bowenal fokus hy op die suiwer gemeenskap van
gelowiges wat op die wederkoms van Christus wag.
Hy wil dat die sogenaamde "normale verhoudinge" wat
in die samelewing heers, opgehef sou word. Dit word
duidelilc uit Jak. 2:1-4 waar 'n deftige man met goue
ringe aan sy vingers voorkeur geniet bo 'n brandarm
man met ou kiere aan. So wil die Here dit nie hé nie,
want hy kies diegene uit wat "...in die c& van die wéreld
arm is, om ryk te wees in die geloof en om die konin-
kryk in besit te neem..." (Jak. 2:5). Jakobus beklem-
toon voorts die belang van werke wat die geloof open-
baar en 'n teken is van afhankiikheid van God. Die
rykes se afhanklikheid was nie van God nie, maar van
materiéle middele.

2.6.6.2.4 Bybelse armoede: 'n moontlike
definisie

Daar bestaan 'n magdom interpretasies en omskry-
winge van armoede in die Bybel. Dit is tog belangrik vir
elkeen wat met die fenomeen in die Skrif werk om
presies te weet wat hy/sy daaronder verstaan.

n Matteus 25:31-46 word die hongeriges en dorstiges,
die vreemdelinge en naaktes, die siekes en die gevan-
genes “"die geringste van hierdie broers van My"
genoem. Die armes was totaal afgesny van alle toe-
gang tof mag en magsmiddele (De Villiers 1987). Ver-
der is dit belangrik om te besef dat die sirkel van die
arme baie wyd is. Armoede strek hom uit oor ander
terreine soos byvoorbeeld die sosiale, die sielkundige,
die fisicke, die morele en die godsdiensfige gebiede.
Alhoewel die fisieke nood primér staan in die Bybelse
begrip van armoede, dring Jeremias (1971} daarop
aan dat die begrip ook "...alienship, social unacceptibi-
lity and even religious need.." sal insluit. Moltmann
(1981) som dit so op: "It is an expression which de-
scribes the enslavement and dehumanization of man in
more than one dimension." Die lewe hied baie min vir
derglike mense, omdat hulle voortdurend op die
genade van ander mense aangewys is, Hulle leer as't
ware om met leé en oop hande te lewe. Dif het tot
gevolg dat armoede tegelyk afhanklikheid en openheid
{leegmaking van die self) inhou.

2.6.6.2.5 God en die arme

Die Ou Testamentiese begrip "losser” of dan go'el is
hier ter sprake. Hy was as familielid {(naby of ver) die
voog van minderiarige kinders om hulle wetlike regte te
beskerm. Ook moes hy omsien na weduwees en wese
(val. Ps. 68:6). Die Ou Testament teken God as die
losser of go'el van die arme. Die opvallende is dat God
ten behoewe van die arme standpunt inneem, presies
op voetspoor van die go'el. Laasgenoemde se uit-
gangspunt is nie die familielid se geestelike staat nie,
maar sy fisieke toestand.

Dis nie dat God die sonde van die arme ignoreer nie,
maar in die eerste plek die arme wii beskerm, eerder
as veroordeel. Verder is God se beskerming van die
arme duidelik nie 'n teken van die arme se morele
toestand nie, maar deur en deur van God se genade
en sorg. Psalm 68:6,7 sé treffend: "n Vader vir
weeskinders en 'n beskermer van die reg van wedu-
wees is God in sy heilige woning”. God laat eensames
in 'n huisgesin woon en lei gevangenes uit na vryheid,
maar wie teen God in opstand is, woon in 'n kaal
woestyn”. Hieruit is dit duidelik dat God diegene onder
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sy vleuels neem wat swakker is as die ander. Spreuke
14:31 verklaar ook waarom die Losser sal optree teen
enigeen wat die arme leed aandoen. "Wie 'n arm mens
verdruk, beledig sy Maker; wie hom oor 'n arm mens
ontferm, eer God."

In die Nuwe Tesatament tel Jesus die tema van die Ou
Testamentiese go'el op en assosieer hy hom met die
laagste in die samelewing. Hy beskerm die swakkes
en magteloses te alle tye (vgl. 2 Kor. 8:9).

2.6.6.2.6 Kies God kant?

Alhoewel hierdie ook 'n groot teologiese strydkwessie
kan word, hoef dit nie. Die hoofsaak van die Christelike
geloofsbelydenis en -lewe is sekerlik God se gereg-
tigheid. God het in Jesus Christus aarde toe gekom om
geregtigheid en vrede te kom vestig en hy roep sy kerk
op om hom daarin na {e volg. Teologies behoort daar
nie 'n meningsverskil in die kerk oor hierdie punt te
bestaan nie. God se geregtigheid beteken vir geen
oomblik datf Hy neutraal en onbetrokke is fen opsigte
van menslike ellende en lyding, onregsverhoudinge,
uitbuiing en onderdrukking nie. Sy geregtigheid is
aktiewe, helpende geregtigheid wat verlos en bevry en
die reg herstel.

God kies nie kant nie, maar het 'n liefdevolle benade-
ring teencor alle skepsele. Anders as sy volgelinge,
wat dikwels glad nie so liefdevol teenoor sy/haar
medemens opiree nie en toelaat dat sommige uitge-
buit word, doen God iets as iemand uitgebuit word,

2.6.6.2.7 Konklusies na aanleiding van die
Bybelse gegewens

Die emns van die onderwerp ter spake mag nooit deur
die kerk onderskat word nie. Dit is juis hierdie
onderwerp wat die kerk voor die toets stel van
gehoorsaamheid aan God en sy wil. Indien die kerk
alleen maar die kwessie van armoede as nog 'n
“interessante onderwerp” behandel, dan maak sy haar
skuldig aan skyngodsdiens wat in kontras staan met
die ware diens aan God, God vra prakiiese dade, doen
wat reg is. Eers wanneer ons toewyding aan God
prakiies gestalte kry in ons verhouding met Hom en
ons medemens, kan ons seén verwag (vgl. Jes. 58).

God waak oor die menswaardigheid en regte van selfs
die geringste mense met wie ons fe doen kry.

Die kerk moet die feit betreur dat ons as gelowiges so
dikwels net aan onsself dink, aan ons eie versadiging
en ons eie besittings. Daarom bly ons hande te vol om
aan die wéreld die lewe te gee, om "rantsoens” uit te
deel. Die wéreld van hongeriges, dorstiges (ha gereg-
tigheid!) kry so dikwels net 'n deel, 'n deelfjie van dit
wat ons oorhou, wat van ons geen offer vra nie .... En
'n kerk wat nie lewe uitdeel nie, wat nie verloregaandes
red nie, staan nog buite die feessaal, mis die vreugde
van kerk van verloste sondaars te wees, sien nie 'n
verlore dooie broer raak nie, omdat hy teen 'n bokkie
vaskyk waarmee hy sy armsalige fees wil vier (vgl.
Luk. 15:29).

Die kerk behoort te besef dat ons as kerk veraniwoor-
delik voor ons Hoof en Here moet lewe, ook wat ons
instelling teenoor die nood van mense is. Al mag
sommige voel dat hulie nie direk befrokke is by die
verdrukking en uitbuiting van mense nie, moet ons
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altyd besef dat ons lewenstyl daartoe kan bydra.

Die kerk het by hierdie onderwerp te staan gekom voor
sy profetiese taak om lewe na die wéreld, ons stukkie
wéreld, te bring. Ons sal ook moet onthou dat waar on-
reg is, daar heers die sonde nog, en waar sonde is,
daar heers die dood. Profeties moet die optrede van
almal in posisies van owerheid en mag getoets word
aan een van die fundamenteelste opdragte van die
Bybel: reg en geregtigheid.

Die kerk moet die koninkrvk soek deur na die gereg-
tigheid daarvan te soek. Die koninkryk van gereg-
tigheid en die vrede kom nie net waar onreg en on-
vrede aangedui of selfs veroordeel word nie; die reg en
die vrede moet aktief in stand gehou word; die guns-
fige lewensvoorwaardes en die korrekte lewensom-
standighede daarvoor moet geskep word deur 'n ak-
tiewe ontplooiing van reg en vrede.

Die kerk moet besef dat hy nie oorvereenvoudigde
standpunte oor rykdom en armoede kan inneem nie.
Daar is nie slegs een oorsaak waarom sommige
mense ryk is terwyl ander in armoede leef nie. Om ar-
moede te bekamp, vra voorts 'n deeglike studie van
die samelewing waarin dit voorkom omdat daar ge-
woonlik verskeie faktore bestaan wat daartoe bydra
dat sommige mense arm is.

Armoede in die Bybel is 'n uitgebreide begrip wat teo-
logiese, sosiale, ekonomiese en psigiese dimensies
het. Vir ons dag het dit bepaalde relevansie dat die ge-
brek wat die armes gely het, dikwels aan onreg
gekoppel was. God as go'el van die arme, wil
hom/haar help onafhanklik van hulle geestelike
toestand. Tog word niemand salig verklaar net omdat
hy/sy arm was nie. Christus se plaasvervangende ar-
moede (vgl. 2 Kor. 8:9) was tot heil van die sondaar,
sodat hy daardeur die rykdom van opofferende liefde
kon verwesenlik en aan die mens kon bemiddel.

Die Here maak op gelowiges staat om na behoefliges
om te sien en ons moet dit wat Hy vir ons gee, gebruik
om in hulle behoeftes te voorsien. Deur dit te doen, sal
jy eerbied aan die Skepper van alles bewys, sy goed-
heid met almal deel en hulle aandag op Hom vestig.
Dit is 'n praktiese en noodsaaklike manier om geloof in
die alledaagse lewe te laat werk.

Die owerheid moet sorg dra dat regspraak volgens die
wil van God geskied en dat die enkeling in ag geneem
word deur sy menswaardigheid te erken, al is hy arm
en swak. Bilike regspraak bring blydskap, vrede, har-
monie, orde, voorspoed en reg vir elke lid van die ge-
meenskap (vgl. Ps. 72}

Armoede Kan nie deur slegs een of twee instansies
bekamp word nie. Ons moderne samelewing vereis 'n
spanbenadering om armoede te bekamp.

Christene sal op voetspoor van die Meester gereg-
figheid moet soek vir die arme deur insette te lewer as
die "stem van die stemlose" en die "hulp van die
hulpelose." 'n Krifiese solidariteit van die arme, waarin
die Christen die saak van die arme/verontregte op
hom/haar moet neem deur vir geregtigheid te ywer,
sonder om kritiekloos die sonde van die arme verby te

kyk.

Priesterlik moet die kerk sy diens van voorbidding
beoefen met die beloftes en einddoel van God op die
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00g.

In die laaste instansie beteken dit dat die kerk dit alles
in sy eie bestaanswyse eksemplaries moet uitleef en
demonstreer. Soos die groot Koning seif arm geword
het in 'n stal {vgl. Fil. 2:6 e.v.), soos Hy in sy vernede-
ring ons lyding op Hom in geneem het (vgl. Jes, 53;3-
4), s6 moet die kerk ook weer kerk van die armes, in
die styl van sy Verlosser word.

Hierdie onderwerp en die werklikheid rondom dit bring
ons by die besef dat: die vraag is nie of die kerk ar-
moede moet bestry en die arme fe hulp moet kom nie,
maar hoe? Hoe moet hierdie roeping in Suid-Afrika
vervul word?

Die gevaar is dat die kerk hom kan terugtrek in 'n
veilige bastion van belydenisse, sinodale besluite, si-
nodale uitsprake en kerkregtelike dekrete - sonder om
te doen. Hier moet die kerk op die teologies-suiwer
pad bly van: beleef wat jy bely! Die kerk moet daad-
werklik sy belydenis uitspreek - in al die lewensfere,
maar dit mag nooit daarby stagneer nie. Belydenis
moet corloop in dade; die dade moet gevoed word
deur die belydenis, en beide is die gevolg van geloof in
Jesus. Dis dan ook goed dat ons as kerk heeltyd die
waarskuwing volgens die evangelie van Matteus voor
o0& sal hou: Nie elkeen wat vir Christus sé&: "Here,
Here", sal in die koninkryk van die hemel ingaan nie,
maar net hy wat die wil doen van sy Vader wat in die
hemel is! (Mat. 7:21).

Ons kan nie "maar net" bid nie. Veral nie in ons land
nie! Indien dit van ons waar sou wees, dan is die atels
se kitiek op die Christen se gebede gegrond: die
Christen skuif sy verantwoordelikheid vir sy medemens
in sy "voorbidding” op God af. Ons kan nie maar net
bid nie. Ons sal as kerk van Christus ook op die "weg
van geregtigheid” (Mat. 21:32) moet gaan. Hierdie
praktiese geregtigheid gaan volgens die Bybel ons iefs
(alles!) kos. Dis 'n reg wat vir die verontregte, die
versmaaide en veragte opeis.

Ons moet realisties wees en onthou dat armoede nooit
volikome uitgeroei sal kan word nie. Die armes, so het
n Wyse (Jesus Christus) by geleentheid gesé, sal ons
altyd by ons hé. Hierdie uitspraak mag ons egter nooit
gebruik om ons gewete te sus wanneer ons mense in
nood raaksien nie, want dieselfde Wyse het ook gesé
dat wanneer ons ons medemens in nood raaksien en
iets aan sy situasie doen, ons dit aan Hom gedoen het.
insgelyks, as ons skouerophalend by 'n mens in nood
verbygestap het, het ons skouerophalend by Hom ver-
bygestap.

Die kerk mag hom nie net beywer vir die geestelike
welsyn van sy medemens nie, maar het ook 'n
verantwoordelikheid ten opsigte van sosiale onreg.
Toestande wat tot armoede lei, maoet uit die weg
geruim word.

2.6.6.2.8 Die kerk se taak

bie voorkoms van armoede in Suid-Afrika is oorweldi-
gend. Soos uit die eksegetiese gegewens blyk, het die
kerk ‘n belangrike bydrae toi die ontwikkeling van
mense te lewer, sodat die spiraal van armoede ge-
breek kan word.
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2.6.6.2.8.1 Die kerk moet sy lidmate bewus
maak van die nood

Vanweé die gefragmenteerde aard van ons same-
lewing is baie lidmate van die Ned. Geref. Kerk
doodgewoon nie bewus van die armoede wat onder
hul neuse in bepaalde woonbuurte bestaan nie.
Aangesien armoede ‘n sterk rasgebonde konnotasie
het, is blankes dikwels ook ideologies afgestomp vir
die voorkoms van armoede onder swartes. ‘n Groepie
arm swart kinders lyk “normaal” - ons ken hulle so, en
aanvaar dit daarom as byna vanselfsprekend.

Diakonie& kan gerus besoeke aan arm woonbuurte -
veral waar die armstes van die armes woon - reél, so-
dat lidmate vir hulself kan sien wat die nood is.

2.6.6.2.8.2 Die kerk het die regte begrip van
hulpveriening nodig

Wat armoede betref, is hulpverlening sinoniem met
ontwikkelingswerk. Ontwikkeling dui binne hierdie kon-
teks op die ontsluiting van die mens se Godgegewe
potensiaal as beeld van God ten einde hom/haar te
ondersteun om uit die spiraal van armoede te ontsnap.
Dit is veel meer as die uitdeel van materiéle hulp.

‘n Belangrike voorvraag is: behoort die kerk betrokke
te raak by ontwikkelingswerk? Daar kan geen twyfel
hieroor bestaan nie. Die motivering hiervoor staan in
die bevestigingsformulier vir diakens: “Die diaken se
diens begin by die nagmaal... Daarvandaan word die
liefde en barmhartigheid van God ook uitgedra na elke
terrein van die gemeentelike lewe en na die same-
lewing.” Verder: Die diaken “moet die materiéle en
geestelike nood van mense fyn aanvoel en daadwerk-
lik help. Verlig ook die omstandighede wat tot die nood
aanleiding gee. Waar hulp verleen word, moet ook die
evangelie gebring word. Versorg in die eerste plek die
medegelowige, maar ook alle ander mense wat in
nood verkeer.”

Daar is min ander woorde in kerklike dokumente wat
van ‘n sterker “sosiale bewussyn” spreek as juis hier-
diel

Ontwikkeling is ‘n direkte aanslag op armoede. Die
kerk mag egter nie sy ontwikkelingswerk sonder die
nodige kundigheid, bepianning en omsigtigheid be-
nader nie. Die volgende ses beginsels is belangrik
(ontieen aan 'n voordrag deur prof. Mennie Swanepoel
fydens ‘n SEVTO-kursus oor die heropbou van die
gemeenskap, gelewer op 28 September 1994):

2.6.6.2.8.2.1 Aandag aan abstrakie behoefies:

Die hongerige en naakte het nie net behoefte aan kos
en klere nie, maar ook aan {die meer abstrakte be-
hoeftes van) menswaardigheid, sekuriteit, erkenning,
ontplooiing van sy potensiaal e.s.m. Die kerk moenie
net sy honger en naaktheid aanspreek nie. ‘n Ontwik-
kelingsprogram moet geiyktydig aan alle behoeftes
aandag gee. Materigle hulp alleen eer nie die kom-
plekse behoeftes van die mens nie.

2.5.6.2.6.2.2. Die beginsel van leer in die hulp-
verieningsaksie:

Geen kerk kan met vooraf-ontwerpte bloudrukke ‘n
ontwikkelingsaksie “pleeg” nie. Dit is nietemin fipies van
die Westerse benadering. Die helpers moet die situa-
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sie met huiwering betree, geloofwaardigheid verwerf
deur hulself met skroom aan te bied, en by die arme
leer wat hy/sy nodig het in ‘'n bepaalde situasie. Dalk
verlang die arme nie eers die kerk se huip nie. Heel
moontlik is die hulp wat benodig word, totaal anders as
die hulp wat uit ‘n gegoede oogpunt noodsaaklik Iyk. n
Benadering van bo is eventueel gedoem.

2.6.6.2.8.2.3 Die beginsel van bevryding:

Die arme het bevryding van armoede nodig, want hy/sy
is vasgevang in ‘n bose sirkelgang. As gevolg van die
deprivasie van lewensmoontlikhede deur die armoede,
kan die persoon sigself nie bevry nie. Die vader eet nie
genoeg nie, want daar is nie genoeg kos nie. Gevolglik
werk hy nie na behore nie, en verloor sy werk... So
gaan die sirkel voort. Die kerk moenie water, kos en
geld in die put afgooi nie, maar die arme uit die put
haal. Die Engelse woordspeling is van toepassing: “Not
relief, but release”.

2.6.6.2.8.2.4 Die beginsel van deelname:

Die arm mens moet toegelaat word om deel te neem
en mee te spreek in die hulpverlening. Die hulpverle-
ningsaksie is nie die kerk se eiendom nie, maar die
arm mens of gemeenskap s'n. Hyfsy/hulle het die reg
op mede-verantwoordelikheid vir die hulp, besluitne-
ming oor wat van toepassing is en wat nodig is, en op
eienaarskap van die aksie. As die kerk nie lank en
aanhoudend (maande, en seifs jare) luister na die
noodiydende nie, sal sy hulpverlening nie effektief
wees nie. Presies op hierdie punt faal bykans 90% van
kerk en staat se hulpverleningsprogramme. Onthou:
die mens is belangriker as sy behoefte.

2.6.6.2.8.2.5 Die beginsel van aanpassing:

Ontwikkelingshulp geskied nooit met bloudrukke, soos
reeds gesé, en is altyd ingestel op verandering en aan-
passing. Weet verseker dat die hulpverleningsprogram
foute sal begaan, maar gryp die foute aan as geleent-
hede tot sinvolle koersaanpassings.

2.6.6.2.8.2.6 Die beginsel van eenvoud:

Vir Westerlinge is alles wat groot en indrukwekkend is
ook goed. Die leerproses en aanpassing is vir die
hulpverlener egter veel makliker as die projek Klein en
hanteerbaar is. Arm gemeenskappe aanvaar ook
kieiner projekte makliker.

In hierdie proses is dit nodig dat die kerk op hoogte
kom van die beginsels van die staat se heropbou en
ontwikkelingsprogram. Kerklike hulpverlening sal van-
selfsprekend altyd ‘n eiesoortige stempel dra, maar dit
is sinvol om binne die raamwerk van die HOP in ven-
nootskap met ander rolspelers in die - gemeenskap
projekte te onderneem. Die doelwitte van HOP is die-
selfde doelwitte as wat die kerk wil bereik, hoewel die
kerk sy werk altyd met ‘n eiesoortige kerklike stempel
verrig.

2.6.6.2.8.3 Geld los nie probleme vanself op nie

Lidmate van ons kerk is goed gekondisioneer om as’t
ware geld en goedere in die riging van probleme te
slinger met die geloof dat die probleme dan sal ver-
dwyn. Ons gewete spreek ons in hierdie verband baie
sterk aan. Hulpverlening aan armes verg egter in die
eerste instansie ménse wat hetrokke raak en van
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hulself, hul tyd en, laastens, ook ‘n bietjie van hul geld
gee,

Hiermee saam hang die belangrike beginsel dat ge-
loofsvorming deur prakfiese diens geskied. Wie groei
in die geloof? Wie neem toe in kennis en ervaring van
Christus se heilswerk in hulle? Wie is die geseéndes
aan wie die Vader barmhartigheid sal bewys? Hulle
wat deur prakiiese diens barmhartigheid betoon.

Dit is ook onteenseglik so dat die beste hulpverle-
ningsprogramme juis nie kapitaal-intensief is nie. Dit
konsentreer op die oniwikkeling van die arme se po-
tensiaal. Tyd, geduld, luister en gesprek is belangriker
“kommoditeite” as geld.

2.6.6.2.8.4 Konkrete aksiestappe is nodig

Die volgende is ‘'n voorbeeld van aksies wat 'n ge-
meente kan onderneem om prakliese gestalte aan 'n
hulpverleningsprogram te verleen:

Die diakonie, of ‘n subkornmissie van die diakonie,
word getaak om 'n hulpverleningsprogram te fasiliteer.

As 'n eerste stap word soveel as moontlik lidmate
blootgestel aan die konkrete nood van armes in die
omgewing. Die nood moet gesien en ervaar word.
Streef daarna veral om lidmate met die gawe van
barmhartigheid en diensbetoon te betrek. Die bloot-
stelling is ‘n belangrike luister- en leerervaring wat deur
Bybelstudie, gebed en die Gees begelei moet word.

» Die diakonie organiseer ‘n strategiese beplanning-
sessie waar die lidmate wat die nood beleef het na
aanleiding van behoeftes wat deur die armes uit-
gespreek is, besluit op ‘n paar praktiese hulpverle-
ningsmoontliikhede.

Hierdie moontlikhede word bespreek met die ar-
mes. Die teikengroep (armes) het uiteindelik die
grootste sé in die ontwerp van die {eenvoudige en
konkrete) program. Hulle het frouens ‘n veioreg,
want hulle is self belangriker en groter as hul
probleem of die hulp wat hulle ontvang. Die kerk
luister, en luister nogmaals. Die armes bepaal die
agenda, die program, die tempo van vordering, die
wyses en kriteria van die evaluering en moontiike
wysigings aan die program.

‘n Komitee word aangestel uit die gemeenskap
waarin die projek geloods word. Verteenwoordigers
van die gemeente dien ook op hierdie komitee. Die
taak van die komitee is om die hulpverieningspro-
gram te bestuur,

Die hulpverleningsprogram is nie die gemeente s’n
nie, maar die teikengroep s'n. Hierdie moet as't
ware elke dag as ‘n herinneringsteken aan die ge-
meente se voorkoppe gebind word.

Die gemeente kan ook gebruik maak van kun-
digheid op die gebied van oniwikkelingswerk in sy
omgewing, soos die CMR en ander welsyns-
organisasies, die VGK (wat oor baie belangrike
kundigheid beskik), ontwikkelingsorganisasies, die
Landelike of Stedelike Stigting, e.s.m.

Die gemeente maak ermms met goeie opleiding van
sy hulpverieners. Daar word 'n aksie georganiseer
wat deur kenners op die gebied toegerus word.
Verteenwoordigers van die teikengroep word
genooi om die plaaslike gemeente te besoek, sodat
die werk ‘n “gesig” kry.
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o Die gemeente versoek die armes ook om iets vir
hul te beteken, bv. om gereeld vir die gemeente te

bid.

2.6.6.2.8.5 Diens as kommunikasie van die
evangelie

Die kerk word nie deur mede-menslikheid as ‘n doel
opsigself gemotiveer nie, maar deur die diens van Je-
sus Christus aan sondaars. Deur verbondenheid aan
sy dood en opstanding word die gelowige deur die
Heilige Gees gedryf om dieselfde karaktertrekke en
“diens-trekke” as Jesus in die wéreld te vertoon.

Een van die effektiefste wyses waarop die kerk die
evangelie kan kommunikeer is deur diens. Diens is nie
‘n vertrekpunt of invalshoek vir evangelisasie nie: dit is
alreeds die kommunikasie van die evangelie.

Die terme “diens” en “evangelisasie” word hier ver-
staan in die sin waarin Richard S. Armstrong dit ge-
bruik as hy skryf: “By evangelism | mean reaching out
to others in Christian love, identifying with them, caring
for them, listening to them, and sharing one’s faith with
them in such a way that they will freely respond and
want to commit themselves to frust, love, and obey
God as a disciple of Jesus Christ and a member of his
sefvice community, the church.” Voorts: “The word
‘service’ is intended to imply a style of evangelism that
is caring, supportive, unselfish, sensitive, and respon-
sive to human need. }t is evangelism done by a servant
church, whose people are there not to be served but to
serve.” (R.S. Armsfrong, Service Evangelism, ® 1979
The Westminster Press).

2.6.6.2.8.6 Die kerk wat prakiies hulp verleen, ontdek
dat die Heilige Gees die kerk van Christus reeds
voorberei het vir sy taak in 'n tyd soos hierdie. Daar is
talle lidmate wat hunker na ‘n geleentheid om die die-
nende voeispoor van Jesus Christus te volg. Hulpver-
lening is die uitdaging vir die kerk van ons tyd en die
toetssteen vir ons relevansie in ons samelewing.

2.6.6.2.9 AANBEVELINGS:

2.6.6.2.9.1 Die sinode identifiseer hom met die
dgeweldige nood van miljoene mense in Suid-
Afrika wat in die greep van armoede vasgevang
is en opsigself geen hoop het om daaruit te
onisnap nie.

2.6.6.2.9.2 Die sinode erken dat die kerk op
grond van die Skrif geroepe is om die verlos-
sing in Jesus Christus op s6 ‘n manier aan die
armes te bring dat dit die antwoord op hul
geestelike en materiéle nood bied. Dit verg
konkrete aksiestappe en beplanning van die
kerk. Vanuit die nagmaal word die liefde en
barmbartigheid van God na elke terrein van die
lewe uitgedra, met fyn aanvoeling en daadwerk-
like akste.

2.6.6.2.9.3 Die sinode moedig ringe en
gemeentes aan om betrokke te raak by hulp aan
die armes, in gehoorsaamheid aan die Woord
van God en ooreenkomstig die beginsels vervat
in hierdie verslag.

2.6.6.2.9.4 Die sinode bevestig dat die kerk
binne die raamwerk van die HO Program en in
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vennootskap met die staat ‘n waardevelle by-
drae kan maak om armoede teen te werk.
2.6.6.2.9.5 Die sinode wys gemeentes daarop
dat die kerk nie net armoede moet verlig nie,
maar ook die omstandighede wat daartoe aan-
jeiding gee moet aanspreek.

2,6.6.2.9.6 Die sinode wys ringe en kerkrade
daarop dat ‘'n bediening rondom die nood van
armes deur die bring van die evangelie in sy
wydste sin ten nouste saamhang met die
geloofwaardigheid van die kerk en sy belydenis
in die wéreld.

e Literatuurlys op aanvraag beskikbaar.

12.6.6.3 WIT TEOLOGIE

Opdrag: “Dat dit aan SKLAS opgedra word om so0
spoedig moontlik ‘n grondige studie van die Wit Teolo-
gie in al sy vertakkinge en verskyningsvorme te maak
en aan gemeentes prakiiese riglyne deur te gee aan-
gaande die bevegting van hierdie dwaalleer, spesifiek
met die oog op pastorale begeleiding van lidmate” (B
531, Handelinge van die Sesde vergadering van die
Sinode).

SKLAS doen as volg verslag:

Die kommissie het dit nie nodig geag o hierdie studie
te onderneem nie, aangesien AKLAS ‘n grondige ver-
slag oor die Brits-lsrael Beweging, wat in detall alle
fasette van die sinode se opdrag aan SKLAS dek, aan
die Algemene Sinode van 1990 voorgelé het (Agenda
vir die Algemene Sinode, 1990, Verslag van AKLAS,
punt 6.2, biadsy 95}.

2.6.6.3.1 AANBEVELING
Die sinode bring AKLAS se verslag onder die
aandag van kerkrade.

2.6.6.AREFERAAT: MEV B PRETORIUS

Opdrag: Tydens die geestelike konferensie van die si-
node het mev Betsie Pretorius van interkom-Kommu-
nikasies die sinode toegespreek oor die onderwerp:
“Die sekularisering van die kerk”. Na aanleiding van die
voordrag, word die volgende besluit geneem:

“1. Die sinode besluit om die referaat van mev B Pre-
torius na SKLAS te verwys vir verdere siudie;

“2. SKLAS kry opdrag om sake wat ander Sinodale
Kommissies raak, na sodanige kommissies te verwys
vir studie.” (Punt 1. en 2, bl 531, par 2., Handelinge
van die Sesde vergadering van die Sinode).”

SKLAS het die referaat bestudeer en 1& die volgende
beoordeling daarvan aan die sinode voor:

2.6.6.4.1 Evaluering:

Ten spyte van die akiuele tema en die belangrike sake
(soos humanisme en bevrydingsteclogie} wat daarin
bespreek word, is daar werklik ernstige gebreke in
hierdie referaat.

Die kommissie wys op die volgende:

2.6.6.4.1.1 Daar is 'n hele aantal feitelike foute wat
viteraard die geloofwaardigheid van die referaat op die
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spel plaas.
Voorbeelde:

Die verbinding van die hermeneutiese sirkel aan He-
gelianisme (601) met 'n gepaardgaande waarheidsbe-
grip wat juis teen Hegel se opvatting van die Absolute
Gees en Pruisiese staat as finale sintese indruis.

Die verband tussen geweldlose verset en Martin Luther
(607) in plaas van Martin Luther King.

Die ongemotiveerde verbintenis van humanisie met 'n
sosialistiese ekonomiese sisteem (602).

Die insluiting van ekologiese bewegings as deel van
evolusionisme (601).

2.6.6.4.1.2 Alhoewel 'n mens begrip het vir die oor-
sigtelike aard van die referaat, is daar werklik onbillike
weergawes van n hele aantal belangrike denkers
{filosowe en teolo&) uit die Westerse tradisie.

Voorbeelde:

Alle eksistensialiste word as deel van die Westerse
sekulére humanisme gereken (601); wat dan nou van
Kierkegaard en Heidegger wat as christene die eksis-
tensiefilosofie bedryf het?

Van Kant word geskryf dat hy geen objektiewe waar-
heid sou aanvaar nie: buiten dat die referent hiermee 'n
spesifieke {akademies moeilik verdedigbare) waar-
heidsbegrip veronderstet, is dit darem fe simplisties in
die lig van Kant se konsep van die rede en sy
bespreking van sintetiese oordele.

26.64.1.3 Aangesien die referent die verskillende
standpunte nie goed deurdink het nie en haar brenne
kritickloos volg, weerspreek sy haarself op sentrale
punte van die referaat: eers teen menseregte, maar
dan tog vir 'n regstaat (607;612); eers vir die Calvyn-
model wat alle grense tussen kerk en ander lewen-
sfere breek, dan weer vir 'n begrensde kerkterrein
{604; 607}; ens.

2.6.6.4.1.4 Daar is telkens verwysings na die nuwere
hermeneutiek wat as deel van die sekularisering van
die kerk beskou word. Die referent is heeltemal on-
ingelig oor hierdie gebied en is hoegenaamd nie in
staat om die nuwere insigte van die hermeneutiek te
deurskou of korrek weer te gee nie. Die fundamentele
onderskeid tussen die sg. Nuwere Hermeneutiek van
Ebeling en Fuchs en die hermeneutiek van suspisie
van die bevrydingsteologie word nie getref nie. Die
onantwykbare situasie-bepaaldheid van elke lesing van
die Skrif word deur die referent ontken en aan die teo-
logie van die revolusie toegeskryf (606, 608).

2.6.6.4.1.5 Een van die ontsteliende newe-effekte van
die referaat is die (waarskynlik onbedoelde) verdag-
makery van standpunte waarteen sy haar opstel.

Voorbeelde:

"Die verskillende vertakkinge van die humanisme word
meesterlik ge-orkestreer deur 'n sataniese netwerk”
(601)

"Die humanis sal dus ook 'n voorstander wees van al-
gemene stemreg" (602).

Die universele eis van menseregte "is slegs haalbaar
binne die sosialistiese model" (607) (1)
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2.66.4.1.6 Die referent handhaaf deurgaans 'n im-
plisiete politicke (bv.607) en veral ekonomiese (d.i.
kapitalistiese, 605) vertrekpuni. Dit is natuurlik haar
volste reg. Die probleem is dat sy hierdie verirekpunte
as veronderstelinge neem wat dan weer as norme in
haar beoordeling van teenoorstaande standpunte geld:
haar eie oortuigings word nie aan dieselfde toefs on-
derwerp nie en die leser/hoorder sit in die magtelose
posisie dat hy/sy geen ander opsie het as om of
heeltemal saam te stem of heeltemal te verskil nie.

Samevattend: Die sekularisering van die kerk is van-
dag in Suid-Afrika 'n uiters belangrike onderwerp. Die
kommissie oordeel dat die referent nie daarin geslaag
het om hierdie saak met insig en teologiese finesse
aan te pak nie. Die feit dat spesifiek 'n dame die si-
nodegangers toegespreek het, is lofwaardig. Maar die
inhoud voldoen nie aan die eise van die situasie nie.

2.6.6.4.2 AANBEVELING:

Die Sinode neem kennis van die ernstige voor-
behoude van SKLAS ten opsigte van mev Pre-
torius se referaat en kondoneer in die lig daar-
van SKLAS se opirede om nie die referaat ver-
der te hanteer nie.

[2.6.7 STUDIESTUKKE

|

Die kommissie het in die reses die volgende studie-
stulkke voorberei vir oorweging deur die sinode:

2.6.7.1‘N ETIESE BEOORDELING VAN
REGSTELLENDE AKSIE

2.6.7.1.1 Definisie en agtergrond

2.6.7.1.1.1 Daar is verskillende standpunte cor wat
regstellende aksie (RA) presies is: In hierdie konteks
verwys dit na maatreéls wat getref word om historiese
ongelykhede binne 'n spesifieke samelewing so ver
moontlik teen te werk deur die basis te skep vir gelyke
deelname en regverdige kompetisie in die gemeen-
skap.

2.6.7.1.1.2 Die internasionale reg erken die beginsel
van regstellende aksie en is vervat in die grondwette
van lande soos Indié, Australig, Maleisié en Namibié.
Dis veral in die VSA waar sedert die sestigerjare n
verskeidenheid van wette en ander formele maatreéls
ingestel is ten einde die historiese posisie wal weens
rasse-diskriminasie ontstaan het, te probeer omkeer.
Die resultate was nie in alle opsigte ewe suksesvol nie
en het al by sommiges gelei tot 'n negatiewe persepsie
van RA as geheel.

in 1991 het die Algemene Regskommissie aanbeveel
dat beperkte RA in die grondwet erken word. Die oor-
gangsgrondwet erken dan hierdie reg onder Funda-
mental Human Rights 8 (3): "This section shall not
preclude measures designed to achieve the adequate
protection and the advancement of persons or groups
or categories of persons disadvantaged by unfair dis-
crimination in order to enable their full and equal en-
joyment of all rights and freedoms".

2.6.7.1.1.3 In verskeie sektore in SA is daar tans 'n
ernstige debat aan die gang oor veral drie groepe
mense wat histories verontreg is, nl. vroue, gestremdes
en die meerderheid swart Suid Afrikaners. Hierin is die
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posisie van swart vroue veral uiters benard,
2.6.7.1.2 Konteks:

Die konteks van hierdie debat is onder andere die vol-
gende:

2.8.7.1.2.1 RA is met groot effektiwiteit in die veertiger-
en vyftigeriare ingestel om veral die agtergeblewe Afri-
kaanse gemeenskappe uit hul sosio-ekohomiese
posisie te help (vgl. byvoorbeeld die verskeidenheid
maafreéls in verband met werkreservering en toegang
tot hoér opvoedkundige inrigtings).

2.6.7.1.2.2 In die private sektor is {ans slegs 2,2% van
alle bestuurders en minder as 1% van senior bestuur-
ders in die 100 topmaatskappye swart. Alhoewel vroue
36% van die arbeidsmag in hierdie maatskappye
verteenwoordig, werk slegs 13% as bestuurders en
minder as 1% as senior bestuurders. Daar is cok nog
nie 'n duidelike beleid ten opsigte van die indiensne-
ming van gestremdes nie.

2.6.7.1.2.3 In die openbare sekior was slegs 5,1% van
die 3239 top staatsamptenare tot voor 1984 swart. Die
situasie het intussen drasties verander. Onlangse ver-
gelykende syfers vir vroue is nie beskikbaar nie.

2.8.7.1.2.4 Wat tersiére onderwys betref, weerspieél
sowel studente- as dosentegetalle aan kolleges, tech-
nikons en universiteite die algemene wanbalans in die
totale onderwysstrulktuur,

26.7.1.2.5 Dis welbekend dat grondbesit tans sterk
onder die soeklig is weens die drastiese wanbalanse
wat histories beslag gekry het.

Kortom: die hele Suid-Afrikaanse samelewing
insluitende sommige kerkstrukture - spreek van on-
houdbare wanbalanse waft, soos hieronder betoog, nie
met die boodskap van die Bybel te rym is nie.

2.6.7.1.2.6 Die kernsaak is dat hierdie ongelykhede nie
die biote resultaat van vermo&fonvermoé& of presta-
sie/swak prestasie is nie. Dit het groofliks gegroei uit 'n
situasie waar 'n verskeidenheid van wetlike en ander
formele maatreéls 'n ongelyke toegang en onhregver-
dige kompetisiebasis geskep het. Meer as dit: 'n same-
lewing is geskep met vooroordele en (self)persepsies
wat nie met die werklikheid verband hou nie.

Met reg s& Kerk en Samelewing (1990) dat die vorige
politieke bedeling uitgebou is tot 'n "sisteem vir die
beskerming van die eie belange van die blanke
minderheid ten koste van die van andere... sodat dit in
stryd gekom het met die beginsels van liefde en
geregtigheid' (par. 282-4).

2.6.7.1.3 Perspektiewe uit die Skrif

2.6.7.1.3.1 Daar is verskeie tekstradisies wat as rele-
vante verirekpunt vir ‘n beoordeling van RA kon geld.
Hieronder word - ter wille van die argument - 'n baie
spesificke seleksie gemaal,

Buiten die bekende gelykwaardigheid van alle mense
kragtens die skepping, is daar veral drie tradisies wat
sterk na vore tree uit die Ou Testament en wat in die
NT voortgesit word:

26.71.3.4.1 Eerstens is daar die verskeidenheid
maaireéls wat die posisie van regloses soos wedu-
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wees, weeskinders en vreemdelinge (nie-Jode)
probeer beskerm.

Reeds in die aartsvadertyd staan God in vir die regte-
like beskerming van die weduwee (Gen.38) en siraf
diegene wat daaraan ongehoorsaam is met die dood
{Onan en die weduwee van Er).

Dis veral in die bondsboek (Eks.22:21-24) en Levitikus
{14:28-29) dat die spesiale beskermingsmaatreéls vir
vreemdelinge, weduwees en weeskinders ingestel is.
Elke derde jaar moes 'n spesiale tiende spesifiek vir
die Leviete (geen grondgebied) en hierdie swakkeres
in die samelewing ingesamel word.

in verskeie liedere in die Psalmboek word hierdie saak
besing en God word die Vader van die weeskinders en
die beskermer van die reg van die weduwees genoem
{Ps.68:5).

In die Messiaanse visie van Esegiél word grond en
selfs volle burgerregte aan die vreemdeling foegeken
(47:22-23).

Die Nuwe Testament sit hierdie {fradisie voort: Jesus
spreek die Skrifgeleerdes aan oor hul uitbuiting van
weduwees (Mark 12:40); die eerste gemeente in Jeru-
salem kies sewe diakens na aanleiding van onversor-
gde weduwees! (Hand.6:1-4), en Jakobus vermeld
diens aan die reglose weduwees en wese as die foefs-
steen vir egte godsdiens (1:27).

2.8.7.1.3.1.2 Die tweede motief is die instelling van die
sabbatsjaar en jubeljaar.

Die eiesoortige lewenstyl van die Godsvolk kom prak-
ties tot uiting daarin dat elke sewende jaar (in aanslui-
ting by die skeppingsmotief) 'n "hersteljaar” is: die
grond kry kans om te herstel en die mense kry kans
om te rus (Lev 25). Die bondsboek motiveer hierdie
sabbatsjaar spesifiek vanuit die perspektief van die
armes (hulile kan vrylik opskietsels oes) en die diere
(Eks.23:10).

God belowe om telkens in die sesde jaar 'n oes gelyk-
staande aan drie (I) jaar te skenk sodat die Israeliete
"sonder sorge in die land kan woon" (Lev.25:18; 20-
22).

Elke nege en veertigste jaar geld die bepalings van die
jubeljaar: opgehoopte skuld word afgeskryf, grondge-
bied word na die oorspronklike toedeling herverdeel;
Israeliete wat hul weens skuld as slawe moes verkoop,
word vrygestel (Lev.25:31-42).

Hierdie maatre&ls was spesifiek teen moontlike uitbui-
ting gerig: "Uit eerbied vir God mag julle mekaar nie
uitbuit nie. Ek is die Here julle God" (Lev.25:17). En die
motief word telkens tweeledig vermeld: hierdie unieke
maatreéls strek tot eer van die Here en is {tweedens)
'n dankbare antwoord op die feit dat almal in elk geval
eens op 'n tyd slawe in Egipte was.

Dat die sabbatsjaar 'n deurslaggewende betekenis het,
blyk uit die feit dat Jeremia die opskorting daarvan as
deel van die rede vir die ballingskap aandui. Die pre-
eksiliese profete lewer telkens heel spesifieke sosiale
kritiek teen 'n situasie van uitbuiting (vgl. die hele
Amosboek). Na die terugkeer uit Babilen, lei Nehemia
die volk om hulle weer plegtig hieraan te verbind
(Neh.10:31).
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Die vraag is nie of al hierdie Ou Testamentiese-
maatreéls historiese beslag gekry het nie, maar of die
intensie en tendens wat hiermee uitgespreek word, nie
tog sekere sosiale righyne moontiik maak nie.

In die Nuwe Testament word Jesus se hele koms en
bediening deur Lukas vanuit die sabbats- en jubeljaar-
motief geteken: Jesus sé& (aanhaling uit Jes.) dat die
Gees van die Here Hom gestuur het "om die genade-
jaar van die Here aan te kondig". En dit het 0.a. spesi-
fiek betrekking op die agtergeblewenes en regloses:
die "armes"”, die "gevangenes” en die "onderdiuktes”
(Luk.4:18-19).

In Sy koms, die koms van God se ryk, word die sab-
batsjaar as genadejaar vervul.

2.6.7.1.3.1.3 Derdens: Die liefdesgebod as senirale
etiese vereiste in die hele Skrif stel liefde vir God en
ons nazste onomwonde. Dit impliseer die woarde van
Jesus in die Bergrede dat ons aan andere moet doen
wat ons aan onsself gedoen wil hé. Hierdie "goue reél"
staan ook in die konteks van die "oorvloediger gereg-
tigheid” (Mt.5:20). As ons net "Here! Here!" roep en
liefhet wie vir ons lief is; as ons God en mammon dien,
is ons nie geskik vir die koninkryk van God nie.

Die vreemde geluk van die koninkryk behoort aan die
wat barmhartigheid bewys; hulle nie laat meesleep
deur die daaglikse sorge van kos en klere nie, en hulle
allereers beywer vir die wil van God (Mt.5:7; 6:25-34).

2.6.7.1.4 Beoordeling

2.6.7.1.4.1 'n Etiese beoordeling moet telkens met die
grootste omsigfigheid hanteer word: "reglynige
toepassings” en 'n fundamentalistiese teksgebruik is
onaanvaarbaar binne 'n verantwoordelike etiek (kyk
Alg Sinode besluit oor "Skrifberoep in etiese sake").

In die fig van die situasie-analise en die enkele Skrif-
motiewe, blyk dit dat die huidige situasie in ons land in
belangrike opsigte teenoor die aanduidings van die
Woord staan:

2.6.7.1.4.2 Dit vereis 'n regstelling sodat die wat voor-
heen "regloos” was op 'n nuwe manier tereg kan kom.

Hierdie regstelling vind op twee viakke plaas:

2.6.7.1.4.2.1 Eerstens vra dit van Christene 'n bekering
tot die sosiale spreke van die Skiif: 'n hartsverandering
wat lei tot 'n veranderde gesindheid en veranderde
persepsies van veral vroue, gestremdes en armes, is
onontbeerlik.

26.7.1.4.2.2 Tweedens vra dit spesifieke maatreéls
wat regtens afdwingbaar is, sowel a