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VOORWOORD

‘n Wyse man skryf: ‘Wat was, sal weer wees; wat gebeur het, sat weer gebeur. Daar is niks nuuts
in hierdie wêreld nie~’ (Prediker 1:9). Wat horn beweeg hetom die befaamde woorde te skryf, weetons
nie meer nie, maar self is ek daarvan oortuig dat hy met die sakelys van ‘n sinode in sy hand gesit
het!

Ek wit egter ook waag om te sê dat die sakeiys wat u ncu voor u het anders is. Waarin lê die verskii?
Nieindiefeitdat

dit aansienlik korter is (Regskomrnissie net I biadsy!);
• ons die eerste maai cok in klein groepe gaan werk;

ons dagwydings anger (en ock vroeer) is;
ens bed uidend tyd inruim cm verhoudings te bou;

• ons baie meer “oor-op-die-grond” probeer wees;
of iets dergeiiks nie.

Die verskii lé in die filosofie onderliggend aan die sakelys. Korn ek noem net ‘n paar aspekte:

Ons kan dit maarwaag om op reis te wees. in die verlede het ens daik te veel probeer cm in elke
versiag en besluit reeds die eindpunt te beskryf. Met hierdie saketys en aanbeveiings wil ons
hoogstens maar ‘n komma in die lang sin van kerkwees maak. So ‘n manier van dink gaan keer dat
ons ure bestee aan die vraag of aanbeveIings ‘n “die’ of ‘n “dIV’ vra.

Kommissies noem hulle stukke eerder “voorteggings” as ~~verstaeD. Die woord “versiag” dra
die gevoel van refleksie oorwat gebeur het daarmee saam, terwyl ‘n “voor-iegging” die sinode uitnooi
cm vorentoe te kyk.

Die voorteggings is einttik net ~n manier om die gemeentes aan die praat te kry! Nocit weer
meet afgevaardigdes huis toe gaan met ‘n gevoel dat die unieke hartklop van hulie gemeente nie
gehoor is nie. Die voorleggings is rnaar net die bysinne in ons gesprek terwyl die hoofsin op die
vergadering geskryf gaan word.

Ons kan God se leiding nie struktureer en bevestig met goeie dagopeninge en afsluitings
of Bybettekste in ons voorteggings nie, maar ican hoogstens deur ons praat en kuier die seiie vir
sy Gees span watin voile pinksterkrag deur die vergadering wil waai, Hierdie sitting is op sy meeste
maar ‘n roep van die NG Kerk in Noord-Transvaai VENI CREATOR SPIRITUS - KOM, 0
SKEPPERGEES.

Almal wat onsekere tree in die opstei van die sakelys gegee het, vertrou dat ons met hierdie sakelys
en die sewentiende sitting van Noord-Transvaai fl tree sal vorder op die reis cm HOOP TE BRING
en ‘n VERSKIL TE MAAK!

Op ‘n meer persoonlik noot: Dankie aan aimal watgeheip het om aan hierdie droom hande en voete
te gee. In die besondervir die twee “girlies” in die kantoor- Hermien en Leoia en die hele projekspan,
Julie is regtig spesiaal!!

LEKKER LEES.

n Pienaar
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ding
Algemene Regskommissie
Algemene Sinodale Kommissie
Algemene Sinodale Sendingkommissie

BSA Bybelgenootskap van Suid-Afrika
BUVTON Buro virVoortgesette Teologiese Opleiding en

Navorsing

Christelike Afhanklikheidsdiens
Christelike Lektuurfonds
Christelike Maatskaplike Raad
Christen Netwerk-groep

FASKOM Fasiliteringskommissie van die Sinode

GER Gereformeerde Ekumeniese Raad
GKA Gesamentlike Kommissie vir die Argief
GKABID Gesamentlike Kommissie vir die Argief en

Bestuursinligtingsdienste
GKEF&E Gesamentlike Kommissie vir Evangelisasie in

Frankryk en Europa
~ GSM Gesamentlike Sendingkommiss~e vii Mosam

biek
CUP Godsdiens Uitsaaipaneel

HK Hugenote Kollege
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Oriderwys
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Kerklike Aksie Noodhuip
Kerkorde
Kommissie vii Vakansieoordbediening

LRF Limpopo Ringeforum

MEMA Moderne Evangelisasiemedia in Afrika

NG Kerk Nederduitse Gereformeerde Kerk
NGKA Nederduitse Gereformeerde Kerk in Afrika

Predikant in Algemene Sinodale Diens
Primarius
Predikant in Sinodale Diens

RCA Reformed Church in Africa
RKA Ringskommissie vir die Argief
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Suid-Afrikaanse Koorvereniging
Suid-Afrikaanse Raad vir Kerke
Sentrum vir Bedieningsontwikkeling (Sevto)
Sekundus/Sekundi
Sinodale Kommissie vir Ekumene
Sinodale Jeugkommissie
Sinodale Kommissie vir die Argief
Sinodale Kommissie vir die Diens van Bairn
hartigheid

SKDBM Utiliteitsmaatskappy van die Sinodale Kom
missie vir die Dieris van Barmhartigheid van
die Nederduitse Gereformeerde Kerk van
Noord-Transvaal

SKE Sinodale Kommissie vir die Erediens
SKFA Sinodale Kommissie vir Fondse en Admini

strasie
Sinodale Kommissie vir Gemeentebediening
Senior Kerkjeugaksie
Sinodale Kerkkantoorkommissie
Sinodale Kommissie vir Leer en Aktuele Sake
Kommissie vir Predikantebediening
Studentebediening
Sinodale Kommissie vir Vrouebelange
Sinodale Kommissie vir Media en Kommuni
kasiebestuur
Sinodale Pensioenfonds
Sinodale Regskommissie
Sinodale Sendingkommissie

TOIBO Transoranje Instituut vii Buitengewone Onder
wys

VCSV Verenigende Christelike Studentevereniging
VDM Verbi Divini Minister (Bedienaar van die God

delike Woord)
VGKSA Verenigende Gereformeerde Kerk in Suider

Afrika

WRK Wêreldraad van Kerke

ABID
AJK
AKA
AKDB

AKE
AKF
AKG
AKKM
AKLAS

PASD
Prim
PSD

ARK
ASK

C

• SAKOV
SAKV
SARK
SBO
Sek/Sec
SEKUM
SJK
SKA
SKDB

CAD
CLF
CMR
CNW

5KG
SKJA
SKKK
SKLAS
SKPB
SKSB
SKV
SMKB

SPF
SRK
SSK

KAN
KO
KVOB
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A~t1
SKEMA VAN WERKSAAMHEDE

Die Moderamen behartig die opstel van n skema van werksaamhede vir die sinodesitting (Bep
35.3.3.11).
Die Moderamen is hierin bygestaan deur ~n projekspan bestaande ult:
Voorsitter: Dr Johan Pienaar (Riviera)
Lede: Ds Char! Bredell (Waterberg), dr Roelf Opperman (Potgietersrus-Suid), ds Johan van

Zittert (Overkruin), ds Louis Venter (Universiteitsoord), mev Rinel Hugo
(Schanshoogte), ds Immanuel van Tonder (Universiteitsoord), dr Kobus Schoeman
(Riviera), dr Martin Lazenby (Pierneef), dr Willie de Koker (Lynnwood), me Leola
Dekker en Hermien Swart.

(

1ç~ennisname

° Pt 1—11

B
ç • ~Pti2

~roePbesPrekin~

• Geen
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Sinode Noord-Trar,svaal 2003 Moderamen: Skema van werksaamhede

1. BEPLANMNG

Die projekspan het in die nadink oor die inrigting van
die sinodesitting reeds bepalende besluite van die
2001 sinode van Noord~Transvaal nagevolg.

1.1 BESLU[TE SINODE 2001 (Net die tersake beslui
te word genoem)

1.1.1 Sinodesitting
I. Die moderamen word opdrag gegee om met die
voorbereiding van die volgende sinode ernstige oor
weging daaraan te skenk dat die sinode vir een sitting
(sessie) verdeel in kleingroepe en bespreking voeroor
bepaalde aspekte.
2. By die inrigting van die sinode moet doelbewus in
die rigting gewerk word om die afgevaardigdes in
groepverband te betrek. In hierdie verband kan dag~
openinge soms binne ‘n bepaalde groepsverband
gehou word.
3. Ter wille van spontane koinonia moet daar genoeg
saam tyd gegun word tydens etenstye en teetyd dat
onderlinge kontak bevorder kan word.
4. Sinodegangers word aangemoedig om tydens tee
en etenstye moeite te doen om onderlinge kontak te
bevorder.

1,1.2 Deelname van afgevaardigdes aan sinode
sitting
1. Die sinode versoek die moderamen om in die uit
voering van die besluite van die sin ode rakende in rig
ting van die vergadering voorsiening te maak daarvoor
dat afgevaardigdes met maksimum deelname aandag
kan gee aan relevante, kontensieuse en rigtinggewen
de sake in die uitvoering van die taak van die kerk.
2. Die sinode versoek die SRK om Artikel 35 van die
Kerkorde so te wysig dat die moderamen meer sake
mag hanteer en afhandei
3. Die sinode versoek aHe kornmissies om in die
toekoms hulle verslae so in te rig dat dit bespreking
en konsensus en soeke oor ‘n eietydse en geloof
waardige bediening uitlok.

1.1.3 Oggendwyding
Die sinode versoek die moderamen om vir die vol..
gende sitting van die sinode nie net van die orrel as
begeleidingsinstrument tydens die oggend openinge
gebruik te maak nie, maar die vergadering bloot te
stel aan verskillende style waarvoor daar in ons kerk
plek is.

1.2 KONSULTASIEPROSES

Die projekspan hat ‘n wye konsultasiepad gevoig.
Buiten die riglyne wat deur die Ad hoc: Bestuur en die
moderamen aan hulle deurgegee is, was daar ont
moetings gereel met voorsitters en skribas van
sinodale kommissies,

1.3 R~GLYNE V~R SKEMA VAN WERKSAAMHEDE

Na aanleiding van die konsultasieproses deur die
projekspan het die moderamen die volgende riglyne
deurgegee waarbinne die 2003 sinodesitting van die
sinode van Noord-Transvaal as dee! van die proses
van herstrukturering ingerig moet word:

1.3.1 Die agenda van die sinode moet ingerig word en
beoordeel word aan die hand van die drie kerndoel
witte van die sitting, naamlik:

verhoudingsbou en uitruii van inligting
- visionering
- besluitneming

1.3.2 Alie verslae/voorleggings en inligting moet waar
enigsins visueel weergegee word. Daar moet ‘n multi
mediaspan beskikbaar wees wat die proses help
beplan en bestuur.

1.3.3 Die sitting moet ingerig word in kleingroepe wat
op verskillende wyses saamgestel kan word.

1.3.4 Ter wille van spontane verhoudingsbou moet
daar genoeg tyd vir etes en teegeleenthede ingeruim
word.

1.3.5 Die gesprekke binne die kleingroepe kan
gebruik word vir visionering en die deurgee van mug
ting. Met die kernwaardes as riglyn kan daar besin
word oor die kernbesigheid van die sinode en doe!
witte vir.kommissies, Vir besluitneming word daar van
die voile vergadering gebruik gemaak.

1.3.6 Daar kan tot besluitneming gekom word vanuit
agendasake of dmv sake wat vanuit die kieingroepe
op kerkordelike wyse voor die vergadering kom.

1.3.7 Buite-instansies moet ingelig word dat daar van
hulle verwag sal word om in te skakel by die visuele
styl van die sinode en hulle verslae/voorleggings sal
deur die agendaspan geredigeer kan word.

1.3.8 Diversiteit moat gevier word. Ruimte moet
geskep word vir die akkommodering van verskiile in
uitkyk en standpunt. Verskillende spiritualiteite moet
aandag kry en daar kan oorweeg word om persone
wat kundig is te vra om die oggendwyding waar te
neem binne die raamwerk van ‘n spesifieke spiritua
liteit.

2. DATUM EN PLEK

2.1 Die Sewentiende Gewone Sinode van Noord
Transvaal is gereel vir Maandag 1 September tot
Donderdag 4 September 2003 by Weesgerus Vakan
sieoord buite Nylstroom. Die aanvanklike datum wat
aan kerkrade deurgegee is, moes ongelukkig verander
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Sinode Noord~TransvaaI 2003 2 Moderamen: Skema van werksaamhede

word omdat daar eers duidelikheid oor die aard en
inhoud van die sinodesitting verkry moes word voordat
op ‘n vergaderpiek besluit kon word. Toe daar ocr die
sake duidelikheid gekry is, was die vakansieoord net
vir die bogenoemde datums beskikbaar.

2.2 AlIe kerkrade en leraars het reeds aan die begin
van 2003 kennis gekry van die nuwe datum, en in Mei
2003 van voile besonderhede rondom die sitting. Daar
het ook n amptelike kennisgewing ses maande voor
die tyd in Die Kerkbode verskyn.

3. VERVOER EN VERBLYF

3.1 Vervoer
3.1.1 Reisreelings is betyds deur middel van korre
spondensie rakende die sinodesitting met alle kerk
rade getref.
3.1.2 Elke ringskommissie handig tydens die sinode
‘n voorlegging by die skriba van die vorige moderamen
in ten opsigte van die reiskoste vir die hele ring se
afgevaardigdes. Die volgende reelings geld:
*1 Die Moderamen versoek gemeentes om vir die
reiskoste van afgevaardigdes verantwoordelikheid te
neem.
*2 Afgevaardigdes word aangemoedig om sover as
moontlik saam te ry. Die ideaal is 1 voertuig per
Ieraarspos.
*3 Die sinode betaal aanvanklik die reiskoste en ver

haal dit dan van gemeentes. Hiervoorword die volgen
de formule gebruik: Die gemiddelde reiskoste per
afgevaardigde word bereken en a/fe gemeentes betaal
dan diese/fde bedrag per afgevaardigde .sodat ge
meentes nb deur hulle afstand van Weesgerus bena
deel word n/a.
*4 Gemeentes vir wie dit moeilik is om die bedrag te
betaal, kari by die Moderatuur aansoek cm veriigting
doen.

3.2 Verbiyf
Reelings is aan afgevaardigdes deurgegee. Afgevaar
digdes wat van privaatverblyf gebruik maak, word ver
goed teen R50,00 per dag indien hulle die skriba
betyds daarvan Iaat weet.

3.3 Daggelde
Geen daggelde word uitbetaal nie. Afgevaardigdes
nuttig saam oggend-, middag- en aandete op koste
van die sinode.

3.4 Etes
Die reelings ten opsigte van die etes vir hierdie sino
desitting is sees voig:
*1 Ontbyt word na die oggendwydings bedien. Dit is
‘n Iigte engelse ontbyt. Afgevaardigdes wat ‘n graan
ontbyt meet gebruik word gevra em hulle graanaan
vul/ings saam te bring.
*2 Die middagete is ‘n greet ete met nagereg. Die

aandete is ‘n ligter ete. AFGEVAARDIGDES WAT ‘N
SPESIALE DIEET VOLG MOET ASSEBLIEF SELF
VOORSIENING DAARVOOR MAAK.
*3 Daar word steeds volstaan met twee verversings

geleenthede.
*4 Geen verversings of etes sal voorsien word indien

afgevaardigdes nie hulle naamkaartjie vertoon nie.
Dringende samewerking word in die verband gevra in
die hg van tahle probleme in die verlede.
*5 Besoekers wat saam wil eet, moet die oggend van
die dag waarop hulle wit saameet ‘n ete by die diens
toonbank bespreek en betaal, en ‘n kaartjie daarvoor
ontvang. Dit is nie moonthik cm besoekers op kort
kennisgewing te akkommodeer nie.
*6 Die plekke waar verversings genuttig en geeet
word, word in ‘n volgende verslag van die Moderamen
aangedui.

4. AGENDA EN HANDEUNGE

4.1 Druk en verspreidhnq

Daar is ook gereel dat die Agenda, socs in 1997
besluit is, aan elke leraar voorsien word of huhle die
sinode bywoon as afgevaardigde at dan nie. Elke
kerkkantoor sat na die sitting ‘n CD met die agenda
en handelinge ontvang.

4.2 Vertrouiikheid
Die sindde ptaas geen embargo op sy verslae nie ten
sy die moderamen anders oordeel ocr ‘n bepaahde ver
slag(e) (Handehinge 1999 bI 216 pt 2.2.2.2).

4.3 Hanterhng
Alle verslae word onder drie hoofde aangebied. Dele
wat met ‘n (K) gemerk is, is slegs vir inhigting en word
as gelese beskou. Dele wat met ‘n (G) gemerk is
word deur die kommissies hanteer in kieingroep
bespreking. Aanbevelings word met n (B) aangedui.
Sake wat uitgelig moet word, sal deur die voorsitter
hanteer word.

4.4 Laatstukke
Laatstukke deur die skriba ontvang, word aan die
Sinodale Regskommissie voorgele wat die sinode in
n volgende verslag sat adviseer oor die ontvanklikheid
en die hantering daarvan (vgl Bep 35.7.4),

4.5 Notules, versiaa en ander stukke
Met die cog op die besparing van drukkoste, word die

Die Agenda word deur die ringskribas/kantoor aan
leraars en kerkrade versprei. By die sitting sal ‘n ring
leer aan al die afgevaardigdes voorsien word. Al die
los verslae wat by die sinodesitting uitgedeel word,
asook die handehinge na die vergadering sal van
gaatjies voorsien word sodat afgevaardigdes at die
stukke in een leer kan bére.
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volgende reelings soos by die sinode van 1999 getref
oor die voorsiening van stukke:
*1 Een eksemplaar van alle stukke aan die modera
tuur.
*2 Een eksemplaar van alle stukke aan die pers (x2),
die Saakgetastigde van die Sinodale Kerkkantoor, die
Argivaris, die verteenwoordiger van die Fakulteit Teolo
gie en die skribas van die kommissies.
*3 Die nodige eksemplare van alle stukke vir die
hantering deur die notulekommissie.
*4 Een eksemplaar van die notule aan elke afgevaar
digde.
*5 Een eksemplaarvan die aanvuNende verslae (lang
er as een bladsy) aan elke afgevaardigde; indien die
versiag kort is word dit normaalweg op die skerm ge
projekteer.
*6 Een eksemplaar van ander stukke by geloofsver
kiaring aan elke gemeente.

( ~ Ander persone by verteenwoordigers van komm!s
sies van die Algemene Sinode, kan met die hoofstem
teller reel vir afskrifte soos benodig.
*8 Stukke word nie aan besoekers voorsien nie.

4.6 Besluiteregister en HandeUnge
Tensy die sinode anders besluit, geld die volgende
reëlings naamlik:
*1 n Volledige besluiteregister word so spoedig
moontlik na afloop van die sinocle aan elke gemeente,
leraar en afgevaardigde kerkraadslid voorsien.
*2 Gemeentes wat n gedrukte eksemplaar van die
volledige handelinge van die sinode wil ontvang, moet
‘n skriftelike bestelling ter vergadering by die lnlig
tingsbeampte/Kommissiekoordineerder indien.
*3 Die sinode dra die koste vir die Agendas, Besluite
registers en Handelinge gelewer. Gemeentes het die
koste in die verlede gedra.
*4 Alhoewel die Besluiteregister en Handelinge elek

C tronies (CD) beskikbaar gaan wees word die gedrukte
eksemplaar as die amptelike en korrekte verwysings
bron beskou.

5. GELOOFSBR~EWE EN REG~STRAS~E

5.1 G&oofsbriewe
Die geloofsbriewe van afgevaardigdes, onderteken
deur die voorsitter en skriba van die kerkraad, moes
teen 21 Junie 2003 by die skriba wees.

5.2 Registrasie
*1 Die skribas van die onderskeie ringe is verantwoor
delik vir die hantering van die registrasie van hulle
betrokke ring se afgevaardigdes aan die hand van die
presensielys soos saamgestel uit die geloofsbriewe.
Daar is ‘n tafel vir elke ring in die Konferensiesentrum
(aan regterkant van hoofingang).
*2 Registrasie geskied tussen 09:00 enll:00 op
Maandag 1 September2003. Die ringskribas hanteer
die wysiginge en/of toevoegings tot die presensielys

en besorg die besonderhede van die registrasie nie
later nie as 11:00 aan die skriba van die vorige
moderamen saam met gewysigde geloofsbriewe waar
nodig.
*3 Die presensielys word ringsgewys saamgestel ter
wille van die registrasie.

6. REEUNGS MET AANKOMS

6.1 Aankoms
Afgevaardigdes word dringend versoek om op die eer
ste dag betyds te wees ten einde die reelings vir
almal te vergemaklik. Daar is genoeg kuierplek om
afgevaardigdes besig te hou voor die tyd. Sleutels vir
die slaaplokale sal sover moontlik by die geleentheid
uitgedeel word.

6.2 Stukke wat by registrasie uitgedeel word
Elke afgevaardigde ontvang n voorlopige presensielys
met kamer- en sitplekindeling en ‘n terreinplan. Ander
belangrike dokumente soos laatstukke, stembriewe
asook ‘n aantal uitdeelstukke van instansies wat toe
stemmihg daarvoor gevra het, word in ‘n ringleer by
elke sitplek geplaas.

6.3 Naamkaartjies
Naamkaartjies moet te alle tye en ook sigbaar gedra
word, Aan die een kant leer afgevaardigdes mekaar so
ken en aan die ander kant is dit nodig vir kontrole toy
sekuriteit en by die etes.

6.4 Sitjlekp~asing
Na luid van die gebruik by die Algemene Sinode word
afgevaardigde leraars alfabeties geplaas. Saam met
elke Ieraar sit ‘n afgevaardigde kerkraadslid van sy/
haar gemeente. DIT IS VAN DIE ALLERGROOTSTE
BELANG DAT AFGEVAARDIGDES OF HULLE
SEKUNDI OP DIE A~NGEWESE PLEKKE MOET
SIT. Sitplekke word op ‘n lys aangedui wat op die
eerste dag by registrasie aan afgevaardigdes voorsien
word.

7. OPEMNG EN KONST~TUER~NG

7.1 Opening
Die afgevaardigde Ieraar wat ten tye van die sinode
sitting die langste diens het en die oudste in jare is,
neem die Ieiding by die opening en die konstituering
van die sinode met ‘n agenda van die moderamen tot-
dat die nuwe moderator verkies is (Bep 32.2.8).
Hierdie agenda omvat die volgende: opening, konstitu
ering, verkiesing van moderator, reelings met die oog
op die sitting en die behandeling van die verslag van
die Ad hoc-kommissie vir Bestuur. Die leraar wat by
die Sewentiende Gewone Sinode van Noord-Transvaal
die opening waarneem is ds JA (Jan) van den Berg
van die gemeente Hartbeesspruit-Queenswood met as
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sekundus ~ds UM (Sakkie) Vermeulen van die
gemeente Pietersburg-Oos. Die opening word binne
n openingsliturgie hanteer.

7.2 Presensielys
Die amptelike presensielys word uit die geloofsbriewe
saamgestel. Die name van die primariusafgevaardig
des geld as die lede teenwoordig tensy vooraf anders
aan die skriba kennis gegee is. Wysiginge en/of toe
voegings word tydens registrasie hanteer (vgl pt 5.2
hierbo).

7.3 Kworum en konstituering
Die sinode word met die personeel soos aangedui op
die presensielys gekonstitueer mits dit tweederdes
van die getal waaruit die sinode moet bestaan, bevat.

8. REELJNGS VIR S~T11NG

8.1 Groepindeling
Alle afgevaardigdes word in tafeigroepe ingedeel (8 per
tafel) met ‘n aangewese tafelleier. Terwyl die hantering
van verslae en besluitneming steeds in die groot groep
plaasvind gaan kommissies aan afgevaardigdes ge
leentheid gee om terwille van maksimale deelname
sekere sake in die kleingroep te bespreek. Sommige
van die kommissies gaan aan groepe die geleentheid
gee om hulle besinning vir hantering na die tydelike
komissies deur te stuur.
Die kleingroepgesprekke vorm deel van die verhou
dingsbou en daarom gaan sekere sake soos gebede
voor ete daar geskied. Die sameroeper van die tafel
leiers is dr MJ (Martin) Lazenby (Pierneef). Die
name van die Tafelleiers verskyn in n volgende versiag
van die Moderamen C.1.5.
Oor die groepsbespreking het die Moderamen soos
volg geoordeel:
* Die waarde van groepsbesprekings lê hoofsaaklik in

die stimuleer van deelname, visionering en die voor
bereiding van aanbevelings wat die proses verder rig.
* Groepe gaan nie die geleentheid kry om in die groot

vergadering terug te rapporteer nie, maarkan sake by
wyse van aanbevelings via die normale pad van die
kommissies en die mosieleier op die tafel van die
groot vergadering bring. Aanbevelings sal soos in die
verlede deurn voorstelleren sekondant gemaak word.
Wanneer die aanbeveling dien word hy deur a! die
afgevaardigdes gedebatteer.
* Die moderator kan, wanneer nodig, ‘n kontensieuse

saak na die kleingroepe verwys om dit na luid van bg
te hanteer.

8.2 Dagwydings
Die dagwydings word volgens n besluit van die vorige
sinodesitting gebruik om ruimte te maak vir verskil
lende style waarvoor daar plek binne die kerk is. Die
dagwydings word vervroeg en meertyd word daarvoor
toegelaat. Verskillende persone neem daarvoor verant

woordelikheid
1 Sept: Kobus Gerber (Visionering - Waarheen wil
ons?)
2 Sept: Willem Nicol (Meditatief - Die Here saam
met wie ons oppad is)
3 Sept: Predikante van Waterberg (Nagmaal saam
met gemeente),
4 Sept: Malan Nel (Predikantebediening - Hoe sorg
ons oppad vir ons dominees?)

Afgevaardigdes word ernstig versoek om soggens
betyds hiervoor te wees. Liedere wat gesing gaan
word se woorde is in gedrukte vorm beskikbaar of
word op ‘n skerm vertoon.

8.3 Dagafsluitings
Kort dagafsluitings word gereel deur ds AB van der
Merwe (Lynnwood) in samewerking met die persone
wat die dagwydings hanteer het.

8.4 Sang
Die sang word in samewerking met die verantwoorde
like persone vir die dagwydings en die dagafsluitings
gelei deur ds Z (Zander) van der Westhuizen (Lynn
wood).

8.5 Los voorstefle, mosies en opdragte aan kom
missies
*1 Die reeling in Noord-Transvaal is dat voorstelle oor
opdragte aan kommissies deur die betrokke kommis
sie self ter vergadering evalueer moet word. Finansiële
implikasies moet ook in berekening gebring word. Die
betrokke kommissie bedien dan die sinode met n
voorstel oor watter opdragte voorrang verdien en watter
goedskiks gelaat kan word (Besluit 21 van 1997).
*2 Terwille van ‘n sinvofle uitvoering van die besluiten
sodat dàar nie sake onnodig tot die laaste oorstaan
nie, word afgevaardigdes wat n opdrag wil gee of voor
stel wil maak, versoek om eers met die betrokke
kommissie te raadpleeg oor die uitvoerbaarheid van
die voorstel.

8.6 Spreekbeurte (Rep 18.9)
*1 Spreekbeurte word normaalweg nie toegestaan
aan persone wat nie lid van die sinode is nie. Hoogs
uitsonderlike aansoeke word deur die moderator
hanteer.
*2 Die moderamen interpreteer ‘spreekbeurt” soos
voig: dit beteken dat benewens ‘n mondelinge voor
drag ook toeiigting deur ‘n oorhoofse of videoprojektor,
gebruikmaking van ‘n rekenaarmatige aanbiedingspro
gram, ens gegee kan word met die voorbehoud dat
binne die voorgeskrewe tydsduur vir n spreekbeurt
gebly word (5 minute).
*3 Met die oog op hierdie sinodesitting is die vol

gende spreekbeurte deur die moderamen goedgekeur:
- ds Lourens Geldenhuys: SA Bybelgenootskap

R:\sinodes\Noord2OO3~VersIae~Ve,werkte versIae~Moderamen - Skema van werksaarnhede.wpd Agenda



Sinode Noord-Transvaal 2003 5 Moderamen: Skema van werksaamhede

Twee persona vanuit die “Nuwe Hervorming’ sal
tydens die SKLAS versiag optree.

8.7 Herderlike gesprek
In die hg van die uitgebreide dagwydings is daar nie
voorsiening gemaak vir ‘n herderhike gesprek nie.

8.8 Videoprojektor
Soos by die vorige sinodesitting en die sitting van die
Algemene Sinode word vanjaar wear gebruik gemaak
van ‘n videoprojektor gekoppel aan die rekenaar om
sekere inhigting te projekteer op die groot skerm voor
in die saah. Dit gaan vera! gebruik word vir die gros~
lyste by verkiesing, inhoude van voorsteHe en amen
demente, kort aanvuhlende verslae, uitlig van sekere
inhigting, aankondiginge, tekste van sekere nuwe
hiedere, ens.

(~ 8 9 M~krofone
Die vergadersaal is voorsien van dra-mikrofone. Wan
neer ‘n afgevaardigde ‘n spreekbeurt wil he, moet hyl
sy dit aandui vir een van die koeriers en wag tot die
voorsitter hom/haaraan die woord stel. Die stelsel sal
ook tar vergadering verduidelik word.

9. FUNKS~ONAR~SSE

9.1 Tydelike Kommissies
In Noord-Transvaal geld Bepaling 35.4.131. Die
sekundilede van die betrokke kommissies is welkom
om tydens die sinodesitting by die betrokke kommis
siebytesit.

9.2 Notulekommissie
Die Moderamen het wear ‘n notuhekommissie benoem
om behuhpsaam te wees met die gereedmaak van die

,~ vergaderingnotule asook die bykomende verslae en
L stukke Die notuleleier is dr WJH (Wdhe) de Koker

(Lynnwood) met dr WJ (Kobus) Schoeman (Riviera)
as sekundus. Die kommissie se personeel is soos
voig:

N ot u lee rde rs
Span 1: Gustav Chaassen, André Vivier
Span 2: Pieter Viljoen,Thomas Verbeek
Span 3: Flip McLaren, Hendrik Lambrecht
Mosies- en Verslagleier: Daniel de Vos
Dataprojektor: Immanuel van Tonder
Proeflesers: Cassie Carstens, Hennie Pieterse
Hierdie kommissie is ook verantwoordelik vir die
opstel van die handelinge na die sitting.

9.3 Verlofkommissie
Ahle verlofsake (met inagneming van Bep 18.4), perso
neelwysiginge en aankondiginge word deurdieVerlof
kommissie hanteer. Die persone hiervoorverantwoor
dehik is di TR (Theuns) Kriek (Warmbad-Wes) en B
(Bennie) Powell (Vilhiera).

9.4 Skakelkomissie
Hierdie kommissie skakel namens die sinode met die
pers, radio en TV en bestaan uit die verkose assessor
asook drr PR (Flip) du Toit (Universiteitsoord) en GJ
(Gerrit) Cloete (Waverhey).

9.5 Moniteringspan
*1 ‘n Span van vier word aangewys om die gang van
die sitting te monitor en om in gesprek met die aan
gewese Moderatuur en kommissies seker te maak
dat belangrike momente uit verslae, groepsbespre
kings en ander aktiwiteite nie verlore gaan nie. In ‘ii

sekere sin is hierdie span die ore en oë van die
gemeentes en same/ewing by die sitting. Hierdie span
mag nie een van die huidige moderatuurshede, kom
missievoorsitters of ander funksionarisse wees nie.
*2 Hierdie span hat die verantwoordehikheid om na die
sitting saarn met die projekspan ‘n evalueringsverslag
op te stel. Die span bestaan uit die volgende per
sona: oudl FT (Derrick) Saaiman (Rustenburg-Berg
sig), oudl DJ (Dirk) de Vos (Pietersburg-Oos) (sek),
ds G (Gert) J Kok (Thabazimbi), di J (James) D
Kirkpatrick (Suidoos-Pretoria) en J (Jaco) Strydom
(Vihhiera).

9.6 Aankondigings
Aankondigings word gedoen deur ds MJ (Tienie)
Bosman (Universiteitsoord).

9.7 Stemtellers
Een stemtehler word deur die skriba vir elke drie tafels
aangewys. Die stemteflers is verantwoordehik vir die
hanteririg van verkiesings en die uitdeeh van losstukke.
Huhhe name word in ‘n volgende versiag van die Mode
ramen C. 1.5 genoem. Die sameroeper van die stem-
tellers is ds JJ (Johan) van Zittert (Qverkruin).

9.8 Iniigtingskoordineerder
Tydens die sitting gaan ‘n los koerantjie uitgedeel
word. Van die inhigting sal ook later in Oktober in die
NOORDBODE verskyn. Os AM (Anton) Pienaar
(Suidoos- Pretoria) is hiervoor verantwoordehik.

9.9 Kommissie vir kommissies (Bep 35.4.13.2)
Die assessor tree hier as voorsitter saam met die
voorsitters (of sekundi) van elke permanente kommis
sie van die sinode op. Ringe wet name vir spesifieke
kommissies wil aanbeveel, gee die name met ‘n
motivering aan die assessor.
‘n Keuselys is aan afgevaardigdes gestuur ten einde
basiese data te bekom met die oog op die same
stehling van die kommissies van die sinode. Dit is
belangrik om daarop te let dat die vohtooiing van die
vorm daar is om die samestehhing van die kommissies
makhiker te maak en nie ‘n waarborg is dat aan ‘n
afgevaardigde se wens voldoen sal word nie.
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9.10 Verkiesing van moderatuur en moderamen
Die Moderator en Assessor word soos in die verlede
net na die konstituering verkies. Die reeiings vir die
verkiesing van die res van die Moderatuur en Modera
men word in die versiag van die Ad Hoc: Bestuur
hanteer. Hierdie versiag word vroeg aan die orde
gestel,

9.11 Vergadering van afgevaardigdes in ringver
band
Afgevaardigdes vergader indien so gereel Maandag
aand 1 September 2003 in ringverband. Die plekke
waar die onderskeie ringe vergader, sal in ‘n volgende
versiag van die Moderamen aangedui word.

9.12 Verteenwoordiger van die Dosenteraad van
die NG Kerk: Fakulteit Teo~ogie Pretoria
Die naam van die verteenwoordiger (Art 33.2) verskyn
in ‘n volgende versiag van die Moderamen (C.1.5).

10. ALGEMENE REELINGS

10.1 T&efone
Daar is publieke telefone vir oproepe beskikbaar.
Kaarte vir gebruik by die telefone is by die kiosk
beskikbaar. Selfone moet deurentyd in die saal afge
skakel bly en nie bloot op sag-lul gestel word nie.
Selfone is lastig en be In vloed ook die klankstelsel.

10.2 Dienstafel
Word vanjaar deur Waterberg-gemeente hanteer,

10.3 UitstaNings
Die Moderamen het aan sekere instansies toestem
ming verleen om tydens die sitting uitstallings te hou.
Voile besonderhede verskyn in ‘n volgende verslag van
die moderamen.

10.4 Verkope
Geen artikels mag op enige plek op die oord verhan
del word sonder toestemming van die moderatuur nie.

10.5 Uitdeel van stukke
Geen ander stukke behaiwe die waarvoor toestem
ming verkry is mag uitgedeei word nie.

10.6 Band- en video-opnames
Geen opnames mag van enige deel van die sitting
gemaak word sonder dat daar vooraf toestemming
voor verkry is nie.

10.7 Mediese dienste
Die dienstafei dien as kontakpunt hieroor.

10.8 KIeredra~i

11. SKEMA VAN WERKSAAMHEDE

11.1 By hierdie vergadering van die Sinode van
Noord-Transvaal dien belangrike verslae. Ten einde die
vergadering sinvol en viot te laat verloop in die hante
ri~ van die vers!ae, word die volgende reêlin~ getref:

11.2 Bogenoemde reeling weerhou ‘n afgevaardigde
nie sy/haar reg om ‘n voorstel/amendement te maak
en daarby te staan nie.

11.3 Die skema van werksaamhede hieronder dien as
riglyn, Die moniteringspan sal saam met die verkose
Moderator en die voorsitter van die projekspan elke
dag die gang van verslae monitor en indien nodig ver
anderinge by die vergadering eanbeveel. Kommissies
moet enige tyd gereed wees om huiie versiae te laat
dien. Waar kommissies onoorkomeiike probleme mag
ondervind indien hulle verslae sou skuif, moet dit met
die verkose moderator onderhandel word.

Maandag 1 September 2003
11:00 - 13:00 OpeningsNturji~J

Opening
Konstituering
Moderamen (Skema van Werksaam
hede)
Verkiesing van moderator en asses
sor
Visionering
Moderamen (Skema van Werksaam
hede - Aanvullend)
Moderamen (Ad Hoc: Bestuur)
MIDDAGETE
Moderamen (Ad Hoc: Bestuur)
Verkiesing moderatuur
Moderamen (Gewone Werksaam
hede)
Moderamen (Ontbondeiing)
KOFFIE/TEE
Moderamen (vervoig)
MN DETE

belangrik dat ons ‘n bepaalde styl bly openbaar.
Daarom versoek ons dat kieredrag netjies-informeel
sal wees. Hou dit asseblief ook in gedagte dat ons
Woensdagoggend saam met die gemeente van
Waterberg Nagmaal gebruik.

Afgevaardigdes wat vrae het oor ‘h betrokke versiag
of amendemente/voorstelle ten opsigte van die be
trokke versiag en sake voortspruitend daaruit, word
uitgenooi om die betrokke kommissie voor die sitting
te kontak! ontmoet. Hierdie reeling sou ook kon geld
indien sake na tydelike kommissies verwys word en
afgevaardigdes oordeel hulle kan daar ‘n inset lewer
oor die betrokke saak.

Aihoewel die hele inrig van die sitting baie meer infor
meel en o.a. op verhoudingsbou gerig is, bly dit tog

13:00 - 14:00
14:00 - 15:45

15:45 - 16:15
16:15 - 18:00
18:00 - 19:00
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19:00 Afgevaardigdes vergader indien so 1300 - 1400 MIDDAGETE
gereël ringsgewys. 14:00 - 15:45 Erediens
Kommissies vergader/ontmoet afge- ABID
vaardigdes oor vrae, voorstelle en 15:45 - 16.15 KOFFIE/TEE
amendemente 16:15 - 18:00 ABID (vervoig)

TeoIog~ese Opleiding
Dinsdag 2 September 2003 18:00 GESAMENTLIKE BRAAI
07:15 - 08:00 Dagwyding (Willem Nicol) Kommissie vir Kommissies vergader
08:00 - 09:00 Ontbyt Afgevaardigdes het aand vry
09:00 - 10:30 Regskommissie: Iaatstukke

SSK Donderdag 4 September 2003
10:30 - 11:00 KOFFIE/TEE 07:15 - 08:00 Dagwyding (Malan Nel)
11:00 - 13.00 SSK (vervolg) 08:00 - 09:00 Ontbyt

Middestadbediening 09:00 - 10:30 Pastorale Begeleiding
Ekumene Gemeentegebou
Studentebediening Verkiesing afgevaardigdes na Alge

13:00 - 14:00 MIDDAGETE mene Sinode 2004
14:00 - 15:45 SKLAS 10:30 1100 KOFFIE/TEE

( 15:45-16:15 KOFFIE/TEE 11:00- 13:00 SJK
16:15- 18:00 Regskommissie Kommissie v~r Kommissies

Verkiesing van Moderamen 13:00 - 14:00 MIDDAGETE
Kommunikasie en Kerkllke Media 14:00 - 15:45 Onafgehandelde sake

18:00 - 19:00 AANDETE Opdragte aan kommissies
19:00 - 21:00 Diens van Barmhartigheid Bedankings

In Memoria 15:45- 16:15 KOFFIE/TEE
16:15 - 17 00 Afsluitingsliturgie

Woensdag 3 September 2003
07:00 08:00 Nagmaal 1~2. AANBEVEUNG

09:00 - 1030 Diens van Barmhartigheid (vervolg) Die sinode keur die reëlings vir die Sewentiende
Fasilitering Sinode van Noord-Transvaal soos getref deur die

10:30 - 11:00 KOFFIE/TEE ~j:~tredende Moderamen goed.
11.00- 13:00 Vrouebelange

Sinodale Administrasie/Fondse

C
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A~1.2
MODERAMEN: FUNKSIONER~NG EN BESTUUR

G
e Geen
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Voorsitter: Dr HL Careisen (Florauna)
Skriba: Mnr JB Kruger (Saakgelastigde)
Lede: Ds MJ Bosman (Universiteitsoord), ds CE BredeN (Waterberg), dr JJ Gerber

(Waverley), ds GJ Kok (Thabazimbi), dr MJ Lazenby (Pierneef), oudi DW Steyn
(Wonderboom), mev M van Zittert (Vrouebelange), dr JH Voges (Lynnwood), dr GHP
Dreyer (Haakdoorn), mev R Hugo (Vrouebelange), dr JF Pienaar (Riviera), ds WHS
Woihuter (Waterberg)

~ ~ ~ ~
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• PtA.1-A.5
• Pt BA - B.3.1.2, B~3.2 - B.3~2.3, B~3.3
~ PtB~4
• Pt B~5 - B.5.7
~ PtC.1-C~5
• PtDA
~ PtEI

~
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• PtB.3.t3, B~3~2.4, 8.3~3,2
‘ PtB~,4A. . . .
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1. ~NLE~D~NG

Hierdie voorlegging bestaan ult vyf hoofdele naamlik

A: Organisasiekern
B: Organisasiestruktuur
C: Funksionering van Ringe
D: Ondersoek na gesubsidieerde poste
E: Sinodesitting

Die voorlegging is die resultaat van verskeie prosesse
wat ocr die herstrukturering van die sinode van Noord
Transvaal gehandel het. Die prosesse se do& was
deurgaans uit die perspektief van die ad hoc-kommis
sie om mee te werk dat die bestaansdoel van die
sinode van Noord-Transvaal bereik word naamlik dat
die sinode in afhanklikheid van God-Drie-enig en die

C kreatiewe krag van die Heihge Gees gemeentes
ondersteun om elkeen in eie konteks die koninkryk
van God te soek.

By die sinodesitting van 2001 het die versiag van die
Ad hoc: Bestuur wat in die agenda ingebind was
(A1.5), en die addendum verslag wat as laatstuk
gedien het (Cl .5), die hoekstene vir die voortgaande
ondersoek na die herstrukturering gele.

Die sinode van 2001 het die saak van die funksione
ring en hersarnest&ling van ringe na die moderamen
vir hantering verwys. Die moderamen het ‘n ad hoc
kommissie aangestel wat die saak namens hulle
hanteer het.

Die ad hoc-kommissie vir die hersamestelling van
ringe het met ‘n ondersoek begin (vgl deel C van hier
die verslag) wat uitgeloop het op n versiag by die

C uitgebreide moderamen op 8 en 9 November 2002
Die uitgebreide moderamen het die verslag as riglyn
dokument oor die funksionering van ringe aanvaar.

Gelyktydig het die Ad hoc: Bestuur aan die hand van
konsep-kernwaardes en kernbesigheid al die verskil
lende opsies oor die herstrukturering van die sinode in
‘n versiag verreken en by die uitgebreide moderamen
van 8 en 9 November 2002 laat dien. By die geleent
held het die uitgebreide moderamen voorkeuropsies
oor die herstrukturering uitgeoefen en aan die kern
waardes en kernbesigheid geskaaf. Die oorspronklike
versiag met die verskiHende opsies is ter insae by die
huidige ad hoc-kommissie se skriba.

Ter wille van die koordinering van die werksterreine
van die twee kommissies het die uitgebreide modera
men beide die aanvanklike kommissies getermineer
en ‘n nuwe kommissie uit verteenwoordigers van die
onderskeie kommissies gevorm. Die nuwe ad hoc
kommissie het deurgaans met verskeie roispelers

gesprek gevoer en deurlopend aan die moderamen
versiag gelewer in die aan loop tot hierdie verslag wat
voor die sinode dien.

Die hoofpunte van die konsepverslag is deur middel
van padberade gesarnentlik deur die moderamen en
die ad hoc-kommissie getoets en die resultate in die
finale versiag verwerk.

Hierdie voorlegging word ter wiNe van makNker
hantering op die volgende wyse hanteer:

Alle hocfpunte van die versiag word in kursief weer
gegee.
Alle agtergrondsinNgting word in gewone teks weer
9egee.

A. ORGANISASIEKERN

1. AGTERGROND

1.1 Hierdie deel van die verslag is saamgestel uit die
volgende verslae:

Verslag van Ad hoc: Bestuur (8 - 9 November
2002).
Versiag van die ad hoc-kommissie funksionering
van ringe (8 - 9 November 2002).
Versiag aan die uitgebreide moderamen (2 De
sember 2002).
Die notule van Ad hoc: Bestuur (2 Desember
2002).

1.2 Die kerkbegrip wat gebruik is naamlik dat die
kerk ‘n bepaalde gestalte van die koninkryk van God
is wat in ‘n drieledige verhouding met God, met me
kaar en met die wêreld staan, is reeds by die Sinode
van 2001 bevestig. Die definiëring het deurlopend by
al bogenoemde verslae as kerkbegrip gefunksioneer.

1.3 Die uitgangspunte en kernwaardes is so duidelik
en eenvoudig moontlik gestel met die cog op prak
tiese bruikbaarheid in die Sinode van Noord-Transvaal.

2. UITGANGSPUNTE

c~ Hiermee word die eletydse verstaan van kerk
wees beskryf. Die kerkbegrip se omskrywing in
praktyk word hiermee verder belig.

2. 1 Die gemeente (en die kerk in verband) is ‘n
bepaalde gestalte van die koninkryk van God. Elke
gemeente staan in ~ drieledige verhouding met God,
met mekaar en met die wêreld: As verhoudingsge

Alle aanbevelings word omraam en met ~n ligte
agtergrond weergegee,

Alle kerkordelike veranderings wat deur die aanbe
velings geImpliseer word, word in ‘n raam weergegee
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meenskap is die gemeente gong op aanbidding (ver
houding met God); onderlinge song (verhouding met
mekaar) en op die opbou van ‘n missionêre gerneente
(verhouding met die wêreld).

2.2 Elke gemeente gee volledig uitdrukking aan
kerkwees. Kerkwees sluit onlosmaak/ik binne die
gereformeerde belydenis kerkverband in. Gemeentes
met dieselfde belydenis en kerkorde tree steeds ult
inner/ike oortuiging met mekaar in verband. Gemeen
tes binne hierdie kerkverband vergader na behoefte
saam, Elkeen van hierdie vergaderings hot ‘n eie
funksie in belang van die opbou van die gemeente.
Dit impliseer dat geen soak wet dour l~ gemeente
afgehandel kan word, deur ~i ring hanteer word en
gelykiuldend goon saak w~t dour ‘n ring afgehandel
kan word, dour die sinode hanteor word nb.

2.3 Binne hierdie geloofsverband wet berus op die
Skrif en die belydenis soos deur die NG Kerk aan
vaar, is die Sinode van Noord-Transvaal daarop gong
om ninge, gemeentes, Ieraars en ander gemeentelike
lelers te ondersteun in die opbou van die gemeente.

2.4 Die Sinode van Noord-Transvaa/ fokus op die
wesentlike roeping van die NG Kerk, naarnlik om in
afhanklikheid van God-Drie-enig en in die kreatiewe
krag van die Heilige Goes, gemeentes in die sinode
to ondersteun sodaf die gemeentes hulleseif ken
opbou om in eie koniteks die koninkiyk van God te
soek met die wete dat die koninkiyk groter is as die
gemeente (Kyk kerkbegrip 2.1).

2.5 Verkose leiers van die Noord-Transvaa/se sino
de, ringe en gerneentes word bornegtig om namens
die kerkverband op die betrokke terrein van ‘n ken/c
vergadering fe/ding te gee.

3. KERNWAARDES

~ Hiermee word &emente van belang bedoel wat
gesamentlik die sinode, ringe en gemeentes
saambind. Die kernwaardes vloei uit die uitgangs
punte (2) voort en is die praktiese implementering
van die uitgangspunte.

3.1 Godgefokus
Die herstelde verhouding met God Drie-enig rig ons
verhoudings met mekaar en met die wêreld. Hierdbe
verhoudings moet uitgobou word (Vgl. 2.1).

3.2 Skrif- en belydenisgedrewe
En/ge besluitneming moot gegrond woes op die Sknif
en die belydenis van die NG kerk Hierdie gesament
like soeke no die wil van God vind in kerkverband
pleas (VgI. 2.2).

3.3 Diens- en verhoudingsgedrewe

Ons verhoudings met mekaar en met die wêreld word
voortdunend deundiensbaarhe,d opgebou en bevorder
(vgl. 2.3 en 2.4).

3.4 Erkenning van diversiteit
Dear moot ‘n sonsitiwiteit woes vir die verandenende
omstandighede waarin gemeentes en lidmate van die
NG Kerk binne die sinodale gebied van Noord- Trans
veal lowe en funksioneen. Divers/feit tussen gemeen
tes, geslagte, generasies, kulturele verskille en per
soonlikhede wat bestaan moef erken word. Op hierdie
wyse word met liefde ruimfe geskep vir opbouende
verhoudings (VgI. 2.4).

3.5 Bemagtiging van lelers
Leiers word bornegtig orn binne die ruimte van die
bepaalde kerkvergadering waartoe hy/sy york/es is,
leiding to neem. Leiers word ook dour beplanning,
ontwikkeling en toerusfing in staat gestel om hullo
dienswerk beter te verrig ten einde fragmentening en
duplisening to voorkom (VgI. 2.5). Bornegtigde bier
skap en erkenning van divensitoit betoken dat indivi
duele be/ens nié eiehandig on onafhanklik van die
betrokke visionorende kerkvergaderings ken handel
nie. Dif stel egten we! die individuelo be/er in staat om
kneatief die ooreongekome visio to bostuun en to
bevorden.

Die uitleef van hierdie kernwaardes sal die Sinode van
Noord-Transvaal (2001), ringe en gomeentes in oor
een.stemming met die verkiaring van die s/node as
bakens van hoop, sirnbole van versoening en ‘n voon
beeld van Chnistelike lewenstyl en waardes laat uit
staan. Dit sal ook betoken dat ons as sinode van
Noord-Transvaal gesarnentlik met andor s/nodes
binne die NG Kerk die volgende vonbintenisse sal
nastreef wet uit die Algemeno Sinode 2002 so vorkia
ring voontspruit:

‘n Verbintenis aan die Here on tydige on ontydige
venkondiging en getuienis van die hoop wat in ons
leef.
‘n Verbintenis aan ons vasteband, in die besonder
Suidor-Afrika.

• ‘n Venbintenis tot groter eenhoid met ander kerko.
‘n Verbintonis tot die genesing van ons land.

4. KERNBESIGHEJD

~ Hiermee word die terreine bedoel waarmee die
Sinode van Noord-Transvaal homs&f moet besig
hou ten einde die kernwaardes sigbaar to
maak.

4.1 ‘n Sinodesitting waartydons verhoudingsbou,
visionering en besluitneming pbaasvind.

4.2 ‘n 0rganisasiestruktuur wet vanuit ‘n diensmotief
fokus op die onderstouning aan gemoentes en ninge
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ten einde die gemeentes in staat te stel om hulleseif
op te bou.

4.3 Administrasie en kommunikasie wet koste
effektief en doelmatig funksioneer.

4.4 Bemagtigde !eiers wat verantwoordelik saam
werk aen gesamentlike fokusareas wat deur die sino
de bepaal is.

5. FOKUSAREAS

ø~ Hiermee word die kritiese areas bedoel waarop
die sinode moet fokus ten einde die kernwaardes
aan die hand van die kernbesigheid in die Hg van
voortdurend veranderde omstand~ghede sig
baar gestalte te gee. Hier gaan dii dus oor wat in
die huidige omstandighede gedoen moet word om
waarlik kerk van Christus te wees.

5.1 Die sinode formuleer voortdurend aan die hand
van die uitgangspunte en kernwaardes in die hg van
veranderde omstandighede, sy fokusareas vir die vol
gende termyn. Die moderatuurberei ‘n verkiaring voor
watdeurdie Sinode van Noord-Transvaalgoedgekeur
word waarin hierdie fokusareas vetwoord word.

5.2 Die werk van die sinode word in die interimtyd
tussen vergaderings gekontinueer deur kommissies
met bepaalde opdragte. Uitgangspunte en kernwaar
des bepaal dus die fokusareas en die bestaansreg
van sinodale kommissies.

6. AANBEVEIJNG
Die sinode keur die uitgangspunte, kern.waardes,
kernbesigheid en fokusareas goed as raamwerkwaar
binne die moderarnen en moderatuur die voortgaande
proses van herstrukturering van die Sinode van Noord
Transvaal bestuur.

B. ORGANISASIES TRUKTUUR

1. Vertrekpunte

Die 2001 sitting van die sinode van Noord-Transvaal
het in die versiag oor herstrukturering sekere belang
rike besluite geneem oor die wyse van funksionering.
Veral die rol en funksie van die moderamen as kohrdi
neringsliggaam, die bemagtiging van leiers om visio
nêr die kerk te Iei, die profetiese stem van die kerk in
ons gemeenskappe, ekumeniese verhoudingsbou en

n wyse van sinodesitting wat meer geleentheid vir
deelname vir afgevaardigdes inhou, is sake waaroor
baie persone in die sinodale struktuur na aanleiding
van die besluite van die sinode hoe verwagtings het.
Die ad-hoc kommissie het al die verskillende opsies
vir die strukture, waarby die behoud van die status
quo ingesluit was, by n spesiale uitgebreide mode
ramenvergadering laatdien. Voorkeuropsies istydens
die vergadering aan die ad-hoc kommissie deurgegee
wat verder ondersoek moes word en in ‘n struktuur
verwerk moes word wet die nastreef van die kernwaar
des en -besigheid sou dien. Die struktuur hieronder is
die uitvoering van die versoek.

Die kernbesigheid wet die strukture rig is soos in 2.2
tot 2.4 onder A hierbo vervat.

Die maatstawwe wat die kommissie aangelè het om
te toets of die nuwe strukture die bereiking van die
kernwaardes en kernbesigheid sal bevorder is soos
volg:

1.1 Teenwerk van fragmentering: Groepering van werk
saamhede wat die huidige fragmentering en gebrek
aan koOrdinering van werksaamhede van die kommis
sies van die sinode teenwerk. Die kommissiewerk
saamhede moet daarop gemik wees om vanuit die
kerkbegrip die kernwaardes na te streef.

1.2 Bemagtigde leierskap: Struktuur waar visionêre
leierskap binne die kontrole van die moderamen en
duidelik geformuleerde bevoegdhede van elke iggeam,
kommissie of funksionaris die kernwaardes nastreef.

1.3 Die organiseringspatrone moet vioeibaar wees
sodat op kreatiewe wyse voortdurend na gelang van
veranderende omstandighede en eise die kernwaardes
nagestreef word. Die strukture is diensbaar aan die
kernwaardes en kernbesigheid.

2. Op pad na nuwe strukture en werkswyses

Ult die perspektief van die ad hoc kommissie is dit
be/angrik om die herstrukturering van die sinode as ~n
proses te sien wat deurlopend beoordeel en aan
gepas moet word. Die strukture wet voorgestel word
is hoogstens oorgangstrukture wat aangepas sal
moet ken word soos wet die proses verloop.

3. Kommissies van die Sinode

3.1 Diensrade

3.1.1 Samestelling en do& van Diensrade
Die huidige stelsel van kommissies het heelwat
bestuursfrustrasie tot gevolg. Die opdrag van die
Sinode aan die moderamen om die koOrdinering van
die werksaamhede te behartig kan slegs met buiten

C

C

7. KERKORDEUKE ~MPUKASIES
Die sinode~ versoek die SRK om die uitgangspunte,
kernwaardes, kernbesigheid en fokusareas as vertrek
~voorindiekerkordeopteneem.
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gewoon bale moeite en omslagtige kommunikasie
kanale en bestuurstelsels aangespreek word. Die
kommissie het gepoog om in die werkswyse van die
kommissies van die sinode beter koordinering van
werksaamhede, meergeleentheid vir betrokkenheid vir
leraars en kerkraadslede op breë viak in werk van
kommissies en bemagtiging van kommissies in ag te
neem.

Die saamgroepering van die kommissies met die oog
op koordinering van werksaamhede is ‘n saak wat
meer op pragmatiese argumentering as op teologiese
begronding staatmaak. Die model wat deur die ad
hoc-kommissie voorgestel word het nie ewigheids
waarde nie en sal in die werksaamhede van die sino
dale kommissies op grond van die kernwaardes en
kernbesigheid deurlopend ge-evalueer moot word.

Diensrade word as oorgangstruktuur voorgestel wat
die kommissies met die oog op koordinering en die
voortgang van die proses van herstrukturering moet
bege/el. Die diensrade word as voig gegroepeer

Aanbidding
Eredienskommissie

Onderlinge sorg
Jeugkommissie, 0/ens van Barmhartigheid, Vrouebe
lange, Studentebediening, Pastorale Bogeleiding,
Leer en Aktue/e Sake

Getuienis
Sendingkommissie, 0/ens van Barmhartigheid (Mis
sionére diakonaat), Ekumene, Middestadsbediening

Ondersteuningsdienste
Fondse en Administrasie,
Komrnunikasiebestuur,
Fasilitering, Argief

Voorsitteth van diensrade word by elke s/node verkies
ult ‘/7 groslys van t~n minste v/er/edo wat deur die uit
trodende moderamen opgestel word. Die vergadering
kan name by die groslys byvoeg. Gelyk!uidend met
bepaling 32.2.9 word die diensraadvoorsitter nie vir
meer as drie agtereenvolgende termyne verkies nie.

Die diensrade word saamgestel uit ‘n voorsitter wat vir
‘n termyn deur die S/node verkies word sowol as a/die
voorsitters van die verski//ende kommissies wat deur
die kommissies self aangewys word. Die verkoso
voorsitter van die diensraad kan nb in ‘n kommissie
dien nie, maar hot die reg om adviserend by al die
betrokke komissies betrokke woes.

Vir die oorgangsfase word die kommissies van die
s/node steeds dour die kommissie vir kommissies
onder biding van die assessor aangestel.

3.1.2 Posomskryw~ngs: Diensraadvoorsitters

3.1.2.1 Die taak van die diensraadvoorsitter is:
3.1.2.1.1 Om die werksaamhede van die kommissies
onderleiding van die moderamen aan die hand van die
kernwaardes en -besigheid to evalueer en koordinering
en rasionalisering van kommissies te bevorder.
3.1.2.2.2 Die voorsitter dien op die moderatuur en dra
die belange van die spesifieke groep kommissies of
werksaamhede op die hart en dien as kommunikasie
kanaal na die onderskeie werkgroepe en kommissies
3.1,2.2.3 In die oorgangsfase sal die diensraadvoor
sitter die verantwoordelikheicl he om die verskillende
kommissies te begelei om nie werk te dupliseer nie,
maar ook by die moderatuur sorg moet dra dat alle
oorvleulings met ander diensrade se werksaamhede
uitgeklaar word en prirnére kommissies vir elke werk
saamheid aangewys word. Die kommissievoorsitter
bly die verantwoordelikheid dra vir die werksaamhede (~
van die spesifieke kommissie.
3.1.2.4 Die proseskoOrdineerder (vgl 3.3 hieronder)
dra sorg dat die betrokke werksterreine van die diens
raad en onderskeie kommissies deurlopend in die
ontwikkeling van die proses ge-evalueer word.

3.2 Moderamen

3.2.1 Samestelling
Die sinodo het aan die moderamen die taak opgelê
om die werksaamhede van die S/node te koOrdineer.
Die struktuur en sameste/ling van die moderamen wat
goedgekeur word sal die koordinoring en bemagt/gde
leierskap binne die grense van sinodale boslu/te in
die hand moet work en vorkies/ik in ooreenstemming

Regskommissie, Media on
Gemeenteboukommissie,

3.1.3 AANBEVELJNG
Die sinode keur die groepering van die huidige kom
missies in diensrade as oorgangsmaatreel goad en
gee volmag aan die moderamen om die proses van
kommissiewerksaamhede, met inbegrip van hergroe~
poring van kommissies op groncl van bedieninge, te
bestuur met verslag aan die eersvolgende sinode.

3.1.4 KERKORDEIJKE VERANDERINGS
3.1.4.1 Die huidige bepalings oor die strukturering
van kommissies kan onveranderd gelaat word tot die
prosesvoltooi is Indien die proses verandering nood
saak word dit by ‘n sinode goedgekeur. Die modera
men kry volmag om in oorleg met die SRK tussen
tydse kerkordelike reelings te tref indien dit noodsaak
Ilk is vir die voortgang van die proses tussen sinode
sittings.
3.1.4,2 Die termyn van die diensraadvoorsitters sal
ingesluit woes by bewoording van bepalings 18 en
32.2.9 indien die moderatuur uitgebrei word. SRK
moet net hieroor sekerheid he.
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met huidige bestuurspraktyke ‘n eenvoudige bestuur
struktuur moet be vat. Die ad hoc-kommissie is oor
tuig dat die bykomende verantwoordelikheid van die
koOrdinering van worksaamhede die samesteiing van
die moderamon sat moet laat verander.

Die samestelling van die moderamon behoort in die
oorgangsfase as volg daar uit te sien:
• Moderator
• Assessor

Saakgelastigde
• 4 Voorsitters van diensrade

Streekverteenwoordigers deur sinode gekies aan
hand van groslys dour stroke opgeste!. Die ver
gadering hot die reg om name by te voeg. (Eon
leraaron ouderling elk virdie noordelike en woste
like streek met secundi). /ndion die proses van
die streeksgroepering van ringe SOOS in afdeling C
hieronder beskiyf, realiseer, sal die moderarnen
op dieselfde wyse vefleenwoordigers vir die nuwe
streke op die moderamen aanwys.

• Drie bykomende leraars en drie kerkraadslede uit
teenwoordigo lode ter vergadering (met secundi)

•PSD
Aktuarius

Die samestelling van die moderamen sal volgens die
ad-hoc kommissie koordinering van werksaamhede in
die hand work terwyl stroeksverteenwoordiging behou
word. Die PSD word deel van visionerende liggaam
van die Sinode. Die moderamen kan kwartaaliks ver
gader. Tydens die padborado is die mening uitge
spreek dat in die hg van die uitgebreide moderatuur
(vgl 3.3 hieronder) dit ooiweeg moot word om die
moderamen to termineer. Die ad hoc-kommIssie is
van mening dat die rot van die moderamen as visione
ringsliggaam wat ook ‘n toesigfunksie oor die be

(~ stuurspraktyke van die moderatuur hot, virveralin die
~ oorgangsfase na nuwe strukture en werkswyses on

veranderd gelaat moot word.

3.2.2 Skedule van funksies en bevoegdhede van
moclerarnen
Die ad hoc kommissie hot in opdrag van die sinode ~
konsep skedule van funksies en bevoegdhede vir die
moderamen opgestel (vgl bylaag 1), maar die nuwe
moderamen sal die skedule moot deurgaan on so
inrig dat die werksaamhede wat aan hulle deurgegee
is daatvolgens kan geskied. Die skedule moot by ‘n
eersvolgende sinode as riglyn goedgekeur word.

3.2.3 Groter bevoegdheid aan moderamen om
sekere sake af te handel
In die skedule van funksies en bevoegdhede en in die
opdragte wat n sinode aan ‘n moderamen gee moot
die sake waaroor die moderamen afhandellngsbe
voegdheid hot duidelik aangetoon word. Qor sake wat
aan die moderamen opgedra is, hoof nie aan die

sinode terugvoer gegee te word nb, behaiwe dour die
normale deurlopende kommunikasiekanale in die tyd
tussen sittings.

3.2.4 A~NBEVELINGS
3.2.4.1 Die sinode keur die sarnestelling van die
rnoderamen soos volg goed:
• Moderator
• Assessor
• Saakgelastigde
• 4 Voorsitters van diensrade
• -Streekveiteenwoordigers deur sinode gekies aan

hand van groslys dour streke opgestel. Die ver
gadering hot die reg om name by te voeg. (Eon
Ieraar en ouderling elk vir die noordelike en weste
like streek met secundi). indien die proses van
die streeksgroepering van ringe soos in afdeling C
hieronder beskryf, realiseer, sal die moderamen
op dieselfde wyse verteenwoordigers vir die nuwe
stroke op die moderarnen aanwys.

• Drie bykomende leraars en drie kerkraadslede uit
teenwoordige lode ter vergadering (met secundi,~

• PSD
o Aktuarius
3.2.4.2 Die sinode keur goed dat die moderamen as
‘n seek .van dringeridheid n skedule van funksies en
bevoegdhede op aanbeveling van die moderatuur op
stel can die hand van die riglyn soos deur die ad hoc
kommissie verskaf. Die skedule moet by ‘n eers
volgende sinode as riglyn goedgekeur word,

3.3 Moderateur

3.3.1 Sameste!Iing en opdrag
In ‘n nuwe oorgangstruktuur sal die moderatuur die
funksie vervul van bestuurs- en koardineringstiggaam
wat getaak word met die deurlopende bestuur. Om dit
effektiof to bereik moot die moderatuur as volg saam
gestet word:
• Moderator

Assessor
• Vier dionsraadvoorsitters
• Saakgelastigde
• PSD

Aktuarius
Proseskoordineercjer (die ad hoc kommissie stel
voor dat die funksio voorlopig dour die huidige
PSD vervul word. Indien dit na onderhandelings
met die SKDB [sien 4 hieronder] nie kar, realiseer

3.2.5 KERKORDE[JKE VERANDERINGS
Bepaling 35.3.1 sal voor die verkiesing van die mode
ramen en moderatuur gewysig moet word.
Bepaling 35.3.3.9 sal gewysig moot word na “ver
kieslik van die moderatuurslede”
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nie, kan die moderatuur ‘n ander persoon binne
die riglyne van kontraktering vir die funksie aan
wend)

Die moderator en assessor se teenwoordigheid
spreek vanseif. Die diensraadvoorsitters maak die
bestuur van sinode se werksaamhede en koordinering
van werksaamhede baie makliker. Die saakgelas
tigcle is onontbeerlik vir die administrasie en as ver
wysingspunt vir sake. Die PSD sal op die dag tot dag
bestuursliggaam moet dien terwille van die koêrdine
ring en bestuur van die voortgaande proses.

4. PSD en die verhouding met SKDB

in die gespreksvoering met die SKDB oar die moont
like benutting van die PSD:DvB in die bestuursproses
van die sinode van Noord-Transvaal, was dit baie
duidelik dat die SKDB tans in n ulters kritieke posisie
is ten opsigte van hulle werksaamhede in ‘n verander
ende konteks in Suid-Afrika. Die bestuursvaardigheid
van dr Gerrit Cloete wat die pos van PSD:DvB vul, het
veroorsaak dat hy op wye viak op kerktike terrein aan
gewend is. Die ad hoc-kommissie het die behoefte
uitgespreek dat dr Cloete in die proses van die kobrdi
nering van die nuwe stelsel ‘n bydrae onder die toesig
en leiding van moderatuur kan lewer. Die SKDB se
gevoel is dat die aanwending van dr Cloete in die ver
lede deur die kerkverband dikwels te ongekontroleerd
was en het as voorwaarde vir sy aanwending in die
nuwe struktuur dit duidelik gestel dat die tyd van dr
Cloete wat tot beskikking van die SKD8 is, genoeg
saam sal wees am die werksaamhede van die SKDB
effektief te laat voortgaan.

Die ad hoc-kommissie het in oorleg met die SKDB tot

die gevolgtrekking gekom dat die moderatuur met die
SKDB kan onderhandel oar ‘n vaste persentasie van
dr Gerrit Cloete se tyd wat in die oorgangsproses dour
die SKDB tot die beskikking van die moderatuur
gestel word vir die koordinering van die proses. En/ge
anderaanwending van drGerrit Cloete binne die kerk
verband moot deur die SKDB bestuur word op so ‘n
wyse dat die werksaamhede van die SKDB nie skade
leinie.

5. Kontraktering van funksianarisse

Die sinode het besluit om te herbesin oor die wyse en
motivering van kontraktering met gemeentes wie se
predikante vir shodale diens gebruik word (Hande
linge 2001:248).

Die beginsels vir kontraktering is as voig deur die
moderamen in 2002 goedgekeur:

5.1 Beginsels ter sprake by kontraktering
5.1.1 Geen kontraktering kari plaas v/nd vir werk wat
dour eon van die permanente werknemers van die
s/node in hulle pligtestaat geakommodeer kan word
nie.
5.1.2 Met die kontraktering van werk moet die pro
duktiwiteit van die uitgekoopte ure deeglik gemonitor
word. Die shade kan nie vir uitgekontrakteerde ure
betaal wat nie werk/ik benut word nie.
5.. 1.3 Van en/ge persoon wat deursy/haargemeente
aan die kerkverband behoort, kan verwag word am
sekere tyd as diens binne sinodale verband aan die
kerkverbarid af to staan. Die verskillende kommis
sies moot begroat am die work/ike uitgawes verbonde
aan die werk aan die betrokke persone te kan ver
good. Vir opdragte en ure ho wat billikerwys van ‘n
persoon verwag kan word Sal die shade persone moet
kontrakteer. Sodanige kontraktering sal deurgaans
deur die moderatuurmet versiag aan die moderamen
en binne ‘n goedgekeurde begrating bediyf moet
word.
5.1.4 Die werksomvang van persone wat gekontrak
teer word tetwyl bulb voltyds h diens van ‘ii gemeente
staan moet van so ‘n aard woes dat hulle die werk kan
verrig op so ‘n wyse dat die gemeentewerk ofpersoon
nb benadeel word nie. In kontrakterhg moot dit
duidelik vooropstaan datpersone wat dour die mode
ramen gekontrakteer word ole met ‘n werks/as belas
word wat dit onmoontlik maak am die gemeenteroe
ping en eie menswees te vervul nb. Die doelwit soos

4.1 AANBEVELING
Die sinode keur good dat die moderatuur met die
SKDB kan onderhandel oar ‘n vaste persentasie van
die PSD se tyd wat dour die moderatuur aangewend
ken word vir die koördinering van die bestuurspro
sesse van die sinode.

3,3.2 AANBEVELINGS
3,3.2.1 Die sinode keur die samestelling van die
rnoderatuur soos in 3.3.1 vervat good.
3,3.2.2 Die sinode keur good dat die moderatuuras
koordinerings- en bestuursliggaani van at die work
saamhede~van die sinode optree in ooreenstemniirig
met ~n skedule van funksIes en bevoegdhede watdeur
die moderamen goedgekeur is. Die skedule coos dour
Ad lioo Bestuur deurgegee word as riglyn vir die
opstel van ~odanige skedule gebruik.
3~3~2.3 Die sii-iode verleen volmag ean cUe moderatuur
om die proses van herstrukturering van die sinocle to
bestuur met versiag can die moderamen.

3.3.3 KERKORDELIKE VERANDERINGS
‘n Aparte bepaling oor die samestelling en werks
terrein van die moderatuur sal saamgestel moot word
en volmag aan die moderamen gegee moot word am

be pa tin oed te keur
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deur die sinode gestel em die werk binne sinodale
verband so veel as prakties moontlik op ‘n bree basis
te versprei meet ook b/tine kontraktering geld.
5.1.5 Diens verrig binne Algemene Sinodale verband
is nie vir die rekening van die streeks/node nie.

5.2 Wyse van kontraktering
Die uitgebreide moderamen het as voorkeuropsie
besluit dat daar met gemeentes onderhande moet
word oor inkoop van dienste van funksionarisse en
gemeentes daarvoorvergoed moet word. Die hantering
van die vergoeding deur gemeentes word volledig in
die gemeentes se hande gelaat. In die oorgangsfase
sal die moderatuur met die gemeentes van die ver~
kose funksionarisse sowel as met persone wat ad
hoc gekontrakteer word, moet onderhandel ocr die
benutting van die persone in sinodale verband sowel
as die persentasie van kontraktering. Die persentasie
van kontraktering sal deur die moderamen goedgekeur

(~ moet word na aanleiding van ‘n voorlegging van die
~ moderatuur. Die uurtarief of model waarvolgens n

persentasie van ‘n leraar se salaris uitgekoop kan
word, word deur die moderatuur in oorleg met die
SKFA vasgestel en deur die moderamen elke boek
jaar goedgekeur.

Binne die model kry gemeentes geleentheid om eie
bedieningsaanpassing en -beplanning te doen met
wye verskeidenheid van opsies.

5.3 Aktuarius
5.3.1 Agtergrond
Die funksie van regsdienste het in die verlede in hoof
saak by die aktuarius berus en behels die volgende:
1. Kerkordelike reëiings
• Adviese aan kerkrade en Ieraars oor interpretasie

van kerkorde
Kerkordelike advies aan moderamen in hantering
van sake op tafel van moderamen
Uitreik van Aktes van bevestiging

2. Diensverhoudinge
Diensverhoudinge tussen kerkrade en leraars

• Diensverhoudinge tussen kerkrade en amptenare
o Diensverhoudinge tussen sinode en werknemers
3. Staatsregtelike handelinge
• Inisiering van regsgedinge in opdrag van modera

men
• Teenstaan van regsgedinge

Advies aan leraars of kerkrade wat in regsgedinge
betrokke raak.

Die diensverhoudinge-verantwoordelikheid kan met
vrug na die saakgelastigde van die sinode verwys
word. Die ander werksterreine is egter volledig op die
terrein van die aktuarius en SRK.

Die verkose karakter van die aktuariuspos om mags
posisies teen te werk sowel as die afwenteling van

werksaamhede na en bemagtiging van ringe het die
uitgebreide moderamen daartoe gelei om die voor
keuropsie uit te oefen dat ringe deur hulle ringskom
missies of gevolmagtigde kommissies bemagtig word
cm kerkordelike adviese te gee en n verkose aktua
rius bemagtig word om ringskommissies daarin te
begelei en dispute te hanteer.

Hierdie werkswyse Ran die werksomvang van die
aktuarius so bestuur dat dit binne die beginsels van
kontraktering kan tuishoort en die pos dus ‘n verkose
P05 deur die sinode kan wees. Die advies van ‘n
aktuarius in sinodale struktuur word behou en dispuut
hantering word vergemaklik. Die werkswyse binne die
sinodale gebied waar kommissies konsultante aan
wys kan hier tot sy reg kom deur die gebruik van
kerkreg-konsultante deur die ringskommissies indien
nodig.

Cm hierdie werkswyse te Iaat realiseer sal daar vir die
oorgangsfase steeds by die status quo ten opsigte
van die verkiesing en verantwoordelikheid van die
aktuarius volstaan moet word met die opdrag dat die
SRK en die aktuarius onder leiding van die modera
tuur die nuwe werkswyse inbestuur. Die ruimte moet
gelaat word cm probleme rondom die inbestuur van
die stelsel kreatief te benader.

5.4 Skriba
Die ad hoc-kommissie is van oordeel dat in die onder
handeling ocr die skedule van funksies en bevoegd
hede van die kantoor van die moderamen met die
huidige personeel die administrasiebeampte en mug
tingsbeampte baie van die tradisionele verantwoor
delikhede van die skriba op hulle kan neem. n Leraar
binne die moderatuur sal altyd noodsaaklik wees vir
sekere koördineringsfunksies met veral Ieraars en
kerklike kommissies, maar die personeel in die ken
toor sal in staat gestel moet word om te ontwikkel en
die verantwoordelikheid wat aan hulle posvlakke
gekoppel word uit te veer.

Die kommissie beveel aen dat die saakgelastigde van
die sinode die totale skribaat van die moderamen oor
neem, die assessor die interne skakeling en verhou
dingsbou van leraars en die diensraadvoorsitter vir
ondersteuningsdienste die funksies van die koördine-.
ring van kommissiewerksaamhede sal behartig. Die
werksonderskeiding word in die skedule van funksies
en bevoegdhede van die moderamen beskryf,

5.5 Moderator en assessor
Die twee persone meet in staat gestel word cm as
verkose leiers van die moderamen hulle leiersfunksie
ult te leef. Die kommissie is van oordeel dat die
huiclige manier van verkiesing van die moderator en
assessor nie ander opsies in die spel bring nie. Die
moderatuur moet aan die hand van die konsep skedu
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le van funksies en bevoegdhede die moderamen dien
oor n persentasie kontaktering binne die beginsels
van kontraktering soos goedgekeur.

5.6 Fun ksies bin ne SKFA en SSK
Die voorsitter van die SKFA en SSK is in die verlede
gekontrakteer vir die uitvoering van sekere funksies.
Die ad hoc-kommissie beveel aan dat in die oorgangs
fase die moderatuur in staat gestel word om die funk
sies in oorleg met die betrokke kommissies te kon
trakteer aan die hand van ‘n persentasieaanbeveling
van die moderatuur. Die kontraktering kan aangepas
word na gelang van die vordering van die proses van
die herstrukturering van die sinode.

5.7 Diensraadvoorsitters
Die diensraadvoorsitters sal na gelang van die omvang
van die werk deur die sinode gekontrakteeren bemag
tig moet word om die werk te verrig. Die omvang van
die werk is tans moeilik bepaalbaar en sal in die
implementeringsfase deeglik met die moderamen
gekommunikeer moet word en alleen deur die mode
ramen goedgekeur kan word.

C. FUNKSIONERING VAN RINGE

1. KERNWAARDES EN UITGANGSPUNTE

Die kernwaardes soos in die eerste dee! van die ver-~
slag verwoord, bepaal ook die wyse waarop daarin die
kerkverband binne die sinode van Noord-Transvaal
oor die funksioriering van ringe nagedink moet word.

Onder2.2 van deelA van hierdie vers/ag word dit baie
duidelik as uitgangspunt gestel dat verskillende ver
gaderinge van die kerkverband elkeen op ele terrein
funksioneer. Die beginsel dat sake wet op ringe afge
handel kan word deur ‘n ring volledig hanteer moet
word sonder sinodale inspraak moet volledig gehand
haaf word. Die kernwaarde van bemagtigde leierskap
is nie net op sinodale v/ak van toepassing nie, maar
vera! ook op ringsv/ak. Onder 2.5 van dee! A van die
vers/ag word dit duidelik gestel dat verkose /eiers in
die hele kerkverband bemagtig moet word om op die
betrokke terrein van ‘n kerkvergadering leiding te gee.
Die betrokke gebied waarbinne ‘n ring funksioneer is

in die eerste plek die bedienhgsverantwoordelikheid
van die gemeente en ring, terwyl die gesamentlike
werksaarnhede van die sinode die ring en gemeentes
in /yn met die kernwaardes en kernbesigheid moet
ondersteun in die uitvoer van hulle roeping.

2. OPDRAG EN WERKSWYSE

Die Sinode van Noord-Transvaal (2001) het besluit dat
die moderamen ‘n klein ad hoc-kommissie van drie
persone moet aanstel om die funksionering van die
ringe te ondersoek asook die herindeling van ringe te
behartig. I ndien hierdie saak voor die volgende sinode
sitting afgehandel kan word, het die sinode volmag
aan die moderamen verleen om die nodige stappe te
neem ten implementering daarvan. Die volgende ad
hoc-kommissie is deur die moderamen aangewys:
Oud! DW Steyn (voorsitter), dr JF Pienaar (skriba),
GHP Dreyer, RP Opperman, di CC Swart, PA Viljoen,
WHS Wolhuter.

Die kommissie het die volgende werkswyse gevolg:
‘n Vraelys is saam met die .lnstituut vir Gods
dienssosiologie Navorsing (UP) opgestel.

• Die vraelys is aan al die Ringskommissies gestuur
met die versoek dat hulle met leraars en gemeen
tes in hulle ring oor die vraelys in gesprek tree.
Lede van die ad hoc-kommissie het 17 van die 18
Ringskommissies voor einde April 2002 ontmoet.

• Die ant’Noorde is gekompileeren die resultate van
hierdie kompilasie is aan ringe deurgestuur om dit
tydens die ringsittings van 2002 te behandel en
aan die kommissie terugvoerte gee. 14 van die 18
ringe het reageer.
Die ad hoc-kommissie vir ringe het volledig versiag
oor hulle werksaamhede gelewer by die uitge
breicle moderamen vergadering in November2002.

In die uitvoering van die opdrag het dit egter gou
duidelik geword dat daar heelwat raakpunte met die
ondersoek na die herstrukturering van die sinode is en
dat die sinode beter gedien sal word indien die
opdragte oordie herstrukturering van die sinode en die
funksionering van ringe gesamentlik voortgesit word.
Die motivering hiervoor was dat die kerkverband in
nouer samehang met mekaar die kernwaardes en
kernbesigheid sal nastreef en dat die uitvloeisel van
die ondersoek noodwendig werk sal afwentel na ringe.
Die uitgebreide moderamen het besluit om die aan
vanklike ad-hoc kommissies vir ringe en die herstruk
turering van die sinode te ontbind en ‘n nuwe kom
missie aan te stel wat gesamentlik verslag sal lewer
oor die werksaamhede.

3. RINGE SE REAKSIE OP AANVANKLIKE ONDER
SOEK

5,8 AANBEVELJNGS
5~B.1 Di~ sinode aanvaar di~ riglyne vir kontraktering
soos deur die moderamen goedgekeur.
5~8.2 Diesinodegeevolmagaan die moderamen om
na oorleg met die SKFA die aktuarius, moderator,
assessor en die vier diensraadvoorsitters te kontrak
tear.
5.8~.3 IDle sinode ~ee volmag aan die moderamen om
na oorleg met die SKFA betrokke persone vir ad hoc
opdragte te kontrakteer.

Die volgende is ‘n samevatting van reaksie uit die

R:~sinodes~Noord20031VersIae~Ve,werkte versIae~Bestuur. wpd Agenda



Sinode Noord-Transvaal 2003 16 Ad hoc: Bestuur

ontmoetings van die oorpronklike ad-hoc kommissie
met die ringe en die vraelyste wat terug ontvang is:

3.1 Kernfunksies van die ring
Kommunikasie, skakeling en koordinering van
werksaamhede.

• Onderlinge pastorale versorging.
Ondersteuning en toesig (visitasie). Die klem
moet val op die bou van verhoudings waarbinne
daar leiding en advies (fasilitering) gegee kan
word.

• n Netwerk van kundigheid.
• Aktuallteitsmondstuk in die gemeenskap.
• Uitdrukking van die eenheid van gerneentes.

3.2 Konstituering van ringsvergaderings en
ringskonferensies
Indien bindende besluite geneem word, moet dit in ‘n

( amptelike gekonstftueerde vergadenng wees Daarkan meer gebruik gemaak word van n konferensiestyl
wat betrokkenheid van kundige lidmate op ‘n spesi
flake terrein sal aanmoedig. Die rings-kommissies
kan bemagtig word om die inrigting van die rings
vergadering na behoefte te doen en dear kan in die
konferensie gedeelte meer van kundiges en fasili
teerders gebruik gemaak word.

3.3 Ringsamestelling
Geografiese samestelling bly die algemene uitgangs
punt. Gemeentes met gemeenskaplike belange ken
in konferensies of forums byeenkom. Ringsgrense
kan ook soos gemeentegrense stippellyne word sodat
gemeentes by die ring van hulle keuse inskakel na
goedkeuring deur die sinode. Formele kontak met die
VGKSA op ringsvlak moet moontlik word. Sinodale
grense moet aangespreek word aangesien sekere
ringe geografies beter saamgestel kan word oor sino-~
dale grense heen.

3.4 Bindendheid van ringsbesluite
Die uitgangspunt vir besluitneming in ‘n ring moet kon
sensus wees. Bindende besluite moet egter geneem
word ten opsigte van gesamentlike aksies met finan
sië!e implikasies. Drie tipes besluite moet onderskei
word: Kennis geneem/Riglyne/Goedgekeur,

3.5 Wie praat namens en tree namens die ring
op?
Leiers van die ring (Ringskommissie) moet bemagtig
word om namens die ring te praat binne die riglyne
van bepaalde besluite en belydenis van die kerk.

3.6 FasiNtering
Daar is feitlik deurgaans geoordeel dat fasilitering in
die hg van bogenoemde kiem op die bou van verhou
dings, koordinering, ondersteuning en visitasie, eer
stens tuis hoort by die ring. Wanneer die ring sub
jektiefte betrokke geraak het, kan huip by ‘n naburige

ring en dan daarna by die sinode gesoek word. Kun
digheid is n voorvereiste. Die sinode moet hoof
saakhik betrokke wees by die vestiging van kundigheid
in die ringe.

3.7 Kontrole oor gemeentehike finansies
Die kiem moet nie op kontrole lê nie, maar we! onder
steuning deur die RKF. SKF se funksie is eerstens
die bestuur van die Sinodale begroting en die beskik
baar stel van kundigheid op versoek van gemeentes.

3.8 Vera ndering van Kerkorde artikels
Na die oordeei van ringe eat die Kerkorde genoeg
ruimte vir sinvolle inkleding van ringsaktiwiteite.

3.9 Hersamestehhing van Ringe (name van ge~
meentes wat heringedeeh kan word)
Verskillende kombinasies was deur die ringe voor
gestel.

3.10 Tribunaal
n Tribunaal wat tugsake ondersoek is noodsaaklik vir
die sinodale verband aangesien so ‘n ondersoek in
ringsverband baie druk pleas op onderlinge verhou
dings.

4. GEVOLGTREKKINGS UIT AANVANKL!KE ON..
DERSOEK

Bogenoemde het die aanvanklike ad hoc-kommissie
tot die volgende gevolgtrekkings laat kom:
4.1 Die klem in ringe het in die verlede al meer begin
val op organisatoriese funksies wet ‘n sekere onver
genoegdheid tot gevoig het. Intussen het dear ‘n ver
andering in die grootte, behoeftes en style van
gemeentes gekom. Ten spyte van nuwe aksente is
dear egter eenstemmigheid dat die ring steeds n sin-
voile funksie ken vervul.
4.2 Meer klem moat gele word op die verhoudings
funksies van die ring, naamlik:
• Visionering en begeleiding eerder as blote kontrole

en verslaggewing.
• Bou van verhoudings en netwerke eerder as be

sluite, strukture en programme.
• Ondersteuning aan ringsgemeentes eerder as

bloot organisatoriese reelings.
4.3 Ringe moet gang wees op die opbou van
gemeentes en die bemagtiging en ondersteuning van
gemeentes en leraars.
4.4 Die opdragte van die ring moat in diens steen van
die wesentlike taak van die kerk, naamlik die uitbou
van die verhouding tot God (aanbidding), die verhou
ding tot mekaar (onderlinge opbou) en die verhouding
tot die wéreld (getuienis).
4.5 Verandering in die ringe sal nie bloot as gevolg
van ‘n besluit van die sinode kom nie, mean sal ‘n
deurlopende proses verg wat deeglik deur die sinode
begelei en bestuur sal moet word. ‘n Gereelde ont

7-
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moeting met die leiers van die ringe, minstens die
voorsitters en die skribas, moet gehou word met die
oog op beraadslaging, toerusting en begeleiding.
4.6 Visionêre leierskap moetop alle terreine van die
kerkverband gevestig word. Ringe moet in hulle funk
sionering iets van die gawebediening van I Kor. 12
weerspieëL
4.7 Die hersamestefling van Ringe moet n sekere
strategic weerspieel. Geeneen van die Ringe het tans
‘n dringende behoefte om hersamestelling nie.
4.8 Baie van die oneffektiwiteit en spanning in Ringe
kan toegeskryf word aan die klein personeel van
sommige ringe en onderlinge kompetisie wat tussen
gemeentes ontstaan het agv die versagting van grense
tussen gemeentes. Werklike effektiewe visitasie en
pastorale versorging vra vir n nie-bedreigende omge
wing. Die blote vergroot van Ringe spreek nie al die
probleme aan nie.
4.9 Hiedie toedrag van sake skep n behoefte aan die
totstandkoming van streeksringe. Van die take van
hierdie streeksringe kan die volgende wees:

Koordinering van visitasie (sien 4.6);
Gemeenskaplike stem;
Ekumeniese skakehng

• Fasilitering in samewerking met en met opleiding
van FASKOM

• Identifiseer van kernbesigheid

5. INTEGRERING VAN PROSESSE

Die nuutsaamgestelde ad-hoc kommissie het ‘n werk
groep vir die hersaamstel van die ringe benoem wat
voortgegaan het met die ondersoek na die hersaam
stel van die ringe. Die oortuiging van die ad-hoc
kommissie na terugvoer van die werkgroep is dat die
proses nog nie iyp is vir die onmiddelike hersaamstel
van ringe nie. Die proses van hersaamstel van ringe
meet op dringende basis deur die nuwe moderatuur
bed,yf word as dee! van die proses om die kern
waardes en kernbesigheid van die sinode van Noord
Transvaal soos kollektief deur die gemeentes aan
vaar is, deur te voer tot op ringsvlak. Dee! van die
proses is die bemagtiging van ringe om werk af Ic
handel wat op ringsvlak hood, die bemagtiging van
leiers op ringsvlak en die saamstel van ringe met die
oog op die vorm. van netwerke, deurgee van inligting,
ondersteuning deur gemeentes onderling, gee van
advies, hu!p met opleiding, toerusting en fasilitering
en die organisering van gesamentlike projekte.

In die proses van bestuur van die kerkverband se
werksaamhede is dit bestuursmatig sin vol orn die
betrokke termyne wat verkose !eiers diens doen met
mekaar te sinkroniseer. Vir die dod word daar ‘n
aanbeveling gemaak oor die verkiesing en termyn van
ringskommissies. Die gesamentlike nastreef van die
kernweardes en kernbesigheid binne die kerkverband
vra dat verkose !eiers op rings- en sinodale v!ak ge

roe/dc kommun/kasie en kontak sal he ter wille van
eenduidige visionering. Vir die doe! word daar ~ aan—
hevelmg gemaak oor ‘njaarlikse beplanningsgeleent
heid vir die hetrokke verkose leiers. Die hantering van
tugsake van ampsdraers wat by die lingo tuishoort
skep problerne vir van die ringe. Vir die dod word ‘n
aanbeveling ocr ‘n kerkordelike megan/sine om ringe
by te siaan in tugsake gernaak.

6. AANBEVELlNGS

6.1 R~ngskomm~ss~es
Die sinode besluit
6 1.1 dat ringe jaarliks hinne vyf meande na die
afsluiting van die boekjaar vergader.
6.1.2 dat ringskommissies se lede verkies word vir n
termyn wat met die gewone ritrne van sinodevergade
rings saamval, dit wiT sé vir ‘n termyn wat strek vanaf
die laaste ringsvergadering voor ‘n gewone sinode
vergadering tot die laaste gewone ringsvergadering
voor die volgende gewone sinodevergadering. Geen
funksionaris word, indien enigsins moontlik, vir meer
as as twee termyrte vir dieselfde funksie herkies nie;
6.1 ~3 datdaartydens elke gewone sinodevergadering
‘n geleentheid geskep word waaiby ringskommissie
lede op gepaste wyse aan die sinodevergadering
bekendgestel word;
6.1.~ Die sinode besluit dat ringskommissies vir
sekere funksies waaroor die ring mag besluit en wat
bykomend by die huidige funksies volgens bep 31.1.2
is, uitgebrei ken word met een verteenwoordiger ult
elke ringsgerneeiite. Daar moet sorg gedra word dat
hierdie Lntgebreide ringskornrnissie ‘n goeie helens
tussen leraars en ouderlinge/diakens het.

6.2 Bykc.mende gespre!csge~eenthede
Die sinode gee opdrag aan die moderatuur om. na
behoefte. geleenthede te skep waarby twee verteen
woordigers uit elke ring seam met die moderatuur
vergader. Hierdie vergaderings vind op koste van die
sinode en verkieslik jaarliks pleas.

6 He~samostelling van ringe
Die sinode gee opdrag can die moderatuur
6.~.i om toe te sien dat die proses van die realise-
ring van die sinode se kernwaardes ook op Rings v/ak
realiseer en om Ringe te hegelei orn aan die hand van
die sinode se kernbesigheid ringe en kerkrade se
kernbesigheid te identifiseer.
6 3.2 cm ‘n versIng met aanbevelings can die mode
rarnen voor te berei met die oog op die hersame
stelling van ringe. Hierdie versIng meet
÷ as spoedeisend beskou word;
+ in oorlegpleging met die ringe gedoen word;
+ tot doel he dat ringe so saamgestel word dat hulle
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•effelctiewe uitvoering ean ~e ring se gewon~ funksies
(.vgl KO &tikets 29 en ~1)asook. aan die sinode se
kemwaardes en~ kernbesigheid ken gee;
6~3.3 orn, na behoefte, ringe in groepe in te dee) ter
wiJlev.ansêkere gesamentlike belañgé van die betrpk
ke ilnge asook vir meer effektiewe uitvoering van die
~oe1steIlings in 6,3.2 genoem. Vah die~take van h/er
die. streeksgroeperinge ken die volgende wees:

Koorclinering van visitaslé (s/en 4.6,),
Gemeenskapllke stem;:

• Ekumeniese skeke/ing
• .Easflitering in samewerkirig met en met opleiding

• •:Van FASKOM
Identifisering van kernbesigheid

6.4 Ondersteuning .vir tug- e~ aanvGrwante
ondersoekø
Die sinode gee opdrag aen di~ SRK om, met versiag
aan die nioderamen, !h kerkordelike meganisme ta
skep vir fl tribunes! of ander~ondersteuningsmegar~s
me wat ringe in staat ken stel em hulle funksies
volgens KO artikejs 12 en 63.1.4-5 effekiléf uit te voer.
Die benulting van hierdie meganisme is vir die reke
ning van d!e betrokke ring.

D. ONDERSOEK NA GESUBS~D~EERDE
POSTE

1. !nligting

1.1 Agtergrond
Hierdie ondersoek is gedoen in opdrag van die mode
ramen na aanieiding van die besluit van die sinode van
Noord-Transvaal (2001) dat daar ‘n ondersoek na aWe
gesubsidieerde poste gedoen sal word. Die omvang
van hierdie sinodale werksaamhede word weergegee
deur die bedrag van R4,7 miljoen wat uit die sinodale
beg roting van 2002/2003 spandeer is.

VerskiNende sinodale kommissies is hierby betrokke,
waarvan SSK, SKDB en Studentebediening die groot
ste aandeel het. In die ondersoek het dit na yore
gekom dat daar op spesifieke plekke in die sinodale
gebied dringend behoefte is aan die uitbreiding van
sinodalewerksaamhede (soos byvoorbeeld die midde

stad van Pretoria).

1.2 Moontlike proses van evaluering van sinodaal
gesubsidleerde poste:
Die ad hoc-kommissie het geoordeel dat die onder
soek na gesubsidieerde poste ears gedoen kan word
as die s/node duidelikhe/cJ oor die kernwaarcfes en
kernbesigheid het, en daar vanuit die perspektief ‘n
riglyn is waaivolgens sinodaal gesubsidieerde werk
saamhede seam met die betrokke werkgewers deur
die s/node ondersoek kan word.

Die saak van evaluering van sinodaal gesubsidieerde
poste moat uiters sens/tief han tear word aangas/en
dear persona en die belang van die aanwending van
sinodale fondse vir werksaamhede wat die bare/king
van die kernwaardes en kernbesighe/d geraak word.
In die hg van arbeidswetgewing moet dear uiters ver
sigtig gehandel word indian die proses van herstruk
turering met heraanwending of selfs met moontlike
personeelvermindering gepaard gaan.

Werknemers ken ears nadat die kernbesigheid van
die s/node duidelike rigt/ng aangee vir die proses van
herstrukturering skr/ftehik ingelig word dat personeel
vermindering of - herontplooiing beoog word. Onder
geen omstandighede moat dear voor die tydoftydens
die onderhandelinge die persepsie ge/eat word dat
daar reeds besluit is om personeel te verminder of
poste anders aan te wend n/a.

C

7. KERKORDEUKE VERANDERINGS

7.1 Bepaling 29.2 meet gewysig word na vyf maande
na afsluit van boekjaar vir ringsittings.
7.2 SRK moet leiding gee of dit nodig is om kerk
ordelike riglyne vir die skep van ‘n tribunaal wet in yn
met artikel 63.1.4 en 63.1.5 van die Kerkode van die
Algemene Sinode (2002) te tref.

2. AANBEVELINGS : :

2.1 Die sinodevolstaan met bepaling 7.10.1yan die
kerkorcie van die Sinode van Noorcj-Transvaa) ~2001)
wet die prosedure by vakatures van sinddaa! gesub
sidleerde poste omskryf. Die moderatuur kry opdrag
om die oridersoek na die voortgang van die subsidie
in die Jig van die kernwaardes en kernbesigheid ~e eL
2.2 Die moderatuur neem verantwoordejikheid vir die
bestuur van die moontlilce implikasies wet die proses
van sinodale herstrukturering op sinoctaal gesubsi
dieerde poste ken he met inagneming van die vol
gende~
2.2.1 Arbeidswetgewing
2.2.2 Voorkeur word verleen aan herontplooiing bo
afskaffing van ‘n spesifieke pos.
2.2.3 Onderhandeling met ringe, gemeentes ofander
instansies orn wear moontlik die verantwobrdelikheid
vir sinodaal ~esubsidieerde poste oor te neem wat in
Iyn is met die kernbesigheid van die sinode.
2.3 Deeglikeondersoek in die llg van die kernwaar
des en die kernbesigheid bepas) enige nuwe sinodale
werksaamhede en nuwe sinodaal gésubsidieerde
poste.
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E. SINODESITTING

1. KERNWAARDES EN UITGANGSPUNTE

Die sinodevergadering as uiters be/angrike besluit
nemings- en visioneringsliggaam binne die uit/ewing
van die kerkverband se inrigting en werkswyse kan
nie los gesien word van die proses van die nastreef
van die kernwaardes en kernbesigheid soos in dee! A
van die vers/ag weergegee word nie. Die formu/ering
van die kernwaardes en kernbesigheid is primer die
verantwoorde/ikheid van die s/node in sitting.

Die imp/ikasies van die kernwaardes en kernbesig
heid sal. deeglik deur die s/node in aanmerking ge
neem moe! word in die wyse waarop die sinode in
sitting funksioneer.

Vanuit die kernwaarde Godgefokus kan die werk
saamhede nie anders as coram Deo (in die teen
woordigheid van God) wees nie. Die program van
werksaamhede sal genoegsaam tyd moet inruim om
die vergadering nie programgedrewe maar waarde
gedrewe te laat funksioneer.

Die kernwaarde dat die besluitneming in die s/node
van Noord-Transvaa/ Skrif- en belydenisgegrondmoet
wees, veronderstel grondige gesprekvoering oor die
teo!ogie wat besluitneming begrond, en nie net
gesprekvoering oor die besluite opsigself nie.

Indien daar ems gemaak word met die kernwaarde
van diensbaarheid en die uitgangspunt dat die sinode
gemeentes en ringe met die betrokke !eierskap
ondersteun in die opbou van die gemeentes, sal die

agenda en werksaaml-iede van die sinode nie ‘n eie
dinamika vertoon nie, maar ‘n gerigtheid op en be
perktheid deur die bedieningsbehoeftes van gemeen
tes.

B/one hierdie diensgerigtheid op gemeentes en ringe
moet die s/node in sitting die diversiteit binne die
kerkverband verreken. Daarsal genoegsame ruimte
moet wees viral die verskillende groeperings om deel
te neem en standpunte te stel in die aanloop tot die
besluitnemingsfase van die s/node.

Vanuit die kernwaarde van die bemagtiging van leiers
sal die s/node in sitting die werksaamhede so moot
struktureer en besluite so moet formuleer dat dit
bemagtiging sal bevorder van Ieiers in die uitvoer van
die rigting wat deur die s/node bepaal is.

Vanuit die uitgangspunte en kernwaardes bet die
kernbe.sigheid van die sinode van Noord-Transvaa!
gevloei dat die sinodesitting verhoudingsbou, visione
ring en besluitneming bevorder. Die moderamen het
deur die projekspan wat die sinode van 2003 geroel
het en olv. die ad hoc-kommissie reeds begin om die
eerste stappe te neern orn ‘17 sinodesitting binne die
bakens in te rig. Die inrigting van die sinodesitting is
ogler 00k dee! van ‘n voorgaande proses en word nie
in die huidige sitting volvoer n/c.

2 ~ANBEVEL~NG
Die sinode keur goed dat die siriodesitting daartoe
moot ei dat die kernwaardes van die sinode gedien
word.
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A~t3
MODERAMEN: GEWONE WERKSAAMHEDE

LEDE: Die sesde moderamen was soos voig saamgestel:
Moderatuurstede: Dr JJ Gerber (voorsitter), ds JO Carstens, dr G Cloete en dr H Carelsen (skriba).
Na die bedanking van dr H Carelsen as skriba het die moderamen op sy vergadering van 23/05/2002 vi~
dr JF Pienaar aangewys.
Predikantelede: Prof M Nel, drr PR du Toit, MC Botha, GF Claassen, ds JCF Harris (noordelike
ringe), drr JGM Richter (westelike ringe), Dr JH Voges, Dr L Ungerer,
sekundi: JD Kirkpatrick, MJ Lazenby, JA de Man, GJ Kok, CA du Plessis, JC Erasmus (noordelike
ringe), C Gericke (westelike ringe)
Kerkraadslede: Ds [emeritus] NC Ackerman, br FT Saaiman [westelike ringe], br DW Steyn, sr AC
van Schaik [noordelike ringe], br PH Bredenkamp,
sekundi: prof RP de Ia Rey, sr SM Nel, JW Peens, DJ de Vos (noordelike ringe) en GS Mofl (westelike
ringe).

Ke~1sname

• Pt 1 - 3.1.3.2, 3.2.1 - 3.2.3, 3.3.1 - 3.3.3, 3.4.1 - 3.4.3.4, 3.5.1 - 3.15.1
• Pt4.1-5.1.7
• Pt5.2-1O.2.3
• PtlO.3-1O.11.2
• Ptll-14

~esIwtnem1n~

* Pt3.1A~3..2.4, 3.3~4,34A, 3.16.2
• Pt5.1~8
• Pt1Q.2,4, 1O.1t3

G
• Geen
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~NLE~DEND

Hierdie was n bale opwindende termyn waarin die
moderamen bale indringend ocr belangrike sake moes
besluit.

Die versoek van Zimbabwe vir inskakeling, die soeke
na n beter bestuursmodel en die opdrag oor kerkver
eniging, was maar enkele van die groot goed waaroor
die moderamen die wil van die Here moes soek.

Ons bled hierdie versiag met groot nederigheid ocr
ons ele beperkte vermoëns, maar 00k dankbaarheid
oor die sagte waai van die Heilige Gees wat ons so
kenmerkend kon beleef.

In d~e vers~ag word staande opdragte nie her
haal nie. Die veronderstelling is dat die volgende

( moderamen steeds aan die sake aandag moet gee
tensy die vergadering anders besluit.

‘1. PERSONEEL

3.1.2.2 Twee reekse streeksontmoetings kon ook
realiseer. Die geleenthede was vir leraars, kerkraads
lede en belangstellende lidmate. Die byeenkomste
van 2002 is gewy aan versoening en armoede en die
van 2003 aan die besmning oordie voorgestelde nuwe
funksionenng van die sinode Dit is redelik tot bale
goed bygewoon.
3.1.3 Bevinding
3,1.3.1 Die byeenkomste vir predikante voorsien
beslis in n behoefte en die terugvoering daaroor is
bale positief. Die moderamen is oortuig dat dit n jaar
likse gebeure moet wees.
3.1.3.2 Ult gesprekke en ult groepterugvoering by die
streekkonferensies, veral die in die plattelandse ge
biede, het dit geblyk dat daar n behoefte is dat die
moderamen op gereelde basis op persoonlike viak en
plaaslik met ringelkerkrade kommunikeer. Korrespon
densie afleen is nie genoeg nie.
3.1.4 AANBEVELING
Die sinode maak die reel van streeksbyeenkomste en
wegbreekgeleentheid vir predikante n staande opdrag
aari die Ivioderamen.

Sien voorblad.

2. VERGADER~NGS

Die moderamen het 15 keer vergadér. Drie verga
derings was uitgebreide vergaderings (vgl Bep 35.3.4).

3. OPDRAGTE S~NODE 2001

3.1 BYEENKOMSTE VAN LERAARS EN VERTEEN
WOORDIGERS VAN KERKRADE EN RINGE
3.1.1 Opdrag (2001: Handelinge p235 pt 3.1.4)
1. Die sinode dra dit aan die moderamen op om op

( gereelde basis byeenkomste/gespreksgeleenthede
vir verteenwoordigers van ringe en kerkrade te reel
met die cog op kontak en kommunikasie oor sake
watdie kerkverbandraak. Die moderamen koordineer
hierdie tipe byeenkomste sou ander kommissies ook
van die werkwyse gebruik wou maak
2. Die sinode dra dit ook aan die moderamen op om
‘n jaarlikse wegbreekgeleentheid vir die predikante in
die sinodale gebied te reel.
3.1.2 Uitvoering
3.1.2.1 Die moderamen het inisiatief geneem am n
byeenkoms vir predikante te hou in Augustus 2002 by
Weesgerus naby Nyistroom. Die byeenkoms het
gefokus op onderlinge bou van bande, ontspanning en
saambesin oor sake wat vir die leraars as groep van
belang is. Nadat Louis Fourie van Citadel in ‘n bale
insiggewende lesing huidige tendense in SA geevalu
eer het, het van die kommissies van die sinode die
geleentheid gehad cm hulle dienswerk bekend te stel.
Die byeenkoms vir 2003 is afgestel in die hg van die
sinodesitting.

3.2 BESTUUR VAN DIE SINODALE BEGROTING
3.2.1 Opdrag (2001. Handehinge p236 pt 3.3.4)
Die s/node bly by die reeling dat die SKFA die mode
ramen gereeld op die hoogte bring oorenige tendens
verskuiwinge in die finansies van die sinodale gebied,
asook dat die uitgebreide moderamen jaarliks die
sinodale begroting hanteer en goedkeur.
3.2.2 Uitvoering
3.2.2.1 Die moderamen is by elke vergadering deur
die SKFA op die hoogte gebring oor die stand van die
sinodale gebied se fondse en bepaalde sake wat aan
dag verdien. In die proses het die moderamen oak
kennis geneem van bepaahde tendense in die bedie
ning van die sinodale gebied
3.2.2.2 Die moderamen het twee keer in uitgebreide
vorm vergader (vgl Bep 35.3.4) ten einde aan die jaar
hkse begroting en finansièle beleid van die sinode
aandag te gee.
3.2.3 Bev~nding
Die SKFA het die bestuur van die fondse in die sino
dale gebied op ‘n positiewe en sinvolle wyse hanteer.
Huhle kon dit ook steeds regkry dat daar ‘n positiewe
gesindheid by ringe en kerkrade is ocr die heffing van
sinodale bydraes.
3.2.4 AANBEVELING
Die Sinode maak cUt ‘n staande opdrag aan SKFA cm
die Moderamen op hoogte te hou met tendensver
skuiwings in die firiansies van die sinode.

3.3 KONTAK MET EMERITI
3.3.1 Opdrag (2001. Handehinge p236 pt 34.4)
1. Die sinode gee opdrag aan die moderamen om die
emeriti in die sinodale gebied een maal perjaar vir tee
en kuier te onthaal.
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2. Die sinode reel dat ‘n verteenwoordiger van die
moderamen andergereelde byeenkomste van emeriti
bywoon ter wille van kontak.
3.3.2 Uftvoering
In die hg van die gereelde jaarlikse byeenkoms vir
emeriti wat deur dr DJ (Dirk) Viljoen gereel word, het
die moderamen geoordeel dat n eie afsonderhike ge
leentheid nie nodig is nie.
3.3.3 Bevinding
Die moderamen is oortuig dat dit vir aWe kerkvergade
rings noodsaaklik is cm aan die emeriti aandag te
gee, elkeen op sy eie terrein. en dat dit nie ‘n saak is
wat bloot maar terloops op die tafel moet kom nie.
Qok die kerkverband het ‘n verantwoordeHkheid teen
oor hierdie Ieraars.
3.3.4 AANBEVELING: KONTAK MET EMERITI
Die sinode versoek kerkrade en ringe, asook die Korn
missie vir Pastorale Begeleiding, orn elkeen op sy
terrein verantwoordelikheid vir die emeriti te aanvaar.

3.4 BEDIENING VAN LIDMATE IN DIE BUITELAND
3.4.1 Opcf rag (2001: Handehinge p236 pt 3.5.4)
1. Die sinode dra dit aan die moderamen op orn sake
wat buitelandse bediening mag raak, te hanteer en
ook pro-aktief leiding in die verband te gee.
2. Die sinode besluit om dee! te wees van die ge
sprek ocr die bediening in Botswana en Mosambiek.
3. Bediening van lidmate in Mosambiek - Die sinode
dra dit aan die moderamen op om die ASK se Kom
missie vir Buitelandse bediening te versoek om aan
die bediening van Afrikaanssprekendes in Mosam
biek/Maputo aandag te gee, en dathulle verteenwoor
digers van die Sinodes van Noord- en Oos-Transvaal
dee! maak van die onderhande!inge gegewe die
sendingbetrokkenheid van die twee sinodes in
Mosambiek.
3.4.2 Uitvoering
3.4.2.1 Die moderamen het op die hoogte van sake
gebly rondom die proses wat die ASK rondom hierdie
saak bestuur. Die moderamen was via dr Kobus
Gerber volledig deeP van die gesprek.
3.4.2.2 Die moderamen het ‘n versoek van Waterkicof
gemeente ontvang waarin toestemming gevra is cm dr
J de Jongh van Arkel as tentmaker te beroep met op
drag bearbeiding van hidmate en randlidmate in Ocs
tenryk. Die moderamen het die versoek in ocreen
stemming met bepahing 7.11 van die KO van Noord
Transvaal 1999 goedgekeur met die voorbehoud dat
die Algemene Sinode se kommissie vir buitelandse
bediening in die saak geken word.
3.4.2.3 n Versoek is van die gemeente in London ont
yang cm as gemeente by die ASK verteenwoordig te
word. Die ASK se kommissie vir Buitelandse bedien
ing het ‘n ontmoeting met NG Gemeente London
gehad. Lede van die Moderatuur en dr MC Botha het
die gesprek namens Noord-Transvaal bywoon.
3.4.2.4 In samesprekings wat die moderatuur met die

Sinodale Kommissie van SMA gehad hat, het dit
duidelik geword dat daar ‘n groeiende getal hidmate in
lande elders in Afrika is. Kontak met hierdie hidmate
sal ‘n saak van hoe prioriteit gemaak moat word. Die
ASK het gevra dat Afrika via Noord-Transvaal eie
soortig aandag moat kry. Ds Dion van Dyk is op die
oombhik besig om inhigting ocr Suid-Afrikaners elders
in Afrika in te win.
3.4.3 Bevinding
3.4.3.1 Dit is belangrik dat hierdie werk deel van die
besinning en die agenda van die sinode sal wees.
Hierdie sinode het twee gemeentes in die buiteland:
Francistown en London, ascok ‘n volledige Ring: die
Ring van Midde-Afrika (sien pt 5.1). Dear is ock ‘n
groot hoeveelheid hidmate van hierdie sinode wat vir n
anger of korter tyd in die buiteland woonagtig is, en
daar is ‘n stark aandrang vir Afrikaanse bediening.
3.4.3.2 Afrika lê as n reuse geleentheid en uitdaging
en wag.
3.4.3.3 Die huidige grenscmskrywing van Midde-Afrika
ui bloot: ‘Noord van die Limpopo’. Ncord-Transvaal

is deur die ASK versoek cm in die big van SMA se
inskakeling hierweerte kyk na die grensomskrywing,
en in die proses met Namibië te praat oor Angola en
met Oos-Transvaal ocr Mosambiek. Die sinode sal
hieroor indringend moat besin.
3.4.3.4 Dit hat goad gewerk dat hierdie saak deal van
die opd rag van die moderamen was as gevolg van die
noue kontak met die ASK se werk in die verband.

3.5 PORTUGESE GEMEENTE
3.5.1 Opdrag (2001: Handelinga p 237 pt 3.7.4)
1. Die sinode dra dit aan die SSK op cm die wenslik
held van die voortgang van ‘n Portugese bediening in
Pretoria en omgewing te evalueer en na gelang van
bevinding aanbave!ings aan die moderamen te doen
wat bevoegdheid kiy cm finale bes!uite te neem.
2. Die sinode dra dii aan die moderamen op cm
saam met die Ring van Pretoria-Was en met in agne
ming van die aanbeve!ings van die SSK die bestaan
van die Portugese Gemeente te hanteer.
3.5.2 Uitvoering
3.5.2.1 Die moderamen het deur verskilbande ad hoc
kommissies die opdrag probeer uitvoer. Daar is var
skeie vergadarings gehou, hocfsaaklik met ds en mev
Valadas maar ock met hulle karkraad. As gevclg van
die gaskiedanis, die feit dat daar einthik nie meer ‘n
gemeente bestaan nie, baie emcsies en kommunika
sieproblema was hierdie ‘n moeihike en frustrerende

3.4.4 AANBEVELINGS: BEDIENING VAN LIDMATE
IN D~E BUITELAND
3.4.4.1 Die sinode dra dit aan die moderamen op cm
sake ‘Nat buitelandsa bediening mag raak, te hanteer
en ook pro-aktief leiding in die verband ta gee.
3.4.4.2 Die sinode beshuit cm op versoek van die
ASK beiding te neern in die hesinning en hantering van
die bedieriing elders in Afrika.

R:~sinodes~Noord2003~ Verslae\ Veiwerkte versIae~Moderamen - Gewone werksaamhede. wpd Agenda



Sinode Noord-Transvaal 2003 22 Moderamen: Gewone werksaamhede

proses met geen maklike oplossings nie.
3.5.2.2 In die uitvoering van die opdrag is deur die
aktuarius ontdek dat die Iidmaatregister nie op datum
gehou is nie en was dear vrae oor die “wettigheid” van
die kerkraad. OIv dr Cloete kon die kerkraad op 1
September2002 ‘n behoorlik gekonstitueerde vergade
ring hou. Daar is ook weer gevind dat die gemeente
nie regtig ‘n bediening onder die Portugese in die stad
het soos wet die oogmerk met die gemeente was nie.
3.5.2.3 Intussen het die pensioenfondsbydraes van
die gemeente weer agterstallig geraak en is kennis
van die Predikante Pensioenfonds ontvang dat hulle
die saak einde Mei 2003 gaan oorgee vir regshande
linge.
3.5.2.4 Die Moderamen het op sy vergadering van
13/02/2003 n taakspan olv ds Johan van Loggeren
berg saamgestel om die opdrag as ‘n saak van groot
dringendheid af te handel. Na verskeie ontmoetings
met die Valadas-gesin en kerkraad van die Portugese

~ gemeente en onderhandelings tussen mnr Eugene
Kruger (regsadviseur van die sinode) en mnr H van
Rensburg (regsadviseur van die Kerkraad) is die vo!
gende aanbevelings by die Moderamen goedgekeur:
1. Die agterstallige pensioen van ds J Valadas word
as ‘n lening aan die gemeente beskikbaar gestel.
2. Die Saakgelastigde word versoek om die bedrag
voor 30 April aan die Pensioenfonds oor te betaal.
3. SSK word versoek om die voortsetting van die
Portugese bediening as n seak van groot dringend
heid te ondersoek~
4. Die taakspan is versoek om in die Hg van die
ondersoek seam met mnr Eugene Kruger voort te
gaan met onderhandelings met die kerkraad van die
Portugese gemeente.
5. Die aflos van die lening word onderhewig aan die
uikoms van die onderhandelinge gestel.
3.5.2.5 Teen die gereedmaak van hierdie versiag kon
die verteenwoordigers van die Ring, Moderamen en

‘~ FASKOM nie daarin slaag om ‘n ooreenkoms oor die
toekoms met die kerkraad en die Valadas-gesin uit te
werk nie.
3.5.2.6 Daar was ook samesprekings met die SSK
oor moontlike ander opsies vir die bediening van
Portugese in Pretoria en omgewing.
3.5.3 Bevind~ng
3.5.3.1 Daar is nie op die oomblik ‘n bediening onder
Portugese van uit die Portugese gemeente nie.
3.5.3.2 AIles in ag genome, is daar geen manier
waarop die gemeente soos op die oomblik kan be
staan nie. Daar is eintlik nie meer van ‘n gemeente
sprake nie. -

3.5.3.3 Die hantering van die gemeente se situasie is
intens verweef met die omstandighede van die Ieraar
en sy gesin.
3.5.3.4 SSK doen in ‘n aanvullende stuk rapport hier
oor.

3.6 PROPONENTE (2001: Handelinge p 238 pt

5.12.5)
3.6.1 Opdrag
1. Die s/node besluit om die Kuratorium te versoek
om die hantering en versorging van proponente as ‘n
dringende seek op sy tafel te neern en die sinode te
dien met ‘n duidelike strategie.
2. Die sinode dra dit aan die moderamen op om in
gesprek met die Kuratorium oor hierdie saak te bly en
ten opsigte van ons sinodale gebied na gelang van
bevindinge te handel.
3. Die s/node aanvaar dat vroueproponente se posi
sie en behoeftes in die hantering van die saak aan
dag sal kiy.
3.6.2 Uitvoering
3.6.2.1 In ‘n brief van dr PR du Toit (skriba-Kurato
rium) word die volgende genoem (vanuit ‘n notule aan
die Kuratorium): Die saak word deeglik bespreek. Die
ems van die saak word telkens beklemtoon. Hoe wel
dit duidelik is dat dit nie tot die normale van die
Kuratorium so werksaamhede tel nie, is dit vir die
vergadering duidelik dat daar niemand anders is wat
hierdie verantwoordeljkhe/d kan waarneem nie. Ter
wille van die feit dat die studente Ieninghouers is, ter
wile van die fe/f dat aan hulle opleiding gegee is, dat
daarlojaliteitsbande is, moet die verhoudinge versterk
word. Die verdere uitvoering hiervan word aan die
Dagbestuur van die Kuratorium oorgelaat.
3.6.2.2 ‘n Byeenkoms is gereel vir proponente en
predikante wet nie voltyds in die bediening is nie op
Vryciag 7 Junie 2002 te Universiteitsoord.
3.6.2.3 Die kantoor van die Predikant vir Teologiese
Opleiding (dr Flip du Toit) hou kontak met die propo
nente.

3.7 FUNKSIONERING MEERDERE VERGADERINGS
Die opdragte van die sinode ten opsigte van die
sinodesitting, die bestuur van die sinode se funksio
nering, die funksionering van die moderamen, asook
die funksionering van ringe is na ad hoc-kommissie
verwys. Sien versiag A.1 .2 vir die uitvoering.

3.8 TOERUSTING VAN KOMMISSIELEDE VAN
SINODE IN KONSULTASIEVAARDIGHEDE
3.8.1 Opdrag (Handelinge bI 251 pt 6.6.1.5.3, p256
pt 7.2.4,2)
1. Die s/node gee opdrag aan die moderamen om lei
ding te neem met die toerusting van alle kommissie
lode in verband met konsultasievaardighede.
2. Die sinode gee opdrag aan die moderamen om ver
antwoordelikheid te neem vir die opleiding van die
personeel van sinodale kommissies as konsultante
met die oog op ‘n effektiewe konsultasiediens in die
s/node.
3.8.2 Uitvoering
Die moderamen het FASKOM versoek om die mode
ramen met ‘n voorstel oor die uitvoering van die opdrag
te dien. Sien verslag van FASKOM.
3.9 KOMMUMKASIE IN SINODE
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3.9.1 Opdrag (Handelinge p251 pt 6.6.2.4)
Die sinode gee aan die moderamen opdrag om via die
kommissie vir media en kommunikasiebestuur Iei~
ding te neem in die totstandkoming van effektiewe
kommunikasiekanale in die sinodale gebied onder
andere deurdie inisiering van ‘n nuusbriefen webblad
waarm die werksaamhede van die sinode gereeld
onder die aandag van gemeentes gebring word.
3.9.2 Uitvoering
Die moderamen het opdrag aan die skriba gegee om
na gesprek met die Kommissie vir Media en Kommu
nikasiebestuur die moderamen vroeg in 2002 met ‘n
voorstel oor die uitvoering van die opdrag te dien.
Sien die verslag van SKMK..

3.10 MORALITEIT EN MISDAAD
3.10.1 Opdrag (Handelinge p252 pt 3.7)
Die sinode gee opdrag aan die moderamen om na
aanleiding van insette ult die VAM Konferensie wat in
die sinodale gebied gehou is, voort te gaan om deur
lopend inligting en rigting aan die kerk deur te gee ten
opsigte van die saak rakende moraliteit en misdaad.
(KonferensiesM/erkswinkels/Inligtingstukke).
3.10.2 Uitvoering
Die moderamen hot die temas in berekening gebring
by die ontmoetings met verteenwoordigers van kerk
rade en ringe op padberade. Die geloofsverklaring van
2001 het ook by die ontmoetings op die tafel gekom.

3.11 FAKULTEIT TEOLOGIE
3.11.1 Opdrag (Handelinge p24 pt 3.19)
Die sinode gee opdrag aan die moderamen om in
noue kontak met die teologiese opleiding van studen
te en predikante te bly en met die Fakulteit Teologie
en Kuratorium hieroor in gesprek te bly.
3.11.2 Uitvoering
3.11.2.1 Die moderamen kon by elke vergadering via
lede van die Kuratorium op die moderarnen (dr Kobus
Gerber as Ondervoorsitter van die Kuratorium en dr
Flip du Toit as Predikant Teologiese Opleiding) kennis
neem van sake wat teologiese opleiding en die Kura
torium raak. Op die wyse kon die moderamen ook
sake aan die Kuratorium deurgee.
3.11.2.2 ‘n Afvaardiging van die Kuratorium-dagbe
stuur het die moderamen op 19 Junie 2003 ontmoet.
3.11.2.3 Die moderamen het ‘n versoek gerig tot ‘n
gesellige teedrink saam met ons dosente. Dit kon as
gevolg van datumprobleme nog nie realiseer nie.

3.12 HERSIENING VAN BEPALINGE
3.12.1 Opdrag (Handelinge p 26 pt 9.1.8)
Die sinode neem kennis die benaming “hoofbestuur
der” moet vervang word met “saakgelastigde”en ver
wys die aangeleentheid na die Moderamen. Die vier
moderature sal tydens die 2003 sinode gelykluidende
voorstelle op die tafel moet pleas wat veiwysings na
SKKK/ SKK/hoofbestuurder met nuwe terminologie
omsk,yf.

3.12.2 Uitvoer~ng
Die saak is na die Vier Transvaalse Moderature ver
wys wat op hulle vergadering van 11 April2003 besluit
het dat elke sinode sy eie bepalinge moet wysig.

3.13 EENVORMIGE REKENAARPROGRAM
3.13.1 Opdrag (Handelinge p262 pt 1.14)
ABID gaan voort met die ondersoek en doen voor die
einde van 2001 verslag aan die moderamen.
3.13.2 Uitvoering
Die moderamen besluit om die hantering van die saak
uit te stel totdat dear finale besluitneming van die
regering verkry is rondom die geldigheid van elektro
niese bewaring van dokumente, veral oorspronklik
getekende/geparafeerde dokumente.

3.14 HULPFONDSE
3.14.1 Opdrag (Handelinge p272 pt 4.4.2)
Die sinode gee opdrag aan die SKFA om
ringsvérslag aan die moderamen voor te /ë.
3.14.2 Uitvoering
Die moderamen het goedgekeur dat die opdrag vir die
skep van ‘n Bedienings- en Predikantehulpfonds en
die opstel van reglemente daarvoor verval. Die SKFA
is versoek cm die uitgebreide moderamen tydens die
voorlegging van die begroting te adviseeroordie instel
van ‘n “Alimentasiefonds’. Sien verslag SKFA.

3.15 MED~ESE GROEPSKEMA
3.15.1 Die moderamen hetop 19 September2002 op.
aanbeveling van SKFA die volgende besluit oor die
mediese fonds geneem:
Die moderamen besluit dat:
1. die lede van die Sinode Noord-Transvaalse groep,
tot verdere advies van die SKFA hieroor ontvang word,
by die BESTmed mediese skema se Millenium opsie
ingeskakel bly;
2 BESTmed veisoek word om ede tydig in te hg en (
te adviseer oor die moonthikheid van ‘n inkorting van
kroniese voordele in die Millenium standaard opsie; en
3. Die SKFA opdrag ontvang om deurlopend die voor
siening van mediese voordele aan die groep tot die
beste belang van werkgewers en lede te bestuur
3.15.2 AANBEVEL NG
Die optrede van die moderamen word goedgekeur.

4. STAANDE OPDRAGTE

4.1 Ten opsigte van beroeping van sendingleraar,
beroepbaarstelling as gevohg van siekte, verlening van
demissie, herindeling van ringe, naamverandering van
gemeente en uitsteh/reël van (buitengewone) sinode is
geen aansoeke ontvang nie.

4.2 ANDER FONDSE VIR SPES~F~EKE SAKE (Bep
57.4.2)
4.2.1 Predikante-ondersteuningsfonds

vorde- ~
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Sien versiag van SKFA

4.3 HERTOELATING TOT DIE BEDIENING (Regle
ment 3 pt 6)
Die volgende versoeke is ontvang en die moderemen
het soos voig daarmee gehandel:
1. JA Cronjé Die moderamen bevestig dat sy aan
beveling van April 1999, waarvolgens br JA Cronjé by
die kuratorium vir colloquium doctum aanbeveel is,
nog van krag is en dat hy horn voor die einde van 2002
moet aanmeld. Br Cronjé het colloquium doctum
afgele en is intussen gelegitimeer.
2. Dr U Meyer Die moderamen besluit met ‘n meer
derheidstem cm Dr Lukas Meyer toe te laat tot
colloquium doctum.

4.4 GOEDKEURING VAN NOTULE VAN LAASTE
SITTINGSDAG (Bep 35.3.3.2)

(~ Die moderamen het die notule goedgekeur met enkele
wysigings.

5. ALGEMENE EN SPOEDEISENDE
SAKE

Die moderamen het ‘n 16-tal algemene en speed
eisende sake hanteer. Van die sake was die aanvul
van vakatures, korrespondensie ens. Ocr die volgende
twee sake van algemene belang word volledig rappor
teer:

5.1 ZIMBABWE
5.1.1 Die moderamen het deurentyd aan Zimbabwe
aandag gegee.
5.1.2 R7 742.89 is vir die aankoop van Liedboeke vir
Zimbabwe van gemeentes en uit die offergawe by die
vorige sinodesitting ontvang. Die moderamen het ook

~ kennis daarvan geneem datdie uitgewers 1000 boeke
aan gemeentes in Zimbabwe skenk en het besluit cm
in te staan vir ‘n bedrag gelykstaande aan ‘n verdere
250 Liedboeke.
5.1.3 Die Moderamen het verder besluit dat ens
sinode die versendingskoste van die sakelyste van die
Algemene Sinode na die leraars van Zimbabwe dra.
Die bedrag ter sprake was in die omgewing van R900
5.1.4 ‘n Versoek is van die skriba van SMA ontvang
waarin die sinode sy begeerte uitspreek cm as ring by
die Sinode van Noord-Transvaal in te skakel.
5.1.5 Kobus Gerber, Cassie Carstens, Michiel Botha
en Johan~ Pienaar ontmoet op 5-7 Februarie verskil
lende groepe in Harare en sluit af met ‘n gesamentlike
vergadering met die Sinodale Kommissie van SMA.
Vanuit hierdie ontmoeting het die moderamen sees
voig besluit:
1. Die moderamen versoek die ASK em die same
smelting van die SMA met die Sinode van Noord
Transvaal goed te keur en om die afhandeling daar
van met volmag op te dra aan die Sinodale kommis
sie/Sinode van die SMA en die Moderamen van

Noord-Transvaal met terugrapport aan die ASK. H/er-
die versoek, tesame met ri gelykluidende versoek
van die kant van SMA meet by die ASK-vergadering
van 18-19 Februarie 2003 dien.
2. Die moderamen besluit dat die inskakeling met
Noord-Transvaal betyds moet geskied sodat die
gemeentes binne die nuwe Ring van Midde-Afrika
reeds afgevaardigdes kan stuurna die sinode DV I —

4 September 2003.
3. Die moderamen neem kennis dat die datum van
die 26ste vergadering van die S/node van Midde
Afrika verander na 18 — 20 Julie 2003. By hierdie
geleentheid sal die sinode die besluit om by Noord
Transvaal in te skakel bekragtig en herkonstitueer as
ring.
4. Die moderamen besluit dat die Sinode van Noord
Transvaal dmv sy moderamen en/of Kommissie vir
Finansies en Administrasie die inisatiefneem om met
die ander sinodes te skakel ivm hulle bydrae tot die
huip aan Zimbabwe. Indien dear tekorte ontstaan in
die fends, word dit pro rata deur die poste gedeel.
5. Die moderamen besluit dat bestaande skakeling
tussen gemeentes in Suid-Afrika en in Zimbabwe
voortgesit kan word. Sinodale hulp aan gemeentes 4i
Zimbabwe sluit bestaande hulp van gemeentes in SA
in.
6. Die moderamen neem kennis dat die predikante in
Zimbabwe tans in terme van die ooreenkoms wat aan
gegaan is, as tydelik afwesig gereken word wat hulle
lidmaatskap van die Transvaalse pensioen fends be
tref. Hulle moet so gou moontlik teruggekoop word in
die skema en dan op die normale wyse voortgaan met
hulle Iidmaatskap.
7. Die moderamen besluit dat daar vir die huidige
geen verpligting op die gemeentes van die te stigte
Ring van Midde-Afrika gelO word toy die sinodale
begroting van Noord-Transvaalnie. Wet die bywoning
van die s/node en ander vergaderings betref sal
Noord-Transvaal verblyfkoste betaal en die plaaslike
Midde-Afrika gemeentes en/of ring sover moontlik
instaan vir die reiskoste.
5.1.6 Die moderamen het die volgende plan van aksie
goedgekeur:
1. Die versoek om samesmelting met Noord-Trans
vaal word deur die twee sinodes can die vergadering
van die ASK op 18-19 Februarie 2003 voorgele.
2. Die moderamen en SKFA van Noord-Transvaal
gee sever moontlik aandag aan die detail van die toe-
passing van die hulppakket. Dit sluit in skakeling met
ander sinodes, administrasie van fondse, pensioene,
med/es, belastingimplikasies ens.
3. Die SMA-moderatuur en dagbestuur van die Kerk
kantoorkommissie gee soortgelyke aandag en voor
sien Noord-Transvaal se verteenwoordigers van hulle
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insette. 4. Die 26ste (en laaste) Sinode van Midde
Afrika word DV van 18— 20 Julie in Harare gehou en
word ook deur ‘n verteenwoordiger(’s~ van Noord- Trans
vaal en moontlik van die Algemene Sinode bygewoon.
5. Na afloop van die sinode herkonstitueer die verga
dering as Ring van Midde-Afrika.
6. Die gemeentes van die Ring van Midde-Afrika
stuurafgevaardigdes na die Sinode van Noord-Trans
vaa/ wat DV var; 1-4 September gehou word.
5.1.7 Ds Frans Maritz is op 23 Februarie 2003 in ~n
motorongeluk oor)ede. Met sy gaan vir die begrafnis,
het dr Kobus Gerber die leraarsgesinne in en cm
Harare besoek. Daar is groot waardering vir die be
soek en vir die betrokkenheid van die Sinode van
Noord-Transvaal by SMA. —

5.1.8 AANBEVELING. SMAIZ~MBABWE
Die sinode keur die moderamen se optrede toy
Zirnbabwe/SMA goed.

5.2 OPENBARE TEOLOG~ESE DISKUSS~E
Die moderamen het heelwat vrae ontvang ocr die
reaksie van die kerkverband oor die openbare teolo
giese diskussie wat tans in die media gevoer word.

Die vier voorsitters van die moderamens/diensrade van
die Transvaalse Sinodes het inisiatief geneem en ‘n
gespreksgeleentheid oordie Jesus-debat vir die predi
kante van die vier Transvaalse sinodes gereel. Dit het
op 29 April 2002 te Lynnwood plaasgevind. Prof
Andrie du Toit was die inleier. Daar was ongeveer 350
predikante teenwoordig. SEVTO het ‘n geleentheid vir
lidmate oor dieselfde saak aangebied op3O April2002
te Suidoos-Pretoria.

Die moderamen het ook aan Kobus Gerber, James
Kirkpatrick, Malan Nel en Johan Pienaar opdrag ge
gee cm ‘n pastorale brief op te stel ocr die sg “Nuwe
Hervorming/Historiese Jesus. Die brief is aan alle
gemeentes gesirkuleer en lui soos volg:

tes op ~i posit/ewe wyse te bemoedig en te motiveer.

Kern ons sê in hierdie dae net weer vir mekaar...
* Te,wyl ons vtymoedig in ons getuienis kan wees,

besef ons ons kan maar net ten dde oor God en sy
Woordpraat. Ons het God nie in ons greep nie en ens
het ook nie klaar gedink oor die Skrif nie. Ons worste/
saam om te prebeer em die wonder van sy bemoei
en/s met ons te vetwoord en te verkondig.
* Ons het ‘n verantwoordelikheid em steeds saam te

praat oor die sake wat in die huidige debatte op die
kerk se tafel kom. Ons moet kennis neern van die
feit dat van die debatte wat nou by ens op die voor
grond is, dekades gelede in Europa op die veorgrend
was: dit is nie nuwe gesprekke nie. Ons meet saam
met mekaar hierdeur- en dit is ‘n wonder/ike uitda
ging!!
* Ons geloof sou mos baie klein en vlak wees indien

die huidige gesprekke dit sou laat ontspoor. Ons het
mos bepaalde geloofskeuses gemaak!

Kern ens onderneem...
* Om weer opnuut en met entoesiasme te bely dat

Jesus Christus die Here is!
* Om as gelewiges die wonder/ike uitdaging aan te

pak em die inhoud van ens ge/oof en ens belydenis
opnuut op aktue/e en pakkende wyse in die prediking
te ve,woord.
* Om met hierdie saak so em te gaan dat ens met

vrymoedigheid kan bid en vertrou dat die besinning
ocr Jesus ens opnuut inspireer em met oorgawe die
Evangelic van hoop so uit te leefdat dit ~ verski/ aan
mense se lewens maak en ens die werk/ike need in
ens same/ewing aanraak: armeede, MIV/VIGS, ge
weld, ens.

Die Moderamen is eertuig dat die Here vir sy kerk in
hierdie sinodale gebied ‘n wonder/ike ge/eentheid in ‘n
wonder/ike tyd gee em die B/ye Boodskap weerhe/der
te Iaat k/ink!!
Sien ook versiag SKLAS

6. AANVUL VAN VAKATURES (Bep 35.3,3.3)

Die moderamen het vakatures in kommissies gevul en
gewysig seos versoek deur kommissies.

7. AFGEVAARD~GDES SPES~ALE GE
LEENTHEDE (Bep 35.3.7)

Dr Kobus Gerber het na konsultasie met die modera
tuur verskeie kerklike, interkerklike en staatsfunksies/
geleenthede namens die sinode en die ASK byge
woon.

PASTORALE WOORD OOR DIE HUIDIGE
TEOLOGIESE DEBAT

Die Moderarnen van die Sinede van Noerd-Transvaal
het kennis geneem van die gesprekke in die media
en by openbare byeenkomste eor ‘n Nuwe Hervorm
ing, die Historiese Jesus, Skrifhantering en die ver
pakking van die boodskap van die Evangelic vir ens
dag, ens. Die Moderamen is bewus daatvan dat daar
baie standpunte en emosies eor ‘n bale wye spektrum
Iosgernaak is deur hierdie sake, asook dat daar
/eraars en lidmate is wat ~ ve,wagting het dat die
“kerkverband” of “kerk/eiding” hieroer meet reageer.

Die Moderamen het besluit em nie ‘n forme/e ver
klaring uit te reik of/n die dagpers of kerk/ike pers te
reageernie. Die keuse is gemaak em cerderby wyse
van ~ pasterale skrywe /eraars, kerkrade en gemeen
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8. PASTORALE GESPREKKE (Bep35.3.3.8)

Die moderatuur het op versoek van die gemeente
Florandia n pastorale gesprek op 4 September 2002
met verteenwoordigers van hulle kerkraad gevoer.

9. SKAKEUNG MET TRANSVAALSE
S~NODES (Bep 35.3.3.9)

9.1 FUNKSIONERJNG VAN AD HOC-ONTBONDE
LINGSKOMMISSIE
Sien verslag van Ad hoc:Ontbondeling.

9.2 ONDERHANDELINGE MET ANDER SINODES
OOR GESAMENTLIKE WERK
9.2.1 Opd rag (Handelinge p 235 pt 3.2.4)
Die sinode versoek kommissies wat met gesament
like aksies tussen sinodes besig is en/of soortgelyke

\~. aksies of werksaamhede beplan, om eers onderlinge
ooreenkomste tussen kommissies to bereik voordat
die betrokke saak tussen s/nodes onderhandel word.
Die moderamen k,y opdrag om amptelike onderhan
delinge to voer wanneer hy oordeel sake is onderling
volledig onderhandel.
9.2.2 Uftvoering
Geen versoeke is van kommissies ontvang nie.

10. EKUMEMESE SAKE EN ~NTER.~
KERKUKE SKAKEUNG (Bep 35.3.3.10)

10.1 MISSIONERE SAMEWERKINGSTRUKTUREI
GETU~ENISFORUMS
10.1.1 Besluit (Handelinge p237 pt 3.18.4)
1. Die sinode dra dit aan die moderamen op em via
die SSK biding te gee oor die totstandkoming van
getuienisforums.

C 2 Die sinode versoek nnge/gemeentes/kommissies
wat met getuienisforums wil work em die regs- en
kerkregtelike aspekte daarvan met die SRK ult to
klaar voordat hulle ooreenkomste onderteken.
3. Die sinode dra dit aan die moderamen op om toe
te sien dat alle onderhandelinge bevredigend gevoer
en alle tegniese aspekte in orde is voordat die pos
van funksionaris vir getuienisforums gevul word.
10.1 .2Uitvoering
Die moderamen hot die SSK versoek cm die modera
men te dien met ‘n versiag oor die uitvoering van die
opdrag en het besluit:
* Dat die SSK voile verantwoordelikheid moet neem vir
die proses van die stig van samewerkingsforums.
* Om die SSK to versoek om seker te maak dat daar

uitvoering gegee word aan die sinodebesluit insake
die samewerkingsforums.
* Die SSK te versoek om die moderamen te ken in

enige saak wat die sensitiewe verhoudings tussen die
sinodes van die NGK en die VGKSA kan raak.

Die dagbestuur van die Sinodale Getuienisforum is
tans besig om die dokumente saam met die regskom
missies van die onderskeie sinodes to finaliseer voor
dit na die moderamen toe kern.

Die Sinode van Oos-Transvaal het ‘n dringende ont
meeting versoek om die saak van getuienisforums af
te handel. Drr Gerrit Cloete, Dewyk Ungerer en twee
lede van SSK is aangewys em met bulb in gesprek te
tree.

Die saak is nog nie afgehandel nie.

10.2 GESPREK MET VGKSAIKONVENT VIR EEN
HEiDIKERKHEREMG~NGSPROSES
10.2.1 Besluit (Handelinge p 237 pt 3.4, p 244,
voorstel)
1. Gesprek met die VGKSA - Die sinode besluit om
dit aan die moderamen op te dra om inisiatief to neem
om die gesprek tussen die S/nodes van Noord- en
Oos-Transvaal en die VGKSA weerop dreef te kry ten
opsigte van die sake waarop daar ooreengekom is.
2. In die hg van die gebrekkige gesprekvoering en
impasse oor kerkvereniging, besluit die Sinode van
Noord-Transvaal om:
* Inisiatief en biding to neem om ‘n Konvent vir

Eenheid vir die famihie van NG Kerke in die gob/ed
van die ou Transvaal van die grond to kry na luid van
‘n soortgelyke kon vent in twee van die Kaapse
Sinodes. Die vennote in diern proses is die v/er Trans
vaalse sinodes van die NG Kerk, die twee s/nodes
van die VGKSA in die gebiod, asook ringe van die
RCA en die NGKA in die gebied;
* ‘n Beplanningsgroep uit die verskihlende s/nodes te

mobihiseer om die proses aan die gang te k.’y en te
reel;
* Fondse beskikbaar to stel met die oog op deeghike

gesprek met die konvent in die Kaap, asook fondse
em die geleentheid van die grond to kiy;
* Die Moderamen en die Kommissie vir Ekumene

met die opdrag te taak.
10.2.2 Uitvoering
10.2.2.1 Konvent
Die Vergadering van die Vier Moderature van die
Transvaalse Sinodes was eenstemmig dat n moont
like Konvent n gesarnentlike poging moet wees
gegewe die feit dat van die ander Transvaalse Sinodes
soortgelyke besluite geneem het.

In die aanloop tot die Konvent het die Moderator
leraars/kerkrade per skrywe volledig ingelig oor die
aard en doel van ‘n Konvent. Op versoek is leraars/
kerkrade ook persoonlik ingelig.

Die Kenvent hot op 13 en 14 September 2002 in
Pretoria plaasgevind en is deur 366 afgevaardigdes uit
die verskillende Sinodes bygewoon.
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Die versiag oor die Konvent verskyn as Bylae A.
10.2.2.2 Bi-laterale gesprekke
Die moderamen het n versoek van die Sinode van
Oos-Transvaal goedgekeur dat ‘n gesamentlike ont
moeting tussen die Moderamens/Sinodale Komissies
van die VGKSA Noord-Transvaal en NGK Noord- en
Oos-Transvaal plaasvind. Dit kon tot op datum nog
nie realiseer nie.
10.2.2.3 Kommunikasie van die ASK
1 ‘n Brief van dr Coenie Burger, moderator van die
Algemene Sinode 2002 is in Mei 2003 aan alIe eraars
en kerkrade gestuur. Dit word as Bylaag 2 aangeheg.
Hierdie brief kommunikeer die huidige stand van die
gesprek asook die integriteit van die proses.
2. Vir die inligting van die sinode word die besluite
van die Algemene Sinode oor kerkhereniging hier
onder as Bylaag C weergegee.
10.2.3 Bevinding
1. Die moderamen is bewus dat dear verskillende
standpunte en emosie oor hierdie saak is, maar ook
dat die sinode ‘n duidelike opdrag en verantwoorde
Iikheid het om hierdie Bybelse opdrag op ons tafel te
hanteer.
2. Die moderamen is oortuig dat ons in die twee jaar
reuse vordering gemaak het. Die grootste vordering is
geleë in die mate van begrip wet vir mekaar se weder
sydse situasie onstaan het en die openhartige gespek
tussen lelers van die verskillende groepe. Daar was
verder die duidelike ooreenkoms dat geen pro
ses in ‘n onbehoorNke drukgang geplaas gaan
word nie.
3. Dit is en bly vii die moderamen belangrik dat die
moderamen die gemeentes in ons sinodale gebied op
‘n deursigtige en eerlike pad saamneem en Iei in die
soeke na God se wil vir hierdie saak.
4. Die moderamen ondersteun die algemene gang
van die Konvent dat enige proses vorentoe ruimte
moet Iaat vir die diversiteit en unieke aard van
individuele plaaslike gemeentes.
5. Die moderamen ondersteun die huidige gang van
die ses moderature (UK van die Konvent) dat daar, in
afwagting van die Algemene Konvent, plaaslik hoof
saaklik gekonsentreer word op samewerkingsooreen
komste oor sake van gemeenskaplike belang soos
barmhartigheid, missionêre gerigtheid ens.

kerkhereniging.

10.3 LIDMAATSKAP VAN EKUMENIESE LIGGAME
10.3.1 Besluit (Handelinge p 270 pt 3.2)
Die sinode besluit om lid te word van:
1. The Gauteng Council of Churches
2. The North West Council of Cl? urches
3. The Northern Province Council of Churches
10.3.2 Uitvoering
1. Die Uitgebreide Moderamen het Bepaling 53.3.4
na die SRK verwys vir herformu lering om ruimte te laat
vii die interkerklike skakellng tussen sinodale kom
missies en ander kerke se ooreenstemmende kom
missies.
2. Onderhandelinge oor idmaatskap is tans aan die
gang.

10.4 VERSOEK VANAF KURATORIUM TURFLOOP
10.4.1 ‘n Versoek is van die Kuratorium van Turfloop
ontvang virfinansiëie huip ten opsigte van agterstallige
klasgelde van studente. Die saak is verwys na die
Vier Moderature wet dit hanteer en besluit het om aan
te beveel om studente te help met agterstallige kias
gelde, maar nie die Kuratorium VGKSA met finansie
ring wet vir regshulp en administratiewe kostes aan
gegaan is nie. Die saak is na gesamentlike fondse
verwys vii hantering. Hulle ken uit ‘n bepaalde fonds
geld voorsien.
10.4.2 ‘n Versoek is van die VGKSA: Noord-Transvaal
ontvang rondom die bewilliging van ‘n bedrag vir her
steiwerk en beveiliging by Turfloop en is na Ad Hoc:
OntbondelingNier Moderature verwys. Die dagbe
stuur van die Konvent gee ook hieraan aandag, en het
soos voig besluit:
1. ‘n Taakspan olv die dagbestuur moet Turfloop
dringend besoek;
2. ‘n Ontwikkelings- en bestuursplan vir die geriewe
by Turfloop moet aen die dagbestuur voorgele word;
3. Die dagbestuur is nie ongenee om in die hg van
bogenoemde ‘n proses te bestuurwaarin hulpverheen
word nie.

10.5 TRANSFORMING TSHWANE
10.5.1 Die Uitgebreide Moderamen het die Transfor
ming Tshwane-inisiatief vir die metropool Tshwane
onder aandag van ringe en gemeentes in Tshwane
gebring en huhle aangemoedig om betrokke te raak.
10.5.2 Transforming Tshwane Day of Prayer
Die byeenkoms was geskool op die suksesresep in
die Kaap waaraan die NG Kerk 00k ‘n reuse aandeeh
het. Die moderamen het sy seen gegee aan hierdie
byeenkoms en die inhigting aan gemeentes deurge
stuur met die versoek dat ons gemeentes werklik
betrokke sal wees. Gemeentes is aangemoedig om
die gebedsbyeenkoms op I Mei 2003 op Centurion by
te woon.

10,6 TSHWANE DAY OF PRAYER: STADSRAAD

10.2.4 AANBEVELINGS

I 0.2.4.1 Konstitusie: Konvent vir Eenheid
Die sinode keur die Konstitusie goed.
10.2.4.2 Aanbevellngs van Konvent.
1. Die sinode rteëm kennis van die aanbevelings as
breë raamwerk waarbinne die UK van die Noordelike
Konvent aandag gee san (1) Modehle vir Kerkverenig
ing, en (2) Die Belydenis van Beihar.
2~ Die sinode wag die aànbevehings van die Algemene
Kdnvent af,
1O.2.4~3 Die pad vorentoe
Die sinode .hañdhaaf sy verbintenis tot.die proses van
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1. Die uitgebreide moderamen het besluit om die
Tshwane day of Prayerte ondersteun indien geloofs
groepe in hufle eie styl en idioom kan aanbid, en
indien die verskillende kerke/gemeentes die ruimte
het om hufle eie ding te doen sacs wat hulle mag
besluit.
2. Die uitgebreide moderamen het verder besluit om
gemeentes aan te moedig om binne ons gerefor
meerde verstaan van gebed met ander Christelike
kerke saam te werk om as Christene ‘n verskil op ‘n
dag sacs die te maak.
3. Die uitgebreide moderamen het verder besluit cm
deel te neem aan ‘n amptelike openingseremonie
indien daartae versoek, en indien die Christelike kerke
se ele aard vereken kan word.
4. Dr Kobus Gerber het by die geleentheid namens
die Main Line Churches” opgetree en onderdie indruk
gekom van die diepte en krag van die Christendom.

10.7 OPERATION SUNRISE AFRICA - TSWANE
Die uitgebreide moderamen het Operation Sunrise
Africa onder aandag van gemeentes gebring en hulle
aangemoedig am deel te neem.

10.8 PORTUGESE BEDIENING
Sien versiag van SSK.

10.9 KRANSPOORT
Sien versiag van SKFA.

10.10 SACLA 2
Gedurende Julie 2003 was ‘n tweede South African
Christian Leadership Assembly in Pretoria gehou. Dit
was belangrik dat die NG Kerk oak dmv sy streek
sinodes teenwoordig moes wees by ‘n belangrike
ekumeniese byeenkoms soos die.

( Die moderamen het verder besluit am gemeentes aan
~ te moedig am by die insiatief in te skakel. Die mode

ramen het die volgende 3 persone afgevaardig am die
byeenkams by te wean: dr Kobus Gerber, di Gert
Badenhorst en Deon Strauss.

Terugvaering sal tydens die sinadesitting gedoen
ward.

10.11 EKUMENE EN SINODALE KOMMISSIE VIR
DIE EKUMENE
10.11.1 Die moderamen het die volgende reeling
tussen SEKUM en die maderamen toy terreinverdeling
rakende die ekumene gaedgekeur:
1. Die SSK word versoek cm ‘n verteenwoardiger op
die SEKUM te benoem ten einde te help met sake
wat die verhouding met die VGKSAIRCAINGKA op
plaaslike en ringvlak rak, en oak wanneer die forums!
samewerkingstrukture ter sprake mag kern.
2. Die moderamen neem verantwoordelikheid vir alle
formele skakeling met ekumeniese liggame en kerke

op pravinsiale!streekvlak. Skakeling met die VGKSAI
RCAINGKA in ens gebied se Peierskap lê oak op die
terrain van die moderamen. So oak die totstandko
ming van n Konvent. Die SEKUM ward op die haogte
van sake gehou ter wille van hulle skakeling op
grondvlak.
3. Die SEKUM neem verantwaordelikheid em
gemeentes/ringe te begelei en by te staan ten opsigte
van ekumeniese skakeling en samewerking in plaas
like amgewing. Hulle werk binne hulle missie wat
reeds in 2000 deur die moderamen goedgekeur is.
4. Die SEKUM neern oak verantwoordelikheid om die
NG Kerk se betrakkenheid. by die Transforming
Tshwane-projek en ander Transforming Africa-projekte
te hanteer in oorleg met die moderatuur en modera
men wanneer nodig.
10.11.2 Dit het onder aandag van die rnoderamen
gekom dat SEKUM nie ‘n versiag aan die sinode voor
lé nie. Die moderarnen sal, indien nadig, ‘n laatstuk
vooriê. ______________________

10 11.3 AANBEVELING
Die sinode keur die reeling oar terreinverdeling toy die
ekumene goed. —________________________

11. SKA(EL~N3 ME~ OWERHE~D (Bep
35.3.3.11)

11.1 .SKAKELING
11.1.1 Besluite (Handelinge p271 pt 14.1.4., vaarstel)
1. Die s/node dra dit aan die moderamen op am dit
as taak te neem am in kontak met die owerhede te
bly en gesprek te inisleer.
2. Die s/node versoek die moderamen em in beson
der aandag te gee aan skakeling met die owerheid in
die drie provinsies wat ens sinodale gebied raak.
3. Die s/node versoek ringe/groepering van ringe em
op plaas!ike v/ak samesprekinge van die grand te kry
en die moderamen uit te noel na su/ke geleenthede.
4. Die s/node versoek die moderamen om gesprekke
wat tussen die provms/ale skakelforums en die ower
held in die drie provinsies wat ens sinodale gebied
raak, te koOrdineer.
11.2 Uitvoering
Die moderamen het ‘n ad hoc-kommissie aangewys
om aandag te gee soos sake opduik. n Groat kiomp
skakeling vind piaas via die verskillende streeksrade
van die SARK. Dit blyk die mees suksesvolle pogings
te wees: die owerheid ulster na die ekumeniese kerk
verband.

Dr Kobus Gerber was oak van tyd tot tyd namens die
ASK deel van die National Religious Leaders’ Forum
se gesprekke met die owerheid.

Op piaaslike vlak het die Limpopo Ringe Forum
gereelde en positiewe gesprekke met die Limpopo
owerheid en die Premier se kantoor gehad. Twee
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leraars het op versoek van dr Kobus Gerber die Vry
heidsdagvieringe in Limpopo bygewoon - met ontsag
like groot waardering van die owerheid en gemeen
skap.

Hierdie opdrag moet deel bly van die moderamen se
werk - die moderamen kry op indirekte wyse reg om
n verskil te maak.

11.2 LIMPOPO RINGE FORUM (LRF) (VROEER
NRF)
11.2.1 Die moderamen het met dank kennis geneem
van die konstitusie vir die Noordelike Ringe Forum.
11.2.2 Die moderamen het ‘n versoek ontvang tot
ondersoek tot n moontlike eie sinode. Die LRF is
versoek om die ondersoek tot n moontlike eie sinode
as ‘n goedgemotiveerde beskrywingspunt deur ‘n ring
of lidmaat voor die komende sinode te laat dien.

12. APPELLE

12.1 DSPJKRIEL
12.1.1 Die Moderamen hetin November2001 n appèl
van ds Kriel ontvang teen bepaalde besluite van die
l6de Sinode van Noord-Transvaal.
12.1.2 Die SRK het die kernbeswaar van die appel
soos volg te formuleer:
Ds Kriel se kernbeswaar teen die sinode se besluite
is dat die s/node horn op die Algemene S/node se
terrein begewe het deur formuliere/Iiturgiee goed te
keur vir gebruik in die gemeentes en dat hy daardeur
KO artikel 43.1.3 “tersyde gestel het” (vgl motivering,
punt 12). Hy beweer verder dat die s/node met die
aanvaarding van die besluite artikels 35.1-2 tersyde
gestel het deurdat hy sake behartig het wat op~ die
terre/n van die Algemene S/node tuishoort.
12.1.3 Die moderamen het die appèl by die uitge
breide moderamen van 18 Maart 2002 hanteer en
SOOS volg besluit:
1. Die uitgebreide moderamen bevind dat ds PJ Kriel
se appèl teen die besluite van die sestiende sinode
van Noord-Transvaal rakende liturgiee en formuliere
(vgl Handelinge Sinode Noord-Transvaal 259:3.1.2.1,
3.2.2.1, 3.3.2.1, 3.4.2.1 en 3.5.2.1) ontvanklik is.
2. Die uitgebreide moderamen gee aan ds PJ Kriel
gelyk dat die vasstelling van liturgiee en formuliere
volgens Kerkorde artikel 35.2 en 43.1.3 by die Alge
mene Sinode tuishoort en nie by die sinode nie.
3. Die uitgebreide moderamen bevind dat daar nie
ander besluite van die Algemene Sinode is wat aan ‘n
sinode die reg tot eksperimentering rakende liturgiee
of formuliere gee nie.
4. Die uitgebreide moderamen handhaaf gevolglik ds
Kriel se appèl.
5. Die uitgebreide moderamen bevind dat die sinode
nie die besluite in n gees van miskenning van die
Algemene Sinode se gesag geneern het nie.
6. Die uitgebreide moderamen gee opdrag aan die

moderatuur om ‘n beskrywingspunt aan die Algemene
Sinode voor te berei waarin gevra word om riglyne
waarvolgens liturgiese dokumente in die praktyk ge
toets kan word voordat dit aan die Algemene Sinode
vir besluit voorgele word.
7. Die uitgebreide moderamen gee opdrag aan die
moderatuur om ‘n beskrywingspunt aan die Algemene
Sinode voor te berei waarvolgens die Algemene
Sinode se liturgiese dokumente sonder om in detail
voorskriftelik te wees, die bakens aandui waarbinne
gemeentes kreatief hulle liturgiee kan beoefen.
8. Die uitgebreide moderamen vereenselwig horn met
die handhawing van die appèl nie noodwendig met die
voIle inhoud van die motivering van ds PJ Kriel nie en
gee opdrag aan die moderatuur om met hom hieroor
in gesprek te tree en om na bevind van die gesprek
verder te handel.
9. Die uitgebreide moderamen besluit dat ds PJ Kriel
se versoek dat die besluite van die dra van stolas en
die albe ook deel van die appél uitmaak kerkordelik
nie ontvanklik is nie.
10. Die uigebreide moderamen wys ds PJ Kriel
daarop dat die vraag in sy brief oor die oorsprong van
die sake van die SKE in die kommissie se verslag
aangespreek is en dat die sinode daaroor kennis
geneem bet. Navorsing is deel van alle sinodale kom
missies se opdrag.

12.2 DEELKERKRAAD D - NG R~V~ERA
12.2.1 Die moderamen het ‘n appel ontvang van lid-
mate van die NG Gemeente Riviera waarin appèl
aangeteken word teen die besluite van die Rings
appèlkommissie, Ring van Eloffsdal, ten opsigte van
die appèlle en beswaarskrif van lidmate van Riviera.
Die redes vir die appèl is op 19/10/2002 by die aktua
rius van die moderamen besorg.
12.2.2 In die hg van ‘n versoek tot ‘n spoedige hante
ring van die appèl, moes die moderamen die koste
aspek oorweeg. Die moderamen het herbevestig dat
die Bepaling, dat die koste van die appel vir die
rekening van die appèlant is, steeds die norm is. In
die hg van die feit dat ‘n sinodaal gesubsidleerde
bediening op die spells en die voortgaande spanning
in die gemeente van Riviera krisisafmetings aanneem,
het die uitgebreide moderamen by hoe uitsondering
besluit om die koste van die Buitengewone Uitge
breide Vergadering van die Moderamen waar die appèl
aangehoor word te dra.
12.2.3 Die uitgebreide moderamen het op 28/1 1/2002
soos volg toy die appèl besluit:
1. Die uitgebreide moderamen bevind dat die Kerk
raad van Riviera, op aanbevehing van sy Dagbestuur op
12 Maart 2002, sonder dat die nodige revisieprose
dures gevoig is, ‘n besluit geneem bet oor die Besleg
ting van Bedieningsgeskille wat in stryd is met sy ele
besluit van 20 September 2002 wat n reeks verskihle
en appèlle tot gevolg gehad bet. As gevolg van hierdie
onreelmatighede stel die uitgebreide moderamen as

R:\sinodes~Noord2003~Verslae\ Verwerkte versIae~Moderamen Gewone werksaamhede. wpd Agenda



S/node Noord-Transvaa! 2003 30 Moder~men: Gewone werksaamhede

appèlliggaam alle besluite van die Kerkraad van
Riviera en die Ring van Eloffsdal wat oor Beslegting
van Bedieningsgeskifle (in die gemeente Riviera)
gehandel het, behaiwe die staande besluit van 20
September 2000, ter syde. Die hele aangeleentheid
word terug verwys na die Kerkraad van Riviera om die
saak van nuuts af te hanteer en wel binne sy eie
besluit van 20 September 2000, punt 3.7.
2. Die appèl slaag.
3. Die uitgebreide moderamen
3.1 het uit die appél en begeleidende stukke onder
die indruk van ernstige bedieningsprobleme en onder
linge spanning in die gemeente Riviera gekom;
3.2 versoek die Ring van Eloffsda~ cm, as deel van sy
visitatoriese funksie, dringend daaraan aandag te gee
— moontlik aan die hand van die Riglyne vir die
Beslegting van Kerklike Geskille (vgl Kerkorde 1998).
Wat die bedieningsprobleme, onderlinge spanning en

C toekomstige bedieningstrukturering betref versoek die
uitgebreide moderamen dat die ring van die dienste
van die FASKOM gebruik maak;
3.3 dra dit aan die FASKOM op om in sy betrokken
heid by die gemeente Riviera voortdurend met die
sinode se Komrnissie vir Studentebediening oorleg te
pleeg;
3.4 versoek die Ieraars en ander kerkraadslede van
die gerneente om positief met die Ring, FASKOM en
ander betrokkenes saam te werk cm ‘n klimaat te
skep waarin die diens in die koninkryk van die Here
onbelemmerd bevorder kan word, en so te streef na
die belydenis wat in die gemeente-embleem uitdruk

C

king vind~ GOD ALLES IN ALMAL.

12.2.4 By ‘n vergadering van 04 Mei 2003 dien ‘n
versiag van die fasiliteerder en besluit die moderamen:
Die moderamen neem (1) kennis van die proses onder
eiding van FASKOM waarvolgens becog word cm die
bedieningstrukturering in die gemeentes Riviera en
Pretoria te koOrdineer en gee (2) opdrag aan die
moderatuur om toe te sien dat die proses so gou as
moontlik tot sinvolle voltocing gebring word en om die
reelings te tref wat die proses kan aanhelp (by om
FASKOM verder te bemagtig deur ad hoc bykomende
personeel beskikbaar te stel).
12.2.5 Die moderamen vertrou dat die saak by die
sinodesitting afgehandel sal wees.

13. ANDER SAKE

13.1 BRIEF LEVUBU KERKRAAD
Die moderamen het ‘n brief van Levubu-kerkraad in
ontvangs geneem en aan die moderatuur opdrag
gegee cm ‘n gesprek met die kerkraad van Levubu
aan te vra na aanleiding van hulle brief en die verhou
ding tussen die kerkraad en die sinode.

Drr Gerber en Cloete het ‘n positiewe gesprek met die
leraar gehad. As gevoig van tyd kon nog nie persoon
Ilk by die gemeente uitgekom word rile.

14. AANVULLENDE SAKE

Aanvullende sake sal inn aanvullendeverslag aan die
sinode voorgele word.
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BYLAE I
NOORDELJKE KONVENT VIR KERKEENHE~D

1. Agtergrond (Brief aan alle gemeentes gestuur
voor Konvent)

‘n Vreemde pad vir ons almal...
Die vier moderature van die sinodes van die NG Kerk
en die twee moderature van die sinodes van die
VGKSA in hierdie gebied het hierdie pad soekend en
biddend voetjie vir voetjie begin loop. En terwyl ons die
vreemde pad loop, hot ons ook eers maar bewus
geword van baie vrae en vrese wat nie een van ons
aan die begin van die pad of proses kon voorsien nie.

Wat is ‘n Konvent?
‘n Konvent is ‘n redelik ingeburgerde kerklike term wat
ook op ander terreine in die kerklike ewe in ons and
gebruik word, by die Konvent van Reformatoriese
Kerke waaraan die NG Kerk ook deel het.

‘n Konvent is ‘n gereelde byeenkoms van kerke op
grond van ons gemeenskaplike geloof en belydenis
erfenis. Die doel van ons Konvent is om die proses
van kerkeenheid tussen die deelnemende kerke te
bevorder asook to werk aan ons gemeenskaplike
besluite toy een kerkverband. Die enigste manier om
die proses van kerkeenheid/een kerkverband te
bevorder, is cm mekaar regtig goed to leer ken, na
mekaar te luister in terme van standpunte, vrese en
verwagtings, ons gemeenskaplike basisse to identi
fiseer asook saam met mekaar to soek na wee om
hierdie droom van ons te realiseer.

Nie ‘n sinode nie
Dit is bale belangrik om daarop to let dat ‘n Konvent
nie ‘n sinode is nie en ook nie so work nie. Dit is ‘n
byeenkoms van deelnemende sinodes/kerke wat weer
teruggaan na hulle onderskeie sinodes met die sake
wat vanaf die Konvent na yore kom. Die Konvent in die
noorde word saamgestel met verteenwoordigers van al
die deelnemende kerke/sinodes, en wel so dat elke
ring by die Konvent verteenwoordig word. Ditis ‘npro
sos wet nie van bo af nie maar van grondvlak af werk.

Die voorgestelde besluitnemingsproses in die konsti
tusie illustreer bogenoemde mooi:
Sover moontlik word besluite dour konsensus in
gesamentlike gehoorsaamheid aan die gesag van die
Skrif geneem. md/en dear geen konsensus oor ‘n
bepaalde saak bereik kan word nie, word die saak na
die onderskeie sinodes en indian nodig ringe veiwys
vir verdere soeke na die wil van God. Hulle rapporteer
terug aan die Kon vent. Besluite van die Kon vent moet
dour ‘n sinode bekragtig word alvorens dit bindend is
vir die betrokke sinode. Die afhandelingsbevoegdheid

rondom al hierdie sake lê by die onderskeie sinodes.

Hierdie Konvent en ons sinode
Al ens sinodes het reeds duidelik besluit ten gunste
van die proses van kerkeenheid/kerkvereniging.
Natuurlik hot sinodes ook sake in sy besluit as voor
waardes vir die proses. Dit is met al hierdie sake dat
ons na mekaar gaan ulster en mekaar as kerke gaan
probeer vind.

Vanuit dit wat by die afgelope Konvent en volgende
Konvente gaan gobeur, meet Sinodes dan bepaalde
besluite neem rakende hierdie proses. En omdat dit
n proses is is dit op geen manier moontlik om nou
reeds voorspellings to waag oor die talle praktiese
sake wet op tafel is nie. Ons hot korporatief die taak
em met verantwoordelikheid teenoor die Here, die
Skrif en ons Belydenis hierdie pad to stap.

Natuurlik word die proses in die noorde aan die eon
kant ook geraak dour die proses op Algemene Sino
dale viak, maar kan ons aan die ander kant ons 00k
nie hier volledig dour vertragings op daardie vlak laat
vasval nb.

Die Belydenisqrondslaq van ‘n vereniqde kerk en die
Belydenis van Belhar?
Hierdie is een van die belangrikste hekkies waar ons
sal moet oor in die proses, en ook eon van die mees
sensitiewe punte in die proses. En veral dan oor
Belhar as deel van die belydenisgrondslag.

Miskien is tht eers belangrik om te hoor dat daar van
alle kante bale begrip en sensitiwiteit is vir die sie
ninge en persepsies van die kant van die NG Kerk ocr
Belhar. Almal besef dat dit gegewe ens belewenis van
‘n bepaalde konteks ‘n tameletjie geword hot. Aan die
ander kant besef ens almal dit is deel van die VGKSA
so belydenisgrondslag en kan dit nie bleot as niks
seggend afgemaak word nie. Dit sal hanteer meet
word.

Wanneer ens mekaar regtig good leer ken het en ook
gehoor het in terme van ons onderskeie verledes en
agtergronde, is ens oortuig gaan die Here vir ens op
grond van die gemeenskaplike belydenisgrondslag
wat ons reeds deel, ‘n dour oopmaak on ‘n oplessing
gee. Nie eon van die kerke kan in die proses inkom
met vooraf-standpunte waaroor ens nb bereid is cm
ocr te praat nb.

Die Konvent, preses van kerkeenheid en die taalkwes
sic?
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Die reeling vir die Konvent is dat elkeen die taal
gebruik waarin hylsy gemaklik is, In die vergaderings
tussen die moderature, asook by die Kaapse Kon
vent, was dit hoofsaaklik in Afrikaans en Engels met
die minimum ander tale en die folk daarvan.

By die VGKSA en die NG Kerk is daar fl baie sterk
sensitiwiteit vir mense se taal en kultuur. Dit kan nie
sommer onder die mat ingevee word nie.

Watter modelle vir kerkvereniqing is op tafel?
Dit isjuis die punt van die Konvent: om saam met me
kaar te soek vir modelle wat realisties en prakties is.

Ook net weer ‘n stukkie perspektief en gerusstelling:
by nie een van die gespreksgenote is die ele aard en
karakter van gemeentes enigsins op tafel of in ge
drang nie.

2. Verloop van die Konvent

366 afgevaardigdes van die vier denominasies (die
VGKSA, NGK, NGKA en die RCA) het van sover as
Musina in die Noorde, Standerton in die Suide,
Komatipoort in die Ooste en Mafikeng in die Weste
op 13 en 14 September in Pretoria bymekaar gekom
om kerkvereniging te bespreek. Van die begin af was
dit duidelik dat afgevaardigdes besiel was met ‘n
bepaalde gees van doelgerigtheid en bereidwilligheid
tot intense betrokkenheid.

Die program was redelik eweredig verdeel tussen ont
moeting in groepe en groot groepbyeenkomste.

In die evaluering van die Konvent na die tyd was die
Uitvoerende Komitee baie eerlik:
4. Daar was ‘n ongelooflike eerlikheid en openlikheid

in die wyse waarop afgevaardigdes na mekaar
geluister en met mekaar gepraat het. Van die
groepe het hulle bymekaar wees so positief beleef
dat hulle besluit het om mekaar na die konvent
weer te ontmoet;

5. Dekadetangeverwydering, misverstandeen agter
dog het by geleentheid gedreig om, soos verwag,
hand uit te ruk, maar elke keer het die sagte waai
van die Heilige Gees weer rustigheid gebring.

6. Kerkvereniging is nie ‘n besluit nie, maar ‘n proses
van saamsoek, saambid en saamluister na die
stem van die Heilige Gees

7. Cm die deelname van die afgevaardigdes maksi
maal te stimuleer, is hulle in groepe ingedeel. Die
volgende visiestelling oor kerkvereniging het uit die
verskillende groepe na yore gekom:

1. ‘n Verbintenis tot die proses van kerkvereniging
2. Vryheid om ons kulturele diversiteit te vier en tog
een in Christus te wees
3. n Onvoorwaardelike aanvaarding van mekaar se

bona fides
4. Vryheid van assosiasie en aanbidding in enige ge
meente van die NGK familie
5. Eenheid in verskeidenheid en doel
6. Vergifnis, aanvaarding en betroubaarheid
7. Die Konvent moet ‘n stukrag tot outentieke kerk
vereniging wees
8. Die kwessie van taal moet steeds met groot sen
sitiwiteit benader word;
9. Daar is groot dankbaarheid oor die deelname van
die NGKA en die RCA;
10. Positiewe en gelykluidende kommunikasie na die
onderskeie Sinodes is krities belangrik;
11. Die Konvent moet opgevolg word met kontak op
plaaslike vlak.

3. Konstitusie vir die Noordelike Konvent

Die Konstitusie soos goedgekeur by die Konvent om
te dien by die onderskeie sinodes:

KONSTITUSIE VIR DIE NOORDELIKE KON
VENT

1. UITGANGSPUNT
1.1 Die Konvent wit die proses van eenheid tussen deel
nemende kerke bevorder en onderneem om onvermoeid
te werk aan een kerkverband vir at die deelnemende
kerke.
1.2 Die Konstitusie hou rekening met die felt dat ons
bestaan op die huidige oombtik gekenmerk word as
kerke wat vereniging nastreef.

2. SAMESTELLING EN VERTEENWOORDIGING
2.1 Die deelnemende sinodes is die VGKSA Noord
Transvaal, VGKSA Suid-Transvaal, NG Kerk Wes
Transvaal, NG Kerk Noord-Transvaal, NG Kerk Suid
Transvaal en NG Kerk Oos-Transvaal
2.2 Die Konvent word soos volg saamgestel:
2.2.1 Die moderature van die deelnemende sinodes;
2.2.2 Verteenwoordigers van elke ring van die deel
nemende sinodes: I leraar en 1 ouderling/diaken van
elke ring van die NG Kerk se sinodes, en 2 leraars en 2
ouderlinge/diakens van elke ring van die VGKSA se
sinodes;
2.2.3 Elke sinode van die NG Kerk kan uit die belange
groepe in hulle geledere ‘n bykomende 10 verteenwoor
digers aanwys, en elke sinode van die VGKSA n byko
mende 20 verteenwoordigers.
2.3 Die ring van die RCA in die gebied van die noorde
like konvent wys 2 leraars en 2 ouderlinge/diakens as
verteenwoordigers aan.
2.4 Die ring(e) van die NGKA in die gebied van Transvaal
wys 2 leraars en 2 ouderlinge/diakens per ring aan as
verteenwoordigers op voorwaarde dat hulle skriftelik sal
bevestig dat hulfe at die ander deelnemende kerke as
gereformeerde kerke en deel van die NG Kerkfamilie
aanvaar.
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2.5 Ander gereformeerde kerke kan uitgenooi word om
by die Konvent aan te sluit. Die besluit oor verdere
deelname sal deur konsensus hanteer word.

3. KENNISGEW1NG, BYEENROEPING EN KONSTITUERING
3.1 Die skriba van elke sinode (of waar toepaslik ring) is
verantwoordelik vir die kennisgewing van sy/ haar sinode
(of waar toepaslik ring) se verteenwoordigers na die
Konvent. Hierdie kennisgewing moet binne ‘n redelike tyd
geskied,
3.2 Konstituering van die vergadering van die Konvent
geskied onder leiding van die aangewese eiers (kyk pt
5).
3.3 Elke Kerk hanteer sy eie geloofsbriewe en lewer n
samevattende geloofsbrief by die konstituering van die
Konvent in.
3.4 ‘n Volstrekte meerderheid van die amptelike afge
vaardigdes van elke Kerk afsonderlik moet teenwoordig
wees vir die Konvent om te konstitueer.
3.5 ‘n Kworum is die heifte van alle afgevaardigdes (vol
gens geloofsbriei~ wat teenwoordig is, plus een.

4. UITVOERENDE KOMITEE EN AMPSDRAERS
4.1 Die Uitvoerende Komitee bestaan uit die moderature
van die vier NG Kerk sinodes en die twee VGK sinodes,
asook een lid van die RCA en een lid van die NGKA
vanuit die gebied van die konvent (die ou Transvaal).
4.2 Die leiding van die UK word om die beurt hanteer
deur twee voorsitters en twee skribas (onderskeidelik
een vanuit die NGK en die VGK). Die voorsitters roteer.
4.3 Die deelnemende Kerke tref ‘n onderlinge reeling
oor die nodige administratiewe infrastruktuur.
4.4 Die UK vergader wanneer dit nodig blyk te wees.

5. VERGADERINGS VAN DIE KONVENT
5.1 Die Konvent vergader wanneer die UK dit nodig ag.
5.2 Die UK besluit wie voorsitter is by die vergadering
van die Konvent.
5.3 Die UK besluit oor die datum en plek vir die verga
dering van die Konvent.
5.4 Die vergaderingsprosedure van ‘n spesifieke verga
dering van die Konvent word gereel volgens die regle
ment van orde van die kerk waaruit die voorsitter volgens
5.2 aangewys is. lndien daar ‘n verskil van mening is,
beslis die vergadering oor die spesifieke saak

6. BESLUITNEMINGSPROSES
6.1 Sover moontlik word besluite deur konsensus in
gesamentlike gehoorsaamheid aan die gesag van die
Skrif geneem. Indien daar geen konsensus oor n
bepaalde saak bereik kan word nie, word die saak na die
onderskeie sinodes, en indien nodig, ringe verwys vir
verdere soeke na die wil van God. Hulle rapporteer terug
aan die Konvent.
6.2 Besluite van die Konvent moet deur ‘n sinode (of
waar toepaslik ring) bekragtig word alvorens dit bindend
is vir die betrokke sinode (of waar toepaslik ring).
6.3 Die Konvent kan verklarings oor sake van gemeen

skaplike belang maak met verslag aan die verskiltende
sinodes(of waar toepaslik ringe). Aandag moet nog
gegee wo~tI aan ~i reeling indien ‘n sinode nie ‘n besluit
aanvaar nie.

7. SAKELYS
7.1 Alle sake wat deur die betrokke sinodes en ringe na
die Konvent verwys word.
7.2 Sake van algemene belang wat deur die afgevaar
digdes op die agenda geplaas word.
7.3 Die saak van kerkeenheid en die bevordering daar
van. Dit sluit in:
• die konfessionele basis van ‘n herenigde kerkver

band
• die struktuur van ‘n herenigde kerverband
• ‘n geprojekteerde tydsraamwerk vir die eenheids

proses
die regsimplikasies van die proses

7.4 Sake wat die UK op die agenda plaas.
7.5 Elke sinode gee verslag oor betrokkenheid en
praktiese samewerking tussen ringe en gemeentes,
tussen sinodale kommissies, en tussen verenigings en
aksies in die verskillende sinodes. Dieselfde geld die
verskillende ringe van die RCA en NGKA..
7.6 Onderlinge belewing van die eenheid in die familie
van Nederduitse Gereformeerde Kerke in die gebied, en
die belewing van ‘n gemeenskaplike bestemming na ‘n
herenigde kerkverband.
7.7 Die betrokkenheid van ander kerke in die gebied ten
opsigte van die bevordering van ekumeniese same
werking.

8. ADMINISTRASIE EN KOSTE
8.1 Die UK hanteer die administrasie van die Konvent
met verslag aan die Konvent.
8.2 Elke sinode dra een sesde van die koste van die UK
volgens die begroting wat deur die onderskeie sinodes/
moderature goedgekeur is. (Besluit tydens die Konvent:
Die Uitvoerende Komitee kry volmag om ‘n formule vir die
bydra tot die koste van die UK deur die RCA en NGKA
vas te stel.)
8.3 Elke deelnemende sinode is verantwoordelik vir sy
eie koste terwyl die beginsel van wedersydse hulpver
lening eerbiedig word.

9. KOMMISSIES
9.1 Die Konvent kan kommissies aanwys vir studie of vir
die afhandeling van sake op die agenda van die Konvent.
Normaalweg voer kommissies die opdragte van die
Konvent uit en doen verslag aan die vergadering van die
Konvent. In dringende gevalle kan ‘n kommissie van die
Konvent verslae en aanbevelings aan die UK voorlé.
9.2 Die Konvent bepaal by elke vergadering hoe ad hoc
kommissies saamgestel word.

10. VERSLAG AAN SINODES
Na elke vergadering van die Konvent word ‘n volledige

R:~sinodes\Noord2003~VerslaetVe,werkte verslaetModeramen - Gewone werksaamhede. wpd Agenda



Sinocle Noord-Tr~ansvaaI 2003 34 Moderamen: Gewone werksaamhede

4. Aanbevelings

Die Konvent doen die volgende aanbevelings as ream
werk vir die toekomstige gesprek aan die onderskeie
sinodes:
4.1 Model vir Kerkvereniging
Die Eerste Noordelike Konvent dra dit aan die Uitvoe
rende Komitee op om, gebaseer op die Skrif en ons

( belydenisskrifte n model vir kerkvereniging to ontwern
met inagneming van die volgende:
1. Onvoorwaardelike en wedersydse aanvaardHlg van
mekaar
2. ‘n Enkele stelsel van kerklidmaatskap
3. Kerkeenheid moot sigbaar woes
4. Ruimte vir die diversiteit en unieke aard van indivi
duele plaaslike gemeentes
5. Strukturele eenheid moet nagestreef word
6. ‘n Enkele stelsel van teologiese opleiding
4.2 Die Belydenis van Beihar
Daar was n breë aanvoeling by die Konvent dat die
Belydenis van Belhar op die eon of ander manier ‘n
positiewe rol behoort te spool in die proses van kerk
vereniging. Dit kan op die volgonde rnaniere konkrete
gestalte kry:
1. dat die Belhar Belydonis ernstige aandag kry met
betrekking tot sy relovansie, ook in die huidige
kontoks;

C 2 dat die posisie en rol van die Beihar Belydenis in
die proses van kerkveroniging, uitgeklaar sal word;
3. dat die Uitvoerende Komitee versoek word om hier
aan aandag te gee in die hg van ons wedersydse
verbintenis tot kerkvereniging.

5. Verdere verloop

5.1 In Dagbestuur vir die UK is gekies. Die Dagbe
stuur hanteer die verloop van die proses in opdrag van
die Uitvoerencle Komitee van die Konvent met terug
rapport aan die onderskeie moderamons/sinodale

kommissies.

5.2 Die ses moderature van die sinodes betrokke
(maw die Uitvoerende Komitee van die Konvent) het
twee maal na die konvent vergader om in die hg van
besluite van die konvent en besluite ocr ‘n Algemene
Konvent ocr die verdere pad to besin.

5.3 Die Dagbestuur van die UK het sodat die een
heidsgesprek nie momentum moet verloor en in af
wagting van biding deur die Algemene Konvent die
volgende aanbevehings aan die sos moderaturo ge
maak:
5.3.1 Terwyl die soeke na modelle vir kerkvereniging
aan die gang is moot die UK werk aan die identifiseer
en stimuloer van samowerkingsooreenkomste op
Sinodale-, Rings- en gemeentehike viak;
5.3,2 Die UK kom so spoedig moonthik byeen vir ‘n
werkswinkel met die Tema: Caring Together’ waarin
die UK en welsynspersoneel van die onderskeie
sinodes besin ocr die koOrdinering van maatskaphike
dienste in die gesamenthike dionstegebied;
5.3.3 Die vier SKDB,s van die NGK (SKDB Noord
Transvaal samorooper) neem die biding in die voor
bereiding, aanbieding en finansiering van die dag in
konsultasie met die dagbestuur van die UK en mode
rators van die VGKSA;
5.3.4 Die ses aktuarii word versoek cm by die works
winkel ‘n verslag oor moonthike modelle vir kerkver
eniging aan die vergadering voor to he;
5.3.5 UK word versoek cm die onderskeie sinodes
met ‘n aanbeveling to bedien wet die voortgang van die
prosos na die onderskeie sittings ken verseker. Die
bemagtiging van die proses is een van die sake wet
aangospreek moot word;
5.3.6 Sinodes word versoek om ‘n reeling to tref dat
daar ‘n beduidende kontinuiteit in die personoel van
die UK bestaan na die vergaderings van die onder
skeie sinodes.

5,4 Die Algemene Sinode hot goedgekour dat ‘n Alge
mene Konvent tussen die vier kerke van ens familie
gehou word. Die beplanning is vir einde Augustus
2003. Teen die tyd van Noord-Transvaah se sinode
sitting sat skriftehiko torugvoer hieroor gegee word.

5.5 Die pad van ‘n volgendo Konvent in die Noorde sal
ook in die big van pt 5.4 hanteer word.

vershag in Afrikaans en Engels aan die onderskeie
sinodes, en in die geval van die RCA en NOKA aan die
onderskeio ringe, voorgele.

11. WYSIGINGE AAN DIE KONSTITUSIE VAN DIE
KONVENT
Die Konstitusie ken gewysig word dour die Konvent.
Wysiginge is eers van krag nadat die UK dit bekragtig
het.
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BYLAE 2
BR~EF VAN MODERATOR VAN ALGEMENE S~NODE

18 Mei 2003

Liewe Broers en Susters

Waar staan ons tans met die kerkverenigings
proses?

Ek skryf die brief namens die Algemene Sinodale
Kommissie van die NG Kerk (ASK) om u op hoogte
te bring van die stand van sake rondom die kerkver
enigingsproses. Goeie kommunikasie met die predi
kante en gemeentes oor hierdie saak is baie belang
rik omdat ons graag ons lidmate op hierdie pad wil
saamneem.
In hierdie brief wil ons aan vier sake aandag gee:

Wat het die pasafgelope Sinode oor kerkverenig
ing besluit?
Hoekom is hierdie saak so belangrik vir ons?
Wanopvattings en ongegronde vrese rondom die
proses

• Die ontmoeting van die moderature in Januarie en
die pad vorentoe

A. Wat het die pasafgelope Sinode oar kerkver
enighig besluit?

Die Algernene Sinode het n hele kiompie besluite
oor die saak van kerkvereniging geneem. Ons sou
dit as volg kon opsom:

1. Die AS herbevestig sy verbintenis aan die een
wordingsproses

Die Algemene Sinode het weer bevestig dat die saak
van kerkvereniging (of hereniging) vir ons ‘n bale
belangrike saak is, sy teleurstelling uitgespreek oor
die feit dat daar die afgelope agt jaar mm vordering op
die pad was en hom opnuut verbind om die proses
met bekwame spoed tot afhandeling te bring.

Dit is baie belangrik dat ons almal hierdie besluit
goed hoor. Die Algemene Sinode het in 1994 reeds
die proses van eenwording van die familie van kerke
goedgekeur en by elke Sinode daarna die besluit
herbevestig. Waaroor ons nou praat is nie Of ons
een moet word nie, maar oor die wyse en terme van
die proses (by die belydenisgrondslag, kerkstruktuur,
kerkorde, ens) — wat inderdaad gewigtige sake is.

2. Die redes hoekom die proses belangrik is

Daar is n afsonderlike besluit goedgekeur wat hand&
oor die Bybelse begronding van die eenwordings

proses. Daarin word verklaar dat ons oortuig is dat
die Here in sy Woord vra.vir ‘n sigbare en werksame
eenheid van die kerk wat ook in eenheidstrukture
uitdrukking vind.

Daar word ‘n verdere motivering bygevoeg. Daar word
gesé dat die proses belangrik is ‘met die oog op
heling (versoening), gesamentlike getuienis en meer
effektiewe diens”. Persoonlik was ek baie bly oor
hierdie toevoeging want dit help ons om te verstaan
dat die eenheid van die kerk ‘n praktiese saak is wat
alles te doen het met ons Christelike roeping en
getuienis in die land tans.

3. Oar die moeiliker vrae van belydenisgrondslag
en struktuur

Oor die moeiliker vrae soos belydenisgrondslag en
struktuur is ‘n bale goeie en realistiese besluit ge
neem waaarin gepleit word vir wedersydse begrip en
geduld met mekaar: “die AS is van mening dat die
saak van kerkvereniging ‘n prosesmatige karakter
het. Daarom moet saam gesoek word na ‘n belyde
nisgrondslag en struktuur waarbinne die deelnemen
de kerke hulle tuis kan voel”.

In ‘n ander besluit is die ASK versoek om ‘op ‘n krea
tiewe manier” na hierdie kwessies te kyk. Ons weet
dat dit nodig gaan wees. Die kuns gaan wees om
van die eenwordingsproses ‘n positiewe groeiproses
te maak waarin almal hulseif kan tuisvind sonder dat
ons mekaar se gewetens op elke punt bind.

4. Die reeling van ‘n konvent om die proses te
begelel

Die hantering van die saak van eenwording is na die
ASK verwys met die opdrag omsaam met al vier die
kerke van die NG Familie ‘n konvent te probeer reel.
Die hele proses van eenwording insluitend die
reëlings rondom die kontensieuse sake sat by die
konvent bespreek word.

Hoewel ons deesdae niejuis meerweetvan konvente
nie, is dit ‘n ou gebruik in die Gereformeerde tradisie.
‘n Konvent is ‘n kerkvergadering of forum wat gewoon
Ilk vir ‘n spesifieke doet byeengeroep word. Dit is ‘n
plek vir gesprek, konsultasie, gebed en onderhande
ling — ‘n ‘praatplek” en luisterplek” waar mense
mekaar kan hoor en mekaar beter kan leer ken en
verstaan. Die hoop is dat daar by die konvent een
stemmigheid kan groei sodat aanbevelings gemaak
kan ward wat aan die gesaghebbende vergaderings
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van die kerk voorgele kan word.

5. Gereelde kommunikasie met gemeentes

Die Sinode het besluit dat gereelde kommunikasie
met die gemeentes oor die verdering van die proses
bale belangrik is. Ons sal dus predikante en
gemeentes op hoogte heu van die vordering van die
proses. Ons het ook reeds by die ASK vir mekaar
gesê dat ons indien nodig, gereed meet wees cm
gemeentes te beseek sodat die proses en sy impli
kasies eerstehands verduidelik kan word. Ons wil
alles is ons vermee deen em hiervan ‘n goele en
deursigtige proses te meak waarmee ons al ons
gemeentes wil meeneem.

Die gemeentes sal eek ear die kritieke punte van die
proses geraadpleeg en getoets word. Ons hoop is
steeds dat ens konsensusbesluite ocr die sake kan
neem. As dit blyk onmeontlik te wees, het die
Algemene Sinode besluit, sal twee-derdes van die
gemeentes uiteindelik elkeen met n twee-derde
meerderheid die veorgestelde kerkorde (waarin die
eenwordingsproses met al sy reelings verduidelik
word), moet goedkeur.

B. ~n Kardinale kwessie: waarom die saak van
eenh&d so belangrik is.

By die ASK is ens van oerdeel dat die eenwordings
proses met seen deurgeveer sal kan word as ens die
motivering daarvoor helder sien en verstaan. Ons eie
ervaring is dat wanneer mense die motivering goed
verstaan, hulle die noodsaaklikheid van die proses
insien. Dit kan ook meewerk daartoe dat ens die
hele saak nie negatief benader nie (cli net heeltyd vra
watter probleme dit kan skep), maar dat ons positief

C daaroor sal wees omdat ens kan sien watter nuwegeleenthede dit vir Christus en sy kerk kan skep.

Die vraag waarem kerkverening so belangrik is, kan
(en behoort) op twee vlakke beantweord word.

Op ~n eerste v~ak is die antwoerd eenvoudig dat die
Skrif dit van ons vra, en dat ens dit in gehoorsaam
heid aan die Here meet doen — sees wat oak deur
die AS bevestig is in die besluit ocr die Bybelse
begronding vireenwording”. Vir ens as Gereformeer
des wat diep verbind is aan die wil van God sees ons
dit in die Skrif kry, is hierdie ‘n uiters belangrike
oorweging. Daarom ook dat die uitspraak van die
Sinode aer die Bybelse fundering van die eenwor
dingspreses vir ons bale swaar beheort te weeg.

Ons kan — en beheort — die vraag egter oak op ‘n
tweede vlak te antwoord. In die Bybel leer ens die
Here ken as ‘n God wet nie net blinde gehoor
saamheid van ens vra nie, maar ook meesal vir ens

verduidelikwaarom Hysekere dinge van ens verwag.
Ook hier bled die besluit oor die Bybelse begronding
vir ens ‘n goeie vertrekpunt. Dear word oa drie oor
wegin~s genoem:

heling — eenwording sal ‘n wonderlike getuienis
oor die liefde en versoeningskrag van die evan
gelie wees
gesamentlike getuienis — ons getuienis teenoer
by die staat en openbare sektor sal baie wen aan
geloofwaardigheid as ens dit seam met ander kan
doen. Die regering het al te kenne gegee dat
hulle nie met kerke apart wil praat nie

• meer effektiewe dens — eok ons dienswerk sal
ens beter kan deen as ens dit saam deen.

Die belangrike punt cm te verstaan, is dat bale
mense (in die NG Kerk, maar ook mense buite die
NG Kerk) gb dat die NG Kerk ‘n wesenlike rol te
speel het in die toekoms en herstel van die land.
Ons beskik oor die mensernateriaal, kundigheid en
bronne om ‘n onontbeerlike bydrae te maak tot die
rekonstruksie van die land. Maar daar is geen
manier waarop ens dit op ens eie gedoen gaan kry
nie. Ons sal meet deel word van die breër Christe
like kerk in die land en dit saam met hulle doen. En
op hierdie pad is eenwording met die familie ‘n need
saaklike tree.

Dit is absoluut neodsaaklik dat ons die gesprek oor
kerkeenheid (en oak oar die wyer samewerking met
ander kerke) nie op sy eie hanteer nie, maar verstaan
dat cit deel is van die grater vraag oor ens reeping as
Christene ten opsigte van die toekems van die land
en van Afrika.

Die Bybel leer ons dat in sulke situasies, terwyl ens
ander help, ens self 00k geheip word. Dit is 00k die
getuienis van feitlik almal wat hulle op die pad van
ekumeniese samewerking met ander Christene
begewe het. Dit is n weg waarop die Here soms op
‘n nuwe manier na ons toe kern, ens vrymaak van eu
bande en ens nuwe hoop en rnoecl gee vir die koms
van sy koninkryk. - Ek kan persoonlik getuig dat ‘n
groat deel van my eie hoop vir die toekoms van die
kerk in ens land, saarnhang met mense wet ek
ontmoet het en dinge wat ek gesien het in kontak
met ander gelowiges en kerke. Ek gb eerlik dat die
Here besig is em sy kinders in die land byrnekaar te
bring vir ‘n nuwe werk wat ens in sy Naarn seam met
Horn meet doen. Ons gaan bets groets mis as ons
hierdie beweging van die Gees nie raaksien nie.

Dit is geruime tyd al vir my duidelik dat die verenig
ingsproses hand-aan-hand sal moet gaan met ‘n
nuwe visie op wet die Here in ens land wil (en kan!)
doen en ‘n nuwe verstaan van ens reeping. Eers dan
sal ens verstaan hoekem ens een meet wees en sal
ens met ems en vreugde ean die proses gaan werk.
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HI. Wanopvattings oor die eenwordingsproses

Ons kom agter dat n groot deel van die huiwering
rondom die eenwordingsproses saamhang met wan
opvattings en ongegronde vrese oor wat eenwording
in die praktyk gaan beteken. Ons is veral besorg dat
heelwat mense blykbaar dink dat eenwording oa
gaan beteken dat aBe plaaslike gemeentes heringe
deel en hersaamgestel gaan word. Omdat die
meeste van ons sterk emosionele bande met ons
gemeente het, is dit verstaanbaar dat mense huiwe
ring is hiervoor.

Ons wil dit duidelik stel dat hierdie ‘n ongegronde
vrees is. Nie een van die ernstige modeNe vir een
wording vra vir ‘n gedwonge herindeling van gemeen
tes nie. Ons forseer nie eers ons eie gemeentes in
sulke prosesse in nie. Dat die vrees werklik onge
grond is, behoort te blyk uit die felt dat die VGK in
hufle eenwordingsproses in 1994 net gewerk het met
die herindeling van ringe en sinodes en op geen
manier probeer het om gemeentes van buite te
herstruktureer nie.

Feitlik al die voorgestelde strukture of modeNe van
eenwording werk net met die vraag hoe die meerdere
vergaderings van die kerk (dit is ringe, sinodes en die
Algemene Sinode) hersaamgestel kan word. Nie een
van hulle vra dat gemeentes verander en hersaam
gest& moet word nie. Die werklikheid is dat die
eenwordingsproses — soos wat ons dit tans voorsien
— die lewens van gewone lidmate amper te mm gaan
raak! Ons vrees soms dat lidmate wat nie juis buite
die gemeente beweeg nie, nie eers gaan agterkom
dat eenwording plaasgevind het nie. Die werklike
nader beweeg aan mekaar op gemeentevlak, wat ook
verandering van gesindhede insluit, is nie jets wat
aan mense opgedwing kan word nie. Dit is ‘n saak
waarvoor elke gemeente self verantwoordelikheid sal
moet aanvaar en besluite neem. En ons weet dat ons
die saak met gerustheid in die hande van ons plaas
like gemeentes en kerkrade kan laat.

Ons wil mooi vra dat hierdie informasie oor die een
wordingsproses tog goed bekend gemaak sal word.

D. Die ontmoeting van die vier moderature en
die pad vorentoe

Julie sou dalk in die pers gesien het dat die vier
moderature van die Familie van NG Kerke aan die
einde van Jan uarie vir twee dae byeen was. Daarna
het die vier moderators ook weer ‘n slag ontmoet.
Ons is dankbaar dat die gesprek weer hervat is. Dit
is duidelik dat daar verskilpunte is wat deurgepreat
sal moet word.
‘n Paar belangrike besluite is by die vergaderings
geneem:

Die NG Kerk in Afrika is nou deel van die ver
enigingsgesprek.
Die vier moderators het ‘n voorlegging gemaak oor
moontlike arbitrasie ten opsigte van die hofsake
tussen die NGK in Afrika en die VGK. Hierdie
hofsake is een van die groot struikelblokke op
ons pad.

° Daar is ook afgespreek dat die vier moderature
voortaan meer gereeld sal ontmoet. Ek gb dat
meer gereelde ontmoetings ons bale gaan help
op die pad vorentoe.

Kerkverenigingsprosesse is nooit eenvoudig nie
—veral nie as ons mense saam met ons wil neem en
wil he dat die uitkoms positief en konstuktief moet
wees nie. Ons weet dat daar harde werk vir ons
voorlè. Dit is ongelukkig so dat ons mekaar nie so
goed ken as wat ons moet nie en dat ons mekaar in
die verlede — sonder dat
ons wou — bale seer gemaak het. Ons sal deur die
goed moet werk.

Ons reken op almal van u se gebede in die proses —

ter wille van die eer van Christus en die groter koms
van sy koninkryk,

Groete en seënwense vir die jaar.

Julie broer in die Here,

Coenie Burger
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BYLAE 3
BESLUITE VAN D~E ALGEMENE S~NODE

1.9 KERKVEREMG~NG
1.9.1 Bybelse begronding vir eenwording (551:
13.7)
1. Die Algemene Sinode herbevestig dat hy dit as
Skriftuurlike opdrag aanvaar dat die wesenlike een
held van die NG Kerkfamitie sigbaar en werksaam
gemaak moet word.
2. Die Algemene Sinode herbevestig dat hy die
strukturering van die eenheid van die NG Kerkfamitie
as wesenlike deel van hierdie proses sien.
3. Die Algemene Sinode oordeel dat groter struk
turele uitdrukking van die eenheid in die NG Kerk
familie noocisaaklik is met die oog op heling (ver
soen ing), gesamentlike getu len is en meer effektiewe

~. diens.
4. Die Algemene Sinode sien hierdie strukturering
as ‘n proses wat op die viak van die plaaslike
gemeente, op ringsvlak en op sinodale en algemene
sinodale vlak met oorgawe ontplooi moet word.
5. DieAlgemene Sinode bevestig dat die eenheid van
die Afrikaanse susterkerke ook belangrik is en
steeds nagestreef word
1.9.2 Verbintenis tot een kerkverband (571: 1.3.1)
- die Algemene Sinode herbevestig sy voorneme en
verbintenis tot een kerkverband in die NG Kerk
familie.
1.9.3 Vorderingsproses (571: 1.3.2) - die Algemene
Sinode spreek sy teleurstelling uit oor die feit dat
daar tot op datum, nã 8 jaar gelede se besluit deur
die Algemene Sinode 1994, mm vordering in die
proses gemaak is.
1.9.4 Konvent (571: 1.3.3) .. die Algemene Sinode

( gee opdrag aan die ASK om in aanraking te kom metdie VGKSA, NGKA en RCA cm saam die moontlik
heid te ondersoek cm so spoedig moontlik ‘n konvent
te reel met die oog op die verkryging van een kerk
verband.
1.9.5 Struktuur vir een kerkverband (571: 1.3.5
en 578: 1.1.1)
1. Omdat ons gehoorsaam wit wees aan die wit en
wens van ons Here Jesus Christus dat sy kerk een
sal wees en omdat ons diensbaar wit wees aan die
koms van sy koninkryk in Suider-Afrika en ons hele
kontinent, wit die Algemene Sinode van die NG Kerk
hom opnuut verbind tot ‘n pad van samewerking en
eenheid met alle Christelike kerke.
2. Ten opsigte van die eenwordingsproses van die
NG Familie spreek die Algemene Sinode daarom die
oortuiging uit dat daar so spoedig moontlik oorge
gaan moet word tot die stigting van of hereniging tot
een kerkverband vir die Familie en verklaar die Alge
mene Sinode horn bereid en gereed vir so ‘n proses
(vglAS, H1998, p5l6, pt 10.2.1).

3. Die Algemene Sinode is van mening dat die soak
van kerkvereniging ‘n prosesmatige karakter het.
Daarom moot saam gesoek word na ‘n belydenis
grondslag en struktuur waarbinne die deelnemende
kerke hulle tuis kan voet, Die sake genoem in die
beskrywingspunt kan moontlik as voorbeelde gebruik
word.
4. Die Algemene Sinode verleen volmag aan die
ASK om die proses van kerkvereniging verder te
begelei. 5. Die ASK (Moderamen) word versoek om
ondersoek in te stet na die moontlikheid dat kerk
vergaderings wat gereed is daarvoor gesamentlike
vergaderings ken vorm wat reeds in die interim deet
vorrn van meer kerkverbande. Die ASK (Moderamen)
word versoek cm, indien die soak onder andere kerk
ordelik in orde is, die groen Jig te gee aan kerkver
gaderings wat die pad wit voig.
1.9.6 Modelle (571: 1.3.6) - die Algemene Sinode
versoek die ASK om op ‘n kreatiewe manier no ver
skillende modelle van kerkvereniging te kyk.
1.9.7 lnspraak van kerkrade (571: 1.3.8)
1. Die Algemene Sinode besluit dat die vorming van
een kerkverband in die NG Kerkfamilie eers kan
plaasvincl na ‘n proses van behoorlike oorleg- en
raadpleging met kerkrade, wet daarop gemik is om
die groots moontlike konsensus in die NG Kerk to
bevorder.
2. Indien konsensus nie bereik word nie, word die in
spraak van kerkrade soos volg gereel:
2.1 Individuele kerkrade keur die vorming met ‘n
tweederdemeerderheid goed.
2.2 Tweederdes van alto kerkrade in die NG Kerk
moet hierdie tweederdemeerderheici verkry.
1.9.8 Kontak!Skakeling (571: 1.3.7)
1. Die Algemene Sinode moedig gemeentes aan om
steeds moeite te doen cm nader kontak to bewerk
stellig met ander gemeentes van die NG Kerkfamilie.
2. Die Algemene Sinode versoek weereens die ge
meentes om op plaaslike viak te skaket met pleas-
like gerneentes van VGKSA, NGKA en RCA oor
samewerkings - en toenaderingsgeleenthede.
1.9.10 Samewerkingsprojekte (571) - die Algeme
no Siriode doen ‘n beroep op alle gemeentes en kerk
vergaderinge om doelgerig te werk aan direkte same
werkingsprojekte met gemeentes en kerkvergade
ringe van die VGK, NGKA en RCA as werkswyse.
Dit ken dadelik hoogs produktief wees vir die konin
kryk en sat die ideaal van kerkeenheid dien en realis
ties maak.
1.9.14 Vereistes vir oor-en-weer beroepbaarheid
(567: 2.3.4) - die Algemene Sinode stel die volgende
vereistes vir die beroep van ‘n teraar of proponent uit
die NGKA, VGKSA en RCA:
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1. Die NG Kerk erken die opteiding en legitimasie van
die NGKA, VGKSA en RCA op voorwaarde dat dit
voldoen aan die vereistes wat die NG Kerk stet vir sy
ete opleiding en fegitimasie.
2. Indien die opleiding van n gelegitimeerde van die
NGKA, VGKSA en RCA nie gelykwaardig is aan die
vereistes wat die NG Kerk vir sy eie gelegitimeerdes
stel nie, is so ‘n persoon nie sonder meer beroepbaar
in die NG Kerk nie.
3. Voldoen n gelegitimeerde van die NGKA, VGKSA
en RCA nie aan die vereistes wat die NG kerk vir
gelegitimeerdes stel nie, sat sodanige persoon die
nodige aanvullende kwatifikasies moet verkry ten
einde beroep te kan word na ‘n NG Gemeentë of

benoem te kan word in ‘n pos in die NG Kerkverband.
4. Die Algemene Sinode het aan ringe opd rag gegee
om toe te sien dat by die goedkeuring van beroepe
uit die NG Kerkfamilie daar aan die vereistes van die
NG Kerk vir opleiding, egitimasie en beroepbaarheid
in die NG Kerk votdoen word. In terme van die
nuutste Kerkorde (1998) keur die ring nie meer
beroepe goed nie, maar kontroleer of daar aan at die
kerkordelike vereistes voldoen is (Art 8.1.2).
5. Die Drie Formuliere van Eenheid moet as belyde
nisgrondslag van die NG Kerk aanvaarword aivorens
predikante van die Familie van NG Kerke in ‘n
gemeente van die NG Kerk bevestig kan word.
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A/L4
AD HOC~KOMMISSIE VIR ONTBONDELING

Voorsitter: Ds JvW du Plessis (Wes-Transvaal)
Skriba: Ds HJ van der Schyff (Oos-Transvaal)
Lede: Dr GJ Cloete (Noord-Transvaal), ds DAR Venter (Suid-Transvaal), mnr JAJ de Kock

n ~sname

( • Ptl-11

~esiu~tnemrn~

• ~- ~pt11.~

~roePbesPrekin~

• Geen

..---

R:~sinodes~Noord2003~VersIae~Verwerkte versIae~OntbondeIing. wpd Agenda



(

(



Sinocie Noord-Transvaa! 2003 40 Ontbondeling

1. OORSPRONG VAN DIE KOMMISSIE

1.1 Tydens die sinodesitting van 1999 is besluit dat
die “Moderamen/Sinodale Kommissie die moontlike
herstrukturering en funksionering van die Sinodale
Kerkkantoorkommissie en die Sinodale Kerkkantoor
hanteer.”
1.2 ‘n Verkennende ondersoek is aan die hand van
die reglement van die SKKK gedoen, wear die opdrag
van die SKKK soos volg beskryf is: Die Kommissie
lewer aan die Sinodes administratiewe dienste en
administreer fondse, inrigtings, trusts en maatskap
pye van die onderskeie Sinodes, soos deur die Sino
des aan horn opgedra en lewer en behartig hierdie
dienste deur die kantoor van die Hoofbestuurder.”
1.3 Uit die ondersoek het geblyk, wat 00k deur die
Vergadering van die Vier Moderature bevestig is (vir
goedkeuring deur die onderskeie Sinodale Kommis

( sies)
1.3.1 Die Sinodes hot ‘n behoefte cm hulle eie
sinodale administrasie in ‘n ole kantoor te hanteer.
Die teikendatum is as 1 April 2000~gesteI.
1.3.2 Die gesamentlike Sinodale Kerkkantoor sluit op
31 Maart 2000.
1.3.3 Wes-Transvaal bestuurvanaf 1 April 2000 op ‘n
buro-basis alle funksies, verantwoordelikhede en toe-
rusting wat nie op 1 April 2000 na die Sinodes ocr
gedra kon word nie.
1.3.4 Dit word as ideaal gestel dat daar uiteindelik
geen gesamentlike werksaamhede met ‘n gesament
like administrasie sal wees nie.
1.4 Die Ad Hoc-kommissie is aangestel om die pro-
sos te hanteer.

2. SINODALE ADMINISTRASIE

2.1 Al die Sinodes het hulle eie administrasie op die
been gekry.
2.2 Die Sinodale Kerkkantoor is gesluit. ‘n Aantal
personeellede is dour die Sinodes oorgeneem en aan
9 is skeidingspakkette betaal.

3. GESAMENTLIKE TRUSTFONDSE

3.1 Sover moontlik is die trustfondse wat namens
instansies hanteer is, na die betrokke instansies oor
gedra. Elk van die Sinodes is ook gevra om trustfond
so van werksaamhede binne hulle gebied to admini
streer.
3.2 Die Teologiese Studente Opleidingsfonds met die
hole administrasie van studentelenings is na die Kura
torium oorgedra.
3.3 Die Do Jager Steyn fends is ‘n Trust wat dour
Trustees bestuur word. Die Trustees moot die bedoe
ling van die testament uitvoer.

4. SINODALE SENTRUM

4.1 Die Sinodale Sentrum is verkoop en elke deel
hebber se deelhebbersbelang is terugbetaal.
4.2 Die finale afsluiting van die bedryf word dour uit
staande debiteure beInvloed. Sodra die finale state
ontvang is, word met die afsluitingsbedrag op die wet-
like korrekte bedrag gehandel.
4.3 Die George Bousentrum wat die konferensies,
kafeteria en verversings bedryf, is ‘n afsonderlike
maatskappy, waarin die NG Kerk aandele hot. Dit
word deur die aangestelde Direksie gereed gemaak,
sodat dit verkoop kan word.

5. ARGIEF EN INLIGTINGSDIENSTE

5.1 Hierdie aksie behoort steeds ‘n gesamentlike
werksaamheid te bly.
5.2 Dear is onderhandelinge aan die gang om die
Argief, seam met die Argief van Wes- en Suid-Kaap
land in Stellenbosch te hervestig.

6. EDENDOMME

LI Daar is reêlings getref sodat die eiendomme wet
in die naam van die NG Kerk van Transvaal geregis
treer is, so geregistreer ken bly. Die Ad Hoc-kom
missie voer die regsgeldige handelinge uit, sonder cm
die versoeke te beredeneer.
6.2 Laersdrif
6.2.1 Onderhandelinge is ver gevorder om die dorp
aan die Groter Munisipaliteit van Groblersdal ocr to
gee.
6.2.2 ‘n Proses van deproklamering van die grond
rondom die kerkgebou, is byna afgehandel. Dit ken ‘n
buffer vir die gemeente vorm, voordat verder onder
handel word.

7. MEDIESE FONDS

7.1 Hierdie Buro-diens is afgesluit. BESTmed han
teer die totale administrasie vir die Sinodes.
7.2 Elke Sinode is as ‘n afsonderlike werkgewer by
BESTmed ingeskakel.

8. BURO DIENSTE

8,1 Wes-Transvaal hot die dienste hanteer (soos in
punt 1.3.3 genoem).
8.2 Die dienste het in so ‘n mate uitgeloop dat Wes
Transvaal met hulle verhuising die dienste kan afsluit.
8.3 Daar word met die personeel gehandel in terme
van ooreenkomste wet die Sinodes gedurende
Februarie 2000 met mekaar gesluit hot.

9. PENSIOENFONDSE

Die Perisioenfondse was nooit by die proses ingesluit
nie. Hulle hot reeds voor die tyd as eie regspersone
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met elk ‘n eie Raad van Trustees bestaan.

10. S~NODALE KERKKANTOORKOMM~S
S~E

10.1 Die Kommissie bestaan steeds, maar nie meer
volgens die vorige samestelling nie. Die Ad Hoc
kommissie vir Ontbondeling vervul nou die funksie.
10.2 Na afhandeling van die ontbondeling, moet die
funksies behartig word, wat nie ontbondel kan word
n ie.

11. VOORTGANG VAN GESAMENTLJKE
WERK

11.1 Regshandelinge ten opsigte van eiendomme in
die naam van die NG Kerk van Transvaal geregistreer,
moet steeds verrig word.
11.2 Testamentêre bemakings aan die NG Kerk van
Transvaal moet ontvang kan word. Dit moet ook
bestuur kan word, indien die testamente bepaal dat
die Sinodale Kerkkantoorkommissie die Trustees
moet wees.

2. Samestelling en vorgaderings
Die kommissie -. -

2.1 bestaan uit een verteenwoordiger (plus sekunrius)
uit e~k van die Sinodes van Was-,. Noord-, Suid-.en
Oos-Transvaal, vericieslik die voorsittervan die sinode
se finansiële- of regskommissie, plus ‘n sakern~n
eangewys deur die Gesamentlilce Fondsekommissie
(GKF);
2,~ vergadér na~behoefte;
2.3. kies ujt sy eie gejedere n voorsitter en skriba, ~n
N.otulerende skriba/sekretariaatsdienskanby eeh-var~
diesinodes ingekontrakteer word.

3. Taak
Die kommissie
3.1 tree op as die voortsetting van die•.Sinodale Kerk
kantoorkommissie (SKKK) en ~evolgliR as regsbe
voegde orgean van die NG Kerk van Transv?al;•
3.2 beheer.enige gesamentliké fondse van die NG
Kerk van Transvaal;
3.3 hanteer, na oorleg met die vier aktuaril, .~iiige
regshandelinge namens die NG Kerk van Transvaal
(byvoorbøeld personeelkontrakte ofaksiesteh opsigte
van 9esamentlike eiendomme)•;
3.4 werk in noue oàrleg met die VIer Mod~ratüre en
met versiag san die vier sinodes;
3.5 hat nie die reg omby enige regsgedinge betrokke
te.raak sonder 1n duideliké opdrag van die Vier Mode
rare nie; -

3,6 wys ult sy geledere ‘n persoon ~an wat rags
geldige dokumente namens die NG Kerk van Trans
•vaal moet onderteken.

4. Wysiging van reglenlent
Hierdiereglement ken deur die Vier Sinodes gewysig
word op aenbevelIng v’en die vier aktuarii ~iâdat elke
sinode of sinodale kommissie (of ekwivatént) daartoe
goedkeuring verlean hat.

1i~,3 AANBEVELJNG: RE~LBMENT
Die. Si~odekeurdlle volgende reglernent.virdië gesa
mentlike kerkkantoorkornmissie goéd:

REGL.EMENT. V~R.O1~ GESAMENTLIKE
KERKKANTOORKOMM~SS~

Let wel: Hierdie règlement vervang die Reglement vii
cite Sinaclale Ke,rkkantóorkommissie. Sodra hierdle
reglement deurai vier sinodes aanvaar i.s en die GKK
ken konstitueer~ ontbind die Ad Hoc-kommi.ssie vIr
die Ontbondeltng -varr die Sinodele kerkkantoor..

1. Naam :. . -

Die ~3esanientlike Kerkkantoorkommissie van die vier
Transvaalsa sinodes (afkorflng GKK).
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A~2
SENDING

Voorsitter: Ds MJP Grobler (Noordoos-Pretoria)
Skriba: Ds GJ Badenhorst (Wonderboom-Suid)
Lede: Daspoort: ds HM Horn; Derdepoort: Ds MJP Grobler; Eloffsdal: Ds GJ Badenhorst;

Krokodllrivier~ ds AC du Plessis; Louis Trichardt: ds LA Badenhorst;
Northam: ds HG de a Guerre; Pietersburg: ds JC Erasmus;
Pietpotgietersrus: ds JAS Peens; Pretoria-Noord: ds EH MuNer;
Pretoria-Oos: dr AS van Niekerk; Pretoria-Wes: ds PG du P Bergh;
Rustenburg: dr JGM Richter; Sesmylspruit: ds DB de Vos;
Suidoos-Pretoria: ds PAJ Simpson; Valhalla: ds PF Marais;
Villieria: ds LB de Villiers; Waterberg: ds DG Jordaan; Wonderboom: ds JJ van Zittert

1ç~ennisname

• Pt2.1-2.6
Pt3.1i, 3.2, 3.3-3.4

• Pt4.1-4.8, 4.9, 4.10-4.13.1

Pt3.t2
Pt 3~.2. 6
Pt 4.8.2
Pt4~9.4
Pt 413.2

roepbesprek~ ng

0
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Die verslag word onder die volgende hoofpunte aan
gebied:
1. Sake vir konferensie by die sinode
2. Besluite van sinode 2001
3. Eie sake vir besluitneming
4. Samewerking met ander instansies

Hierdie versiag is baie ingekort vanweë die nuwe
formaat van sinodevergaderings. Verwysings na addi
sionele nhigting en verslae op webblaaie en ander
kontakbesonderhede word deurentyd verskaf vir die
leser wat meer wil weet.

1. SAKE V~R KONFERENS~E BY D~E
S~NODE

1.1 INLEIDING
1.1.1 Die kommissie het besluit dat die volgende

( sake deur die sinode bespreek behoort te word - en
dat die kommissie na aanleiding van die bespreking
oak in die reses ná die sinode gemeentes en ringe
behoart te stimuleer am daadwerklik iets te doen aan
die sake wat langs hierdie weg aan die orde gestel
word. Dit behels sake wat die wese en
voortbestaan van die kerk raak - en word dus as
sake van baie hoe prioriteit beskou.
1.1.2 Die kommissie oordeel dat van groepbespre
king gebruik gemaak moet word am maksimum
eandag aan verskillende aspekte van elke saak te
verseker. n Lysie van belangrike aspekte van albei
sake word aangeheg, sodat gemeentes dit in ag kan
neem wanneer hulle daaroor besin. Groepe kan dit
oak tydens hulle bespreking in die agterkop hou.
Aanbevelings kan deur groepe en indiwidue aan die
aangewese tydelike kommissie verskaf word virvoor
legging aan die sinode vir besluitneming.

4 1.2 ~N MISSIONERE BEST~NSWYSE IN GE
MEENTES
1.2.1 Gegewens uit die nuutste “Kerkspieel” dui aan
dat die NG Kerk nie meer ‘n groeiende kerk is nie,
maar eerder ‘n krimpende kerk. (Vgl Bylae 1). Die
gemiddelde ouderdom van lidmate word hoer en die
proporsie van kinders en jeugdiges tot die res neem
sterk af. Talle gemeentes is die afgelope paar jaar
deur terugstigting ontbind en vele leraars moes skei
dirigspakkette aanvaar. Vele leraarsposte wat vakant
geraak het, is nie weer gevul nie. Talle kerkgeboue en
ander eiendomme van die NG Kerk is oak die afge
lope paar jaar verkaop. Hierdie dinge is alles tekens
dat die NG Kerk swaarkry en dat hy in ‘n oorlewing
stryd gewikkel is.
1.2.2 Die kommissie is van mening dat die ge
meentes van die NG Kerk veel meer missioner
sal moet funksioneer. Hiermee bedoel ons nie dat
gemeentes geld vir sendingwerk moet bymekaarmaak
of sendelinge die wye wêreld moat instuur nie. Dit is
beslis óók belangrik. Maar hier plaaslik maet alle lid-

mate begin deelneem aan getuienisaksies - ‘n uitreik
kultuur moat gevestig word.
1.2.3 Die plaaslike gerneente en sy lidmate moat
sorg dat dit deel van hulle gewone bestaanswyse
word am deurlopend teenoor ander mense te getuig
en hulle dan oak te inkarpareer in die geloofsgemeen
skap. Nie alleen moet die Evangelie geloafwaardig en
oartuigend aorgedra word nie, maar die plaaslike
geloofsgemeenskap moet werfkrag en aantreklikheid
antwikkel. Die klimaat of kultuur in die gemeente
moet van sO ‘n aard wees dat die werwing en inlywing
van nuwelinge deurlopend plaasvind. Verder moet
wegdrywing van lidmate deur ‘n dinamiese gemeente
like bediening voorkom ward.

1.2.4 GROEPBESPREKING
1.2.4.1 Hoe kan die sinode gemeentes help om
plaaslik werfkrag te ontwikkel en ‘n uitreik- en getuig

Die lysie van belangrike aspekte hier
onder kan in ag geneem word deur
groepe - sawel as deur gemeentes en
ringewatverderaan hierdiesaak gaan
aandag gee. Vir die groepbespreking
moat egter op die eintlike tema hierbo
gefokus word.
1. Visie en prioriteite in diens van ‘n missionêre be
staanswyse in die plaaslike gemeente.
2. Strategiese komponente van ‘n voihoubare program
wat ‘n uitreikkultuur in die plaaslike gemeente kan
bevorder.
3. Die tipe leierskap wat n gemeente moat he am
programme vir die vestiging van ‘n uitreikkultuur in die
plaaslike gemeente te implementeer.
4. Die strukture wat ‘n werwende gemeente met n uit
reik- en getuigkultuur nodig sal he am sy graei vol te
hou - en die hantering van huidige strukture.
5. Hulpbronne waarvan die kerkraad gebruik kan
maak in die vestiging van ‘n uitreikkultuur in die
gemeente.
6. Die aarkoming van struikelblokke en weerstande
op weg na die vestiging van ‘n missionêre en werwen
de bestaanswyse in die gemeente.
7. Die betekenis van gemeentegrense, sensusneming
(statistiek/bestuursinligting) en kerklike tug in die
strewe na die vestiging van n uitreikkultuur in die
plaaslike gemeente.
8. Die rol en aard van die erediens in die antwikkeling
van ‘n werwende gemeente wat uitreik en getuig.
9. Die ral van ~~en sinode in die vestiging en volhou
van n algemene uitreik- en getuigkultuur in die NG
Kerk.
10. Aanpassings aan die huidigeteolagiese apleiding
van die NG Kerk om te verseker dat die NG Kerk
missioner sal bestaan en graei.
11. Aanbeve~q~ wat die sinode nou moat gaedkeur
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cm te sorg dat gemeentes die nodige motivering,
bystand en leiding kry cm n missionére bestaans
wyse te ontwikkel.

1.3 MULTIKULTURELE BED~ENINGE ~N
GEMEENTES
1.3.1 Die kommissie is bewus van talle gemeentes
wat die afgelope tyd te doen gekry het met ‘n veel
groter bin nekoms van ‘n verskeidenheid mense van
ander tale en kulture wat hulle in ons tradisionele
blanke”woongebiede kern vestig het. Die omvang van

hierdie binnekoms was sodanig dat talle gemeentes
gevind het dat die hoevéelheid NGK~lidmate propor~
sioneel drasties verminder het en dat hulle ter wHie
van finansiele oorlewing genoop was cm met ander
gemeentes saam te smelt. Talle ervaar tans ernstige
druk. Die demografiese veranderinge word gevoiglik as
bedreiging ervaar - en nie juis as ‘n geleentheid nie.
1.3.2 Die kommissie is oortuig dat sekere skuiwe
in die koppe van kerkrade en gemeentes moet
plaasvind om hierdie “bedreiging” meer kon
struktief en bybels die hoof te bled. Dit hang saam
met die felt dat die NG Kerk tot nou toe nog grootliks
as monokulturele en enkeltalige kerk gefunksio-.
neer het. Selfs al het die NG Kerk na ander taal
groepe uitgereik, was sulke mense altyd in afsonder
like gemeentes saamgegroepeer, sodat die deursnee
lldmaat bitter mm kontak met anderstalige NG Kerk
lidmate gehad het. Die veronderstelling was altyd dat
die bearbeiding van anderstalige mense die verant
woordelikheid van anderstalige gemeentes en ander
kerke is. So het die NG Kerk dus lidmate ge
kweek wat dit nie as hulle verantwoordelikheid
sien om ult te reik na die nuwelinge in hub
onmiddellike omgewing nie, Daar bestaan selfs
nie eers noemenswaardige belangstelling in die taal
en kultuur van hierdie nuwelinge in ons midde nie,
1.3.3 Die rede wat dikwels aangevoer word waarom
hier plaaslik nie uitgereik word na anderstaliges toe
nie, is die felt dat die taal- en kultuurverskille moeiHk
binne dieselfde erediens van die gemeente geakkom
modeer kan word, alhoewel selfs dit nie onmoontlik is
nie. En net soos met die gemeente in Jerusalem des
tyds (Hand 6) kan daar ook maklik ontevredenheid van

een groep teenoor ‘n anderontstaan weens onbedag
saamheid van sommige. Sulke probleme word as
genoegsame rede beskou waarom uitreik na sulke
mense toe nie aangepak hoef te word nie.
1.3.4 Maar die kommissie besef al meer dat die
kerk ook op gemeentevlak lets van die christe
like kerk se verskeidenheid en algemeenheid
moet reflekteer. In ens kosmopolitiese samelewing
is die versoeking greet em van dIe gemeente n
gemaksone en veilige hawe vir ens lidmate te probeer
maak - ten koste van ens geskiktheid em nuttige
instrumente in die hand van die Here te wees waar
deur die greet verskeidenheid mense in ens land
effektief bereik kan word.
1.3.5 Juis deur prosesse van versoening en akkem
modasie van verskillende teal- en kultuurgroepe binne
dieselfde gemeente illustreer die pleaslike gemeente
die krag van die Evangelie en rig dit bakens van
hoop op in n samelewing waarin die verskeidenheid
as probleem en bedreiging ervaar word.
1.3.6 Die verryking wet die groter verskeidenheid in
‘n geleofsgemeenskap bring, word dikwels 00k mis
gekyk of daar word gereken dat die verryking die prys
/ moeite nie werd is nie. In sulke gevalle word dIe
koste van n monokulturele geloofsgerneenskap ge
woonlik nie bereken nie. Selfs die kommerwekkende
krimping van gemeentes word nie met hierdie onwil
ligheid om aan te pas in verband gebring nie.
Gerneentes sal hewer poog em met meer intensiewe
bearbeiding van die tradisionele teikengroep die mas
op te kern.
1,3.7 Die kommissie is egter van mening dat leier
skap nou reeds deur die sinode aan die dag gelé
meet word orn gemeentes te help em (vOOrdat te veel
agteruitgang in gemeentes plaasvind) die nodige
paradigmaskuiwe te meek
en dit as prioriteit te beskou ~
om n geskikte klirnaat in
gemeentes te help skep vir
die ontwikkehing van multi- ~J
kulturele bedieningstruk
ture en programme. lndien ens kerk te lank met
hierdie saak uitstel, ken ons binnekort as ‘n dine
saurus in die kerkhike wêreld beskou word - en
dieselfde ulteinde as die dinosaurus tegemoet gaan.
1.3.8 Lede van die sinode word vir aanvullende inhig
ting oor multikulturele bediening ook na die verslag
van die Sinodale Kommissie vir Studentebediening
(SKSB) verwys.

1.3.9 GROEPBESPREKING
Hoe kan die sinode gemeentes help cm veeltahige
bedieningstrukture en programme te vestig en vol te
hou?

1.3.10 GETUIENIS DEUR DS MJ SWART
Die voorsitter stel ds MJ Swart van die middestad

C
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gemeente Pretoria aan die woord am binne 10 minute
‘n kort getuienis met die sinode tedeel oor hoe die
gemeente deur ‘n Engelstalige bediening na swart
studente begin ultreik het; faktore wat bevorderlik
was daarvoor; probleme wat gepla het; en verryking
wat ervaar is.

Die lysie van belangrike aspekte hieronder (sowel as
die relevante dele van die verslag van die SKSB) kan
in ag geneem word deur groepe - sowel as deur
gemeentes en ringe wat verder aan hierdie saak gaan
aandag gee. Vir die groepbespreking moet egter op
die eintlike tema hierbo gefokus word.
*1. Die teologiese en øraktiese beweegredes vir kerk
rade en gemeentes om betyds proaktief gereed te
maak vir veeltalige bedieninge in dieselfde plaaslike
gemeente.
*2 Helderheid oar bestanddele van ‘n geskikte klimaat

,—~ virveeltalige bedieninge in dieseifde gemeente (wear
\~ des, gesindhede, verhoudinge en aktiwiteite).

*3 Modelle waarvolgens multikulturele veeltalige

bedieninge binne dieselfde gemeente gehuisves kan
word - en wat sal verseker dat lede van verskillende
kulture mekaar sal verryk en opbou (beleid, strukture
en fasiliteite).
*4 Belangrike komponente in ‘n program van aksie

waardeurweerstande teen veeltalige bedien inge afge
breek kan word - en waardeurgesindheidsverandering
by lidmate ten gunste van multikulturele bedieninge
binne dieselfde gemeente teweeggebring kan word.
*5~ Die eise wat veeltalige bedieninge binne dieselfde

gemeente - en die proses wat daarheen lei - aan die
leierskap van ‘n gemeente stel (leierskapsprofiel).
*6 Bestuursmaatreêls wat moet sorg dat onderlinge
verhoudinge tussen verskillende taalgroepe binne die
selfde gemeente goed en opbouend bly.
*7 Die hantering v~n eredienste as hartklop van die
lewe in ‘n gemeente met veeltalige bedieninge.

~ *8 Die rol van ring en sinode in die vestiging en hand-
hawing van ‘n klimaat in gemeentes waarin multikul
turele bedieninge kan gedy.
*9 Aanbevelings aan die sinode om te sorg dat

gemeentes alle moontlike motivering, bystand en
leiding kry om ‘n geskikte klimaat vir die ontwikkeling
van multikulturele bedieninge te vestig.

2. BESLU~TE VAN S~NODE 2001

2.1 PORTUGESE GEMEENTE (ACTA 2001 P 309)
2.1.1 Sinodebe&ujt 2001
1. Die sinode dra dit aan die 68K op am die wens
likheid van die voortgang van ‘n Portugese bediening
in Pretoria en omgewing te evalueer en na bevinding
aanbevelings aan die moderamen te doen, wat be
voegdheid kry am finale besluite te neem.
2. Die sinode dra dit aan die moderamen op am
seam met die ring van Pretoria-Wes - en met meg-
fleming van die aanbevelings van die SSK soos in

3.7.4.1 gereel - die bestaan van die Portugese ge
meente te hanteer.
2.1.2 Optrede van die kommissie
2.1.2.1 ‘n Subkommissie is aangewys wat seam met
die aktuarius en lede van FASKOM ‘n ad hoc-kom
missie van die moderamen gevorm het en in gesprek
met die kerkraad van die Portugese gemeente getree
het.
2.1.2.2 Toestemming is oak van die moderamen ver
kry am belydende lidmate wet vanaf Pomfret na die
middestad van Pretoria verhuis het, deur prop PT du
Plooy te laat versamel in ‘n Portugese geloofs
gemeenskap - voorlopig apart van die plaaslike Portu
gese gemeente.
2.1.2.3 Uiteindelik is ‘n evaluasie van die behoeftes en
probleme random ‘n Portugese bediening in Pretoria
gedoen. ‘n Deeglike verslag met aanbevelings is in
Junie 2003 aan die moderamen voorgele. SSK sal in
‘n aanvullende voorlegging hieroor rapporteer.

2.2 BEHEERRAAD V~R KRANSPOORT EN
BETHESDA (ACTA 2001 P 309)
2,2~1 Sinodebeskift 2001
Die sinode keur dit goed dat die totale beheer oar die
sendingplase Kranspoort en Bethesda weer uitge
oefen word deur ‘n beheerraad bestaande ult die dag
bestuur van die SSK tesame met ds HJ Griesel.
2.2.2 Optrede van die kommissie
2.2.2.1 Kranspoort.
~1. Soos by die vorige sinode gérapporteer, was daar
grondeise op albei hierdie plase. Die grondeis op
Kranspoort is tot voltooiing gebring deurdat die staat
die sinode met R1-miljoen gekompenseer het vir die
plaas. Roerende elendomme is deur die beheerraad
verwyder na Emmarentia Geldenhuys Sendingsen
trum vir gebruik daar.
*2 Mnr LW Goosen, aan wie die p1888 in 1997
verkoop is net voor dit bekend geword het dat dear ‘n
grondeis ingedien is, het ‘n skadevergoedingseis van
R144 291 teen die sinode ingedien. Die beheerraad
het die geldigheid van die eis ondersoek en tot die
gevolgtrekking gekom dat mnr Goosen genoegsame
rede - gestaaf deur dokumentêre bewyse - vir sy eis
gehad het. Die moderamen is versoek om die eis aan
mnr Goosen uit te betaal. Dit het in Desember 2002
plaasgevind.
*3 ‘n Belofte is gedurende 1997 deur die moderamen

aan die kerkraad van die VGKSA-Kranspoort gemaak
waarvolgens ‘n bedrag van RI 80 000 aan die VGKSA
uit betaal sou word as “bruidskat” wanneer die plaas
verkoop sou word. Die kerkraad van Kranspoort hot
die kommissie en die moderamen aan hierdie belofte
herinner - en ook ‘n lys van behoeftes voorgele ter
motivering van die versoek am hulp. Die beheerraad
hot gesprek gevoer met die kerkraad van Kranspoort.
*4 Uiteindelik is ‘n bedrag van Ri 57 724 aan die kerk
read uitbetaal in Desember 2002. R27 276 is afgetrek
aengesien mnr Goosen hierdie bedrag geëis het vir
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betaling van werkers wat in ciiens van daardie kerk
raad was. Die kapitaai wat oorbly na hierdie twee
uitbetalings gedoen is, is voordelig belé en die rente
word aangewend vir die sinode se sendingbegroting.
2.2.2.2 Bethesda. -

*1. Die kommissie het by die moderamen aanbeveel
dat die grondeis op Bethesda nie teengestaan rrroet
word nie, aangesien ‘n groot bedrag aan regskoste sO
bespaar kon word. ‘n Eerste aanbod van die staat vir
die piaas Bethesda is van die hand gewys. ‘n Latere
aanbod van R4,475~miljoen (minerale regte uitgesluit)
is aanvaar, Met die opstel van die verslag is die
oordrag nog nie gefinaliseer nie.
*2 Daar is ook ‘n ooreenkoms aangegaan met ‘n firma
wat die moontlikheid van ontginning van die minerale
ondersoek.
*3 Die opbrengs uit die verkoop van die plaas sal ook

belê word, sodat die rente onder andere aangewend
kan word vir die sinode se sendingbegroting.

2.3 OPLEID~NGSENTRUM TE EMMARENTIA GEL
DENHUYS (ACTA 2001 P 310)
2.3.1 S~nodebes~uit 2001
Die sinode besluitom wanneerdaar meerduidelikheid
oor die uitkoms van die grondeis teen die eiendom
(waarop Emmarentia Geldenhuys Sendingsentrum
gelee is) verkry word, verdere gesprek te voer met die
relevante rolspelers oor ‘n gesamentlike kerklike oplei
dingsentrum.
2.3.2 Optrede van die kommissTe
Nog geen nuus is ontvang oor die verwikkelinge in die
grondeis teen hierdie eiendom nie. Daarom is geen
verdere stappe in hierdie verband geneem nie. Die
saak staan dus oor.

2.4 MTDDESTADBEDTENING (ACTA 2001 P 310)
2.4.1 S~nodebesIuit 2001
Die sinode besluit om n Kommissie vir Middestad
bediening daar te stel. Die SKG, SSK en die gemeen
te Pretoria word versoek om elkeen twee persone te
nomineer wat onder andere deur die sinode op die
kommissie benoem kan word. Hierdie kommissie
word deur die moderamen aengewys, Die kommissie
se opdrag behels die inisiëring, begeleiding en koördi
nering van die middestadbediening in die sinodale
gebied.
2.4.2 Optrede van die kommiss~e
By sy eerste vergadering op 1 November 2001 het die
kommissie vir drAS van Niekerk (Monumentpark) en
ds CJ Lotter (Villieria-Oos, nou Waverley) aangewys
oni op die Kommissie vir Middestadbediening te dien.
Sien voorlegging van Middestadbediening.

2.5 FUNKSIONERING SENDTNG (ACTA 2001 P311)
2.5.1 Sinodebesluit 2001
Die sinode versoek die Sinodale Sendingkommissie
om te besin oor sy terreinafbakening ten opsigte van
ekumene, barmhartigheid en die behoefte aan even-

gelisasie.
2.5.2 Optrede van die kommissie
2.5.2.1 ‘n Besprekingsdokument is by die kommissie
se vergaderings bespreek. Daar is omvattend besin
oor die kommissie se visie, missie, doelwitte en kern
waardes, Teen hierdie agtergrond is ook aandag ge
gee aan die afgrensing van die verskillende terreine
van mekaar. Dit het geblyk dat hierdie terreine nie
waterdig van mekaar geskei kan word nie. Baie oor
vleueling bestaan. Daarom is dit byna onmoontlik om
aparte diensterreine netjies af te grens deur ‘n kort
definisie of kriptiese beskrywing.
2.5.2.2 Tn hierdie besinning het die naam van die kom
missie ook onder bespreking gekom. Die term “sen
ding” het historiese bagasie wat soms tot ‘n ver
skraalde begrip van die teak van die kommissie en -

selfs van die kerk - ken lei. Later in die versiag word ‘n
alternatiewe benaming vir die kommissie voorgestel.
*1 Ekumene C
*1.1 Die term beskryf die kerk se gerigtheid op die
handhawing en bevordering van die christelike kerk se
eenheid en algemeenheid te midde van sy verskeiden
heid en afsonderlike strukture. Dit gaan oor verhou
dinge, ooreenkomste en strukture tussen kerke wat
tot uitdrukking kom in wisselwerking en samewerking
tussen hulle, Hierdie wisselwerking en samewerking
ken op feitlik elke kerklike diensterrein plaasvind. Die
inherente eenheid van die christelike kerk oor die
wCreld heen word hierdeur erken en kom hierdeur tot
uitdrukking,
*1.2 Eenwording van kerke lê ook op hierdie weg.
Bybelse gegewens meek dit juis belangrik dat die in
herente eenheid in die christelike geloofsgemeenskap
deur gemeentes en kerke erken word en tot sinvolle
uitdrukking gebring word. Dit gaan dus oor belangrike
wesenseienskappe van die kerk - soos sy eenheid en
algemeenheid.
*1 3 Die kommissie is egter huiwerig om van ekume (
ne n diensterrein van die kerk te maak - ‘n dienster- ‘~

rein waarvoor ‘n spesifieke diensstruktuur of kommis
sie aangewys moet word. Erkenning behoort op alle
diensterreine van die kerk - en dus deur alle diens
kommissies van die kerk - aan die christelike kerke
se ekumenisiteit (eenheid en algemeenheid) gegee te
word. Wanneer ekumene slegs die verantwoordelik
heid van ‘n aparte kommissie van die sinode gemaak
word, sal so ‘n kommissie sukkel om inhoud aan sy
skakeling met ander kerke te gee en sal gedurig van
oortreding op ander kommissies se diensterreine
beskuldig kan word.
*1.4 Alle dienskommissies van die sinode behoort op
hulle spesifieke terreine van dienslewering kontak en
samewerking met soortgelyke strukture van ander
kerke te soek. Langs hierdie weg sal veel meer van
ekumeniese kontak en samewerking tot stand kan
kom.
*1,5 Selfs as ekumene die verantwoordelikheid net
van die moderamen gemaak word, ken dieselfde

R:~sinodes~Noord2003\VersIaetVe,werkte verslae~Sending. wpd Agenda



Sinode Noord-Transvaal 2003 46 Sending

frustrasies en probleme beleef word. Die sinode kan
egter op ad hoc-basis ‘n kommissie aanwys wat
ekumeniese beleid formuleer vir toepassing deur die
dienstestrukture van die sinode.
*1.6 Op die vlak van die Algemene Sinode het die
ASSK en sy eweknieë uit die VGKSA en die RCA
nou n gesamentlike (dws ekumeniese) struktuur ge
vorm, nI die Algemene Kommissie vir Getuienisaksie
(AKGA). Talle werksaamhede van die deelnemende
kerke se sendingkommissies is reeds na hierdie
Iiggaam verwys / oorgeplaas vir hantering op daardie
ekumeniese viak.
*17 Dieselfde behoort oak te gebeur ten opsigte van
diens van barmhartigheid, studentebediening, leer en
aktuele sake, ens. Ekumene is nie lets afsonderliks
nie, maar ‘n aspek of kenmerk van die sinode Ikerk
se werkswyse op elke diensterrein.
*2 Barmhartigheid:

~ *2~ Beide barmhartigheidswerk en evangeliserings
werk vorm elemente van die kerk se getuienistaak
teenoor die wéreld daarbuite.
*2.2 Sommige sinodes het reeds hierdie twee aspekte
van die kerk se getuienistaak onder die sambreel van
een kommissie of diensstruktuur gebring.
*2.3 Wanneer barmhartigheidswerk binne die konteks
van getuienis plaasvind, sal dit veral daardie barmhar
tigheidsdiens van die kerk insluit soos wat dit die kerk
seevangelieverkandiging met liefdesdiens aanvul, be
vestig en illustreer. Dit word dan missionêre diako
naat genoem - veral wanneer die ontvangers van
hierdie liefdesdiens buite-kerkilkes is wat die teiken
bevolking vir die kerk se getuienis is.
*2.4 Vir sover barmhartigheidsdiens nie in ‘n getuienis
konteks plaasvind nie, maar in die konteks van onder
linge sorg binne die geloofsgemeenskap, kan dit
moontlik selfstandig as aparte diensterrein beskou
word. Maar selfs in so ‘n opset kan die barmhartig
heidswerk van die kerk noolt van sy getuieniskarakter
gestroop word nie. Die onderlinge sorg van lidmate
teenoor mekaar dra altyd ‘n sterk getuienis na buite
U it.
*2.5 Die integrasie van barmhartigheidswerk en evan
geliseringswerk in die kerk se uitreik na die wéreld in
sy veel-fasettige nood sal verkry moet word deur ver
standige strategiese beplanning van sulke projekte en
programme deur die gemeentes en organisasies wat
dit behartig.
*2.6 In die hg van die sinode se taak am veral ge
meentes en ringe in huhle ewe en werk te ondersteun
en te begelei, sou ‘n gemntegreerde dienstestruktuur
ook op sinodale vlak geskep kon word am beide die
evangehiserende diens en praktiese liefdesdiens van
die kerk te omvat.
*2,7 Subkommissies wat daarin spesialiseer am
navorsing te doen, voor te hg en te fasiliteer vir
gemeentes en ringe behoort egter steeds voort te
bestaan, aangesien die omvangrykheid van die diens
terrein met sy verskillende fasette makhik kan lei tot

die verwaarlosing van sekere aspekte van die werk.
*2.8 Gedurende die voorafgaande reses hetdieASSK
en die AKDB by geleentheid saam vergader am
sekere raakpunte te bespreek. Dit wys juis die onder
hinge verbondenheid van die twee diensterreine uit -

verbonden held wat met die term missionére diakonaat
beskryf word.
*3 Evangelisasie:
*3,1 Wanneer hierdie term ‘n sekere werkswyse aan
dui am (lede van) ‘n gemeenskap met die inhoud van
die Evangehieboodskap te bereik en mense tat
geloafsgehoorsaamheid aan God te lei, dan he dit
sekerhik op die terrein van “die sending”.
*3.2 ‘n Beter term sal seker lets wees soas evangehi
seringswerk. Evangehiseringswerk in syvele vorme be
hoort deurlapend dee! van elke gemeente se normale
bestaanswyse te wees.
*33 Sams verstaan kerkmense die begrip “evangehi
sasie” as evangehiseringswerk wat aan vervreemde
(wit?) kerkhidmate gedaen ward - teenoar sendingwerk
wat aan ongekerstende (swart?) mense (sander kerk
hidmaatskap) gedoen sou word. So ‘n onderskeiding
sou nie reg wees nie. Dit behoort naait vir enige
gemeente n vraag te wees of hy horn rnaet besig hou
net met “evangehisasie” of net met “sending” nie. So-
lank daar mense - in ele amgewing of elders, van die
ele kultuurgroep of ‘n ander groep - is wat van die Here
vervreem is of Horn nag nie met oorgawe dien nie,
solank sal hierdie tipe kerklike werk (evangehisering)
nodig wees.
*34 Watter vorm sulke uitreikprogramme moet aan

neem, sal b~paal word deur die soort mense wat
bereik moet word en watter metodes huhle die beste
sal aanspreek. lndien rnassa-saamtrekke (met beke
ringsprediking) sulke mense sal trek, kan dit sekerlik
deel van ‘n gemeente of ring se program van aksie
wees. Indien dit net meelewende kerkmense trek, het
dit as uitreikonderneming nie veel waarde nie. Sekere
metodes het net ‘n beperkte tyd van effektiwiteit in ‘n
bepaalde gemeenskap. Later werk dit nie meer nie.
Goeie resultate lank gelede maak ‘n spesifieke meta
de nie noodwendig geskik vir die else van vandag se
mense nie.
*35 Tans sien die kommissie dit nie as sy taak am

gemeentes en ringe saam te trek in “evangelisasie
vehdtogte” nie. Ondervinding toon dat dit hoofsaaklik
meelewende kerkhidmate is wat sulke stadionbyeen
komste bywoon.
*3.6 Die verskeidenheid van mense wat bereik maet
word - en huihe wissehende vaorkeure - vra dat spesi
fieke teikengroepe in bepealde amgewings met doel
matige programme en metodes bereik moet word.
*37 Die kommissie kan gemeentes en ringe met die

beperkte hulpbronne en personeel tat sy beskikking
veel eerder van advies en vaarligting bedien, as am dit
sy taak te maak am self massasaamtrekke vir “evan
gehisasie” te reel. Indien dit in ‘n spesifieke omgewing
die ding is wat werk, kan ‘n gemeente, groep gemeen
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tes en kerke dit self reel.

2.6 GRONDEIS EGS (ACTA 2001 P311)
2.6.1 Sinodebesluit 2001
Die sinode keur die opponering van die grondeis op
die Emmarentia Geldenhuys Sendingskool goed en
gee aan die kommissie (vir Sinodale Administrasie,
nou SKFA) opdrag cm die saak in oorleg met die
SSK te bestuur,
2.6.2 Optrede van die kommissie
Nog geen verdere verwikkelinge het sedert die vorige
sinode plaasgevind waarvan die SSK kennis geneem
het nie.

3. E~E SAKE V~R BESLU~TNEM~NG

3.1 NAAMSVERANDERING VIR DIE KOMMISSIE
(SSK)
3.1.1 Tydens die kommissie se besinning 001 sy taak
en plek in die werksaamhede van die sinode, het hy
tot die oortuiging gekom dat ‘n nuwe naam die beperk
te teak en wesenlike diensterrein van die kommissie
dalk beter sal dien. Aangesien die kommissie vera!
die gemeentes wil ondersteun, inspireer en ci om
getuienislewering as normale en kenmerkende wyse
van hulle bestaan te ontwikkel, het die kommissie
geoordeel dat “getuienis” en “oridersteuning/hevorde
ring” deel van die benarning van die kommissie moet
word. Sending” het deur die loop van jare ‘n term
geword wet te veel op toegespitste projekte van kerk
planting onder vreemde kulture eileen gedui het. Die
term sending” het dus ‘n verminderde drakrag wat nie
die wyer getuienistaak van die kerk voldoende reflek
teer nie. Terselfdertyd wek dit die indruk dat die
sinode self sendingprojekte onderneern - terwyl dit
huidiglik die gerneentes en ander rolspelers slegs ‘Nil
ondersteun, stirnuleer en ci - en moontlik ook navor
sing doen.
3.1.2 AANBEVELINGS~ NAAMS~ERANDERING
SSK 3.1.2.1 Die sinode neern voorlopig kennis van die
voorgestelde naamsverandering van die Sinodale
Sendingkommissie (SSK~ na die Sinodale Kornmissie
vir Getuienisondersteuning ~SKGO~, rnaar verwys die
saak eers na die Sinodale Regskomrnissie en die
Sinodale Kommissie vir Fondse en Administrasie
sodat vasgestel ken word watter regs- en admini
stratiewe implikasies die naamsverandering meg he.
3.1.2.2 Die Sinodale Regskommissie en di~ Sinodale
Kommissie vir Fondse en Administrasie kry opdrag
om so gou doenlik can die Moderarnen verslag te
doen oor die wenslikheid en haalbaarheid van die voor
gestelde naarnsverandering van die SSK.
3.1.2.3 Die Moderarnen kry magtiging om in die hg
van die bevindinge en canbevehings van die betrokke
twee kommissies ‘n besluit oor die voorgestelde
naarnsverandering te neem en die SSK dearvan in
kennis te stel

3.2 DIE SSK SE STRATEGIESE POSISIONERING
AS MISSION~RE DIENSSTRUKTUUR VAN DIE
SINODE
Die volgende beleidstellings word can die vergadering
voorgelê vir kennisname en onderskrywing:
3.2.1 Visie: Die Sinode van Noord-Transvaal funk
sioneer in sy wese missioner as ‘n getroue mede
werker van gemeentes en ander rolspelers deur wie
God sy verlossende genade en liefde in die wêre!d
bekendstel.
3.2.2 Kernwaardes: Om waarlik missioner te wees,
verbind die sinode horn tot bevordering van die
volgende waardes:
3.2.2.1 n Christellke Iiefde wat
~1. smag na ‘n samelewing waarin God Drieenig geeer
word;
*2 besorg is ocr die geestelike hell van mense;
*3 sensitief is vii die nood, behoeftes en veronregting

van mense;
*4 die natuur as gawe van God waardeer.

3.2.2.2 ‘n Christelike Iewenswyse wat
*1. doelgerig en volhardend tot God bid vir die ver
lossing van die wêreld, van spesifieke mense en
gemeenskappe;
*2 die Evangelic voorbeeldig en met integriteit uitleef;
*3 rentmeesterskap selfverloènend toepas em geld

en middele beskikbaar te stel;
*4 met matigheid en eenvoud leef.

3.2.2.3 ‘n Christelike gemeenskap wat
*1. eenheid met ander christene, kerke en christelike
groepe onvermoeld bevorder;
*2 aantrekhike geloofsgemeenskappe wil vorm;
*3 met liefde na mense in need uitreik.

3.2.2.4 Christelike aksie wat
~1. intree vir weerlose, wanhopige en minderbevoor
regte mense;
*2 vryrnoedig en entoesiasties na buitekerklikes
u itreik;
*3 daadwerkhike stappe neem cm nood en onreg op

te hef;
*4 ywer vii ‘n leefbare omgewing vii elke mens.

3.2.3 Missie / missionére doelwitte
As medewerker in God se diens trag (die kommissie
namens) die sinode om
3.2.3.1 die kerk van Christus se missionere aard te
versterk;
3.2.3.2 missionêre aksie te versterk: aksies van evan
gelieverkoncliging, bybelverspreiding, kerkplanting,
toerusting, christelike liefdesdiens, hoopgewende op
heffing uit armoede, siekte, veronregting en nood;
3.2.3.3 gehoorsaamheid aan die sendingopdrag te
bevorder by kerkvergaderings, gemeentes en lidmate;
3.2.3.4 groter begrip vir die card, wese en praktyk van
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ons missionêre taak te bring;
3.2.3.5 die sinode se besluite en strukture aan die
kerk se missionére opdrag diensbaar te help maak.
3.2.4 Strategie
Met behuip van sy sendingkommissie vervul die
sinode die volgende missionêre funksies:
3.2.4.1 Lei, stimuleer en ondersteun kerkvergade
rings, gemeentes en lidmate tot volgehoue nakoming
van hut sendingroeping deur die triomf van God se
werk aan almal voor te hou.
3.2.4.2 Beveel relevante kanale en formate aan waar
deur die Evangelieboodskap effektief bekend gemaak
kan word.
3.2.4.3 Adviseeren konsulteer met gemeentes oor
modelle van aantreklike geloofsgemeenskappe en
benaderings tot getuienisaksies.
3.2.4.4 Handhaàf en ontwikkel n gesamentlike mis
sionére aksie binne die NGK-familie en versterk bande
met sendingaksies van ander kerke en organisasies.
3,2.4.5 Hou sendingaksies in stand deur
- sendelinge in die veld te ondersteun;
- bestaande begrotingsposte, eiendomme en ooreen
komste ten opsigte van hulpverlening te bestuur;
- die kerk op hoogte te hou van sy missionêre aksies.
3.2.5 Opd rag van die SSK
3.2.5.1 Lei, stimuleer en ondersteun gemeentes en
ringe binne die sinodale gebied deur navorsing, intig
ting, toerusting en selfs finansiering in die uitvoering
van die kerk se sendingopdrag.
3.2.5.2 Bedien die sinode met aktuele en vindingryke
verslae en aanbevelings in verband met die sinode se
missionére aksies - en sien toe dat enige besluite
hieroor uitgevoer word.
3.2.5.3 Skakel narnens die sinode met betekenisvolle
sendingvennote en werk met hulte saam in belang van
bedieninge wat noodsaaklik is vir die bereiking van die
sendingdoelwitte van die kerk.
3.2.5~4 Bestuur sendingaksies (of neem deel aan be
stuursprosesse) waar gemeentes en ringe alleen dit
nie kan behartig nie.

3.3 SENDINGEIENDOMME VAN DIE SINODE
3.3.1 Pastorieë
3.3,1.1 Die nodige instandhouding van die pastorieë
op Soekmekaar, Dendron en Tuinplaas (Ig is nie die
sinode se eiendom nie) word gereeld gedoen.
3.3.1.2 Met die emeritaat van ds JA Uys (VGKSA
Bethesda) aan die einde van Mei 2003 is ‘n versoek

van die kerkraad van daardie gemeente ontvang dat
die pastorie aan die kerkraad oorgedra word. Die
risiko van lee huise op Dendron - en selfs met huur
ders - het die SSK laat besluit om die pastorie Of aen
die gemeente te skenk Of dit te verkoop. (Met die
inhandiging van die versiag is ‘n besluit hieroor nog nie
geneem nie.)
3.3.2 Plase
3.3.2.1 Hierbo is reeds gerapporteer ocr Kranspoort,
Bethesda en Emmarentia Geldenhuys Sendingsen
trum en die grondeise daarop. Alles in verband met
die bestuur en instandhouding verloop nog gunstig.
3.3.2.2 Die Oppieberg-kampterrein is ook nog onder
die toesig en beheer van die kommissie, Dit word nog
aan dieselfde instansie uitverhuur, ni Leopards Rock
Adventures. Huurgeld kern volgens ooreenkoms in en
die beheerraad besoek soms die terrein om inspeksie
te doen.

3.4 BEGROTING EN FINANSIES
3.4.1 Sinodate sendingbegroting
3.4.1.1 Die SSK het subsidies aan VGKSA
gemeentes vir die huidige boekjaar op dieselfde viak
as die vorige jaar gehou.
3.4.1.2 Dit is vir ds JA Uys van die VGKSA-Bethesda
moontlik gemaak om met vervroegde pensioen te
gaan. Dit bring n aansientike besparing vir die sinode
mee.
3.4.1.3 Persentasiegewys maak die sendingbegroting
hierdie jaar ‘n kleiner deel uit van die sinode se uitga
wes. Meer besonderhede is in die verslag van die
SKFA te vind.
3.4.2 Trustfondse en Studiefondse
3.4.2.1 Die kommissie was weer instaat om hierdie
jaar ruim vir verskillende verdienstelike sendingpro
jekte en aksies by te dra. (Meer besonderhede is by
die SSK-dagbestuur en die kerkkantoor verkrygbaar.)
3.4.2.2 Daar ken ook ‘n paar toekennings vir studie in
sendingwetenskap aan verdienstefike en behoeftige
studente en leraars gedoen word.
3.4.2.3 Twee studiefondse is deur die Ontbondelings
kommissie aangewend. Hulle is die JPJ Barnardfonds
en die Willem van Heerdenfonds. Hierdie twee fondse
bestaan dus nie meer nie.
3.4.2.4 Na die emeriteat en vertrek van prof JJ
Kritzinger het die kommissie vir dr PR du Toit gevra
om die aansoeke vir studiebeurse en -lenings by die
Teologiese Fakulteit namens die kommissie te
hanteer.

4. SAMEWERKING MET ANDER ~NSTAN
S~ES

4.1 ISWEN
Met die emeritaat van prof JJ Kritzinger hoop by om
meer tyd vir werk van die instituut beskikbaar te he.
Meer besonderhede kan by prof Kritzinger bekom
word by e-posadres iikrit~icon.co.za.

~.2.6 AANBEVEUNG’ STRATEGIESE POSISIONE
RING VAN DIE SSK
Die sinode onderskryf die visie, kernwaardes, missio
nêre doelwitte, strategie en opdrag van die SSK soos
in punt 3.2 van die versiag uiteengesit. -
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4.2 GSM (GESAMENTLIKE SENDING IN MOSAM
BIEK)
Hierdie werk is steeds op gesonde grondsiag. Os
Thinus Grobler is steeds die sinode se verteenwoor
diger op hierdie gesamentlike kommissie. Vir meer
inhigting oor die werk kan hy gekontak word by e
posadres: thin~rob~mweb.co.za.

Sedert die organisasie omgeskakel is in ‘n selfstan
dige maatskappy, dien daar nie meer sinodale ver
teenwoordigers in die beheerraad daarvan nie. Verlede
jaar is ‘n donasie van R20 000 van die CLF ontvang vir
spesifieke projekte. Vir meer nligting ken met die
bestuurder, mnr G Lotz, geskakel word by 083 303
7898.

4.3 SINODALE GETUIENISFORUM (SGF)
4.3.1 Die dagbestuur van die SGF het die afgelope
jaar hard gewerk aen die verfyning van formulering van
die nodige konstitusie, memorandum van verstand
houding, waardes en riglyne vir forums. Die aktuarii
van Noord- en Oos-Transvaal het baie ure saam met
die SGF se dagbestuur spandeer om dit na almal se
bevrediging gereed te kry. Die dokumente sal nou
eers aan die VGKSA se verantwoordelike liggaam
voorgele word, aangesien hulle die vorige weergawe
daarvan reeds goedgekeur het. Dan sal dit aan die
moderamen voorgele word, waarna voortgegaan sal
kan word om n funksionaris / uitvoerende beampte
aan te stel. -

4.3.2 Dr HJ MöIler wat sedert die vorige sinode vir ‘n
paar maande as tydelike funksionaris vir die SGF
gedien het, het goeie werk gedoen gedurende hierdie
periode. Hy het egter aan die einde van verlede jaar na
die Kaap verhuis. Sedert daardie tyd funksioneer die
SGF net onder leiding van sy dagbestuur.
4.3.3 Meer inligting kan by ds Thinus Grobler (Noord
oos-Pretoria) gekry word by thingrob~mweb.co.za.

4.4 PLAASLIKE GETUIENISFORUMS
4.4.1 Volgens wat verneem word gaan dit relatief goed
met die funksionering van die plaaslike forums binne
die sinodale gebied. Daar is steeds net vier forums
wat funksioneer, ni Limpopo-Wes (rondom Etlisras);
Kwêna (rondom Koedoeskop/Northam); Judea (rond
om Potgietersrus); en Nylstroom.
4.4.2 Kontakpersone vir die forums is die volgende:
Limpopo-Wes: Ds Danie Jordaan (Ellisras-Wes)
Kwéna: Ds Henry de ía Guerre (Koedoeskop)
Judea: Os Peet Venter (Potgietersrus-Oos)
Nyistroom: ds Wollie Wolhuter (Waterberg).
4.4.3 Die kommissie probeer ook elke jaar begroot vir
subsidies aan hierdie forums.
4.4.4 Binnekort sat daar ook inligting oor hierdie
forums op die sinode se webblad verskyn.

4.5 SIBS MARAIS KOOKSENTRUM
Dear word nog jearliks begroot om ‘n klein subsidie
aan die kooksentrum te skenk.

4.6 KERKLIKE AKSIE NOODHULP (KAN)
Daar word nie meer vir hierdie werksaamheid van die
VGKSA begroot nie. Geen inligting word ook ontvang
nie.

4.7 CHRISTELIKE LEKTUURFONDS (CLF)

4.8 MOSLEM- EN HINDOESENDING. RCA CHA
RISMA
4.8.1 Die leraar van hierdie gemeente, ds PJP de
Beer, tree gedurende volgende jaar af. Volgens n
vroeëre sinodebesluit behoort die subsidie vir soda
nige leraarspos wat vakant raak, gestaak te word. Die
gemeente is nag rue instaat cm self ‘n Ieraarspos te
onderhou nie, trouens huNe kan net ongeveer Ri 9000
in die volgende jaar daartoe bydra, volgens ds De
Beer. Die kommissie het sy dagbestuur opdrag gegee
om met die kerkraad te ontrnoet cm die saak te
bespreek.
4.8.2 AANBEVELINGS: VOORTSETTING VAN
SUBSIDIE AAN RCA-CHARISMA
4.8.2.1 Die sinode keur goed dat die moontlikheid
oopgehou word dat n subsidie steeds ten bate van die
teraarspos van die RCA-Charisma betaal meg word ná
die en~eritaat van ds PJP de Beer gedurende 2004.
4.8.2.2 Die sinode gee aan die SSK opdrag cm ‘n
vooriegging met aanbevelings ean die moderamen
voor te íê in verband met die voortgesette betaling van
n subsidie aen die RCA-Charisma ten bate van ‘n
leraarspos. Die moderamen kry volmag om die sack
af te handel,

4.9 ARBEIDSBEDIENING (IMSA)
4.9.1 Die SSK en sinode word op die streeksraad van
die maatskappy Industrial Mission in South Africa
(IMSA) verteenwoordig deur mnr Vincent de Beer en
ds Hennie Horn.
4.9.2 Verslag is van die uitvoerende komitee van die
RMCG (Regional Management Council Gauteng)
ontvang. Daarin word ‘n groot klomp versoeke gerig en
aanbevelinos vir die sinode voorgestel.
4.9.3 Hierdie verslag is ter insae beskikbaar by ds HM
Horn (Pretoria-Tuine). ‘n Elektroniese kopié kan ook
aangevra word by gerba~absamaiL co.za.
4.9.4 AANBEVELtNGS: ARBEIDSBEDIENING

4.9.4.1 Die sinode bevestig sy verbintenis tot arheids
bediening via die strukture van IMSA en sy Streek
bestuursraad Gauteng ~RMCG).
~. 9 4.2 Die sinode vorm graag seam met die ander 3
Transvaaise 3inodes ‘n tydelike NGK Arbeidsbedie
ningsadvieskornitee cm die rot van die permanente
NGK Arbeidsbedieninqsadvieskomlice finaal te help
vestig.
4 9.4.3 Die sinode erken die Streekbestuursraad
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4.10 GEVANGENEBEARBE~D~NG
Dr HJ MöIIer was die skakel tussen die kommissie en
die Forum virGevangenebearbeiding. Na sy verhuising
na die Kaap, is niks weer van die forum verneem nie.

4.11 B1BUA-HAWESEND~NG
Skakeling met hierdie organisasie vind baie ongereeld
plaas. n Verteenwoordiger word gereeld aangewys,
maar uitnodigings na vergaderings word nie ontvang
nie. (Tans is dit ds Danie Jordaan van Ellisras-Wes).
~n Kort verslag is onlangs ontvang waaruit dit lyk of dit
relatief goed gaan met die organisasie. Talle inter
nasionale konferensies word bygewoon.

4.12 SENDING IN FRANSSPREKENDE LANDE
(GKEF)
Verslag word gereeld ontvang van die Gesamentlike
Kommissie vir Evangeliebediening in Frankryk. Van
tyd tot tyd word daar ook ‘n donasie vir die werk van
die kommissie gemaak. Meer inligting kan verkry
word by ds Johan van Loggerenberg (Noordoos
Pretoria)

4.13 BYBELGENOOTSKAP VAN SUID-AFRIKA
4.13.1 Die kommissiewys gereeld ‘n verteenwoordiger
namens die sinode aan om op die beheerraad van die
BSA te dien. Tans is dit ds Johan van Zittert (Over
kruin). Ds LC Geldenhuys woon gereeld die vergade
rings van die SSK by en lewer gereeld versiag oor die
werk van die BSA. Vir meer inflgting oor die werk van
die afgelope jaar kan belangstellendes die versiag
aanvra by qerba~absamail.co.za of op die BSA
webblad ingaan by www.bybelqenootskap.co.za.

Hiermee hoop die kommissie dat hy sy werk tot
bevrediging van die sinode behartig het.

Gauteng (RMCG) as die amptelik~ bes.tuursfiggaam
van IMSA deur wie dii. hanteri~ ~an arbeidsbedie
hingsaangeleënthede van die kerk athptelik hanteer
Word~ . . . . . .. . -

4.9.4.4 Die sinode beskou arbeidsbediening as ‘n
senchngwerksaamheid en daarorn word dit via die
SSI< hanteer.
4.9.4~ Die sinode gee. san die 85K opdrag om nä
elke sinodeverg~derin~ ~n amptelike verteenwoordiger
(met sekundus) aan t~ wysom horn te verteenwoordig
op die volgende3 strukture: a) die Streekbesti.iursraad
Gauteng ~RMCG); b~ die Regional ChUrch.Adv!sory
B~~rd (R~AB); en c) die NGK Arbejdsbedieflings.
achiieskömitee. . . .

4.9.4.6Diesinode onderneemorn arbeidsbediening te
bevorderdeur inligtingsaksies, hekendstelling van die
week van die RMCG(lMSA)~ aanmoedIging vange
meentes en ringe om l~de vah die RMCG uit is nool
~ii’. bekendstelling van die werk, ens. Dit geskied via

ie SSK . .. .

4~.4~7 Die sinode onderneem orn die befondsin~ van
arbeid~bedIening onder beskerming van die RMCG
(IMSA)gereél.dby gemeetes San te beveel en ver
soeic die SSK ook om jaarliks nàrn.ens die ~inode
fondse daarvoor{ebewilLig~ . ...

4.13.2 AANBEVEIJNGS: BYBELGENOOTSKAP
VANSA . . . .

4.13.2.1 Die sinode moedig gemeentes san orn &ke
jaar vroegtydig bybelverspreidingskoeverte uit to deel
vir inhandiging op Bybelsondag wat op die, kaie.nder
van die’gemeentes aangedui word, • :.

4.13.2.2. Die sinode roep gemeentes op~ om dit as
mikpuntfestel om R19 per lidmaat per jaar byte dra
tot die BSA .

4.13.Z3 Die sinode bring die feit dat die BSA in 2004
sy 200-jarige bestaan ~il vier ondergerneentes se
aandag~ en moedig hutle aanomdaaraan deel.te
neem. , . . --

4.13.2.4 Die sinode gee toestehiming dat dsLourens
Geldenhu~s van dieBybelgenootskap van $uid~AfriJ<a
die sin~de fri 8 minute met behulp van n multimedia
eanbieding toespreek. . .
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BYLAE I
STAT~ST~EK U~T KERKSP~E~L OOR UDMAATGETALLE ~N D~E NG

KERK

Tab& 101: Raming van Iidrnaatgetalle volgens genewens van wyke
~ 11981 11985 %1989 %1993 % 1996 1% 12000

~y~0nd_j_ 962396’1138174 457 1038964 -218 903823 325 883082 -0761797975 011
Gedoop 488874572438 ~427 489294 -363 395331 480 351119 3731264740 033
On9edoop 2799737617 859 27538 .670 116108 :10 38 13193 —603 9158 044
Totaal 1479267 1748229 4 55 11555796 2 75 11315262 -3 87 1247394 -1 72 1071873 -016

Tabel 102: Raming~anNdmaa~getaHevo~gen~egewens van Saakg&ast~gdes
1981 1985 % 1989 % 1993 % 1996 1% 2000 %

Belydend 912380959720 13 920274 103 917247 008 941 556 r086 941037 000
Gedoop 459804 468 578 0 48 407 239 r327 370 060 2 28 358 759 ~ 05 313589 ~
Onge~~op — 2253321164 -152 12552 1017113109 111 16549 169315248 -009
Totaal 139471711449462098 13400651 189 1 300416 074 1316864042 12698741-004
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1. KOMM~SSIE

1.1 Die sinode het in 2001 besluit “om n Kommissie
virMiddestadbedieningdaartestel. Die SKG, SSKen
die gemeente Pretoria word versoek cm elkeen twee
persone te nomineer wat onder andere deur die
sinode op die kommissie benoem kan word. Hierdie
kommissie word deur die moderamen aangewys.
1.2 Die moderamen het die volgende persone op die
kommissie aangewys: Pretoria-dr Louis van Deventer
en ds Jan Venter (later vervang deur dr Braam le
Roux); SKG- ds George Hugo en ds Pieter Botha
(later vervang deur dr Kobus Schoeman); SSK- ds
Chris Lötteren ds Daniel de Vos(latervervang deurdr
Attie van Niekerk); Moderamen- dr Kobus Gerber.

2. OPDRAG

2.1 Die kommissie se opdrag het as basis gehad die
vertrekpunte vir middestadbediening wat by die Sinode
2001 goedgekeur is (vgl Agenda bI 35). Dit was die
raamwerk waarbinne die kommissie funksioneer het.
2.2 Meer spesifiek is die kommissie se opdrag soos
volg afgebaken:
* Die kommissie se opdrag behels die inisiering,

begeleiding en koordinering van die middestadbedie
ning in die sinodale gabled.
* Die sinode versoek die kommissie om - indien

moontlik - wee te soek waardeur die vennote in die
NG Kerkfamilie in hierdie bed/en/rig kan saamwerk.

3. U~TVOERtNG VAN OPDRAG

3.1 Pretoria
3.1.1 Die kommissie het ‘n gespreksgeleentheid orga
niseer waarby aBe rolspelers heen uitgenooi en ook
betrokke was: die kommissie self, die gemeente

~ Pretoria PEN PCM en die gemeente Melodi ya
Tshwane van die VGKSA. Die gesprek was ‘n baie
positiewe ervaring met aBe rolspelers wat bereid is cm
hande te vat en uit hulle pad te gaan ten opsigte van
samewerking en akkomodering van mekaar. n Klomp
brue is gebou en nuwe wee is bedink.
3.1.2 Die kommissie was via die gemeente Pretoria
en PEN ook betrokke by die jaarlikse National Con
sultation on Urban Minist,y wat vanjaar in Pretoria
gehou is.
3.1.3 Die kommissie is voortdurend deur die gemeen
te Pretoria op die hoogte van hulle prosesse en ver
wikkelinge gehou, en ken 00k insette in hulle proses
se lewer.
3.1.4 Die kommissie is ook betrokke by die besinning
oor studentebediening in die middestad (die gemeen
tes Pretoria se multikulturele bediening, die bediening
van Riviera asook die bediening van studente van die
Technikon).
3.1,5 ‘n Positiewe gesprek is met die dagbestuur van

die SSK gevoer oor middestadbediening. Die SSK het
ook die saak op sy agenda.

3.2 Rustenburg
3.2.1 Die kommissie was via Faskom betrokke by ‘n
indringende beplanning van die Ring van Rustenburg
oor die bediening van die stad Rustenburg.
3.2.2 Die beplanning is steeds op die agenda van die
ring.
3.2.3 Die VGKSA is ook betrek by die gesprekke.

3.3 Pietersburg
Die kommissie kon nog nie aan die behoeftes van die
stad Pietersburg aandag gee nie.

4. BEV~ND~NGE

Die bevindinge is gemaak hoofsaaklik vanuit die erva
ring en besinning in die stad Pretoria as die mees
logiese punt om die werk van die kOmmissie van die
grond te kry.
4.1 Dit is nie moontlik vir n enkele gemeente soos
Pretoria em die stad alleen te bedien indien dear weg
beweeg wil word van ‘n instandhoudingsbediening na
ook n uitreikbediening nie. Daar is verskeie redes
daarvoor:
*1 Finansieel kan die gemeente dit nie doen nie.
*2 Mensekrag in terme van leraars (00k leraars wat
instaat is! geroepe is cm ‘n totale nuwe wêreld te be
dien) asook gemeenteleiers/ lidmate wat die las kan
dra, ken nie van binne die gemeente gevul word nie.
*3 Die hantering/ aanwending van eiendomme skep

probleme. Daar is by die kerkverband sensitiwiteit oor
die vervreemding van kerke, maar wat staan die
gemeente te doen indien n historiese gebou soos die
Bosmanstraat-kerkgebou nie meer in stand gehou
kan word nie en n bedreiging vir finansiële oorlewing
word?
*4 Sender n sisteem van missionêre vennootskappe
tussen voorstedelike gemeentes en by die gemeente
Pretoria, is n nuwe bediening op die iangduur nie
meer moontlik nie. n Betrokke ring en! of gemeentes
wet met mekaar n vennootskap aangaan, meet seam
met die betrokke middestadsgemeente alle verant
wcordelikheid virdie bediening!-ontwikkeling aanvaar.
*5 ‘n Gesamentlike pad tussen die NG Kerk en die

VGKSA is vir beide kerke cnonderhandelbaar- met
ook implikasies vir die kerkherenigingsproses.
4.2 Die middestad van Pretoria word eintlik baie goad
bedien. Dear is verskeie kerke en organisasies wat
skitterende werk doen. Die NG Kerk hoef nie alles
weer oor te dean nie. Ons meet leer cm van tyd tot
tyd terug te staan, en ook leer om in nouer yen fleet
skappe in die stad te funksioneer.
4.3 Die NG Kerk sal op ‘n manier met twee verskil
lende bedieningsmcdi in die stad moat funksioneer: ‘n
tradisionele bediening virdie 7+ aftree-oorde en ander
lidmatein die stad, en den ock dmv n “gemeente
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p[antingsproses” (of in terme van die Algemene
Sinode 2002 se besluit: nuwe gemeente ontwikkeling)
‘n nuwe bedieningskultuur kom skep wat aanktank
vind by die inwoners van die stad. Kerkordelik sal dit
moet moontlik gemaak word om vinnig en plooibaar te
kan beweeg.
4.4 Inwoners van ‘n middestad word nie net deur
“kerke” alteen bereik nie. Die rot van organisasies as
hulparms van kerke is ononderhandelbaar. Die NG
Kerk is in ‘n bevoorregte posisie dat PEN as ‘n
organisasie met sy wortels in die NG Kerk, en as ‘n
bediening van die NG Kerk, reeds ‘n onmisbare deet
van die stad Pretoria, en die gemeente Pretoria, is.
PEN kry reg wat ‘n gemeente in die middestad nooit
sou kon vermag nie.
4.5 Die middestede is die plek waar groot dete van die
wêretd met die evangetie bereik word. Die oortuiging
is dat die Sinode van Noord-Transvaal via sy SSK voor
die uitdaging staan tv die heraanwending van perso
neel en fondse toy ‘n krities-betangrike bedienings
area. Die missionére fokus van die kerkverband moet
die middestede dringend akkomodeer in samewerking
met die VGKSA..
4.6 Met die vestiging van die VGKSA se teologiese
opleiding in Sediba House (die ou Groote Kerkgebou
langs die Bosmanstraatkerk) het nuwe moontlikhede
begin oopgaan. Studente van hierdie kerk doen prak
tiese werk in die stad en maak reeds ‘n verskil. Die
kommissie voel sterk dat met die Kuratorium van die
NG Kerk en die Fakulteit Teologie onderhandel moet
word dat middestadbediening deet van ons teologiese
studente se opleiding moet wees (akademies sowel
as praktiese werk in die middestad).
4.7 Die volgende bedieningsnisse het reeds duidelik
in die stad Pretoria na yore gekorn:
*Aandag aan hoofsaaktik bejaardes in ‘n tradisionele
bediening
* Studentebediening (multikultureel/ tradisioneel) (Vgl
ook die verstag van die Kommissie vir Studentebedie

ning).
* PEN
* Betrokkenheid by verskeie vorme van noodleniging
* ‘n Vennoot in die ekumeniese inisiatiewe in die
middestad
4.8 Daar is wonderlike suksesverhale toy die NG Kerk
se bediening in die middestad.
4.9 Die gerneentes (en later een gemeente) in die
stad is die afgelope jare deur ingrypende herstruk
tureringsprosesse waarin baie tyd en krag en emosies
gegaan het. Die grootste deel hiervan is afgehandel,
en die gerneente Pretoria is gereed orn die volgende
uitdagende hoofstuk van haar geskiedenis te skryf.
4.10 n Sinodale kommissie kan bale rnoeilik reg laat
geskied aan ‘n voetsoolviak-bediening. Die ideaal is
by pt 4 1 pt*4 hierho uitgespel. Die betrokke vennote!
vennootskap kan in hulle prosesse van die dienste van
die res van die kerkverband gebruik maak, by die
SKG, SSK, Faskom, ens.

5. AANBEVELJNGS
5.1 Die sinode dra dit aan die SSK op om die
bediening van rniddestede as een van die sinode se
missionêre prioriteite te beskou, ook ten opstgte van
die heraanwencling van personeet en fondse.
5.2 Die sinode versoek Faskorn on~ ‘n spesifieke en
kundige fasihteerder al te sonder met die oog op by-
stand aan gemeentes/ringe betrokke in middestede.
Faskom moet die SKG en SSK deurentyd betrek.
5.3 Die sinode verwys die bevindinge van die Kommis
sie vir Middestadbediening na die verskillende rotspe
lers betrokke by middestede en na die beplande
gesamentlike ontmoeting tussen die rnoderamen van
die NGK Noord-Transvaal en die Sinodate Kommis
sics van die NGK Oos-Transvaal en die VGK Noord
Transvaat.
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Die Kommissie virStudentebediening (hierna genoem
die kommissie of SKSB) was voorheen ‘n onder
afdeling van die Jeugkommisie, maar is sedert die
vorige Sinode ‘n voiwaardige kommissie. Die SKSB
waardeer hierdie geleentheid om die saak van stu
dentebediening in al sy fasette ten voile tot sy reg te
Iaat kom. Die SKSB sien sy taak as die fasilitering
van~ die verhouding tussen die Here, sy kerk en
die studerende tersiêre jeug. Die SKSB besef ook
terdee dat fl ~root deel van die Sinode se begroting
na hierdiestudentewerkgekanaliseerword en daarom
is die verantwoordelikheid groot om die Sinode se
geld doeltreffend aan te wend.

Die doel met hierdie versiag is om ‘n beleid vir stu
dentebediening daar te stel sodat toekomstige be
sluite oor studentebediening aan die hand van hierdie
riglyne geneem kan word. Die SKSB wil ook die

i~ stories van die verskillende studentekampusse vertel.
Verder wil die SKSB saam met die Sinode winspunte
en knelpunte, sowel as probleme en geleenthede
ondersoek. Die SKSB wil ook aandag gee aan sake
deur die vorige Sinode aan dit opgedra.

Die werkswyse met die verslag word as volg voor
gestel:
1. Cm inligting weerte gee (neem kennis van die ver
slag as geheel - beskou alIas as gelees)
2. Soos wat inligting weergegee word, neem die
Sinode besluite
3. Aan die einde van die verslag is besprekingsvrae
vir die konferensie van die Sinode
4. Die verslag is op sommige punte meer uitgebreid
en volledig, maar om spasie en koste te bespaar word
in lyn met die werkswyse van die Sinode die addislo
nele inligting op die webblad van die Sinode weer
gegee by www.ngk-ntv!.com. Kies Sinodale sake,

t dan Sinode 2003 dan Aanvuliing tot verslae Daar sal
dan telkens na die webblad verwys word met ‘n #
teken. Dear sal ook enkele harde kopiee by die
Sinode van die volledige verslag beskikbaar wees.

1. BELE~D OOR STUDENTEBED~EMNG

1.1 INLEIDING
1.1.1 Hierdie dokument is n uitvoering van die sino
dale besluitwat in 2001 geneem is by die Jeugverslag
2.3.4.4 wat soos voig lui: “Die Kommissie vir Studen
tebediening het as opdrag om deurlopend die beleid
rondom studentebediening uit te voer, te ontwikkel en
strategiee daar te stel om hierdie bediening ten beste
te laat fun ksioneer”.
1.1.2 Cm uitvoering aan hierdie besluit te gee, het
SKSB besluit om die beleid te herformuleer sodat dit
in ooreenstemming is met die “Organisasiekern” wat
deur die moderamen op 18 Maart 2003 goedgekeur is.

1.2 DIE BELEID AAN DIE HAND VAN DIE ORGANI

SASIEKERN

1.2.1 Uitgangspunte
1.2.1.1 Studentebediening is daarop gefokus om die
kerk as n bepealde gestalte van die koninkryk van
God wat in n drieledige verhouding met God, met me
kaar en met die wêreld staan, sigbaar onder studente
te maak. As verhoudingsgemeenskap is die kerk
gang op aenbidding (na Bo); onderlinge sorg en opbou
(na binne) en op getuienis (na buite). Hierdie drie yen
houdings is dan ook die drie fokuspunte van studente
bediening.
1.2.1.2 Studentebediening geskied aan die hand van
‘n kategoriale bediening maar met inagneming van die
eiesoortigheid van elke plaaslike gemeente. Studente
bedieriing geskied vanuit n gemeente maar hat altyd
‘n groter visie in oog nI. die bediening van die kerk in
die sinodale gebied van Noord Transvaal en ook die
breë gemeenskap.
1.2.1.3 Studentebediening wil die leraars en leiers
wat by studentebediening betrokke is, voortdurend
ondersteun sodat hulle die liggaam van Christus kan
opbou.
1.2.1.4 Studentebediening is nie gerig op “truuks” of
die vermaak van studente nie maar geskied in afhank
likheid van God en in die kreatiewe krag van die
Heilige Gees.
1.2.1.5 Alle studenteleraars in die stad (voltyds en
deeltyds) behoort deel te wees van ‘n Forum vir Stu
denteleraars wet gereeld vergader vir gesamentlike
beplanning en koordinering van die bediening asook vir
ondersteuning van mekaar.
1.2.2 Kernwaardes
1.2.2.1 Verhoudings word deur studente geweldig
intens beleef en daarom is studentebediening daarop
gang om studente te begelei sodat die herstelde ver
houding met God-Drie-enig hulleverhoudings na binne
en buite rig. ‘n Besef dat die kind van God in die teen
woordigheid van God, in navolging van Christus en
onderleiding van die Heilige Gees ewe, moat uitgebou
word.
1.2.2.2 Die Skrif en die belydenis van die NG Kerk
bly die basisriglyne vir studentebediening. Die gesa
mentlike soeke na die wil van God vind in kerkverband
pleas en hiervoor vervul die Studenteleraarsforum en
die SKSB ‘n onvervangbare rol.
1.2.2.3 Studentebediening ken geweldige diens aan
die NG Kerk in Noord-Transvaal lewerdeurgemeentes
die geleentheid te gee om deel van die uitreikprojekte
te word. Verder ken studente gebruik word om as
groepleiers by gemeentekampe op te tree.
1.2.2.4 In studentebediening moat daar ‘n sensitiwi
teit wees vir die veranderende omstandighede waarin
gemeentes en lidmate van die NG kerk binne die sino
dale gabled van Noord Transvaal lewe en funksioneer.
Diversiteit tussen gemeentes, geslagte, generasies,
kulturele verskille en persoonlikhede wat bestean
moat erken word. Op hierdie wyse word met liefde
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ruimte geskep vir verhoudings wat boy.
1.2.2.5 Een van die groot take van studentebediening
is om die eiers te bemagtig sodat hulle leiding kan
neem. Die Studenteleraarsforum en SKSB moet
voortdurend dmv toegeruste leiers toesien dat frag
mentering en dupHsering nie plaasvind nie.
1.2.3 Kernbesighe~d
1.2.3.1 Die kernbesigheid waarmee studentebedie
ning homself besig hou is die bediening aan studente
sodat studente nou reeds hulle verhouding met God
op so manier beleef dat daar waar hulle is, hulle die
koninkryk van God sigbaar wil maak. Hierdie begelei
ding geskied aan alle studente, op so ‘n manier dat
ongeag van hulle woonpiek, hulle met die evangelie
bereik word deur ‘n bediening wat by huHe unieke aard
en omstandighede pas. “Alle studente” sluit NG Kerk
lidmate, die van ander kerke sowel as kerkios studen
te in. Dit beteken ook Engelssprekende studente/
studente van aHe kultuurgroepe. Prioritisering sal
gemaak word in terme van waar die kiem van die
bediening gele gaan word asook die styl waarmee die
verskillende kategorie~ studente bedien gaan word.
Die opbou van ons lidmate asook die uitbou na buite
is ter sake.

Die term “studente’ kan gegewe die ervaring van
studentegemeeñtes nie meer hanteer word in terme
van jongmense alleen wat by die tradisionele tersiêre
inrigtings studeer nie. Vir baie van die jeug in die stad
is studente jongmense almal wat op die een of ander
wyse met studie besig is: voltyds/deeltyds, by geves
tigde tersiêre inrigtings of by een van die goed geves
tigde kolleges/skole/opleidingsinstitute of die van wis
selende gehalte in die stad.
1.2.4 Fokusareas
1.2.4.1 Die SKSB formuleervoortdurend aan die hand
van die Uitgangspunte en Kernwaardes in die hg
van veranderde omstandighede, sy Fokusareas vir die
volgende termyn. ‘n Versiag word voorberei en dien
dan voor die sinode van Noord Transvaal sodat dit
goedgekeur kan word en deel kan word van die sinode
se fokusareas.
1.2.4.2 Wat Pretoria vir die huidige betref, word daar
gestreef na die vestiging van studentekerne gekoppel
aan ‘n gepaste residensiële gemeente, naamlik rond
om:

Universiteitsoord vir UP en die Groenkloofkampus
(ou NKP),
rondom Pretoria (Arcadia kerkgebou) vir studente
van die Technikonkampus en ook die mediese
kampus van UP (mediese en medies-verwante
studierigtings) asook alle ander studente van taal
en kultuur in die stad.
en by Haakdoorn vir die studente van die Fakulteit
Veeartsenykunde te Onderstepoort.

1.2.4.3 Ten einde die bediening aan studente funksio
neel te laat geskied, word die subsidieringsbeleid van
die Sinode van Noord-Transvaal gehandhaaf, ni,:

Die sinode besluit dat die bestaande poste vir
predikante in sinodale diens asook gesubsidleerde
poste deur die moderamen beoordeel word indien
‘n vakature ontstaan. Indien die moderamen oortuig
is dat die werk moet voortgaan, neem hy n beshuit
daaroor (Besluit 1993).
Alle studentegemeentes se bestaande voltydse
poste ontvang dieselfde subsidie (Besluit van
moderamen 1999).
Nuwe poste word deur die sinode in sitting goed

_gekeu r.
1.2.5 AANBEVELJNG
Die sinode keur die beheld virStudentebedien ing goed,

2. D~E BED~EN~NG VAN D~E ENGELS
SPREKENDE JEUG/JEUG VAN ANDER
KULTUURGROEPE

Die vorige sinode het die volgende besluite geneem:
Die sinode besluit om in sy studentebediening ook
meer doelgerig op Engelssprekende jeug/jeug van
ander kultuurgroepe te fokus.
Die sinode versoek die gemeente Pretoria om die
inisiatief te neem om hierdie bediening uit te bou.
Ander studentegemeentes word gevra om die
inisiatief te steun asook om onderling en met
Pretoria ooreen te kom oor die bediening van hier
die kategoriee studente.

~ Die sinode dra dit aan die Kommissie virStudente
bediening op om hierdie bediening te begelei met
terugvoering aan die kerkverband hieroor.

~ Die sinode besluit om vir hierdie bediening te be
groot in die hg van die strategiese koninkryks
belang daarvan.

In die hg van bogenoemde die volgende voorlegging
van die gemeente Pretoria (Arcadia):

2.1 Multikulturele Bediening — Die NoodsaakNk
held, Geleenthede en Uitdagings
* Vir die kerk is dit ‘n Bybelse imperatief dat ahie

mense van ons omgewing binne die gesigsveld van
ons bediening moet bly. Dit is reeds ‘n uitgemaakte
saak vir die kerk dat “evangehisering, kerkopbou en
missionêre diakonaat’(Agenda 1986:266) ons verant
woordelikheid is teenoor huhle wat nog nie deeh is van
die kerk nie. Wanneer daar vrug is op bogenoemde
werk, ofwanneer mense van watter kultuuragtergrond
ookal een in die geloof in Christus met ons is, is dit
behangrik dat uitdrukking gegee word aan die bestaan
de eenheid in Christus op praktiese wyse. Vera! as
daar sinvoh saamgewerk of aanbid kan word, kom
multikulturele gemeente-wees in die een of ander
vorm op die agenda. As die kerk sy boodskap Wi!
uitdra en n verskih wih maak in die samelewing van
vandag en in die toekoms, moet elke gemeente so
gou moontlik met een of ander plan of stappe met die
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oog op multikulturele bediening begin. Indien dit nie
geheur nie, gaan gerneentes net meer en meer na die
rand van die sarnelewing uitskuif met al minder impak
of invloed.

Die basiese van ‘n 8ybels-gefundeerde akkomode
ring van mekaar en gasvryheid teenoor ander moet
onderllggend aan ons houding, optrede en planne
wees. Teenoor ‘n ongehoorde paternalistiese houding
behoort ons deurentyd ‘n dienskneggesta!te te ver
toon en ‘n strewe te he daarna dat, nie ons kultuur nie
maar ‘n christelike lewensstyl sigbaar sal word in
mense se lewens(vgl die inkarnasie van Christus).

Indien mense van verskillende kultuuragtergronde tot
die ultlewing van hulle familie-wees in Christus in n
gemeente kom, het dit ‘n kragtige getuienis teenoor
die wéreld met at sy verskeurdheid.

Oral in Suid-Afrika leen die situasie horn ideaal tot
multikulturele bediening. Mense uit alle dele van
Afrika en ander van China, ens. kom studeer in Suid
Afrika en is op die kampusse. Daar is in sekere dele
van die land selfs n soort gemeenskaplike nuwe kul
tuur wat ontwikkel. Mense leef in dieselfde omstandig
hede, studeer saam, werk saam, sosialiseer saam,
beoefen sport saam, het dieselfde gemeenskaplike
probleme en kan dan ook ‘rnakliker” saam Christene
wees en saarn bedien en aanbid,

Daar is verskeie uitdagings wat ons in die gesig
staar. Vooroordele, worsteling met eie identiteit, vrees
vir verandering en selfs rassisme steek oral kop uit. ‘n
Sekerheici ivm ele kultuur sodat mense nie bedreig
voel in hierdie verband nie en ‘n waardering van die
waarde van ander se kultuurgoedere sal meer na yore
moet kom, om die weg oop te maak na wedersydse
verryking van die onderskeie kulture. Dat dit in
gemeente-wees moet kan plaasvind, is ‘n grootse
uitdaging.

Die liturgiese inrigting van ons eredienste, musiek en
sang sal met behoud van gereformeerde basis in styl
aangepas moet word om meer multikultureel vrien
delik te wees. Natuurlik l~ die ander uitdaging op die
terrein van finansies — wanneer studente uit ander
kulture deur die bediening ingesluit word, is dit op
hierdie stadium gewoonlik n “nuwe saaklprojek” van
die kerk waarvoor moeilik bykornende fondse begroot
word. Dit el daartoe dat dit maklik as ‘n bykomende
“randbediening” gesien word wat op deeltydse basis
deur Ieraars en vrywilligers behartig moet word en
waarin kontinuiteit ontbreek.

2.2 Inspirerende Voorbeelde
* Pretoria Faith Communities — Arcadia
In Pretoria Gemeente vind ons tans ‘n groeiende multi
kulturele gerneente, bestaande uit meestal studente

van swart kulture. Daar is ‘n bestendige groel en ver
skillende bedieninge en projekte word aangepak om
‘n verskil te maak in die samelewing. Vir ‘n hele paar
jaar is die werk gedoen sonder dat enige fondse
amptelik deur die kerkraad daarvoor gegee kon word.
Tans word met n minimum finansies dinamies, maar
eenvoudig voortbeweeg in middestadsomstandighede.
Tot 200 woon die erediens op n Sondag om 11 hOO
by, alhoewel meer as 500 afwisseIend betrokke is.
Dit alles het baie klein begin - vir jare was daar slegs
n paar mense betrokke, sonder finansies, met enkele
vrywilligers wat gehelp het.

Daar word openlik met dankbaarheid deur lidmate(uit
at die dele van Afrika) getuig van die geestelike tuiste
wat in die NG Kerk gevind is.

Die gemeente Pretoria stel hulle fasiliteite ook beskik
baarvir verskeie ander kultuurgroepe se eredienste en
groepe.

* Pretoria Faith Communities — Harmonie
As gevolg van die welslae by Arcadia, is met ‘n
tweede Faith Community in Pretoria Gemeente begin
en wel te Harmonie. Vanaf die einde van 2000 het
groepe studente direk uit China naby die kerk ingetrek
en op wonderbaarlike wyse betrokke geraak by die
Faith Community. Bale gou was daar 20 Chinese
studente wat saam met ander uit al ons land se kul
tuurgroepe die eredienste bywoon. Daar is reeds ‘n
paar van hierdie Chinese studente wat lidmate geword
het na belydenis van geloof en doop. Die prediking en
benadering vir hierdie groep verskil grootliks van die
ander Faith Communities en daar is ‘n groot poten
siaal toy die omgewing wat nog ontgun kan word. Nog
‘n Faith Community se beplanning is in die finale
stadium. Dit word gedoen in samewerking met die
VGK Gemeente Melodi ya Tshwane, PEN en PCM
middestadsbedieninge by die Bosmanstaat Kerk
gebou.

* Melodi ya Tshwane — Bosmanstraat Pretoria
Die Melodi ya Tshwane Gemeente van die VGK het n
unieke multikulturele bediening. Tydens die erediens
te word mense uit a! die kulture in Suid-Afrika en uit
at die sfere van die samelewing (studente, proffesio
nete mense, sakelui, huishulpe, ens.) saarngetrek.
Daar word gewoonlik, met die tolkery ingesluit, in
twee tale bedien en elemente van verskillende kulture
is geInkorporeer in die liturgie. ‘n Groeiende groep
studente skakel in en daar is ‘n spesiale “Aksie” vir
hulle.

2.3 Voorbeelde van Oorsee
* First Baptist Church of Westminster
Cu gevestigde gemeentes het nie hulle fasiliteite
genoegsaam benut nie en gemeentes wat bestaan
het uit immigrante het geen fasilteite gehad nie. So is
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die Goldenwest Worship Center begin.

Tans is daar vier verskillende gemeentes wat dieselfde
fasiliteite gebruik, maar as gemeentes outonoom bly.
Dit word genoem die Cluster Congregation Concept.’

* Faith Bible Church of Northridge
Om die mense van ‘n ander etniese groep te kon
bereik, is ‘n “Ethnic Department” begin. Dit bled alles
soos vir die bediening van ‘n onafhanklike kerk, maar
is deel van die kerk wat verantwoordelik was vir die
stigting daarvan. Met ‘n eie leraar vir hierdie deel van
die gemeente word nou saamgewerk. Twee ander
kultuurgroepe het ook reeds van dieselfde fasiliteite
gebruik begin maak.

* Emmanue’ Church of Paramount, CaNfornië
Die kerk het begin as ‘n “Dutch-speaking Reformed
church” in 1920, Om almal in die omgewing te bereik
is toe oorgeskakel na Engels as voertaal vir bedie
ning. Groei is beleef. ‘n Groot sprong in groei het
verder plaasgevind nadat twee jaar gebruik is om die
gemeente self en die eiers voor te berei en toe te rus
(in o.a. selgroep leierskap, en spesiale uitreik-aksies
ens). Tans is daar gemiddeld 235 persone wat die
eredienste bywoon (40% wit, 50% spanjaarde en 10%
swan)

* Die Angllkaanse Kerk in LA.

Altagracia Perez het as jong dame ‘n gemeente tot
vernuwing gelei deurdat sy die verskillende kultuur
groepe van die gemeenskap saamgesnoer het tot ‘n
eenheid in Christus wat saamstaan cm deur gemeen
skapsdiens ‘n verskil in die gemeenskap te maak. Sy
vertel skertsend hoe dit begin hot dour die demilitari
sering van die kombuis wat virjare reeds onder beheer
van n groepie senior lidmate gestaan het.

2.4 Moontlike bestaande ModeHe wat oorweeg
kan word.
# Sien webblad vir verdere inligting:
www.ngk-ntvl.com Kies Sinodale sake, dan Sinode
2003, dan Verslae en aanvullende sake.

2.5 Belangrike Rigtingwysers
Die volgende behoort in ag geneem te word by multi
kufturele bediening.

2.5.1 Eienaarskap
Deur konsultasie met verkose leiers moet saam
beplan word sodat dit nie ‘n situasie en belewenis van
“ons bedien julie” tot gevoig sal he nie. Die lidmate
moet so vooropgestel word dat hulle sal beleef dat dit
hulle ele gemeente is. Ele insette en inisiatiewe deur
verskiliende gemeentelede bevorder hierdie eienaar
skap.

2.5.2 Verhoudingsbou

Die leiers en vrywiilige werkers wat help moet daarop
ingestel woes om goeie verhoudings te bou met die
oog op die belewenis van een familiewees.

2.5.3 Gemeenskap van die gelowiges en sosiali
sering
Tydens die eredienste, na eredienste en by groepe
moet alles gedoen word met die oog op sinvole
gemeenskap en sosialisering. Verversings kan hier ‘n
rol speel.

2.5.4 Leierskapsontwikkeling en Gedeelde bier
skap
Dit is belangrik dat, selfs met afkondiginge by ere
dienste, werkwinkels, beplanningsgeleenthede, pro
jekte, ens. verskillende verteenwoordigers van die ver
skillende kultuurgroepe biding sal neem en geleent
held sal he vir inisiatiewe. Leierskapsontwikkeling is
hier veronderstel en noodsaakiik vir groei.

2.5,5 Strewe na sebfversorgend en onafhankbik to
woes
Dit bevorder meelewing en verantwoordelikheidsin.

2.5.6 Waardering vir die verskibbencle kuiture
Van tyd tot tyd kan die een na die ander kultuur se
eie gewoontes, kleredrag, kosse, liedere, ens uitgeiig
word om waardering van die kulture te onderstreep,
verskeidenheid uit te big en verryking van mekaar te
bevorder.

2.5.7 Eie betekenisvobbe rituele
Om kreatief eie nuwe sinvolle rituele wat pas by Afnika
te vind, help met die vorm van ‘n eie identiteit en die-
per belewenis van sekere waarhede. Dit kan na yore
kom rondom die uitgee van Bybeis, by verjaarsdae,
belydenis van geloof, toewydingsgeleenthede, vie
ninge, ens.

2.5.8 Betrokkenheid en deelname in die Ere
dienste
Deelname in eredienste is vir baie uit Afrika-kulture
baie belangrik. Dit bevorder ook die gemeenskap van
gelowiges en ondenlinge bediening van mekaar.

2.5.9 Eie Spinitualiteit
Met die inagneming van al die kulture wat in die by
eenkomste verteenwoordig is, moet daar ruimte wees
yin die eie spirtualitiet wat in die geloofsgemeenskap
van hierdie aard kan ontwikkel.

2.5.10 Verskeidenheid by sang en musiek
Gou word gesien watter musiek en sang we! ‘n plek
kan kry, terwyl afwisseling tussen begeleide en
acapeila — sang in Afnika die weg is cm te gean. In
sluiting van die taal en/of liedere van die kultuurgroepe
wat betrokke is, is ‘n noodsaaklikheid. Keuse van
liedere kan deurslaggewend soms wees — vgi by-
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voorbeeld die Chinese studente met hulle basiese
kennis van Engels wat in ag geneem moet word.

2.5.11 Spesia~e strategie ivm Hdniaatskap
So-jets soos hertoewyding van persone wet van elders
kom en reeds lidmate is, het groot waarde am een
held in visie en commitment te verkry.

2.5.12 “Toepaslike” preekstyl en —inhoud
In die hg van kultuurverskille, taalvermoe, agtergronds
kennis en sinvohle kommunikasie is die preekinhoud
en —styl by swart studente anders as by Chinese
studente wat pas uit China in die land aangekom het.

2.5.13 Beskikbaarstelling van Bybebs
Dat elkeen in die posisie moet wees om ‘n eie Bybel
te bekom, is van groat belang. Dit help nie net met die
betrokken held by samekomste nie maar bevorder 00k
die eenheid en groei.

2.5.14 Kontinuiteit toy byeenkomste en bedie
naars
Waar moontlik moet vakansietye en langnaweke
voortgegaan word met die basiese byeenkomste soos
die eredienste. Dit heat ander, wet nie studente is nie
en permanente inwoners van die omgewing is, toe am
deel te word van die gemeente. Dit is juis wet die
studente am belangrike redes nodig het.

As een leraar deurlopend verantwoordelikheid neem vir
die bediening, word verhoudings gebou, groei van die
hele gemeente bevorder en onderhinge spanbou bevor
der.

2.5.15 Kore en ander Bedieninge
In Afrika het die bediening deur ‘n koor n besondere
plek en effek. Die verskillende bedieninge gee geleent
held vir meer Ieierskapsontwikkehing en betrokken
held.

2.5.16 Hohistiese benadering in Bediening
Die bediening van die hele mens met al sy praktiese
behoeftes en al die kontakgeheenthede wet dit bled, is
sekerlik dit wat deurlopend in gedagte gehou word.

2.5.17 Skakehing en Eenheid met die’ “res van die
kerk”
Die behewenis van deelwees van die kerk in breërver
band het ‘n wonderlike uitwerking op n gemeente van
die aard. Die multikulturele bediening word daardeur
gedien, maar die getuieniskrag in die res van die kerk
is van onskatbare waarde. Onderlinge ondersteuning
en die belewenis van aanvaarding en eenheid kom
verder hier ter sprake.

2.6 Moontlike Stappe met die oog op die Toe
koms
2.6.1 Sosio-demografiese studie(om te bepaal wie in

die orngewing is en wet die behoeftes en geleenthede
is).
2.6.2 Strategiese Beplanning(goeie strategiese be-
planning met voorbereiding van die bestaande ge
meente en bepaling van die beste model vir elke
situasie en tyd is essensieel. Voortdurende kon
sultasie met ander in soortgehyke bedieninge is van
baie groat waarde).
2.6.3 Persoonlike kontakgeleenthede met diegene uit
ander kulture (dit sou belangrik wees vir onderlinge
vertroue, maar oak orn heiding te kry van hulle wat in
die bediening betrokke gaan raak)
2.6.4 Identifisering van Behoeftes en Voorkeure (dear
moet nou hierby aangesluit word om enigsins ge
shaagd te ken wees).
2.6.5 Gemeenskapsentrum (met ‘n hohistiese benade
ring ken bale goeie natuurhike kontakte deur gemeen
skapsdiens opgebou word en geloofwaardigheid be
wys word).
2.6.6 Vennootskappe (samewerking met ander kerke.
en organisasies is noodsaakhik en daardeur word
elkeen se seek beter gedien).
2,6.7 Kleiner groepe om mee te begin (meestal neem
dit bale hank met ‘n kleiner groepie en stadige groei,
voordat’n groter deurbraak gemaak kan word).
2.6.8 Projekte en Samekomste wat lnter-aksie en
Viering met die res van die Kerk fasiliteer. (Dit sal die
uitruihing van inligting, inspirasie van mekaar en sterk
invloed na alle kante bevorder).

Multikulturele Bediening sal vir ons die uitson
derhike belewenis van hierdie wearheid van
Kohossense 3:llvv Iaat beheef: “Hier is dit nie
van belang o~ lemand Grie of Jood is nie, besny
of rue besny rile, aridertahig, onbeskaaf, sheaf of
vry nie. Hier is Christus a~Ies en in almal.”

~ 7 AANBEVELbNG
Die sinode beshuit am die model van die Pretoria Faith
Communi!ies ~s riglyn te eanvear vir moontlike inter

Iturelekerk’stigthig onder die studerende jeug.

3. MOTWERING V~R ‘N VOLTYDSE
DENTELER~ARSPOS IN DIE
GEMEENTE PRETORIA

3.1 Die Demograflese Veranderinge en Finan
siëhe &tu~sie van die Gemeente Pretoria
Die samesmelting van al die middestadsgemeentes
om gesamentlik die nuwe NG Gemeente Pretoria te
vorm, was met die cog op rasionalisering in die hig van
die demografiese verskuiwings en daaropvolgende
finansiëhe situasie, Ten spyt van drastiese stappe
reeds geneem, begroot die gemeente steeds vir meer
as R350,000 te kort vir die jeer.

Verdere rasionalisering en ingrypende steppe word

STU..
NG
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geneem. Die situasie is nie agv gebrek aan betrok
kenheid van idmate nie, mear agv die demografiese
verskuiwings. Tans bestaan die gemeente hoofsaaklik
uit ‘n keinerwordende groep bejaarde idmate. -

3.2 Die Buitengewone Geleentheid wat die
Middestad bled vir Koninkrykswerk
Die goeie dccl van die demografiese verskuiwings is
dat dear nou groat getalle mense ult al die dele van
Afrika in die woonsteNe ingetrek het en nog steeds
intrek. Die meeste is studerende jongmense wet bale
ontvanklik is vir die Evangelie.

Die studente uit eie geledere wat al die kultuurgroepe
verteenwoardig, is jongmense wat reeds oral aan die
leiding staan van studente-bedrywighede op a die
kampusse in die stad.

Danksy ooreenkomste van die opvoedkundige inrig
tings in die stad het daar nou oak groat getalle stu
dente uit ander wêrelddele in die stad ingetrek, vera
studente uit China. Nooit sal dear ‘n grater geleent
heid gelykstaande aan hierdie vir die kerk gebied ken
word nie.

3.3 Studentebearbeiding word reeds suksesvo
in Pretoria Gemeente aangepak
Die afgelope paarjaar is deur die gemeente andervind
dat die geleentheid vir die bediening van die Evangelic
ditseif opdring aan die gemeente. Sander fondse is
daar vanaf 1995 begin met die Engelse multi-kulturele
bediening in die Gemeente Pretoria, Deurdat ‘n tent-
maker in sy dc tyd en vrywilligers met hulle oorgawe
met die werk begin het en volgehou het, het daar ‘n
“Faith~ Community” in die Arcadia-deel antstaan, wet
gegroei het tot ‘n wyksgemeente en —kerkraad van die
Gemeente Pretoria.

So inspirerend was die voortgang daarvan dat ‘n
tweede “Faith Community” in die Sunnyside-deel by
Harmonic ontstaan het. Laasgenoemde “Faith Com
munity” toon oak besondere groei, met die verskil dat
daar nou reeds 20 Chinese studente ingeskakel het.
Van hulle het nou lidmate geward nadat hulle tot
geloof gekom het en n~, groat groep het duidelik aan
gedul dat hue die eredienste bywoon, Bybels bekom,
ens. omdat hue ernstig oorweging skenk daaraan am
n beslissing te mack vir oorgawe aan Christus en vir
lidmaatskap van Sy kerk.

‘n Derdo “Faith Community” is in die finale stadium
van beplanning, maar we in die maoiste samewerking
met Meladi ye Tshwane en PEN en PCM bedieninge
by Bosmanstraat.

Steeds word die werk verrig deur ‘n tentmaker en vry
willige werkers met die minimum fondse beskikbaar.

Die werk en getalle betrokkenes regverdig lanka
reeds ‘n voltydse pos en genaegsame fondse waar
mee die meeste gemaak kan word van die unieke
geleentheid in die rniddestad van Pretoria. Hierdie
saamgelees met die behoefte wat by punt 2 van die
Technikonverslag gestel word aan ri Studenteleraarvir
die Engelse (Afrika-kultuur) studentehediening by die
Technikan mack die cleur wyer oop vir ‘n interkulturele
studenteleraarspos.

3.4 AANBEVELNG
Die Sinade hesluit am die SKSB opdrag te gee am
die moontlikhede te ondersoek met die oog op ‘n
voftydse pas vir interkulturele studentebediening met
inagnerning van die verskillende ralspelers en Sina
dale Kommissies betrokke met finale besluitnemings
bevoegdheid daur die Moderarnen.

4. VERSLAG VAN STUDENTEBED~E
N~NG PRETOR~A TECH~HKON

Die studentebediening van die NG Kerk aan die
Pretoria Technikon beweeg tans uiters dinamies en
uitdagend. Sedert 1999, toe die Noard-Transvaalse
Sinode apnuut ‘n pos vir hierdie instelling goedgekeur
het het die bediening met rasse skrede ontwikkel.
Die baanbrekerswerk van Prop Alan Childs van 1999
— 2000 in hierdie tyd het veel te make met hierdie
ontwikkeling en dinamika. Hy het in 1999 begin san
der enige nfrastuktuur, mm leiers en sander enige
bestaande prosesse. Sy bydrae het die fondament
gelé waarop ons nou bou.

Die Pretoria Technikon het tans 44 000 ingeskrewe
studente waarvan ‘n bale groat persentasie aan die
primére kampusse te Pretaria-Wes en Arcadia
studeer. Valgens die data van die rekenaarsentrum is
daar ongeveer 4500 studente wat in 2003 aangedui
het dat hulle lidmate is van die NG Kerk. Dit is
waarskynhik heelwat meer aangesien baie mm stu
dente hulle kerkverband aandui op die registrasie
varms. Die “brand” van die bediening is die “Kampus
kerk” en ons visie is: “Ontdek die lew&”

Ons het suksesvol ‘n vars nuwe identiteit geskep wat
baie aanklank by die studente gevind het.

Ons fokus in ons bediening op basics drie “sirkels”.
Die bin nekring is die studente in die koshuis waarvan
ons konserwatief bereken daar ongeveer 1000 NG
lidmate is. Ons “inname” aan eerstejaars in die kos
huis was so ongeveer 350. Die volgende sirkel is die
studente uit die platteland en ander stede wat in die
stad woon. Ons ste dit onsself ten doe am na
hierdie studente uit te reik am can hulle ‘n geestelike
tuiste te bled. Ons bereken dat dear ten minste 1000
of meer van hierdie studente is. Dear is van 2002 ‘n
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hele paar van hierdie studente wat inskakel. Die
buitenste kring is die studente wat uit die huis in
Pretoria studeer. Dit is waarskynlik die grootste getal
van NG Kerk idmate en baie van hulle is ook inge
skakel by hue plaaslike gemeente. Ons probeer
hoofsaaklik deur kampusrekiame en bewuswording na
hierdie studente uitreik

# Sen webblad vir volledige verslag:
www.ngk-ntvl.com Kies Sinodale sake, dan Sinode
2003, dan Verslae en aanvullende sake.

Personeelwisseling: Met die skrywe van hierdie
versiag is Technikon vakant nadat ds Jan Venter
n beroep aangeneem het en prop Dieter de

Bruin neem tydelik waar totdat die pos perma
nent gevul word.

4.1 AANBEV~LING
Die Sinode neern met dank kennis van die verhaal van
die Technikon Pretoria en die verbintenis en onder.!
steuning deur die gemeente Pretoria. __J

5. VERSLAG VAN D~E STUDENTEBE
D~EN1NG: MED~ESE (EN MED~ES AAN
VERWANTE STUD~ERDGT~NGS)~

Die VISIE vir die bediening is: ~n
wat ‘n verskil maak.

Commitment

Hierdie visie word voorgestel met drie konsentriese
sirkels:
1. Ontdek jou pIck!: persoonlike verbintenis met
Jesus Christus, ontdekjou skeppingsdoel, en ontplooi
geloofsidentiteit, spiritualiteitsverdieping, sinvolle kom
munikasie met die Here, belewenis van Sy per
soonlike betrokkenheid, leef in Sy teenwoordigheid.
2. Bou ons plek!: teaching (relevant, kontekstueel,
aktuee) van Bybelse waarhede wat geintegreer word
in elke lewensverband waarin jongmense hulle bevind,
ontdek gawes en dien mekaar daarmee, spiritualiteits

verbreding (ekumeniese blootstelling, verhoudingsbou,
beplanning van gesamentlike projekte), spiritualiteits
verskille: akkommodering en wedersydse verryking,
oefenveld vir spiritualiteit. I nterkulturele skakeling, ver
houdingsbou en samewerking.
3. Raak die res van die pIck!: Dienende uitreik na
eefwêreld buite die kerk (missionére diakonaat).
Spesifieke uitreike word ook gehou na geldentifi
seerde bedieningsvelde.

Die drie sirkels kulmineer in shalom (vrede) harmo
nie met God, myself, ander, skepping. Hierdie real
seer binne die ruimte van: God ales vir ales (aan
sluitend by die missie van die gemeente).

Die AGAPE BEDIENING AAN NASKOOLSE JONG
MENSE is ‘n kateqoriale bediening wat gerig is op ale
studente en jongmense wat binne die grense van die
gemeente woonagtig is, asook op die van buite die
gemeentegrense wat wit inskakel. Die term AGAPE
omvat dus ale naskoolse jongmense (studerend of
werkend) en hierdie groepe is die primêre fokus van
die bediening.

BEDIENINGSVELDE
Die studente is afkomstig van drie tersiêre inrigtings
naamlik die Prinshof kampus van die Universiteit
Pretoria se Fakulteit Gesondheidswetenskappe, die
SG Lourens Verplegingskollege asook Heidehof en
Kollegehof van die Technikon Pretoria.

Wooneenhede sluit in koshuise naamlik: Nicol
huis, Dipika, Curlitzia, Radiografiste, Kollegehof,
Heidehof, Olympus, Hippokrates. Ander groepe
jongmense woon in die jongmens gekonsentreerde
eenhede soos The Oak, Meirose Place en kommu
nes, asook in ouerhuise of buite die geméentegrense,

# Sien webblad vir volledige versiag:
www.ngk-ntvl.com Kies Sinodale sake, dan Sinode
2003, dan Verslae en aanvullende sake.

~N NUWE KOPPELING: Onderharidelings is met die
skrywe van hierdie versiag aan die gang ten einde die
Mediese kampus, asook die Technikon saam met die
lnterkulturele bediening as ‘n Studentekerk in die
Middestad te vestig rondom die gemeente Pretoria
(Arcadia).

~n Commitment wat ‘ii verskll maak

‘ifl

~~, ,bo,,on~~

5.1 A4NBEVELiI~~G I
Die sinc’de neem met dank kennis van die werk watj
gedoen word op die Mediese karnpus (UP), en’
bedank die gemeente Riviera vir die ondersteuning en
vet bintenis met die siudentebediening en bid die seen
van die Here af op die nuwe verbintenis van die
Mediese studeritebediening met Pretoria-gerneente en
die beoogde nuwe studentekerk Pretoria.
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6. VERSLAG VAN D~E STUDENTEBE~
DIEMNG: FAKULTE~T: VEEARTSENY -

NG GEMEENTE HAAKDOORN

Die koshuis van die Fakulteit Veeartsenykunde te
Onderstepoort huisves ongeveer 280 studente wear-
van 104 hierdie jaar geidentifiseer is as lidmate van
die NG Kerk. Hierdie 104 studente maak deel uit van
n residensiële gemeente wat bestaan uit 399
belydende en 117 dooplidmate, Die totale aantal
besoekpunte vir die studente en die residensiële deel
van die gemeente is 346.

Die studentebediening word geIntegreer in die ge
meentebediening, maar daar word ook vir die eie
soortige behoeftes van die studente voorsiening
gemaak. Twee studente-Bybelstudies word per week
gehou, studentekampe asook uitreike wat deur die
studente gedoen word, word deur die kerkraad finan
sieel en andersins ondersteun. ‘n Studentekerkraad
hanteer die studentebediening. Studente diakens en
ouderlinge word gekies en die stelsel funksioneer al
beter. Die bywoning van die Bybeistudies en ere
dienste is ook goed.

Vir die huidige gaan dit goed met die studentebedie
ning, maar dit is goed dat via die studenteleraarsforum
en die Sinodale Studentebedieningskommissie die
gemeente se studentebediening deel bly van die wyer
proses van studentebediening in Noord-Transvaal.

≠≠ Sien webblad vir volledige verslag:
www.ngk-ntvl.com Kies Sinodale sake, dan Sinode
2003, dan Verslae en aanvullende sake.

AANBEVEUNG 1
Die Sinode neem met dank kennis van die werk watj
by Onderstepoort gedoen word deur die gemeentel

jj~~doom_sodat studente ‘n tuibte daar vind.

7. VERSLAG VAN D~E STUDENTEBED~E
NING: UMVERS~TE~T VAN PRETOR~A
UN~VERS~TE~TSOORD

A! ons gemeente-aktiwiteite word voortdurend aan ons
iclentiteit getoets. Die identiteit help ook om die
verskillende aksies op gesamenUike visie te fokus.
Die identiteit ui soos volg:

“God beweeg ons daarom leef ons Bybelse waardes
uit; behoort ons aan mekaaren maak ons ‘n verskil
in die wêreld”

Die gemeente bestaan uit drie dele ni: ‘n residensiële
gedeelte, Servi (senior dagstudente en werkendelong
manse) en die studente dee!. Die studentedeel

behels studente uit die UP koshuisedagstudente en
studente van die Onderwyskampus in Groenkloof (ou
NKP). Die hoeveelheid dagstudente het dramaties
toegeneem met die ontwikkeling van verskeie studen
te woonste!Ie binne die gemeente se grense Dit word
ook a! duideliker dat die gemeente die verantwoor
delikheid moet aanvaar om dagstudente wet in die
wyer omgewing woon en meestal nie deur ander
gemeentes betrek word nie, te probeer betrek en
bedien. ‘n Baie hesondere groeipunt in die gemeente
is die bediening ean die jong werkendes en senior
studente.. Hierdie groep groei stadig maar seker.
Hu!Ie lewer n groot bydrae in die gemeente toy uitreik
en opbouaksies.

Die afgelope pear jaar was daar ‘n groeiende tendens
dat die verskillende dele van die gemeente mekaar
met hu!le sterkpunte verryk. Die universiteit se
verwagting is dat die transformasie presentasie vir die
jaar 2003-2004 op 32% behoort te staan. Dit beteken ‘~

dat die koshuise ook hierdie presentasie behoort te
weerspieel. In praktyk beteken dit dat die NG lidmate
in die manskoshuise bietjie daal maar die geta!le in
die dameskoshuise styg. Die getalle in die dagstu
dente wyk neem toe. Dear word a! hoe meer behui
sing vir dagstudente in die Hatfie!d-Brooklynnomge
wing opgerig. Dit beteken dat die dagstudentewyk bly
groei. Jongwerkendes en senior studente word voile-
dig dee! van studentebediening gesien. Die rede
hiervoor is dat die werkendes as studente reeds met
die gemeente gebind het en dikwe!s nog dee!tyds
studeer; Hierdie komponent bly groei. Die bediening
op die Groenk!oofkampus is nou reeds so gevestig
dat lidmate van ander kerkgroepe by hierdie bediening
inskakel.

Die Hatfield-sakesentrum wet so gewild is by die jong
mense van ons groter omgewing en soveel probleme
oplewer, lè langs ons kerk, sodat ons dit as n be!ang
rike ge!eentheid sien om ons nvloed dear te laat uit
streal. Studente het tyd en energie, sodat die
gemeente in die posisie verkeer om ‘n groot verski! te
maak aen die nood van ons samelewing. Baie
studente wil die evangelle graag uitdra en diens lewer
waar daar nood is. Ons benadering ontwikkei a! meer
tot ‘n verantwoordelike betrokkenheid by gemeen
skapsontwikkeling waarvan evangelieverkondiging ‘n
dee! vorm.

Wet Vigs betref is ‘n situasie analise gedoen in
Sunnyside in samewerking met UP. In Hatfield is daar
‘n gemeenskaplike huis seam met ander kerke op die
been gebring om hulpbehoewendes te help. Die projek
se naam is “1209” en dear is 8 !idkerke. Hier is ‘n
traumasentrum wear vrywilligers van verskil!ende
professies soos Maatskaplike Werkers en Sielkun
diges berading doen aen s!agoffers. ‘n Voedingskema
word cok beplan.
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Die Studentekomponent bestaan uit vyf predikants
wyke met elk ‘n eie wykskerkraad wat voIle verant
woordelikheid neem vir die versorging van lidmate.
Die bediening van die die Groenkloofkampus is by een
van die hoofkampuswyke gevoeg. Die versorging van
studente geskied vera! deur huisbesoek en weeklikse
Bybelkringe. Daar is tans 80 Bybelkringe in die
Gemeente, met 160 kerkraadslede. Die gesamentlike
werk van die vyf predikantswyke word gekobrdineer
deur ‘n Studente Gemeentekomitee wat tweeweekliks
vergader onder leiding van die Leierouderling (stu
dente). Die komitee bestaan uit ‘n dagbestuur (8), vyf
wyksleiers, drie kommissievoorsitters en die vyf
studenteleraars.

Vier van die studenteleraarswyke (Di Immanuel van
Tonder- Louis Venter, Tienie Bosman & dr Marius
Swanepoel) hanteer die 20 koshuise met 2 400 NG

,..-~ lidmate op die hoofkampus en Groenkloofkampus
~ terwyl die een Ieraarswyk (Dr Willem Nicol) die Dag

studente en die Senior studente hanteer. Op die
oomb!ik maak die koshuiskomponent nog die
meerderheid in die studentedeel van die gemeente uit,
maar mettertyd soos die behoefte ontstaan sal meer
studenteleraars toebedeel word aan die Dagstudente
komponent. Hierdie situasie word gereeld gemonitor.

Die vier kommissies is: Ultreik (Martus) wat Diens
werkkampe en Toere insluit, Uitvoerende Kunste,
Eerstejaarskampe en !T.kom. Hierdie kommissies
vorm saam die Studentegemeentekomitee (SGK) wat
saam met die wyksleiers verantwoordelik is vir die
koordinering van die studenteaktiwiteite.

Die toerusting van leiers is fl hoe prioriteit vir die
gemeente.~ Gernotiveerde toegeruste leiers wat met
entoesiasme verskillende projekte aanpak en deurvoer
is van kardinale belang in so n groot gemeente. Ons
het verskeie toerustingsgeleenthede en kampe om
ons Ieiers toe te rus en op te bou.

Die universiteit het die kerke gevra om te help met n
projek vir die vestiging en uitleef van waardes. Die
Studentebedieningsforum (SBF) watuitverteenwoor
digers van tien verskillende kerkgroepe bestaan, is by
hierdie projek betrokke. Universiteitsoorci neem baie
aktief aan hierdie projek deel. Die voorsitter van
hierdie forum kom ult Universiteitsoord.

Waarskynlik is die bemagtiging van Ieiers een van die
hooffokusareas van studentebediening. Die rede hier
voor is dat studente na hulle studies hulle in die
professionele wéreld bevind waar huHe in verskillende
professies ‘n verskil moet gaan maak. ~ndien hulle
hulleseif gevind het ten opsigte van Ieierskap en die
verantwoordelike hantering van Ieierskap, oefen huHe
‘n geweldige invloed op die gemeenskap uit.

Universiteitsoord is ernstig om die bediening terug in
die hande van die lidmate te pleas “sodat die liggaam
homseif in Iiefde ken opbou” (Ef 4:16). Bemagtigde
leiers vervul ‘n sleutelfunksie in die opbou van die
gemeente en dearom spandeer ons as Ieraars baie
aandag aan ons Ieiers. Die LOS-LiD dag is ‘n goeie
voorbeeld. Hierdie is die “Leiers-opleiding-seminaar
(LOS)” sodat “Lidmate in diens” (LID) kan wees. Al
die Ieiers word net na hulle verkiesing as ‘n groep
byeen gebring vir hierdie geleentheid. Die gemeente
se identiteit, ons Gereformeerde sty! van Ieierskap,
kreaktiwiteit, ‘n persoonlike verhouding met die Here
en praktiese sake soos die opstel van ‘n sakelys,
hantering van begroting ens word bespreek.

# Sien webblad vir volledige verslag:
www.ngk-ntvl.com Kies Sinodale sake, dan Sinode
2003, dan Versiae en aanvullende sake.

H ~u~EVEUNG —

Die Sinode neern met dank kennis van die werk wat
die gerneente Univ~rsiteitsoord doen ter hearbeiding

L~~die tersiCre studerende jeug.

8. STUDE E3ED~EN~G BY ANDER
TER3~RE ~R~GT~NGS

Die vorige Sinode het die volgende besluit geneem oor
studentebediening by andei tersiCre inrigtings:

~NI~JC~BY
JANDEF.I. TEP~4~RE ~NR~GTINGS I

1.1 Die siriode dre dit aari die Kornmissie yin
fstudentebediening op om ondersoek te doen na!

I studentebediening by ander tersiêre inrigtings in die!
sinodale gebied. Die komrnissie ken na bevind van
sake met die moderarnen in gesprek gaan oor moont
like strategieb wet meg nodig wees voor n volgende
sinodesitting.
~ 1.2 Die sinode versoek die Kommissie vir Studente
bediening orn die NRF te betrek in die ondersoek by
die Universiteite van die r~oorde en van Venda,
~ Die sinode versoek die Kommissie vir Studen
tebediening orn die VGKSA in te Hg oor en indien
rnoontlik IC betrek b hierdie ondersoek.

Die SKSB werk tans aan hierdie opdrag. Dit hang
seam met ‘n veelheid van sake. Eerstens die beleid vir
Studentebediening soos deur die Sinode goedgekeur.
Verder ook die verhouding met die VGK en ander
kerke wet hier ter sprake kom. Die SKSB het reeds
oorleg gepleeg met die NRF en ‘n lid hiervan dien tans
op die SKSB. Hierdie is ‘n omvattende saak wat
deeglike studie en oorlegpieging vereis. Onder andere
hoe ver die teak van die Sinode en die SKSB strek
met die oog op ander kerke se Iidmate se studente
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bediening. Die SKSB sal so ver gaan as wat moontlik
is wat hierdie opdrag betref.

9. BESPREK~NGSVRAE

9.1 Wat kan Studentebediening doen in die sinodale
gebied en hoe kan huip verleen word aan gemeentes?
Wat is die behoeftes van gemeentes?

9.2 Ander vrae sal by voorlegging van verslag ter ver
1adering gegee word.
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A~5
LEER EN AKTUELE SAKE

Voorsitter: Dr W Nicol (Universiteitsoord)
Skriba: Dr WJ Botha (Monumentpark)
Lede: Dr JD Kirkpatrick (Suidoos~Pretoria), dr HJ van Ziji (Rustenburg-Proteapark), ds PJ

Kriel (Levubu), dr DP Veldsman (Pretoria), ds EL Haarhoff (Rooihuiskraal), dr JA
Myburgh (Wierdapark), dr AK Fe Roux (Pretoria), prof DE de Villiers (Teobgiese
Fakuiteit) - adviserend, Prof CJ Wethmar (Teologiese FakuFteit) - adviserend

Pt1~2.3
Pt3.1-3~3

B
• ~Pt2A

Pt34

G roepbespreking

Pt4
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1. INLEJDING

Die skriba van die Kommissie is ook skriba van die
Algemene Kommissie vir Leer en Aktuele Sake.
Vraagstukke wat aktueel is en sake wat die kerkleer
raak, word dus gewoonlik op die viak van die Algeme
ne Sinode afgehandel. Maar die Noord-Transvaalse
Kommissie vir Leer en Aktuele Sake het dit wel nodig
gevind om aandag te gee aan oriderstaande twee
sake.

2. GEREFORMEERDE VERSET

2.1 OPDRAG VAN DIE SINODE
Die sinode dra dit aan die kommissie vir Leer en
Aktuele Sake op om die praktyk van gereformeerde
verset te bestudeer en aan die moderamen versiag te
doen.

2.2 BESLUITE VAN 2001
2.2.1 Van die volgende begripsomskrywing is ken nis
geneem:
“Vir die doel van hierdie verslag beskou ons verset as
optrede teen die staat op so ‘n wyse dat staatswette
verbreek word. Aksies soos betogings en stakings
kan ook wettig deurgevoer word en dan is dit nie hier
ter sprake nie. Verset kan geweiddadig gevoer word,
maar ook geweidloos soos onder andere in die vorm
van burgerlike ongehoorsaamheid.”
2.2.2 Die volgende aanbevelings is aanvaar:
*1. Die sinode volstaan ivm verset by die besluite van
die Algemene Sinodes van 1986 en 1990.
*2. Die sinode is dankbaar oor sy lidmate wat ten
spyte van hulle intense ervaring van die gebreke van
die owerheid steeds ordelik opiree.
*3 Die sinode roep sy lidmate op om die owerheid as

instelling va~ God te gehoorsaam.
*4 Die sinode dra dit aan SKLAS op om te ondersoek

hoe lidmate in ‘n situasie van gebrekkige of wanfunk
sionering van die owerheid behoort op te tree, en die
volgende sinode met aanbevelings te dien.

2.3 BESINNING
As die Sinode nou oor ‘die praktyk van gereformeerde
verset” (opdrag) moet besin, beteken dit dat van ons
lidmate in situasies kan verkeer waarin die praktise
ring van verset geregverdig is. Die vraag wat eerste
beantwoord moet word, is of die Sinode so ‘n stand-
punt wit inneem.
Die Sinode van 2001 het besluit om te bly staan by
die besluite van die Algemene Sinodes van 1986 en
1990. Die standpunt wat daar ingeneem is, kan soos
volg saamgevat word:

die gereformeerde tradisie erken die reg tot opstand
“as ‘n hoogs uitsonderlike en uiterste maatreêl in ‘n
situasie van onhoudbare onderdrukking en onreg”,
maar dit is “die standpunt van die Ned Geref Kerk dat
Christene alle geweld moet vermy”;

• geweldadige verset kan nie deur die Ned Geref Kerk
ondersteun word nie;
waar nodig is nie-geweiddadige, wettige protes wel
‘n weg.
[Lg verbreek nie wette nie en is dus nie ‘verset’ soos
ons die woord hier gebruik nie.]

Die bg aanbevelings wat die Sinode van 2001 aanvaar
het handhaaf die standpunt van genoemde Algemene
Sinodes ongekwalifiseerd. Moet hierdie Sinode nou
die deur na verset op ‘n skrefie oopmaak?
Die Woord van die Here soos deurgegee deur Paulus
kan ons insig verdiep. Hy skryf in meer as een brief
aan mense wat gemeen het hulle hat goeie redes em
teen bestaande samelewingstrukture in opstand te
kom. Daar was die Romeinse Christene wat onge
lukkig was oor die heidense staat (Rom 13:1-7).
Christenslawe was ongelukkig oor hulle ongelowige
eienaars (Kol 3:22 ea). Sommige Christene was onge
Iukkig oor hulle huweliksverbintenis met ongelowiges
(1 Kor 7:12). In at hierdie gevalle pleit Paulus vir
respek vir bestaande sametewingstrukture: bly trou
aan jou eggenoot at wit hy/sy nie tot bekering kom
nie; gehoorsaam jou eienaar; wees onderdanig aan
jou owerheid. Paulus is diep anti-rewolusionêr. Sy
beskouing is dat God die ewe orden, beveilig en
ruimte daarvoor skep deur sametewingstrukture en dat
‘n mens hulle moet respekteeral is hulle altyd gebrek
kig.
Twee oorwegings cor ons sametewing is hier van
belang.

Ons verkeer tans in n oorlog teen misdaad, ‘n oorlog
vir die handhawing van wet en orde. Moet die deur
nou daarvoor oopgestoot word dat die wet uit ‘n ander
rigting verbreek word, of moet a!mai eerder as
versterkers van die skelet van die samelewing, die
wet en die orde, funksioneer?
Daar is ‘n redetike mate van vryheid in ons samele
wing vir protes, Ons het ‘n veelparty-demoicrasie wat
deur ‘n sterk grondwet en handves van menseregte
beskerm word. Elkeen het die vryheid om politieke
partye en ander groepe te mobiliseer of daaraan deel
te neem om die regering onder druk te ptaas. Politici,
setfs die in die hoogste poste, mag gekritiseer word.
Die massamedia het ‘n redelike mate van vryheid om
kritiese standpunte in te neem. Die huidige regering
is nie ongevoelig vir druk uit die samelewing nie.
Waar ons aanvaar dat verset slegs as ‘n allerlaaste
middel van protes gebruik mag word, is dit duidelik
dat ons in ons huidige samelewing nie tot by daardie
allerlaaste maatreel sal kan kom nie, omdat daar
soveel ander wettige maniere van protes beskikbaar
is.

Ons moet hewer die gesindheid van die volgende
besluite van die Sinocie van 2001 aanbeveel:
• “Die sinode verseker die owerheid van sy begrip en

voorbidding vii die moeihike proses om ‘n land met
diverse problematiek te regeer.”

• “Die sinode verseker die Veihigheidsmagte van sy
volgehoue voorbidding en samewerking.’

• “Die sinode versoek gemeentes om aBe betrokke
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persone en instansies in sy onmiddellike omgewing
te betrek en aan te moedig tot inskakeling by
plaaslike beveiligings- en misdaadvoorkomingspro
gramme.” (Al due staan onder punt 14 van notule.)

Die Sinodo het groot begrip vii mense wat ly in ‘n
situasie van gebrekkige of wanfunksionering van die
owerheid om hulle te beveilig, maar so ‘n situasie
regverdig geensins verset teen wette nie. Dit het tog
a! duideliker geword dat daar baie ruirnte daarvoor is
dat mense self stappe neem om hulleself op wettige
wyses te beveilig, in samewerking met die owerheid
of nb.
Ons moedig die gesindheid van Paulus aan. Ons
owerheid is n geskenk van God aan ons, ‘n “dienaar
van God totjou beswil” (Rom 13:4). Daarom meet dit
vir ons ‘n “gewetensaak” wees om ons te “onderwerp”
(Rem 13:5). Dii beteken datdie Christene in elke land
‘n geskenk van God is wat die skelet en bloedsom
loop van die samelewing, sy strukture en die same-
working van die burgers, versterk.
Deel van hierdie bloedsomloop dat burgers nie net die
reg tot piotes het nie, maar ook die pug daartoe.
Waar die owerheid na die oortuiging van burgers nie
die beste weg voig nie, is dli good dat hulle die ower
held op wettige maniere probeer beInvloed. Christene
behoort die pug duidelik te voel, omdat hulle gb dat
die Here sy wil can hulle geopenbaar hot. Die gesind
heid agter suike protes behoort een to wees van
saamwerk en opbou. Daar behoort ook steeds ‘n
bewustheid te woes van die feit dat ons ‘n sekulêre
staat het wearin dit die tack van die regering is om die
verskeidenheid van lewenshoudings van die burgers to
verreken.
2.4 MNBEVELINGS
2.4.1 Die Sinode handhaaf sy vorige standpunt dat
daar n ens Imidige situasie geen regverdiging vii ver
set is nie.
2.4.2 Die Sinode roep ella Suid-Afrikaners op em met
ywer scam te werk tot die versterking van ons steal
Deal daarvan is dat Christene behoort ~e protesteer
waar die owerheid teen die wil van die Here optree.
Sulke protes behoort gefewer te word met ‘n opbou.
ende gesinciheid en met ‘n bewustheid dat die sleet
die verskeidenheid van lewenshoudings van die
burgers mod verreken.
2.4 3 Wear mense agv die gebrekkige of wanfunk
sionering van die owerheid self iets wil doen twv hulle
veiligheid, moedig die Sinode hulle can om dii in ‘n
gesindheid van samewerking te doen en o~ so ‘n
wyse dat die samelewing en sy orde tegelykertyd
versterk word.

3. KULTURELE GLO3AL~SER~NG

3.1 SAMEVATTING
Ons leaf in ‘n wéreld wet toenernend gekenmerk word
dour kulturele globalisering. Die toenarne van verbin.

dinge met ander dele van die wêreld bring teweeg dat
die bande wat kultuur can n bepaalde plek bind, ver
swak word. Ons word al meer beInvboed dour kulturele
ontwikkeuinge in ander dele van die wêreld. Een van
die gevolge is die groter bevraagtekening van tradi
sies, insluitend godsdienstige tradisies, NCrens is die
revolusionêre uitwerking van kulturele globalisering
duideliker sigbaar as in die hedendaagse verandering
van tradisionele opvattinge oor die huwelik nie. Die
vraag is hoe ons as Christene hierop behoort te
reageer. Die enigste verantwoorde reaksie lyk na die
kritiese toetsing van hedendaagse kulturele ontwikke
lingo en invloede aan die hand van sentrale Christelike
oortuigings.

3.2 BESINNING
By die vorige Sinode is reeds uitvoerig versiag gedeen
oorekonomiese globalisering en die uitdagings wet dit
can die kerk sic!. In hierdie verslag word aandag
gegee can ‘n anderdimensie van globauisering, naam
Ilk kulturele globalisering. Die rede is dat kulturele
globalisering ook die gemeentelewe raak. Kulturele
globalisering beInvloed die manierwaarop lidmate die
oorgelewerde geloofsoortuigings en praktyke van hul
gemeente belewe op ‘n ingrypende wyse.

In die verslag oor ekonom base gbobalisering is reeds
daarop gewys dat globalisering n proses is wat die
politieke, ekonomiese en kulturebe grense wet dour
nasiestate opgerig is, deurkruis en laat vervaag. Ons
leef in n wéreld wat toenemend gekenmerk word dour
‘n veelvuldige verweefdheid. Globalisering dub op die
vinnig ontwikkelende en verdigtende netwerk van ver
bindinge en afhanklikhede wat die modorne sosiale
ewe kenmerk. Hierdie verweefdheid bring towoog dat
ens vandag steeds meer ‘n ervaring van toenemende
ruimte!ike nabyheid het. Dit is asof afstande krimp as
gevolg van die dramatiese vermindering in tyd wat dit
neem em om hierdie afstande fisies (byvoerbeeld dour
lugreise) of simbolies (via die oerdrag van elektronies
bemiddelde inligting en beelde) te oorbrug. Aangesien
hierdie verweefdheid so wêreldornvattend is, het ens
eok steeds meer ‘n ervaring van die eenheid van die
wèreld in die sin dat dii vir die eerste keer in die
geskiedenis ‘n enkele, omvattende sosia!e en kul
turele konteks word. Wear dit in die verlede moontlik
was em sosiale en kultu role prosesse en praktyke as
n stel plaaslike, relatief ‘onafhanklike’ verskynse!s to
verstaan, mack globalisering die wéreld ‘een plek’.
Hierdie eenheid meet nbc misverstaan word as ‘n
tendens tot kulturele eenvormigheid ef politieke een
held nie. Dii dui corder daarop dat individue en same
Iewingssteeds meer gekonfrenteer en beInvloed word
dour gebeure, produkte, idees, tegnieke en lewenswy
ses wet hul oerspreng het in ander dde van die
wêrold, In die interaksbe wat hieruit veortspruit, word
individue en samelewings onvermydeuik verander. Die
verandering behels egter nie noedwendig konformering
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en homogenisering nie, maar dikwels ook die tot
standkoming van nuwe kultuurvorme as gevoig van
integrasieprosesse en selfs verset teen invloede van
buite.

Reeds uit wat tot dusver gesè is, blyk dit dat globali
sering nie sonder ingrypende gevolge vir kultuur is nie.
Oor wat onder kultuur” verstaan moet word, is daar
uiteenlopende menings. Vir die doeleindes van hierdie
versiag kan ons kultuur omskryf as die gebied van
‘eksistensieel beduidende’ betekenis. Dit sluit gods
dienstige betekenis in, maar ook die betekenis wat
mense beleef in alledaagse praktyke en ervaringe.
Alhoewel liggaamlikheid en politieke en ekonorniese
noodsaak ook nog vandag teweeg bring dat verreweg
die meeste mense aan ‘n plaaslike plek gebonde bly,
word die kultuur van hierdie plaaslike plekke toene
mend deurglobalisering getransformeer. John Tomlin
son gebruik die term deterritorialization (ontkoppeling

‘~ van p/ak) om die uitwerking van globalisering op
plaaslike kultuur te beskryf, Hierdie term dui vir horn
daarop dat die veelvuldige veiweefdheid van die wêreld
waarin ons leef, teweeg bring dat die bande wat
kultuur aan ‘n bepaalde plek bind, verswak word. Dit
is in vele opsigte ‘n ontstellende ervaring, omdat dit
die gelyktydige iridringing van plaaslike wêrelde deur
veraf kragte en die losmaking van alledaagse bete
kenisse van hul ‘ankers’ in die plaaslike omgewing
behels, Alhoewel die meeste van ons ons die meeste
van die tyd in bepaalde plekke bevind, is dit plekke
wat rondom ons verander en geleideHk en subtiel hul
krag verloor om ons lewens te bepaal. Die ontkop
paling van kultuur en plek het egter 00k ‘n positiewe
kant. Dit bied ook aan ons die geleentheid om met
plaaslike kultuurskeppinge wêreldwyd ‘n invloed uit te
oefen.

( Hierdie ontkoppeling van kultuur van die plaaslike isnie lets wat oral ewe vinnig en ewe drasties plaasvind
nie. Dit is ook ‘n proses wat dikwels teengestaan
word deur pogings om die mag van die oorgeiewerde
plaaslike kultuur te handhaaf of te herstel. So ‘n
‘kulturele proteksionisrne’ is byvoorbeeld deel van alle
godsdienstige fundamentalisme. Dit is ‘n selfbewuste
verdediging van ‘tradisionele’ oortuigings, waardes en
praktyke teen wat ervaarword as die ondermyning van
tradisie deur globalisering.

In ‘n reeks lesings oor die BBC radio aan die vooraand
van die nuwe millennium wys die bekende sosioloog
Anthony Giddens op die ingrypende invloed wet
globalisering op tradisies, insluitende godsdienstige
tradisies, uitoefen (die lesings is gepubliseer met die
titel Runaway world: How globalization is shaping our
lives). Wet tradisies onderskei, is dat dit ‘n soort
waarheid definieer wat ‘n raamwerk vir optrede bied
watgrotendeelsonbevraag bly, hoeseerditookaldeur
die tyd verander. Tradisies het ook gewoonlik hul

beskermers - wyse mense en priesters - wat hul
status en mag bekom op grond daarvan dat stegs
hulle in staat is om die waarhede van die tradisie
vervat in heilige geskrifte en ander simbole betrokke
in groepsrituele te interpreteer.

Die Verligting het probeer orn die gesag van tradisie te
vernietig, omdat hulle dit met vooroordeel en onkunde
geassosieer het. Hulle hat egter slegs gedeeltelik
daarin geslaag. Tradisies het nog vir ‘n lang tyd stark
gebly in die grootste gedeelte van moderne Europa en
hat selfs sterker ingegrawe gebly in die res van die
wéreld. Die eerste rede daarvoor is dat dear doel
bewuste pogings deur bepaalde sektore in die same
lewing aengewend is om die tradisies te beskerm en
ook aan te pas by die moderne ewe. ‘n Tweede rede
is dat in nywerheidslande die institusionele verande
ringe as ‘n nadraai van die moderniteit grootliks be-
perk gebly het tot openbare instellinge, veral die
regering en die ekonomie. Tradisionele maniere van
doen het geneig orn behoue te bly in ander gebiede
van dielewe, insluitende die alledaagse ewe. In die
meeste lande is byvoorbeeld die gesinslewe, seksu
aliteit en geslagsrolle nog grotendeels gepaal deur
tradisie en gebruik.

Dear vind vandag egteronder die aanslag van globali
sering in die verband twee belangrike veranderinge
pleas. In Westerse lande ontkorn ook die alledaagse
lewe al meer aan die greep van tradisie. En ander
lande wet meer tradisioneel gebly het, word at meer
gedetradisionaliseer. Giddens mean nie dat dit bete
ken dat tradisie sal verdwyn nie. Hy oordeel selfs dat
dit rasioneel is om te erken dat trasisies nodig is in
samelewings. Wet dit egter wel beteken, is dat tradi
sie steeds minder op die tradisionele manier uitgeleef
sal word. Die tradisionele manier hou in dat tradisio
nele aktiwiteite verdedig word met ‘n beroep op eie
rituele en simboliek, cleur interne aansprake op waar
heid. Wet in die toekoms nodig sal wees, is dat
tradisies op ‘n nie-tradisionele wyse verdedig word.
Tradisies sal, na Giddens se mening, slegs gehand
haaf ken word in soverre hulle daarin slaag om hulself
effektiefte regverdig, nie in terme van hut eie interne
rituele nie, maar ~n die vergelyking met ander tradisies
of maniere om clinge te doen. Dit geld ook vir gods
dienstige tradisies. In ‘n kosmopolitiese wêreld waarin
manse steeds meer in aanraking kom met mense wet
anders dink, sal ook van gelowiges gevra word om hul
oortuigings ten minste op ‘n implisiete wyse, beide
teenoor hulself en andere, te regverdig. Daar is in ‘n
gedetradisionaliseercie samelewing, na sy mening, ‘n
goeie skoot rasionaliteit in die handhawing van gods
diensbeoefening nodig.

Cm die rede staan Giddens ook krities teenoor alle
vorme van fundamentalisrne. Fundamentalisme is ‘n
hedendaagse verskynsel wat slegs teen die agter
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grand van die aanslag van globalisering op tradisie
verstaan kan word. Dit is beleerde tradisie wat — met
‘n beroep op rituele waarheid — poog cm homseif op ‘n
tradisionele wyse to verdedig in ‘n geglobaliseerde
wêreld wat soek om antwoorde. Aangesien aIJe vorme
van fundamentalisme - godsdienstig, etnies, nasi6na-
listies of polities - steeds neig tot geweld en vyandig
staan teenoor kosmopolitiese waardes, moet cut as
problematies afgewys word.

Van die belangrikste veranderinge wat vandag onder
invloed van globalisering ptaasvind, het te doen met
ons persoonlike ewe - seksualiteit, verhoudinge, die
huwelik en gesin. Ons kan seifs praat van ‘n globale
revolusie in die wyse waarop ens oor onsself dink en
waarop ons verbintenisse met ander mense aangaan.

Die tradisonele gesin is gekenmerk deur ekonomiese
belange, die ongelykheid van man en vrou, die gebrek
aan regte van kinders, die dominering van seksualiteit
deur voortplanting en die idee van vroulike deugsaam
heid om die wettigheid van kinders to verseker en die
afwysing van homoseksuele verbintenisse (in elk geval
in die Westerse wêreld oor die afgelope tweeduisend
jaar). Qor die afgelope aantal dekades het die hoof
elemente van die seksuele lewe in die Weste egter op
n ingrypende wyse verander. Die skeiding van
seksualiteit en voortplanting is in beginsel afgehandel.
Seksualiteit, wat voorheen volledig in terme van die
huwelik en wettigheid gedefinieer is, het nou feitlik
geen verbintenis daarmee nie. Mode as ‘n gevolg van
die skeiding van seksualiteit en voortplanting is daar
nou ‘n grater aanvaarding van homoseksualiteit. Daar
is nag slegs n rninderheid mense wat nou lowe in wat
die standaard 1950 gesin genoem kan word: ‘n getrou
do man en vrou en die kinders uit hul eie huwelik, met
die moeder wat voltyds huisvrou is en die vader die
broodwinner. In sommige lande vind meer as ‘n derde
van alle geboortes buite die huwelik plaas, terwyl die
aantal mense wat alleen woon skerp toeneem. In
lande waarin die huwelik nag populér bly - seas
Brittanje en die VSA - is die egskeidingsyfer ook
hoog.

Waar die egpaar slegs ‘n onderdeel van die tradisio
nele uitgebreide gesin uitgemaak hot, maak die paar
getroud of ongetroud - vandag die kern van die gesin
uit. Die hedendaagse paar is ‘n eenheid wet gebaseer
is op emosionele kommunikasie en intimiteit. Waar
die tradisionele huwelik op ander grondslae as emo
sionele kommunikasie en intimiteit gebaseer was,
word selfs die huwelik vandag in terme daarvan gedefi
nieer. Giddens gebruik die term suiwer verhouding’
om uitdrukking te gee aan die hedendaagse ideaal
van ‘n (seksueie) verbintenis tussen twee mense. ‘n
Suiwer verhouding is eon tussen mense met gelyke
regte en verantwoordelikhede. Dit word gekenmerk
dour wedersydse respek en goeie kommunikasie en

is vryvan enige dwang en geweld, Dit is opvallend dat
hierdie kenmerke van ‘n suiwer verhouding ‘n sterk
ooreenkoms met die waardes van die demokratiese
politiek vertoon. Giddens praat daarom oak van ‘n
demokrasie van emosies’ wet na sy mening net so
belangrik as openbare demokrasie is vir die verbete
ring van die kwaliteit van ons lewens.

‘n Demokrasie van emosies maak in beginsel goon
onderskeid tussen heteroseksuele en homoseksuele
verhoudinge nio. Dit beteken nie dat daar vandag geèn
plek vir die huwelik moor is nie. Aangosien die huwe
Ilk nie moor ‘n ekonomiese instelling is nie, kan dit as
rituele uitdrukking van die toewyding van twee mense
aan mekear help am andersins brose verhoudinge te
stabiliseer. As dit egter geld vir heteroseksuele ver
houdinge, geld dit, na sy mening, net soseer vir
homoseksuele verhoudinge.

Vir die doeleindes van die verslag ken ens valstaan
met hierdie kort bespreking van die invloed van
globalisering op kultuur. Dit verhelder hopelik ‘n aantal
vorskynsels wat ens toenemend in die geledere van
ons eie. kerk meemaak: ‘n groter afstandelikheid en
onbetrokkenheid van lidmate by tradisionele praktyke
van die plaaslike gemeente, ‘n meer kritiese ingesteld
heid by sommige lidmate teenoor leerstellinge uit die
Gereformeerde tradisie, ‘n onverdraagsame en onver
setlike ‘fundamentalistiese’ houding van andor Jidmato
teenoor enige bovraagtekening van oorgelewerde leer
stellinge en rituele, die toename in saamwonery en
egskeidings ook onder lidmate en die groter aandrang
by homoseksuele lidmate om ‘n kerklike erkenning
van vaste homoseksuele verhoudinge. Dit illustreer
hopelik ook die behoefte aan indringende en omvat
tende besinning ocr die invloed wat globalisering op
die opvattinge, houdinge en optrede van lidmate uit
oefen.

Die belangrike vraag is hoedat ens as Christene op
die invloede waaraan ons toenemend as ‘n resultaat
van kulturele globalisering blootgestel word, behoort
te reageer. Ten minste vier reaksies is moontlik:
• Verset. Dit is die tipiese reaksie van godsdienstige

groeperinge wat neig na fundamentalisme. So ‘n ver
sethouding word gekenmerk deur ‘n laertrek-mentali
teit en kultuurstrategiee wat daarop uit is em enige
vreemde kultuurinvloed te weer. Oorgelewerde
geloofsoortuiginge word as die absolute waarheid
voorgehou en tradisionele gebruike en rituele word
onveranderd gehandhaaf. Die vraag is of dit wys is
em op so ‘n manier te reageer. ‘n Eerste vraag is of
so ‘n reaksie nie in elk geval tevergeefs is nie, omdat
dit op die lang duur feitlik onmoontlik is vir ‘n gods
dienstige groepering cm hulseif in ‘n geglobali
seerde wêreld volledig te sober. Belangriker is egter
dat so ‘n versethouding slegs vobgehou kan word
deur druk op medegebowiges uit te oefen om to
konformeer en deur diegene wat nie saamstem nie,
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te straf of te ostraseer. So n inkwisisie-benadering
pas flog by Christene, nOg by die tyd waarin ons
lewe.
Ontvlugting. Daar is verskillende maniere waarop
godsdienstige groeperinge - ook gemeentes - pro-
beer om die ondergrawende invloed van kulturele
grobalisering op hul tradisies te ontvtug. Die een
manier is om eenvoudig die oë te sluit vir die tekens
van so ‘n invloed op die gemeentelewe en te maak of
dit nie bestaan nie. n Ander is am n spiritualiteit van
intense emosionele belewing te ontwikkel waarin
daar in elk geval nie ruimte is vir besinning oor leer
stellige kwessies en die invloede waaraan gelo
wiges in ‘n geglobaliseerde wêreld blootgestel word
nie. Die probleem is dat so ‘n onvlugting nie die
ondergrawende invloed van kulturele globalisering
wegneem nie en idmate op die lang duur weerloos
laat daarteen. Intense embsionele ontlading tydens
die erediens help lidmate miskien om tot verhaal te
kom na ‘n stressvolle werkweek waarin hulle gedurig
met die uitwerking van globalisering te kampe het,
maar dit help hulle nie om as Christene in hul werk
plek te ewe en weerstand te bled teen praktyke en
standpunte wat met die Christelike geloof in stryd is
nie.
Konformering. Daar is ‘n spektrum van maniere waar
op Christene op n onkritiese wyse kan konformeer
met invloede as ‘n resulteat van kulturele globali
sering. Dit wissel van die byna naliewe najaag van
die nuutste godsdienstige giere wat uit die VSA
oorwaai tot die meer gesofistikeerde, dog ewe entoe
siastiese, omarming van die nuutste bevraag
tekening van tradisionele geloofsoortuiginge en prak
tyke. Die probleem met a! hierdie onkritiese vorme
van kultuurkonformering is dat dii ons identiteit as
Gereformeerdes en - in die uiterste gevalle - selfs
ons Christelike identiteit in die gedrang bring.

• Tootsing. Christene behoort te waak vir twee uiter
stes: die demonisering en die verheerliking van in
vloede wat uit kulturele globalisering spruit. Aange
sien ons weet dat ons in ‘n gevalle en sondige
wêre!d leef, behoort ons bedag te wees op nega
tiewe ontwikkelinge en invloede. Aangesien ons gb
dat die voorsienige God ook nag vandag werksaam
is in die wéreld, behoort ons egter oak ruimte te laat
vir heilsame ontwikkelinge en invloede en ‘n~ ontvank
likheid daarvoor te ontwikkel. Die enigste verant~
woorde benadering van kulturele ontwikkelinge en
invloede in ‘n geglobaliseerde wOreld is daarom een
van kritiese toetsing. In die mate dat hierdie ontwik
kelinge en invloede aansluiting vind by sentrale oar
tuiginge van die Christelike geloof en hierdie oar
tuiginge verryk en verder ontwikkel, behoort Christene
positief daarteenoor te staan en bereid te wees am
die nodige aanpassings in hut tradisie te maak. So
kan byvoorbeeld gevra word of die hedendaagse
ideaat van ‘n ‘suiwer verhouding nie ‘n verdieping
bled van Christelike sienings van die huweliks
verhouding wat reeds in die Nuwe Testament gevind
word nie. In soverre hedendaagse kubturele ontwik
kelinge en invloede egter in stryd is met sentrale

Christelike oartuiginge en dit ondergrawe, moet
Christene egter weerstand bled en profetiese kritiek
daarteen uitspreek. Dit is byvoorbeeld ‘n vraag of
Christene nie krities moet staan teen die heden
daagse tendens om weg te skram van die huwelik
nie, omdat dit as ongelukkige uitvloeisel van n
individualistiese lewenshouding kwalik met die
Christelike waarde van trou gerym kan word. Behoort
ons as Christene nie oak vandag die huwelik - sy dit
dan ‘n geherinterpreteerde huwebik - as deel van die
Christelike tradisie te handhaaf nie? Waaroor ons
wet nag indringend sal moet praat, is of ons oak - op
die voetspoor van Giddens - homoseksuele huwelike
behoort te aanvaar.

Met hierdie paar opmerkings oar kulturele globalise
ring en die wyse waarop ons as Christene dit behoort
te benader, word alleen die weg gebaan vir ‘n meer
indringende gesprek wat dringend noodsaaklik in ons
eie kerk en ander kerke in Suid-Afrika geword het.

3.3 BRONNE

Giddens, A 2000. Runaway world: How globalization
is shaping our lives. New York: Routledge.
Tomlinson, J 1999. Globalization and culture.
Chicago: University of Chicago Press.

3.4 A ~.NBEVELINGS
3.4.1 Die Sinode stuur hierdie versiag, asook die ver
slag ‘Die kerk en ekonorniese globaliseiing” wat voor
die sinode in 2001 gedien het, deur na die Algemene
Sinode.
3.4.2 Die sinode versoek die Algemene Sinode om ‘n
indringende studie Ia onderneem oar die implikasies
van gbobalisering in al die dirnensies daarvan vir die
Suid-Afrikaanse samelewing en die Suid-Afrikaanse
kerke en hul lidmate. Aandag meet in die besonder
ean die ekonomiese en kuiturele dimensies van globa
lisering gegee word.
3.4.3 Die sinode versoek die Algernene Sinode cm die
voorgestebde studie, sover moontlik, in sarnewerking
met ander kerke in die NG Kerkfarnilie te onderneern
en am deskundiges uit verskillende vakgebiede by die
studio to betrek.

.4.4 Die sinode versoek die Algemene Sinode om
betrokke Ic rack by ekurneniese besinning oar gbobali
sering in Suid-Afrika en in ekurneniese organisasies
sees die WBGK en die WRK.

4. BESPREKING

Die Sinode hanteer die gesprek oar die “Nuwe
in “ Iv S K LAS.
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1. WYSE VAN VERSLAGLEWERING

Die Sinodale Regskommissie (hierna afgekort: SRK)
hot sy werksaamhede sedert die Sinode van 2001
ingerig volgens Bepaling 354.7.1 en aan al die werk
saamhede volledig aandag gegee. Slegs sake wat
deur die Sinode goedgekeur moet word, word in die
versiag voorgelé.

2. HERS~EMNG VAN D~E BEPALJNGE

2.1 Die SRK het deurlopend aandag gegee aan die
hersiening van die Bepalinge van die Sinode van
Noord-Transvaal. Daarby is die artikels van die Alge
mene Sinode van 2002 so Kerkorde ingewerk saam
met die huidige Bepalinge van Noord-Transvaal. Die
hersiene Bepalings seam met die artikels sal as die
Kerkorde en Aanvullende Bepalings van die Sinode
van Noord-Transvaal 2003 uitgegee word.
2.2 Die SRK versoek persone wet enige kommentaar
op die hersiene bepalings het, om die Tydelike Regs
kommissie te ontmoet sodat onduidelikhede, wear
moontlik, voor die tyd uitgeklaar ken word. Sodoende
kan die hersiene bepalings as ‘n blok vir goedkeuring
aangebied word en dus so vinnig moontlik afgehandel
kan word.

3. HERS~EN~NG VAN BEPALJNGS 32.1
TOT 57~6

Die SRK doen hier geen aanbevelings met betrekking
tot wysigings van bepalings nie totdat die aanbeve
hngs van die Ad Hoc-kommissie vir Funksionering
deur die Sinode goedgekeur is.

4. VERDERE VOORLEGG~NGS AAN D~E
S~NODE

(

1. Die Registrateur van Huwelike daarvan verwittig kan
word;
2. Die Skriba van die Algemene Regskomrnissie
(Bovoegdheidsregister) in kennis gestel word.
2.3~4 Wysig Bepaling 15~4.3 om to lees:
15.43 Kerkraadsjede wat gedurencle hulle dienstyd
bedank, se bed~nkhig is van krag vanaf die øomblik
waarop dit skriftelik by die voorsitter ingCdieh is. ~n Kerk
raadslid wat weens verhuising uit die gemeente ophou
om idmaat te woes, hou ook op om kerkraadslid to
woes, (vgl. Bep. 15.2.1) behalwe as die nuwe gemeente
skriftelik on volgens die voorgeskrewe prosedure,. voor
verhuising tóestomming verleen dat die betrokke kerk
raadslid lidmeat mag bly in die gemeente waar hy/sy
kerkraadslid was,
2~3.S Wysig Bepallng 15.5.2 om teiees:
15.5.2 Enige belydende 1idhiaat.v~n die gemeente wet
nie.onder sensuur is~nie, hot die rag om met opgawe van
redes teen eon of meer van die verkosenesskrifteflk by
die voorsitter van die kerkraad beswaar to maak, tot aan
die ainde van die dag ná die laaste afkondiging. Die
beswaar ken handel oor die leer of lowe van die var
kosenes of teen die prosedure van verkiesing.
2.3.6 Nuwe Bepaling 31.1,.2~8 word ingevoeg om
te lees~
31 .1.2,~ Die voorsitter van die kerkraad van ‘n 9emeente
wear ‘n leraar emeriteer stel die ringskommissie vooraf
in kennis van die beoogde emeritaat. Die Rin9skom-
missie kontroleer ella dokumentasie met betrekkinig tot
die emeritaat en of die betrokke }cerkraad al sy v~rplig
tinge teenoor.die leraar nagekom het.
2.3.7 Bepallng 31.1.2.8 ~e numeringverander fla
a1.1~2.9 om to lees:
31.1,2,9~Doen verslag van al sy werksa~rnhede by elke
~everaderinvan.dierin..

2.3 AANBEVELING
Die Siniode keur die hersiene bepalings soos volg good:
2.3.1 Wy~Ig Bepaliñg8.11 om te léOs:
8.1:1 lndieri ~n beroep sengeneem word,. moet die
b~roepenC skriftelik san di? voorsitter van die k~rk~aad
of die konsulent te kenne gee dat hy die beroep
aanneem: Die~ kerkraad van die gemeenite waaräan die
beroepene verbonde was, onthef horn~ den van sy
arnpsbetrekking tot die .gemeente en reik aan horn ‘n
akte van demissi~ ~it~ onderteken .deur die voorsitter en
skriba. van• die kerkraadsvérgadering wat demissie
verleen. Hiervan word vooref keñnis gegee aan die
ringskornmissie. Op versoek van dië kèrkraád tree die
konsulent of ‘n ancler Ieraar van die ring, dour ham
versoek, as voorsitter op by die vergadering van die
kerkraad wear demissie venlê’en word.
2.3.2 Wysig BepaUng 11.1 om te lees:
Bepaling 11.1 Uittrede hit Evangeliediens
Ofe skriba van die ningskommissie gee van alle gevalle
van uittrede uit die diens dour bedanking of vérlies van
ampsbevo.eg4heid aan die Saakgelastigde van die
Sinodale Kerkkentoor kennis sodat
‘I, die Registrateur van Huwelike daarvan verwittig ken
word;
2. die Skriba van die Algemene Regskommissie
(Bevoegdheidsregister) in kerinis gestel word;
3, die Sinodale Pensioenfonds ingelig word.
2.3.3 Wysig Bepaling 14.2 om telees:
i4~2 Kennisgewing aangaande emeritaat:
P~? emeritus gee kennis van emeritaat asni Saalcgelas
tigde van die Sihodale KerkkéntoQr sodat:

4.1 AANBEVELING: ANDER SAKE WAT BEPA
LINGS MAC RAAK
Die Siriode besluit dat verdere sake, wet tot en met
die vergaderirig van die Sinode op die tafel van die
SRK koni en implikasies mag he vir dig Bepalinge van
Noord-Transvaal, ook deel van die tweedeversiag van
~RKmaUitmaak,
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1. SAMESTELUNG

Sien voorbiad.

2. MED~A

2.1 ‘N NUWE ERA
2.1.1 Die plakkaat vir die Kerkbode van 23 Mei 2003
het die verhaal in groot swart letters vertel: ‘n NUWE
ERA VIR KERKLIKE MEDIA.
2.1.2 Dit is inderdaad so. Toe die Algemene Sinoda~
Ie~ Kommissie op Maandag 19 Mel die versiag van die
taakgroep wat by die 2002 Algemene Sinode aange~
wys is, behandel het en die aanbevelings aanvaar het,
het ‘n nuwe era inderdaad aangebreek. Van die taak
groep se belangrikste bevindings was dat die NG Kerk
in die aksies wat sy media hanteer ‘n kosbare bate
het wat reeds uitstekende produkte verskaf en puik

~ dienste lewer maar dat dit selfs beter kan wees as dtt
geintergreerd bedryfkan word. Die aanbeveling dat’n
nuwe artikel 21 maatskappy (dit wil sé ‘n maatskappy
sonder winsoogmerk) gestig moet word en dat die
huidige vier media-maatskappye daarin opgeneem
moet word, is met algemene instemming aanvaar. ‘n
Verdere aanbeveling wat aanvaar is, is dat die verant
woordelikheid virdie Christelike Lektuurfonds van die
ASKG na die Algemene Sinode oorgaan waar die
Fonds deur die AKF bestuur sal word, en dat die
gedeelte van die AJK-fondse wat ult media-aktiwiteite
opgebou is (hoofsaaklik uit die erfenis van die Son
dagskoolboekhandel asook die verkope van kategese
boeke) ook na die Algemene Sinode oorgedra word.
2.1.3 ‘n Verdere aanbeveling wat aanvaar is, is in die
nuwe reglement vir ‘n interim AKKM vervat. Volgens
hierdie reglement is die AKKM nuut saamgestel - nie
meer volgens sinodale verteenwoordiging nie, maar ult
‘n kleiner groep van ses lede met kollektiewe bewese

~ kundigheid van kerklike sisteme, bedryfsisteme, finan
siële bestuur en van die mediabedryf. Die belang
rikste korttermynaksie van die nuwe AKKM is om die
proses van konsolidering van vier maatskappye na die
een nuwe maatskappy te bestuur, maar ook om - in
noue samewerking metal die bedieninge van die kerk
(AJK, AKG, ASKG ensovoorts) - die kerk se ware
behoeftes op die mediaterrein te identifiseer en te
prioritiseer. Daarna moet die AKKM toesien dat
(binne praktiese perke) aan die behoeftes uitvoering
gegee word.
2.1.4 Die verwagting is dat al die huidige dienste
(voorlopige altans) onveranderd sal voortgaan en dat
die huidige vier maatskappye se dienste as bedryfs
afdelings van die een maatskappy gelewer sal word.
Dit word egter voorsien dat die nuwe bedryf dit moont
Ilk sal maak om nuwe geleenthede te bepaal en aan
te gryp.

2.2 HUIDIGE DIENSTE

2.2.1 Die media-aktiwiteite van die NG Kerk word
tans deur vier maatskappye bedryf:
2.2.1.1 Die Tydskrfftemaatskappy van die NG Kerk
(Tm) is in Beilville gesetel en produseer Kerkbode,
Lig, die Jaarboek van die NG Kerke, asook die daag
likse kerknuusbulletin vir RSG. Die maatskappy gaan
tans nog deur ‘n maeilike finansiele fase (hoofsaaklik
as gevolg van die proses om CNW op die been te kry,
dalende sirkulasiesyfers asook probleme om adver
tensies vir ‘n kerklike nismark te werf) maar daar is al
‘n belowende ommekeer merkbaar. ‘n Finansiele
inspuiting deur middel van ‘n lening uit die CLF, asook
nuwe bemarkingspogings wat tot gevolg het dat die
sirkulasie mooi gestyg het, het dit moontlik gemaak
dat die maatskappy tans ‘n oplewing toon.
2.2.1.2 Bybel-Media (EM) is in Wellington gesetel.
BM stel Bybeistudie- en skolingsmateriaal beskikbaar
en ondersteun n verskeidenheid mediabedienings
waardeurdie boodskap van die Bybel onderandere by
wyse van gedrukte media (onder die uitgewersnaam
Bybelkor) en elektroniese media (onder die uitgewers
naam Mema-Media) uitgedra word. BM speel ‘n
bestuurs- en koördinerende rol by die Hugenote
Bybelinstituut (wat naskoolse opleiding per korrespon
densie aanbied), die Nehemia-Bybelinstituut (wat
basiese teologiese opleiding vir Ieiers van onafhank
like kerke per korrespondensie behartig) en Goeie
Nuus Media (wat die evangelie deur kassette en
meganiese spelers in bykans al die tale van Suidelike
Afrika hoofsaaklik aan nie-lesers uitdra).
2,2.1.3 Die CLF-Uitgewers is deel van die CLF-groep
en is in Bloemfontein gesetel en fokus op behoeftes
op die missionêre terrein. CLFU word deur toeken
nings uit die rente-opbrengs van die Christelike Lek
tuurfonds in staat gestel om publikasies in verskillen
de tale van Suidelike Afrika uit te gee en gesubsi
dieerd of gratis te versprei om die evangelie uit te dra.
Verder gee die maatskappy ook algemene kerklike
publikasies uit en lewer ‘n groot bydrae om bekostig
bare hufprniddels (veral kategesemateriaal) vir die
VGKSA beskikbaar te stel.
2.2~1.4 Christelike Jeugboek (CJB, soms ook ge
noem Jeugfokus) is ook in Bloemfontein gesetel en
lewer hoofsaaklik kategese-materiaal en ander jeug
gerigte publikasies.
2.2.2 Naas hierdie vier maatskappye waaroor die NG
Kerk direkte beheer het, het die NG Kerk ook gedeel
telike direkte inspraak in die volgende instansies:
2.2.2.1 Lux Verbi-Bybelmedia (LVBM) is ‘n privaat
maatskappy (= n maatskappy met sewe of minder
aandeelhouers) waarin Nasboek 50% aandeel het en
die ander 50% verdeel word tussen NGKU (33.75%),
EM (11.25%) en NGK Sinode van Wes- en Suid
Kaapland (5%). LVBM is ‘n sterk uitgewer en ver
spreider van gedrukte en elektroniese publikasies. Dit
tree ook as uitgewer en verspreider vir die publikasies
van EM en NGKU op.
2.2.2.2 NG Kerk-Uitgewers (NGKU) is ‘n Art 21 -maat
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skappy (= ‘n vereniging sonder winsoogmerk) met ‘n
eie direksie en ledevergadering. Daar bestaan ‘n
losse ‘band met die NGK Sinode van Wes- en Suid
Kaapland. NGKU is die houer van die kopiereg op
liturgiese publikasies van die NG Kerk en gebruik die
fondse tot sy beskikking om veral teologiese, litur
giese en Bybeluitlegkundige publikasies geldeNk te
ondersteun. Een van die aanbevelings van boge
noemde taakgroep was om met NGKU se direksie in
gesprek te tree met die oog daarop om die meat
skappy se bates en regte na die Algemene Sinode
oor te dra.
2.2.2.3 christen Netwerk Media (CNW) het op inisia
tief van Tm tot stand gekom. Dit is ‘n openbare maat
skappy met Radiokansel, Tm, BM, CLF, AJK en
Christian Development Trust (CDT) as aandeelhouers.
Radiokansel het tans ‘n beherende aandeel en neem
00k die bestuur van CNW wear. CNW is betrokke by
radio- en TV-uitsendings, inligtingsdiens, publikasie
dienste, administratiewe dienste en die internet.
CNW 5 ook ‘n aandeelhouer in Studio Plus, ‘n ver
vaardiger van elektroniese produkte.
2.2.2.4 C-Web is ‘n privaat maatskappy met Tm, BM,
NGKU, LVBM, Today Magazine en CDT as aandeel
houers. C-Web bedryf die webwerf www.christene.co
~ gekoppel aan die webblad van M-Web en skep ‘n
ontmoetingspunt vir die web-aktiwiteite van alle Chris
tene in Suidelike Afrika op die internet.
2.2.3 Neas hierdie instansies is daar ook baie ander
op die Chrsitelike mediaterrein aktief. Al het die NG
Kerk weinig of geen direkte inspraak in hulle nie,
lewer hufle tog produkte en dienste wat positief deur
die NG Kerk en sy lidmate gebruik word.
2.2.3.1 Die SA Bybelgenootskap (SABG) is n onaf
hanklike instansie wat eie fondse werf en verantwoor
delik is vir die vertaling en verspreiding van die Bybel
in die tale van Suid-Afrika, Hoewel SABG heelwat
amptelike finansiële steun uit NG geledere ontvang en
aan sinodes van die NG Kerk versiag doen, het die
kerk amptelik geen inspraak in die sake van SABG
nie.
2.2.3.2 Anderkerklike uitgewers gee aandag aan eie
publikasies soos kategesemateriaal en tydskrifte.
Hieronder kan genoem word Sentik/Kital (Neder
duitsch Hervormde Kerk), Die Administratiewe Buro
(Gereformeerde Kerke) Rhema (Impact Books),
Methodist Publishing House en Baptist Publishers.
2.2.3,3 Nie-kerklike uitgewers van gedrukte en elek
troniese produkte (soos video’s, rekenaarsagteware
en musiek) neem verskillende vorms aan. Daar is
openbare en private maatskappye en bedienings
sonder winsoogmerk. Die belangrikste roispelers in
Suidelike Afrika is CUM-Boeke, Carpe Diem-Boeke,
Struik Christelike Uitgewers, Aktua-Pers, Scripture
Union, Jonathan Ball, Focus on the family, Visual
International, Go Tell Communications, Walk Thru the
Bible SA, Jesus Alive Ministries, Maranatha Musiek,
Brettian Musiek, Spirit Music, en Impact Music.

2.2.3.4 Radiostasies soos Radiokansel, Trans World
Radio, die SABC en onafhanklike gemeenskapsradio
stasies saai uitsluitlik of onder andere Christelike
radioprogramme uit. Hoewel ‘n aanta! van huHe gelde
like steun van NG lidmate ontvang, het die NG Kerk
geen amptelike inspraak in hulle bestuur nie.
2.2.3.5 Dieselfde geld vir TV-beeldsenders soos
Rhema TV, Trinity Broadcasting Network, Kyknet en
die SABC.

2.3 ~N TOEGESPITSTE BEDIEMNG
2.3.1 Dit is belangrik dat die kerk self sy behoeftes
sal bepaal en dit aan die kerklike mediabedryf sal
kommunikeer. Die kerk moet bepaal wetter bedie
ninge hy wil aanpak, en watter lees-, luister- en kyk
stof hy nodig het om hom te help om sy bediening
effektief uit te voer. Vir sy algemene bediening soek
hy items soos Bybels, liturgiese materiaal, skoling
en studiemateriaal (vir lidmate en leraars), kategese
boeke en -hulpmiddels; maar hy sal ook moet bepaal
of hy spesifieke bedieninge wit he (by gevangenis
bediening of getuienisaksies) en of daar besondere
behoeftes ten opsigte van die betrokke bedieninge is.
Die kerk sat ook moet bepaat watter behoeftes hy ver
der het wet nie noodwendig net met ‘n spesifieke
bediening te doen het nie, soos die kommunikasie
van kerklike besluite en ander inligting. Die identifi
sering van hierdie behoeftes sal bepaal in watter
rigting die kerklike mediabediening in die toekoms
gaan beweeg.
2.3.2 Vir die uitvoering van hierdie funksie het die
ASK ‘n opdrag aan die AKKM gegee om in sy beplan
ning nou met die taakgroep vir die funksionering van
die Algemene Sinode seam te werk, en ook om sy
aktiwiteite binne die proses van kerkhereniging te
beplan en uit te voer.
2.3.3 Die bedryf van die kerklike media het inderdaad
‘n nuwe era binnegegaan. Die AKKM, en ander per
sone wet direk daarby betrokke is, besef dat harde
werk voorlê, maar doen dit met entoesiasme en met
die verwagting dat die Here ook hierdie deel van die
NG Kerk se aktiwiteite verrassend sal seen.

DS AJ SCHERRER (voorsitter AKKM)
DR GJ CLOETE (skriba AKKM)

3. VERSLAG VAN D~E KOMM~SS~E SE
E~E WERKSAAMHEDE

Die kommissie was by die volgende betrokke:

3.1 KOMMUNIKAS1EPLAN
Die kommissie het in 2002 ‘n volledige kommunikasie
plan aen die moderamen voorgelC waarin die volgende
vereistes vir kommunikasie in die sinode as sake van
dringende belang geidentifiseer is:

lnligting is doelgedrewe.
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• lnligting is teikengerig
• Inligting neem die diversiteit van die Sinode in ag
• Fnligting Iaat die ontvanger anders clinklvoeU

doen
• Die kommunikasiegenereerders is geldentifi

seer
• Inligting is genoeg

Inhigting is tydig
• Die inhoud is duidelik!verstaan bear
• Kommunikasieverantwoordejikhede is

toegeken
Die ontvangs is geverifleer.

Benewens die “Tien Gebooie’ vir kommunikasie, is dit
noodsaaklik dat kommunikasie ook aan die volgende
riglyne voldoen:
• Die sty~ van diensbaarheid (servant-leadership)

moet in alle kommunikasie geopenbaar word.
( • Kommunikasie moet geIoofwaard~g/srnvo~

wees.
° Dit moet n voortgaande proses wees.
• Die Sinode moet ‘n ele komrnunikasie~identfteit

he.

Die voorkeurtoestand vir kommunikasie in die Sinode
is na aanleiding hiervan soos voig beskryf:

“Die bedryf van ‘n vo~houbare en effektiewe net
werk vir kommunikasje in en deur die Sinode
van Noorcj-Transvaar’.

Navorsing is gedoen oor die huidige stand van fasili
teite
in die sinode en die volgende is gevind:
• 85% gemeentes het e-pos geriewe

11% gemeentes het slegs faks geriewe
• 4% gemeentes het geen elektroniese geriewe

( • ‘n Totaal van 96% van ons gemeentes ken dus
“elektronies” (met e-pos of faks) bereik word. Die
4% gemeentes wet nie so bereikbaar is nie, maar
slegs telefonies of met landpos is maar n skrale
5 gemeentes

• 75% leraars het eie e-pos geriewe
• 16% leraars kan e-pos ontvang deur gemeente!

kollega
7% leraars het slegs faks geriewe

• 2% leraars het geen elektroniese geriewe
‘n Totaal van 98% van ons leraars kan dus “elektro
nies” (met e-pos of faks) bereik word. Die 2% leraars
wat nie so bereikbaar is nie, maar slegs telefonies of
met landpos is maar ‘n skrale 6 leraars

In opvolg van die kommunikasieplan is die volgende
aksies geloods:

3.1.1 InNgtingsbeampte
Mev Leola Dekker is in die kantoor van die Modera
men as inligtingsbeampte aangestel. Van die hoofop

dragte op haar tafel is die byhou van inligting van
gemeentes, opstel van die gegewens van die Jaar
boek, ko~rdinering van die Noordbode, instandhouding
van die Webtuiste en ander inligtings-bronne. Die
nuwe formaat van die inligting van Noord-Transvaal,
waarvoor die redaksie van die Jaarboek groat waar
dering het, is grotendeels aan haar toegewyde werk
toe te skryf.

3.1.2 Kommuriikasiebrjef
Die moderamen het goedgekeur dat algemene inlig
ting vanaf kommissies gereeld saamgevat kan word
en as informele omsendbrief een meal per maand (of
voigens behoefte) deur die skriba uitgestuur word eer
der as dat elke kommissie sy eie brief telkens stuur.
Die bedoeling is cm kommunikasie-corlading te ver
hoed. Ander direkte kommunikasie- opdragte sal
sacs nodig uitgevoer word. Die aanvoeling van die
kommissie is dat hierdie aan ‘n belangrike behoefte
voldoen en dat dit deur die nuwe moderamen gekonti
nueer moet word.

3.1.3 Noordbode
Die kommissie het ‘n Taakspan clv Anton Pienaar
aangewys om strategiese beplanning oar die formaat
en inrigting van die Noordbode te doen. In 2002 het ‘n
agt bladsy uitgawe saam met die sitting van die
AlgemeneSinode verskyn en die een vir 2003 verskyn
10 Oktober 2003.

3.1.4 Sitting Algemene Sinode
Op aanbeveling van die kommissie het die agenda
komrnissje van die Algemene Sinode ‘n proses goed
gekeur waarin dear aan die einde van elke dagsitting
met gemeentes ocr die land gekommunikeer is ocr
van die belangrikste besluite wet geneem is. Die
kommissie het dit hanteer. Die reaksie hierop was
oorweldigend positief.

3.1.5 Video Limpopo Ringe Forum (LRF)
Die video van die kernwerksaamhede in die noordelike
gebied van die Sinode van Noord-Transvaa! is ge
maak. Die moderamen het R10000 hiervcor bewillig.
Die video word orals baie positief ontvang. Die kan
toor van die Premier van die Limpopo Provinsie het
ses bestel. Die vdeo sal tydens die Sinodesitting in
Nylstroom vertoon word.

3.1,6 Webtuiste
Immanuel van Tonder en Leola Dekker het ‘n baie
effektiewe webtuiste vir die sinode ontwerp waarop die
inligting van kommissies en ander belangrike sake
genoern ken word (www.ngk-ntvl.com). Gemeentes
kan interaktief hulle eie webbladsye hieraan koppel.
‘n Demonstrasie van die webtuiste salter vergadering
gegee word.

Nie aBe kommissie het al in gelyke mate op die waar
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de van die webtuiste ingekoop het nie. Die kommis
sie vertrou dat voortdurende samesprekings in die
verband vrugte sal afwerp.

3.1.7 Voortgang
Dit is belangrik dat die nuwe Moderamen steeds die
kommunikasie binne die Sinode in n voortgaande pro
ses bly evalueer. Bale misverstande en onbetrokken
heid by van die Ieraars en gemeentes kan ons insiens
voorkom word deur goeie kommunikasie deur die

moderamen en sy kommissies.

3.2 EREDJENSTE OP RSG
Die kommissie het op versoek van CNW jaarliks die
oggend-en aanddienspreekbeurte aan goedgekeurde
leraars van die sinode toegeken.

3.3 SKAKEUNG MET RAD!OSTASIES IN DIE
SINODALE GEBIED
Die kommissie het weereens van die radiostasies in
die gebied gekontak om uit te vind wie by geleentheid
van leraars van die kerk gebruik sou wou maak om
oordenkings te lei en aan aktuele besprekings deel to
neem. lnligting wat uit die navraag gevloei het, is aan
leraars deurgegee. Van die stasies het op redelik
gereelde basis met die kommissie geskakel cm
eraars aan te beveel cm aan sekere besprekings deel

to neem.

3~1~.1 AANBEVELINGS: WEBTIASTE SINODE
VAN NOORD~~TRANSvML
~.1.6.1.I Die sinode gee aari die kbmmissie die
geleentheid om die webtuiste~aan die sinode bekend
te stel.
3~1.5.t2 Die sinode versoek die skribas van die
onderskeio kommissies om toe to ~len dat die
inJigting ocr die kembesigheid en werksaamhede van
hUllekornrnjssie.~ereeId instandj~hOu word.
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A.8
DIENS VAN BARMHARTIGHE1D

Voorsitter: Ds HJ Viljoen (Hartbeesspruit-Queenswood)
PSD/Skriba: Dr GJ Cloete (PSD)
Lede: Daspoort: Ds PJ McLaren; Derdepoort: Os HAJ V~ljoen;

Eloffsdal: Os JH Oberhoizer; Krokodifr/vier~ Ds CJJ Joubert;
Louis Trichardt: Ds GA Cruywagen; Northam: Ds JA du Plessis
Pietersburg: Os AP van der Coif; Pietpotgietersrus: Os B Rademeyer
Pretoria-Noorci: Os FS du Plooy; Pretoria-Oos: Os WF Kioppers
Pretoria-Was: Dr PW de Wet; Rustenburg: Os JHP Serfontein
Sesmylspruit: Dr MN van der Merwe; Suidoos-Pretorja: Os PE Oosthuizen
Valhalla: Os L Schoeman; Villieria: Ds L van Heerden

( Waterberg: Os DFB Nelson; Wonderboom: Os TA Verbeek

1ç~en n ~sname
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1. ~N HART V~R DEERMS

1.1 Suid-Afrika bly ‘n wonderlike land, maar terself
dertyd ‘n land met groot maatskaplike probleme.
Armoede, werkloosheid en M~V/Vigs staan uit as die
grootste algemene probleme wat die hele bevolking
(dus ook die NG Kerk en sy lidmate) raak. Die SKDB
het uit terugvoer vanaf sy lede en die diensinstansies
waargeneem dat dit nie die enigste probleme is nie.
Die vernaamste probleme binne die kring van lidmate
en persone aan wie die instansies in die SKDB-sis
teem dienste lewer, was inderdaad armoede en werk
loosheid - maar dan ook emosionele spanning en siel
kundige probleme, asook disfunksionele gesinne.
MlVNigs het nie ‘n beduidende rol in die dienslewe
ring van die SKDB gespeel nie.
1.2 Die SKDS besef dat dit nie moontlik is om by
almal en by alle nood uit te kom nie, en dat hy sy
aktiwiteite moet fokus Ter wiNe van die beplanning
van sy dienswerk het die SKDB vierterreine geIdentifi
seer waar die sinode/SKDB ‘n groot bydrae kan lewer
en vir gemeentes en lidmate tot diens kan wees,
naamlik bejaardesorg, gesinsbewaring, pastoraal tera
peutiese behoeftes, asook missionêre diakonaat. Op
a! hierdie terreine word reeds in ‘n meerdere of mm
dere mate iets gedoen, maar by a! vier kan die sino
de/SKD8 ‘n bydrae tot beter fokus en beter dienste
lewer.
1.3 Vanuit die terugvoer vanaf SKDB-!ede is dit
duidelik dat die nood van mede-lidmate en nie-lidmate
nie by gemeentes en indiwiduele lidmate verbygaan
nie. Verskeie gemeentes en lidmate is betrokke by
werklike hulpverlening soos voedingshulp, ontwikke
ling van lewensvaardighede, projekte by hospitale
asook talryke informele hulpaktiwiteite - maar die
flood is groter as die huip wat reeds verleen word. Die
SKDB het indringend besin oor die kerk/sinode/SKDB
se rol Die vraag was steeds Op watter manier kan
die sinode van Noord.-Transvaaj/SKDB n werklike ver
ski! aan die flood maak?’ Die antwoord lê, volgens
die oordeel van die SKDB, nie in die eerste plek in
nuwe projekte wat aangepak moet word nie, maar in
die inskerping van ‘ii sensitiwiteit vir mense se behoef
tes. Hulpverlening en praktiese projekte sal outoma
ties voig waar lidmate” ~i hart vir deernis” het. Die
SKDB wil dus in sy werksaamhede en as dee! van die
sinode se ondersteuningsdiens aan gemeentes in die
volgende twee jaar doelgerig die inskerping van ‘n
sensitiwiteit vir behoeftes en die bereidheid om te help
probeer stimuleer. Die SKDB beplan om sy lede te
gebruik om die aksie in die ringsgebiede tuis te bring
en is dankbaar vir die geleentheid wat hierdie sinode
sitting bring sodat afgevaardigdes kan help dink aan
die beste metodes om hierdie ideal te laat slaag.

2. WERKSAAMHEDE

2.1 Die SKDB werk met ‘n duidelike verdeling ten op

sigte van die twee hooffunksies waarvoor hy verant
woordelik is, naamlik die kerklike deernisbediening en
die “welsynsorganisasie” se dienste. Laasgenoemde
dienste word per ooreenkoms met die sinode deur die
SKDB Maatskappy gekoordmneer. ‘n Onderkomitee
van die SKDBM met vier verteenwoordigers elk van die
SKDB en die SKDBM vervul die funksie. Oor die “wel
synsdienste” word in punt 3 gerapporteer.
2.2 Die SKDB het aan a! die opdragte vanaf die 200 1-
sinode aandag gegee, asook aan deurlopende opdrag
te vanaf vorige sinodes. Behalwe vir besluite van alge
mene aard (by rondom die herstrukturering van smno
dale werksaamhede) of besluite wat vir die aandag van
a! die sinodale kommissies bedoel is (by oor die
gespreksdokumentoordje identiteit van die NG Kerk),
moes die SKDB aandag gee aan die volgende:
~ Versorgingsisten,e ten opsigte van getraumati

seerdes (Handelinge 2001:252:3.5) - gedoen deur
individuele berading asook werkwinkels van die
CMR.
Beplanning viraftrede (2001:265:3.2.1) - ‘n riglyn is
aan ringverteenwoordigers beskikbaar gestel.
Moontlike daarstelling van ‘n “vigssentrum” (2001:
265: 2.4.8,3) - ‘n vigssentrum as sodanig kon nog
nie reallseer nie. Die CMR bled voorligtingspro
gramme, asook sekere ondersteuningsdienste,
aan.
Ringe aan kinderhuise toegewys (2001:265:3.2.4) -

die ondersoek is gedoen en die bevinding was dat
die status quo voorlopig gehandhaaf moet word.

2.3 Twee ontwikkelings van die jongste tyd gaan
waarskynlik vorentoe bale energie van die SKDB vra:
die proses van kerkhereniging na aanleiding van die
momentum wat deur die konvent gebring is, asook die
inskakeling van die Sinode van Midde-Afrika by Noord
Transvaal.
2.4 Die SKDB is in die bevoorregte posisie dat hy oor
die dienste van ‘n PSD beskik wat leiding aan beide
afdelings kan gee. Hoe belangrik hierdie funksie is,
het in die afgelope twee jaar bale duidelik geword toe
‘n groot dee! van dr Cloete se tyd en energie deur
ander werksaamhecje vir die sinode en Algemene
Sinode opgeeis is. Die SKDB het na indringende
besinning geoordeel dat ‘n voltydse PSD-pos nood
saaklik is met koordinering en skakeling (binne die
kerk, maar ook na buite) asook die stimulering van die
deernisbediening en posisionering ten opsigte van
maatskaplike welsynsdienste as belangrikste fokus
areas. Indien die sinode (of ander instansies) van die
PSD gebruik sou wou maak, moet dit op so ‘n manier
gedoen word dat die SKDB-werksaamhede nie weer
skade ly nie.

3. TU~STES EN D~ENSTE

lnligting oor die tuistes en dienste onder die sambreel
van die SKDBM kan in die Jaarboek en op die SKDB
se webblad (www.skdbntvl.co2a) gekry word. Syfers
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is vir die 2002/03 verslagjaar.

3.1 TU~STES V~R BEJAARDES
3.1.1 Die volgende tuistes en behuisingskemas is
dccl van die SKDBM-sisteem:
Vergenoeg vir Seniors + Waverley Trust (259 inwo
ners); Grits Rusoord + Brits Rusoord Trust (138 inwo
ners);
Rustenburg Rusoord + Rustenburg Rusoord Trust
(111 inwoners);
Warmbard Rusoord + Warmbad Rusoord Trust (88
inwoners);
Huis HJ Pick (sluit in A-vleuel van Stabilis Sentrum)
(50 inwoners);
Harmoniehof (204 inwoners).
3.1.2 Die tuistes vir bejaardes is die afgelope paar
jaar met n drastiese inkorting van staatsubsidies
gekonfronteer. Dit lyk asof die subsidies nie verder
verminder gaan word nie, maar dit gaan ook nie saam
met stygende uitgawes vermeerder nie. Al die tuistes
se begrotings klop tans (nie oral ewe maklik niel) en
die ondersteuning vanaf gemeentes word met dank
erken.
3.1.3 Die versorging van verswakte bejaardes stel hoe
cisc wat deur toegewyde personeel 24 uur per dag
behartig word. Ten spyte van stygende arbeidskoste
en rasionalisering van dienste is die standaard van
dienslewering steeds van hoe gehalte. Die eenheids
koste vir die versorging van hierdie groep bejaardes is
gemiddeld R2600 per maand. ‘n Groterwordende
persentasie van hierdie bejaardes moet deur familie,
gemeentes en die tuistes finansieel ondersteun word.
Tot op datum kan daar nog nie daarin geslaag word
om n werkbare alternatiewe diens vir verswakte
bejaardes te ontwikkel nie.
3.1.4 Voorsiening vir aftrede het die afgelope jare baie
verbeter deurmiddel van pensioenfondse. Ongelukkig
sal daar altyd ‘n groep bejaardes wees wat nie vir
hulle aftrede voorsiening gemaak het of daartoe in
staat was nie. Na verwagting kan ‘n groot groep
bejaardes in die toekoms as gevolg van vroeë uit
dienstreding en werkloosheid probleme ondervind om
finansieei te selfversorgend wees.
3.1.5 Die Wet op Bejaardesorg is tans in hersiening
en dit word voorsien dat dit ‘n aantal cisc gaan stel
waaraan die tuistes moeilik gaan voldoen.
3.1.6 Die SKDBM het Harmoniehof in Augustus 2002
by die gemeente Pretoria gekoop.

3.2 D~E CHRISTELIK-MAATSKApLIKE RAAD (CMR)
3.2.1 Die CMR se visie is om hoop te gee aan mense
in nood, en wit dit bereik deur op ‘n deelnemende
wyse, in samewerking met ander rolspelers, markver
wante maatskaplike diensprogramme so te implemen
teer dat mense se nood in hoop omskep kan word.
3.2.2 Die CMR lewer diens deur die oorhoofse
kantoor(CMR Noord, n art 21 maatskappy)en 16CM
Rade. Die proses van herregistrasie van die CM Rade

as organisasies sonder winsoogmerk is volledig
afgehandel. Die nuwe funksionering van die CM Rade
volgens ‘n eie konstitusie het meestal heelwat nuwe
gemeenskaps-betrokken heid tot gevolg gehad.
3.2.3 ‘n Tendens wat vorentoe n effek op dienste mag
he, is die groter wordende probleem om vakatures ten
opsigte van maatskaplike werkers te vul, Twee redes
daarvoor is die swak vergoedingspakkette in die
privaat welsynsgemeenskap, asook die feit dat baie
maatskaplike werkers poste oorsee aanvaar.
3.2.4 Die groot omvang van die CMR se werk kan uit
die volgende gegewens afgelei word (verslagjaar
2002/03):
~ Die onderskeie CM Rade beskik oor die dienste

van 1 besturende direkteur, 7 bestuurders, 44
maatskaplike werkers en 19 administratiewe
personeellede.
Dienste is can 8 987 gesinne gelewer. As aange
neem word dat n gesin gemiddeld uit vyf lede be
staan, beteken dit dat sowat 35 000 persone op ‘n
direkte of indirekte wyse bedien is.

In 2000/01 is hulp aan 5 219 gesinne gelewer en in
1999/2000 aan 3 850 gesinne. Die styging in toe-
name van 3 137 gesinne binne due jaar is fl duidelike
aanduiding van die toenemende flood in die gemeen
skap.
~ Ten spyte van die toename in dienslewering was

daar geen personeeluitbreiding nie. Die druk op
maatskaplike werkers begin onrealisties hoog
word met die gepaardgaande risikos van uitbran
ding en verhoogde regsaanspreeklikheid.
Direkte voorkomingsdienste is can 1849 kinders
gelewer waarvan 335 onbeheerbare kinders was,
1233 kinders onderworpe aan mishandeling, ver
waarlosing en seksuele molestering en 281 ander
(straatkinders, tienerswangerskappe, weeskinders,
huwelikstoestemming).
360 kinderhofsake is hanteer waarby 571 kinders
betrokke was. lndien bereken word dat ‘n kinder
hofsaak gemiddeld 150 uur vra en die gemiddelde
koste sowat RhO per uur is, kos elke kinderhof
saak sowat R17 000.

• Naas die dienste op induviduele vlak word groot
werk ook deur middel van terapeutiese groepe en
gemeenskapsprojekte gedoen.
15 derdejaar- en 7 vierdejaar maatskaplike werk
studente is vir hulle praktiese opleiding by die
CMR Noord ingeskakel.
Die Gesinsbewaring- en Herenigingsentrum het
ook sy dccl gedoen.
174 risikogesinne is met assessering en terapie
gehelp. 198 kinders en 62 volwassenes is gaas
sesseer en individuele berading is tydens 482
sessies aan 203 persona gegee.

• 62 pleegouerkeurings is onderneem en toesig
dienste is ten opsigte van 224 (35 meer as in
2001) pleegkinders by 182 pleeggesinne gelewer.
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~n die Serg-en-Dal Swangerskapsentrum is onder
meer ‘n losiesdiens aan 57 dames gebied; 73 bera
dings aan dames uit die gemeenskap rondom onbe
plande swangerskappe gedoen en 19 babas vir aan
fleming geplaas.

3.3 KINDERHU~SE
3.3.1 Beide Jakaranda Kinderhuis en Abraham Kriel
Kinderhuis Nylstroom funksioneer goed. Die behoefte
vir die versorging van sorgbehoewende kinders bly
egter groot en slegs ‘n relatief klein persentasie van
kinders wat vir opnamé kwalifiseer, kan opgeneem
word.
3.3.2 Stoatsubsidie verteenwoordig tans 51% van die
vereiste inkomste. Vir die kinderhuise word dit n toe
nemende probleem om jaarliks die addisionelefondse
te vind aangesien hierdie bedrag jaarliks verhoog.
Direkte bydraes van gemeentes vir die twee kinder
huise was R555 800 of 7% van die totale inkomste.

( Individuele bydraes van lidmate is moeihk bepaalbaar
3.3.3 Gemeentes se betrokkenheid by die kinder
huise is baie positief. Daar is tans 53 gemeentes
aktief betrokke by huiseenhede as vooggemeentes.
3.3.4 Die pastorale versorging van kinders en perso
neel bly ‘n groot behoefte by die kinderhuise. Dit plaas
n groot verantwoordelikheid op die betrokke plaaslike
gemeentes. Ter illustrasie: in die geval van Jakaranda
Kinderhuis moet 250 kinders en 23 huisouers pasto
raal versorg word. Indien Louis Botha Kinderhuis
ingereken word betoken dit ‘n “gemeente” van 370
kinders met spesiale behoeftes, plus 34 huisouers.
Die SKDB evalueer tans die situasie en oorweeg
strategiee in die verband.
3.3.5 Louis Botha Kinderhuis: Die direksie van die
kinderhuis bestoan uit dieselfde persone wat as direk
teure van Jakaranda Kinderhuis dien en sekere oor
hoofse dienste is ter wille van koste-effektiwiteit
geintegreer. Danksy goeie bestuur is die kinderhuis
se finansiële posisie gesond en hot reserwes op 31
Maart 2002 reeds R291000-00 beloop.

3.4 REHABftJTAS~ESENTRUM
3.4.1 Staanvas Sentrum se direksie hot om bemar
kingsredes op n nuwe naam besluit, naamlik Stabilis
Sentrum/Centre.
3.4.2 Stabilis lower steeds ‘n belangrike en onmis
bare oridersteuningsdiens aan lidmate van die kerk en
die gemeenskap. Die behoefte van rehabilitasiediens
te aan tiener dwelmverslaafdes neem steeds toe. So
hot kinders en jeugdiges 47% van die opnames vir
2001/2002 verteenwoordig en 75% van hierdie groep
is uitsluitlik vir dwelmafhanklikheid behandel.
3.4.3 Gedurende die afgelope jaar is 409 persone vir
behandeling opgeneem. Die verhouding tussen mans
en vrouepasiënte was 4:1 soos in die verlede. Van die
persone wat opgeneem is, was 38% lidmate van die
Ned Geref Kerk, 38% van ander Protestantse kerke,
13% ander kerke en terwyl 11% aan geen kerk ver

bonde was nie. Pasiënte wat vir die eerste behande
ling opgeneem is, het 78% verteenwoordig terwyl 22%
vir herhalende behandeling ingeskakel het.
3.4.4 Stabilis so finansiële posisie is tans gesond
maar die dalende staatsubsidie wek kommer. Die
staatsubsjdie as persentasie van inkomste het vanaf
1992 gedaal van 61% tot 25% in 2002. Dit hot tot
gevolg dat pasiênte die grootste gedeelte van die
behandelingskoste self moot betaal.

3.5 ANDER D~ENSTE
3.5.1 Die Herberg (Malanstraat, Riviera, Pretoria).
Die Herberg word bedryf as ‘n anneks van die SKD8
Sentrum. Die fasiliteit word aangewend om akkommo
dasie aan 26 jongmense te verskaf. Die “mini-jeug
sentrum” dra ‘n kerklike karakter en bied ‘n heenkome
aan n paarjongmense wat nie ander bekostigbare en
aanvaarbare alternatiewe heenkome kan vind nie.
3.5.2 Alberta en Tivoli woonstelle: Die SKDBM het
die woonstelle aangekoop en gefinansier uit die
opbrengs van die verkoop van Vergesig Woonstelle en
interne fondse. Die woonstelle word per ooreenkoms
deurDeo Gloria Utiliteitsmaatkappygeadministreeren
die bedryf is finansieel gesond.
3.5.3 .Jeugsentrum Pretoria: Die eiendom word tans
aan die Ned Geref Kerk Moreletapark verhuur wat dit
op sy beurt aan The Foundation beskikbaar stel. Die
huurkontrak is besonder gunstig en die SKDBM “sub
sidieer” indirek die werksaamhede van die Foundation
en PEN-Aksie met ongeveer R150 000 per jaar.

3.6 ALGEMEEN
3.6.1 Die “vennootskap” met die staat ten opsigte van
die welsynsdienste hot die afge!ope tyd moeiliker
geword en daar word tans eise gestelwaaraan moeilik
voldoen ken word. Die groterwelsynsorganisasies het
fl assosiasie gestig (Nawongo = National Association
for Welfare Organisations and Non-Governmental
Organisations) om die onderhandelings met die staat
kollektief to hanteer. ‘n Sekondêre funksie van
Nawongo is om as onafhanklike regspersoon beskik
baar te woes indien dit nodig sou word om sekere
aksies van die staat in die hof to toots. Die SKDBM is
‘n stigterslid en dr Cloete is ‘n lid van die bestuurs
komitee.
3.6.2 Die herstrukturering van die sinode (by name
die moontlike herindeling van ringe) skep onsekerheid
by die CMR. Die sinode sal die CMR se funksionering
behoorlik moot verreken voordat hy finale besluite
neem.
3,6.3 Twee klousules sal na alle waarskynlikheid
gewysig moet word naamlik: die eon wat verwys na
die begripgeaffilieercjecjiens”, asook die klousule wet
verwys na die sekondering van die PSD na die
SKDBM as hoofuitvoerende beampte.

4. ANDER D~ENSTE DEUR D~E S~NODE
ONDERSTEUN
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4.1 Die SKDB beskou die ondersteuning ten opsigte
van die sekretaressepos by die Pretoria Akademiese
Hospitaal as ‘n besonder goeie belegging en het by
die Ad Hoc-kommissie vir Sinodaje bestuur aanbeveej
dat sinodale toekenning verhoog word sodat die POS

van 5/8 na 6/8 aangepas word.
4.2 Die sinode ondersteun nog steeds die pos van
die pastorale terapeut in Weskoppies Hospitaal (ds
Pieter de Wet) en gee oak (saam met die ander
Transvaalse sinodes) ‘n toekenning aan TOIBO. In
beide gevaNe word kosbare dienste gelewer.
4.3 ‘n Nood waarvoor die sinode nie langer sy ore sal
kan sluit nie, is die pastorale versorging van gevange
nes. Die gemeente Schanshoogte word hier die
ergste getref, ‘n Aanbeveiing in hierdie verband dien
via die Ad Hoc-kornmjssie vir Sinodaie Bestuur voor
die sinode.

5. V~R BESPREK~NG

5.1 Die SKDB beoog om in sy aanbieding van hierdie
versiag groot kiem op die aksie ‘n hart vir deernis” te
lë en om gemeentes te versoek om daaraan deel te

neem.
5.2 Die pastorale dienste by die Pretoria Akaderniese
Hospitaal en in die gevangenisse sal tydens die voor
egging van die versIa~ verder toegelig word.

t3. V~R ~3ESLU~TNEM~G-

6.1 AANBEVELJNG. AKSIE; ~N 9ART VIR DEER
MS
Die sinode besluit cm ‘n aksie” ‘n Hart virDeerr,js” te
loads waardeur gemeentes en indiwiduele lidmate se
sensitiwiteit vir mense in hulie iewensbehoeftes gesti
muleer word en gee can die SKDB die opdrag am die
aksie in oorleg met RKDB’s te ci.
62 AAN~EVEUNG~ OOREENKOMS MET DIE
SI(DB MAATSKAPP (
Die sinode neem kennis van moontlike veranderings
aan die ooreenkorns ten opsigte van geaffilleerde
dienste en gee asn die moderamen afhandelings
bevoegdheid am die hersiene ooreenkorns te beoor
deal en oed te keur.

R:~sinodes~Noord2QO3tVers/ae~Ve~,erk(e versIae~Diens van Barmhartigheid. wpd
Agenda



Sinode Noord-Transvaal 2003 FASKOM

A.9
FAS~LITER~NG

Voorsitter: Prof M Ne! (Suidoos-Pretoria)
Skriba: Ds JCF Harris (Potgietersrus-Süid)
Lede: Dr JJ Gerber (Waverley) - adviserend, dr HL Care!sen (F!orauna), dr JH Voges

~ (Lynnwood) - adviserend, dr JGM Richter (Rustenburg-Suid), ds JC Avenant (The
Reeds), ds JJ Steyn (Pretoria-Oos)

K~~name

• Ptl-7

Bes~uitnem~ng

• Pt9.1-9.4

roepbesprek~ ng

~ Pt8
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1. OPDRAG

By die sinode se sitting in 2001 is die voigende be
sluite goedgekeur:

1.1 OPDRAG KOMMISSIE VIR FASILITERING
1.1.1 Die sinode herbevestig sy standpunt dat die
Fasiliteringskommissie ‘n selfstandige kommissie van
die sinode is maar dat hy gegewe sy opdrag, deur die
moderamen aangewys word.
1.1.2 Die sinode neem kennis van die werkswyse van
FASKOM en moedig gemeentes aan om van hierdie
diens gebruik te maak.

1.2 KONSULTASIE
1.2.1 Die sinode onderskryf konsultasie as een van
die positiewe manierewaarop gemeentes op plaaslike

(~ vlak gehelp kan word om meer effektief kerk te wees
1.2.2 Die sinode gee opdrag aan die moderamen om
verantwoordelikheid te neem vir die opleiding van die
personeel van sinodale kommissies as konsultante
met die oog op ‘n effektiewe konsuftasiediens in die
sinode.

2. PERSONEEL

Sien voorbiad.

3. VERGADER~NGS

Die kommissie het 13 keer vergader.

4. WERKSAAMHEDE

4.1 Ter wiNe van vertroulikheid word slegs ‘n statis
( tiese beeld van wat gedoen rs gegee
‘~-~ 4.2 Die kommissie was by 35 gemeentes en 3 ringe

as geheel betrokke.
4.3 Daar word tans nog by 18 gemeentes en 1 ring
gefasiliteer.
4.4 Daar is deurlopend aan opleiding van die fasili
teerders aandag gegee.
4.5 FASKOM het op versoek die opleiding van kon
sultante gefasiliteer. Dear het 2 opleidingsgeleent
hede plaasgevind met verslag aan die moderamen.

5. WERKSWYSE

Die kommissie het gepoog om by die werkswyse te
hou soos deur die sinodes van 1997, 1999 en 2001,
asook die moderamen besluite van 2002 en 2003
bepaal. Aangesien FASKOM as dienskommissie van
gemeentes en ringe optree, word die vertrekpunte uit
gespel:

5.1 ALGEMENE VERTREKPUNTE

5.1.1 Die ontstaansdoel van FASKOM ken gevind
word in ‘n besluit van die moderamen in 1996 oor die
nood waarin ‘n toenemende aantal gemeentes hulle
self bevind het as gevoig van diverse redes. Die uit
gesproke behoefte was dat FASKOM krisisingrype in
gemeentes doen. Die fasilitering moes tydelik van
aard wees en moes die gemeente in staat stel om op
‘n gesonde basis voort te gaan.
5.1.2 Die beleidsraamwerk waarbinne FASKOM funk
sioneer is by vorige sinodes en moderamen verge
deringe vasgestel, en word by 5.2 hieronder uitgespel.
5.1.3 Die onderskeid tussen fasilitering en konsul
tasie word soos volg hanteer:
5.1.3.1 Fasiitering is die begeleiding van ‘n bepaal
de proses waarin die gemeente wet ‘n vasgeloopte
situasie eivaar, begelel word om self tot die oplossing
daatvan te kom. Fasiliteerders ontvang opleiding om
toepaslike tegnieke vir die proses te gebruik. Dit is
die fasiliteerderse verantwoordelikheid om te sorg dat
al/a alternatiewe oplossings ter tafel kom.
5.1.3.2 Konsultasie behels spesifieke kundigheid
ten opsigte van die inhoude wat in die oplossing van
vasgeloopte situasies nodig is, byvoorbeeld finan
sidle, rags-, en gemeenteboukundigheid. Konsultan
te tree op in oorleg met die fasiliteringsproses.
5.1.4 Opleiding van fasiliteerders:
Binne die opleidingsprogram van fasiliteerders word
aandag gegee aan:
• Die bedieningsfilosofie (gemeentebouteologie)

grondliggend tot fasilitering (sien Bylae 1).
• Beleid en werkswyse soos goedgekeur deur die

sinode.
Bestuur van die proses van verandering.
Strukturering van die proses en strategiebepaling.
Onderbou vir die verstaan van vasgeloopte situa
sies in gemeentes.
Konflikhanterings- en kommunikasievaardighede.

• Visie- en missieformulering in kerklike opset.
5.1.5 OpI&d~ng van konsultante:
Binne die opleidingsessies vir konsultante word op die
volgende sake gefokus:

Wat is konsultasie?
Hat die organisasie ‘n konsultant nodig?
Soorte konsultante
Die filosofie onderliggend tot konsultasie.
Bevoegdhede nodig vir konsultasie.

• Konsultasie voorstelle en ooreenkomste.
• Veranderingsbestuur.

Etiese beginsels van toepassing by konsultasie.

5.2 SINODEBESLUITE OOR FASILITERING EN
KONSULTASIE
5.2.1 Die werkswyse van FASKOM is soos voig deur
die sinode van 1997 bepaai:
5.2.1.1 Fasilitering word slegs op uitnodiging van ‘n
bepaalde ring of gemeente gedoen.
5.2.1.2 Fasilitering word gedoen met die oog op die
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oplossing van ‘n probleem/probleme soos deur die be
trokke ring of gemeente self geldentifiseer.
5.2.1.3 Die fasiliteerders begelei ‘n proses van pro
bleemoplossing en tree nie as raadgewers op wet
hulle eie antwoorde en oplossings afdwing nie.
5.2.1.4 Fasilitering het geen gesag opsigself nie en
mag noolt die bevoegde kerklike vergaderings [kerk
raad, ring en sinode] se funksies en bevoegdhede in
gedrang bring nie. Die resultate van die proses wat
gefasiliteer word, moet telkens as aanbevelings voor
die betrokke kerkvergaderings dien.
5.2.2 Die moderamen (M6/6: 23/05/2002) keur die
volgende beleidsformulering oor konsultasie en fasili
tering goed:
5.2.2.1 Indien FASKOM se huip deur ‘n gemeente/
ring aangevra word, kan ‘n konsultant op aanbeveling
van FASKOM aangewys word indien nodig.
5.2.2.2 Konsultante wat direk deur ‘n gemeente/ring
genader word, moet FASKOM onmiddelik by die pro
ses betrek ter wille van koordinering en ‘n holistiese
benadering van ondersteuningshulp aan gemeentes/
ringe.
5.2.3 Die moderamen (M6/6: 23/05/2002) het ook
die volgende prosedure goedgekeurwaar die modera
men FASKOM versoek tot fasilitering in ‘n gemeente/
ring:
5.2.3.1 Wear ‘n gemeente direk kennis ontvang het
van SKFA dat so ‘n versoek tot fasilitering aan
FASKOM gerig gaan word, kan FASKOM met so ‘n
gemeente skakel met kennisgewing aan die ring;
5.2.3.2 Wear daar nie ‘n direkte ooreenkoms tussen
SKFA en FASKOM was nie, word FASKOM versoek
om die RK te vra om die betrokke gemeente te
motiveer om van fasilitering gebruik te maak.

6. FUNKS~ONER~NG VAN FASKOM

FASKOM maak gebruik van die volgende werkswyse:
6.1 Die versoek tot fasilitering geskied skriftelik na
gelang van ‘n kerkraads-/ringsbesluit.
6.2 Die kerkraad handel in oorleg met die ring/rings
kommissie.
6.3 FASKOM wys uit eie geledere ‘n aanvanklike
onclersoekspan aan ter probleemidentifisering. Na
gelang van die bevinding sal FASKOM ‘n fasiliteerder
aanwys om die fasiliteringsproses voort te sit, of ‘n
geakkrediteerde konsultant van die sinode aanbeveel.
6.4 Die fasiliteerder/konsultant kontrakteer met die
betrokke kerkraad/ring (sien proforma kontrakte by
Bylae 2)
6.5 FASKOM bly verantwoordelik vir die fasiliterings
lkonsultasieproses en word op hoogte gehou van die
p roses.
6.6 Die proses eindig waar oplossings geImplemen
teer is en soos deur die kerkraad/ring gekontrakteer.

7. KNELPUNTE

FASKOM het vanuit die fasiliteringswerk ‘n aantal
knelpunte geldentifiseerwat die fasiliteringsdiens aan
gemeentes en ringe raak:
7.1 FASKOM se werkswyse is om slegs op skrif
telike uitnodiging van gemeentes/ringe by fasilitering
betrokke te raak. Die versoek van die moderamen om
op advies van SKFA ringskommissies te vra om
gemeentes te motiveer tot fasilitering plaas FASKOM
soms in die dilemma dat gemeentes “dwang” kan
ervaar en dus nie hartlik by die proses betrokke sou
wou wees nie.
7.2 FASKOM is dankbaar vir die feit dat ringe deel wil
wees van die fasiliteringsprosesse in ringsgemeentes.
(FASKOM het vir die doel ringskommissies uitgenooi
na die laaste konsultasie-opleiding wear die fasilite
ringsfilosofie bespreek is). Die ervaring is egter dat
ringe/ringsbroers soms “te na’ aan die prosesse/pro
bleme van ringsgemeentes staan en daar liefs die
nodige ‘afstand’ eerbiedig moet word.
7.3 Die visitatoriese funksie wat ringe het om toe te ‘~

sien dat kerkrade die ooreengekome implemente
ringsplanne handhaaf, vind nie altyd na wense plaas
nie.

8. BESPREK~NGSVRAE

8.1 Hoe kan gemeentes gemotiveer word om tydig
van rings- en/of sinodale fasilitering/konsultasie
gebruik te maak?
8.2 Hoe ken dear ‘n vaartbelynde samewerkings
~stussenrineenFAS~ot ~andkom?

buying a stronger whip

Don!t flog a dead horse

Dakota Indian tribal wisdom says that when you
discover you are riding a colloquial dead horse, the
best strategy is to dismount. However, in modern
organizations, we often tty other strategies with dead
horses, including the following:

changing riders
saying things like “This is the way we always have
ridden the horse”

o appointing a committee to study the horse

arranging to visit other sites to see how they ride
dead horses

o increasing the standards to ride dead horses
o appointing a tiger team to revive the dead horses

° creating a training session to increase our riding
ability ~
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comparing the state of dead horses in today’s say that this horse was procured with cost as the
environment independent variable

• passing a resolution declaring: ‘This horse is not promote the dead horse to a supervisory position
dead’

• blaming the horses’ ancestry ~. A.ANBEVEUNGS
° harnessing several dead horses for increased 9.1 Die sinode keur goed dat ‘n fasiliteringskornmis

speed sie wear benoem word.
declaring that ‘No horse is too dead to beat” 9.2 Die sinode keur goed dat FASKOM uit sea kun

• providing additional funding to increase the horse’s dige fasiliteerders saamgestel word.
performance 9~3 Die sinode keur goed dat die name vir die kom
do a study to see if contractors can ride it cheaper missie ter vergadering deur die moderamen voorgelO

• declare the horse is better, faster and cheaper word
dead 9.4 Die sinode keur goed dat die moderamen die

• form a quality circle to find uses for dead horses name van sinodaal-geakkrediteerde konsultante aan
• revisit the performance requirements for dead gemeentes en ringe bekencfstel.

horses
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BYLAE I
BED~EMNGSFILOSOF~E (GEMEENTEBOUTEOLOG~E) Prof M&an Ne~

Konsultasie en fasilitering moet inpas by die breer verstaan van Gemeentebouteologie. Drie sake is vir FASKOM
krities belangrik:

a. Hoe Gemeentebou verstaan wil word as konsep?
Begin in 1890 in Duitse Volkskerk (groot gemeentes met bale lae erediensbywoning). Groot votkskerkbevotking
met lae deelname. Praat eerste keer van Gemeindeaufbau. Gemeentebou is egter nie n krisiswetenskap nie.
Gemeentebou is ‘n reformatoriese beweging wat wet soms uit n krisis gebore is. Dit gaan egter am n aanhou
dende denke oor kerkwees. Gemeentebou is n voortdurende verandering in die lyn van God (Reformasie). Dit is
n korporatiewe en voortdurende worsteling oor die wit van God.

b. Komp~ekse karakter van Gemeentebou

Gemeentebou is nie die optelsom van al agt bedieninge nie (Verkondiging, Erediens, Pastoraat, Koinonia, ~
Onderrig Administrasie Diens van Barmhartigheid Getuienis) D~t is n integrasie van at agt bedieninge Dit is L
die koordinering en integrering van aNe bedieninge in diens van God, van mekaar en van die wëreld. Die komptekse
karakter van die integrasie is krities belangrik. Die geheelprentjie soos met die bou van ‘n legkaart moet gesien
word.

c. Do& van Gemeentebou
Gemeentebou is altyd Konsoliderend en Missioner tegelyk.
Doet van Gemeentebou (Efesebrief se motief): Roepingsvervulling sodat God se koninkryk kom en God bekend
word vir wie Hy werklik is (en dus: ver - Heer - uk word)
‘n Gemeente is eers effektief en geloofwaardig as hy ‘n missionCre verskit binne eie konteks maak.
Sinodate definisie van Gemeentebou: Gemeentebou is die proses waarbinne die gemeente begetei word cm:

sy eie wese en bestaansdoel te verstaan;
self, as gemotiveerde gemeente, sy eie funksionering te evalueer en doetwitte vir sy doelgerigte funk
sievervulling te formuleer en op beplande wyse te bereik;

• self, soos nodig, op ‘n voortgaande basis, strukture, wat die heilshandetinge van die Drie-enige God in kerk
en wêreld dien, vir die gemeentelike funksionering te ontwikkel.

Die konteks waarbinne ‘n gemeente bestaan moet deurentyd verreken word.

FASKOM

~de~[~uien~

L~~i
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BYLAE 2
KONSULTANTE KONTRAKTER~NG MET GEMEENTESIR~NGE

Qoreenkoms aangegaan tussen die NG Gemeente/Ring _____________________________ (hierna genoem die

gemeente/ring) en die konsultant van die Sinode van Noord-Transvaal.

1. Die Gemeente/ring stel hiermee vir aan cm die gemeente te

begelei in ‘n konsultasieproses in die oplossing van:

(die geldentifiseerde

probleem soos ooreengekom, moet hier genoem word).

Hierdie konsultasieproses geskied op die koste van die gemeente teen die aanbevole fooi van R70.OO per uur plus

reiskoste.

2. Die Konsultant onderneem cm:

2.1 Die gesag van die kerkraad te aanvaar en enige verslaggewing met die cog op besluitneming slegs aan die

kerkraad (of ‘n gevolmagtigde kommissie) to doen.

2.2 Die kerkraad to begelei tot die vind van n oplossing vir die geldentifiseerde probleem sowel as die formulering

van ‘n implementeringsplan vir die oplossing.

3. Die kerkraad onderneem cm:

3.1 FASKOM op hoogte te hou van die konsultasieproses.

3.2 Enige redelike hulp aan die konsultant to verskaf in die konsu[tasieproses.

3.3 Verslae wat deur die konsultant voorberel word aan die orde te stel en besluite daaroor to neem.

3,4 n lmplementeringsplan vir die implementering van die oplossing waartoe die kerkraad onder biding van die

konsultant sal kom, in te stel en in stand te hou.

Geteken te __________________________ op ___________________________

Namens Kerkraad:

Konsultant:
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A.1O
FONDSE EN ADMINISTRASIE

Voorsftter: Dr JH Voges (Lynnwood)
Onciervoorsitter: Dr MC Botha (Universiteitsoord)
Saakgelastigde: Mnr JB Kruger (Saakgelastigde)
Lede: Dr JF Pienaar (skriba van die Moderamen), ds PGJ Swart (Rustenburg

Moedergemeente); ds JH van Loggerenberg (Noordoos-Pretoria), ds AE van
Niekerk (Wonderboom-Suid), mev NP van Wyk (rekenmeester: adviserend)
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Suid), ds GJ Kok (Thabazimbi), ds WJC van Beek (Pietersburg), Westelike
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~ ~

Kenn isname

• Pttl-t3.2
• Pt2.1-2.1.3.2
• Pt2.2-2.2.6

~esIuItnemIn~

-, - - Pt 1~3:~2~1 - - - - . - -. -. - -

-~ - - Pt2~1.4 •- - . - . -. - -

• - Pt2~2~7 - - - . -

G
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1. ~NUGT~NG

1.1 PERSONEEL
Sien voorbiad.

1.2 OPDRAGTE SINODE 2001
Die opdragte van die Sinode is op die volgende wyse
gehanteer:
1.2.1 Bestuur van die sinoda~e begroting (Verga
der~ngnotu~e bi 236, pt 3.3.4)
1. Die sinode kondoneer die handelinge van die 3d8 en
die 4~ moderamen ten opsigte van die I 995-besluit
dat die uitfasering van die subsidiering van sending
poste nie plaasgevind het nie.
2. Die sinode bly by die reeling dat die SKF die mode
ramen gereeld op die hoogte bring oorenige tendens
verskuiwinge in die finansies van die sinodale gebied,
asook dat die uitgebreide moderamen jaarliks die

( sinodale begroting hanteer en goedkeurUitvoering
Die sinodale begroting is jaarliks deur die uitgebreide
Moderamen goedgekeur nadat hulle ingelig is oor ver
wikkelinge en tendense in die gemeentelike finansies
in die sinodale gebied.

1.2.2 Fondse en Admin~strasie (Vergadering
notWe b~ 249, pt 6.4.1)
I. Die sinode besluit om die SKF en KSA te kombi
neer om ‘n nuwe permanente sinodale kommissie te
vorm (Sinodale Kommissie vir Fondse en Administra
sie). Die kommissie het ten doe! om op ‘n strategiese
wyse die sinodale begroting en administrasie in same-
working met die sinodale amptenare en kommissies
te hanteer.
2. Die SKFA is verantwoordelik vir die uitvooring van
kerkordebepalinge 57.3 en 57.4 na aanleiding van ‘n
funksiebeskiywing soos deur die kommissie in oorleg

( met die moderamen opgestel Die gegewens in
~ 6.3.2.3 van verslagA. 1.5 ken as wonke oo,weeg word

in die funksiebeskrywing van die kommissie.
Uitvoerinq
Die opstel van die funksiebeskrywing het oorgestaan
in afwagting van die afhandeling van die werk van die
Ad hoc-kommissie Bestuur. Dit word voorgelé as deel
van die SKFA so kernbesigheid onder Besluitneming
punt 2.1.

1.2.3 S~noda~e subsidies (Vergaderingnotu~e b~
266, pt 6.2)
I. Die .sinode gee opdrag aan die SKF om, in oorlog
met die re/evante sinodale kommissies, to onderhan
de! oor ‘n perk ten opsigte van subsidies uit die sino
dale begroting wat vanaf die 2002/2003 begrating sal
geld.
UitvoerinQ
Die opdrag is, ter wille van koordinering, dour die
Moderamen opgedra aan die Ad hoc-kommissie
Bestuur. Die Ad hoc-kommissie Bestuur doen daaroor

versiag.
2. Die sinode gee ook opdrag aan die SKF am dring
end in gesprek met gemeentes te tree oar ‘n opt/male
sinodale bydrae vir elke gemeente wat nie ten koste
van of die gemeente of sinodale begrotings mag wees
nie.
Uitvoerinq
Daar word jaarliks, deur die voorsitter van die SKFA,
met gemeentes onderhandel oar dravermoë en sino
dale bydraes.

1.2.4 Spesiale bydraes nie-gemeentelik (Verga
der~ngnotWe bI 266, pt 7.1.4)
I. Die sinode keur goed dat a/b bydraes wat work//k
spandeer word op projekte buite die gemeente, go
toon word as spesiale bydraes nie-gemeentelik en
word oak in die geouditeurde state as sodanig gespe
sifiseer. Hierdie spesiale bydraes word nie in bereke
fling gebring in die bepaling van ‘n gemeente so
sinodale bydrae nie.
2. Indien van hierdie spesiale bydraes nie-gemeen
telik am wetter redo ookal nie spandeer word in die
jaar wat dit ingesamel/verk,y is nie, moot dit as kredi
teure in die geouditeurde state gespesifiseer word. As
van hierdie spesiale bydraes vir moor as twee finan
siële fare as krediteure gespesifiseor word, word di! Th
die daarop volgende fear as lopende gemeentolike
inkomste beskou en in berekening gebring by die
berekening van ‘n gemeente se sinodale bydrae.
Uitvoering
Die besluit is opgeneem in die beleidstuk (Finansiele
Bestuursbenadering) soos goedgekeur dour die Mode
ramen.

1.2.5 Geloofbelofte-offers (VergaderingnotWe bi
267, Voorst&)
Geloofbolofte-offers hot ‘h bepealde praktyk geword
waaivolgens gemeentes na buite betrokke raak, dik
wels sander dat kerkrade vir hulleseif prinsipieel dui
delikheid gekiy het oar die praktiese implikasies
hiervan vir die gemeente. Daarom vind die sinode dit
noodseak/ik am die volgende noodmea tree! in hierdie
verband in working to ste!. Indien am wetter redo oak
a! ~i gemoente so geloofbelofte-offer, persentasie
gewys meer as die gemeente/ike inkomste groei of
selfs ten koste deanian, moot die kerkraad:
1. die wens!ikheid en wyse wearop die geloofbe!ofte
offer praktyk in die gemeente funksioneer indringend
horooiweeg;
2. van buitehulp (soos by FASKOM) gebruik meek,
in die besinning oar die alternatiewe strategiese
bestuur van die goloofofferpraktyk in die gemeente.
Uitvoerinq
Die besluit is opgeneem in die beleidstuk (Finansië{e
Bestuursbenadering)soosgoedgekeurcjeurdjeMo~e
ramen.

1.2.6 Bepaling 57.1.6 (Vergaderingnotu!e b~ 267,
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pt7.2.3)
Die sinode keur goed dat Bepaling Artikel 57.1.6
soos voig gewysig word - Die kerkraad moetfearliks
aan die einde van die finansiële boekjaar, wat strek
van 1 Apr11 tot 31 Maart, ‘n oorsig oor die gemeente
like finansies en die begroting vir die volgende boek
fear op die voorgeskrewe vorm vir voorlegging aan die
ring gereed maak. Hierdie state moet deur die voor
sitter en skriba van die kerkraad onderteken word en
moet daarbenewens gesertifiseer word deur ‘n oudi
teur (CA) of kommersiële en finansiële rekenmeester
(CSA, CFA of CMA) wat kragtens die Wet op Beslote
Korporasies van 1984 (Wet nr 69 van 1984) geregis
treer is.
Uitvoerinq
Die besluit is opgeneem in die beleidstuk (Finansléle
Bestuursbenadering) soos goedgekeur deu r die Mode
ramen en is aan gemeentes voorsien.

12.7 Bepallng 57.1.9 (Vergaderingnotu~e b~ 267,
pt7.3.3)
Die sinode keur good dat Bepaling 57.1.9 as voig
gewysig word - Die kerkraad mag geen fondse van
watter aard ook a! anders hanteer as deur die kerk
raad se boekhoustelsel wat opgestel en bediyf word
volgens algemeen aanvaarde rekeningkundige beleid
nb.
Uitvoerin~
Die besluit is opgeneem in die beleidstuk (Finansiêle
Bestuursbenadering) soos goedgekeu r deur die Mode
ramen en is aan gemeentes voorsien.

1.2.8 Begins&s vir med~ese fondssubs~dies (Ver
gaderingnotWe bI 272, pt 8.1)
1. Die Sinode van Noord-Transvaal keur die beginsels
goed as riglyne vir die subsidiëring van mediese
fondsbydraes.
2. Die Sinode van Noord-Transvaal keur good dat die
mediese fondssubsidies aan die huidige pensloena
risse en emeriti ‘ti intograle deel van sy jaarlikse
begroting sal wees.
3. Die Sinode van Noord-Transvaa! keur goed dat
jaarliks die begrote syfer in sy sinodale begroting
moet inwork en dat dit ‘n integrale deel word van elke
gemeente se sinodale bydrae.
Uitvoerinq
Die syfer is ingewerk in die sinodale begroting. ‘n
Gedeelte van die bedrag word steeds as fl heffing per
pos gevorder, enersyds omdat dit fl deel is van die
koste wat per leraarspos begroot word en andersyds
as gevoig van die effek wat fl onmiddelike afskaffing
op die sinodale bydraes van sommige gemeentes sal
he. Die hele seek kom egter weer voor hierdiesinode
onder Besluitneming punt 2.2.

1.2.9 Sub&diering emeritllperisloenarisse (Verga
deringnotule b~ 272, pt 4.7.7)
1. Die sinode neem kennis van die huidige stand van

die subsidiering van emeriti/pensloenarisse en gee
aan die kommissie opdrag om die subsidies dour
lopend in die beste belang van die werkgewer en die
lode te bestuur.
2. Die sinode bespreek die aanvullende versiag toy
die subsidiering van die mediese premies van emeritiY
pensioenarisse.
3. Die sinode keur goed dat slegs emeriti/pensioena
risse wat deal is van die mediese groepskema, sub-
sidle op mediese premies ontvang.
Uitvoering
Die saak kom weer voor hierdie sinode onder besluit
fleming, punt 2.2.

1.2.10 Grondeis Emmarentia Geldenhuys Sen
trum (Vergaderingnotule bI 273, pt 4.8.3.5)
Die sinode keur die opponering van die grondeis op
die Emmarentia Geldenhuys Sendbngskool goad en
gee aan die kommissie opdrag om die proses in
oorleg met die SSK to bestuur.
Uitvoerinq
Die Grondeise Kommissaris is in kennis gestel dat
die Sinode die eis teenstaan. Geen verdere kommuni
kasie is nog van sy kantoor ontvang nie.

1.2.11 Grondeis Bethesda (Vergaderingnotule bi
273, pt 4.8.4.3)
Die sinode keur goad dat gepoog word om die grond
eis teen Bethesda plaaseiendom deur onderhande
ling, en nie dour litigasie nb, af to handel.
Uitvoering
Na n onderhandelingsproses van etlike maande keur
die Moderamen op 13 Februarie 2003 good dat die
plaas Bethesda aan die Staat vervreem word vir ‘n
bedrag van R4 475 000 (vier miljoen vierhonderd vyf en
sewentigduisend rand), welke hedrag ten bate van die
work van SSKgeadministreer sal word.

1.2.12 Grondeis Kranspoort (Vergaderingnotu~e bi
273, pt 4,8.5.5)
Die sinode neem kennis dat die grondeis teen Krans
poort plaaseiendom in die Grondeisehof geslaag het
en dat daar op die eisergemeenskap gewag word om
‘n aanvaarbare ontwikkelingsplan aan die hof voor to
ìê, voordat oordrag dour die Staat kan voortgaan.
Uitvoejjllq
Die plaás is dour die grondeisehof onteien teen ver
goeding van R 1 000 000 (eon miljoen rand). Die
bedrag is gedurende September 2002 ontvang en ten
gunste van die Sinodale Sendingkommissie bole.
Die volgende bedrae is ult die kapitale ontvangste
betaal:
‘n Bedrag van R 157 724 aan die VGKSA gemeente
Kranspoort, in terme van ‘n onderneming wat ean hulle
gegee is met die verkoop van die pleas aan mnr L
Goosen. As gevolg van die grondeis hot die koop deur
die mat gavel.
n Bedrag van R 144 291,69 aan mnr Goosen, ten
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opsigte van verliese wat deur horn gelei is orndat die
Sinode nie die koopkontrak kon honoreer nie, as
gevoig van die grondeis.

1.2.13 Terugbeta~ing van seritrumlening (Verga
deringnotu~e b~ 273, C.21 .3, pt 4)
1. Die sinode keur goed dat die bedrae van gemeen
tes wat sedert 1993 by ander gemeentes ingeskakel
het, aan die “nuwe” saamgestelde gemeente oorbe
taal word.
2. Die sinode keurgoed dat die bedrae van gemeen
tes wat sedert 1993 ophou bestaan het, en nie by
ander bestaande gemeentes ingelyf is nie, aan die
Stabilisasiefonds oorbetaal word.
3. Die sinode besluit dat die bedrag van Tek gemeen
te wat by die Sinode van Oos-Transvaal ingeskakel
het, aan die betrokke gemeente oorbetaal word waar
by hul intussen ingelyf is.

( 4 Die sinode kies opsie 5 en betaal gemoentes terugvolgens die opsie 3 uiteensetting.
5. Die sinode kies, indien opsie 5 nie realiseer nie,
opsie 4 en 7 as terugbetalingsopsies om die sentrum
lenings aan die verskillende gemeentes terug te
betaal.
6. Die sinode besluit dat, indien die Sentrum in die
poriode van terugbetaling (volgens 4.4) verkoop sou
word, die uitstaande terugbetalingsbedrag bereken
teen die pro rata kapitaalopbrengs wet dan met die
verkoop sou realiseer, aan gemeentes terugbetaal
word.
7. Die sinode bevestig dat met hierdie besluite alle
vorige besluite van die sinode - ten opsigte van die
berekeninge en terugbetaling van gemeentelenings
aan die sinode verval.
Uitvoerinq
Die Sinodale Sentrurn is op 26/07/2002 verkoop aan
die New Heights rnaatskappy. Die Moderamen keur
opl 9 September 2002 op aanbeveling van die SKFA
goed dat gemeentes volgens ‘n gewysigde opsie
terugbetaal word, wat daarop neerkom dat die del
gingstermyn verkort word van 12 jaar na 3 jaar. ‘n
Eerste betaling van R 3 725 889 is aan die einde van
Oktober 2002 gemaak.

1.2.14 Die nuwe Inkomstebelastingwet en die
Kerk (VergaderingnotWe bI 258, pt 3.10)
Die Saakgelastigde kiy opdrag om, na oorleg met die

SKFA en die aktuarius, die nodige inligting en stukke
aan gemeentes te besorg vir verdere optrede.
~erin
Die ASK, met behuip van die Wes- en Suid-Kaapse
Sinode en Price Waterhouse Coopers, hanteer die
onderhandelingsproses met SARS. Dit het onder
andere die opstel van ‘n konstitusie vir die NG Kerk
behels, wat vir SARS aanvaarbaar is. Die konstitusie
moet deur die ASK goedgekeur word. Dear is ook nog
onderhandelinge aan die gang oor die registrasie
proses.
Die sperdatum vir aansoeke is 31 Desember 2003.
Die opdrag sat u itgevoer word sodra die goedgekeurde
stukke van die Algemene Sinode ontvang word.

1.2.15 Hulpfondse (Vergaderingnotu!e b! 272, pt
4.4.2)
Die Sinode gee opdrag aan die KSAom ‘n vorderings
versiag aan die Moderamen voor te ìé.
Uitvoering
Die SKFA het die Moderamen geadviseer dat bedie
ningshulp aan gemeentes dee! is van jaarlikse onder
handelinge oor dravermoe en die begroting, en dat n
aparte hulpfonds hiervoor nie aangewese is nie.
Die Moderamen het gedurende Maart 2002 die instel
ling van ‘n Alimentasiefonds vir huip aan individue,
asook n reglement daarvoor goedgekeur. Die regle
ment is op die webtuiste ter insae en is beskikbaar by
die administratievve kantoor.

1.3 F!NANSIES

1,3.1 Finansië~e versiag
Met die huidige stand van die balansstaat saldo van
die Sinode van Noord Transvaat (R 20,672,865) is ons
baie bewus van die Here se groot genade vir ons in
die sinodale gebied en ook baie trots op en dankbaar
oor predikante, kerkrade, gemeentes en sinodale
kommissies se toewyding, om die bediening op hu!
onderskeie terreine te maak werk.

Die volgende grafiese voorstellings gee ‘n oorsig van
die tendense en stand van finansies in die sinodale
gebied en sat deur die voorsitter toegelig word tydens
die sinodesitting.
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I Die inkomstegroei van gemeentes I
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Oor die afgelope nege jaar het gemeentes in die sinodale gebied se netto inkomste (uitgesluit enige spandering
buite die gemeente en huissubsidie van gemeente predikante) met gemiddeld 6% per jaar gegroei en byna
verdubbel teenoor wat dit 9 jaar gelede was.

I Die skuldias van gemeentes

(2000000) r

(4,000000>

(6,000,000)

(8,000,000)

(10,000,000)

(l2,000,000)J ~,
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Gegewe al die tendense en wisselvalligheid in die landsekonomie het gemeentes se skuldias cor die afgelope tyd
met gemiddeld 14% per jaar afgeneem tot 26% van wat dit nege jaar gelede was.

I Die sinodale begroting

gemeente bydrae

begroting

Oor die afgelope nege jaar is die finansiële bestuursbeginsel gehandhaaf dat sinodale besteding altyd binne perke
van die dravermoë van gemeentes sal wees. In die tydperk was die sinodale begroting gemiddeld ongeveer R
400,000 minder as die onderhandelde dravermoê van gemeentes. In die begin jaar van die progressiewe
persentasieformule waarvolgens gemeentes se sinodale bydrae uitgewerk word, is die surplus van R 595,407 op

_~Li~
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Vir e~ke Rand wet enige gemeente sinodale bydrae betaal, word dit as voig aangewend:

~

Jeugb~dIeninb ~~jj~j~ji / emeritit
lTc F L~ ~ L~

Pretoña-V~s

Pretoria-Oos

Pretoiia~Noord

Potgietersrus

Pietersburg

Northam j
Louis Thchsrdt

Kiokodihivier

Eloffsdal

Dert~epoort

Daspoort

0 200000 400000

Die sinodale bydraes per ring is bereken as gemiddeide bydrae oor die afgelope drie jaar om n aanduiding
te gee van die diversiteit in bydrae van elke ring gegewe hul verskiI in grootte, gebied en samesteiiing. Hierdie
bydrae verteenwoordig n gemiddeide dravermoë van 48% van tabeiwaarde.

Daar is ook ringe waarin gemeentes nie meer hul diskresionêre uitgawes kan bekostig nie, hetsy vanweë ‘n
inkomste- en I of uitgaweprobieem. Hierdie gemeentes se dravermoë word dan in onderhandeling met die SKFA
heroorweeg. Die aengepaste dravermoë word dan uitgewerk in terme van n persentasie van die gemeente se
tabelwaarde wat hul sou kon bekostig om te betaai vir die betrokke finansiëie jaar. Meeste van die gemeentes

die sinodale begroting in 1996 / 1997 can gemeentes terugbetaai. Tans is die administrasie van die stelsel en
gemeentes se verbintenis daartoe van so fl card, dat die uitstaande (agterstaiiige) sinodale bydraes op 2002/2003
begroting van R 7,691,310 siegs R 101,130( 1%)beloop hetop 31 Maart 2003.

j Die verdeling van die 2002 / 2003 sinodale begroting 1

600000 800000 1000000 1200000
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ontvang ook finansiëto ondersteuning uit die sinodale bedieningsfonds en is met behu~p van die Sinodale
Fasilitenngskommissie en betrokke Ringskommissie in gesprek oor die strategiese beplanning toy moontlike
oplossings van hul finansiële en bedieningsprobleme.

I Verdeling van ringsgroep bydraes tot die 2003 / 2004 begroting

~tad~iin~
R5194

I Balansstaat van die Sinode op3l Maart 2003

~~a~s+e~i [~e~eu~

\-n-
lenings
fonds

R 2217,938

Agenda
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1.3.2 Minerale regte: benutting van
Die Moderamen gee op 13/02/03 per besluit 3.2 (2)
opdrag aan SKFA om, in oorleg met SSK, die onder
soek na die benutting van die Sinode se rninerale
regte deur die BK Auric Consultants te laat doeri, met
versiag aan die Moderamen, voordat daar enige
onderneming tot ontginning of vervreemding aan die
BK gegee word. Die ondersoek sal dacruit bestaan
dat minerale regte van die Sinode, wet ekonomies
ontginbaar is, geidentifiseer word en verkoop, of in
samewerking met mynbou maatskappye ontgin word
op die die basis van winsdeling.

1.3.2.1 AANBEVEIJNG
Die Sinode neern met groot dank kennis.

2. BESLU~TNEM~NG

2.1 FUNKS~ES EN BEVOEGDHEDE
Die Kommissie het, in cpdrag van die Sinode, hieroor
besin en beveel, met inagneming van die werk wet
deur die Ad hoc-konimissie Bestuur gedoen is, die
volgende kernwaardes en kernbesigheid vir die SKFA
aan:
2.1.1 Kernwaardes
2.1.1.1 Die bou en handhawing van verhoudings wat
gerig is op eenheicl en diensbaarheid;
2.1.1.2 Lewering van n professionele, koste-doeltref
fende en klientgesentreerde ondersteuningsdiens.
2.1.2 Kernbesigheid
Bestuur, op tn strategies-doeltreffende wyse, van die
sinodale begroting en administrasie, in samewerking
met gemeentes en kommissies, binne die raamwerk
van ‘n funksiebeskrywing, soos deur die Sinode/Mode
ramen goedgekeur, met versiag aan die Moderamen.

Die Kommissie het sy funksiebesk~wing hieruit ont
‘~ wikkel en die volgende besluit van die Sinode van

2001 is ook hier van belang:
Fondse en administrasie
1. Besluit (Vergaderingnotule bI 249, pt 6.4.1)
*1 Die s/node besluit om die SKF en KSA te kombi
neer om ‘n nuwe permanente sinodale kommissie te
vorrn (Sinodale Kommissie vir Fondse en Admini
strasie~. Die kommissie het ten doel cm op ‘n strate
giese wyse die sinodale begroting en administrasie in
samewerking met die sinodale ampfenare en kom
miss/es te hanteer.
*2 Die SKFA is verantwoordelik vir die uitvoering van
kerkordebepalinge 57.3 en 57.4 na aanleiding van ‘n
funksiebesk,ywing soos deur die kommissie in oorleg
met die moderamen opgestel. Die gegewens in
6.3.2.3 van versiag A. 1.5 kan as wenke oo,weeg word
in die funksiebeskrywing van die kommissie.

VOORGESTELDE FUNKSIE- EN
BEVOEGDHE~DSLYS V~R D~E SKFA

(Die gegewens in 6.3.2.3 van versiag A.1.5: sinode
2001, is as uitgangspunt gebruik)

1. Die Sinodale Kommissie vir Fondse en Administra
sie (SKFA) word deur die Sinode benoem.
2. Die Kommissie bestaan uit ten minste 7 (sewe)
persone, en moet uitvoering gee aan die opdrag soos
vervat in Bepalings 57.3. en 57.4
3. Vir die uitvoering van sy funksies kan die SKFA
subkomrnissies op ‘n ad hoc, of meer permanente
basis, aanwys.
4. Die SKFA ontvang die opdra~g en bevoegdheid om:
4.1 Finansiële advies aan kommissies te gee. Die
Kommissie het te eniger tyd toegang tot alles wet
met die administrasie van sinodale eiendomme,
goedere en fondse te doen het;
4.2 die Sinodale Fasiliteringskomissie te adviseer
t.o.v. die administratiewe Ondersteuning van ringe en
gemeentes wear nodig.
4.3 ‘n administratiewe kantoor vir die sinode te open
en te bedryf om te voorsien in ‘n doelmatige onder
steuningsdiens vir vergaderings van die Sinode in
sitting en kommissies van die Sinode, soos wat hulle
daarvan gebruik wil maak, wat insluit die bepaling van
beleid en prosedures vir die funksionering van die
kantoor;
4.4 die bates, fondse en aste, sowel as die diensver
houdinge van administratiewe personeel van die
sinode te bestuur, in ooreenstemming met bepalings
57.3. en 57.4, tydens die sinodale reses;
4.5 alle regshandelinge wat verband hou met eien
domme, goedere en fondse, asook diensverhoudinge
van die sinode uit te voer, na oorleg met die Modera
men;
4.6 eisend sowel as verwerend op te tree in regsge
dinge/dispute rakende eiendomme, goedere, fondse
en diensverhoudinge van die Sinode, na oorleg met
die Sinodale Regskommissie;
4.7 die verslagvorm vir gemeentes op te stel en te ver
sprei;
4.8 die sinodale bydraes van gemeentes te bereken
volgens hullejongste finansiële state;
4.9 met kerkrade te onderhandel oor die dravermoë
van hul gemeentes toy die betaling van sinodale
bydraes;
4.10 die begroting van die sinode op te stel en, na
goedkeuring deur die Uitgebreide Moderamen, te
bestuur, in ooreenstemming met bepalings 57.4.1 en
57.4.3;
4.11 die sinode/moderamen te adviseer mbt die uit
breiding van die diensstaat vir kantoorpersoneel.

2.1.3 Do&stellings vir 200412005
2.1.3.1 Be~eidsdoelsteHing
Die doeltreffende bestuur van die begroting, bates,
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laste en administratiewe ondersteuningsdiens van die
Sinode, in noue samewerking met kommissies van
die Sinode en met verslag aan die Moderamen.

2.1.3.2 Hoof beplanningsdoelstellings
(1) Implementering en bestuur van die uitfasering van
mediese subsidies, soos deur die Sinode goad
gekeur.
(2) Ondersteuning van gemeentes in die proses van
registrasie vir inkomstebelasting doeleindes.
(3) Implementering en bestuur van die ondersoek na
die ontginning/vervreemding van minerale regte in
besit van die sinode.

F~.4 AANBEVELJNG
Die Sinode keur die Kernwaardes, kerr1besigheid,
funksie- en bevoegdheidslys en doelstellings soos in
punt 21.1 tot 2.1.3 hierbo vir die volgende twee jaar
goed. -

2.2 MEDIESE SUBSIDIES: EMERITI/PENSIOENA
RISSE
Die verloop van die proses mbt die betaling van
subsidies vir mediese voordele kan met die volgende
sinodebesluite opgesom word:
2.2.1 Sinode besIu~te tot met ontbondeling
2.2.1.1 S~node 1991: “die Sinode keur2. 6.1. goed en
besluit dat hierdie reeling voor 1 April 1996 heroor
weeg word, naarniikdatpensioenarisse en weduwees
se rnediese prernies vanaf 1 April 1992 100% yesub
sidleer word en dat die heffing per lid dienooreen
kornstig sal verhoog om daarvoor voorsiening te
maak.” ~Handelinge hI 379; 11.1).
2.2.1.2 Sinode 1993: “Die S/node van Noord-Trans
vaal versoek die SKKK om die aangeleentheid van
gratis lidmaatskap van gepensioeneerdes aan ‘n
mediese fonds te ondersoek. Dit mag in die toekoms
so verander dat gepensloeneerdes self ook ‘n bydrae
sal maak. Die Sinode van Noord-Transvaal moet in
1995 hieroor geadviseer word,” (Handelinge bl 257;
voorstel PR du Toit/MC Botha).
2,2.1.3 Sinode 1995: “Die S/node besluit: 4.3 (soos
gewysig WP de Vos/AG Munnik — om horn nie meer
by wyse van ‘n vasgestelde persentasie of bedrag te
verb/nd tot die subsidiëring van pensioenarisse se
mediese fonds bydrees nie, rnet dien verstande dat
die pensioenarisse met niks minder as die hu/dige
bedrag gesubsidieer sal word nie. Die Sinode erken
die SKKK se bevoegdheid om in die hg van heer
sende omstandighede en die beskikbaarheid van
fondse self te besluit op watter wyse en tot watter
mate pensioenarisse gesubsidieerkan word; (Hande
tinge bl 391; C22, 4.3).
2.2.1.4 S~node 1997: “Die Sinode versoek die SKKK
orn, na gelang van gesondhe/dswetgewing, die finan
siele realiteite van die S/node, die behoeftes en
belange van lede en en/ge ander tersake ve,wikke

linge, die mediese groepskema van die Ned Geref
Kerk van Transvaal, in vennootskap met alle betrok
kenes, steeds strategies te besfuur met versiag aan
die S/node.
2.2.1.5 Sinode 1999: ~*2 Die S/node neem kennis
van die regsrnen/ng, naamlik dat die vier Transvaaise
Sinodes en die SKKK onder geen verpligting staan
om hu/dige of toekomstige emeriti se mediese pre
mies te subsidieer nie.

Tot op hierdie stadium was die SKKK die gesament
like administratiewe kommissie van die vier sinodes
van Transvaal en was die mediese voordele van eme
riti/pensioenarisse gelykluidend gehanteer.
Gedurende 2000 vind daar ‘n ontbondeling van die
administrasie plaas en verkry elke sinode sy eie
administratiewe kommissie en kantoor.

2.2.2 S~nodebesIufte na ontbondeling
2.2.2.1 Sinode 2001: 3.8 Beginsels vir mediese
fonds -subsidies : 3.8.1 Besluit (Vergaderingnotule bi
272, pt8.1)
1. Die Sinode van Noord-Transvaalkeurdie beginsels
goad as riglyne vir die subsidiering van med/ese
fondsbydraes.
2. Die S/node van Noord-Transvaal keurgoed dat die
med/ese fondssubsid/es aan die huidige pensioena
rissa en emeriti ‘n integrale deal van sy jaarlikse
begroting sal wees.
3. Die S/node van Noord-Transvaal keur goad dat
jaarliks die begrote syfer in sy sinodale begroting
moat inwerk en dat dit ‘n integrale deel word van elke
gemeente se sinodale bydrae.
3.9 Subsidiering emeriti/pensioenarisse: 3.9.1 Besluit
(Vergader/ngnotule hI 272, pt 4.7.7)
1. Die s/node neem kennis van die huidige stand van
die subsidiëring van emeriti/pensioenarisse en gee
aan die kommissie opdrag om die subsidies deur
lopend in die baste belang van die werkgewer en die
lede te bestuur.
2. Die s/node bespreek die aanvullende versiag toy
die subsid/ering van die mediese pram/es van emerit,7
pensioenar/sse.
3. Die sinode keur goad dat slegs emerit//pensioena
risse wat deal is van die mediese groepskema, sub
sidie op med/ese pram/es ontvang.

2.2.3 Besluit Uitgebreide Moderamen: 18 maart
2002
4.14.6 Subsidies: Medies - Die SKFA kry opdrag om
navorsing te doen oor die impak van die huidige
sinodebesluit en om alternatiewe te ondersoek mbt
die toekomstige hantering van die subsidie, met die
oog op verslag aan die volgende uitgebreide modera
me n/sinode.

Die beredenening hieronder som die navorsing op, wat
deur die SKFA gedoen is.
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2.2.4 Prob~eemsteHing
Die probleem is hoofsaaklik een van bekostiging, in
die hg van die groepsprofiel van die Sinode se hede
groep vir mediese versorging. Die syfers en die mee
gaande grafiese voorstelling van projeksies poog am
n idee te gee van die omvang daarvan.
Kortliks kom dit daarop neer dat, indien geen ingreep
gemaak word nie, die sinodale begroting binne 20jaar
tot ongeveer R 55,7 miljoen kan groei, waarvan
subsidies ongeveer 37% sal uitmaak. ‘n Gemiddelde
jaarlikse styging van 8% op die huidige begroting sal
dit in jear 20 op ongeveer R 39 miljoen te staan bring.

2.2.4.1 Statistieke

2.2.5 BeoordeNng
Die SKFA het, met inagneming van sinodahe beshuite,
5 scenario’s geskep, naamlik die nut hipotese wear

C dear niks aan die situasie gedoen word nie en diebestuurde hipoteses waar sekere ingrepe gemaak
word om die uitkoms te beinvloed,
Vir die sinodahe begroting sat hipotese D, gebaseer op
die sinodebeshuit dat subsidies net nie minder as die
bedrag in 1995 (sien 2.2.1.3 hierbo) mag beloop nie,
uiteraard die grootste voordeel bied.
Vir pensioenarisse en aktiewe lede van die mediese
groepskema, sat die nut hipotese weer die grootste
voordeeh inhou. Die SKFA het gepoog om in sy
aanbevehing die beste oplossing in belang van beide
te vind.

2.2.5.1 Projeksies itv hipoteses

Die invhoed van die verskillende hipoteses op die groei
van die sinodale begroting ken grafies soos voig voor
gestel word:

(1) Nut hipotese (Geen ingreep — subsidies
eskaheer met med iese infhasiekoers jaarliks)

2004 2023
R waarde van subsidies 1 537 990 20 774 995
%vanbegroting 17% 37%

(2) Bestuurde hipotese A (Subsidie word voortaan
shegs betaal aan tede ouer as 50 jaar op I
Oktober 2003, subsidies eskaleer met VPtX
jaarhiks)

2004 2023
R waarde van subsidies 1 537 990 5 489 027
%vanbeqrotinq 17% 14%

GroepsamesteNing: Aprih 2003
Aktiewe hede (53 %) 200
Pensioenarislede (47 %) 175
Totaal van groep (100 %)

(3) Bestuurde hipotese B (Subsidie word voortaan
shegs betaal aan lede ouer as 55,5 jaar op I
Oktober 2003, subsidies eskaleer met VPIX
jaarhi ks)

2004 2023
R waarde van subsidies 1 537 990 4 219 178
%vanbe~rotinq 17% 11%

Huidige koste van die subsidie vir die Sinode
R per jaar

Emeriti (84 %) 1 291 912
Amptenare (16 %) 246 078
Totaal p.j. (100 %) 1 537 990

Befondsing van die koste tans
R per ear

Gem. Heffings (63 %) 967 500
Sin. begroting (37 %) 570 490
Totaal p.1. (100 %) 1537 990

(4) Bestuurde hipotese C (Subsidie word voortaan
slegs betaa~ aan lede ouer as 60 jaar op I
Oktober 2003, subsidies eskaleer met VPIX
jaarliks — huip word verteen toy lede ouer as 55,5
jaar maar jonger as 60 jaar, deur die terugkoop
van diens in die PPF. Die bedrag hiervoor
be~oop ongeveer R 1,5 mibjoen.

2004 2023
R waarde van subsidies 1 537 990 3 440 883
%vanbegrating 17% 9%

(5) Bestuurde hipotese D (Subsidie word voortaan
slegs betaal aan hede ouer as 60 jaar op I
Oktober 2003, subsidies word nie weer verhoog
nie~verpHgting toy hede ouer as 55,5 jaar word
afgekoop vir ongeveer R 1,5 miljoen.

2004 2023
R waarde van subsidies 1 537 990 738 235
%vanbegroting 17% 2%
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INVLOED VAN VERSK~LLENDE HIPOTESES tO.V

OP BEGROT~NG OOR 20

Hipotese 0

Hipotese A

Hipotese B

HipoteseC

~*~HIpoteseD

2.2.5~2 Priorftisering van koste4tems
Die bekostigbaarheid van die mediese subsidies hang
saam met die Sinode se bestuur van sy begroting,
wat veral wentel om die prioritisering van sy uitgawe
items. Daar kan geargumenteer word dat die sub
sidies die hoogste prioriteit is en daarom in die
begroting geakkommodeer mOèt word. Soos uit die
projeksie gebaseer op die nul hipotese afgelei kan
word, sal dit egter wesenlike inkortings op ander
items impliseer, om die begroting binne ‘n bekostig
bare groeikurwe te hou.

*slegs die bedrag uitsinodaletoekennings verhaal en
nie die gedeelte uit heffings per predikantspos nie.
Met die heffings ingesluit is die syfer 17% van die
uitgawebegroting.

2.2.5~3 Hanter~ng deur ander sinodes
Aangesien al vier die Transvaalse sinodes deur die
besluit geraak is, het die ander sinodes dieselfde
situasie toy die bekostigbaarheid van die subsidies

beleef. Die ander sinodes wat die probleem al aan
gespreek het, se metodes is ook in die ondersoek
verreken.

(1) Oos-Transvaal se mod& (reeds ge-implemen
teer)
- Die sinode het besluit op ‘n afsnydatum vir die beta
ling van die subsidies.
- Subsidies word deur die sinode betaal aen persone
wat op daardie datum ouer as 55 jaar is.
- Die verantwoordelikheid om voorsiening te maak vir
werknemers jonger as 55 jaar op die afsnydatum,
gaan oor op die individuele werkgewer.
- Die heffing per predikantspos word verminder met R
100 per maand om aan gemeentes ‘n bedrag beskik
baar te stel om self voorsiening te maak vir jonger
werknemers.
- Werkgewers word geadviseer om in die Predikante
Pensioenfonds vir hul leraars verhoogde voordele te
koop.
- Op hierdie wyse word die subsidiegroep oor ‘n
tydperk van 10 jaar gesluit vir enige nuwe toetreder.

(2) Suid-Transvaal se model (word nog onder
handel)
- Die sinode het besluit op ‘n afsnydatum vir die beta
ling van die subsidies.
- Subsidies word deur die sinode betaa! in die vol
gende verhouding:
aan persone wat op daardie datum 60 jaar en ouer is,
100%, afnemend teen 10% per jaar tot op ouderdom
50 jaar, waarna geen subsidie deur die sinode betaal
word nie.
- Die verantwoordelikheid om voorsiening te maak vir

60,000,000

50,000,000

40,000,000

RAN
30,000,000

20,000,000

10,000,000

2004 2006 2008 2010 2013 2015 2018 2020 2023

JAR

Beraamde verdeling: s~nodale toekennings:
huidige jaar
Kostesentrum
SSK
SJ K
SKDB
Ander kommissies
HuIp aan~ gemeentes
Gesamentlike werk
Kantooradmin
Subsidies emeriti *

Randwaarde
1 432 980
1 306 280
1 733 570

449 350
531 370

1110160
1 019 010

570 490
8153210

18
17
21

5
6

14
12

7
100
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werknemers jonger as 50 jaar op die afsnydatum,
gaan oor op die individuele werkgewer.
Op hierdie wyse word die subsidiegroep oor’n tydperk
van 15 jaar gesluit vir enige nuwe toetreder.

2~2.5~4 ~mpIikasies vir werkgewers en werkne
mers
(1) Etiese ~mpNkas~es
Dit sou, uit ‘n etiese oogpunt, waarskynlik ondenkbaar
wees om die huidige subsidies te staak, al sou dit
regstegnies moontlik woes. Veral vir lode wat reeds vir
‘n geruime tyd met pensioen is, is die subsidies van
kritiese belang om te oorleef.
Vir Ieraars wat reeds 55 jaar of ouer is, sal dit ook ‘n
gevoelige slag wees om nou to begin voorsiening
maak vir mediese voord&e sonder ‘n subsidie op
ouderdom 65.

~ (2) Arbeidsregtelike implikasies
Die arbeidsregtelike implikasies is, soos gewoonlik,
nie eenvoudig of ondubbelsinning nie.
Daar is wel ‘n regsmening deur die SKKK ingewin dat
die Sinode nie regsaanspreeklikheid opgeloop het
t.o.v die voortgesette betaling van subsidies nie. Dit is
waarskynlik so omdat die werkgewer/werknemer ver
houding nie met die sinode bestaan het nie, maar met
die gemeente/ inrigting/kerkverband.
Dat die subsidie betaal word en waarskynhik deur
huidige werknemers beskou word as ‘n deel van hul
aftreevoordele, is egter ook waar. Of daar n aan
spreeklikheid na individuele werkgewers kan terugval
indien die Sinode ophou om die subsidies te betaal,
is nie uitgeklaar nie. Daar sal waarskynlik ‘n onder
handelingsproses nodig wees om die subsidie uit te
faseer.

(3) Finansiële implikasies
Tans word n heffing van R 375 per predikantspos van

~ gemeentes gevorder om die subsidies te befonds. Dit
beloop ongeveer R 967 500 per jaar. Verder is daar ‘n
bedrag van ongeveer R 570 490 wat uit die sinodale
begroting verhaal word. Die implikasies vir die sino
dale begroting is in die projeksies toegelig.
Vir die gerneentes gaan daar ook ‘n addisionele uit
gawe ontstaan om jonger leraars te help voorsiening
maak vir beter aftreevoordele.
In hierdie opsig is die, waarskynlik eenvoudigste,
oplossing dalk om die Predikante Pensioenfonds te
gebruik en op hoer vlakke vir leraars voordele in to
koop. Die volgende syfers is tans geldig:
~Gemeente kontribusie
100% R205opermaand
125% 23lopermaand
Verskil 260 per maand

Die huidige heffing van R 375 per predikantspos per
macnd kan vanaf 1 Oktober 2003 met die verskil ver
minder word, om gemeentes in staat to stel om hul

leraarsjonger as 55,5jaar se kontribusie met 25 % te
verhoog. Dit beteken vir die sinodale begroting can
vanklik ‘n addisionele R 671 000 per jaar, waarvan R
335 500 reeds in die huidige boekjaar buite die begro
ting gevind sal moet word.

(4) Belasting implikasies
Indien daar besluit sou word cm leraars tussen die
ouderdomme van 55,5 en 60 jaar te ondersteun deur
die terugkoop van diens, word die bedrae direk in die
PPF inbetaal en is daar nie belasting daarop betaal
baar nie. Enige bedrag wat direk aan ‘n belasting
pligtige uitbetaal word, is egter aan normalé belasting
onderhewig.

(5) lmplikasies vir die mediese groepskema
Tans word subsidies by aftrede siegs betaal can lede
van die groepskema. lndien die subsidies verval, is
dear minder motivering vir jonger lede om by die
groepskema ingeskakel to bly.

2.2.6 GEVOLGTREKKING
Uit die werksdokument ken die volgende afleidings
met relatiewe veiligheid gemaak word:
3.1.6.1 Die huidige situasie, wear subsidies aan aBe
afgetrede en aftredende groepslede betaal word en ge
eskaleer word met mm of meer mediese inflasie, is
nie oor die langer termyn houdbaar nie.
3.1.6.2 Dear sal versigtig ingrepe gemaak moot word
om die situasie te bestuur, wat die belange van die
Sinode, werkgewers en werknemers in ag sal moot
neem. ‘n Uitfasering van die subsidies, met ‘n ge
paardgaande oorplasing van die verantwoordelikheid
vir voldoende aftreevoordele na die werkgewer, is
waarskynlik aangewese.
3.1.6.3 Die Sinode behoort ‘n afsnypunt vir sodanige
oordrag van verantwoordelikheid to bepaal, waarna
gekonsentreer moot word op die uitbestuur van die
gesubsidieerde groep, wet uit die era van die gesen
traliseerde vergoedingshenadering dateer.

2 2.7 AAN8EV~L NG
Die SKFA corded dat die volgende hesluite ‘n billike
oplossing hied vir ci die helangegroepe:
2~2.71 Pensioenarisiede van die mediese groep
skema (Bestmed), behou hul subsidies na 1 Oktober
2003;
2.2.7.2 Lede van Bestmed wet op 1 Oktober ouer is

NOTA: Omdat daar nb in die verlede heffings op
administratiewe poste gepiaas is nie, en die Ampte
nare Pensioenfonds ook nie verskillende bydraevlakke
aanbied nie, sal hierdie oplossing nie op admini
stratiewe amptenare van toepassing ken wees nie.
Werkgewers sal individueel met amptenare oor die
hantering van toekomstige voorsiening vir mediese
voordele moot onderhandel.
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(

~s60.jaar~ onfvang steeds diesubsidi~wannee~hulIe
met. pens ben aftree~ ..

2.Z7.3 Lède van ~estrfledWat opt Oktober ouer is
as55~5 jaar maar jçnger as 60 jear, ontvang nie.die
subsidle wannee~r hulle met pensboen aftreê nie.
2,2~7.4. Daer word egter vir predikantelede. coos in
~ dieris in die PPF terug~ekoQp omdat hulle
relatief mintydoor hat om voorsieningte maak, Die
terugkoop ~eskied op.die•volg~nde basis:.
- bo 55,5 tot 56,5 jaar word I jeer teru~gekoop
- bo 56,5 •~ot 57,5 jaar: word 2 jeer teruggekoop

bo 57,5 tot 58,6 jeer word 3 jaarteruggekoop
bo 58,5 tot 60. j~ar word 4 jaar teruggekoop.

2.2.7~5 Alle predikantelede van Bestmed, s~ voordeel
by die .PPF word riiet 25 % verhoo~.
Die werkgewer betaal die verhogingin kontribusie en
die lerear die verhogbng in sy éi.e bydrae.
Z~~7.6 Om werkgewers in staat ta stel om dit te

doen, word die huidige maandelikse heffing van R 375
verleag na .R I IS, op voorwaarde dat die besparing
aangewend word vir die verhoogde kontribusie.
2~2~7~7 Slegs in gevalle waar voltydse leraars se voor
deal reeds tot mlnstens 125% verhoog is en die werk
~ewer die verhooc~de kontribusie, beteal hoef die
besparing nie verderhiervooraan~ewend te word nie;
2~2J~aVir deeltydse (tentmaker) leraars w~t lid is v~n
dIe PPF en Beétmed, sal die voIle 25% verhoging
toegeken word, omdat die inkremente ~legs met 25%
toeneem tot en met 100%. Die besparing op die
heffing is in, elk geval 00k dieselfde vir ajIe poste:
2~2~7~9 Die aanbevelingssoos in Z2~7.1 tot 22.7.3
hierbo geld ook vir administratiewe amptenare wat nie
lerears is nie. Die probleem van toekomstige voor
siening ken egter nie op dieselfde wyse sangespreek
word i~ie en n oplossing sal tussen werkgewers en
werknemers onderhandel moat word.
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A~11
VROUEBELANGE

Voorsitter: Rinel Hugo (Schanshoogte)
ONoorsitter: Werda van Loggerenberg (Noord-Oos Pretoria)
Sekretaresse: Esther Kioppers (Monumentpark)
Lede: Arista Mouton (Elandspoort)

Mariaan van Zittert (Overkruin)
Mariaan Potgieter (Warmbad-Wes)
E~sabè du Plooy (Erasmia)

Ptl-3

~roePbesPrekin~

Pt4

R.tsinodes\Noord2003tVerslaeWerwerkte versIae~VrouebeIange. wpd Agenda



(

(



Sinode Noord-Transvaal 2003 95 Vrouebe!ange

I VlS~E: Elke Vrou Aktief vir Christus I
Ons doen graag soos volg versiag:

1. KOMM~SS~ELEDE

1.1 SAMESTELLING
Sien voorbiad.

1.2 INLEIDING
Die kerk beleef tans ‘n opwindende tydperk, om in ‘n
veranderende samelewing, ons roeping steeds effek
tief ult te leef. Voortdurende her-evaluering en koers
aanpassings is dus nodig as ons relevant wit bly.
Hierdie veranderende wêreld skep groot uitdagings vir
die kerk in die sin, dat die kerk se stem wat tot ‘n
groot mate stil geraak het, weer gehoor moet word.

~ Die kerk moet so optree dat ons werklik ‘n verskil in
\~ die lewens van mense maak, sodat ons saam, met

nüwe hoop oppad kan wees.

Dit is ‘n groot voorreg om die kommissie se visie en
werkswyse aan die sinode voor te lê.

2. T~KENV~S~E

Die kommissie sien sy taak en visie tweeledig:
2.1 Eerstens wil ons vroue geestetik toerus om die
eise van ons tyd in hulle èie lewens te leer hanteer.
• Die veranderinge in die land hat baie deure vir

vroue geopen maar ook daartoe bygedra dat groter
eise aan hulle gestel word. Te midde van werks
druk, grondeise, afleggings, verkragtings, misdaad
ens moet hulle steeds positief bly. Vroue moet
die moraal van hulle mans en kinders bou sodat
gesinne nie moed verloor nie. Enkelvroue moet die

( eise van gesinne alleen hanteerVroue moet dus geestelik so opgebou wees dat
hulle, huNe eie daaglikse krisisse kan hanteer,
maar ook aan hulle gesinne sowel as vriendinne
ondersteuning kan gee.
Predikantsvroue het baie spesifieke behoeftes, uit
die aard van die feit dat hulle mans se beroep, so
‘n direkte invloed op die gesin het. Die kommissie
besef dat die druk op die gesin tot huweliks-,
gesins- of persoonhke probleme kan lei en die
kommissie sou hulle wou ondersteun en bystaan
in die hantering van hulle behoeftes.

2.2 Die kommissie se verdere taak is om uit te reik
na ander en diensbaar voor God te leef, Ons kan nie
die nood van die mense rondom ons miskyk nie. Die
kerk beskik oor opgeleide vroue met besondere
gawes wat ons in diens van die koningkryk in ons

gemeenskappe moet aanwend. Die kerk moet missio
nér uitreik en daarom wit die kommissie in same
werking met ander vroue organisasies (kerklik sowel
as buite-kerklik) ‘n verskil aan mense se geestelike
en fisiese flood maak.

3. FOKUSPUNTE EN WERKSWYSE

Paciberade en/of konferensies waar vroue gemoti
veer en begelei word om geestelik verryk te word,
asook trauma en else van ons tyd te hanteer.

• Padberade en/of retreats waar predikantsvroue
hulle frustrasies kan deel, by mekaar kan leer en
ondersteuning ervaar.

• Skakeling met finale jaar teologiese studente se
gades (manlik en vroulik) in samewerking met die
kuratorium.
Skakeling met vroue-organisasies binne, sowel as
buite die NG kerk familie, asook buite-kerklike
vroue-organisasies. Hierdeur wit ons versoening
bewerkstellig, verhoudings bou, by mekaar leer en
‘n positiewe verskil as vroue in Noord-Transvaal
maak.

• Bemark die Vrouefokus blad wat ons belangrikste
kommunikasiekanaal is, en versoek gemeentes,
om op hierdie blad in te teken.

Vroue hetoordiejare ‘n geweldige bydrae in gemeen
tes gelewer en wil in gehoorsaamheid aan God hulle
roeping as christene uitleef.

Vroue se unieke aard en vrouwees maak dat hulle op
n bale besondere wyse uitreik, omgee en met liefde

versorg. Ons droom is steeds dat elke vrou aktief by
haar gemeente sal inskakel en haar gawes tot beskik
king van God sal stel.

Vroue wit God se Iigdraers wees, wat op ‘n vars en
kreatiewe manier die Goeie Nuus uitdra en uitleef, om
daardeur ‘n verskil in die wereld rondom ons te maak!

4. VRAE V~R BESPREK~NG

4.1 Op watter wyses kan die predikantsgesin, en
spesifiek die predikantsvrou beter ondersteun word?
4.2 Is dit nodig dat die Ned Geref kerk meewerk om
vroue in ons gemeenskap te bekragtig? Indien wet,
op watter wyse kan dit op plaaslik gemeentelike vlak
~doenword?$~ktiese v~eII~)~
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A.12
EREDIENS
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Skriba: Dr NE Lamprecht (Pretoria-Qos)
Lede: Ds AJ Olivier (Bergtuin), Ds PH Venter (Potgietersrus-Oos), Dr JA Laubscher

(Rietfontein-Noord), Ds M Nel* (Doornpoort), Ds JJ Steyn (Pretoria-Oos), Prof HJC
Pieterse (Moregloed), Ds AB van der Merwe (Lynnwood), Ds J van der Vloed
(Nederlandstahgen) en Mnr G Brits (Overkruin-Orrelis).
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1. PERSONEEL

Sien voorblad.

2. VERGADER~NGS

Die Sinodale Eredienskommissie het gedurende die
reses vier maal vergader om opdragte te bespreek en
daaraan uitvoering te gee.

3. VERSLAG

Die kommissie se versiag bestaan uit vyf dele.
1. Die eerste gedeelte handel oor vier sake waaroor
die sinode ~n besluit moet neem:

Die eredienssimposium
Die kruisteken as seengroet

~ Die bevoegdheid van proponente om die sakra
mente te bedien. (Wat hierdie saak betrefversoek
die kommissie dat daar deeglike besinning gegee
word.)

• Vergoeding vir Huweliksdienste
2. Die tweede gedeelte is n groepbespreking.
3. Die derde gedeelte is n visuele aanbieding oor die
gebruik van stolas, liturgiese bande en kanselkiede.
Hierdie saak is reeds in beginsel by die vorige sinode
goedgekeuren word gedoen ten einde praktiese ideas
te stimufeer.
4. Die vierde gedeelte is n praktiese demonstrasie
van n meditatiewe liturgiese inrigting van ‘n pinkster
diens. Hiervoor versoek die kommissie om dit aan te
bied as deel van die aandwyding op die Maandag- of
Dinsdagaand. Die bedoeling is dat dit jets is wat nie
beskryf kan word nie, maar prakties beleef moet word.
5. Die vyfde gedeelte is ‘n losstaande bylaag wat
uitgedeel word vir kennisname, informele gesprek en

( gebruik oor verskeie aspekte waaroor die kommissie
‘~ studie gedoen het.

4. OPDRAGTEVOR~GE S~NODE 2001

4.1 ERED~ENSSIMPOS~UM
4.1.1 Opdrag - Die sinode gee aan die SKE opdrag
om ‘n sinodale eredienssimposium oor die nagmaal te
reel.
4 1.2 Uftvoering - Vanweè onvoorsiene omstan

,ç~hede kon hierdie saak nie georganiseer word nie.
4.1.3 AANBEVEL NG
Die sinode herheal die opdrag.

4.2 KRU~STEKEN AS SEENGROET
4.2.1 Opdrag - Die sinode versoek die SKE om na ri
deeglike studio horn uit te spreek oor die sinvoiheid
(of nie) van die maak van die kruisteken deur die liturg
tydens die seengroet en die sinode met ‘n aanbeveling
te dien.

4.2.2 Uitvoering - Na vele studie dour twee van die
kommissielede, orider andere ook oorsee, kon geen
sinvolle materiaal gevind word nie. Dit blyk dat hierdie
gebruik iets is wat deur die eeue ontstaan hot en
waaroor daar baie mm besin is. In die Hg hiervan wil
die kommissie graag verder oor die saak nadink en
moontlik met ‘n eie voorstel en begronding kom.
4.2.3 AANBEVEUNG
Die sinode herhaal die opdrag,

4.3 BEVOEGDHEID VAN PROPONENTE OM
SAKRAMENTE TE BED~EN
4.3.1 Opdrag Die sinode versoek die Eredienskom
missie om ondersoek in te stel na die bediening van
die Nagmaal deur proponente.
4.3.2 Mot~vering
1. Belangrik is om kennis te neem van die besluit van
die Algemene Sinode Oktober 1998 rakende die
bediening van sakramente deur proponente (AKLAS
1.7: Bed iening van Sakramente deur proponente). By
hierdie besluit is daar geargumenteer dat ‘n proponent
nog nie die voile bevoegdhede van ‘n leraar het nie,
wat dan ook die rede is waarom ‘n proponent nie die
sakramente mag bedien nie.
2. In aansluiting by die Kerkorde word daarop gewys
dat ‘n proponent net die funksies van die Kerkorde
9.1, 9.3, 9.4, 9.5 en 9.6 op uitnodiging van n kerkraad
mag verrig. By punt 1.7.2 (van die verslag) word
daarop gewys dat die Algemene Sinode bevestig dat
daar nie méér waarde aan die bediening van die
sakramente bo die bediening van die Woord toegeken
mag word nie. By besluit 1.7.3 (van die versiag) word
daar egter tog genoem dat die Algemene Sinode
daarop wys dat die verkondiging van die Woord deur
proponente (wat nog nie in die amp van Ieraar in n
plaaslike gemeente bevestig is nie) nie as amptelike
bediening van die Woord beskou moet word nie. (Daar
moet rekening gehou word daarmee dat die Woord
verkondiging deur ‘n proponent in die plaaslike
gemeente strerig gesproke nog nie die karakter dra
van amptelike verkondiging van die Woord nie, Dit
geskied weiiswaar onder toesig van en met goed
keuring van die kerkraad, maar aangesien die propo
nent nog nie in die amp bevestig en aan ‘n plaasiike
gemeente gekoppel is nie, dra die vorkondiging nog
wesenlik die karakter van ‘n stigtelike recta. Die
proponent is nog net/n en deur die kerkverband gele
gitimeer en beskikbaar gestel om in ~n plaaslike
gemeente te kan dien, maar is nog nie aan ‘n go
meente verbind dour ordening nie - aanhaling uit die
studiestuk van AKLAS).
3. As verdere argument waarom proponente nie die
sakramente mag bedien nie word ‘n verdere argument
gebruik deur daarop te wys dat geen van die Gerefor
meerde kerke met wie die Ned Geref Kerk in noue
ekumenies verhouding is proponente toelaat om
sakramente te bedien nie.
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4. Terwille van die praktyk probleme argument (dat
daar deesdae heelwat proponente is wat vir korter of
langer periodes in proponentsposte in gemeentes
werksaam is sonder dat hulle die bevoegdheid het om
die sakramente te mag bedien, veral waarhulle a/ben
en in afgelee gebiede werksaam is), doen die Alge
mene Sinode aan die hand: Dat waargemeentes vir ‘n
banger termyn van die dienste van ‘n proponent as
pastorale huip gebruik maak, aanbeveel word dat
hulle eerder die instelling van tentmakerbediening
moet oolweeg.
5. In die studiestuk word daar gewerk met die argu
ment dat daar twee soorte ampsbevoegdheid is,
naamlik “gedeeltelike” ampbevoegdheid soos by pro
ponente en “vo~Je” ampsbevoegdheid soos by predi
kante wat verkry word deurdat ‘n predikant in die amp
bevestig word (ampsbediening).
6. Uit die studiestukke van die Regskommissie van
die Algemene Sinode 2002, rakende die ampsbe
voegdheid (2.3 DIE ~NHOUD VAN AMPSBEVOEGD
HElD), 4.1 BEVOEGDHEIDSAANGELEENTHEDE,
en motivering by 5.6 LITURGIESE GEBARE DEUR
PROPONENTE is dit ook nie duidelik of daar wesen
uk ‘n onderskeid gemaak word tussen “gedeeltelike”
ampsbevoegheid en “voIle” ampsbevoegdheid wat
gekoppel word aan ampsbediening nie. Teen hierdie
agtergrond kan die volgende uitspraak van die Regs
kommissie in syverslag (4.8. Ampsbevoegdheid) dan
ook verstaan word: Die ARK is van oordeel dat alle
predikante wat die diens van ‘n gemeente of kerk
verband verlaat (hetsy kragtens Art. 12.5.3 hetsy die
werksverandering en verplasing van die Iewensmaat)
in beginsel hulle bevoegdheid as predikant kan ver
loor en bevoegdheid as proponent verkiy.
7. Die Algemene Sinode Oktober 2002 het egter met
sy goedkeuring van die aanbeveling rakende die sim
boliese gebare by die seengroet deur proponente
(Erediens 2.2,10.1), as motivering gewys op die
belangrike onderskeiding tussen ampsbevoegdheid
en ampsbediening. Ampsbevoeg beteken dat die
persoon d~e vere~ste teologiese op~eiding deur
‘oop bet en deur due kerk by wyse van legiti
masie as ampsbevoeg verk~aar word. Dit beteken
dat so ‘n persoon die Bybel selfstandig kan verklaar,
n preek kan maak en die Woord in die prediking op
versoek van ‘n kerkraad kan bedien. Met beroeping
en bevestiging in ‘n gemeente word so ‘n per
soon deur die kerk in die ampsbediening ge
p~aas. Wanneer ‘n proponent dus gelegitimeer word,
word daar op amptelike wyse deur die kerk verklaar
dat hierdie persoon oor die bevoegdheid beskik om
die amp van Ieraar te kan beklee (ampsbevoeg).
Wan neer ‘n proponent deur ‘n gemeente beroep word,
word die proponent in ampsbediening geplaas en
ontvang daarmee die magtiging om in die plaaslike
gemeente as Ieraar te mag optree. Die plasing in
ampsbediening bring niegroterbevoegdheid nie, maar
gee aan die proponent ‘n bedieningsterrein en ook die

magtiging om binne hierdie bedieningsterrein sy/haar
ampsbevoegheici te kan uitleef.
8. Die Algemene Kommissie vir Gemeentebediening
(Agenda 2002) beskryf hierdie onderskeid as voig:
Kerklike legitimasie beteken in hierdie gees dus dat
die kerk ‘n persoon se bevoegdheid ( ampsbevoegd
held) om ‘n sodanige hermeneut te wees amptelik
erken. Bevestiging in ‘n bepaalde werkkring beteken
die amptelike kerklike erkenning dat ‘n persoon se
“ampsbevoegdheid” nou ook oorgegaan bet in
“ampsbediening”. So word uitdrukking gegee aan
wat tradisioneel met die woord “uitwendige roeping”
bedoel is. “Predikantsbediening” of ‘predikantsamp”
dui die funksie aan wat ‘n persoon kragtens die kerk
like erkenning van sy/haar ampsbevoegdheid en sy/
haarspesifiekeampsbediening beoefen. Erkenning in
hierdie verband word deur die Algemene Sinode
gereel. Uit die verslag word daar dan verduidelik dat
predikantsbediening oor meer as maar net ‘n plaasiike C
gemeente mag wees.
9. Dit is belangrik om daarop te wys dat die woord
“bevoeg” veral twee betekenisnuanses het. Dit kan of
in juridiese terme verstaan word as geregtig of
gemagtig of dit kan as ‘n vaardigheidsterm ver
staan word as die vereiste bekwaamheid.
10. Uit die stukke is dit duidelik dat daar telkens
gekies word vir die een woord “ampsbevoeg”, maar dat
die manier hoe die meerduidige betekeriis van die
woord vermeng word verskil. Die standpunt van
AKLAS en die Regskommissie word daarop gebou
dat die twee betekenisse van die woord onderskei
moet word en in verskillende situasies verskillend toe
gepas behoort te word. So word die woord “amps
bevoeg” gebruik om in die geval van proponente by
legitimasie te verklaar dat hulle oor die vereiste
bekwaamheid (bevoegdheid) beskik om hulie taak te
verrig, maar nie gemagtig of geregtig (bevoeg) is om
hulle taak uit te kan voer nie Meer korrek sou wees C
dat hulle nie gemagtig of geregtig is om huile voile
taak as predikant te kan uitvoer nie. Dit is slegs
wanneer die proponent in ‘n gemeente bevestig word
dat die proponent as leraar die voile reg of magtiging
verkry om alle handelinge te kan uit te voer.
11. Die standpunt van die Algemene Erediens
kommissie dui daarop dat beide betekenis nuanses
van die woord “bevoeg’ nader aan mekaar kom, maar
dan in gekwalifiseerde terme. In hulle onderskeiding
van diewoorde ampsbevoeg en ampsbediening wil die
kommissie argumenteer kom die verhouding tussen
die persoon van die proponent of leraar en die
gemeente meer tot sy reQ. Die persoon van die
proponent ontvang by legitimasie die verkiaring van
vereiste bevoegdheid en ook die reg of magtiging om
te kan handel, vandaar dat ‘n proponent ook deel mag
he aan die gebruik van liturgiese gebare. Wat wel
waar is; is dat hierdie reg of magtiging ‘n beperking
het. Die proponent kan teikens alleen maar handel op
uitnodiging en daarom toestemming van die plaaslike
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gemeente wat die proponent as proponent daarom
versoek (Die proponent is nog nie in ampsbediening
gep!aas nie). Die proponent ontvang nie soos in die
geval van n leraar, wat bevestig word in die plaaslike
gemeente of werkkring, die vrymag en verantwoor
delikheid cm binne die bestaande raamwerke te kan
handel en verantwoordelikheid vir die gemeente te
aanvaar nie. ‘n Mens sou kon sé dat die verskif daarin
le dat die proponent n bevoegde sonder adres is. Dat
daar telkens deur ‘n gemeente op uitnodiging aan die
proponent n adres gegee moat word. Die leraar aan
die ander kant hat ‘n adres en ook die magtiging om
as Ieraar in hierdie adres diens te kan verrig.
12. Teen hierdie agtergrond sou ‘n mens kon vra of
daar enige teologiese redes is waarom ‘n proponent
nie die sakramente sou mag bedien nie? Dit blyk
onwaarskynlik te wees. Die proponent is immers net
so ‘n geroepene en bekwame persoon soos die

( predikant. Voor legitimasie word daar immers tog by
die keuring seker gemaak van die roeping en die
bekwaamheid van die proponent. Die enigste argu
ment waarom die proponent nie die sakramente sou
kon bedien nie, sou te doen he met die goeie orde van
die kerk.
13. Vir die goeie orde van die kerk, is die plaaslike
kerkraad, saam met die ring en die sinode verantwoor
delik, As die gemeente verantwocrdelik genoeg geag
word om ‘n proponent (bevoeg verklaar deur die kerk)
uit te nooi am die Woord en beperkte diens in die hg
van die Woord te kan bedien en die gemeente word
daarmee vertrou dat hufle oordie suiwerverkondiging
van die Woord toesig sal hou, kan geargumenteer
word dat hulle ook sal kan toesig hou ocr die suiwer
bediening van die sakramente.
14. Die implikasie hiervan is duidehik dat as ‘n
gemeente cor die reg beskik om ‘n proponent te vra
om die erediens te lei en die Woord te bedien, huhle
sekerhik ook op grond van die bevoegdheid van die
gemeente sowel as die bevoegdheid van die propo
nent, die proponent kan versoek cm onder huile toesig
ook die sakramente te kan bedien. Die proponent
ontvang alleen maar die rag of magtiging (bevoegd
heid) om in n gemeente te kan handel op grand van
uitnodiging van daardie plaashike gemeente.
4.3,3 AANBEVELIN~S
4~3.3~1 Diø sinode keur dit goad dat ‘n proponent,
wanneer’n plaeslike gemeente die proporieritdaartoe
uitriooi, die sakramente andertoesig binne die betrok
ke gemeente mag bedien.
4.3.32 Die sinode ~ee opdrag dat die saak as be~
~krywh~gspunt na die Algemene Sinode varwys word.

5. NUWE SAKE

5.1 VERGOEDING VIR HUWELIKSD~ENSTE
5.1.1 Mot~vering
1. Kerklike huwehiksbevestigers is vir baie jare gere

ken (en in meeste gevahle nag steeds) as die dominee
wat huwelike bevestig as deal van sy normale phigte
in die gemeente en derhalwe op geen ekstra vergoe
ding geregtig is nie. Dit is natuurhik waar in baie opsig
te wanneer huwehike byvoorbeeld binne gemeente
verband bevestig word, bedoelende gemeentalede wat
in die huwelik bevestig word in die gemeentehike
kerkgebou.
2. Dit het (en gebeur nou nog) dat predikante gevra
word om paartjie (of ten minste een party) wat
gerneentelede is, in die huwelik te bevestig, maar dan
op ‘n ander plek buite die gemeentegrense. Die ver
wagting is dan ook dikwels dat die predikant steeds
alIas gratis sal dean (as deel van sy predikantsver
pligting!), wat insluit die huwehiksgesprek(ke) vooraf,
die voorbereiding vir die huweliksdiens, die reis daar
heen, die behartiging van die diens en die reis terug
huistoe.
3. Die persepsie bestaan ongelukkig nog te veel by
mense dat die dominee altyd vir gratis diens beskik
baar moat wees en altyd inskiklik vir die lewering van
die voile pakket wat ‘n huwehiksdiens betref (van voor
bereidende gesprekke tot die afhandehing van die
huweliksdiens). Die persepsie bestaan ook dat die
dominee nie as professioneel gereken word soos
byvoorbeeld die prokureur wat die huwelikskontrak
opstel of die fotógraaf wat die foto’s en/of videos
vervaardig of die persoon watdie onthaal bahartig met
spyseniering en bbomme en wat nog alias nie.
4. Die dominee is in diens van die die Here (of die
“kerk”, soos baie manse daarna verwys) en daarom
word vergoeding nooit genoem nie of dalk terloops
met ‘n woordkeuse wet einthik ‘n antwoord verwag wat
ui: “Toernaar, dit kos niks, ek dean dit graag vir

julie!”. In gesprekke met taile predikante hat dit al oor
en oor geblyk dat mense die predikant se aandeel
heel baaste op die bys plaas wanneer ekonomiese
oorwegings tar sprake kern.
5. Die bruidsrok is heel bo aan die lys want dit is die
belangrikste item van die dag. Daarna meet die ont
haal (ingesluit die kapeh wear die huwehiksbevestiging
voltrek moat word), die spyseniering en blomme
gereêl word wat gewoonhik baie duur is. Daarop vohg
die fotograaf wat fate’s en dikwels ‘n video daarmee
saam moat neem. Indian dear ‘n gevoig is moat kiere
vir almal gekoop, gehuur of gemaak word. Die drink
goed behels nog ‘n aardige bedrag en die musiek wat
verskaf moat word, kos nog meer. So kan die lys van
“absolute noodsaaklikhede” hanger gemaak word
totdat die huwelik in rand en sent gemeet, ‘n astrono
miese bedrag beloop.
6. Die dominee word gereeh met die versoek dat dit
tog ‘n baie besonderse diens moat wees en dat dit die
bebangrikste element van die hale huweliksdag is
rnaar die “versierings” op daardie dag neem die mees
te voorbereiding, tyd en fokus en aandag in besiag
terwyl die professionele dienste van die predikant as
‘n vanselfsprekende deal (maar eintlik net as onder
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dee!) aanvaar word. Dit mag dalk na ‘n bale siniese
inkleding van die hele gebeure k!ink maar die praktyk
toon onge!ukkig dat dit aan die orde van die dag is.
7. Die doe! van hierdie studiestuk is nie om n teolo
giese beoorde!ing van bogenoemde te maak nie. Die
agtergrondsin!igting is slegs bedoel om die rol van die
predikant as huweliksbevestiger in ekonomiese per
spektief te plaas teenoor die ander roispelers by so ‘n
huweliksvo!trekking.
8. Die volgende Wet is hier ter sprake:
Huwe!ikswet 25 van 1961 (Goedgekeur 19 April 1961
met inwerkingtreding 1 Januarie 1962 soos onder
andere gewysig by Wysingingswet op Huwelike 12
van 1973; Huwelikswysigingswet45vanl98l;Wetop
Huweliksgoedere 88 van 1984; Wysigingswet op
Huwelike, Geboortes en Sterfgevalle 41 van 1986)
9. Die Minister en ‘n beampte in die Staatsdiens deur
horn daartoe gemagtig, kan ‘n eraar van, of emand
wat n verantwoordelike posisie beklee in, ‘n gods
dienstige denominasie of organisasie, as ‘n huweliks
bevestigervirdie voltrekking van huwelike ooreenkom
stig Christelike, Joodse of Mohammedaanse gebruik
of die gebruik van enige (ndiese geloof benoem vir so
lank hy so ‘n leraar is of so ‘n posisie beklee.
10. Geen huweliksbevestiger mag enige gelde,
geskenk of vergoeding vra of ontvang nie vir of omrede
van enigiets deur horn as huweliksbevestiger inge
volge hierdie Wet gedoen: Met dien verstande dat ~
eraar of iemand wet ‘n verantwoorde!ike posisie
beklee in n~ godsdienstige denominasie of organi
sasie, vir ornrede van so lets deur horn gedoen
(a) sodanige gelde of betalings ken ontvang as wat
onmiddellik voor die nwerkingtreding van hierdie Wet
gewoonlik can so ‘n eraar of persoon ingevolge die
reels en regulasies van sy godsdienstige denominasie
of organisasie betaal is vir ornrede van so lets wet
deur horn ingevolge n~ vorige wet gedoen is; of
(b) die voorgeskrewe gelde kan ontvang.
11. Nadat n~ huwelik deur n~ huweHksbevestiger vol
trek is, kan ‘n eraar of iemand wet ~ verantwoordelike
posisie in ‘n godsdienstige denominasie of organisa
sie beklee, die huwelik ooreenkomstig die gebruik van
sy godsdienstige denominasie of organisasie inseën.
12. Die bepalings van hierdie Wet belet file
(a) die uitvaardiging deur ‘n godsdienstige denomina
sie of organisasie van reels of regulasies in verband
met die godsdienstige inseCning van huwelike, wet in
ooreenstemming is met die godsdienstige opvattinge
van die denominasie of organisasie of die uitoefening
van kerkdissipline in so ‘n geval; of
(b) die ontvangs deur emend van gelde wet deur so ~
godsdienstige denorninasie of organisasie vir die in
seening van ‘n huwelik gevra word, mits die uitoefe
nifig van bedoelde bevoegdheid nie in stryd met die
burgerlike regte en pligte van iemand is nie.
13. Dit is duidelik dat die kerk/gemeente bepacide
regulasies mag opste! ten opsigte van vergoeding wat
betaalbaar is aan n~ huweliksbevestiger (leraar in die

geva van die Nederduitse Gereformeerde Kerk) vir die
voltrekking/inseening van die huweilk. Dit sou nor
maa!weg geld vir huwelike van gerneentelede wet
binne die gemeentegrense plaasvind. ndien die
huwelikdiens buite die gemeentegrense plaasvind,
sou redelikerwys en met oordeelkundige diskresie ‘n
tarief per kiiori,eter gehef kon word.
14. Indien dit pare aangaan wet nie lidmate van die
gemeente is nie en buite die gemeentegrense hulle
huwelik wil eat voltrek, sou die volgende aspekte in
berekening gebring kon word. Hierby mag inbegrepe
wees:
(1) die professionele hantering of fasilitering van die
voorafgesprek(e) met die voornemende huwelikspaar
met die oog op hulle huwetik;
(2) die waarneem van die huweliksdiens en
(3) die reiskoste per kilometer afgele indien dit buite
die grense van gemeente plaasvind.
15. By die bepaling van tariewe betaaibaar aan ‘n
lerear wet huwelike bevestig sou die volgende riglyne
aan die hand gedoen kon word:
(1) Bepaai die card, omvang en aantal gesprekke wat
vooraf met die voornemende huwelikspaar gefasiliteer
word vir die vasstelling van ‘n billike mear professio
nele of mededingende tarief;
(2) Bepaal die fool betaelbaar soos vir ‘n volledige ere
diens, wat voorbereidingstyd, kennis en ervaring van
die Ieraar/huwe!iksbevestiger insluit;
(3) Reiskoste heen en weer met betrekking tot die
huweliksbevestiging teen vasgestelde AA tariewe of
soos ampteik deur die Nederduitse gereformeerde
Kerk bepaal en toegepas.
16. Ganghare tariewe wet vandag op verskillende
piekke gehef word werk uit op enigiets van R 250-00 -

R 450-00 vir die voile fesilitering van die gesprekke
vooraf plus die huweiiksdiens van mense buite die ge
meente. lndien deer gereis moet word, sal die reis
koste addisioneel bereken word.
17. Dit sou oorweeg kon word dat die kerkraad
amptelik n dokurnent opstel wet die voorwaardes en
tariewe vir huweliksdienste uitspel sodat dit die
predikantas huweliksbevestigervrywaarom in sy per-
soon die onderhandeling te voer. Dit sou oak meer
professioneel wees om sulke sake by die kerkkentoor
te aat efhandel. __________________

5.2 GROEPBESPREKING
5.2.1 Gereformeerde spiritualiteit - is dit haalbaar in
ons huidige erediensgebeure?
5.2.2 Wenke en gedagtes oar moontlike studie
~aandieSKE.

5.1.2 AANBEVEL!NG
Die sinode neem ken nis van die studiestuk oor Ver
9oedinçj vir Huweiiksdienste en gee dit deur na kerk
mdc vir verdere bantering in oorleg met die pleaslike
lerear(s). ___ __________
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1. OPDRAGTE S~NODE 2001

1.1 EENVORMIGE REKENAARPROGRAM VIR
ALLE GEMEENTES
1.1.1 Opdrag - In 2001 het die sinode besluit: ABID
gaan voort met die ondersoek en doen voor die einde
van 2001 verslag aan die moderamen. (Handelinge, p
262, 1.1.4).
1.1.2 Uitvoering
1. Op 22.11.2001 is soos voig aan die moderamen
versiag gedoen:
Die probleem waarvoor GKABID telkens stuit is die
volgende:
a Die oorsproklike oogmerk met ‘n eenvo,mige reke

naarprogram word uit die oog verloor. Die doe! van
die ondersoek - en opdrag van vorige sinodes - was
om die stelsel van indiening en bewaring van regis
terafskrifte e!ektronies te akkommodeer vir a! die

C gemeentes van a! vier Transvaalse• GKABID bet nie die personeel om ‘n eie program!
databasis te sksyf - om ole datastrukture te bepaal,
en te bed,yf waar die program reeds kommersieël
beskikbaaris nie.

• GKABID beskik nie oor die fondse om kundiges te
nader om die hele saak te ondersoek en ‘n oplossing
te vindnie.

Ten slotte egter beteken di! steeds dat a! die ge
meentes van áì vier die Transvaalse sinodes vanaf ~
gegewejaar hulle registerafskrifte slegs elektronies -

in ‘n spesifieke programformaat en struktuur wat nag
gefinaliseer meet word - sal kan indieri. Geen regis
terafskrifte op papier sal daarna ontvang kan word
nie. Uiteindelik meet die sinodes dus besluit of so ‘n
onderneming wel van die gemeentes gevra kan word.
2. Hierop het die moderamen op 22.11.2002 besluit:
4.1 Die Moderarnen stel ‘n besluit toy hierdie onder
werp ult totdat daar finale besluitneming - van die
regering - verkry is rondom die geldigheid van elek

~ troniese bewaring van dokumente (handtekeninge).
1.1.3. Bevind~ng
1. GKABID het ntussen die rekenarisering van regis
ters/registerafskrifteverderondersoeken met die huip
van ds Jan Venter van die gemeenteprogram “Win
kerk”- van InfoKerk - kon die Komniissie by ‘n moont
like oplossing uitkom.
2. By die ontwikkeling van hierdie “oplossing” is die
volgende in ag geneem:
2.1 Al die gemeentes van al vier die sinodes stuur
uiteindelik die jaarlikse registerafskrifte elektronies
(per e-pos) aan die Argief. Totdat dit realiseer sal alle
dokumente wat elektronies ontvang word eers uit
gedruk en as harde kopiee bewaar word saam met die
registerafskrifte wat steeds as harde kopiee ontvang
word. Dit sal verhoogde koste vir die Argief beteken,
maar minder probleme vir gemeentes wat dikwels
sukkel om die korrekte papier te bekom. Sodra at die
gemeentes toegerus is om hulle register-afskrifte
elektronies (en korrek) te versend en dit by die Argief
ontvang kan word, sal oorgegaan word om register-

afskrifte slegs elektron~es te bewaar.
2.2 Waar al die gemeentes van al vier die sino
des dieselfde rekenaarprogram (Winkerk) gebruik,
het die verskaffer n program (databasis) geskryfwaar
in alle afskrifte wat per e-pos ontvang word, ingetrek
word. Dit kan elektronies daarin bewaar word of as
harde kopie uitgedruk word.
2.3 Gemeentes wat nie oor die goedgekeurde
program (Winkerk, van lnfoKerk) beskik nie, sal op
die volgende wyses gehelp word indien hulle wet die
registerafskrifte elektronies (per e-pos) aan die Argief
wit versend:
* Gemeentes wat nie oor n gerekenariseerde register

databasIs beskik nie kan ‘n aparte programmetjie
aankoop - indien ditte groot is om van die webtuiste afte
laai - teen die koste van ‘n CD en die posgeld (±R50) wat
op Windows 98 en hoer geInstalleer kan word en waarop
hulle eenvoudig hulle afskrifte ken insleutel en dan
elektronies stuur of eat aanstuur.
* Gemeentes wat ander gemeenteprogramme gebruik
sal ook die programmetjie kan aenkoop waarop hulle
eenvoudig hulle afskrifte dan insleutel en elektronies
stuur of laat aanstuur.
* Gemeentes wat ander gemeenteprogramme gebruik
en dit verkies (indien die verskaffer van hulle
gemeenteprogram hulle wit help) sal ‘n spesifieke for
maat ASCII leer - n leer in CSV formaat (Comma Sepa
rated Values) - meet gebruik. Dit is ‘n gewone ASCII
tekslèer waarvan die velde in die leer met kommas
geskei moet word. Hierdie velde moat in ‘n spesifieke
volgorde op mekaar volg en die datumvelde moet oak in
‘n spesifieke formaat wees, ni die Amerikaanse 8 syfer
formaat (mm/dd/yyyy). Die inligting sal op aanvraag aan
hulle verskaf word, sodat hulle data - nã toetsing - oak
elektronies by ABID ontvang, gestoor en/of gedruk kan
word.
* Gemeentes sal jaarliks steeds hulle registerafskrifte
aan die Ringsargiefkommissie moet vaorlê wat ‘n sertifi
kaat met bewoording - soortgetyk aan die wet aan die
einde van die afskrifte onderteken word - aan die
gemeente meet gee wat dit dan aan die Argief voorlê as
bewys dat die kommissie wet die afskrifte nagegaan en
in orde bevind het.
1.1,4. AANBEVELING
ABID gaan voort om seam met ri aantal gemeerites
die steisel te toets en doen aan die volgende sinode
verslag cor die resultate,

1.2 RUIMTEBESPARING [REKORDBEHEER]: ELEK
TRONIESE BEWARING
1.2.1 Opdrag - Die ontwikkeling van beleid, stelsel
en proseduresvirdie bestuuren bewaring van elektro
niese rekords met behoud van integriteit met argive
ring word as ‘n prioriteit aangewys vir GKABID en
word bespreek met die saakgelastigdes van die
Sinodale Kerkkantore van die Transvaalse Sinodes.
(Handelinge 2001, 1.5.4, bI 262)
1.2.2 Uitvoering - Die ontwikkeling van “be!eid, stel
Se! en prosedures vir die bestuur en bewaring van
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e!ektroniese rekords met behoud van integriteit
met argivering” het tot nou toe agterwee gebly
vanweë die omvang van die ondersoek en die koste
implikasies van die moontlike oplossings.
1.2.3 Bev~nding - Die objek van die ondersoek was
om dokumente wat op die rekenaarnetwerk geskep en
bewaar word, te argiveer en met integriteit te bewaar.
Ontbondeling het die situasie dramaties verander en
elke kantoor kom nou voor dieselfde probleem te
staan. Daar moet van nuuts af gekonsentreer word op
beleid, stelsel en prosedures vir bekostigbare bestuur
en bewaring van elektroniese rekords wat op alleen
staande werkstasies of klein netwerke geskep word.
Die behoefte aan huip en eiding ten opsigte hiervan is
ook groot by gemeentes wat meen dat alles wat op
die rekenaar geskep en bewaar word, veilig en altyd
toeganklik sal wees. Voorlopig lyk dit asof daar soos
in die verlede voortgegaan moet word met die bewa
ring van harde kopiee van al die werk. HuIp deur
lidmate wat kenners is op hierdie gebied moet aan
gemoedig word. Die Wet op die Bevordering van
Toegang tot lnligting (Wet Nr2 van 2000) wattoegang
tot inligting wat die individu raak, waarborg - en
wetgewing ten opsigte van die beskerming van die
nasionale erfenis - stel groot eise ten opsigte van
toegang tot kerklike registers en ander dokumentasie
vir die NG Kerk. Die kommissie is van men ing dat
elektroniese bewaring van dokumente tans baie
riskant is omdat die risiko dat data verlore kan gaan
te groot is, die integriteit nie deur iae koste oplos
sings gewaarborg kan word nie, elektroniese hand
tekeninge en argivering n duur proses is en nie altyd
vir gemeentekantore, ringskommissies, inrigtings en
ander argiefskeppende instansies prakties uitvoerbaar
is nie. Verder ontwikkel elektroniese toerusting baie
vinnig en moet sagteware voortdurend opgradeerword
om gerekenariseerde data in bewaarplekke toeganklik
en leesbaar te hou, met die verdere risiko van verlies
aan integriteit en inhoud oor die lang duur.

I gebied moet alctief gesoek word, I
2. WERKSAAMHEDE VAN D~E ARG~EF
EN BESTUURS~NL~GT~NGSD~ENSTE

2.1. OPLEIDING VAN SAAKGELASTIGDES EN
HULP AAN GEMEENTES
2.1.1 Opdrag - Die 1999-besluit dat Ringsargief
kommissies die inisiatief neem en met die Argivaris
reel vir opleidingsgeleenthede vir die saakgelastigdes
in die ring(e) en dat elke gemeente een kopie van die
“Riglyne vir Saakgelastigdes van Gemeentes” ontvang
(Handelinge 1999, 2.2.4.1-3, p 231), is in 2001 herbe
vestig met die besluit dat gemeentes van die dienste
van die Argivaris gebruikmaak om hulle behulpsaam
te wees met die selekteer van vernietigbare stukke en
ditwatbewaarmoetword. (Handelinge200l, 1.6.3, bI
262).
2.1.2 Werkswyse - Daar word gereeld dag-kursusse
virsaakgelastigdes aangebied op inisiatief van Rings-,
Kerkraadargiefkommissies - en soms ook in same
werking met SEVTO. Benewens hierdIe meer formele
opleidingsgeleenthede in gemeentelike administrasie -

waar die ervaring van die saakgelastigdes wissel van
15 dae tot 32 jaar - word opleiding en huip ter plaatse
ook nog op twee ander wyses verleen.
1. Kleiner personeel-groepe van ±4 gemeentes word
ontmoet vir baie spesifieke opleiding en huip ten
opsigte van eie behoeftes. Dit sluit gewoonlik cok die
sorteer van die argivalia in die kluise in, om die
vernietigbare stukke en die wat bewaar moet word, te
selekteer.
2. In ander gevalle word gemeentes besoek spesifiek
om te help met die opruiming van die kluis waar ver
nietigbare stukke en die wat bewaar moet word
geidentifiseer word.
2.1.3 Bevinding
1. Sedert 2000 is uitnodigings vir kursusse vir saak
gelastigdes van slegs 13 ringe ontvang. By sommige
van die kursusse was ook saakgelastigdes van
gemeentes uit ander ringe teenwoordig omdat dàar
nie vir hulle kursusse aangevra is nie. In baie gevalle
is die kursusse op inisiatief van groepe saakgelas
tigdes gereel sonder belangstelling van die ringe se
kant. Baie saakgelastigdes wat probleme ervaar in
hulle werk is aangeraai om hulle leraars of die ring te
nadervirdie reel van ‘n kursus sonderverdere reaksie.
2. Sedert 2000 is die volgende Noord-Transvaal
gemeentes as ringe reeds gehelp/geadviseer ten op
sigte van hulle argivalia: Bronberg (besoek); Burgers-
park (besoek); Capital Park-Concordia (besoek); Eben
haeser; Erasmia; Harmonie (besoek); Kuratorium
Universiteit van Pretoria; Lugmaggimnasium (besoek);
Noord-Transvaal (Jeugka ntoor); Nylstroom-Oos
(besoek); Pietersburg (besoek en 150 jaar); Potgieters
rus-Qos; Pretoria (besoek); Pretoria-Dowes (besoek);
Pretoria-Oos (besoek); Pretoria-Tuine (besoek); Vaal

t2~4 AANBEVELINGS
1.2,4.1 Die praktykom dokLimente~at elektro~ies
~eske~ is-slegs elektrónies te bewaar,..word tans nie
sanbeveel pie.
1.2~4.2 Kornrnissies van di.e sinode, ringe, kerkrade,
Inrigtings• en alle.ander argjefskeppende instansies
word versoek om, naas die elektroniese hewsring van
dokUrnente, alle dökurnentasie - notules en ander
a~givaIia in gedrukte vorm.[harde kopiee].te bewaar
en vólgens die goedg~keurde riglyne vir bewaring na
die Argief oor te plaas.
1.2.4.3 Die ~ritwikkeIing van beleid, stelsél en prose
dures vir die bestuur en bewaring van .elektroniese
rekörds met behoud van integriteit met argiverirtg bly
steeds ~n prioriteit vir GKABID en wérd bespreek met
die Saakgelastigdes van die Sinoda~e Kerkkantore van
die Transvaalse sinodes.
1.2.4.4 Die hulp van licimate wet kenners is op hierdie
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water (besoek); Valhalla; Vorentoe (besoek); Warmbad
Wes (besoek); Wesmoot (besoek). ‘n Aental gemeen
tes !S 00k begelei in die navorsing van hul geskiedenis
met die cog op ‘n feesblad.
3. Baie gemeentes/ringe/kommissies van Noord
Transvaal het nog nie die Argivaris genader om hufle
te besoek om huip te verleen met hulle argivalia nie.
Aan baie word egtergereeld telefoniese leiding gegee.
Nog net 1 van die 11 stedelike ringe het gebruik
gemaak van die kursusse vir Saakgelastigdes wet die
Argivaris aanbied, ten spyte van tafle versoeke dat
sodanige kursusse gereel word. Hierteenoor het 5
van die 7 plattelandse ringe reeds die kursus aange
bled. Waar ringe we! van die opleidingsgeleenthede
gebruik meek, is gemeentes meer ingestel op die
opruiming/instandhouding van hulle klulse/argivalia en
nader hufle gereeld die Argivaris om leiding,
4. Oncter “2.2 Uitstaande gemeentetike afskrifte!

( ringstukkelkommissiestukke” in die verslag sal ditduidelik word hoe belangrik dit vir gemeentes en ringe
is om gebruik te maak van die hulp wet ABID aanbied.
5. Onder “3.6 Die NG kerk en Staatswetgewing’
word dear in die verslag verwys na nuwe staatswet
gewing van die afgelope paar jaar, wet toegang tot
inligting wet gemeentes (die Argief) a! die jare bewaar
het, nou in ‘n mate reel. Omdat buite-instansies aan
spraak meg maak op toegang tot sommige inligting,
sal bewaring daarvan in die Argief vir gemeentes wear
skynlik teen baie rompslomp beskerm. In die nagaan
van wattergemeentes a! reeds oorspronklike registers
en ander gemeente-argivalia na die Argief gestuur het
vir bewaring - vergelyk die 1 999-besluit.

Uit ‘n moontlike 121 het 29 gemeentes byvoorbeeld
hulle Huweliksregisters ingestuur, terwyl dit reeds
sedert 1976 nb meer in gebruik nie.
Van slegs 11 gemeentes is Dooplidmaatregisters in
die Argief.
Van slegs 11 gemeentes is Belydende-lidmaat
registers in die Argief.
Uit n moontlIke 121 het 59 gemeentes a! iets -

meestal die maandblaaie - ingestuur vir bewaring.
Slegs ‘n klein aantal het al vorige notules ingestuur
vir bewaring.

2.1~4 AANBEVEIJNGS
2,1 .4i Gemeentas~maak gebruik yen die dienste van
die Argivaris om kerkicantore te besoek en hulle
behulpsaam te wees met die selekteer van vernietig
bare sfukke en dIt wat bewaar moet word~
2~1 .4~2 Gemeentes lower op ‘ii ~ereeIde basis ge
meente argivalie by die Argief in en waar n g?meente
met ~n ander ~meentø verenig, word alle gemeente
stukke van die gemeente wet sluit, behaiwe cioku
monte van die laaste 5 jaar en die ou gemeenteregis
ters~ by die Argief ingehandig vir bewaring.
2.i~4.3 Gemeentes wet ocr huwelik~registers beskik,
tewer dit by die Argief in wat dit sal bewaar en gratis
i~~+ c~ff~~ ~sir~

2.2 UITSTAANDE GEMEENTELIKE AFSKR~FTEI
RINGSTUKKEIKOMMISSIESTUKKE
2.2.1 ProbleemsteHing
1. Die sinode het in 1999 besluit: ‘2.3.4.1 Ringe lower
alle uitstaande ring.stukke so gou moontlik in. 2.3.4.2
Kerkraads- en Ringsargiefkommissies kontroleer stukke
wat ingedien moot word aan die hand van die Argief
reglement in die Kerkordeboek en riglyne veniat in die
“Riglyne on Prosedures vir Saakgolastigdes”. 2.3.4.3
Ringskribas gee uitvoering aan die kerkordelike bepa
lings ten opsigte van die inlewering van ringstukke en
ringsargivalia by die Argief. 2.3.4.4 Skribas van sinodale
kommissies gee uitvoering aan die kerkordelike
bepalings ton opsigte van die inlewering sinodalestukke
by die Argief”
2. Ringskribas moet nã die jaarlikse ringsittings die
voorgeskrewe ringstukke en gemeentes se register
afskrifte inlewer (Bep 30.4,2). Dieselfde geld ook vir
die agendas en notules van sinodale kommissies
(Bep 35.1.1.3; Argief- en Museumreglement, par
2.4.3.1-2). Groot probleme word ervaar met die inlewe
ring van die voorgeskrewe stukke.
2.2.2 Werkswyse - Eon lid van die personeel is op ‘n
byna voltydse basis besig cm hierdie stukke te kon
troleer en uitstaande stukke aan te vra. In 2002 het al
die ringe en al die gemeentes ringstukke/registeraf
skrifte uitstaande gehad. Lyste van uitstaande stukke
is aan die ringskribas en aI die gemeentes gestuur.
Die resultaat van hierdie oproep word ter vergadering
voorsien opgeneem met aanduiding van gemeentes en
ringe wat nie gereageer hot nie. ‘n Lys van aBe uit
staande ringstukke en registerafskrifte word ook ter
vergadering voorsien.
2.2.3 Bevinding- Die volgende is gevind:
1. Sommige ringe se stukke is tot 3 jaar uitstaande,
terwyl ringskribas dikwels stukke onvolledig inlewer
ten spyte van die inventaris. Hierdie stukke moot dan
weer teruggestuur of weer aangevra word.
2. Ringsargiefkommissies kontroleer dikwels nie die
registerafskrifte van gemeentes aan die hand van die
kerkorde nie en foutiewe stukke van Kerkraads-argbef
kommissies word dour ringsvergaderings goedgekeur.
In baie gevalle lê registerafskrifte virjare in die Rings
argief en word oproepe op inlewering eenvoudig veront
agsaam.
3. Dikwels word reg isterafskrifte van ‘n gemeente jeer
na jaar met dieselfde foute teruggestuur - soms ‘n
paar keer in dieselfde jaar. Dit veroorsaak spanning
tussen gemeentes en die Argief het in ‘n dodelike
kringloop beland van work wat nooit afgehandel kom
nie. Daarom is begin met die kursusse vir Saak
gelastigdes,
4. Een van die redes - behalwe dat dear duidelik baie
mm kontrole cor die work is - waarom die situasie
sodanig versleg het, is dat dear vir ‘n aantal jare mm
kontrole deur die Argiefpersoneel was. Daar is aan
veer dat 1 persoon nie 514 Kerkraadsargief-kommis
sies en 67 Ringsargiefkommissies en 67 Ringsver
gaderings se besluite/werk (in die vier sinodes) be-
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hoort te bevraagteken/oor te doen nie.
5. Daar is vasgestel dat talle sinodale kommissies
nog geen agendas, notules of korrespondensiestukke
by die Argief ingehandig het nie. Die afgelope tyd
was daar reeds ‘n hele paar gevalle waar notules van
kerkrade, ringe, sinodes en kommissies aangevra is
vir gebruik in hofsake. Byna sonder uitsondering was
die notules (sommiges nooit ingelewer) onvolledig
geteken/nie geparafeer nie.

3. ADV~ES AAN D~E S~NODE

3.1 VORDERING MET DIE SKEP VAN DATABASIS
SE
3.1.1 Probleemstefling - Al die Argiewe van die NG
Kerk werk tans saam met die uitruil van inligting oor
databasisse en vir die skep van n databasis van data
basisse uit die verskillende argiefversamelings.
3.1.2 Uitvoering - Daar word byna daagliks gewerk
aan die ontsluiting van die massa data wat in die
ABID-versamelings opgesluit lé. Die verskillende
databasisse word in en deur die kerk gebruik om
navorsingsoektogte te vergemaklik. Navrae oor hierdie
versamelings kan per e-pos aan ABID gerig word by
nqkinIiq~2mweb.co.za wat ‘n inligtingsoektog sal doen
en die resultaat per e-pos sal versend. Die gemid
delde aantal e-pos, faks en telefoniese navrae deur
predikante, kommissielede, lidmate en lede van die
publiek is 35 per dag. n Groot deel van die navorsing
vir/deur kommissies/gemeentes vind nie meer fisies
plaas nie, maar word deurABlD gedoen in opvolging
van elektroniese navrae.
3.1.3 Resultaat - ‘n Lys van die verskillende data
basisse wat deur ABID ontwikkel is vir gebruik deur
die kerk toon die vordering van die afgelope jaar en
kan geraadpleeg word by www.nqkerk.org.za. Al die
Argiewe van die NG Kerk werk aan die ontsluiting van
hulle versamelings op dieselfde program/databasis en
inventarisse van al die versamelings wat reeds ontsluit
is en vir navorsing gebruik kan word, kan geraadpleeg
word op die tuisbiad. Navrae word direk ean die
betrokke Argief gerig.

3.2 ARGIEF- EN KANTOORRUIMTES: VERKOOP
VAN DIE SINODALE SENTRUM
3.2.1 Probleemstelling - Aan die begin van 2000 is
met die bemarking van die Sinodale Kerkkantoor
begin. Op 14.03.2000 besluit GKABID 9. 10.4. 1... am
ondersoek te doen na ander kantoor-en kluisruimtes wat
aan die behoeftes van die Argief voldoen. 9.10.4.2
Onderhandelings word met ander kommissies van die
kerk aangeknoop wat moontlik oor eiendom beskik wat
gohuur kan word. 9.10.4.3 Die voorsitter en skriba tree
hieroor in gesprek met met die Gesamentlike Kommis
sie vu Fondse en die vier Moderature van Transvaal.
Teen Junie 2002 - voor die afhandeling van die tran
saksie - is die vemoede bevestig dat die grootste
huurder in die Sentrum, naamlik die Departement van
Mineraal- en Energiesake, die ruimtes wat deur
GKABID vir ABID gehuur word, wil oorneem. Teen
Desember 2002 het die nuwe eienaar bevestig dat
ABID se huurooreenkoms nie hernu sal word nie.
3.2.2 Werkswyse
1. Die kommissie het hierdie gebeure voorsien en -

omdat argiefgeboue en die omgewing waarin dit gelee
is baie .spesifieke vereistes veronderstel - reeds in
Januarie 2000 begin is met ‘n ondersoek na alterna
tiewe geriewe. Hieroor is gereeld verslag gedoen aan
die Vier Moderature van Transvaal en die Ad Hoc
Kommissie vir Ontbondeling. Sedert 2000 is verskeie
opsies met behuip van argitekte en bourekenaars
ondersoek.
2. Die Vier Moderature van Transvaal het besluit dat
die Ad Hoc-Kommissie vir Ontbondeling in same
werking met GKABID ‘n ondersoek begin na die
moontlike verskuiwing van die Argief na ‘n ander
gebou/nuwe gebou en om te bepaal hoedanig die
diens moet wees wat ABID aan die Sinodes van
Transvaal moet lewer. ‘n Volledige verslag met koste
beramings deur argitekte, bourekenaars en vervoer
kontrakteurs van al die opsies, is aan die Ad Hoc
Kommissie vir Ontbondeling (13.03.2002) en die Vier
Moderature (1 0.04.2002) voorgele.
3. Op 04.10.2002 is die verslag opgevolg met die
“Tweede Versiag van die Gesamentlike Kommissie vir
Argief- en Bestuursinligtingsdienste aan die Vier Modera
ture van die NG Kerk van Transvaal: Ondersoek na
Scenarios vir die huisves van die Argief- en Bestuurs
inligtingsdienste van die Sinodes van Transvaal, Midde
Afrika en die Algemene Sinode”. By die geleentheid is
ook kennisgeneem van GKABID se besorgdheid
omdat die nuwe eienaar te kenne gegee het dat ABI D
se kontrakte by verstryking in 2003 nie hernu sal word
nie.

3~t4 AANBEVELING
Leraars, kommissies en gemeentes word a~ngómoe
dig cm die inventarisse van die gerekenadseerde mug
:ting by www.nqkerk.org.za- en wat by die. ond~rskéie
Argief- en lnligtingsdienste beskikbaar. is - to read
pleeg en te gébruik.

2,2A AANBEVELJNQS
2.2*1 Ringe en gemeentes lower aBe uitstoande
ringstukke sogou moontlik in.
2~2~4.2 Kerkraads-.en Ringsargiefkommissies kontro
leer ~tükke wat ingedien moet word sari die hand van
di~ ArgIefreglement in die Kerkordeboek en riglyne
seas veryat. in di~ 4Riglyne en Prosedures vir Saak
gelastigdes’.
2.2,4.3 .Ringskribas.gee uftvoering san die kerJcorde
likébepalings ten opsigte von die inlewering van rin9-
stukke by die Argief .

2.24.4 Skrib’as, van sinod~[e kommissles gee uit~
voeringoan die kerkördelik~bepalings ten opsigte von
die inlewering van sinodale stukke by die Argiéf,
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4. Hierna het verteenwoordigers van GKABI D verteen
woordigers van die die Ad Hoc Kommissie vir Ontbon
deling en GKF ontmoet am ‘n werkswyse vir die
ondersoek te bepaa~. In Oktober en November 2002
het GKABID drie voorleggings aan die ondersoek
kommissie gemaak; ‘n vergadering op Stellenbosch
met argitekte van die nuwe Kaapse Argief gehou; en
talle vergaderings met die Ad Hoc-Kommissie vir
Ontbondeling se ondersoekspan gehad.
5. Op 26.11.2002 het die Ad Hoc Kommissie vir
Ontbondehng besluit: 4.3.4.1 md/en dit moontlik blyk,
word die huisvesting van die Argief steeds in die
Sinodale Sentrum behou. 4.3.4.2 ‘n Minimum van
twee-(2)jaar-kontrak word gesluit. Gedurende die tyd
word daar ondersoek gedoen na die doelmatige
oprigtig van ‘n Argief, indien moontlik. 4.3.4.3 Indien
die huisvesting van die Argiefnie meerin die Sinodale
Sentrum kan wees nie, tree die sub-kommissie (dr

(~ Gernt Cloete en ds Heniy van der Schyff) verder op
~ Kort hierna het die nuwe eienaar van die Sentrum

bevestig dat die huurkontrak ná 31.07.2003 nie hernu
sat word nie.
6. Op 23.01.2003 tydens ‘n gesamentlike vergadering
van GKABID en verteenwoordigers van die Ad Hoc
Kommissie vir Ontbondeling is besluit: “9,1.3.1 DieAd
Hoc Kommissie vir Ontbondeling ondertiandel dringend
met die eienaar van die Sinodale Sentrum vir genoeg
same tyd ten einde alternatiewe kantoor- en argief
ruimtes vir ABID te vind/ bou. 9.1.3.2 Voorkeur word
verleen aan die bou van nuwe, doelmatige karitoor- en
argiefruimtes. 9.1.3.3 Die terrein by Vllleria-Oos (NG
Gemeente Waverley) en die terrein by die Louis Botha
Kinderhuis (SKDB-M, Noord-Transvaal) is geldentifiseer
as die beste moontlike opsies met onderskeidelik die
NG Gemeente Waverley of die SKDB-M, Noord-Trans
vaal as die eienaars wat die gebou oprig en dit aan
GKABID (en moontlike ander kerklike huurders) verhuur.
9.1.3.4 ~ Aantal argitekte (waaronder die Departement

( Argitektuur van die Pretona Technicon) word genaderom
sou gou moontlik voorleggings to maak wat voorstelle,
voorlopige tekeninge en kosteberamings insluit sodat
koste-effektiewe besluite geneem kan word.”
7. Nog vergaderings het gevoig. Na volledige koste
voorleggings op 07.03.2003 waar die koste vir die bou
van ‘n nuwe argiefgebou op ±Ri.7miljoen beraam is,
is daar besluit am ABID na Stellenbosch te verskuif.
Daarwordgepoog am ‘n samewerkings/eenwordings
ooreenkoms met Wes-en Suid-Kaapland te reel.
8. Verslag oar die nuutste stand van sake word ter
vergadering gegee.

3.3 DIE NG KERK EN STAATSWETGEWING
3.3.1 Probleemstetling - Die Algemene Sinode het
besluIt (1998:442, 1.3.4.9): “Die ARK ondersoek en
adviseer die ASK oor die afdwingbaarheid en implikasie
van staatswetgewing ten opsigte van die bewaring en
beskikbaarstelling van kerkilke rekords/dokumente.”
Die ARK het by die ASK aanbeveel: “Die Algemene
Sinodale Kommissie maak dit aan die kerkverband

bekend dat kerkvergaderings op grand van die aard en
karakter van die kerk en besluite wat die Kerk a! in die
verband geneem bet, die verantwoordelikheid bet am
die besluite van die Algernene Shade oor die bewaring
en beskikbaarste!ling van kerklike rekords/dokumente
as voorskriftelike besluite uit to voer.”
3.3.2 Werkswyse
1. Uit geprekke met verteenwoordigers van die
Nasionale Argief het dit duidelik geword dat die kerk
oor bepaalde “fit Iing-the-gap”-versamelings beskik wat
gereel word deur die Wet op die Beskerming van die
Nasionale Erfenis en dat die voortgaande bewaring
van die dokumente waarskyntik volgens staatswet
gewing afdwingbaar is. Oak die Wet op die Bevorde
ring van Toegang tot lnligting (Wet Nr 2 van 2000) -

wat toegang tot inligting wat die individu raak, waar
borg, en wet dour die SA Menseregte Kommissie
bestuurword - vra van die kerk am aan baie spesifieke
beleidsvoorskrifte uitvoering te gee in die vorm van
uitgebreide dokumentasie. Oak die wetgewing wat
bewaringstye bepaat, is met die kantoor van die
Nasionale Argivaris opgeneem.
2. Na aanleiding hiervan het die Werkgroep Kerk
Staat van US in 2001 ‘n eerste byeenkoms in Pretoria
gereel wet deur ABID opgevalg is met ‘n werkswinkel
op 07.08.2002. By die geleenthede het regsgeleerdes
en konsultante opgetree en dit was gou duidelik dat
die kerk dringend sekerheid oar die toepaslikheid van
wetgewing op sy inligtingversamelings moet kry.
3. GKABID reel ‘n ape werkswinkel vir 16/17 Septem
ber 2003 in Pretoria - in samewerking met die Alge
mene Kommissie vir Argief en lnligting, die Algemene
Regskommissie, die Departement Kerkgeskiedenis
van UP en die Werkgroep Kerk-Staat van US, waar
heen alle kerke in SA - veral argivarisse en kerklike
kommissies verantwoordelik vir die bewaring en be
skikbaarstelling van inligting, kerkreg en administrasie
- en belangegroepe uitgenooi word. Die tema is:
“Kerke in Suid-Afrika: tot watter mate is inligting
(rekords) beskermde of open bare inligting?” [“Compel
led to preserve: To what extent are the churches in
South Africa compelled to preserve information
[records] in the light of the relevant Acts?’~.
4. Intussen het die AKAI besluit am die ARK to ver
soek am dringend voort te gaan om gemeentes oar
die korrekte optrede te adviseer.

4. REGLEMENTSWYS~G~NG

4.1 DOOP VAN KINDERHUISKINDERS OUER AS 7
JAAR
4.1.1 Probleemstelllng - Die Algemene Sinode van
2002 het geoordeel dat die besluit van die Algemene
Sinode (1998) oar die bediening van die doop aan ‘n
kinderhuiskind ouer as 7jaarwat dit begeer, die impli
kasie het dat fl persoon of persone naas die eie,
pleeg- of aanneemouer(s) by die doop op die formulier
kan antwoord en vir die geestelike opvoeding van ‘n
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kinderhuiskind verantwoordelikheid kan neem. Die
moontlikheid bestaan dus dat ‘n ongedoopte kinder
huiskind van 7 jaar en ouer, wie se kinderhuisplasing
n mm of meer permanente vorm aangeneem het,
gedoop ken word. Die kinderhuis of gemeente ken
nie korporatief as pleegouer optree vir doeleindes van
die aflê van en die uitvoering van die doopgelofte nie.
Kerkrade kan wel, nadat die biologiese ouers, waar
moontlik, daaroor geraadpleeg is, lidmate van die
gemeente wat bereid is om verantwoordelikheid te
neem vir die verbondsopvoeding, aanwys om as
doopgetuies of geestelike voogde op die formulier
te antwoord by die bediening van die doop aan ‘n
kinderhuiskind ouer as 7 jaar.
4.1.2 AANBEVEUNG
Die volgende ri~Iyne vir die inskrywing In die Register
vir Dooplidmete van die bediening van die doop aan fl
kinderhuiskind ouer as 7 jaar, word in die Ar~ief- en
Museumbeleid van die sinode opgeneem, neamlik
1. Name van ouers: in alle gevalle word die name van
biologiese ouers ingevul.
2. Qpmerkingkolom: “KR besluit ...~.,... (datum). KO
~epaIlng.~...~..J’
3. Die name van die lidmate van die gemeente wet
bereid is om verantwoordeliktieid te neem vir die ver
bondsopvoeciing, en deur die Kerkraad aangewys is
om as cloopgetuies of geestelike voogde op die formu
her te entwoord by die bediening van die choop aan ‘n
kinderhuiskinci ouers as 7 jeer, moat in die kerk—
raadsbesluit genoem word.
4. ~ndien verkies ken die name van die geestelike
voogde in die volgende twee reels direk onder die
name van die biologiese ouers aangeteken word.
5. Die KO Bepahing moot met die SRK gekontroleer
word.

4.2 ARGIEF EN MUSEUMREGLEMENT VAN DIE
NG KERK VAN TRANSVAAL
4.2.1 Prob~eemsteNing - Die rede vir die wysiging is
tweeledig:
1. Vir doeltreffende rekordbeheer het die Algemene
Sinode in 1998 (Agenda, p 142) die “Riglyne vir die
Bewaring van Kerklike Dokumente” as beheidstuk aan
vaarvir opname in die sinodes se Argief en Museum
reglernent.
2. Na die ontbondeNng van die Sinodale Kerkkantoor
en die -kommissie, het die Ad Hoc Kommissie vir
Ontbondeling opdrag van die Vier Moderature van
Transvaal ontvang om die Argief en Museumreglement
te hersien sodat die situasie vOOr die sinodesittings
van 1995 reflekteer word.
4.2.2 Uitvoering
1. Op 25.01 .2001 is in opdrag van die Vier Modera
ture ‘n vergadering gehou deurverteenwoordigers van
die Ad Hoc Kommissie vir Ontbondehing en die
Gesamentlike Kommissie vir Argief- en Bestuurs

inligtingsdienste [GKABIDJ waar A8ID se 2001/2002
begroting gefinahiseer is en ook besluit is om die Vier
Moderature te versoek om GKABID aan te wys as die
handelende agent van die ABID-personeel in die pIck
van die Ad Hoc Kommissie vir Ontbondeling en dat
die Reglement vir die Argief en Museums sO gewysig
word dat GKABID weer namens die Sinodes van
Transvaah die beherende kommissie van ABID sal
wees.
2. Op 05.03.2001 het GKABID die volgende besluit
op versoek van die Ad Hoc-Kommissie vir Ontbonde
hing geneem. “9.3.4.1 Die VierModerature van Transvaal
word versoek om GKABID aan te wys as die handelende
agent van die ABID-personeel in die pick van die Ad
hoc-Kommissie vir Ontbondeling. 9.3.4.2 Die Reglement
[Paregraaf 2.4] vir die Argief en Museums word soos voig
gewysig om te verseker dat GKABID - soos voor 1995 -

en nie die Sinodale Kerkkantoorkommissie nie, weer
namens die Sinodes van Transvaal die beherende
kommissie is (wysigings kursief en vetgedruk) (
4.2.3 Bevinding - Die Reglement (Paragraaf 2.4) vir
die Argief en Museums moet gewysig word om te ver
seker dat GKABID - soos voor 1995 - en nie die Sino
dale Kerkkantoor-kommissie nie, weer namens die
Sinodes van Transvaal die beherende kommissie is
van die sinodes se Argief- en Bestuursinhigtings
dienste. Ook moet die beheidstuk “Riglyne vir die
Bewaring van Kerkhike Dokumente” en die “Doop van
Kinderhuiskinders” gereflekteerword. Terselfdertyd is
‘n paar wysigings wet deur die vier aktaurii voorgehé is,
ook opgeneem.
4.2.4 AANBEVELING
4.2,4.1 Die Argief- en Museum regiement vir die NG
Kerk van Transvaah word heringedeeb in die volgende
afdelings:
*1. 1 - REGLEMENT VIR DIE GESAMENTLIKE
KOMMISSIE VIR ARGIEF- EN BESTUUF?SINtJG
TINGSDJENSTE [GKABID] C
*2. 2 - ~9EPALINGS VIR DIE HANTERING VAN
ARGIEF- EN MUSEUM-MA TER/AAL.
4.2.4.2 Die Argief- en Museumreglement vir die NG
Kerk van Transvael word in “1 REGLEMENT VIR DiE
GESAMENTLIKE KOMMISSIE V/F? ARGIEF- EN
BESTUURSINLIG TINGSDIENSTE [GKABIDJ” gewy
sig [BYLAE 3] om te verseker dat die Gesamentilice
Kommissie vir Argief- en Bestuursinhigtingsdienste
(GKABID) - soos voor 1995 - en nie die Sinodale
Kerkkantoorkommissie (of die Ad Hoc Komr~issie vir
Onibondehing) nie, wear namens die Sitiodes van
Transvaal die beherende Icommissie is.
4.2.4,3 Die beleidstuk “Riglyne vi~ die Bewaring van
Kerkhike Dokumente” [2.3] en die besluit van die
Algemene SInode oor die” Doop van kinderhuiskinders
ouer as 7 jaar” f3,2. 11] word in “2 - BEPALI’NGS V/F?
DIE HANTERING VAN ARGIEF- EN MUSEUM
MA7’ERIAAL.” opgeneem.
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A14
KURATOR~UM

Kuratorium

Predikant vir
TeoIog~ese Op~eiding: Dr PR du Toit (Universiteitsoord)
Verteenwoordigers: Drr JJ Gerber, JD Kirkpatrick, PR du Toit en ds JA van den Berg. Drr

Gerber en Du Toit dien op die Dagbestuur.
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1. ALGEMENE ~NUGTING

Die Kuratorium wil graag gemeentes en die sinode op
hoogte van sake hou met die werksaamhede van die
Kuratorium. Daarom is besluit op n Algemene Om
sendbrief wat aan elke gemeente binne die sinodes
van Transvaal gestuur word. Daarin word n algemene
en vofledige oorsig oor die werksaamhecle van die
Kuratorium gebied.

Aanvullend hierby is daar ook redelik volledig versiag
gelewer aan die Algemene Sinode oor die werksaam
hede van die Kuratorium. Daardie verslag is beskik
baar in die Agenda van die Algemene Sinode 2002, bI.
413-415.

Die Sinode van Noord-Transvaal se verteenwoordigers
op die Kuratorium is tans: Drr. JJ Gerber, JD Kirk

( patrick PR du Toit en ds JA van den Berg Drr
Gerber en Dy Toit dien op die Dagbestuur.

2. WERKSAAMHEDE

Die Kuratorium is regtig opgewonde oor die ontwikke
iinge by die Fakulteit. Dit is duidelik dat die Kerk
toenemend verantwoordelikheid sal moet aanvaar vir
sekere werksaamhede.

Dit is verder ook duidelik dat die NG Kerk baie dank
baar moet wees vir die koppeling met die Universiteit
van Pretoria. Alles in ag genome, kry die NG Kerk
ongeveer R14 se diens vir elke Ri .30 wat hy betaal.
(Die totale uitgawe aan die Fakulteit beloop R14
miljoen per jaaren die NG Kerk betaal R1,3 miljoen vir
die salarisaandeel van die NG Kerk se dosente). Die
Uriiversiteit is verantwoordelik vir alle uitgawes verder:
van assuransie, boekery, sekretaresses, kantore,

( water en ligte tot rekeriaars internet en telefone
beurse en ander voordele vir studente. Die nuwe
ooreenkoms wat vanaf 1 Jan 2005 moet geld behoort
baie op dieselfde basis te wees.

Die kerk het die voorreg om nog soveel vir die
studente te doen. Hieraan word aandag verleen binne
formele situasies asook informeel.

Die kantoor van die Kuratorium moes eenvoudig
gevestig word, veral nadat die ontbondelingsproses sy
loop geneem het, Hierby kom die feit dat die werk
saamhede van SBO (Sentrum vir Bedieningsontwikke
ling) - vroeêr SEVTO genoem - ook deel van die
totaalprentjie geword het. (‘n Volledige marknavorsing
oordie besondere behoeftes word binnekortgedoen).
En om alles te kroon moet Fondsinsameling baie
aandag geniet - soos ook verder duidelik sal word.

3. BEFONDSING

Hierdie uitbreidings hat meer fondse genoodsaak.
Opsigself genome sou dit nie noemenswaardig meer
gewees het nie. Selfs as die voltydse pos vir die
Predikant vir Teologiese Opleiding goedgekeur word,
sou die Sinode van Noord-Transvaal se begrote
bydrae slegs van R21,000 na R49,000 gestyg het
met voorsiening vir alles wat kon styg en waarvoor
toenemend verantwoordelikheid aanvaar moet word by
die Fakulteit (inflasie ingesluit).

Daar is egter n verdere ontwikkeling waarvan die
Sinode op hoogte moet wees, en wat nie tot enige
verwarring ten opsigte van die Kuratorium se taak
moet lei nie.

Binne hierdie werklikheid is dit so dat die Kuratorium
glad nie oor genoegsame eie bronne van inkomste
beskik nie. Die enigste eie bron is n kapitaaibedrag
van R2,5 miljoen wat oorjare ingesamel en vertroetel
is [Dit was op ‘n stadium R 4 miljoen maar die Fonds
is twee jaar lank gebruik om in te staan vir die
s/nodes sowel as De Jager Steyn Fonds se bydrae].
Die rente hierop word gebruik as die eon groot bron
van inkomste. Die teologiese opleiding in die Noorde
is die verantwoordelikheid van die vier Transvaalse
sinodes. Daarom behoort die werksaamhede deur die
sinodes befonds te word. Die afgelope aantal jare is
die vier sinodes in hierdie opsig baie tegemoet gekom
deur die groot bydrae vanuit die De Jager-Steyn
Fonds. Die sinodes was eintlik bederf in hierdie opsig.

Die De Jager-Steyn Fonds moet 00k beskerm word.
Dit is verstaanbaar, maar terselfdertyd jammer dat dit
op hierdie stadium moet wees.

Na die mate waarin die De Jager-Steyri Fonds oor die
volgende twee jaar sy bydrae verminder, na die mate
moet elke Transvaalse Sinode 25% van die vermin
derde bedrag bydra. Vanjaar verminder De Jager
Steyn Fonds hulle bydrae met R376,000 en die
volgende twee jaar elk met R260,000 sodat hulle by
drae in die 2005 boekjaar net op R800,000 te staan
kom.

In die beoordeling van die syfers moet in gedagte
gehou word dat die vermindering van die De Jager
Steyn Fonds se bydrae oor die huidige bedrag handel.
Daar is nie vir enige inflasiebedrag toegelaat nie ... dit
beteken dat die sinodes baie meer moet bydrae om
vir die inflasie voorsiening te maak.

Hierdie sameioop van omstandighede is baiejammer.
Die werk wat die Kuratorium moet doen is belarigrik
en moet uitgebrei word. Dit is ook te verstane dat die
belange van die De Jager-Steyn Fonds beskerm moat
word. Die effek is egter dat hoe beter die Fonds
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beskerm word, hoe swaarder gaan die sinodes se
fondse kry.

5. BEGROT~NG

Sien aangeheg.

4. .AANBEVELJNGS
4,1 Die Sinode van Noord-Transvaal ve~1een tóestem
ming tot die skepping van ‘ri pos vir ‘n Predikantvir
Teologiese. Opleidirig en di~ vufling daarvan deur die
.K~ratorium vanaf November 2003,
Motiverlng~
L Die •.omvang van die werk - veral nadát die Faku.lteit
veelkèrkllk geword het, Dit behels die omsien ~a die
belange van die Kerk. Voorts bly rift steeds ‘n gesa
meritUke verantv~,oord&ikheid nadat die vier Trans
vaalse Sinodes óntbbndel het.
ii. Die toevoeging van die~ Sentrum .vir 8edienings~
ontwikkeling se verantwoordelikhede; verpligte voort
gesette opleiding; gemeentejaar; praktykvorming -

alles kerkele veraritwoordelikhede wet aandag verg.
iii. Fondsinsameling rnàet aendag kry. Dear moat

Remus geneem word van die realiteite.rakende De
Jager-SteynFonds en dat dit nie maar net op sinodés
afgeskUif Ran word nie.
4.2 Die. Siriode van Noörd-Transvaal dra ditaan die
Moderamen op om alle finansiele reelings rakehde die
befOndsing verbonde san die werksaar~nhede van di~e
•Kuratorium en teologiese opleiding, ha raadpleging
met die Gesamentlike Fondsekomn~issie van die vier
Transvaalse sinodes, goed te keur~
4.3 Die Sinode van Noord-Transvaal gee opdragaan
die Kuratörium om. namens die siriode. van Noord
TransVaaldie nuwe ooreenkoms met die Universjteit
van Pretoria wat vanaf 1 Jan 2005 vankrag word, góed
té keur.~
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TEOLOGIESE STUDENTE OPLEIDINGSFONDS

BEGROTING 2003 I 2004

Werkilk Begrotirig Konsep
Begrotingsitem 2002 I 2003 2002 2003 2003 I 2004

Geprojekteerde
INKOMSTE R R R
Donas es en vrywillige bydraes 2403 15 000 5 000
Rente - Beleggings 166 787 95 000 220 000
Opbrengs - Sinodale Seritrum 50 833 122 000 0
Aflossing Studielenings 201 300 201 300 200 000
Outeursregte 107 000 90 000 100 000
Toekenning * DJ Steynfonds (Acimin) 114 000 114000 0

Toekenning - DJ Steynfonds (Prof.Sal.) 1 582 700 1 582 700 1 320 000

Toekenning-TSOFonds 101 124 101 124 108200
Toekenning - Joubertfonds 54 000 54 000 54 000
Sinodale bydrae - Sinode Wes 21 030 21 030 166 845

Sinode Noord 21 030 21 030 166 845
Sinocle Suid 21 030 21 030 166 845

SinodeOos 21030 21030 166845
TOTALE ~NKOMSTE R 2464267 R 2459 244 R 2 674 580

UITGAWES
Urfiversiteit
Salarisse - dosente 1 231 864 1 231 864 1 355 050
Pensioenaandele-dosente 16380 17980 17530
Toekenning - Himnologie 4 500 4 500 6 000
Toekenning - Spraakterapeut 10 500 10500 12000

Toekenning - SEVTO 90 000 95 000 50 000
Studente

Beurse/Lenings 359550 400000 400000
Kwytskeldings van 50% 163 488 90 000 70 000
Oninbare skuld 0 33 500 15 000
Funksie - finale jears 12 000 12 000 13 000

( Buitemuurse aktiwiteite 4 000 0 8 000
Kuratorium -

Begeleidingshulp 24 000 36 000 50 000
Vergaderingkoste 42 000 40 000 48 000
Personéel

lnkoopdienste- Skriba 110 000 110 000 280 000
lnkoopdienste - Sekretaresse 79 196 80 000 90 000
Inkoopclienste - Bestuurcler 146 000 146 000 156 000
Inkoopdienste - Rekenkundige Beampte 0 78 500 0
lnkoopdienste - Rekenaarwerk 12 000 0 30 000
Administra&e
Bankkoste en Rente 1 682 800 1 800
Drukwerk en Skryfbehoeftes 11 883 10 800 13 000
lnstandhouding Toerusting 0 2 000 4 000
Kantoorhuur 18684 36000 22000
Telefoon 11100 15000 15000
Ouditkoste 12000 3500 13200
Posgeld 1 863 3 300 3 000
Versekering 0 2 000 2 000

TOTALE UITGAWES R 2 362 690 R 2 459 244 R 2 674 580
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A~15
PASTORALE BEGELEND~NG

Voorsitter: Ds JA van den I3erg (Hartbeesspruit-Queenswood)
Ondervoorsitter: Ds JJ Louw (Groenkloof)
Skriba: Ds G Kok (Thabazimbi)
Lede: Ds JC Erasmus (Pietersburg-Noord), drAS van Niekerk (Monumentpark), ds

M Cornelissen (Schanshoogte), ds JD Crafford (Eloffsdal), ds PDG Conradie
(Overkruin)
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1. AGTERGROND

Die Woord leer: ‘Hoe wonderlik klink die voetstappe
van die wat die goele boodskap bring (Rom 10:15)”

Elke leraar besef (moet besef) dat hylsy ‘n gawe van
die Here aan die wêreld is. Om Bedienaar van die
Woord te wees is ‘n heerlike voorreg. Predikante WY
hulle ewe aan hierdie roeping. Ongelukkig word die
voetstappe soms traag en sonder vreugde. Die
Boodskappers is ook maar net mense. Ons almal se
entoesiasme word van tydtot tyd verdring deur eie
seer, bekommernis, vrese en fisiese faktore soos
gesondheid en uitputting.

Die kerk het hierdie behoefte raakgesien en die pasto
rale begeleiers se taak is om

,~. predikante met die Woord en
~ Gebed te bedien sodat daardie

voetstappe funk kan bly of weer
entoesiasties kan word.

Die kommissie se werk het oor die afgelope paarjaar
goed gevestig geraak en voorsien in ‘n al groter
behoefte by leraars. Die begeleiers kan onmoontlik
aan almal se behoeftes reg laat geskied, maar wil
graag meewerk sodat elke VDM in die Sinode die
bedieningstaak met vreugde sal uitvoer.

2. PERSONEEL

Kommissielid Verantwoordelik
vir Ringe:

Ds Jan vd Berg (voorsitter) Eloffsdal
Hartbeesspruit-Queenswood Wonderboom

Ds Koos Louw Derdepoort
(ondervoorsitter) Pietersburg
Groenkloof

Ds Dopper Erasmus Louis Trichardt
Pietersburg-Noord Pietpotgietersrus

Northam

Dr Attie van Niekerk Suidoos-Pretoria
Monumentpark Pretoria-Noord

Ds Marius Cornelissen Sesmyispruit
Schanshoogte Krokodilrivier

Ds Johan Crafford Daspoort
Eloffsdal Pretoria-Oos

Pretoria-Wes

Ds Pieter Conradie Valhalla
Overkruin Villieria

Ds Gert Kok (skriba) Waterberg
Thabazimbi Rustenburg

Die 8 ede van die kommissie bet in
totaal 160 van die ongeveer 250
leraars in die sinode besoek. Dit het
‘n paar duisend kilometer en bale ure
behels,

Ongelukkig kon al die leraars nie bereik word nie.
Kommissielede se ele omstandighede, vol programme
en enkele lerears wie nie bereid was om ‘n besoek te
ontvang nie, het besoeke beInvloed. Die besoeke
gaan egter ongestoord voort.

Leraars wie nog nie besoek is nie, asook iemand
wet ‘n besondere behoefte aan ‘n besoek het, is
baie welkom om by die skriba navraag te doen.

4. ERVAR~NG TYDENS BESOEKE

Die begeleiers is dit eens dat dit n verrykende erva
ring is om ander predikante te besoek. Dit is aen
grypend hoeveel entoesiastiese en toegewyde kolle
gas daar is. Die meeste kollegas waardeer die
stilword voor die Here. Hulle wat voortdurend aan die
uitdeel is, is dankbaar om self ook weer gevul te word.
Dikwels gaan die pastorale begeleier, nã n afspraak,
self met ‘n vol hart en gees weg. Baie
dankie aen elkeen wat seam met die
begeleiers voor die Here buig.

Daar is 00k bale seer. Leraars is soms teleurgesteld
in die gemeente, in die kerk, in kollegas, maar ook in
hulleself. Eie gesins- en persoonhike omstandighede
is soms te swear om alleen te dra. Om dan saam
met ‘n kollega te bid is wonderlik.

Besoeke vind op afspraak plaas en
leraars hoef nie bang te wees dat die
begeleier kom om inspeksie te hou nie.
Dit is slegs met die betrokke persoon
se toestemming dat daar oor enige
aspek van die besoek verder gehandel

sal word. Daar word oor niemand by die moderamen
of ring versiag gedoen nie.

5. TENDENSE WAT ONS WAARNEEM

5.1 Die meeste leraars is werklik
gelukkig in die bediening. Dit verg
harde werk en bale opoffering, maar
die predikante is bereid en gereed
daarvoor omdat hulle ‘n roepings

3. STAT~ST~EK

7
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besef het. Hulle wil ‘n verskN maak in die wêrefd.
Met die genade van die Here is dominees geliefd in
hulle gemeentes en vervul hulle ‘n pragtige rol in hulle
gemeenskappe. Gelukkige leraars bring meestal
gelukkige gemeentes mee (en andersom),

5.2 Daar is tipiese probleme wat ter sprake kom
by die meeste predikante:

“Die beroepe is maar skaars.”
• “Ek voel skuldig wanneer ek “at” is.”
• “Ek kry nie al my werk gedoen nie!”

“Die gemeente verwag soms van my
die onmoontlike!”

• “Hoe laat kiop ek my begroting - veral as my
kinders moet studeer?”
“Waar gaan ek woon wanneer ek aftree?”

5.3 Met die besoeke het die kommissie die vo~
geride tendense by ‘n beduidende aantal leraars
bespeur:

Uitbranding. Dit is ‘n wesenhke gevaar. Predikan
te het nie altyd ‘n duidelike afgebakende werks
program nie. Die seer van ander mense en eie
seer word soms te veeL Hulle is altyd aan diens
en voel skuldig wanneer hulle lewers ontspan. Op
die lange duur bring uitbranding ‘n tamheid mee
wat vir die leraar en die gemeente tot nadeel is.
Bekommernis oor gebrekkige aftreebeplanning.
Leraars se finansiele situasie, persoonlike omstan
dighede, kerkrade se onbetrokkenheid ens. bring
mee dat dit vir bale ‘n groot bekommernis is. Die
kursus van SEVTO (Nou Sentrum vir Bedienings
ontwikkeling) oor aftrede is ‘n moet vir almal - ook
vir die jonger lera~rs.

• Bekommernis oor persoonlike finansies.
• Persoonlike eensaamheid van Ieraars. Daar word

dikwels óór hulle gepraat, maar selde met hulle.
° Daar is gemeentes wat finansleel swaarkiy. Dit

het ‘n neerdrukkende effek op die dominee.

6. KOLLEGAS MOETASSEBUEF OP D~E
VOLGENDE LET

Daar is ‘n paar wenke wat tog ‘n
verskil kan maak in die bediening:
• Jou kontak met die Here is

ononderhandelbaar.
Woon die retraites wat gereel
word by.
Woon die jaarlikse predikante
wegbreek by.

• Mense beskou dikwels die
• dominees as diegene met baie

klaagliedere.
Ons moet die draers van Hoop word - vir onsself
en die mense om ons.

Gereelde verlof is uiters noodsaaklik vir ‘n produk
tiewe bediening.

Gereelde oefening is noodsaaklik virjou gesand
heid - dan werk jy beter,
Kry virjouself ‘n duidelike werkprogram sodat daar
tyd kan wees vir iou gemeente, maar oak vir
jouself en jou gesin. Dan sal jy nie skuldig voel
wanneerjy die slag vry is nie.

• Cm gesond te eet is belangrik

7. ONS ~DEALE ~N D~E KOMM~SS~E

7.1 Predikantebegeleiding is ‘n omvattende saak.
Die AKPB sien sy werk as die persoons- en
beroepsbegeleiding van die predikant. Dit loop
uit in veral ses groat werkterreine:
a. Die Pastor Pastorum (pastorale begeleiding van
leraars)
b. ‘n Mentoraatsprogram vir nuweling predikante
c. Verpligte retraites gerig op geestelike begeleiding
d. Emosionele/geestelike versorging deur die plaas
like kerkraad se versorgingskommissie
e. Voortgesette vakkundige opleiding
f. Standplaasverwisseling am ‘n gesonde wisseling
van predikante te bewerk

7.1.2 Ten einde hierdie ideaal te kan uitvoer
maak die kommissie die vo~gende b&oftes:
~ Ons belowe am die gesprek vertroulik te hou

behaiwe as jy dit anders reel.
Ons belowe am nie iewers te gaan verslag doen
oar die inhoud van ons gesprek nie.

~ Ons belowe dat ons nie die gesprek met jou kolle
gas of die moderamen of ringskommissie of enige
ander persoon sal deel nie.

~ Indien ons voel dat jy sake aangeraak het wat
verdere aandag behoortte kry, onderneem ons am
nie jau saak te gaan aanmeld, tensy jy daarvoor
toestemming gegee het nie.

7.1.3 Inhigting op die Webwerf
Ons wil graag wanneer daar inligting beskikbaar is
waarby die predikante kan baat, dit op die webwerf
plaas. (Leraars wet inligting het wat ons almal met
ons bediening kan help, maet dit asseblief deurgee.
Ons dink aan temas soos uitbranding, depressie,
onderlinge verhoudinge, tydsbenutting, genieente
bestuur ens.)
7.1.4 Ringe moat weer hulle funksie vervul
Die leraars binne Ringsverband ken baie meer na
mekaar uitreik en vir mekaar verantwoordelikheid
neem. Dear behoort gereeld Broederkringe gehou te
word met die kiem op verhoudingsbou en nie net

7.1.1 Die Sinoda~e Kommissie vir Pastorale
Begeleiding spits horn toe op di eerste been
(Pastor Pastorum) en sien sy ale aak so:
Om jaarllks by elke dienenda
leraar in die Sinode van Noo d- -~

Transvaa~ huisbesoek te doen a
homlhaar en huNe gesin pasto
raa~ te onderskraag.
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administratiewe sake nie. Die druk op predikante
gaan net groter word - Enersyds die lewenstempo en
andersyds die nood van elke dag. Qok die teenstand
teen die evangelie en die sekularisasie wet om ons
plaasvind gaan else stel. Ons sal mekaarse handé
moet vat as ons mOre wil aanpak.
7.1.5 Dat e~ke Kerkraad n versorgingskommissie
daarstel
Kerkrade het ‘n bale groot verantwoordelikheid om
huNe leraar(s) pastoraal/geestelik te versorg. Dit kan
gedoen word wanneer die kerkraad n klein versor
gingskommissie saamstel om hierdie taak te verrig.
Hulle behoort gereeld saam met die leraar te bid en
moot daar wees vir ondersteuning wanneer nodig.
7.1.6 Vir elke Ring ‘n begeleler
Die frekwensie van besoeke van die pastorale bege
lelers (een keer in twee jaar) aan ~n leraar is nie vol
doende nie. Die ideaal is dat daar ‘n begeleier per

( Ring sal wees wet dan meer kontak met die leraarssal he as tans. Verjaardae, siekte, nood, hartseer
ens kan dan beter aangespreek word.
7.1.7 Oop deure en harte
Dat die predikante in die S~node alma! die waarde van
die besoeke sal besef en die Pastorale Begeleiers
met ‘n oop gemoed sal ontvang.

/

7.2 Wat standp~aasverwisseiing betref hot die
Sinode ‘n verteenwoordiger by die AKPB in die per-
soon van die Skriba van die Kommissie vir Pastorale
Begeleiding (ds Gert Kok). Navraag in die verband
ken can horn gerig word. Daar is ‘n span wat die
sake sal hanteer volgens die skedule wet by die
Algernene Sinode goedgekeur is.

7.3 Soos wat die AKPB dit verder ontwikkel, sal ons
dc Sinode mettertyd groter aandag moet gee aan die
mentoraatsprogram. Dit tyd sal leer wie die taak
sal uitvoer.

7.4 Voortgesette teologiese opleiding is reeds
aan die gang.

7.5 Retraites lé in ons Sinode op die terrein van die
SKG en word reeds met groot sukses gehou.

8. OM OOR NA TE D~NK IN DIE TAFEL
GROEP

8.1 Wat is die verwagting van ‘n gemeentedominee
wanneer hy besoek ontvang van ‘n pastorale bege
Icier?
(Is dit ‘n gesprek met of sonder ‘n agenda? Moet die
vrae direktief woes by Hoe gaan dit met jou stiltetyd?

jou huwelik? ... jou huisbesoek2 ens) of is dit ‘n
geleentheid waar die begeleier veral net kom luister.
8.2 Wat is die gemeente se verwagting ten opsigte
van die pastorale begeleier se besoek aan hulle
dominee? \find die gemeente so ‘n besoek nood
~ikennutti?

9. AN~EVELINGS
~.i Die Sinode versoek die moderamen om to poog
om ‘n pastorale hegeleier per Ring aan te wys.
9.2 Die moderarnen tref reëlings sodat die leraars van
die Sinode, buiLe die landsgrense van die RSA, ook
pastoraal versorg kan word.
9.3 Die Sinode moedig kerkrade can on~ ‘n versorg
ingskomrnissie dear te stel orn pastoraal na huNe
Ieraar(s) oni te sien.
9.4 Die Sinode moedig Ringe can om baie groter
kiem to lB op die onderlinge sorg tussen leraars. Elke
Ring tref hieroor dc reelings.
~ 5 Die Sinode versoek die Sentrun, vir Bedienings
ontwikkeling orn die kursus cor aftreebeplanning ge
reeld te herhaci en veral die jonger dominoes ook
daarheen te nooi.

10. TEN SLOTTE

Roepingsbesef gaan in die toekoms baie belangrik
word. Dit is nb geld of status of eer wet ons in die
bediening sal hou nbc - net die roeping van die Here -

ongeag die omstandighede. Laat ons dan by onsself
en by mekaar ‘n nuwe entoesiasme kweek.
Laat ons getuig oor die groot dingo wat God
gedoen hot (vg~ Hand 2:11)
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A~16
GEMEENTEBOU

Voorsitter: Dr MJ Lazenby (Pierneef)
Ondervoorsitter: Dr WJH de Koker (Lynnwood)
Skriba: Dr WJ Schoeman (Riviera)
Primariuslede; Ds GJ Hugo (Schanshoogte), ds JA Olivier (Magalieskruin-Pretoria), ds BN

van As (Wierdapark-Suid) (sekundus), ds G Bothma (Bendorpark
Pietersburg), ds WHS Woihuter (Waterberg), dr C Gericke (Krokodilrivier), ds
FF du Toit (Rietfontein-Noord) (sekundus).
Die volgende primariu&ede dien nie meer op SKG nie: Ds J Ohvier
(Villieria) - vertrek na Kanada, ds PJ Botha (Capital Park-Concordia)
emeritaat.
Die volgende sekundu&ede is opgeroep om op SKG te dien: Ds FF du
Toit (Rietfontein-Noord), ds BN van As (Wierdapark-Suid).

Kenn isname

• Ptl-4
• Pt7
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1. ~NUGTING veiwys.”

1.1 PERSONEEL
Sien voorbiad.

2. WERKSWYSE

6KG het op sy vergadering van 2 November 2001 be
sluit om aan die hand van die volgende visionering en
fokusareas te funksioneer:

2.1. VIS~ONER~NG
Die volgende word as deel van SKG se visie uitgewys:
* die predikante moet bege~ei en gemotiveer word ten

opsigte van gemeentebou;
* gemeenteboumodelle moet ondersoek en krities

geevalueer word;
* tendense binne die kerk moet bepaal word
* beskikbare hulpbronne moetgeIdentifiseeren benut

word;
* die predikante moet binne groepsverband begelei

word.

2.2 FOKUSAREAS EN FUNKS~ONERING VAN D~E
SKG
Die SKG identifiseer ses fokusareas waarbinne dit wil
funksioneer. ‘n Fokusgroep uit die kommissielede
word vireike area aangewys. Elkegroepiewergereeld
aan die SKG versiag oor die betrokke fokusarea. Die
volgende groepe word aangewys:
• Versorging van predikante (waarby ingesluit
d~e beroepsteisel): Dr C Gericke (sameroeper), di G
Bothma, WHS Woihuter en M Lazenby.
• Retreats: Dr WJH de Koker (sameroeper) en ds
WHS Woihuter.
• Middestadbediening: Di GJ Hugo (sameroeper)

C enBNvanAs• Tendense: Di WJ Schoeman (sameroeper), G
Bothma en dr WJH de Koker.
o Gemeente funksionering en -modelle (waarby
ingesluit n omgeebediening): Di JA Olivier (Maga
lieskruin-Pretoria) (sameroeper), GJ Hugo en G
Bothma.
• Kommunikasie na gemeentes (waarby inge
sluit inhigting en nuusbrief); Drr MJ Lazenby
(sameroeper), WJH de Koker en WJ Schoeman.

3. SAKE VANAF D~E S~NODE

3.1 OPDRAG - SPIRITUALITEITSRETREAT
“1. In die hg daatvan dat die Kommissie vir Pastorale
Begeleiding werksaamhede toespits op huisbesoek
en persoonhike pastorale versorging van die predikan
te en hulle gesinne, besluit die sinode om bedienings
toerusting van predikante onder die SKG te laatresor
teer. 2. Die sinode besluit om die opdrag aan die
SKPB in verband met “retreats” na die 3KG terug te

3.2 UITVOER~NG
3.2.1 Spirituahteitsretreat
Die SKG het ‘n spiritualiteitsretreat gereel vanaf Maan
dag 28 tot Woensdag 39 Oktober 2002 by die Good
Shepherd Retreat inn langs die Hartebeespoortdam.
Dr Willem Nicol en ds Barry van der Merwe het die
retreat gelei. Die doel was om aan predikante en hulie
huweliksmaats die geleentheid te gee om:
* Saam in hulle gebedslewe te groei;
* Nuwe metodes vir sinvolle gebed aan te leer; en om
* Te leer om self in hulle ringe en gemeentes spiritua

iiteitsretreats aan te bied.

Die retreat is bygewoon deur 28 mense waarvan twee
nie predikante was nie. 5 Predikante het hulle vrou
ens saamgebring. Die kommentaar aan die einde van
die retreat was oorweldigend positief, Een persoon
skryf: “Dankie vir ‘n wonderlike verrykende ervaring op
die pad na geestelike groel!” En ‘n ander: ‘Dankie.
Ek waardeer dit waarmee julie besig is. Die opper
vlakkigheid in die kerk is ontstellend. Die egtheid en
eeriikheid van die ‘gebed van die hart’ sal die toets van
die tyd deurstaan.”

Vir 2003 bepian die SKG ‘n opvolg vanaf 3 tot 5
November by dieselfde terrein met dieselfde sprekers.
Die retreat kos duur - dit sal hierdie jaar R370 per
persoon kos, vervoer uitgesluit. Ons gb egter dat dit
‘n belegging is in ons predikante se geestelike web
syn, wat op die lang duur vir die gemeente baie kan
beteken. Gemeentes kan dit gerus oorweeg om hulle
predikante se kostes te betaal.

3.2.2 Sangala Projek
By die jaarbikse predikante konferensie wat gedurende
September 2002 gehou is, is deelgeneem aan die
Sangala projek. Dit is ‘n ondersoek wat deur die Bio
kinet~ese departement van die Potchefstroomse
Universiteit geboods word om stresviakke en aigemene
gesondheids toestand van verskillende beroepe te
meet. Ongelukkig het die terugvoer in die pos wegge
raak. Dit sal ter vergadering uitgedeeb word.

4. OPDRAGTE VANAF AKG

Die AKG het die volgende opdragte van die Algemene
Sinode van 2002 na SKG verwys. Daar word tans aan
dag aen gegee.
1. Die Algemene Sinode gee opdrag aan die AKG om
‘n studie te doen oor die faktore wat ‘n rol speel in die
besluitnemingsproses van hidmate wanneer by ‘n ge
meente ingeskakel moet word. Aan die hand hiervan
word die AKG opdrag gegee om so gou moonthik rig
lyne aan gemeentes beskikbaar te ate! aan die hand
waa~van hidmate gehei kan word om op verantwoor
delike en sin voile wyse by gemeentes in te skakeb. ‘~
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2. Die Algemene Sinode gee opdrag aan die AKG om
‘n kort brosjure waarin kerklike Iidmaatskap en die
funksionering daaivan na luid van die Algemene
Sinode so besluite daaroor aan kerkrade beskikbaar
te stel vir hanferirig met lidmate.
3. “REDES WAAROM LIDMATE KERK VERLAAT -

die Algemene Sinode gee opdrag aan die AKG om
ondersoek in te stel na die redes waarom lidmate die
Kerk verlaat en die Sinode te adviseer oor maniere
om daarop te reageer.
4. “Die Algemene Sinode voorsien die moontlikheid
dat die kategete-amp as ‘n volwaardige amp ingestel
kan word en ve,wys die verdere besinning hieroor na
die AKG en ARK vir verdere .studie met versiag en
aanbeveling aan die volgende Algemene Sinode. (Die
dagbestuur word versoek om die gesprek met die
ARK te voer. Prof AB du Toit moet by kom.)
5. “ROEPINGSTEOLOGIE - die Algemene Sinode
dra dit aan die AKG op om in samewerking met die
AKPB to besin oor roeping en amp (roepingsteologie)
met verslag aan die sinode.
6. “Die sinode versoek die AKG en AKV om navor
sing to doen oor die wyses waarop vroue optimaal in
die lerende en regerende amp kan dien. (Daar moot
navraag gedoen word na die moontlike struikelblokke
wat die benutting van die vrou kan verhinder. Martin
Lazenby en ds Annatjie van derHeever moot met die
AKV hieroor in gesprek tree”.

5. V~R BESPREK~NG

Die volgende is vir bespreking en/of as uitdeelstukke
ter vergadering beskikbaar: (Vrae vir groepsbespre
king salter vergadering beskikbaar gestel word.)

1. Die hantering en betekenis van kerlike Iidmaatskap
(Bylae 1).
2. Versorging van die predikant in groepsverband
(Bylae 2).
3. Gemeenteboumodelle en ‘n kleingroepbediening
(Lees versiag A 8.10 van AKG in die Agenda van die
Algernene Sinode van 2002, p 151),
4. Tendense binne die sinodale gebied (lnligtingstuk
sal~

6. AANBEVEUNGS
6.1 Die sinode versoek die SKG am aan die hand van
bogenoernde tendense aspekte van die leraar se
bedienmg wat daardeur geraak word no te gaan en by
die predikante konferensie van 2004 ‘n praktiese voor
legging to lewer ter toerusting van die predikante met
die cog op die bediening in elke gemeente.
6.2 Die Sinode besluit om weer in 2004 n Leraars
weghreek te to hou en dra dit aan SKG op am dit, in
samewerking met die ander roispelers, te reel.
6 3 Die Sinode versoek die 5KG am voort to gaan am
reti eats vir predikante en huHe huweliksmaats te reel
en versoel~ gemeentes in die Sinode orn hulle predi
kante se kostes te betaal.

7. SLOTWOORD

Die edo van die SKG wil graag ‘n rol speel in die
effektiewe bediening van die evangelie in die kerk en
stel hulleseif beskikbaai om konsulterend to help
waar dit ookal nodig mag woes. Die kommissie ver
trou dat by so taak na behore uitgevoer het.
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BYLAE I
KERKUKE UDMAATSKAP

C

1. KERKORDE

By die vergadering van die Algemene Sinode in 2002
is ‘n aantal besluite oor kerklike lidmaatskap geneem
wat enersyds die Kerkorde aanvul en andersyds ver
ander oor die saak van kerklike lidmaatskap. Vir voIle
digheid kan gekyk word na punt 17 (p 120-122) onder
“KERKORDELIK-FUNKSIONELE BESLUITE” in die
Kerkorde van 2002. Hier sal slegs sommige van die
besluite wat ter sake is, aangehaal word.

2. WAT IS KERKUKE LJDMAATSKAP?

Die volgende verduideliking is deur die Algemene
Sinode (sien Die Kerkorde 2002:121 punt 10) aanvaar:
“Die term kerklidmaat of lidmaat is ‘n aanduiding van
n bepaalde band tussen ‘n gemeente en ‘n indiwidu

waarvolgens die gemeente van Jesus Christus die
indiwidu as deel van daardie gemeente se verbonds
verhouding met die Drie-Enige-God aanvaar en waar
volgens die indiwidu deelneem aan die diens van die
gemeente aan God, medemens en skepping. ‘n
Dooplidmaat in hierdie verband is ‘n lidmaat wet
gedoop is, maar nog nie belydenis van geloof afgele
het nie. ‘n Belydende lidmaat is n lidmaat wat in n
erediens belydenis van geloof afgele het. Hierdie
onderskeiding dui nie op dubbele lidmaatskap nie,
maar is slegs aanduiding van n lidmaat Se gereedheid
tot aanvaarding van meerdere verantwoordelikheid in
leidinggewende verband in ‘n gemeente as belydende
lidmaat.”

3. DIE PRAKTIESE HANTERING VAN
UDMAATSKAP

3.1 UITGANGSPUNTE
Die volgende uitgangspunte is hier van belang:

3~1 .1 Die grond van kerkIike Iidmaatskap
1. Die Algemene Sinode noem die verbond die grond
virvolledige lidmaatskap van die kerk (KO 2002:120),
God voeg self mense by sy kerk. Die doop is teken
en seel van inlywing in Christus sodat die gedoopte
bevestiging ontvang van sy/haar insluiting in die
genadeverbond, dee! kry aan die kruisdood en op
standing van Jesus Christus en dee! word van sy
gemeente. Met die term “gemeente word hier na die
plaaslike gemeente verwys. Al die Nuwe Testamen
tiese beelde vir die kerk word betrek (by. yolk van God,
liggaam van Christus, bruid van Christus, woonplek
van die Heilige Gees). Of die doop geskied het na
belydenis van persoonlike geloof of as konsekwensie

van ouers se geloofsverbintenis met God, maak geen
verskil aan die betekenis van die doop ten opsigte van
lidmaatskap nie.
2. Die doop impliseer dus reeds lidmaatskap van die
gemeente. Dit beteken dat by die besluit oor wie tot
die gemeente meg behoort, die kerkraad moet pro-
beer vasstel of so ‘n persoon ‘n verbondskind is. Daar
is net twee aanduidings op grond waarvan so ‘n
afleiding gemaak kan word:
o die doop, en in geval van ongedooptes

aanduidings van n lewende geloof (in welke geval
‘n persoon deur die doop in die gemeente ingelyf
word).

3.1.2 Betrokkenheid by ‘ii plaaslike kerk is var
pligtend
Die Nuwe Testament praat konsekwent van gelowiges
as dee! van die gemeente van die Here. Daarom is
elke gelowige verplig om meelewend by n gemeente
as uitdrukking van die Kerk van Christus aan te sluit
(lidmaatskap te verkry). VgI in die verband die Neder
landse Geloofsbelydenis artikel 28: ‘Ons gb - aange
sien hierdie heibige vergadering n versameling is van
hulle wat verbs word en daarbuite geen saligheid is
nie - dat niemand, wet sy stand of status ook a! is,
hom in selftevredenheid van hierdie vergadering afsy
dig meg hou nie; inteendeel, alma! is verplig om daar
by aan te sluit en hulle daarmee te verenig - om die
eenheid van die kerk te bewaar deur hulle alma! - as
lede van een en dieselfde Iiggaam aan sy leer en tug
te onderwerp, die nek onder die juk van Jesus Chris
tus te buig en volgens die gawes wet God aen elkeen
gegee het, die broers in die opbou van hulle geloofte
dien. En om dit beter te kan doen, is dit volgens die
Woord van God die plig van alle gelowiges om hulle af
te skei van hulle wat nie aan die kerk behoort nie, en
hulle by die vergadering aan te sluit, waar God dit ook
a! gevestig het, selfs al sou regerings en wette van
regeerders daarteen wees en daarvoor die doodstraf of
lyfstraf oplê. Daarom handel alma! wet hulle van hier
die ware kerk afskei of nie daarby aansluit nie, in
stryd met die bevel van God.”

3.1.3 Lidmaatskap n persoonlIke keuse
By watter geloofsgemeenskap die gelowige inskakel,
is primer sy/haar keuse. Ten opsigte van hierdie
keuse kan ander gelowiges en ampte ondersteunend
en begeleidend behulpsaam wees. In die verband is
§254 van Kerk en Samelewing (1990) van belang: “Die
algemene gebruik in die gemeentelike opset is dat
gelowiges die Here aanbid en as lidmate ontvang word
daar waar vir hulle ele bedieningsbehoeftes voor
siening gemaak word’. Hierdie verantwoordelikheid
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mag nie afhanklik gemaak word van oppervlakkige
smake en emosionalisme nie. Deeglike oorweging
met in agneming van eie gawes, spiritualiteitstipe, en
ander praktiese sake behoort in ag geneem te word.

3.1.4 Gemeentegrense
I. Woonplek binne afgebakende geografiese ge
meente grense was tradisioneel nog altyd in die
meeste Protestantse kerke en ook in die Rooms
Katolieke Kerk ‘n vereiste vir lidmaatskap. Hierdie
“vereiste” vir lidmaatskap is nie Skriftuurlik verant
woord nie en die herkoms van hierdie gebruik is ook
nie teologies bepaald nie. Die Geografiese afbake
fling van gemeentes het wel definitiewe voordele ten
opsigte van die versorging en organisering van lid-
mate. In n verslag van die AKAE voor die Algemene
Sinode van 1990 is al melding gemaak van hierdie
voordele. Van die belangrikste daarvan is dat, waar
die bediening behoorlik plaasvind, lidmate nie maklik
uit die oog verdwyn nie en versorg kan word selfs a!
sou hulle nie van hulle kant af moeite doen om
betrokke te raak nie asook die feit dat enige persoon
wat in n bepaalde gebied intrek, binne n georgani
seerde struktuur pastoraal opgevang kan word.
2. Die tendens in die praktyk van die NG Kerk wat
hoofsaaklik binne ‘n post-moderne samelewing funk
sioneer is die afgelope twee dekades (vera! in stede)
a! hoe meer dat lidmate hulle weinig steur aan geo
grafiese gemeente grense en bloot inskakel waar
hulle wil. Die pogings van die kerk se kant af om
hierdie tendens te bestuur, was in die verlede nie
altyd suksesvol nie.
3. In die stelsel van lidmaatversorging wat hierdie
verslag voorstel, is die uitgangspunte ten opsigte van
geografiese gemeentes die volgende:
Gemeentes bly geografies bepaald sover die geogra
fiese gebied verstaan word as daardie gebied waarvoor
die gemeente die verantwoordelikheid aanvaar om
daar die koninkryk van God op elke terrein te bevor
der. Dit sluit onder meer die volgende in
* Die uitreik na mense wat nie dee! van die Chris

telike geloof is nie.
* Versorging van hulpbehoewendes in die gemeen
skap.
* Versorging van mense wat bande gehad het met
een of ander Christelike Kerk, maar nie meer betrokke
is by ‘n geloofsgemeenskap nie.
* Mense wat bande het met die NG Kerk hetsy deur

doop- of belydende lidmaatskap van daardie gemeen
te of wat as NG lidmate van elders af daar ingetrek
het sonder om aan te dui dat hulle by n ander
gemeente inskakel. Waar vasgestel kan word aan
watter gemeente sulke lidmate voorheen behoort het,
behoort gemeentes attestate aan te vra.
* Terselfdertyd word lidmaatskap van die gemeente

nie tot inwoners van die bepaalde gebied beperk nie
(Verslag van die AKAE 1990).

3.1.5 Die jurisdiksie van die kerkraad
Kerkregtelik het ‘n kerkraad géen jurisdiksie oor fl

persoon se geestelike lewe voordat die persoon se
attestaat of doopbewys in die gemeente ontvang is
nie. Dit beteken prakties dat ‘n kerkraad geen sê oor
‘n persoon se !idmaatskap het net omdat n persoon
binne die geografiese grense van ‘n bepaalde gemeen
te woon nie. Eers wanneer sodanige persoon se
attestaat of doopbewys in ontvangs geneem is, het
die kerkraad kerkregtelike verantwoordelikheid. Dit
beteken nie dat n kerkraad geen verantwoordelikheid
teenoor nuwe intrekkers het nie. Onder alle omstan
dighede het die kerkraad ‘n pastorale verpligting.

3.1.6 Ekklesiologie
Vir die doe! van hierdie bespreking word uitgegaan van
die aanvaarding dat gemeentewees daardie ruimte is
waar gelowiges geleentheid kry om God, mekaar en
die gemeenskap missionr op georganiseerde en
ongeorganiseerde wyse met hulle gawes te bedien.

3.2 PRAKTIESE HANTERING
Omdat die kerk ook binne die burgerlike reg beweeg,
en lidrnate huNe tot burgerlike howe (kan) wend as
hulle meen dat hulle deur die kerk verontreg word, is
dit tog belangrik dat daar administratiewe maatreëls
sal wees wat die kerk kan beskerm en meer doe!
treffende bediening bevorder. Die volgende benadering
kan lei tot n stelsel van lidmaatskap hantering wat
aan die een kant die voordele van geografies-bepaalde
gemeentes behou en die vryheid van beweging en
keuse van lidmate aan die ander kant erken en benut.

3.2.1 Praktiese situasies
By die strukturering van attestasie moet vii die
volgende situasies voorsiening gemaak word.
3.2.1.1 ‘n Persoon kan binne die geografiese grense
van ‘n bepaalde gemeente intrek en !idmaatskap van
daardie gemeente verlang.
32.1.2 ‘n Persoon kan binne die geografiese grense
van ‘n bepaalde gemeente intrek en lidmaatskap van
‘n ander gemeente verlang.
3.2.1.3 ‘n Persoon kan binne die geografiese grense
van n bepaalde gemeente intrek en verlang om
lidmaatte bly van die gemeente waar hy/sy lidmaat
was.
3.2.1.4 n Persoon kan vir ‘n tydperk lidmaat van n
bepaalde gemeente wees (hetsy omdat hy/sy binne
die geografiese grense woon of oor grense lidmaat
skap bekom het) en besluit om lidmaat van ‘n ander
NG Gemeente te word.

3.2.2 Hantering van attestate
BogenQemde geva!le kan nie alma! op dieselfde
manier hanteer word nie. Met in agneming van die
uitgangspunte hierbo, moet vii elke situasie n eie
praktiese stel reels ontwerp word. Met die veronder
stelling dat dit hier gaan om bona fide gevalle, is die
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volgende riglyne deur die Algemene Sinode aanvaar
(KO 2002:120-121):
3.2.2.1 Wat 3.2,1.1 betref: Lidmate handig self hulle
attestate by die nuwe gemeente in of versoek die
administratiewe amptenaar van die gemeente om dit
van die vorige gemeente aan te vra.
3.2.2.2 Wet 3.2.1.2 betref: Lidmate wet by n ander
gemeente wil inskakel as die een binne wie se grense
hulle woon, kan dit doen. Die volgende voorwaardes
en prosedure geld in so ‘n geval:
* Gemeentes behoort nie sonder meer sulke lidmate

te verwelkom as die motivering vir hulle keuse om in
te skakel verband hou met slegte verhoudings tussen
die persoon(-ne) en iemand anders in die gemeente
vanwaar hulle kom nie. In so ‘n geval moat die kerk
raad deur pastorale begeleiding die saak hanteer en
in die reine bring.
* Gemeentes behoort net lidmate van buite hulle

( geografiese grense te aanvaar indien dit praktiese
‘~ moontlik is om sulke lidmate te bedien waar hulle

woon en dit vir sulke lidmate prakties moontlik is om
aktiewe lidmate te wees van die geloofsgemeenskap.
(n Uiterste voorbeeld illustreer dit: Dit Sal by. onprak
ties en onaanvaarbaar wees as ‘n lidmaat van Laings
burg sou besluit cm by Roodepoort in te skakel. Die
kerkraad van Roodepoort sou in die geval van so ‘n
versoek om erkenning as Iidmaat dit alleen kon aan
vaar as die kerkraad die vermoë het om die lidmaat in
Laingsburg te versorg en as die lidmaat in Laingsburg
die vermoë het om in te skakel by die gemeente
aktiwiteite in Roodepoort.) Die gemeente wat so ‘n
aansoek ontvang kan lidmate help met die verkryging
van hierdie dokumente.
* Kerkrade wat n lidmaat van buite die gemeente
grense ontvang, gee daarvan kennis aan die kerkraad
van die gemeente waar die lidmaat woon.
3.2,2.3 Wet 3.2.1.3 betref. Die kerkraad van die

( gemeente waarvan die lidmaatskap voortgesit word
gee daarvan kennis aan die kerkraad waar die lidmaat
gaan woon.
3.2.2.4 Wat 3.2.1.4 betref. Die lidmaat moet die
kerkraad waar hy/sy lidmaat is daarvan in kennis stel
met opgaaf van redes. Indien die kerkraad bevind dat
die redes vir verandering van lidmaatskap nie kwaad
willig is nie, kan die attestaat na die nuwe gemeente
oorgeplaas word.

3.2.3 Die rol van die kerkraad
Kerklike lidmaatskap bied geleentheid aan gelowiges
cm die kerk van Jesus Christus in die praktyk sigbaar
te laat funksioneer. Dit is elke gelowige se verant
woordelikheid om sorg te dra dat hy/sy by ‘n gemeen
te aanmeld met die oog op lidmaatskap en die dat die
nodige dokumentasie hanteer word. Hierin meet die
kerklike strukture die lidmaat bystaan. Die kerkraad
(en alle ander gelowiges) het ‘n pastoraal missionére
verantwoordelikheid teenoor persone wat in die gee
grafiese grense van ‘n gemeente intrek. Hierdie ver

antwoordelikheid moet veral daarop gang wees om
lidmate te begelei tot n verantwoordelike besluit ten
opsigte van lidmaatskap van ‘n bepaalde gemeente.
Dit gebeur in ons tyd meer en meer dat lidmate elke
Sondag ‘n ander gemeente se eredienste gaan by
woon alvorens hulle tidmate van ‘n bepaalde gemeente
word. Dat lidmate vandag “rondshop” is n gegewene
wat gekom het cm te bly. Dit is nie noodwendig
verkeerd nie mits dit reg bestuur word. Kerklike lid
maatskap behels veal meer as net erediens bywo
fling. Daarom meet lidmate ge!ei word om ten minste
vir n tydperk van drie maande by n bepaalde
gemeente in te skakel by al die aktiwiteite en hulle
behoorlik van daardie gemeente se bedieningstrategie
te vergewis voordat hulle elders gaan soak. Hierin
moat lidmate bygestaan word.
In hierdie begeleidingsproses behoort die volgende
aspekte onder andere aangespreek te word:
3.2.3.1 Gemeentelike inhigting: Daar moat aan die
nuwe intrekkers volledige inligting verskaf word ocr die
gemeente binne wie se grense ingetrek is. Die
gemeente se visie/missie, eie bedieningstyl, bedie
ningstruktuur, die oorwegende geestelike spiritualiteit,
diensgeleenthede, missionére betrokkenheid, ere
diensfilosofie, ens is hier ter sprake. Dit behoort
persoonlik gekommunikeer te word met verkieslik n
gedrukte brosjure as ondersteuning.
Hierdietaakveronderstel dus darn kerkraad eerstens
deeglike bedieningsbeplanning sal doen en verder dat
kerkraadslede of dan ‘n bepaalde kommissie van die
kerkraad wat daarvoor aangestel is, deeglike kennis
van die bedieningspraktyk sal dra.
3.2.3,2 Persoonlike spiritualiteit: Daar meet vasge
stel word wet die nuwe intrekker se persoonlike
spinitualiteit is en wat die persoon/-e se eie gawes en
diens potentiaal is. lndien die persoon/-e nie hulle eie
geestlike styl ken nie, moet hulle gelei word om dit te
ontdek.
3.2.3.3 Missionêre diensbaarheid: lidmate moet
begelei word em te verstaan dat persoonlike diens
baarheid primer staan in die reaping van alice
gelowige. Daarin speel n pear faktore wat limaatskap
beinvloed ‘n belangrike rol. Faktore soos die volgende
is hier ten sprake: die ondersteuning van gelowiges in
jou onmiddellike omgewing meet nooit onderskat word
nie. Dieselfde geld diensgeleenthede in jou onmid
dellike omgewing wet makliker beneikbaar is as in n
gemeente waar afstand n nd speel en baie keen ver
vneemding in die hand werk.
3.2.3.4 Verantwoordelike passing: Na bogenoemde
vasgestel is, moat nuwe intnekker(s) gehelp word cm
te besluit of die gemeente waan hy/sy (hulle) die baste
sal inpas binne die bedieningstnuktuun van die
gemeente waar ingetrek is en of daan nie dalk na n
ander gemeente (indien een beskikbaar is) gekyk
meet word nie. Dit is belangnik dat na die hale
bediening in die gemeente gekyk word en nie net na
sekene aspekte soos die prediking en eredienste nie.
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BYLAE 2
VERSORG~NG VAN D~E PRED~KANT ~N GROEPSVERBAND,

1. D~E PROF~EL VAN ~N LERAAR

By n werkwinkel wat in November 2001 in Stellen
bosch deur die AKPB gehou is, is bale gepraat oor
die holistiese versorging van die predikant. Die vol
gende aspekte van die predikant se lewe is aangetoon
as areas wat in hierdie versorgingsproses aandag be
hoort te geniet:

Finansies (aftrede?)
Verhoudings
Loopbaan ontwikkeling
Spiritualiteit
Leierskapstyl
Steungroepe
Opleibaarheid
Persoonsontwikkeling
Gemeenskapsbetrokken held
Koinoniale vermo/span verband

• Beroepsmatigheid

• Netwerk
Diensbaarheid
Bestuur van verandering
Balans met gemeeriskap / gemeente / persoonlike
behoeftes ens

• Begrip vir eietydse mens-wees
° Algemene gesondheid

Uit hierdie lys is dit duidelik dat dit ‘n geweldig omvat
tende saak is waarmee ons hier te doen het. Die SKG
gee hieraan aandag en sal ‘n prioriteiitslys opstel en
stelselmatig tot uitvoer bring. Die probleem met die
effektiewe uitvoering van hierdie toerustingstaak is dat
dit nie moontlik is vir ‘n kommissie van die sinode om (
gereeld predikante saam te trek vir toerusting nie. ~-

Dearom moet bestaande byeenkomste soos broeder
king geleenthede, die jaarlikse sinodale predikante
wegbreek geleentheid en die sinode te vergadering
benut word.
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1. GES~NSBEDIENING

1.1 INLJGTING
Die opdrag vanaf die Algemene Sinode is dat 2004 n
Familiejaar moet wees. Ons sal in sinodale verband
inhigting deurstuurom gemeentes te help om van 2004
‘ii “Fantastiese Familiejaar” (tema vir familiejaar) te
rnaak.

ber 2002 saam met die RJK van Wonderboom gehou.
Daar was ongeveer 50 mense van dwarsoor Gauteng
teenwoordig - hoofsaaklik uit ons en Dos so Sinodale
gebied. Loius Brittz het die werkswinkel aangebied.
Sinodesitting:
Kort en tersaakhke terugvoer toy die info uit vraelyste
van die vorige sinode word in die multimediavoorleg
ging gedoen.

Die regering het ook aangedui dat 2004 ‘n gesinsjaar
sal wees. Voortgaande gesprekke sal gehou word.
Daar sal inligting deurgegee word aan gemeentes.
Waar gemeentes by regeringsinisiatiewe betrokke
kan raak sal dit verwelkom word.

‘n Jaar van die familiegemeente navorsing het al
verloop. Daar is twee navorsingsgroepe (een in die
Noorde en een in die Suide). Ongeveer 12 gemeentes,
van verskillende denominasies neem hieraan dod
waarvan 6 uit ons Sinode is. Die eerste jaar (wat so
pas verby is), is daar hoofsaaklik gefokus op die
bewusmaking van die nood van families, die familiaale
lees van die Bybel, wat lees ons in die Qu en Nuwe
Testament oor families en die vestiging van ‘n
projekspan.

Daar ~5 00k gespreksgroepe wat elke termyn byrne
kaarkorn. Die laaste gesprek het gehandel oar ‘n voor
gestelde model wat moontlike antwoorde kan verskaf
opdie hantering van saambly. Heelwat predikante het
die gesprek bygewoon.

Daar word nag steeds kursusse en programme aan
gebied in gemeentes. Hierdie kursusse sluit in: 7
Familiegewoontes, Active Christian parenting, Pospar
en ander. Daar sal 00k binnekort n kursus: “Bewuste
ouerskap” verskyn wat in die kerk gebruik kan word.

Meer inligting sal met die multimediavoorlegging ter
vergadering beskikbaar gestel word.

‘1.2 GROEPSBESPREKING
Na aanleiding van die Familiejaar 2004, waarop sou u
in u gemeente kon fokus am die families te bemagtig
~aanuditdoen?

~
1.3 AANBEVEUNG I
Die Sinode macdig gemeentes aan om in hullel
beplanning vii 2004 hale van familiejaar 2004 (Fantas
L~e families) te maak. J

2. MUS~EKBED~EN~NG

2.1 INLIGT~NG
Werkswinkel 21 September 2002:
‘n Geslaagde op!eidingswerkswinkel is op2l Septem

2.2 AANBEVEIJNGS
2.2.1 8lootstelling van die jeug aan Taize
Die sinode neem kennis van ~n blootstellings-geleent
held van die jeu~ aan Taize-lieder~ in samewerking
met AKE en gemeentes.
2.2.2 Maak van n opleidingsvkleo vir kitaar
begelelers
Die sinode neern kennis van die saamstel van ‘n oplei
dingsvideo vir kitaarbegeleiers en moedig gemeentes
aan om ‘n musickbegoleidingsgroep op die been te
bring.
2.2.3 Naweekwerkswinkel
Die sinioc1~ neern Icennis van ‘n naweekwerkswjnjcel vir
begeleidingsgroepesaam met Louis Brlttzwat beplan
ward en macdig gameenites aan om daaräan dccl tø
neem.

3. T(ENERBED~EMNG

3.1 INLJGTING
Die CTC (Cool tieners vir Christus) is ‘n kursus wat
tieners help met hulle geloofsgroei en vestiging van
waardes en goeie gewoontes. Daar was 3 opleidings
geleenthede gewees en verskeie gemeentes het met
CTC in hulle gemeentes begin. Daar word tans oak
gewerk (AJK) aan die engelse vertaling van die
kursus.

Die bediening het die volgende doelwitte:
Cm die CTC kursus verder to bemark onder
gerneentes en hulle aan te moedig cm dit in same
werking met BUVTCN se 7 familiegewoontes te
gebruik.

• Cm in samewerking met die AJK se tienerwerk
groep, gemeentes aan te moedig om ‘n proses
daar te stel waar jeugleiers en kerkrade tieners
kan “hoar” en saam met hulle kan dink oor die pad
vorentoe. Riglyne vir die hantering van die proses
sal deur die AJK se tienerwerkgroep beskikbaar
gestel word.

• Cm gemeentes bewus te maak van die generasie
verskille tussen mense deur moontlik die volgende
prosesse: a) Die generasie video van Graeme
Coddrington te varsprei onder gemeentes, b) Cm
moontlik werkswinkel aan te bled in verskillende
areas van sinodale gebied.

(
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3~2 AANBEVELING
Die siriode moedig gemeentes .,aan am die CTQ
prograru te öndérsteun.

4. KAMPEBED~EMNG

4.1 ~NLIGT!NG
Die kampe-bediening fokus op die die koordinering en
bekendstelling van kampe wat binne die sinodale
gebied plaasvind.

Verder staan die SJK gemeentes by deur gesament
like kampe te reel am vir die meeste jongmens-jaar
groepe in die gemeente ‘n kampervaring te gee.
Gemeentes wat van die netwerk van kampe gebruik
maak, het feitlik net die belydeniskiaskamp en die
JKJA kamp wat hulle self moet aanbied.

Die volgende kampe word jaarliks aangebied: Skool
verw~ss&ingskam pe, Skoolver!aterskam pe,
Avontuurkampe en Dienswerkkampe. Die SJK
subsideerjaarliks van hierdie kampe am dit vir kinders
in die gemeentes bekostigbaar te maak.

Daar word jaarliks ‘n inligtingsbrief aan alle gemeen
tes gestuur met inligting oar kampe wat aangebied
word.

Verder word bale gedoen aan die opleiding en bemag
tiging van predikante, teologiese studente en jeug
leiers vera! met die oag op ervaringsleer.

Leraars sit dikwels met hulle hande in hulle hare oar
hoe am hullejongrnense op ‘n vars en ‘n nuwe manier
te bereik. Die SJK bied jaarliks opleidingskampe aan
vir leraars am hulle te skool in ervaringsleer-tegnieke.
Daar is reeds 28 Ieraars in ons sinodale gebied wat ‘n
Ervaringsleer-kursus deurlaap het. Daar is reeds 10
leraars in ons sinadale gebied apgelei as vlak 2
instrukteurs. Leraars word bemagtig cm hulle kennis
in hulle gemeentes terug te ploeg.

Navors~ng
Navorsing word gedoen oar die gebruiksmoontlikhede
van ervaringsleer in die jeugbediening en in die totale
gemeentebediening. Die resultaat van navarsing word
in die gemeentes teruggeploeg. lnligting word oak op
die Internet beskikbaar gestel am ~n verskeidenheid
.kampprajekte te dien. Besoek ons by
www.jeugfakus.org.za.

Kamptereine
Ons sinode beskik tans oar twee jeugkamptereine,
naamlik Badseloop en Magaliesberg. Reglemente
van kampterreine word huidiglik nagegaan en aan
gepas. Die kornitee gee oak aanclag aan die regis
trasie en akkreditering van terreine en programme by

ASA (Avantuur Rekreasie Assossiasie).

4~2 MNBEVELING
Die ~inode moedig Kërkraadslede aan öm dit vir ht~iIle
Ieraars moontlik te maalc am hulle in avontuur en
ervaringsleer te bekwaam.

5. NASKOOLSE JONGMENSE BED~E..
MNG

5.1 INL!GTING
Die DIT sinode vir naskoolse jongmense wet in
Oktober 2002 gehou is het realiteite aan die hg
gebring waarvoor die NG Kerk nie sy oë kon sluit nie.

In n vraelys aan naskaolse jongmense wat nie meer
aan ‘n kerk behoort nie of van die NG kerk vervreem
~eword het, het aan die hg gekam dat:
90% van respondente steeds in ‘n verhouding met
Jesus Christus leef en wil leef.
29% van respandente voel deur die kerk verstoat.
24% verlang na die kerk maar sien nie kans vir die
bedieningstyl nie.
60% eis verandering van die kerk am hulle effektief
aan te spreek.
30% gb die kerk is irrelevant.
60% Se dat hulle kerkvervreemding deels hulle eie
skuld is omdat nie sê hoe hulle voel nie.
71% Se hulle kerkvervreemding lé in die hande van die
kerk.
30% vael die kerk se toekomsrebevansie sal slaag.
70% dink die kerk gean dit nie maak nie.

Die proses vorentoe
In apvolg van die DIT Sinode waarin bogenoemde
inligting verwerk is, is ‘n opvalgproses met die
betrokke en toegewyde naskoobse jangmense van die
NG Kerk wet op die DIT Sinode teenwaordig was, van
stapel gestuur en behabwe die feit dat onderlinge
kommunikasie ander die jongmense aangespreek
moet word en die NG Kerk oar die algemeen van die
behoeftes van die naskoolse jongmense bewus
gemaak moet word het vera! 3 kritiese areas uitgekam
wat aangespreek moet word:
1. Duplisering van die DIT Sinode
2. Fakusverskuiwing van eredienste
3. Ontwikkeling van leraars in terme van bediening
aan naskoolse jangmense

1. Duplisering van die DIT sinode
Die proses wet met die DIT sinode in Pretoria aan die
gang gesit is, het soveel momentum gekry dat dit in
die Vrystaatse Sinodale gebied herhaah gaan word
met Christa Louw as koordineerder. Ons sien met
verwagting uit na die momentum wet die hele prases
van die bediening aan naskoolse jangmense oak in
die Vrystaat gaan kry.

R:\sinodes~Noord2003~VersIae\Verwerkje verslaeUeug. wpd Agenda



Sinode Noord-Transvaal 2003 120 Jeug

2. Fokusverskujwing van eredienste
Terugvoere wat van kerkbetrokke naskool~e jong
mense oor eredienste verkry is, is soos voig:

Preektemas is dikwels irrelevant vir naskoolse
jongmense
Dear is dikwels geen terugvoergeleentheid vir
jongmense na die eraar in terme van eredienste

• Die behoefte van jongmense in terme van musiek
smaak word nie in ag geneem nie
HuUe beleef’n onvermoë en soms onwilligheid van
predikante om moeite met eredienste vir jong
mense te maak
Hufle beleef ‘n gebrek aan toepaslike preke en
kreatiwiteit in eredienste

• Die liturgie is dikwels onverstaanbaar en dear is
mm ruimte om interaktief te wees

Tog is die naskoolse jongmense opgewonde oor die
toename in jeugspesialiste in die gemeentes, Hulle
wH nie hulle eie ding doen nie, maar w~ in die diver
siteit van die gemeente opgeneem word.

Hulle wil graag n verskil in terme van bediening in
hulle gemeentes op hulle kultuurvlak maak.

Van daaruit daag die naskoolse jongmense die kerR
om saam met hulle te werk om die volgende doelwitte
te bereik:
• Teen einde 2003 wil die DIT Sinodegangers ‘n

groei van 50% van eredienste met jongmense as
fokus in hulle gemeentes help realiseer. ‘n
Motiveringsbrmef vanuit die Jeugsinode is reeds
aan at die DIT Sinodegangers gestuur met die
opdrag om dit met gemeenteleiers te deel.

• Teen einde 2003 wit die DIT Sinodegangers sien
dat ten minste 20 jeugteraars/erediens~eie~~ ‘n
opteidingskursus in terme van eredienste met
fokus op jongmense bygewoon het. Datums,
plekke, ens, van wat sal p!aasvind sal aan
gemeentes gestuur word.

Meer hieroor in die multimediavoorleging

Mag die NG Kerk die stem van die naskoolse jeug
mense hoor, hulle hand vat en hulle help orn veilig en
tuis in die kerk te wees!

&3.1 Die Sinode moedig gemeentes aen om ruimte
te skep wear naskoolsejongrnense op hullekultuur
viak ~n dIe erediens bedien kan word
~ Die sinode moedig gemeentes aan .omtoe té
~ien dat die lerear vii naskoolse bedienin9 die toerus
~ingskursus vir erediensbediening aan neskoolse
~sebywor ______________

6, ~NFORMAS~ETEGNOLOGIE (~T)

6,1 INLIGTING
Die inforrnasieteqnologiefasset van die SJK se doel

~;telling is om gerneentes te motiveer en toe te rus om
i~formasietegnologie effektief te benut in die kommu
nikasie van die Evangelic aan jongmense, deur kur
s usse wat aangebied word.

S eke waaroor leiding gagee word, is die gebruik van
d ataprojektors, internet, sagteware pakette, harde
w are, e-pos ens. Ons w€~rk op die oomblik ~an n net
work van mense met ke nnis oor IT om hulle ,ken nis,
vaardighede en ervaring te dccl. Dit word den ~‘eer
met die kerR gedeel. U kan navrae doen by Imma~” uel
van Tonder by tuis@mweb.co.;.~a.

Di€~ AJK het beg root en goedge keur dat die kursus
00 r inforn’iasieteg nologie ook in N~~tal, OVS en Kaap
a~ngebied word,

7. OPVOEDING EN ONDERWYS

7.1 VOORGESTELDE ONDERWYSBELL~ID
Qmdat die proses rnet die druk van die sak elys nog
nie afgehandel is rile sal Dr Gustav Claas s~’n ter
vergadering die nuuste inligting verskaf Sien in tussen
Bylae 1. wet aan al die gemeentes deurgestuui ‘i~

5.2 GROEPSBESPREKING
i~g~ Die NG Kerk skep nie voldoende ruimte vii

bediening aan naskoolse jongmense nie, veral wet
betref eredienste met fokus op naskoolse jongmense
asook die opleiding en toerusting van teraars met
fokus op naskoolse jongmense,
~ Wet ken gemeentes prakties doeri om boge
noernde prob/cern aen te spreek

~
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BYLAE I
NUWE GODSD~ENSBELE~D V~R SKOLE: KOMMENTAAR 2OO3~O6~27

‘n Nuwe dokument met die jongste voorstelle ten
opsigte van godsdiens op skole het op die 2Oste Junie
verskyn. Die publiek het geleentheid om tot op die
l8de Julie daarop te reageer. Die nuwe dokument is
nuut in vele opsigte maar verteenwoordig steeds
sekere perspektiewe van die vorige dokumente.

Corwegend is die dokument egter meer positief. Dit is
duidelik dat daar meer ems gemaak is met kommen
taar wat reeds gelewer is.

Winspunte van die nuutse dokument is

1. die feit dat dit nie so voorskriftelik is as vorige
dokumente nie. Dit word gesien as ‘n basiese raam
werkwaarbinne beheerrade n benadering kan uitwerk.
Beperkinge wat geld is beperkinge soos vervat in
die Skolewet en die Grondwet.

2. Vir die eerste keer word daar ook melding gemaak
van die die reg tot vryheid van assosiasie. In weer
wil met wat in die porfoliokomitee vergadering in die
parlement gesê is is daar meer erkenning vir die
gesag en rol van, beheerrade.

3. n Goeie toevoeging is die feit dat leerders in die
leerproses versterk moet word in hulle eie
geloofsidentiteit. Dit is ‘n welkome nuwe perspektief.

4. Die rol wat godsdienstige organisasies speel
word verbreed in die nuwe dokument. Godsdiens
tige organisasies sal ‘n rol speel in die ontwikkeling
van Ieersteunmateriaal en die toerusting van onder
wysers.

5. Predikante sal as gasfasiliteerders toegang he
om saalopeninge wear te neem en selfs van die
lesse aan te bled. Predikante wet by die departement
geregistreer is sal as onderwysers aangewend ken
word.

6. Organisasies soos die VCSV sal met hulle werk
saamhede in skooltyd ken voortgaan. Godsdiensbe
oefening solank dit op ‘n vrywillige, gelyke en nie
diskriminerende basis geskied kan binne skooltyd
plaasvind. Dit sluit in sealopeninge, bidure, bybel
studiekringe ens. Verskeie opsies word genoem hoe
dit kan geskied, maar is nie voorskriftelik nie.

Sake wet nog aandag moet geniet is sekere formule
ringe. Veral ten opsigte van paragrawe 60-63 moet
weer na gekyk word, Die opsie om tydens saalope
ninge byvoorbeeld ‘ii ekumeniese gebed te bid,
wat aan skole beskikbaar gestel sal word, is ‘n
opsie wat uitgelaat ken word. Alhoewel dit net ‘n
opsie is en nie voorgeskryf word nie. Die ander
opsies bled goeie moontlikhede en is trouens van die
opsies wat in voorleggings deur die kerk voorgestel is.
Die formulering wat kan beteken dat ‘n saalopening ‘n
multi-religieuse inhoud moet he sal sekerlik nie vir
Christeneaanvaarbaamwees nie. ‘n Saakwataaridag
moet geniet is dat leerders in die sg. FET fase (ver
dere opleiding graad 9-11) die geleentheid moet he
om byvoorbeeld Bybelkunde te kan neem.

Vir meer inllgting rondom die beleid kan geskakel
word met Dr Gustav Claassen 0828561943 en e-pos
adres gustavcl~mweb Co za Die beleidsdokument
is op die webtuiste van die AJK: jeugfokus.org.za ~
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B. BESKRYWINGSPUNTE

B.l MODERAMEN

B.1.1 Konvente en die proses van kerkvereniging

1. Konvente
1.1 Die sinode neem kennis dat die Ring van Louis
Trichardt hulself distansieer van die proses wet deur
middei van konvente bedryf word met die oog op kerk
een held.
1.2 Die Sinode konstateer dat deelnarne ean konvente
deur sy lade geen sanksie gee aan die proses of
besluite van die afgelope konvent of toekomstige kon
vente vir kerkeenheid rile.
1.3 BIloUveHng
1.3.1 Die proses van kerkvereniging moenie buite die
ampt&ike vergaderings van kerkrade, ringe en sinodes
verloop nie. (Op die oornblik word die totale momentum
vir kerkeenheid buite die amptelike vergaderings van die
kerk opgebou en aangeblaas.)
1.3.2 Die uitvoerende komitee van die noordelike kon
vent is besig om die proses vir kerkeenheid te onder
skep (asof dit die deelnemende kerke amptelik verteen
woordig en asof dit amptelike uitsprake namens verskil
lende kerke meg rnaak),
1.3.3 konverite beskik oor geen amptelike besluitne
mingsbevoegd held rile. (Dit is ri blote gespreksliggaam
waar niks an ders as amptelike besluite van deelnemen
de kerkvergaderings op die tafel behoort te wees rile.)
Besluite meg slegs in amptelike kerkvergaderings
geneem word.
1.3 4 Groot mediadekking word verleen aan uitsprake
wat deur indiwidue by konvente gemaak word en dit
word aangebied asof dit die amptelike standpunte van
deelnemende kerke is. Dit lei tot doelbewuste eensy
dige propaganda en die skep van ongeldige persepsies
(wat nog nie op grondvlak of in amptelike kerkvergade
rings getoets is nie).

behoort te word. Die vrees bestaan dat die eindproduk
van kerkvereniging sal lei tot die ontstaan van ~n nuwe
kerk met nuwe belydenisskrifte, ri nuwe karakter, n
nuwe taalmedium, ri nuwe spiritualiteit, ens. en dat
lidmate wat nie met die proses van kerkvereniging wil
saamgaan nie, op die ou end hul kerk kwyt sal wees,
hul eiendom sal verloor en waarskynlik onder tug sat
kom as hulle nie die nuwe feite aanvaar nie. Dit is dus
beter om die proses so te eat verloop; dat die hale NG
Kerk behoue bly en saamgeneem word in die proses,
eerder as dat die NG Kerk ontbind, ri nuwe Kerk gestig
word en ‘n deel van die lidmate huT geestelike tuiste en
eiendomme en finansies verloor.
2.2.2 Indien kerke wet by die NG Kerk wit aansluit ne
voor opname ontbind nie, erf die NG Kerk daarmee
seam waarskynlik miljoene Rande se skuld, wet vermy
kan word indien ontbinding van ander kerke reeds
afgehandel is.
2.2.3 Die teal van aanbidding en die taal waarin ver
gaderings gehou word is baie belangriker as baie ander
belangrike dinge in die Kerk en moat met die grootste
omsigtigheid hanteer word. Die ervaring by konvente is
reeds dat Engels die voertaal sal wees by enige verga
dering of erediens wear persona uit verskillende taal
agtergronde verteenwoordig is en dat dit tot ‘n gans
ander karakter en emosionele belewing lei, asook tot ‘n
verskraling van betrokkenheid en deelname deur alle
betrokkenes wat nie tuis voel in Engels nie.

- Ring van Louis Trichardt

B1.2 Ondersoek vir die daarstetling van ‘n self
standige 1_impopo Sinode

1. Die Kerkraad van die NG Gemeente Pietersburg
Oos versoek die sinode om die ringe in die Limpopo
Provinsie byte staan in ‘n ondersoek vir die daarstelling
van ‘n selfstandige Limpopo Sinode.

- Kerkraad van die NG Gemeente Pietersburg-Oos

2. Voorwaardes vir deelname aan die proses van
kerkverenigin9
Zi Die sinode keur die volgende beginsels goad as
voorwaardes vir die proses van kerkvereniging:
2.1.1 dat die NG Kerk op geen wyse ontbind rile;
Zi.2 dat die VGKSA en enige ander kerk wat by die
NG Kerk wit aarisluit, voor vereniging met die NG Kerk
ears moat ontbind;
2.1 .~ d~t eenwording sO plaasvind dat ringe en sinodes
met ale taalkeuses gevorm ken word.
2.2 Motivering
2.2.1 Die NG Kerk is die oorspronklike Kerk wearuit
die verskillende dogterkerke ontstaan het in dit is die
Naam wet om historiese en kerkregtelike redes behou

2. Die Kerkraad van Ellisras-Wes versoek die sinode
om die ringe in die Limpopo Provinsie by te staan in ‘n
ondersoek vir die daarstelling van ‘n selfstandige Limpo
p0 Siriode,

- Kerkraad van die NG Gemeente Eiisras- Was

3. Die Kerkraad van NG Gemeente Potgietersrus-Suid
versoek die Sinode om die Ringe in die Limpopo Provin
sie by te steen in ‘n ondersoek vir die daarstelling van
‘n selfstandige Limpopo Sinode.

- Kerkraad van die NG Gemeente Potgietersrus-Suid

4. Die Kerkraad van NG Gemeente Blouberg versoek
die sinode om die ringe in die Limpopo Provinsie by te
steen in ‘n ondersoek vir die daarstelling van ‘n self-
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standige Limpopo Sinode.
- Kerkraad van die NG Gemeente Blouberg

5. Die Kerkraad van NG Moedergemeente Pietersburg
versoek die sinode cm die ringe in die Limpopo Provin
sie by te staan in ‘n ondersoek vir die daarstefling van
‘n selfstandige Limpopo Sinode.

- Kerkraad van die N~3 Moedergemeente Pietersburg

B.2 SENDING - Geen

B.3 M~DDESTADBED~EMNG - Geen

B.4 STUDENTEBEDIENING - Geen

B.5 LEER EN AKTUELE SAKE - Geen

B.6 REGSKOMMISS~E - Geen

B.7 MEDIA EN KOMMUMKASIEBESTUUR - Geen

B~8 DIENS VAN BARMHARTIGHE~D - Geen

B.9 FASIUTER~NG - Geen

B.1O FONDSE EN ADMIMSTRASIE - Geen

B.11 VROUEBELANGE - Geen

B.12 ERED~ENS - Geen

B.1 3 ARG~EF- EN BESTUURSINUGT~NGSDIENSTE

8~13~1 Verslaggewhig in A4-formaat

Die Ring van Suidoos-Pretoria versoek die Sinodale
Argiefkommissie cm die moontlikheid te ondersoek dat
versiaggewing aan die Sinodate Argief voortaan in A4-
formaat gelewer kan word, instede van twee dubbel
blaaie, aangesien so n formaat uiters moellik is om
rekenaarmatig te verwerk.

- Ring van Suidoos-Pretoria

B~14 KURATOR~UM - Geen

B~15 PASTORALE BEGELE~D~NG - Geen

BIG GEMEENTEBOU - Geen

B.17 JEUG - Geen
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